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Kamer 
van Volksvertegenwoordigers 

ZITTING 1982-1983 

28 APRIL 1983 

WETSVOORSTEL 

tot wijziging van artikel 5 van de wet 
van 11 juli 1978 tot regeling van de betrekkingen 

tussen de overheid en de vakbonden 
van het rijkswachtpersoneel van het actief kader 

(Ingediend door de heer Van den Bossche) 

TOELICHTING 

DAMES EN HEREN, 

Het bedoelde artikel 5 vereist dat een syndicale organi­ 
satie van het rijkswachtpersoneel, om in het onderhande­ 
lingscornité met de overheid te kunnen zetelen, representa­ 
tief moet zijn. Representatief zijn de erkende syndicale 
organisaties met een ledenaantal van ten minste 20 °/, van 
gans het rijkswachtpersoneel van het actief kader. 

Artikel 10 van de wet vereist slechts een vertegenwoor­ 
diging van 10 % van de personeelssterkte opdat een syndi­ 
cale organisatie eventueel kan deelnemen aan door de over­ 
heid opgerichte sociale diensten. Artikel S van een gelijk­ 
aardige wet, ook van 11 juli 1978, tot regeling van de 
betrekkingen tussen de overheid en de vakbonden van het 
militair personeel van de land-, lucht- en zeemacht en 
van de medische dienst, stelt in zijn 2° als vereiste een 
vertegenwoordiging van ten minste 20 % van het personeel 
voorop. 
Wij stellen voor dat een syndicale organisatie van rijks­ 

wachtpersoneel representatief is om in het onderhandelings­ 
comité te zetelen wanneer zij voldoet aan de erkennings­ 
vereisten van artikel 12 en 10 % van het rijkswachtperso­ 
neel in actieve dienst als bijdrageplichtige leden heeft. 

L. VAN DEN BOSSCHE 
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Chambre 
des Représentants 

SESSION 1982-1983 

28 AVRIL ] 983 

PROPOSITION DE LOI 

modifiant l'article 5 de la loi du 11 juillet 1978 
organisant les relations entre les autorités publiques 

et les syndicats du personnel du cadre actif 
de la gendarmerie 

(Déposée par M. Van den Bossche) 

DEVELOPPEMENTS 

. MESDAMES, MESSIEURS, 

Aux termes de l'article 5 de la loi du 11 juillet 1978, une 
organisation syndicale du personnel de la gendarmerie doit 
être considérée comme représentative pour être admise à 
siéger dans le comité de négociation avec les autorités pu­ 
bliques. Sont considérées comme représentatives, les organi­ 
sations syndicales agréées dont le nombre d'affiliés repré­ 
sente au moins 20 % de l'ensemble d•.1 personnel du cadre 
actif de la gendarmerie. 

Or, en vertu de l'article 10 de J;i même loi, il suffit 
qu'une organisation syndicale représente 10 % de l'effectif 
pour qu'elle puisse éventuellement participer à la gestion 
des services sociaux créés par les autorités publiques. En 
outre, l'article 5, 2°, d'une loi analogue, datant également 
du 11 juillet 1978, à savoir la loi organisant les relations 
entre les autorités publiques et les syndicats du personnel 
militaire des forces terrestre, aérienne et navale et du ser­ 
vice médical, fixe le seuil de représentativité des organisa­ 
tions syndicales à 20 % de l'ensemble du personnel 
Nous proposons dès lors de considérer une organisation 

syndicale du personnel de la gendarmerie comme représen­ 
tative peur siéger dans le comité de négociation lorsqu'elle 
satisfait aux conditions d'agréation fixées à l'article 12 et 
que le nombre de ses affiliés cotisants représente 10 % du 
personnel du cadre actif de la gendarmerie. 

G. - 480. 
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WETSVOORSTEL 

Enig artikel 

ln artikel 5, 2°, van de wet van 11 juli 1978 tot regeling 
van de betrekkingen tussen de overheid en de vakbonden 
van het rijkswachtpersoneel van het actief kader worden 
de woorden « ten minste 20 % » vervangen door de woor­ 
den « ten minste 10 % ». 

29 maart 1983. 

L. V AN DEN BOSSCHE 

PROPOSITION DE LOI 

Article unique 

A l'article 5, 2°, de la loi du 11 juillet 1978 organisant 
les relations entre les autorités publiques et les syndicats 
du personnel du cadre actif de la gendarmerie, les mots 
« au moins 20 % » sont remplacés par les mots « au moins 
101% ». 

29 mars 1983. 


