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Voorstel van wet tot waarborging van de vrije
keuze om de dienstplicht te vervullen tussen
het achttiende en vijfentwintigste levensjaar

(Ingediend door de heer Humblet c.s.)

TOELICHTING

De voorwaarden die in onze westerse maatschappij aan
de jongeren voor hun intrede in het beroepsleven worden
gesteld zijn stellig niet ongunstiger dan die voor hun ouders
of hun grootouders. Dat betekent echter niet dat ze een
minder dwingend karakter hebben. Onze jongeren, die al
slecht voorbereid zijn op hun deelneming aan het beroeps-
leven en slecht of helemaal niet zijn opgeleid voor hun
latere taak, weten niet hoe die intrede in het beroepsleven
aan te pakken. Maar als men hen ondervraagt, hen ziet
leven en praten, kortom hen « prospecteert », dan merkt
men en doet men de overtuiging op dat zij hun rol van toe-
komstige mensen met verantwoordelijkheid ten volle willen
vervullen.

Aan dat psychologische aspect van de zaak zit uiteraard
ook cen materiéle zijde vast. Welke jongere uit een gezin
met cen gemiddelde levensstandaard of uit een kansarm
gezin ondervindt geen moeilijkheden bij het zoeken naar een
betrekking, om aan eigen geld te geraken, om zich een eigen
vervoermiddel of (wanneer hij of zij aan een leven met
tweeén denke) cen eigen woning aan te schaffen ? Hoeveel
jongeren boven 21 jaar kunnen onmogelijk een minimum-
comfort krijgen, omdat de bank weigert geld te lenen ?

De militaire dienst maakt deel uit van die problematiek.
Onze desbetreffende wetten evolueren al enkele jaren in de
goede richting, aangezien studenten en bepaalde catego-
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Proposition de loi tendant a assurer le libre choix
de faire le service militaire entre les &ges
de 18 et 25 ans

(Déposée par M. Humblet et consorts)

DEVELOPPEMENTS

Les conditions posées actuellement, dans nos sociétés occi-
dentales, & I'entrée des jeunes dans la vie active ne sont
certes pas plus défavorables que celles de leurs parents ou
grands-parents, Elles n’en sont pas pour autant moins
contraignantes. Et nos jeunes, déjd mal préparés a leur
entrée dans la vie professionnelle, mal ou pas du tout formés
pour assumer les responsabilités qui seront les leurs, ne
savent comment affronter leur entrée dans la vie active. I
n’est cependant que de les interroger, de les regarder vivre et
parler, somme toute, de les « prospecter », pour s’apercevoir
et se convaincre qu'ils désirent jouer a plein leur réle de
futurs responsables.

A cet aspect psychologique des choses vient s’ajouter, bien
évidemment, Paspect matériel. Quel jeune issu de milieu
moyen ou franchement défavorisé n’éprouve pas de diffi-
culté pour trouver un emploi, pour disposer de moyens finan-
ciers propres, pour se procurer un moyen de transport per-
sonnel ou (lorsqu'il ou elle envisage la vie a deux) un loge-
ment ? Combien n’est-il pas de jeunes de plus de 21 ans
incapables de s’assurer le confort minimal, parce que des
préts bancaires leur sont refusés ?

Cest dans le cadre de cette problématique qu’intervient le
service militaire. Depuis bien des années déja, notre législa-
tion en la matiére a évolué dans un sens favorable puis-
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vicén van burgers al over de mogelijkheid beschikken om
tussen 18 en 23 jaar te bepalen in welk jaar zij hun dienst-
plicht wensen te vervullen via het verlenen van uitstel. Maar
andere categorieén jongeren en in de cerste plaats jonge
arbeiders kunnen van dat voordeel geen profijt trekken,

Toch zjn cr redenen — en ze zijn even lofwaardig als
de dwingende noodzaak om de cyclus van het hoger onder-
wijs geheel af te werken — dic het verlenen van uitstel zoals
voor studenten en gelijkgestelden aan dic jonge arbeiders
ruimschoots wettigen. Tal van jonge arbeiders wensen immers
hun beroepsopleiding (minimum vijf jaar) af te ronden alvo-
rens hun dienstplicht te vervullen. Velen onder hen zouden
liever pas omstreeks hun vijfentwintigste het uniform aan-
trekken, want verschillende werkgevers stellen dat als condi-
tio sine qua non voor hun aanwerving. Voor anderen nog
zou het uittstel de mogelijkheid bieden hun gezin in moei-
lijkheden financieel cen handje te helpen. Nicts is normaler
en edelmoediger in de crisistijd waarin wij thans leven !

Zoals de heer Glinne stelde in de toelichting bij zijn
wetsvoorstel tot invoering van de vrije keuze om de militaire
dienstplicht te laten vervullen tussen de leeftijd van 18 en
de leeftijd van 23 jaar (Gedr. St. Kamer, BZ 1979, nr. 34-1,
blz. 1) «is die eis ten volle gegrond, want er is geen reden
om aan jonge arbeiders niet dezelfde voordelen toe te staan
als die welke studenten, dic toch reeds bevoorrecht zijn,
genieten en het gaat dus niet op geen andere redenen tot
uitstel te erkennen dan die welke thans reeds door de wet
worden erkend ».

Dat is ook de motivering voor het onderhavige wetsvoor-
stel. Met dit verschil, dat het ons belangrijk en tevens recht-
vaardiger leek jongeren vanaf de leeftijd van 18 jaar het
jaar (tussen 19 en 25 jaar) te laten kiezen waarin zij hun
militaire dienst wensen te vervullen, terwijl het hun vrij staat
dat uitstel nadien in te trekken, indien de omstandigheden
hen daartoe aanzetten of nopen.

Dit voorstel neemt het voorstel over dat eerder bij de
Kamer van Volksvertegenwoordigers werd ingediend door
de heer Fi¢vez (Gedr. St. Kamer, BZ 1980-1981, nr. 841-1).

L)
* %

VOORSTEL VAN WET

ARTIKEL 1

In artikel 10 van de dienstplichtwetten, gecodrdineerd
op 30 april 1962, wordt § 1 vervangen door de volgende
bepaling :

«§ 1. Zodra de ingeschrevene in aanmerking komt voor
het contingent van cen lichting, genoemd naar het jaar

(2)

quaussi bien les étudiants et cerraines catégories de citoyens
disposent déja de la faculté de choisir, entre les dges de 18 et
23 ans, Pannée au cours de laquelle ils iront accomplir leur
service militaire et ce, grice aux sursis qui leur seront accor-
dés. Mais d’autres catégories de jeunes ne peuvent bénéficier
de cet avantage, dont en tout premier licu les jeunes travail-
leurs.

Il est pourtant des raisons — tout aussi lovables que la
nécessit¢ impéricuse de terminer son cycle d'études supé-
rieures — qui justifieraient amplement Poceroi & ces jeunes
travailleurs d’un sursis de méme nature que celui accordé
aux étudiants et assimilés, Nombre de ces jeuncs travailleurs
désirent en effet acquérir une formation professionnelle (d’un
minimum de cinq années), avant d’accomplir leur temps de
service militairc. Nombre d'entre cux aimeraient aussi n’ac-
complir leur temps de service qu'aux abords de leur vingt-
cinquitme annéde, également présentée par nombre d’em-
ployeurs comme condition sine qua non d’embauchage. Il en
est enfin & qui le sursis permettrait d’aider financierement
leur famille en difficulté. Quoi de plus naturel et de plus
généreux en ces temps de crise que nous traversons !

Comme le disait M. le député Glinne, dans les développe-
ments de sa proposition de loi tendant 2 assurer le libre choix
de faire le service militaire entre les Ages de 18 et 23 ans
(Doc. Chambre, SE 1979, n° 34-1, p. 1) : « Cette revendica-
tion est tour A fait justifide, car il n’y a aucune raison de
ne pas accorder les mémes avantages aux jeunes travail-
leurs qu'aux étudiants, déja privilégiés, et de ne pas tenir
compte de raisons, autres que celles déjd déterminées par la
loi, pour accorder le sursis. »

Cest également la motivation de la présente proposition.
A 1a différence prés qu'il nous a paru important et plus juste
de permettre au jeune, dés Page de 18 ans, de choisir 'année
(entre ses 19 et 25 ans) durant laquelle il accomplira son
temps de service militaire. Tout en restant bien entendu
que lui reste entiére la faculté de casser ce sursis, si les événe-
ments I’y poussent ou contraignent.

La présente proposition reprend celle précédemment dépo-
sée a la Chambre des Représentants par M. le député Fiévez
{Doc. Chambre, SE 1980-1981, n°® 841-1).

J. HUMBLET.
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PROPOSITION DE LOI

ARTICLE 1%

Dans larticle 10 des lois sur la milice, coordonnées le
30 avril 1962, le § 1 est remplacé par la disposition
suivante :

«§ 1°, Dés qu'il est appelé & former le contingent de la
levée portant le millésime de Pannée pendant laquelle il



(3)

waarin hij de leeftijd van 19 jaar bereikt, kan hij een uitstel
bekomen, waardoor hij wordt gevoegd  bij cen lichting
genoemd naar cen van de jaren waarin hij de leeftijd van
19 tot 25 jaar bereikt. »

ART, 2

De Koning brengt de op 30 april 1962 gecoérdineerde
dienstplichtwetten in overeenstemming met de bepalingen
van deze wet.
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atteint 'dge de 19 ans, Pinscrit est en droit d’obtenir un
sursis le rattachant & une levée portant le millésime d’une
des années pendant lesquelles il atteint P'dge de 19 4 25 ans. »

ART, 2

Le Roi est chargé de mettre en concordance le texte des
lois sur la milice, coordonnées le 30 avril 1962, avec les
dispasitions de la présente loi.

J. HUMBLET.
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