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BELGISCHE SENAAT

ZITTING 1984-1985

15 JULI 1985

Voorstel van wet tot wijziging van artikel 4, § 1,
van de wet van 28 juni 1960 betreffende de
maatschappelijke zekerheid van de personen
die bij het leger tijdelijke diensten volbracht
hebben

(Ingediend door de heer Vermeiren)

TOELICHTING

Vele tijdelijke vrijwilligers die vanaf 1976 een dienstver-
bintenis voor de duur van tien jaar bij de krijgsmacht onder-
schreven, zullen waarschijnlijk — en dit onder geen enkele
voorwaarde — geen verlenging van het bestaand contract als
tijdelijk vrijwilliger kunnen krijgen.

Daarenboven worden de oorspronkelijk gestelde door-
stromings- en/of integratiemogelijkheden weinig of onvol-
doende in de praktijk omgezet.

De mogelijke doorstroming van de tijdelijk vrijwilliger
naar het beroepskader van de krijgsmacht blijkt moeilijker
dan verwacht : slechts 26 pct. van de soldaten en de kor-
poraals en amper 10 pct. van de officieren en onderofficieren
zouden hierin slagen.

Anderzijds zij aangestipt dat de eveneens voorziene her-
scholing van de tijdelijk vrijwilliger, om een eventuele betere
integratie in het burgerleven mogelijk te maken, verre van
voldoende en/of onbestaande is, zodat van een eventuele
prioriteit, m.b.t. betrekkingen in openbare diensten, die
eveneens voorzien was, ook al geen sprake kan zijn.

Tenslotte, wanneer de tijdelijke vrijwilliger na zijn contrac-
tueel beéindigde dienstverbintenis een beroep moet doen op
de werkloosheidsuitkeringen als enig bestaansmiddel, dan
blijken de voorzieningen vervat in de wet van 28 juni 1960
verre van toereikend te zijn.
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Proposition de Ioi modifiant Particle 4, § 1¥, de
la loi du 28 juin 1960 relative a la sécurité
sociale des personnes ayant effectué des ser-
vices temporaires a 'armée

(Déposée par M. Vermeiren)

DEVELOPPEMENTS

Nombre de volontaires temporaires qui, depuis 1976, ont
souscrit un engagement d’une durde de dix ans a Parmée
ne pourront vraisemblablement pas obtenir Ia prorogation
de leur contrat de volontaire temporaire, et ce sous aucune
condition.

En outre, les possibilités de transition ou d’intégration
initialement prévues n’ont guére été concrétisées ou lont
été de facon insuffisante.

Le passage éventuel du volontaire temporaire au cadre
de carriére des forces armées s'avére plus difficile que prévu :
seuls 26 p.c. des soldats et des caporaux et 10 p.c. & peine
des officiers et sous-officiers y parviendraient.

D’autre part, il convient de noter que le recyclage, égale-
ment prévu, du volontaire temporaire en vue de permettre
une meilleure réintégration éventuelle a la vie civile est
largement insuffisant, voire inexistant, au point qu’il n’est
méme pas question d’une éventauelle priorité, pouriant égale-
ment prévue, pour les emplois publics.

Enfin, lorsque le volontaire temporaire, au terme de son
engagement contractuel, doit faire appel aux allocations de
chémage comme seul moyen d’existence, il s’avére que les
dispositions contenues dans la loi du 28 juin 1960 sont loin
d’étre suffisantes.

R. A 13307



940 (1984-1985) N. 1

Artikel 4, § 1, van voornoemde wet bepaalt : «De
Minister van Landsverdediging stort bij de Rijksdienst voor
maatschappelijke zekerheid, ten behoeve van de militairen
die voor het bepaalde in dit hoofdstuk in aanmerking komen,
voor ieder van de zes maanden die aan hun ontslag vooraf-
gaan, een bedrag berekend op 10 pct. van een op 5 000 frank
per maand vastgestelde bezoldiging. De Koning kan, op
gemeenschappelijk voorsiel van de Minister tot wiens
bevoegdheid de sociale voorzorg behoort en van de Minister
van Landsverdediging, het bedrag van deze bezoldiging wij-
zigen. »

Gezien dit refertebedrag niet is aangepast, wordt aan de
gewezen tijdelijke militairen een beduidend lager stempelgeld
uvitgekeerd dan aan werknemers die een gelijkwaardige
weddeschaal hadden in andere sektoren.

Aan de hand van objectieven cijfergegevens kan men vol-
gende verschillen constateren :

— voor een vrijgezel korporaal of soldaat-tijdelijke :
minstens 4 000 frank per maand verschil;

— voor een gehuwd korporaal of soldaat-tijdelijke
minstens 5 000 frank per maand verschil;

— voor cen gehuwd eerste-sergeant-tijdelijke : minstens
8000 frank per maand verschil;
— voor cen gehuwd eerste-luitenant-tijdelijke : minstens

26 000 frank per maand verschil.

Dit voorstel van wet wil deze discriminerende toestand
enigszins verminderen door het refertebedrag, waarop de
door de Minister van Landsverdediging bij de Rijksdienst
voor maatschappelijke zekerheid te storten bedrag van 10 pct.
wordt berekend, te verhogen tot 30 000 frank per maand
vastgestelde bezoldiging.

Het is immers niet langer verantwoord dat personen die
gedurende een periode van tien jaar zich onvoorwaardelijk
ten dienste hebben gesteld van de Natie, en die ondertussen
meer dan waarschijnlijk een gezin hebben gesticht, verant-
woordelijkheid dragen op familiaal gebied en mogelijke
financiéle engagementen aangingen door de bouw of aan-
koop van een woonhuis, zo maar in de marginaliteit te laten
vervallen.

F. VERMEIREN.

VOORSTEL VAN WET

ENIG ARTIKEL

In artikel 4, § 1, eerste lid, van de wet van 28 juni 1960,
betreffende de maatschappelijke zekerheid van de personen
die bij het leger tijdelijke diensten volbracht hebben, wordt
het bedrag van « 5000 frank » vervangen door « 30000
frank ».

F. VERMEIREN.

(2)

L’article 4, § 1%, de cette loi dispose : « Le Ministre de
la Défense nationale verse 3 I'Office national de sécurité
sociale au profit des militaires, bénéficiaires des dispositions
du présent chapitre, pour chacun des six mois précédant leur
licenciement, une somme représentant 10 p.c. d’une rémuné-
ration fixée 4 5000 francs par mois. Le Roj peut, sur pro-
position commune du Ministre qui a la Prévoyance sociale
dans ses attributions et du Ministre de la Défense nationale,
modifier le montant de cette rémunération. »

Erant donné que ce montant de référence n’a pas été
adapté, les anciens militaires temporaires se voient liquider
une allocation de chémage sensiblement inférieure & celle
des travailleurs qui bénéficiaient d’une échelle barémique
comparable dans d’autres secteurs.

Une comparaison objective des chiffres permet de faire
la constatation suivante :

— pour un caporal ou soldat temporaire célibataire :
au moins 4 000 francs de différence par mois;

— pour un caporal ou soldat temporaire marié¢ : 5000

francs de différence par mois au moins;

— Pour un premier sergent temporaire mari¢ : 8 000
francs de différence par mois au moins;

— pour un premier lieutenant temporaire marié : 26 000
francs de différence par mois au moins.

La présente proposition de lo. entend remédier quelque
peu a cette situation discriminatoire en portant i 30 000
francs par mois le montant de référence sur lequel se calcule
le montant de 10 p.c. & verser par le Ministre de la Défense
nationale a I'Office national de sécurité sociale,

On ne saurait en effet admettre plus longtemps que soient
traitées en marginaux des personnes qui se sont mises incon-
ditionnellement au service de la Nation pendant une période
de dix ans et qui, dans Pintervalle, ont plus que vraisem-
blablement fondé un foyer, assumé des responsabilités sur le
plan familial et sans doute contracté des engagements finan-
ciers pour la construction ou I’achat d’une habitation.

PROPOSITION DE LOI

ARTICLE UNIQUE

A Tarticle 4, § 1°, alinéa premier, de Ia loi du 28 juin
1960 relative a la sécurité sociale des personnes ayant effectué
des services temporaires 4 I’armée, le montant de «5 000
francs » est remplacé par « 30 000 francs ».

39.082 — E. Guyot, n. v., Brussel



