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GEWONE ZlTTING 1989·1990

27 MAART 1990

WETSVOORSTEL

tot verlenging van de aan de
ondernemingen geboden

vestigingsmogelijkheden in de
tewerkstellingszones

(Ingediend door Je heer Knoops)

TOELICHTING

DA..'\!ŒS EN HEREN,

De tewerkstellingszones die ter uitvoering van het
koninklijk besluit n" 118van 23 december 1982 in ons
land werden opgericht, hebben - met wisselend suc-
ces - de vestiging van nieuwe ondernemingen mo-
gelijk gemaakt; als gevolg daarvan werd in streken
met ernstige economische problemen werkgelegen-
heid geschapen.

De weerslag van die maatregel werd echter afge-
zwakt door de uitvaardiging van andere bepalin-
gen - zoals de wetgeving inzake de investerings-
aftrek (artikel42tervan het WIE) - ter bevordering
van de ontwikkeling van gelijkaardige ondernemin-
gen over het hele grondgebied.

Doordeschuldvan deRegeringwordtde draagwijdte
van die investeringsaftrek bijna jaar na jaar inge-
perkt. De Minister van Financiën had het onlangs
zelfs over de opheffingvan die maatregel zonder meer.

De tewerkstellingszones worden derhalve opnieuw
interessant om de ondernemingen aan te zetten zich
in streken met een hoge structurele werkloosheid te
vestigen.

Het voornoemde koninklijk besluit n' 118 (zoals
gewijzigd door de wet van 1 augustus 1985) bepaalt
echter dat een onderneming, om in aanmerking te
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PROPOSITION DE LOI

prolongeant les possibilités
d'implantations d'entreprises

dans les zones d'emploi

(Déposée par M. Knoops)

DEVELOPPEMENTS

MESDAMES, MESSIEURS,

Avec des succès divers, les zones d'emploi établies
dans le pays en exécution de l'arrêté royal n° 118du 23
décembre 1982 ont permis l'implantation d'entrepri-
ses nouvelles et par là, la création d'emploi dans des
régions confrontées à des difficultés économiques
graves.

L'impact de cette mesure a toutefois été émoussé
par l'édiction d'autres dispositions favorisant le déve-
loppement d'entreprises de même type sur l'ensemble
du territoire, comme par exemple la législation sur la
déduction pour investissement (article 42ter du erR).

Par la volonté du Gouvernement, la portée de cette
dernière disposition est à peu près chaque année ré-
duite. Le Ministre des Finances a même récemment
évoqué sa complète suppression.

Les zones d'emploi retrouvent dès lors un attrait
intéressant pour inciter des entreprises à s'installer
dans des régions connaissant un chômage structurel
important.

Toutefois, l'arrêté royal n" 118 précité (tel que mo-
difié par la loi du l"r août 1985) stipuJe que l'entrepri-
se doit, pour bénéficier des avantages de Jazoned'em-
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komen VOOI' de vourdclcn vun de teworkstellingszone
tvrijstelling van de vennootschupsbelusting), zich in
die zone moet vestigen binnen een termijn van vijf
jaar na de bekendmaking van het koninklijk besluit
tot afbakening van die zone.

De laatst opgerichte zones (zoals de tewerkstel-
lingszone van Henegouwen, opgericht bij het konink-
lijk besluit van 27 februari 1985, bekendgemaakt in
het Belgisch Staatsblad van 14 maart 1985) werden
ten minste vijfjaar geleden tot stand gebracht. Daar-
door blijft die stimulans zonder gevolg, hoewel zulks
nuttig zou zijn voor de opleving van de streken waarin
die zones afgebakend werden.

Het onderhavige voorstel wil de uitwerking van het
koninklijk besluit n' 118met vijfjaar verlengen, door
de ondernemingen de mogelijkheid te bieden zich in
een tewerkstellingszone te vestigen binnen een ter-
mijn van tien jaar na de bekendmaking van het ko-
ninklijk besluit tot afbakening van die zone.

WETSVOORSTEL

Enig artikel

Artikel 3, tweede lid, van het koninklijk besluit
n" 118 van 23 december 1982 betreffende de oprich-
ting van tewerkstellingszones wordt vervangen door
wat volgt:

II Om voor dit besluit in aanmerking te komen moet
de onderneming zich in de tewerkstellingszone vesti-
gen binnen een termijn van tien jaar na de bekend-
making van het koninklijk besluit tot afbakening van
de zone".

27 februari 1990.
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ploi (l!xonél'Ution cil, l'impôt des sociétés), s'établi"
dans ln zone d'emploi dans un délai de cinq ans sui-
vant la publication de l'arrêté royal déterminant la
zone d'emploi.

Les zones les plus récentes (cf. la zone d'emploi du
Hainaut créée par l'arrêté royal du 27 février 1985,
publié au Moniteur belge du 14 mars 1985) ont été
créées il y a au moins cinq ans, ce qui rend sans effet
cet incitant pourtant utile au redressement des con-
trées dans lesquelles les zones en cause ont été délimi-
tées.

La présente proposition a pour but de prolonger de
cinq ans la portée de l'arrêté royal no118 en permet-
tant aux entreprises de s'installer dans une zone
d'emploi dans un délai de dix ans après la publication
de l'arrêté royal les délimitant.

E. KNOOPS

PROPOSITION DE LOI

Article unique

L'article 3, alinéa 2, de l'arrêté royal n° 118 du
23 décembre 1982 relatif à la création de zones d'em-
ploi est remplacé par ce qui suit:

« Pour bénéficier du présent arrêté, l'entreprise
doit s'établir dans la zone d'emploi dans un délai de
dix ans suivant la publication de l'arrêté royal déter-
minant la zone d'emploi ».

27 février 1990.

E. KNOOPS


