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N' 1 VAN DE HEREN MICHEL EN N° 1 DE MM. MICHEL ET BERTOUILLE
BERTOUILLE

Opschrift

Het opschrift aanvullen met de woorden « en
van de provinciewet »,

Intitulé

Compléter l'intitulé par ce qui suit: « et la loi
provinciale »,

N' 2 VAN DE HEREN MICHEL EN N° 2 DE MM. MICHEL ET BERTOirrLLE
BERTOUILLE

Artikelen 1 en 2

De artikelen 1 en 2 van het wetsontwerp sa-
menvoegen in een Hoofdstuk I met als op-
schrift: « Hoofdstuk I - Wijzigingen in de
nieuwe gemeentewet ».

Zie:
·1631 ·94/95 :

- N' 1: Wetsontwerp.

(*) Vierde zitting van de 4S"zittingsperiode.

Articles 1er et 2

Insérer les articles 1eret 2 sous un chapitre 1er

intitulé: « Chapitre 1er - Modifications de la
nouvelle loi communale ».

Voir:
• 1631 ·94/95:

- Ns l : Projet de loi.

(*l Quatrième session de la 4S"1égislature.

s. -3425
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N' 3 VAN DE HEREN MICHEL EN N° 3 DE MM. MICHEL ET BERTOUILLE
BERTOUILLE

Art. 3 inieuui)

In een Hoofdstuk II met als opschrift:
« Hoofdstuk II - Wijzigingen in de provineie-
wet », een artikel 3 (nieuuû toevoegen, luidend
als volgt:

« Art. 3. - Artikel 4, tweede lid, van de prouincie-
wet van 30 april 1836 wordt ueruangeti door de vol-
gende bepaling:

" Zij worden benoemd en afgezet door de Koning.
De griffiers worden benoemd, geschorst en afgezet

door de provincieraad. Om tot prooinciegriffier te
kunnen worden benoemd, moeten de kandidaten ten
minste 21 jaar oud zijn. De Koning bepaalt de andere
benoemingsuooruiaarden, alsmede de schorsings- en
afzettingsvoorwaarden die gelden voor de griffiers. »

VERANTWOORDING

Dit amendement brengt de vereiste minimumleeftijd
voor de benoeming tot provinciegriffier terug van 35 tot
21 jaar.

Het koninklijk besluit van 9 maart 1988 tot vaststelling
van de voorwaarden voor benoeming, schorsing en afzet-
ting van de provinciegriffier bevat thans zes benoemings-
voorwaarden.

Om door de provincieraad tot provinciegriffier te kun-
nen worden benoemd, moet de kandidaat:

1° Belg zijn;
2° de burgerlijke en politieke rechten genieten;
3° van onberispelijk gedrag zijn;
4° voldoen aan de dienstplichtwetten of aan de wetten

houdende het statuut van de gewetensbezwaarden;
5° houder zijn van één van de volgende diploma's:
- doctor of licentiaat in de rechten;
- licentiaat in de administratieve wetenschappen;
- licentiaat in het notariaat;
- licentiaat in de politieke wetenschappen;
- licentiaat in de economische wetenschappen;
- licentiaat in de handelswetenschappen;
6° ten minste 35 jaar oud zijn.
De eerste vijf voorwaarden zijn gangbare benoemings-

voorwaarden in overheidsdienst. De vigerende leeftijdsver-
eiste, voorgeschreven bij het koninklijk besluit van
9 maart 1988, is daarentegen uit de tijd en discriminerend.

Op dit ogenblik kan iemand vanaf de leeftijd van 21 jaar
volksvertegenwoordiger, senator, raadslid, ja zelfs minis-
ter worden.

Het koninklijk besluit van 20 juli 1976 legt voor de
benoeming tot gemeentesecretaris voorts de minimumleef-
tijd van 21 jaar op.

Voor de provinciegriffier zou een soortgelijke leeftijds-
vereiste moeten gelden. De gemeentesecretaris en de pro-
vinciegriffier vervullen bij hun respectieve lokale overheid
een vergelijkbare taak.

Mocht de door het koninklijk besluit van 9 maart 1988
bepaalde leeftijdsvereiste voor de benoeming tot provincie-
griffier op 35 jaar behouden blijven, dan krijgt een subjec-
tief en discriminerend criterium de voorrang op andere
kwalitatieve of ervaringsgerichte criteria waarvan alle
kandidaten het bewijs moeten leveren.

Art. 3 (nouveau)

Sous un chapitre II, intitulé « Chapitre II
Modification de la loi provinciale ", insérer un
article 3 (nouveau), libellé comme suit:

«Art.B. - L'article 4, alinéa 2, de la loi provin-
ciale du 30 avril 1836, est remplacé par la disposition
suivante:

a Ils sont nommés et révoqués par le Roi.
Les greffiers sont nommés, suspendus et révoqués

par le conseil provincial. Pour pouvoir être nommé
greffier provincial, les candidats doivent être âgés de
21 ans au moins. Les autres conditions de nomina-
tion, les conditions de suspension et de révocation des
greffiers sont déterminées par le Roi. »

JUSTIFICATION

Cet amendement abaisse l'âge requis pour la nomina-
tion du greffier provincial de 35 ans à 21 ans.

L'arrêté royal du 9 mars 1988 déterminant les condi-
tions de nomination, de suspension et de révocation du
greffier provincial fixe actuellement six conditions de no-
mination.

Le candidat doit, pour être nommé greffier provincial
par le conseil provincial :

1° être Belge;
2° jouir des droits civils et politiques;
3° être de conduite irréprochable;
40 satisfaire aux lois sur la milice ou aux lois portant le

statut des objecteurs de conscience;
5° être porteur d'un des diplômes suivants:
- docteur ou licencié en droit;
- licencié en sciences administratives;
- licencié en notariat;
- licencié en sciences politiques;
- licencié en sciences économiques;
- licencié en sciences commerciales;
6° être âgé de 35 ans au moins.
Les cinq premières conditions sont les conditions habi-

tuelles de nomination dans la fonction publique. Par con-
tre, l'actuelle condition d'âge requise par l'arrêté royal du
9 mars 1988 est dépassée et discriminatoire.

Aujourd'hui, une personne peut devenir député, séna-
teur, conseiller, et même ministre dès l'âge de 21 ans.

De même, la condition d'âge minimum requise par l'ar-
rêté royal du 20 juillet 1976 pour la nomination du secré-
taire communal est de 21 ans.

Cette condition d'âge devrait être la même pour le gref-
fier provincial. Le secrétaire communal et le greffier pro-
vincial remplissent auprès de leur institution locale res-
pective des fonctions équivalentes.

Maintenir au travers de l'arrêté royal du 9 mars 1988,
une condition d'âge de 35 ans pour la nomination du gref-
fier provincial serait privilégier un critère de choix subjec-
tif et discriminatoire sur d'autres critères de qualité ou de
compétences que tous les candidats doivent pouvoir faire
valoir.
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Nr 4 VAN DE HEREN MICHEL EN N° 4 DE MM, MICHEL ET BERTOUILLE
BERTOUILLE
(In bijkomende orde op amendement n" 3) (En ordre subsidiaire à l'amendement n° 3)

Art, 3 tnieuui)

In een Hoofdstuk II met als opschrift:
« Hoofdstuk II - Wijzigingen in de provincie-
wet ", een artikel 3 (nieuw) toevoegen, luidend
als volgt:

« Art. 3. - Artikel 4, tweede lid, van de prouincie-
wet van 3D april1836 wordt vervangen door de vol-
gende bepaling:

" Zij worden benoemd en afgezet door de Koning.
De griffiers worden benoemd, geschorst en afgezet

door de provincieraad. Om tot prooinciegriffier te
kunnen worden benoemd, moeten de kandidaten ten
minste 25jaar oud zijn. De Koning bepaalt de andere
benoemingsvoorwaarden, alsmede de schorsings- en
afzettingsvoorwaarden die gelden voor de griffiers. »

VERANTWOORDING

Dit amendement brengt de vereiste minimumleeftijd
voor de benoeming tot provinciegriffier terug van 35 tot
25 jaar.

Het koninklijk besluit van 9 maart 1988 tot vaststelling
van de voorwaarden voor benoeming, schorsing en afzet-
ting van de provinciegriffier bevat thans zes benoemings-
voorwaarden.

Om door de provincieraad tot provinciegriffier te kun-
nen worden benoemd, moet de kandidaat:

1° Belg zijn;
20 de burgerlijke en politieke rechten genieten;
30 van onberispelijk gedrag zijn;
4° voldoen aan de dienstplichtwetten of aan de wetten

houdende het statuut van de gewetensbezwaarden;
5° houder zijn van één van de volgende diploma's :
- doctor of licentiaat in de rechten;
- licentiaat in de administratieve wetenschappen;
- licentiaat in het notariaat;
- licentiaat in de politieke wetenschappen;
- licentiaat in de economische wetenschappen;
- licentiaat in de handelswetenschappen;
6° ten minste 35 jaar oud zijn.
De eerste vijf voorwaarden zijn gangbare benoemings-

voorwaarden in overheidsdienst. De vigerende leeftijdsver-
eiste, voorgeschreven bij het koninklijk besluit van
9 maart 1988, is daarentegen uit de tijd en discriminerend.

Op dit ogenblik kan iemand vanaf de leeftijd van 21 jaar
volksvertegenwoordiger, senator, raadslid, ja zelfs minis-
ter worden.

Het koninklijk besluit van 20 juli 1976 legt voor de
benoeming tot gemeentesecretaris voorts de minimumleef-
tijd van 21 jaar op.

Gelet op de verschillen in diplomavereisten die de ko-
ninklijke besluiten van 20 juli 1976 en van 9 maart 1988
opleggen, kan evenwel worden toegestaan dat de vereiste
minimumleeftijd voor de benoeming tot provinciegriffier
op 25 jaar wordt bepaald. Die leeftijd geldt voor de perso-
nen die hoger onderwijs van het universitaire type hebben
gevolgd (4 of 5 jaar, naar gelang van het diploma) en al ten
minste tweejaar «beroepservaring" hebben. Dietweejaar
volstaan ruimschoots om de provincieraad een idee te ver-

Art. 3 (nouveau)

Sous un chapitre II, intitulé « Chapitre II
Modification de la loi provinciale », insérer un
article 3 (nouveau), libellé comme suit:

"Art. 3. - L'article 4, alinéa 2, de la loi provin-
ciale du 3Davril 1836, est remplacé par la disposition
suivante:

« Ils sont nommés et révoqués par le Roi.
Les greffiers sont nommés, suspendus et révoqués

par le conseil provincial. Pour pouvoir être nommé
greffier provincial, les candidats doivent être âgés de
25 ans au moins, Les autres conditions de nomina-
tion, les conditions de suspension et de révocation des
greffiers sont déterminées par le Roi. »

JUSTIFICATION

Cet amendement abaisse l'âge requis pour la nomina-
tion du greffier provincial de 35 à 25 ans.

L'arrêté royal du 9 mars 1988 déterminant les condi-
tions de nomination, de suspension et de révocation du
greffier provincial fixe actuellement six conditions de no-
mination.

Le candidat doit, pour être nommé greffier provincial
par le conseil provinciale :

1° être Belge;
2° jouir des droits civils et politiques;
3° être de conduite irréprochable;
4° satisfaire aux lois sur la milice ou aux lois portant le

statut des objecteurs de conscience;
5° être porteur d'un des diplômes suivants:
- docteur ou licencié en droit;
- licencié en sciences administratives;
- licencié en notariat;
- licencié en sciences politiques;
- licencié en sciences économiques;
- licencié en sciences commerciales;
6° être âgé de 35 ans au moins.
Les cinq premières conditions sont les conditions habi-

tuelles de nomination dans la fonction publique. Par con-
tre, l'actuelle condition d'âge requise par l'arrêté royal du
9 mars 1988 est dépassée et discriminatoire.

Aujourd'hui, une personne peut devenir député, séna-
teur, conseiller, et même ministre dès l'âge de 21 ans.

De même, la condition d'âge minimum requise par l'ar-
rêté royal du 20 juillet 1976 pour la nomination du secré-
taire communal est de 21 ans.

Il peut être admis cependant, au vu des exigences de
diplômes différentes entre l'arrêté royal du 20 juillet 1976
et l'arrêté royal du 9 mars 1988, que la condition d'âge
minimum requise pour la nomination du greffier provincial
soit fixée à 25 ans. Cet âge vise les personnes ayant suivi
un cycle d'enseignement supérieur de type universitaire (4
ou 5 ans selon le diplôme dont elle est porteuse) et ayant
déjà au moins deux années de «vie active ". Ces
deux années permettent à suffisance d'éclairer le conseil
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schaffen van de werkelijke professionele bekwaamheden
van de gegadigde.

Mocht de door het koninklijk besluit van 9 maart 1988
bepaalde leeftijdsvereiste voor de benoeming tot provincie-
griffier op 35 jaar behouden blijven, dan krijgt een subjec-
tief en discriminerend criterium de voorrang boven andere
kwalitatieve of ervaringsgerichte criteria waarvan alle
kandidaten het bewijs moeten leveren.

[4]

sur les capacités de travail réelles de la personne candida-
te.

Maintenir au travers de l'arrêté royal du 9 mars 1988,
une condition d'âge de 35 ans pour la nomination du gref-
fier provincial serait privilégier un critère de choix subjec-
tif et discriminatoire sur d'autres critères de qualité ou de
compétences que tous les candidats doivent pouvoir faire
valoir.

L.MICHEL
A. BERTOUILLE
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