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SAMENVATTING

De indieners wensen een opheffing van de pla-
fonnering van de fiscale aftrekbaarheid, die thans is 
vastgesteld op 69% van de beroepshalve gemaakte 
restaurantkosten.

RÉSUMÉ

Les auteurs souhaitent supprimer le plafonnement de 
la déductibilité fiscale, fixé actuellement à 69%, pour les 
frais professionnels de restaurant. 
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TOELICHTING

DAMES EN HEREN,

In deze periode van economische crisis is het belang-

rijk de hefbomen te activeren die bepalend zijn voor het 

herstel. De horecasector, die in België werk verschaft 

aan tienduizenden mensen, is zwaar getroffen. De be-

leidsmakers moeten de middelen aanreiken waarmee 

en het kader scheppen waarin een verbetering mogelijk 

wordt van de huidige situatie, die er kritiek bij staat door 

faillissementen en bedrijfssluitingen. 

In dat opzicht pleit België naar het voorbeeld van 

Frankrijk voor een fundamentele maatregel, namelijk 

de vermindering van het btw-tarief in de restaurants. 

Die maatregel zou echter een akkoord op Europees 

vlak vergen. 

Duitsland heeft er zich lang tegen verzet, maar ziet 

zich vandaag voor dezelfde noodzaak geplaatst, en 

vooral voor dezelfde vraag van zijn bevolking en zijn 

horecasector. 

In België is de btw op de restaurants vastgesteld op 

21%. Wij wensen dat die wordt verlaagd tot 6%.

In afwachting van een Europees akkoord terzake, 

waarvan wij hopen dat het nakende is, kunnen wij niet-

temin niet met de armen over elkaar blijven zitten. Er zijn 

aanvullende maatregelen nodig om het vertrouwen in de 

horecasector en meer bepaald in het restaurantbedrijf 

te herstellen.

Op dit ogenblik bepaalt het Wetboek van de inkom-

stenbelastingen dat 31% van de beroepsmatige restau-

rantkosten geen beroepskosten zijn. 

Dat houdt bijvoorbeeld in dat een leverancier die een 

klant uitnodigt, dat een advocaat die beroepshalve met 

een confrater dineert of dat een zelfstandige die in een 

restaurant zijn product aan een bedrijfskader probeert 

aan te prijzen, die kosten maar tot 69% kunnen aftrek-

ken. 

Die situatie is onlogisch, zet een rem op de econo-

mische activiteit en draagt niet bij tot werkgelegenheid.

Zowel voor de horecasector, die een steuntje in de 

rug nodig heeft, als voor al wie het heeft aangedurfd 

te ondernemen en door werk en inspanning risico’s te 

nemen, is steun noodzakelijk. De fi scale aftrekbaarheid 

moet in onze ogen dan ook volledig zijn. 

DÉVELOPPEMENTS

MESDAMES, MESSIEURS,

En cette période de crise économique, il importe d’ac-

tiver les leviers qui conditionneront la relance. Le secteur 

de l’HORECA est gravement touché. Il emploie pourtant 

des dizaines de milliers de personnes en Belgique. Les 

responsables politiques doivent mettre en œuvre les 

moyens et le cadre qui permettront d’améliorer la si-

tuation actuelle, minée par les faillites et les fermetures 

d’établissements. 

À cet égard, la Belgique, à l’instar de la France, plaide 

en faveur d’une mesure fondamentale: la réduction du 

taux de TVA dans la restauration. Cette mesure néces-

siterait néanmoins un accord au niveau européen. 

L’Allemagne s’y est longuement opposée mais se voit 

aujourd’hui confrontée à la même nécessité, et surtout 

à la même demande de la part de sa population et de 

son secteur de la restauration. 

En Belgique, la TVA sur la restauration est fi xée à 21%. 

Nous souhaiterions qu’elle soit réduite à 6%.

Dans l’attente d’un accord européen, que nous es-

pérons prochain dans ce domaine, nous ne pouvons 

néanmoins rester les bras croisés. Il convient de res-

taurer, par des mesures complémentaires, la confi ance 

dans le secteur de l’HORECA, et plus particulièrement 

celui de la restauration.

À l’heure d’aujourd’hui, selon le Code des impôts 

sur le revenu, 31% de la quotité professionnelle des 

frais de restaurant ne constitue pas encore des frais 

professionnels. 

Ceci implique, par exemple, qu’un fournisseur qui 

invite un client, qu’un avocat qui partage un dîner pro-

fessionnel avec un confrère ou qu’un indépendant qui 

cherche à vanter son produit à des cadres d’une entre-

prise dans un restaurant, ne peut déduire ces frais qu’à 

hauteur de 69%. 

Cette situation est illogique, constitue un frein à l’ac-

tivité économique et n’incite pas à l’emploi.

Tant pour le secteur HORECA, qu’il convient d’en-

courager, que pour tous ceux qui ont osé entreprendre, 

prendre des risques par le travail et par l’effort, cela doit 

être soutenu. Cette déductibilité fi scale doit donc, à nos 

yeux, être totale. 
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Daarom stellen wij de fi scale aftrekbaarheid van de 

beroepshalve gemaakte restaurantkosten voor de volle 

100% voor. 

Nous proposons donc la déductibilité fi scale à 100% 

des frais professionnels de restaurant. 

Pierre-Yves JEHOLET (MR)

Carine LECOMTE (MR)

Josée LEJEUNE (MR)

Florence REUTER (MR)

Jean-Luc CRUCKE (MR)

Denis DUCARME (MR)
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WETSVOORSTEL

Artikel 1

Deze wet regelt een aangelegenheid als bedoeld in 

artikel 78 van de Grondwet.

Art. 2

Artikel 52 van het Wetboek van de inkomstenbelastin-

gen 1992, het laatst gewijzigd bij de wet van 24 juli 2008, 

wordt aangevuld met een punt 12°, luidende:

«12° de beroepsmatig gemaakte restaurantkosten 

waarvan de belastingplichtige bewijst dat zij bij het 

uitoefenen van de beroepswerkzaamheid noodzakelijk 

zijn.». 

Art. 3

Artikel 53, 8°bis, van hetzelfde Wetboek, ingevoegd 

bij de wet van 10 mei 2004, wordt opgeheven.

Art. 6

Deze wet treedt in werking vanaf het aanslagjaar 

2010. 

3 februari 2009

PROPOSITION DE LOI 

Article 1er

La présente loi règle une matière visée à l’article 78 

de la Constitution.

Art. 2

L’article 52 du Code des impôts sur les revenus 1992, 

modifi é en dernier lieu par la loi du 24 juillet 2008, est 

complété par un 12°, libellé comme suit: 

«12° la quotité professionnelle des frais de restaurant 

dont la nécessité dans l’exercice de l’activité profession-

nelle est établie par le contribuable.».

Art. 3

L’article 53, 8°bis, du même Code, inséré par la loi du 

10 mai 2004, est abrogé.

Art. 4

La présente loi entre en vigueur à partir de l’exercice 

d’imposition 2010.

3 février 2009

Pierre-Yves JEHOLET (MR)

Carine LECOMTE (MR)

Josée LEJEUNE (MR)

Florence REUTER (MR)

Jean-Luc CRUCKE (MR)

Denis DUCARME (MR)
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BASISTEKST

Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992

Artikel 52

Onder voorbehoud van het bepaalde in de artikelen 

53 tot 66bis worden inzonderheid als beroepskosten 

aangemerkt:

1° de huur en de huurlasten, evenals de onroerende 

voorheffing, met inbegrip van de opcentiemen betreffen-

de onroerende goederen of gedeelten van onroerende 

goederen die voor het uitoefenen van de beroepswerk-

zaamheid worden gebruikt en alle kosten wegens het 

onderhouden, verwarmen, verlichten daarvan, enz.; 

2° interest van aan derden ontleende en in de on-

derneming gebruikte kapitalen alsmede alle lasten, 

renten en soortgelijke uitkeringen betreffende die on-

derneming; 

3° de bezoldigingen van de personeelsleden 

en de volgende ermee verband houdende kosten:

a) de wettelijk verschuldigde sociale lasten;

b) de werkgeversbijdragen en-premies, gestort ter 

uitvoering van:

- een aanvullende verzekering tegen ouderdom 

en vroegtijdige dood voor het vestigen van een 

rente of van een kapitaal bij leven of overlijden;

- een collectieve of individuele aanvullende pensioen-

toezegging inzake een rust- en/of overlevingspensioen, 

met het oog op de vorming van een rente of van een 

kapitaal bij leven of bij overlijden;

- een solidariteitstoezegging als bedoeld in de artike-

len 10 en 11 van de wet van 28 april 2003 betreffende 

de aanvullende pensioenen en het belastingstelsel van 

die pensioenen en van sommige aanvullende voordelen 

inzake sociale zekerheid;

- een collectieve of individuele toezegging die moet 

worden beschouwd als een aanvulling van de wette-

lijke uitkeringen bij overlijden of arbeidsongeschiktheid 

door arbeidsongeval of ongeval ofwel beroepsziekte of 

ziekte;

c) de bijdragen inzake sociale verzekering of voorzorg 

die in b) niet worden genoemd en die verschuldigd zijn 

krachtens contractuele verplichtingen;

d) de bijzondere bijdrage die verschuldigd is krachtens 

artikel 38, § 3novies, van de wet van 29 juni 1981 hou-

dende de algemene beginselen van de sociale zekerheid 

voor werknemers.

4° de bezoldigingen van de gezinsleden van de be-

lastingplichtige die met hem samenwerken; 

BASISTEKST AANGEPAST AAN HET VOORSTEL

Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992

Artikel 52 

Onder voorbehoud van het bepaalde in de artikelen 

53 tot 66bis worden inzonderheid als beroepskosten 

aangemerkt:

1° de huur en de huurlasten, evenals de onroerende 

voorheffing, met inbegrip van de opcentiemen betreffen-

de onroerende goederen of gedeelten van onroerende 

goederen die voor het uitoefenen van de beroepswerk-

zaamheid worden gebruikt en alle kosten wegens het 

onderhouden, verwarmen, verlichten daarvan, enz.; 

2° interest van aan derden ontleende en in de on-

derneming gebruikte kapitalen alsmede alle lasten, 

renten en soortgelijke uitkeringen betreffende die on-

derneming; 

3° de bezoldigingen van de personeelsleden 

en de volgende ermee verband houdende kosten:

a) de wettelijk verschuldigde sociale lasten;

b)de werkgeversbijdragen en - premies, gestort ter 

uitvoering van:

- een aanvullende verzekering tegen ouderdom 

en vroegtijdige dood voor het vestigen van een 

rente of van een kapitaal bij leven of overlijden;

- een collectieve of individuele aanvullende pensioen-

toezegging inzake een rust- en/of overlevingspensioen, 

met het oog op de vorming van een rente of van een 

kapitaal bij leven of bij overlijden;

- een solidariteitstoezegging als bedoeld in de artike-

len 10 en 11 van de wet van 28 april 2003 betreffende 

de aanvullende pensioenen en het belastingstelsel van 

die pensioenen en van sommige aanvullende voordelen 

inzake sociale zekerheid;

- een collectieve of individuele toezegging die moet 

worden beschouwd als een aanvulling van de wette-

lijke uitkeringen bij overlijden of arbeidsongeschiktheid 

door arbeidsongeval of ongeval ofwel beroepsziekte of 

ziekte;

c) de bijdragen inzake sociale verzekering of voorzorg 

die in b) niet worden genoemd en die verschuldigd zijn 

krachtens contractuele verplichtingen;

d) de bijzondere bijdrage die verschuldigd is krachtens 

artikel 38, § 3novies, van de wet van 29 juni 1981 hou-

dende de algemene beginselen van de sociale zekerheid 

voor werknemers.

4° de bezoldigingen van de gezinsleden van de be-

lastingplichtige die met hem samenwerken; 
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TEXTE DE BASE

Code des impôts sur les revenus 1992

Article 52

Sous réserve des dispositions des articles 53 à 

66bis, constituent notamment des frais professionnels:

 

1° le loyer et les charges locatives, ainsi que le pré-

compte immobilier, y compris les centimes additionnels 

afférents aux biens immobiliers ou parties de biens 

immobiliers affectés à l’exercice de la profession et tous 

frais généraux résultant de leur entretien, chauffage, 

éclairage, etc.; 

2° les intérêts des capitaux empruntés à des tiers et 

engagés dans l’exploitation, ainsi que tous frais, rentes 

ou redevances analogues relatives à cette exploitation; 

3 °  l e s  rémuné ra t i ons  des  membres  du

personnel et les frais connexes suivants:

a) les charges sociales légalement dues;

b) les cotisations et primes patronales, versées en 

exécution:

- d’une assurance complémentaire contre la vieillesse 

et le décès prématuré en vue de la constitution d’une 

rente ou d’un capital, en cas de vie ou en cas de dé-

cès;

 - d’un engagement collectif ou individuel de pension 

complémentaire de retraite et/ou de survie, en vue de 

la constitution d’une rente ou d’un capital en cas de vie 

ou en cas de décès;

- d’un engagement de solidarité visé aux articles 10 

et 11 de la loi du 28 avril 2003 relative aux pensions 

complémentaires et au régime fi scal de celles-ci et de 

certains avantages complémentaires en matière de 

sécurité sociale;

- d’un engagement collectif ou individuel qui doit être 

considéré comme un complément aux indemnités léga-

les en cas de décès ou d’incapacité de travail par suite 

d’un accident du travail ou d’un accident ou bien d’une 

maladie professionnelle ou d’une maladie;

c) les cotisations d’assurance ou de prévoyance 

sociale non visées au b) et dues en vertu d’obligations 

contractuelles;

d) la cotisation spéciale due en vertu de l’article 38, 

§ 3novies, de la loi du 29 juin 1981 établissant les prin-

cipes généraux de la sécurité sociale des travailleurs 

salariés.

   

4° les rémunérations des membres de la famille du 

contribuable, qui travaillent avec lui;

TEXTE DE BASE ADAPTÉ À LA PROPOSITION

Code des impôts sur les revenus 1992

Article 52
 

Sous réserve des dispositions des articles 53 à 

66bis, constituent notamment des frais professionnels:

 

1° le loyer et les charges locatives, ainsi que le pré-

compte immobilier, y compris les centimes additionnels 

afférents aux biens immobiliers ou parties de biens 

immobiliers affectés à l’exercice de la profession et tous 

frais généraux résultant de leur entretien, chauffage, 

éclairage, etc.; 

2° les intérêts des capitaux empruntés à des tiers et 

engagés dans l’exploitation, ainsi que tous frais, rentes 

ou redevances analogues relatives à cette exploitation;

3 °  l e s  rémuné ra t i ons  des  membres  du

personnel et les frais connexes suivants:

a) les charges sociales légalement dues;

b) les cotisations et primes patronales, versées en 

exécution:

 - d’une assurance complémentaire contre la vieillesse 

et le décès prématuré en vue de la constitution d’une 

rente ou d’un capital, en cas de vie ou en cas de dé-

cès;

- d’un engagement collectif ou individuel de pension 

complémentaire de retraite et/ou de survie, en vue de 

la constitution d’une rente ou d’un capital en cas de vie 

ou en cas de décès;

- d’un engagement de solidarité visé aux articles 10 

et 11 de la loi du 28 avril 2003 relative aux pensions 

complémentaires et au régime fi scal de celles-ci et de 

certains avantages complémentaires en matière de 

sécurité sociale;

- d’un engagement collectif ou individuel qui doit être 

considéré comme un complément aux indemnités léga-

les en cas de décès ou d’incapacité de travail par suite 

d’un accident du travail ou d’un accident ou bien d’une 

maladie professionnelle ou d’une maladie;

c) les cotisations d’assurance ou de prévoyance 

sociale non visées au b) et dues en vertu d’obligations 

contractuelles;

d) la cotisation spéciale due en vertu de l’article 38, 

§ 3novies, de la loi du 29 juin 1981 établissant les prin-

cipes généraux de la sécurité sociale des travailleurs 

salariés.

 4° les rémunérations des membres de la famille du 

contribuable, qui travaillent avec lui;
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5° pensioenen, lijfrenten of tijdelijke renten en als 

zodanig geldende toelagen die ter uitvoering van een 

contractuele verbintenis worden toegekend aan gewezen 

personeelsleden of hun rechtverkrijgenden;

6° afschrijvingen die betrekking hebben op oprich-

tingskosten en op immateriële en materiële vaste activa 

waarvan de gebruiksduur beperkt is; 

7° de persoonlijke bijdragen ter uitvoering van de 

sociale wetgeving of van een wettelijk of reglementair 

statuut dat de betrokkenen van het toepassingsgebied 

van de sociale wetgeving uitsluit; 

7°bis tot de in 7° bedoelde bijdragen behoren inzon-

derheid de bijdragen als vermeld in artikel 45 van de 

programmawet van 24 december 2002, met uitzondering 

van de premies of bijdragen die door het Rijksinstituut 

voor ziekte- en invaliditeitsverzekering rechtstreeks aan 

een pensioeninstelling worden betaald voor overeenkom-

sten in uitvoering van de regeling van sociale voordelen 

voorzien in artikel 54 van de wet van 14 juli 1994 betref-

fende de verplichte verzekering voor geneeskundige ver-

zorging en uitkeringen en die ten name van de verkrijger 

zijn vrijgesteld ingevolge artikel 38, eerste lid, 16°;

8° de sommen die de belastingplichtige voor zichzelf, 

voor zijn echtgenoot en voor de gezinsleden te zijnen 

laste aan een bij koninklijk besluit erkend ziekenfonds 

bijdraagt in het kader van een aanvullende verzekering 

voor het verkrijgen van een tegemoetkoming in de kosten 

van geneeskundige verstrekkingen die terugbetaalbaar 

zijn ingevolge de wet betreffende de verplichte verze-

kering voor geneeskundige verzorging en uitkeringen 

gecoördineerd op 14 juli 1994, doch niet onder de 

toepassing vallen van het koninklijk besluit van 30 juli 

1964 houdende de voorwaarden waa de toepassing 

van diezelfde gecoördineerde wet tot de zelfstandigen 

wordt verruimd, tot het bedrag van de tegemoetkoming 

die ingevolge de voornoemde gecoördineerde wet kan 

worden verstrekt; 

9° de niet-recurrente resultaatsgebonden voordelen 

die worden betaald of toegekend met toepassing van 

hoofdstuk II van de wet van 21 december 2007 betref-

fende de uitvoering van het interprofessioneel akkoord 

2007-2008 en van Titel XIII, Enig Hoofdstuk «Invoering 

van een stelsel van niet-recurrente resultaatsgebonden 

voordelen voor de autonome overheidsbedrijven» van de 

wet van 24 juli 2008 houdende diverse bepalingen (I) en 

die daadwerkelijk onderworpen zijn aan de bijzondere 

bijdrage die bepaald is in artikel 38, § 3novies, van de 

wet van 29 juni 1981 houdende de algemene beginselen 

van de sociale zekerheid voor werknemers;

10° de bijdragen ter verkrijging van een vergoeding bij 

arbeidsongeschiktheid wegens ziekte en invaliditeit;

11° de door bedrijfsleiders werkelijk betaalde interest 

van schulden aangegaan bij derden voor het verkrij-

gen van aandelen die een fractie van het maatschap-

pelijk kapitaal van een binnenlandse vennootschap

5° pensioenen, lijfrenten of tijdelijke renten en als 

zodanig geldende toelagen die ter uitvoering van een 

contractuele verbintenis worden toegekend aan gewezen 

personeelsleden of hun rechtverkrijgenden; 

6° afschrijvingen die betrekking hebben op oprich-

tingskosten en op immateriële en materiële vaste activa 

waarvan de gebruiksduur beperkt is; 

 7° de persoonlijke bijdragen ter uitvoering van de 

sociale wetgeving of van een wettelijk of reglementair 

statuut dat de betrokkenen van het toepassingsgebied 

van de sociale wetgeving uitsluit; 

7°bis tot de in 7° bedoelde bijdragen behoren inzon-

derheid de bijdragen als vermeld in artikel 45 van de 

programmawet van 24 december 2002, met uitzondering 

van de premies of bijdragen die door het Rijksinstituut 

voor ziekte- en invaliditeitsverzekering rechtstreeks aan 

een pensioeninstelling worden betaald voor overeenkom-

sten in uitvoering van de regeling van sociale voordelen 

voorzien in artikel 54 van de wet van 14 juli 1994 betref-

fende de verplichte verzekering voor geneeskundige ver-

zorging en uitkeringen en die ten name van de verkrijger 

zijn vrijgesteld ingevolge artikel 38, eerste lid, 16°;

8° de sommen die de belastingplichtige voor zichzelf, 

voor zijn echtgenoot en voor de gezinsleden te zijnen 

laste aan een bij koninklijk besluit erkend ziekenfonds 

bijdraagt in het kader van een aanvullende verzekering 

voor het verkrijgen van een tegemoetkoming in de kosten 

van geneeskundige verstrekkingen die terugbetaalbaar 

zijn ingevolge de wet betreffende de verplichte verze-

kering voor geneeskundige verzorging en uitkeringen 

gecoördineerd op 14 juli 1994, doch niet onder de 

toepassing vallen van het koninklijk besluit van 30 juli 

1964 houdende de voorwaarden waa de toepassing 

van diezelfde gecoördineerde wet tot de zelfstandigen 

wordt verruimd, tot het bedrag van de tegemoetkoming 

die ingevolge de voornoemde gecoördineerde wet kan 

worden verstrekt;  

9° de niet-recurrente resultaatsgebonden voordelen 

die worden betaald of toegekend met toepassing van 

hoofdstuk II van de wet van 21 december 2007 betref-

fende de uitvoering van het interprofessioneel akkoord 

2007-2008 en van Titel XIII, Enig Hoofdstuk «Invoering 

van een stelsel van niet-recurrente resultaatsgebonden 

voordelen voor de autonome overheidsbedrijven» van de 

wet van 24 juli 2008 houdende diverse bepalingen (I) en 

die daadwerkelijk onderworpen zijn aan de bijzondere 

bijdrage die bepaald is in artikel 38, § 3novies, van de 

wet van 29 juni 1981 houdende de algemene beginselen 

van de sociale zekerheid voor werknemers;

10° de bijdragen ter verkrijging van een vergoeding bij 

arbeidsongeschiktheid wegens ziekte en invaliditeit;

11° de door bedrijfsleiders werkelijk betaalde interest 

van schulden aangegaan bij derden voor het verkrij-

gen van aandelen die een fractie van het maatschap-

pelijk kapitaal van een binnenlandse vennootschap 
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5° les pensions, les rentes viagères ou temporaires, 

ainsi que les allocations en tenant lieu, attribuées en 

exécution d’une obligation contractuelle, aux anciens 

membres du personnel ou à leurs ayants droit; 

6° les amortissements relatifs aux frais d’établisse-

ment et aux immobilisations incorporelles et corporelles 

dont l’utilisation est limitée dans le temps; 

7° les cotisations personnelles dues en exécution de 

la législation sociale ou d’un statut légal ou réglemen-

taire excluant les intéressés du champ d’application de 

la législation sociale; 

7°bis  les cotisations visées au point 7° incluent 

notamment les cotisations visées à l’article 45 de la loi 

programme du 24 décembre 2002, à l’exception des pri-

mes ou cotisations payées directement à un organisme 

de pension par l’Institut national d’assurance maladie-

invalidité pour des contrats en exécution du régime 

d’avantages sociaux prévu à l’article 54 de la loi du

14 juillet 1994 relative à l’assurance obligatoire soins de 

santé et indemnités et qui sont exonérées dans le chef du 

bénéfi ciaire en application de l’article 38, alinéa 1er, 16°;

8° les sommes que le contribuable paie, pour lui-

même, pour son conjoint et pour les membres de son 

ménage qui sont à sa charge, à une mutualité agréée par 

arrêté royal, au titre de cotisations dans le cadre d’une 

assurance complémentaire en vue de bénéfi cier d’une 

intervention dans le coût des soins de santé qui sont rem-

boursables en application de la loi relative à l’assurance 

obligatoire soins de santé et indemnités, coordonnée 

le 14 juillet 1994, sans toutefois tomber dans le champ 

d’application de l’arrêté royal du 30 juillet 1964 portant les 

conditions dans lesquelles l’application de la même loi 

coordonnée est étendue aux travailleurs indépendants, 

à concurrence du montant de l’intervention qui peut être 

procurée en application de la loi coordonnée précitée;

   9° les avantages non récurrents liés aux résultats 

payés ou attribués en application du chapitre II de la loi 

du 21 décembre 2007 relative à l’exécution de l’accord 

interprofessionnel 2007-2008 ainsi que du Titre XIII, Cha-

pitre unique «Mise en place d’un système d’avantages 

non récurrents liés aux résultats pour les entreprises 

publiques autonomes» de la loi du 24 juillet 2008 portant 

des dispositions diverses (I) et qui sont effectivement 

soumis à la cotisation spéciale prévue à l’article 38,

§ 3novies, de la loi du 29 juin 1981 établissant les prin-

cipes généraux de la sécurité sociale des travailleurs 

salariés;

10° les cotisations en vue de bénéfi cier d’une indem-

nité en cas d’incapacité de travail pour cause de maladie 

et d’invalidité; 

11° les intérêts effectivement payés de dettes 

contractées auprès de tiers par des dirigeants d’en-

treprise en vue de l’acquisition d’actions ou parts 

représentatives d’une fraction du capital social d’une 

5° les pensions, les rentes viagères ou temporaires, 

ainsi que les allocations en tenant lieu, attribuées en 

exécution d’une obligation contractuelle, aux anciens 

membres du personnel ou à leurs ayants droit; 

6° les amortissements relatifs aux frais d’établisse-

ment et aux immobilisations incorporelles et corporelles 

dont l’utilisation est limitée dans le temps; 

 7° les cotisations personnelles dues en exécution de 

la législation sociale ou d’un statut légal ou réglemen-

taire excluant les intéressés du champ d’application de 

la législation sociale; 

7°bis  les cotisations visées au point 7° incluent 

notamment les cotisations visées à l’article 45 de la loi 

programme du 24 décembre 2002, à l’exception des pri-

mes ou cotisations payées directement à un organisme 

de pension par l’Institut national d’assurance maladie-

invalidité pour des contrats en exécution du régime 

d’avantages sociaux prévu à l’article 54 de la loi du

14 juillet 1994 relative à l’assurance obligatoire soins de 

santé et indemnités et qui sont exonérées dans le chef du 

bénéfi ciaire en application de l’article 38, alinéa 1er, 16°; 

8° les sommes que le contribuable paie, pour lui-

même, pour son conjoint et pour les membres de son 

ménage qui sont à sa charge, à une mutualité agréée par 

arrêté royal, au titre de cotisations dans le cadre d’une 

assurance complémentaire en vue de bénéfi cier d’une 

intervention dans le coût des soins de santé qui sont rem-

boursables en application de la loi relative à l’assurance 

obligatoire soins de santé et indemnités, coordonnée 

le 14 juillet 1994, sans toutefois tomber dans le champ 

d’application de l’arrêté royal du 30 juillet 1964 portant les 

conditions dans lesquelles l’application de la même loi 

coordonnée est étendue aux travailleurs indépendants, 

à concurrence du montant de l’intervention qui peut être 

procurée en application de la loi coordonnée précitée; 

9° les avantages non récurrents liés aux résultats 

payés ou attribués en application du chapitre II de la loi 

du 21 décembre 2007 relative à l’exécution de l’accord 

interprofessionnel 2007-2008 ainsi que du Titre XIII, Cha-

pitre unique «Mise en place d’un système d’avantages 

non récurrents liés aux résultats pour les entreprises 

publiques autonomes» de la loi du 24 juillet 2008 portant 

des dispositions diverses (I) et qui sont effectivement 

soumis à la cotisation spéciale prévue à l’article 38,

§ 3novies, de la loi du 29 juin 1981 établissant les prin-

cipes généraux de la sécurité sociale des travailleurs 

salariés;

10° les cotisations en vue de bénéfi cier d’une indem-

nité en cas d’incapacité de travail pour cause de maladie 

et d’invalidité; 

11° les intérêts effectivement payés de dettes 

contractées auprès de tiers par des dirigeants d’en-

treprise en vue de l’acquisition d’actions ou parts 

représentatives d’une fraction du capital social d’une 
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 vertegenwoordigen waarvan zij in het belastbare tijdperk 

periodiek bezoldigingen ontvangen; behalve met betrek-

king tot instellingen als vermeld in artikel 56 , worden niet 

als een derde aangemerkt, de voormelde vennootschap 

zelf, zomede elke onderneming ten aanzien waarvan die 

vennootschap zich rechtstreeks of onrechtstreeks in een 

band van wederzijdse afhankelijkheid bevindt. 

Artikel 53 

     Als beroepskosten worden niet aangemerkt: 

1° uitgaven van persoonlijke aard, zoals de huurprijs 

en de huurlasten van onroerende goederen of gedeelten 

daarvan die tot woning dienen, de onderhoudskosten 

van het gezin, de kosten van onderwijs of opvoeding 

en alle andere uitgaven die voor het uitoefenen van de 

beroepswerkzaamheid niet noodzakelijk zijn; 

2° de personenbelasting met inbegrip van de in min-

dering daarvan gestorte sommen, zomede de roerende 

voorheffing die de schuldenaar van het inkomen heeft 

gedragen tot ontlasting van de verkrijger; 

3° de aanvullende belastingen en de desbetreffende 

opcentiemen berekend naar de grondslag of het bedrag 

van de personenbelasting en de onroerende voorheffing, 

geheven ten voordele van de Gewesten, de provincies, 

de agglomeraties, de federaties van gemeenten en de 

gemeenten; 

4° de bijzondere bijdrage voor de sociale zekerheid; 

5° verhogingen, vermeerderingen, kosten en nalatig-

heidsinteresten met betrekking tot de personenbelasting 

en de voorheffingen, met uitzondering van de onroe-

rende voorheffing, verhoogd met de opcentiemen, met 

betrekking tot het kadastraal inkomen van de onroerende 

goederen of gedeelten daarvan die voor het uitoefenen 

van de beroepswerkzaamheid worden gebruikt; 

6° geldboeten met inbegrip van transactionele geld-

boeten, verbeurdverklaringen en straffen van alle aard, 

zelfs indien die geldboeten of straffen worden opgelopen 

door een persoon die van de belastingplichtige bezoldi-

gingen ontvangt als vermeld in artikel 30; 

7° kosten voor kledij, tenzij het specifi eke beroeps-

kledij betreft, 

   a) die door de reglementering op de arbeidsbescher-

ming of door een collectieve arbeidsovereenkomst als 

werkkledij wordt opgelegd, of 

   b) die als bijzondere kledij bij het uitoefenen van de 

beroepswerkzaamheid wordt gedragen, daaraan is aan-

vertegenwoordigen waarvan zij in het belastbare tijdperk 

periodiek bezoldigingen ontvangen; behalve met betrek-

king tot instellingen als vermeld in artikel 56, worden niet 

als een derde aangemerkt, de voormelde vennootschap 

zelf, zomede elke onderneming ten aanzien waarvan 

die vennootschap zich rechtstreeks of onrechtstreeks 

in een band van wederzijdse afhankelijkheid bevindt. 

12° de beroepsmatig gemaakte restaurantkosten 
waarvan de belastingplichtige bewijst dat zij bij het 
uitoefenen van de beroepswerkzaamheid noodza-

kelijk zijn.

Artikel 53 

     Als beroepskosten worden niet aangemerkt: 

1° uitgaven van persoonlijke aard, zoals de huurprijs 

en de huurlasten van onroerende goederen of gedeelten 

daarvan die tot woning dienen, de onderhoudskosten 

van het gezin, de kosten van onderwijs of opvoeding 

en alle andere uitgaven die voor het uitoefenen van de 

beroepswerkzaamheid niet noodzakelijk zijn; 

2° de personenbelasting met inbegrip van de in min-

dering daarvan gestorte sommen, zomede de roerende 

voorheffing die de schuldenaar van het inkomen heeft 

gedragen tot ontlasting van de verkrijger; 

3° de aanvullende belastingen en de desbetreffende 

opcentiemen berekend naar de grondslag of het bedrag 

van de personenbelasting en de onroerende voorheffing, 

geheven ten voordele van de Gewesten, de provincies, 

de agglomeraties, de federaties van gemeenten en de 

gemeenten; 

4° de bijzondere bijdrage voor de sociale zekerheid; 

5° verhogingen, vermeerderingen, kosten en nalatig-

heidsinteresten met betrekking tot de personenbelasting 

en de voorheffingen, met uitzondering van de onroe-

rende voorheffing, verhoogd met de opcentiemen, met 

betrekking tot het kadastraal inkomen van de onroerende 

goederen of gedeelten daarvan die voor het uitoefenen 

van de beroepswerkzaamheid worden gebruikt; 

6° geldboeten met inbegrip van transactionele geld-

boeten, verbeurdverklaringen en straffen van alle aard, 

zelfs indien die geldboeten of straffen worden opgelopen 

door een persoon die van de belastingplichtige bezoldi-

gingen ontvangt als vermeld in artikel 30; 

7° kosten voor kledij, tenzij het specifi eke beroeps-

kledij betreft, 

   a) die door de reglementering op de arbeidsbescher-

ming of door een collectieve arbeidsovereenkomst als 

werkkledij wordt opgelegd, of 

   b) die als bijzondere kledij bij het uitoefenen van de 

beroepswerkzaamheid wordt gedragen, daaraan is aan-
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société résidente dont ils perçoivent périodiquement 

des rémunérations au cours de la période imposable; 

sauf en ce qui concerne les établissements visés 

à l’article 56, ne sont pas considérées comme des 

tiers, la société elle-même ainsi que toute entreprise à 

l’égard de laquelle cette société se trouve directement 

ou indirectement dans des liens d’interdépendance. 

Article 53 

Ne constituent pas des frais professionnels:

1° les dépenses ayant un caractère personnel, telles 

que le loyer et les charges locatives afférents aux biens 

immobiliers ou parties de biens immobiliers affectés à 

l’habitation, les frais d’entretien du ménage, d’instruction 

ou d’éducation et toutes autres dépenses non nécessi-

tées par l’exercice de la profession; 

2° l’impôt des personnes physiques, y compris les 

sommes versées à valoir sur cet impôt et le précompte 

mobilier supporté par le débiteur du revenu à la décharge 

du bénéfi ciaire; 

3° les taxes additionnelles et les centimes additionnels 

y afférents calculés sur la base ou le montant de l’impôt 

des personnes physiques et du précompte immobilier qui 

sont établis en faveur des Régions, provinces, agglomé-

rations, fédérations de communes et communes; 

4° la cotisation spéciale de sécurité sociale;

5° les accroissements, majorations, frais et intérêts 

de retard afférents à l’impôt des personnes physiques et 

aux précomptes, à l’exception du précompte immobilier, 

majoré des centimes additionnels, afférents au revenu 

cadastral des biens immobiliers à partir de biens immo-

biliers affectés à l’exercice de l’activité professionnelle; 

6° les amendes, y compris les amendes transaction-

nelles, les confi scations et les pénalités de toute nature, 

même si ces amendes ou pénalités sont encourues par 

une personne qui perçoit du contribuable des rémuné-

rations visées à l’article 30; 

7° les frais de vêtements, sauf s’il s’agit de vêtements 

professionnels spécifi ques, 

   a) qui sont imposés comme vêtements de travail 

par la réglementation relative à la protection du travail 

ou par une convention collective de travail, ou

 

   b) qui, en tant que vêtements spéciaux, sont portés 

pour exercer la profession, qui sont adaptés à cette fi n et 

société résidente dont ils perçoivent périodiquement 

des rémunérations au cours de la période imposable; 

sauf en ce qui concerne les établissements visés 

à l’article 56, ne sont pas considérées comme des 

tiers, la société elle-même ainsi que toute entreprise à 

l’égard de laquelle cette société se trouve directement 

ou indirectement dans des liens d’interdépendance. 

12° la quotité professionnelle des frais de restau-
rant dont la nécessité dans l’exercice de l’activité 
professionnelle est établie par le contribuable. 

Article 53 

Ne constituent pas des frais professionnels: 

1° les dépenses ayant un caractère personnel, telles 

que le loyer et les charges locatives afférents aux biens 

immobiliers ou parties de biens immobiliers affectés à 

l’habitation, les frais d’entretien du ménage, d’instruction 

ou d’éducation et toutes autres dépenses non nécessi-

tées par l’exercice de la profession; 

2° l’impôt des personnes physiques, y compris les 

sommes versées à valoir sur cet impôt et le précompte 

mobilier supporté par le débiteur du revenu à la décharge 

du bénéfi ciaire; 

3° les taxes additionnelles et les centimes additionnels 

y afférents calculés sur la base ou le montant de l’impôt 

des personnes physiques et du précompte immobilier qui 

sont établis en faveur des Régions, provinces, agglomé-

rations, fédérations de communes et communes; 

4° la cotisation spéciale de sécurité sociale;

5° les accroissements, majorations, frais et intérêts 

de retard afférents à l’impôt des personnes physiques et 

aux précomptes, à l’exception du précompte immobilier, 

majoré des centimes additionnels, afférents au revenu 

cadastral des biens immobiliers à partir de biens immo-

biliers affectés à l’exercice de l’activité professionnelle;

 

6° les amendes, y compris les amendes transaction-

nelles, les confi scations et les pénalités de toute nature, 

même si ces amendes ou pénalités sont encourues par 

une personne qui perçoit du contribuable des rémuné-

rations visées à l’article 30; 

7° les frais de vêtements, sauf s’il s’agit de vêtements 

professionnels spécifi ques, 

  a) qui sont imposés comme vêtements de travail par 

la réglementation relative à la protection du travail ou par 

une convention collective de travail, ou 

  b) qui, en tant que vêtements spéciaux, sont portés 

pour exercer la profession, qui sont adaptés à cette fi n et 
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gepast en wegens de aard van de beroepswerkzaamheid 

verplicht, noodzakelijk of gebruikelijk is, 

in beide gevallen met uitsluiting van kledij die in het 

privé-leven doorgaans als stads-, avond-, ceremonie-, 

reis- of vrijetijdskledij wordt aangemerkt of als zodanig 

dient; 

8° 50 pct. van de beroepsmatig gedane receptie-

kosten en van de kosten voor relatiegeschenken, met 

uitsluiting evenwel van reclameartikelen die opvallend 

en blijvend de benaming van de schenkende onderne-

ming dragen;

8°bis 25 pct. van de beroepsmatig gedane restaurant-

kosten, met uitsluiting evenwel van restaurantkosten van 

vertegenwoordigers van de voedingssector waarvan de 

belastingplichtige bewijst dat zij bij het uitoefenen van 

de beroepswerkzaamheid noodzakelijk zijn in het kader 

van een mogelijke of werkelijke relatie van leverancier 

tot klant;

9° kosten van allerlei aard met betrekking tot jacht, 

visvangst, yachten of andere pleziervaartuigen en lust-

huizen, behalve indien en in zover de belastingplichtige 

bewijst dat zij bij het uitoefenen van de beroepswerk-

zaamheid en uit hoofde van de eigen aard daarvan 

noodzakelijk zijn, of in de belastbare bezoldigingen 

van de begunstigde personeelsleden zijn begrepen; 

10° alle kosten in zover deze op onredelijke wijze de 

beroepsbehoeften overtreffen; 

11° toekenningen aan derden ter vergoeding voor ge-

dane kosten als vermeld in 7° tot 10°, in zover die kosten 

zelf niet als beroepskosten worden aangemerkt;

12° bezoldigingen die de belastingplichtige toekent 

aan zijn echtgenoot die met hem samenwerkt, behou-

dens de in artikel 30, 3°, bedoelde bezoldigingen; 

13° bezoldigingen van de andere gezinsleden van 

de belastingplichtige in zover zij meer bedragen dan 

een normale wedde of een normaal loon, gelet op de 

aard en de duur van de werkelijke prestaties van de 

verkrijgers; 

14° sociale voordelen die zijn toegekend aan werkne-

mers, gewezen werknemers of hun rechtverkrijgenden 

en ten name van de verkrijgers zijn vrijgesteld ingevolge 

artikel 38, 11°; 

15° verliezen van vennootschappen ten laste geno-

men door natuurlijke personen, behoudens indien het 

gaat om bedrijfsleiders die deze tenlasteneming ver-

wezenlijken door onherroepelijke en onvoorwaardelijke 

betaling van een som voor het behoud van beroepsin-

komsten welke die leiders periodiek uit de vennootschap 

verkrijgen en de aldus betaalde som door de vennoot-

schap volledig wordt gebruikt voor de aanzuivering van 

haar verliezen; 

16° interest als vermeld in artikel 52, 11°, vanaf de 

datum waarop de bedrijfsleider zijn aandelen vervreemdt 

gepast en wegens de aard van de beroepswerkzaamheid 

verplicht, noodzakelijk of gebruikelijk is, 

in beide gevallen met uitsluiting van kledij die in het 

privéleven doorgaans als stads-, avond-, ceremonie-, 

reis- of vrijetijdskledij wordt aangemerkt of als zodanig 

dient; 

8° 50 pct. van de beroepsmatig gedane receptie-

kosten en van de kosten voor relatiegeschenken, met 

uitsluiting evenwel van reclameartikelen die opvallend 

en blijvend de benaming van de schenkende onderne-

ming dragen;

(….)

9° kosten van allerlei aard met betrekking tot jacht, 

visvangst, yachten of andere pleziervaartuigen en lust-

huizen, behalve indien en in zover de belastingplichtige 

bewijst dat zij bij het uitoefenen van de beroepswerk-

zaamheid en uit hoofde van de eigen aard daarvan 

noodzakelijk zijn, of in de belastbare bezoldigingen 

van de begunstigde personeelsleden zijn begrepen; 

10° alle kosten in zover deze op onredelijke wijze de 

beroepsbehoeften overtreffen; 

11° toekenningen aan derden ter vergoeding voor ge-

dane kosten als vermeld in 7° tot 10°, in zover die kosten 

zelf niet als beroepskosten worden aangemerkt;

12° bezoldigingen die de belastingplichtige toekent 

aan zijn echtgenoot die met hem samenwerkt, behou-

dens de in artikel 30, 3°, bedoelde bezoldigingen; 

13° bezoldigingen van de andere gezinsleden van 

de belastingplichtige in zover zij meer bedragen dan 

een normale wedde of een normaal loon, gelet op de 

aard en de duur van de werkelijke prestaties van de 

verkrijgers; 

14° sociale voordelen die zijn toegekend aan werkne-

mers, gewezen werknemers of hun rechtverkrijgenden 

en ten name van de verkrijgers zijn vrijgesteld ingevolge 

artikel 38, 11°; 

15° verliezen van vennootschappen ten laste geno-

men door natuurlijke personen, behoudens indien het 

gaat om bedrijfsleiders die deze tenlasteneming ver-

wezenlijken door onherroepelijke en onvoorwaardelijke 

betaling van een som voor het behoud van beroepsin-

komsten welke die leiders periodiek uit de vennootschap 

verkrijgen en de aldus betaalde som door de vennoot-

schap volledig wordt gebruikt voor de aanzuivering van 

haar verliezen; 

16° interest als vermeld in artikel 52, 11°, vanaf de 

datum waarop de bedrijfsleider zijn aandelen vervreemdt 
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qui, compte tenu de la nature de l’activité professionnelle, 

sont obligatoires, nécessaires ou d’usage, 

à l’exclusion, dans les deux cas, des vêtements qui, 

dans la vie privée courante, sont considérés ou peuvent 

servir comme tenues de ville, du soir, de cérémonie, de 

voyage ou de loisir; 

8° 50 p.c. de la quotité professionnelle des frais de 

réception et de cadeaux d’affaires, à l’exclusion toutefois 

des articles publicitaires portant de manière apparente 

et durable la dénomination de l’entreprise donatrice;

8°bis 25 p.c. de la quotité professionnelle des frais 

de restaurant, à l’exclusion toutefois des frais de res-

taurant des représentants du secteur alimentaire, dont 

la   nécessité dans l’exercice de l’activité profession-

nelle, dans le cadre d’une relation potentielle ou réelle 

de fournisseur à client, est établie par le contribuable;

9° les frais de toute nature qui se rapportent à la 

chasse, à la pêche, à des yachts ou autres bateaux de 

plaisance et à des résidences de plaisance ou d’agré-

ment, sauf dans l’éventualité et dans la mesure où le 

contribuable établit qu’ils sont nécessités par l’exercice 

de son activité professionnelle en raison même de l’objet 

de celle-ci ou qu’ils sont compris parmi les rémunéra-

tions imposables des membres du personnel au profi t 

desquels ils sont exposés; 

10° tous frais dans la mesure où ils dépassent de 

manière déraisonnable les besoins professionnels; 

11° les allocations à des tiers en remboursement de 

frais visés aux 7° à 10°, dans la mesure où ces frais 

ne sont eux-mêmes pas considérés comme des frais 

professionnels; 

12° les rémunérations que le contribuable attribue à 

son conjoint travaillant avec lui, à l’exception des rému-

nérations visées à l’article 30, 3°; 

13° les rémunérations des autres membres de la fa-

mille du contribuable dans la mesure où elles dépassent 

un traitement ou salaire normal eu égard à la nature et à 

la durée des prestations effectives des bénéfi ciaires;

14° les avantages sociaux octroyés aux travailleurs, 

anciens travailleurs ou ayants droit de ceux-ci, et exo-

nérés dans le chef des bénéfi ciaires, conformément à 

l’article 38, 11°; 

15° les pertes des sociétés prises en charge par 

des personnes physiques sauf s’il s’agit de dirigeants 

d’entreprise qui réalisent cette prise en charge par un 

paiement, irrévocable et sans condition, d’une somme, 

effectué en vue de sauvegarder des revenus profession-

nels que ces dirigeants retirent périodiquement de la 

société et que la somme ainsi payée a été affectée par 

la société à l’apurement de ses pertes professionnelles; 

16° les intérêts visés à l’article 52, 11°, à partir de la 

date à laquelle le dirigeant d’entreprise a réalisé ses 

qui, compte tenu de la nature de l’activité professionnelle, 

sont obligatoires, nécessaires ou d’usage, 

à l’exclusion, dans les deux cas, des vêtements qui, 

dans la vie privée courante, sont considérés ou peuvent 

servir comme tenues de ville, du soir, de cérémonie, de 

voyage ou de loisir; 

8° 50 p.c. de la quotité professionnelle des frais de 

réception et de cadeaux d’affaires, à l’exclusion toutefois 

des articles publicitaires portant de manière apparente 

et durable la dénomination de l’entreprise donatrice;

(…)

9° les frais de toute nature qui se rapportent à la 

chasse, à la pêche, à des yachts ou autres bateaux de 

plaisance et à des résidences de plaisance ou d’agré-

ment, sauf dans l’éventualité et dans la mesure où le 

contribuable établit qu’ils sont nécessités par l’exercice 

de son activité professionnelle en raison même de l’objet 

de celle-ci ou qu’ils sont compris parmi les rémunéra-

tions imposables des membres du personnel au profi t 

desquels ils sont exposés; 

10° tous frais dans la mesure où ils dépassent de 

manière déraisonnable les besoins professionnels; 

11° les allocations à des tiers en remboursement de 

frais visés aux 7° à 10°, dans la mesure où ces frais 

ne sont eux-mêmes pas considérés comme des frais 

professionnels; 

12° les rémunérations que le contribuable attribue à 

son conjoint travaillant avec lui, à l’exception des rému-

nérations visées à l’article 30, 3°; 

13° les rémunérations des autres membres de la fa-

mille du contribuable dans la mesure où elles dépassent 

un traitement ou salaire normal eu égard à la nature et à 

la durée des prestations effectives des bénéfi ciaires;

14° les avantages sociaux octroyés aux travailleurs, 

anciens travailleurs ou ayants droit de ceux-ci, et exo-

nérés dans le chef des bénéfi ciaires, conformément à 

l’article 38, 11°; 

15° les pertes des sociétés prises en charge par 

des personnes physiques sauf s’il s’agit de dirigeants 

d’entreprise qui réalisent cette prise en charge par un 

paiement, irrévocable et sans condition, d’une somme, 

effectué en vue de sauvegarder des revenus profession-

nels que ces dirigeants retirent périodiquement de la 

société et que la somme ainsi payée a été affectée par 

la société à l’apurement de ses pertes professionnelles; 

16° les intérêts visés à l’article 52, 11°, à partir de la 

date à laquelle le dirigeant d’entreprise a réalisé ses 
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of vanaf de datum en in zover de vennootschap het maat-

schappelijk kapitaal terugbetaalt dat door die aandelen 

is vertegenwoordigd; 

17° de bijdragen die door de leden van de Kamer 

van volksvertegenwoordigers, de Senaat, de Gemeen-

schaps- en Gewestparlementen, het Europees Parle-

ment en de bestendige deputatie aan hun partij of aan 

een van de geledingen ervan worden gestort; 

18° onverminderd artikel 52, 11°, de interest van 

schulden aangegaan door een natuurlijk persoon voor 

het inschrijven op of het verwerven van aandelen die 

het maatschappelijk kapitaal vertegenwoordigen van 

een vennootschap;

19° voor de belastingplichtigen die in artikel 30, 3°, 

bedoelde bezoldigingen toekennen, de beroepskosten 

die eigen zijn aan de in artikel 33, eerste lid, bedoelde 

meewerkende echtgenoten; 

20° voor de in artikel 33, eerste lid, bedoelde mee-

werkende echtgenoten, de beroepskosten die betrekking 

hebben op de activiteiten van de echtgenoot met wie 

wordt meegewerkt;

21° de in artikel 38, § 1, eerste lid, 20°, bedoelde 

werkgeversbijdragen en -premies;

22° in de mate waarin zij een maximumbedrag van 

1 525 EUR per jaar overschrijden, de in artikel 52, 3°, 

b, vermelde werkgeversbijdragen en -premies die zijn 

gestort in uitvoering van in artikel 6 van de wet van

28 april 2003 betreffende de aanvullende pensioenen en 

het belastingstelsel van die pensioenen en van sommige 

aanvullende voordelen inzake sociale zekerheid be-

doelde individuele aanvullende pensioentoezeggingen, 

gesloten in het voordeel van personen die in artikel 30, 

1°, bedoelde bezoldigingen ontvangen;

23° kapitalen die de aard hebben van een vergoeding 

tot volledig of gedeeltelijk herstel van een bestendige 

derving van inkomsten bij arbeidsongeschiktheid en die 

rechtstreeks door de werkgever of de gewezen werkge-

ver worden uitgekeerd aan personeelsleden of gewezen 

personeelsleden.

24° de commissies, makelaarslonen, handels- of an-

dere restorno’s, toevallige of niet-toevallige vacatiegelden 

of erelonen, gratifi caties, vergoedingen of voordelen 

van alle aard die rechtstreeks of onrechtstreeks worden 

verleend aan een persoon: 

   a) in het kader van een in artikel 246 van het Straf-

wetboek vermelde openbare omkoping in België of van 

een in artikel 504bis van hetzelfde Wetboek vermelde 

private omkoping in België; 

   b) in het kader van een in artikel 250 van hetzelfde 

Wetboek vermelde openbare omkoping van een persoon 

die een openbaar ambt uitoefent in een vreemde staat 

of een internationale publiekrechtelijke organisatie. 

of vanaf de datum en in zover de vennootschap het maat-

schappelijk kapitaal terugbetaalt dat door die aandelen 

is vertegenwoordigd;

17° de bijdragen die door de leden van de Kamer 

van volksvertegenwoordigers, de Senaat, de Gemeen-

schaps- en Gewestparlementen, het Europees Parle-

ment en de bestendige deputatie aan hun partij of aan 

een van de geledingen ervan worden gestort;

18° onverminderd artikel 52, 11°, de interest van 

schulden aangegaan door een natuurlijk persoon voor 

het inschrijven op of het verwerven van aandelen die 

het maatschappelijk kapitaal vertegenwoordigen van 

een vennootschap; 

19° voor de belastingplichtigen die in artikel 30, 3°, 

bedoelde bezoldigingen toekennen, de beroepskosten 

die eigen zijn aan de in artikel 33, eerste lid, bedoelde 

meewerkende echtgenoten; 

20° voor de in artikel 33, eerste lid, bedoelde mee-

werkende echtgenoten, de beroepskosten die betrekking 

hebben op de activiteiten van de echtgenoot met wie 

wordt meegewerkt;

21° de in artikel 38, § 1, eerste lid, 20°, bedoelde 

werkgeversbijdragen en -premies;

22° in de mate waarin zij een maximumbedrag van 

1 525 EUR per jaar overschrijden, de in artikel 52, 3°, 

b, vermelde werkgeversbijdragen en -premies die zijn 

gestort in uitvoering van in artikel 6 van de wet van

28 april 2003 betreffende de aanvullende pensioenen en 

het belastingstelsel van die pensioenen en van sommige 

aanvullende voordelen inzake sociale zekerheid be-

doelde individuele aanvullende pensioentoezeggingen, 

gesloten in het voordeel van personen die in artikel 30, 

1°, bedoelde bezoldigingen ontvangen;

23° kapitalen die de aard hebben van een vergoeding 

tot volledig of gedeeltelijk herstel van een bestendige 

derving van inkomsten bij arbeidsongeschiktheid en die 

rechtstreeks door de werkgever of de gewezen werkge-

ver worden uitgekeerd aan personeelsleden of gewezen 

personeelsleden.

24° de commissies, makelaarslonen, handels- of an-

dere restorno’s, toevallige of niet-toevallige vacatiegelden 

of erelonen, gratifi caties, vergoedingen of voordelen 

van alle aard die rechtstreeks of onrechtstreeks worden 

verleend aan een persoon: 

   a) in het kader van een in artikel 246 van het Straf-

wetboek vermelde openbare omkoping in België of van 

een in artikel 504bis van hetzelfde Wetboek vermelde 

private omkoping in België; 

   b) in het kader van een in artikel 250 van hetzelfde 

Wetboek vermelde openbare omkoping van een persoon 

die een openbaar ambt uitoefent in een vreemde staat 

of een internationale publiekrechtelijke organisatie. 
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parts ou à partir du jour et dans la mesure où la société 

a remboursé le capital social représenté par les parts;

 

17° les cotisations versées par les membres de la 

Chambre des représentants, du Sénat, des Parlements 

de communauté et de région, du Parlement européen 

et des députations permanentes à leur parti ou à une 

de ses composantes; 

18° sans préjudice de l’article 52, 11°, les intérêts de 

dettes contractées par une personne physique en vue 

de la souscription ou de l’acquisition d’actions ou parts 

représentatives du capital social d’une société;

19° pour les contribuables qui attribuent des rémuné-

rations visées à l’article 30, 3°, les frais professionnels 

qui sont propres aux conjoints aidants visés à l’article 

33, alinéa 1er; 

20° pour les conjoints aidants visés à l’article 

33, alinéa 1er , les frais professionnels qui se rap-

portent aux activités du conjoint qu’ils ont aidé.

21° les cotisations et primes patronales visées à 

l’article 38, § 1 er, alinéa 1er, 20°;

22° dans la mesure où elles excèdent un montant 

maximum de 1.525 EUR par an, les cotisations et 

primes patronales visées à l’article 52, 3°, b, qui sont 

versées en exécution d’engagements individuels de 

pension complémentaire visés à l’article 6 de la loi du 

28 avril 2003 relative aux pensions complémentaires et 

au régime fi scal de celles-ci et de certains avantages 

complémentaires en matière de sécurité sociale, conclus 

au profi t de personnes qui perçoivent des rémunérations 

visées à l’article 30, 1°;

23° les capitaux qui ont la nature d’une indemnité en 

réparation totale ou partielle d’une perte permanente 

de revenus en cas d’incapacité de travail et qui sont al-

loués directement par l’employeur ou l’ancien employeur 

aux membres ou anciens membres du personnel.

24° les commissions, courtages, ristournes commer-

ciales ou autres, vacations ou honoraires occasionnels 

ou non, gratifi cations, rétributions ou avantages de toute 

nature qui sont accordés, directement ou indirectement, 

à une personne: 

  a) dans le cadre d’une corruption publique en 

Belgique visée à l’article 246 du Code pénal ou d’une 

corruption privée en Belgique visée à l’article 504bis 

du même Code; 

   b) dans le cadre d’une corruption publique d’une 

personne exerçant une fonction publique dans un État 

étranger ou dans une organisation de droit international 

public, visée à l’article 250 du même Code.

parts ou à partir du jour et dans la mesure où la société 

a remboursé le capital social représenté par les parts;

 

17° les cotisations versées par les membres de la 

Chambre des représentants, du Sénat, des Parlements 

de communauté et de région, du Parlement européen 

et des députations permanentes à leur parti ou à une 

de ses composantes; 

18° sans préjudice de l’article 52, 11°, les intérêts 

de dettes contractées par une personne physique en 

vue de la souscription ou de l’acquisition d’actions ou 

parts représentatives du capital social d’une société; 

19° pour les contribuables qui attribuent des rémuné-

rations visées à l’article 30, 3°, les frais professionnels 

qui sont propres aux conjoints aidants visés à l’article 

33, alinéa 1er; 

20° pour les conjoints aidants visés à l’article 

33, alinéa 1er , les frais professionnels qui se rap-

portent aux activités du conjoint qu’ils ont aidé.

21° les cotisations et primes patronales visées à 

l’article 38, § 1 er, alinéa 1er, 20°;

22° dans la mesure où elles excèdent un montant 

maximum de 1.525 EUR par an, les cotisations et 

primes patronales visées à l’article 52, 3°, b, qui sont 

versées en exécution d’engagements individuels de 

pension complémentaire visés à l’article 6 de la loi du 

28 avril 2003 relative aux pensions complémentaires et 

au régime fi scal de celles-ci et de certains avantages 

complémentaires en matière de sécurité sociale, conclus 

au profi t de personnes qui perçoivent des rémunérations 

visées à l’article 30, 1°;

23° les capitaux qui ont la nature d’une indemnité en 

réparation totale ou partielle d’une perte permanente de 

revenus en cas d’incapacité de travail et qui sont alloués 

directement par l’employeur ou l’ancien employeur aux 

membres ou anciens membres du personnel.

24° les commissions, courtages, ristournes commer-

ciales ou autres, vacations ou honoraires occasionnels 

ou non, gratifi cations, rétributions ou avantages de toute 

nature qui sont accordés, directement ou indirectement, 

à une personne: 

  a) dans le cadre d’une corruption publique en 

Belgique visée à l’article 246 du Code pénal ou d’une 

corruption privée en Belgique visée à l’article 504bis 

du même Code; 

   b) dans le cadre d’une corruption publique d’une 

personne exerçant une fonction publique dans un État 

étranger ou dans une organisation de droit international 

public, visée à l’article 250 du même Code.
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