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DE KAMER VAN VOLKSVERTEGENWOORDIGERS,

A. brengt de resultaten in herinnering van de refe-

renda over het Grondwettelijk Verdrag en het Verdrag 

van Lissabon;

B. attendeert op de ongerustheid van de werknemers 

ten aanzien van het Europese project; 

C. wijst op de vergevorderde Europese integratie op 

monetair vlak, de voortschrijdende Europese integratie 

op politiek vlak, maar tevens op de minder ontwikkelde 

harmonisatie op fi scaal en sociaal vlak;

D. geeft aan dat deze onevenwichtigheid tot concur-

rentie tussen bepaalde lidstaten leidt, waardoor die zich 

genoodzaakt zien hun sociale stelsels en hun regelingen 

ter bescherming van de werknemers af te zwakken;

E. geeft aan dat sociale concurrentie tussen bepaalde 

lidstaten de cohesie binnen de Unie en het vertrouwen 

van de burgers in de Unie aantast;

F. stelt dat de invoering van een minimumloon vast-

gesteld boven de armoedegrens in elk Europees land 

minder zal aanzetten tot beleidskeuzen die tot sociale 

dumping leiden en zal bijdragen tot de armoedebestrij-

ding;

G. Overwegende dat sommige landen verder staan 

met de invoering van een minimumloon en dat de 

voorliggende resolutie niet tot doel heeft deze sociale 

verworvenheden aan te tasten;

H. stelt dat het minimumloon een beleidsinstrument 

is  dat de koopkracht en aldus de werking van de eco-

nomie bevordert;

I. wijst erop dat lonen, die het niveau van de sociale 

uitkeringen al te zeer benaderen kunnen leiden tot 

inactiviteitsvallen, waardoor de doeltreffendheid van 

activeringsmaatregelen wordt aangetast;

J. verwijst naar de resolutie van het Europees verbond 

van vakverenigingen, “Resolution on the salary campaign 

and guidelines for collective bargaining coordination in 

2009”, waarin wordt gesteld dat “dringend moet worden 

opgetreden tegen het probleem van de lage lonen, 

en een beroep moet worden gedaan op de passende 

instrumenten, opdat in elk Europees land, een decent 

minimumloon vastgesteld wordt”;

LA CHAMBRE DES REPRÉSENTANTS,

A. considérant les résultats des consultations référen-

daires sur le traité constitutionnel et le traité de Lisbonne;

B. considérant l’inquiétude des travailleurs, face à la 

construction européenne;

C. considérant l’intégration européenne poussée sur 

le plan monétaire, les progrès de son intégration sur le 

plan politique, mais la trop faible harmonisation sur les 

plans fi scal et social;

D. considérant que ce déséquilibre engendre une 

concurrence entre certains États membres, qui les 

amène à fragiliser leurs systèmes sociaux et de pro-

tection des travailleurs;

E. considérant qu’une concurrence sociale entre 

certains États membres affecte la cohésion de l’Union 

et érode la confi ance que les citoyens portent à cette 

dernière;

F. considérant que l’instauration d’un salaire minimum 

situé au-dessus du seuil de pauvreté dans chaque pays 

européen permettrait d’atténuer les politiques de “dum-
ping social” et contribuerait à la réalisation de l’objectif 

de lutte contre la pauvreté;

G. considérant que certains pays sont plus avancés 

dans l’instauration d’un salaire minimum et que la pré-

sente résolution ne vise pas à remettre en cause ces 

acquis sociaux;

H. considérant que le salaire minimum est un ins-

trument de politique des revenus favorable au pouvoir 

d’achat des travailleurs et donc au fonctionnement de 

l’économie;

I. considérant que des salaires, trop proches des 

prestations sociales, peuvent conduire à des pièges 

à l’inactivité et ainsi réduire l’efficacité des mesures 

d’activation;

J. considérant la résolution de la Confédération 

européenne des syndicats sur la Campagne salariale 

et lignes d’orientation pour la coordination de la né-

gociation collective 2009, qui postule qu’il faut “agir 

d’urgence sur le problème des bas salaires et mobiliser 

les politiques et instruments appropriés pour s’assurer 

que dans chaque pays européen il existe un plancher 

de salaire minimal et décent”;
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K. wijst erop dat het aandeel van de lonen in het BBP 

van de Europese landen afneemt, waardoor de sociale 

kloof verder groeit, waarvan zowel de werknemers als 

de sociaal uitkeringsgerechtigden de dupe zijn;

L. geeft aan dat 2010 werd uitgeroepen tot het Euro-

pees Jaar voor de bestrijding van armoede en sociale 

uitsluiting;

vERZOEKT DE REGERING:

1. het bereiken van een Europese overeenkomst op 

de agenda te plaatsen van het Belgische voorzitterschap 

van de Europese Unie in 2010, met de bedoeling dat 

een minimumloon vastgesteld boven de armoedegrens 

wordt ingevoerd in de lidstaten die er nog niet over 

beschikken;

2. de Europese Commissie te verzoeken een im-

pactstudie uit te voeren naar de haalbaarheid van de 

invoering van een minimumloon in de diverse lidstaten;

3. de Europese sociale partners uitgebreid te raad-

plegen over alle voorstellen in deze aangelegenheid;

4. het initiatief te nemen om het vraagstuk van een 

minimumloon vastgesteld boven de armoedegrens in 

elk Europees land voor te leggen aan de Raad “Werk-

gelegenheid, Sociaal Beleid, Volksgezondheid en Con-

sumentenzaken” (EPSCO), die bestaat uit de ministers 

van Werk en van Sociale Zaken, opdat alle lidstaten er 

een standpunt over kunnen innemen.

K. considérant que la part des salaires dans les PIB 

des pays européens diminue, ce qui engendre un creu-

sement de la fracture sociale dont sont victimes tant les 

travailleurs que les allocataires sociaux;

L. considérant que l’année 2010 est l’année euro-

péenne de lutte contre la pauvreté et l’exclusion sociale;

DEMANDE AU GOUVERNEMENT:

1. d’inscrire à l’agenda de la présidence belge de 

l’Union européenne, en 2010, l’obtention d’un accord eu-

ropéen sur la négociation dans tous les États membres 

qui n’en disposent pas d’un salaire minimum situé au-

dessus du seuil de pauvreté;

2. de solliciter, de la part de la Commission euro-

péenne, une étude d’impact sur la faisabilité de l’intro-

duction d’un salaire minimum dans les différents pays 

européens;

3. de soumettre toutes propositions sur la ques-

tion à une large consultation des partenaires sociaux 

européens; 

4. de prendre l’initiative de soumettre la question d’un 

salaire minimum situé au-dessus du seuil de pauvreté 

dans chaque pays européen au sein du Conseil “Emploi, 

Politique sociale, Santé et Consommateurs” (EPSCO), 

constitué des ministres chargés du Travail et des Affaires 

sociales, afi n que les différents États membres puissent 

se positionner sur le sujet.
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