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À la suite de l’appel aux candidats pour le mandat 
de membre du conseil d’administration du Centre inter-
fédéral pour l’égalité des chances et la lutte contre le 
racisme et les discriminations, paru au Moniteur belge 
du 31 mars 2014, les candidatures suivantes ont été 
introduites dans les délais requis:

— M. Yves Aerts (N), coordinateur CAVARIA;

— Mme Shaireen Aftab (N), criminologue, accompa-
gnateur de formation caserne Dossin à Malines;

— M. Jan Beddeleem (N), assistant social;

— M.  Abdelkarim Bellakfi h (N), chef de formation 
chimie à la “Artesis-Plantijn Hogeschool Antwerpen”;

— Mme Naima Charkaoui (N), directrice du Forum 
des minorités ethniques et culturelles asbl;

— M. Louis-Léon Christians (F), professeur à l’Uni-
versité catholique de Louvain-la-Neuve;

— M. Peter Coppens (N), juge auprès du tribunal de 
première instance de Gand;

— Prof. dr. Daniël Cuypers (N), professeur ordinaire 
à l’Université d’Anvers;

— Mme Ingrid Declunder (N), coordinatrice générale 
“Opvoeden in Brussel vzw”;

— M.  Paolo De Francesco (N), conseiller Ceder, 
service d’étude CD&V, Centre d’expertise marché 
du travail;

— M. Siméon de Hey (F), professeur d’anglais;

— Mme  Aleksandra Delanghe (N), collaboratrice 
politique asile et migration, service d’étude sp.a;

— M. Thierry Delaval (F), délégué de la Fédération 
Wallonie-Bruxelles et de la Wallonie auprès de l’Union 
européenne, président de l’asbl Arc-en-Ciel Wallonie;

— M. Didier de Laveleye (F), coordinateur régional 
(Mission locale de Forest asbl);

— Mme  Maïté De Rue (F), substitut du procureur 
général à Liège;

Naar aanleiding van de oproep tot kandidaten voor 
het mandaat van lid van de raad van bestuur van het 
Interfederaal Centrum voor gelijke kansen en bestrij-
ding van discriminatie en racisme, verschenen in het 
Belgisch Staatsblad van 31  maart  2014, werden de 
volgende kandidaturen binnen de voorgeschreven 
termijn ingediend:

— de heer Yves Aerts (N), coördinator CAVARIA;

— mevrouw Shaireen Aftab (N), criminoloog, “accom-
pagnateur de formation” aan de Dossin Kaserne te 
Mechelen (Franstalige opleiding);

— de heer Jan Beddeleem (N), maatschappelijke 
assistent;

— de heer Abdelkarim Bellakfi h (N), opleidings-
hoofd chemie aan de Artesis-Plantijn Hogeschool te 
Antwerpen;

— mevrouw Naima Charkaoui (N), directeur Forum 
van Etnisch-Culturele Minderheden vzw;

— de heer Louis-Léon Christians (F), hoogleraar 
Université catholique de Louvain-la-Neuve;

— de heer Peter Coppens (N), rechter in de rechtbank 
van eerste aanleg te Gent;

— Prof. dr. Daniël Cuypers (N), gewoon hoogleraar 
Universiteit Antwerpen;

— mevrouw Ingrid Declunder (N), algemeen coördi-
nator “Opvoeden in Brussel vzw”;

— de heer Paolo De Francesco (N), Adviseur Ceder, 
studiedienst CD&V Kenniscentrum arbeidsmarkt;

— de heer Siméon de Hey (F), leraar engels;

— mevrouw Aleksandra Delanghe (N), beleidsmede-
werker asiel en migratie sp.a studiedienst;

— de heer Thierry Delaval (F), afgevaardigde van 
de “Fédération Wallonie-Bruxelles” en van Wallonië bij 
de Europese Unie, voorzitter van de vzw “Arc-en-Ciel 
Wallonie”;

— de heer Didier de Laveleye (F), gewestelijk coör-
dinator (Plaatselijk Opdracht van Vorst vzw);

— mevrouw Maïté De Rue (F), substituut-procureur-
generaal te Luik;
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— Mme Nathalie Diesbecq* (N), bureau d’études ACV;

— M. Hajib El Hajjaji (F), ingénieur-projet;

— Mme  Claire Godding (F), Manager de BNP 
Paribas Fortis;

— Mme Jacqueline Goegebeur (N), informaticienne;

— M. Henri Goldman (F), architecte, rédacteur en 
chef MICmag;

— Mme  Marianne Gratia (F), conseillère juridique 
SPF Sécurité sociale;

— M. Marc Gross* (N), avocat au barreau d’Anvers;

— M. Marc Hordies (F), pensionné;

— M. Philippe Housiaux (F), CEO de Dialogic;

— Prof. dr. Bernard Hubeau (N), professeur ordinaire, 
Faculté de Droit, Université d’Anvers;

— Mme  Saida Isbai (N), consultante diversité 
auprès d’“ACV”;

— Mme Christine Kulakowski (F), directrice auprès 
du Centre bruxellois d’action culturelle (CBAI);

— M.  David Leclercq (F), Caritas International 
Belgium, coordinateur de projets Asile et Migration;

— M. Koen Lemmens (N), chargé de cours droits de 
l’homme et droit constitutionnel à la KULeuven, avocat 
(barreau de Bruxelles);

— M. Serge Lipszyc (F), premier substitut de l’audi-
teur du travail près le tribunal du travail de Liège;

— Mme Bieke Machiels (N), responsable étude et 
politique chez Fedasil;

— Mme Frédérique Mawet (F), directrice du CIRE 
(Coordination et Initiatives pour les Réfugiés et les 
Etrangers);

— Mme Sotieta Ngo (F), conseillère au sein de l’Ins-
titut Emile Vandervelde;

— Mme  Christine Nina Niyonsavye (F), médecin, 
SPF Santé publique, Sécurité de la chaîne alimentaire, 
environnement;

— mevrouw Nathalie Diesbecq* (N), studiedienst ACV;

— de heer Hajib El Hajjaji (F), project-ingenieur;

— mevrouw Claire Godding (F), Manager van BNP 
Paribas Fortis;

— mevrouw Jacqueline Goegebeur (N), informaticus;

— de heer Henri Goldman (F), architect, hoofdre-
dacteur MICmag;

— mevrouw Marianne Gratia (F), juridisch adviseur, 
FOD Sociale Zekerheid;

— de heer Marc Gross* (N), advocaat aan de balie 
van Antwerpen;

— de heer Marc Hordies (F), gepensioneerd;

— de heer Philippe Housiaux (F), CEO van Dialogic;

— Prof. dr. Bernard Hubeau (N), gewoon hoogleraar, 
Faculteit Rechten Universiteit Antwerpen;

— mevrouw Saida Isbai (N), diversiteitsconsulent 
bij het ACV;

— mevrouw Christine Kulakowski (F), directeur bij het 
“Centre bruxellois d’action culturelle (CBAI)”;

— de heer David Leclercq (F), Caritas International 
Belgium, projectcoördinator Asiel en Migratie;

— de heer Koen Lemmens (N), hoofddocent men-
senrechten en grondwettelijk recht aan de KULeuven, 
advocaat (balie Brussel);

— de heer Serge Lipszyc (F), eerste substituut van 
de arbeidsauditeur bij de arbeidsrechtbank van Luik;

— mevrouw Bieke Machiels (N), verantwoordelijke 
studie en beleid bij Fedasil;

— mevrouw Frédérique Mawet (F), directeur van de 
CIRE (“Coordination et Initiatives pour les Réfugiés et 
les Etrangers”);

— mevrouw Sotieta Ngo (F), adviseur bij het Instituut 
Emile Vandervelde;

— mevrouw Christine Nina Niyonsavye (F), arts, FOD 
Volksgezondheid, Veiligheid van de voedselketen en 
Leefmilieu;



53562/001DOC 53 

C H A M B R E   5 e  S E S S I O N  D E  L A  5 3 e  L É G I S L A T U R E K A M E R    5 e   Z I T T I N G  V A N  D E  5 3 e  Z I T T I N G S P E R I O D E2013 2014

— M. Christopher Oliha (N), vice-président Forum 
des Minorités asbl;

— M. Bennouda Ould Kherroubi (F), chercheur en 
gestion de la diversité HEC Liège et Uhasselt;

— M.  Stefaan Peirsman** (N), coordinateur ACV 
Diversité, Discrimination et Migration;

— M. Eric Reinhard (F);

— Mme Bernadette Renauld (F), référendaire à la 
Cour constitutionnelle;

— Mme An Rosiers (N), conseillère juridique auprès 
de la Ville de Gand;

— Mme  Els Schelfhout (N), administratrice de la 
Société belge d’investissement pour les pays en voie 
de développement; ancienne sénatrice;

— M. Jesse Stroobants (N), collaborateur scientifi que 
au “KULeuven Instituut voor de Overheid”;

— Mme Sarah Tak (N), juriste auprès du Service de 
médiation fl amand;

— Mme  Hafida Talhaoui (N), avocate — juge 
suppléante auprès du tribunal de première ins-
tance d’Anvers;

— M.  Alexandre Tihange (F), directeur des res-
sources humaines à la Ville de Namur;

— Prof. dr. Herman Van Goethem (N), professeur 
ordinaire Université d’Anvers;

— Mme Jinske Verhellen (N), assistante Universiteit 
Gent, chargée de cours Oost-Vlaamse bestuursaca-
demie (OBAC);

— M.  Jogchum Vrielink (N), chercheur senior à 
la KULeuven;

— M. Luc Walleyn (N), avocat (barreau de Bruxelles et 
à la Cour pénale internationale), juge de paix suppléant;

— M. Patrick Wautelet (F), professeur à la Faculté 
de droit de l’ULG;

— Mme Marijke Weewauters (N), manager à l’Institut 
pour l’égalité entre Femmes et Hommes;

— de heer Christopher Oliha (N), ondervoorzitter 
Minderheden Forum vzw;

— de heer Bennouda Ould Kherroubi (F), vorser in 
het beheer van de diversiteit HEC Liège en Uhasselt;

— de heer Stefaan Peirsman** (N), coördinator ACV 
Diversiteit, Discriminatie en Migratie;

— de heer Eric Reinhard (F);

— mevrouw Bernadette Renauld (F), referendaris bij 
het Grondwettelijk Hof;

— mevrouw An Rosiers (N), juridisch adviseur bij de 
Stad Gent;

— mevrouw Els Schelfhout (N), bestuurder 
BIO (Belgische Investeringsmaatschappij voor 
Ontwikkelingslanden), voormalig Senator;

— de heer Jesse Stroobants (N), wetenschap-
pelijke medewerker aan het KULeuven Instituut voor 
de Overheid;

— mevrouw Sarah Tak (N), jurist bij de Vlaams 
Ombudsdienst;

— mevrouw Hafi da Talhaoui (N), advocaat — plaats-
vervangend rechter in de rechtbank van eerste aanleg 
te Antwerpen;

— de heer Alexandre Tihange (F), directeur human 
resources van de stad Namen;

— Prof. dr. Herman Van Goethem (N), gewoon hoog-
leraar Universiteit Antwerpen;

— mevrouw Jinske Verhellen (N), assistent Universiteit 
Gent, docent Oost-Vlaamse academie (OBAC);

— de heer Jogchum Vrielink (N), senior onderzoeker, 
KU Leuven;

— de heer Luc Walleyn (N), advocaat (balie Brussel 
en bij het Internationaal Strafgerechtshof), plaatsver-
vangend vrederechter;

— de heer Patrick Wautelet (F), hoogleraar aan de 
Rechtsfaculteit ULG;

— mevrouw Marijke Weewauters (N), manager op 
het Instituut voor de gelijkheid van Vrouwen en Mannen;
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— M. Victor Yangandi (F), senior legal counsel auprès 
de l’Institut des réviseurs d’entreprises.

La Chambre doit procéder à la nomination de dix 
membres effectifs et de dix membres suppléants, dont 
chaque fois cinq membres francophones et cinq néer-
landophones et dont chaque fois au maximum cinq sont 
du même sexe.

* Candidat membre effectif

** Candidat membre suppléant

— de heer Victor Yangandi (F), senior legal counsel 
bij het Instituut van de bedrijfsrevisoren.

De Kamer dient over te gaan tot de benoeming van 
10 effectieve en tien plaatsvervangende leden, waarvan 
telkens vijf Nederlandstaligen en vijf Franstaligen en 
waarvan telkens maximaal vijf van hetzelfde geslacht.

* Kandidaat effectief lid

** Kandidaat plaatsvervangend lid
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