
PROPOSITION DE LOIWETSVOORSTEL

RÉSUMÉ

La présente proposition de loi vise à encadrer le 
droit de grève et garantit le droit de travailler, le droit 
de circuler librement sur la voie publique et le droit 
d’accéder et de sortir de son lieu de travail.

SAMENVATTING

Dit wetsvoorstel strekt ertoe het stakingsrecht af 
te bakenen, alsook het recht te vrijwaren om te wer-
ken, zich vrij op de openbare weg te begeven en de 
werkplaats te betreden en te verlaten.
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TOELICHTING

DAMES EN HEREN,

België wordt geregeld geconfronteerd met stakings-
acties of sociale acties, al dan niet naar aanleiding van 
geslaagde dan wel mislukte onderhandelingen. Het 
stakingsrecht is uiteraard een van de democratische 
rechten die in een moderne democratie beschermd en 
gewaarborgd moeten worden. 

Dat stakingsrecht mag echter geen afbreuk doen aan 
een ander al even fundamenteel recht, namelijk dat wie 
het niet eens is met de doelstellingen of de methodes 
van de stakers en/of van de erkende en/of representa-
tieve werknemersorganisaties, het recht heeft te werken. 

In dat opzicht zijn ook het recht om zich vrij te bewe-
gen of nog het recht om de werkplaats te betreden en 
te verlaten, even fundamentele rechten die men in acht 
moet doen nemen.

Net als andere Europese landen zoals Italië of Spanje, 
waar het stakingsrecht even beschermd is als bij ons, 
moeten wij in België wetgevend optreden ter zake, opdat 
de niet-stakers niet worden gestraft door de acties van 
de stakers, alsook opdat die acties het economisch 
herstel niet belemmeren en niet als een zwaard van 
Damocles worden gebruikt.

DÉVELOPPEMENTS

MESDAMES, MESSIEURS,

La Belgique est régulièrement confrontée à des ac-
tions de grèves ou de mouvements sociaux consécutifs 
ou non à une négociation ou à un échec de celle-ci. Le 
droit de grève est évidemment un des droits démocra-
tiques qui doivent être préservés et garantis dans une 
démocratie moderne.

Toutefois, ce droit de grève ne peut empiéter sur 
un droit tout aussi fondamental, à savoir le droit de 
travailler pour ceux qui ne partagent pas les objectifs 
ou les méthodes des grévistes et/ou des organisations 
syndicales agrées et/ou représentatives.

Dans cette même optique, le droit de circuler libre-
ment ou d’accéder et de sortir de son lieu de travail 
sont des droits tout aussi fondamentaux qu’il convient 
de faire respecter.

À l’instar d’autres pays européens comme l’Italie ou 
l’Espagne où le droit de grève est tout aussi protégé, 
nous, en Belgique, nous devons légiférer en la matière 
afin que, d’une part, les non-grévistes ne soient pas 
pénalisés par les actions des grévistes et que, d’autre 
part, ces actions ne constituent pas un frein à la relance 
économique et ne soient pas considérées comme une 
épée de Damoclès.

Aldo CARCACI (PP)
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WETSVOORSTEL

Artikel 1

Deze wet regelt een aangelegenheid als bedoeld in 
artikel 74 van de Grondwet.

Art. 2

Werknemers hebben het recht om te staken, met 
inachtneming van de regels die zijn vastgelegd in de 
collectieve arbeids overeenkomsten en in de Belgische 
of internationale wettelijke bepalingen.

Dit recht mag niet worden ingeperkt, behalve in situ-
aties waarbij de wet in het belang van de samenleving 
in een minimale dienstverlening voorziet.

Art. 3

Het recht om te werken, het recht om zich op de open-
bare weg te begeven en het recht om de werkplaats te 
betreden en te verlaten, mogen niet worden aangetast 
door stakers.

Art. 4

Iedere schending van de in artikel 3 vermelde bepa-
ling wordt gestraft met gevangenisstraf van zes maan-
den en/of met een geldboete van 1 000 euro.

19 mei 2015

PROPOSITION DE LOI

Article 1er

La présente loi règle une matière visée à l’article 74 
de la Constitution.

Art. 2

Les salariés jouissent du droit de grève dans le 
respect des règles établies par les conventions col-
lectives de travail et les dispositions légales belges ou 
internationales.

Ce droit ne peut être restreint sauf dans les situations 
où un service minimum est organisé par la loi dans 
l’intérêt de la collectivité.

Art. 3

Le droit de travailler, le droit de circuler librement sur 
la voie publique et le droit d’accéder à ou de sortir de son 
lieu de travail ne peuvent être entravés par les grévistes.

Art. 4

Toute violation de la disposition visée à l’article 3 de 
la présente loi sera punie d‘un emprisonnement de six 
mois et/ou d’une amende de 1 000 euros.

19 mai 2015

Aldo CARCACI (PP)
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