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AmendementenAmendements

Voir:

Doc 55 0317/ (S.E. 2019):
001: Proposition de loi de Mme Van Peel et consorts.
002: Avis du Conseil d’État.
003: Avis du Conseil National du Travail.

Zie:

Doc 55 0317/ (B.Z. 2019):
001: Wetsvoorstel van mevrouw Van Peel c.s.
002: Advies van de Raad van State.
003: Advies van de Nationale Arbeidsraad.

tot wijziging van de 
arbeidsovereenkomstenwet van 3 juli 1978 

tot invoering van een uniforme proefperiode

modifiant la loi du 3 juillet 1978 
relative aux contrats de travail en vue 

d’instaurer une période d’essai uniforme 

PROPOSITION DE LOI WETSVOORSTEL
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Nr. 1 van de heer Anseeuw

Art. 2

In het voorgestelde artikel 7/1, paragraaf 3 ver-
vangen als volgt:

“§ 3. De proeftijd wordt verlengd door een schorsing 
van de arbeidsovereenkomst. De maximale duurtijd van 
de verlenging bedraagt 1 maand.”

VERANTWOORDING

Dit amendement geeft gevolg aan het advies van de Raad 
van State. Het woord “kan” vervalt, wegens het feit dat het 
juridisch niet afgebakend genoeg is. De Raad van State advi-
seerde ook de duurtijd van de verlenging te beperken in de tijd.

Björn Anseeuw (N-VA)

N° 1 de M. Anseeuw

Art. 2

Dans l’article 7/1 proposé, remplacer le § 3 par 
ce qui suit:

“§ 3. La période d’essai est prolongée par une sus-
pension du contrat de travail. La durée maximale de 
cette prolongation s’élève à un mois.”

JUSTIFICATION

Cet amendement répond à l’avis du Conseil d’État. Le mot 
“peut” est supprimé, car il n’est pas suffisamment précis d’un 
point de vue juridique. Le Conseil d’État a également recom-
mandé de limiter la durée de la prolongation dans le temps.
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 Nr. 2 van de heer Anseeuw

Art. 2

In het voorgestelde artikel 7/1, paragraaf 8, 
tweede lid, de zin “De proeftijd kan worden verlengd 
door een schorsing van de arbeidsovereenkomst.” ver-
vangen door de zinnen “De proeftijd wordt verlengd 
door een schorsing van de arbeidsovereenkomst. De 
maximale duurtijd van de verlenging bedraagt zes 
maanden.”

VERANTWOORDING

Dit amendement geeft gevolg aan het advies van de Raad 
van State. Ook voor de interne proeftijd wordt het woord “kan” 
geschrapt, wegens het feit dat het juridisch niet afgebakend 
genoeg is, en de verlenging wordt proportioneel beperkt in 
de tijd.

Björn Anseeuw (N-VA)

 N° 2 de M. Anseeuw

Art. 2

Dans l’article 7/1 proposé, § 8, alinéa 2, proposé, 
remplacer la phrase “La période d’essai peut être pro-
longée par une suspension du contrat de travail.” par 
les phrases “La période d’essai est prolongée par une 
suspension du contrat de travail. La durée maximale 
de cette prolongation s’élève à six mois.”

JUSTIFICATION

Cet amendement répond à l’avis du Conseil d’État. Le 
mot “peut” est également supprimé pour la période d’essai 
interne, car il n’est pas suffisamment précis d’un point de vue 
juridique, et la prolongation est proportionnellement limitée 
dans le temps.
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 Nr. 3 van de heer Anseeuw

Art. 2

In het voorgestelde artikel 7/1, paragraaf 7 weg-
laten.

VERANTWOORDING

Dit amendement geeft gevolg aan het advies Raad van 
State. De verwijzing naar cao nr.  109 van de Nationale 
Arbeidsraad is een advies met als basis een juridische rechts-
bron die lager staat in de hiërarchie van de rechtsbronnen. 
Bovendien brengt dat nog een aantal extra complicaties met 
zich mee. De verwijzing naar cao nr. 109 is ook geen nood-
zakelijk onderdeel van het wetsvoorstel.

Björn Anseeuw (N-VA)

 N° 3 de M. Anseeuw

Art. 2

Dans l’article 7/1 proposé, supprimer le § 7.

JUSTIFICATION

Cet amendement répond à l’avis du Conseil d’État. Le ren-
voi à la CCT n° 109 du Conseil national du travail est un avis 
fondé sur une source du droit qui occupe une place inférieure 
dans la hiérarchie des sources du droit. En outre, ce renvoi 
engendre plusieurs complications supplémentaires. Le renvoi 
à la CCT n° 109 n’est pas non plus un élément nécessaire 
de la proposition de loi.
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