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BUDGET 2022
Section 16 — Ministére de la Défense
DIVISION ORGANIQUE 01 :

LES ORGANES STRATEGIQUES DU
MINISTRE DE LA DEFENSE

Cette division organique concerne le Ministre de la
Défense ainsi que le personnel de la cellule
stratégique du Ministre. Elle ne contient qu'un seul
programme.

PROGRAMME 01.0

Subsistance

Les crédits inscrits a ce programme couvrent les
rémunérations du Ministre de la Défense ainsi que
celles des membres de la cellule stratégique de celui-
ci. lls couvrent également le remboursement du
traitement de certains personnels détachés aupres de
ces organes stratégiques ainsi que les dépenses de
biens et de services au profit de ces organes.

Ce programme ne contient que des crédits limitatifs.

1. Obijectifs poursuivis par le programme

Le programme vise a garantir la disponibilité des
ressources humaines et des ressources matérielles
nécessaires au fonctionnement des organes
stratégiques du Ministre de la Défense.

2. CONTENU

Le montant des crédits demandés pour 2022 pour
I'exécution du programme s’éleve a 2 284 milliers
EUR en engagement et en liquidation.

Les crédits de personnel concernent le traitement et
les frais de représentation du Ministre ainsi que les
rémunérations et indemnités versées aux membres
des organes stratégiques et aux experts. Le montant
des crédits d’engagement et celui des crédits de
liquidation demandés pour 2022 s’élévent tous deux a
2 012 milliers EUR. Ce montant est déterminé a partir
des barémes en vigueur, de I'évolution prévue de la
force de l'effectif et de [I'évolution attendue des
parameétres d’indexation.

Les crédits de fonctionnement couvrent non
seulement l'achat de biens et services au profit de la
cellule stratégique du Ministre mais également le
remboursement des rémunérations du personnel
détaché par d'autres unités du secteur des
administrations publiques. Le montant des crédits
d’engagement et de liquidations demandé pour 2022
s’éleve a 250 milliers EUR, pour les dépenses de
fonctionnement. Les montants des crédits demandés
en 2022 sont déterminés conformément a la

BEGROTING 2022
Sectie 16 — Ministerie van Landsverdediging
ORGANISATIE AFDELING 01 :

DE BELEIDSORGANEN VAN DE
MINISTER VAN DEFENSIE

Deze organisatie-afdeling betreft de Minister van
Defensie  evenals het personeel van de
beleidsorganen van de Minister. Ze omvat maar één
enkel programma.

PROGRAMMA 01.0

Bestaansmiddelen

De op dit programma ingeschreven kredieten dekken
de bezoldigingen van de Minister van Defensie alsook
die van de medewerkers van de beleidscel. Zij dekken
eveneens de terugbetaling van de wedde van enkele
gedetacheerde personen bij deze beleidsorganen
alsook de uitgaven voor goederen en diensten ten
voordele van deze organen.

Dit programma bevat uitsluitend limitatieve kredieten.
1. Nagestreefde doelstellingen door het programma

Het programma beoogt de beschikbaarheid te
garanderen van de «human resources» en de
« material resources » nodig om de werking van de
beleidsorganen van de Minister van Defensie te
verzekeren.

2. INHOUD

Het bedrag van de voor 2022 gevraagde kredieten
voor de uitvoering van het programma komt op 2 284
duizend EUR in vastlegging en in vereffening.

De personeelskredieten betreffen de wedde en de
representatiekosten van de Minister alsook de
bezoldigingen en vergoedingen uitgekeerd aan de
leden van de beleidsorganen en aan experten. Het
bedrag van de voor 2022 gevraagde vastleggings- en
vereffeningskredieten bedraagt 2 012 duizend EUR.
Dit bedrag wordt bepaald vertrekkende van de van
kracht zijnde barema’s, de voorziene evolutie van de
effectieven en de verwachte evolutie van de
indexatieparameters.

De werkingskredieten dekken naast de uitgaven voor
de aankoop van goederen en diensten ten voordele
van de beleidscel van de Minister eveneens de
terugbetaling van de bezoldigingen van het door een
andere overheidsinstelling gedetacheerd personeel.
Het bedrag van de voor 2022 gevraagde vastleggings-
en vereffeningskredieten komt op 250 duizend EUR,
voor werkingsuitgaven. De bedragen van de in 2022
gevraagde kredieten worden bepaald overeenkomstig
de beraadslaging 3225 van de Ministerraad van 16



délibération 3225 du Conseil des Ministres du 16

octobre 2020.

Les crédits d’investissement demandés couvrent
lachat de matériel de bureau et de matériel
informatique. Le montant des crédits d’engagement et
celui des crédits de liquidation demandés pour 2022
s’élévent a 22 milliers EUR.

3. ENCOURS

L’encours du programme au 31 décembre 2021 est
estimé a 66 milliers EUR.

4. PAIEMENTS
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oktober 2020.

De gevraagde investeringskredieten dekken de
aankoop van bureaumaterieel en informaticamaterieel.
Het bedrag van de voor 2022 gevraagde vastleggings-
en vereffeningskredieten bedraagt 22 duizend EUR.

3. UITSTAAND BEDRAG

Het uitstaand bedrag van het programma op 31
december 2021 wordt geraamd op 66 duizend EUR.

4. BETALINGEN

Le montant des paiements attendus en 2022 | Het bedrag van de in 2022 verwachte betalingen komt
correspond a celui des crédits de liquidation | overeen met de gevraagde vereffeningskredieten.
demandés.
Les crédits demandés sont répartis entre les | De gevraagde kredieten worden verdeeld in de hierna
allocations de base suivantes : volgende basisallocaties:
A.B./B.A.: 110001 Rémunérations du Ministre de la Défense
Libellé/Benamin, Bezoldigingen van de Minister van Landsverdediging
(en milliers d'euros) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizendtallen euro)
Engagement 58 242 246 246 246 246 246 Vastleggingen
Liquidation 58 242 246 246 246 246 246 Vereffeningen
A.B./B.A.: 110002 Rémunérations du personnel de la cellule stratégique du Ministre de la Défense
Libellé/Benamin Bezoldigingen van het personeel van de beleidscel van de Minister van Landsverdediging
(en milliers d'euros) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizendtallen euro)
Engagement 198 1.315 1.325 1.310 1.295 1.295 1.295 Vastleggingen
Liquidation 198 1.315 1.325 1.310 1.295 1.295 1.295 Vereffeningen
A.B./B.A.: 110006 Rémunérations des experts auprés du Ministre de la Défense et de sa cellule stratégique
Libellé/Benamin Bezoldigingen van de experten bij de Minister van Landsverdediging en bij zijn beleidsorgaan
(en milliers d'euros) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizendtallen euro)
Engagement 3 291 293 290 287 287 287 Vastleggingen
Liquidation 3 291 293 290 287 287 287 Vereffeningen
A.B./B.A.: 121104 frais divers de fonctionnement liés a I'informatique
Libellé/Benamin, algemene werkingskosten betreffende informatica
en milliers d'euros) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizendtallen euro)
Engagement 1 6 6 6 6 6 6 Vastleggingen
Liquidation 1 6 6 6 6 6 6 Vereffeningen
A.B./B.A.: 121119 Dépenses diverses de fonctionnement
Libellé/Benamin Algemene werkingsuitgaven
en milliers d'euros) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizendtallen euro)
Engagement 48 243 244 241 238 238 238 Vastleggingen
Liquidation 48 243 244 241 238 238 238 Vereffeningen
A.B./B.A.: 122148 Rémunérations du personnel détaché auprés de la cellule stratégique du Ministre
Libellé/Benamin Bezoldigingen van het gedetacheerd personeel bij de beleidscel van de Minister
en milliers d'euros) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizendtallen euro)
Engagement 36 147 148 146 144 144 144 Vastleggingen
Liquidation 16 147 148 146 144 144 144 Vereffeningen
A.B./B.A.: 741001 achat de véhicules de transport (crédits limitatifs)
Libellé/Benaming aankoop van transportvoertuigen (limitatieve kredieten)
(en milliers d'euros) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizendtallen euro)
Engagement 14 0 0 0 0 0 0 Vastleggingen
Liquidation 14 0 0 0 0 0 0 Vereffeningen
A.B./B.A.: 742201 achat d’autres matériels participant a la formation de capital fixe
Libellé/Benaming aankoop van overig materieel dat deel uitmaakt van de vaste kapitaalvorming
en milliers d'euros) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizendtallen euro)
Engagement 8 1 11 11 1 11 11 Vastleggingen
Liquidation 2 11 11 11 11 11 11 Vereffeningen
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A.B./B.A.:
Libellé/Benamin,

742204

achat de matériel informatique
aankoop van informaticamaterieel

(en milliers d'euros) 2020 2021 2022

2023

2024 2025 2026 (in duizendtallen euro)

Engagement 23 1" 1"

1" 11 11 11 Vastleggingen

Liquidation 19 11 1

1 11 11 1

Vereffeningen

Impact sur le genre

Catégorie : 1 XI-2 O- 30

Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

Le montant des crédits demandés en 2020 ne couvrait
qu'un trimestre.

Justification de I'évolution des

pluriannuelles :

prévisions

Le montant des crédits planifiés pour les années
ultérieures est identique.

Gender Impact

Categorie : 1X1-20 -3 O

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

Het bedrag van de gevraagde kredieten in 2020 heeft
maar één trimester gedekt.

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
ramingen :

Het bedrag van de geplande kredieten voor de
volgende jaren is identiek.




DIVISION ORGANIQUE 50 :

FORCES ARMEES

Cette division organique concerne les dépenses de
personnel, de fonctionnement et d’investissements
des Forces Armées. Elle reprend 10 programmes.

La préparation du budget 2022 et des estimations
pluriannuelles 2023-2026 est conforme a l'accord de
gouvernement du 30 septembre 2020 et a la note
d'orientation politique de la ministre de la Défense.
Celles-ci confirment que le gouvernement poursuivra
et actualisera la mise en oceuvre de la vision
stratégique et de la loi de programmation militaire.

Le budget de Défense pour 2022 et les estimations
pluriannuelles jusque 2026 sont par conséquent
établis sur base de la politique décidée suivante :

- la trajectoire de croissance de la vision stratégique
de 2016 ainsi que les investissements repris dans
la loi de programmation militaire de 2017, y
compris le ‘boeggolf pour la liquidation des
investissements. Cette trajectoire de croissance
est depuis septembre 2019 en tant que politique
décidée inscrite au budget et programmée dans les
rapports successifs du comité de monitoring. Cette
croissance se manifeste trés clairement en 2022
comme en 2021;

- un effort budgétaire fixe de 0,2% du PIB a réaliser
pour 1/3 dans les dépenses, ce qui s’est en partie
traduit par une économie linéaire sur les
administrations fédérales, donc aussi la Défense,
qui y contribue solidairement.

- La décision du conclave pour optimiser et simplifier
la réglementation existante concernant la
réintégration des militaires inaptes au service, ce
qui est couplé a une économie sur les
recrutements de 0,8 MEUR en 2022 croissant
jusqu’a 1,7 MEUR .

- La décision du conclave d’octroyer a partir de 2022
dans le cadre du télétravail une indemnité de base
de 20 EUR/mois pour les colts de télétravail et
une indemnité de bureau forfaitaire supplémentaire
de 30 EUR/mois pour les organisations qui font
partie de la fonction publique fédérale, in casu les
membres du personnel civil de la Défense. Ceci
concerne une budget structurel supplémentaire de
222 KEUR.

- La décision du conclave pour revaloriser les
salaires des militaires a partir de 2020 (60 MEUR)
avec un codt budgétaire de 150 MEUR en régime
dans le budget de la Défense (aucun crédit
supplémentaire n'a été demandé en conclave
MEUR en 2025.
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ORGANISATIE AFDELING 50 :

KRIJGSMACHT

Deze organisatie-afdeling betreft de personeels-
werkings- en investeringsuitgaven van de Krijgsmacht.
Ze omvat 10 programma’s.

De opmaak van de begroting 2022 en de
meerjarenramingen 2023 - 2026 kadert in het
Regeerakkoord van 30 september 2020 en de
beleidsnota van de Minister van Landsverdediging.
Daarin wordt bevestigd dat de regering de uitvoering
van de Strategische Visie en de Wet op de Militaire
Programmering zal voortzetten en actualiseren.

De Defensiebegroting voor 2022 en de
meerjarenramingen tot 2026 werden bijgevolg
opgemaakt op basis van het volgende beslist beleid :

- het groeipad uit de strategische visie van 2016
alsmede de investeringen opgenomen in de
militaire programmeringswet van 2017, inclusief de
‘boeggolf  voor de vereffening van de
investeringen. Dit groeipad wordt sinds september
2019 als  Dbeslist beleid gebudgetteerd en
geprogrammeerd in de opeenvolgende rapporten
van het monitoring comité. Die groei manifesteert
zich heel duidelijk in 2022 net als in 2021;

- een vaste budgettaire inspanning van 0,2 % van
het BBP voor 1/3 te realiseren in de uitgaven wat
zich deels vertaald heeft in een lineaire besparing
op de federale overheidsdiensten, waaronder dus
ook Defensie die hiermee solidair bijdraagt.

- de conclaafbeslissing om de bestaande
regelgeving over de re-integratie van militairen die
ongeschikt zijn voor de dienst te optimaliseren en
te vereenvoudigen wat gepaard gaat met een
besparing op de aanwervingen van 0,8 MEUR in
2022 oplopend naar 1,7 MEUR in 2024

- de conclaafbeslissing om vanaf 2022 in het kader
van telewerk een basisvergoeding van 20
EUR/maand voor telewerkkosten en een extra
forfaitaire kantoorvergoeding van 30 EUR/maand
toe te kennen voor de organisaties die deel
uitmaken van het federaal openbaar ambt, in casu
de burgerpersoneelsleden van Defensie. Het
betreft een bijkomend structureel budget van 222
KEUR

- de conclaafbeslissing om de salarissen van de
militairen te herwaarderen vanaf 2022 (60 MEUR)
met een budgettaire kost van 150 MEUR in regime
binnen het budget van Defensie (er werden geen
bijkomende kredieten gevraagd in conclaaf).



pocss 2293/009

- La décision du conclave d'attribuer a la Défense
cette législature dans le miliard EUR des
investissements nécessaires a la transition des
moyens budgétaires supplémentaires (au-dessus
des crédits budgétaires Section 16) pour des
investissements en cyber-sécurité et la rénovation
énergétique pour un total de 61 MEUR.

En 2021, la Défense, tout comme un certain nombre
d'autres départements, a pu bénéficier d’'un effort
d’économie structurelle moindre. Pour la Défense, cet
effort s’élevait a un montant arrondi de 22 MEUR. En
2022, l'effort fixe s’élévera a 1,11 % des crédits de
personnel et de fonctionnement. Compte tenu des
objectifs de relance et dinvestissement du
gouvernement, aucune économie ne sera réalisée sur
les investissements. L'effort de 2022 doublera ensuite
en 2023 et triplera en 2024. Ces économies s’ajoutent
aux économies de 2021. Par conséquent, les
économies a la Défense suite a l'effort fixe évoluent
vers un effort structurel de 104 MEUR d’ici 2024 selon
le schéma qui suit :

2021: 22 MEUR
2022: 49 MEUR
2023: 77 MEUR
2024: 104 MEUR

Le résultat de ces économies structurelles est que la
trajectoire actuelle de croissance budgétaire qui est
intégrée dans le budget pluriannuel est atténuée. Les
objectifs préconisés en termes d’efforts de défense
seront donc atteints ultérieurement.

Toutefois, en exécution de I'accord de gouvernement,
celui-ci examine I'ajustement de la trajectoire de
croissance dans le cadre de 'actualisation de la vision
stratégique qui devrait aboutir a une actualisation de
la loi sur la programmation militaire. Cet exercice
d’actualisation visant, entre autres, a réaligner I'effort
de défense sur celui des alliés européens non
nucléaires de 'OTAN est toujours en cours, raison
pour laquelle les ajustements budgétaires potentiels
de la trajectoire de croissance ne pouvait de toute
évidence pas encore étre abordés dans le conclave
budgétaire 2022.

Dans le présent projet de budget, les économies sont
reprises comme proposées par le SPF Bosa et par
conséquent de maniére linéaire réparties sur les
crédits de personnel et de fonctionnement. Un
ajustement définitif du budget aura lieu dans le cadre
du premier contréle budgétaire 2020 lorsque le bilan
budgétaire de 2021 pourra étre définitivement établi.

Avec la décision du conseil des ministres du 15 janvier
2021, le Strategic Level Report 2021 pour 'OTAN fut
approuvé ce qui a confirmé le principe du “Halt any
Decline”. Les moyens budgétaires en 2024 et 2025

- de conclaafbeslissing om deze legislatuur binnen

het miljard EUR aan transitie-investeringen aan
Defensie extra-budgettaire middelen (bovenop de
begrotingskredieten Sectie 16) toe te kennen voor
investeringen in cybersecurity en energetische
renovatie van de gebouwen voor in totaal 61
MEUR.

In 2021 heeft Defensie, samen met een aantal andere
departementen, kunnen genieten van een mildere
structurele besparingsinspanning. Die bedroeg voor
Defensie afgerond 22 MEUR. In 2022 bedraagt de
vaste inspanning 1,11% van de personeels- en
werkingskredieten. Gelet op de relance en
investeringsdoelstellingen van de Regering wordt niet
bespaard op de investeringen. De inspanning van
2022 wordt vervolgens verdubbeld in 2023 en
verdrievoudigd in 2024. Deze besparingen komen
bovenop de besparing van 2021. De besparingen op
Defensie als gevolg van de vaste inspanning
evolueren bijgevolg naar een structurele inspanning
van 104 MEUR tegen 2024 als volgt:

2021: 22 MEUR
2022: 49 MEUR
2023: 77 MEUR
2024: 104 MEUR

Het gevolg van deze structurele besparingen is dat het
actueel budgettair groeipad dat besloten ligt in de
meerjarenbegroting gemilderd wordt. De
vooropgestelde doelstellingen in termen van Defensie-
inspanningen zullen bijgevolg later bereikt worden

De Regering onderzoekt evenwel, in uitvoering van
het regeerakkoord, om het groeipad bij te sturen in het
kader van de actualisatie van de strategische visie die
moet uitmonden in een geactualiseerde militaire
programmeringswet. Deze actualisatieoefening die er
onder andere toe strekt de defensie-inspanning tegen
2030 af te lijnen op de Europese niet-nucleaire NAVO-
bondgenoten is lopende wat impliceert dat potentiele
budgettaire bijsturingen van het groeipad nog niet
konden meegenomen worden in het
begrotingsconclaaf 2022.

In het voorliggend ontwerp van begroting werden de
besparingen overgenomen zoals uitgewerkt door de
FOD Bosa en bijgevolg, ten voorlopige titel, op lineaire
wijze  verdeeld over de  personeels- en
werkingskredieten. Een definitieve bijsturing van het
budget zal gebeuren in het kader van de eerste
begrotingscontrole 2022 wanneer het begrotingsbilan
2021 definitief kan opgemaakt worden.

Met de beslissing van de Ministerraad op 15 januari
2021, werd het Strategic Level Report 2021 voor
NATO goedgekeurd, waardoor het principe van “Halt
any Decline” bevestigd werd. De budgettaire



couplé a ce “Halt any Decline” ne furent pas encore
inscrits dans les crédits; ceux-ci seront ajoutés au
budget au moment opportun. Ces moyens sont
nécessaires pour assurer [l'entrainement et les
opérations en 2024 et 2025.

Avec ce budget, les priorités de la note de politique
peuvent étre réalisées, a savoir un recrutement
supplémentaire de militaires et de civils, I'alignement
du salaire des militaires sur celui de la police fédérale
ainsi que les projets d’infrastructure.

1. LE ROLE DE LA DEFENSE

Le role de la Défense est traité en détail dans la vision
stratégique de la Défense (2016-2030). Ci-dessous se
trouvent quelques éléments de base.

L'essence de la Défense est de contribuer a la
sécurité des citoyens et a la protection de nos valeurs
et de nos intéréts dans le monde entier. Ceux-ci
forment la base de notre liberté, de notre bien-étre et
de notre prospérité. La situation sécuritaire
internationale est de plus en plus complexe et
I'Europe est au centre de menaces sécuritaires en
provenance de la périphérie européenne. La Défense
veut et doit contribuer a un effort de sécurité et de
défense plus européen, a une alliance militaire euro-
atlantique toujours forte et aux efforts des Nations
Unies au niveau global. En outre, il est a noter que
notre pays est de plus en plus sollicité pour participer
a des opérations de coalitions "ad hoc" en dehors des
alliances et organisations internationales existantes. A
cet effet, la Défense doit elle-méme pouvoir étre
engagée avec suffisamment d’adaptabilit¢ et de
flexibilité pour contribuer de maniére solidaire dans un
cadre international, mais également en Belgique pour
rester un acteur sécuritaire structurel et ultime, au
bénéfice de la sécurité de la société.

Pour cette raison, des forces armées adaptables et
flexibles sont nécessaires, ce qui permet une
exécution adaptée des missions clés grace a une
capacité de combat entrainée suffisante dans chaque
dimension capacitaire (renseignement-cyber-
influence, land, air, maritime), mais aussi mettant
'accent sur les capacités de soutien stratégiques et
les capacités non cinétiques et civilo-militaires. Ces
forces armées assurent le gouvernement belge d’'une
influence et d’'un impact durables sur la sécurité
internationale et font de la Belgique un partenaire
multilatéral et international crédible.

Une Défense avec un large portfolio capacitaire qui
est fortement ancrée au niveau européen — en mettant
'accent sur les déficits capacitaires européens et les
besoins de défense euro-atlantique — contribue
également de fagon pragmatique a une défense plus
européenne. Ceci offre d’ailleurs la liberté de choix
nécessaire au gouvernement, quand la Belgique est
tenue de livrer une contribution militaire solidaire aux
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middelen in 2024 en 2025 gekoppeld aan de “Halt Any
Decline” werden nog niet ingeschreven in de
kredieten; deze zullen op het gepaste ogenblik aan de
begroting worden toegevoegd. Deze middelen zijn
noodzakelik om de training en operaties te
verzekeren in 2024 en 2025.

Met deze begroting kunnen de prioriteiten uit de
beleidsnota gerealiseerd worden, met name een
bijkomende werving van militairen en burgers, de
aflijning van het salaris van de militairen op dat van de
federale politie alsook de infrastructuurprojecten.

1. DE ROL VAN DEFENSIE

De rol van Defensie wordt in detail behandeld in de

strategische visie voor Defensie (2016-2030).
Hieronder worden enkele basiselementen
aangegeven.

De essentie van Defensie is het bijdragen aan de
veiligheid van landgenoten en de vrijwaring van onze
waarden en wereldwijde belangen. Deze vormen de
basis voor onze vrijheid, welzijn en welvaart. De
internationale  veiligheidssituatie ~ wordt  steeds
complexer en Europa bevindt zich te midden van
veiligheidsdreigingen die voortkomen uit de Europese
periferie. Defensie wenst en dient bij te dragen aan
een meer Europese veiligheids- en defensie-
inspanning, een blijvend sterk Euro-Atlantisch militair
bondgenootschap en aan de inspanningen op globaal
niveau van de Verenigde Naties. Bovendien wordt
vastgesteld dat ons land steeds vaker wordt
gesolliciteerd om deel te nemen aan operaties in het
kader van “ad hoc” coalities buiten de bestaande
bondgenootschappen en internationale organisaties.
Defensie moet hiervoor zelf voldoende adaptief en
flexibel inzetbaar zijn om in een internationaal kader
solidair te kunnen bijdragen maar ook om in Belgié
een structurele en ultieme veiligheidsactor te blijven
voor de maatschappelijke veiligheid.

Hiervoor is een aanpasbare en flexibele troepenmacht
nodig, die een gepaste invulling van de kerntaken

mogelijk  maakt door voldoende  getrainde
gevechtscapaciteit in iedere capacitaire dimensie
(inlichtingen-cyber-influence, land, lucht, maritiem),
maar ook met nadruk op de strategische

ondersteunende capaciteiten en niet-kinetische en
civiel-militaire  capaciteiten. Deze troepenmacht
verzekert de Belgische regering van een blijvende
invioed en impact op de internationale veiligheid en
maakt van Belgié een geloofwaardige multilaterale en
internationale partner.

Een Defensie met een breed capacitair portfolio dat
sterk Europees verankerd is — en waarbij wordt
ingezet op Europese capacitaire tekorten en de Euro-
Atlantische defensienoden — draagt eveneens op een
pragmatische manier bij aan een meer Europese
defensie. Dit biedt tevens aan de regering de nodige
keuzevrijheid wanneer Belgié een solidaire militaire
bijdrage moet leveren aan de inspanningen van onze
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effort de nos alliés.

2. UNE POLITIQUE DE DEFENSE EQUILIBREE

Les trois missions clés de la Défense sont :

a. Contribuer a la défense collective via TOTAN pour
défendre I'intégrité territoriale de I’Alliance.

Les évolutions récentes de la situation sécuritaire
Euro-Atlantique et mondiale de plus en plus aléatoire
font que les prévisions en matiére de menace sont
devenues plus complexes. Une invasion classique a
grande échelle contre un ou plusieurs membres de
'OTAN ou de 'UE ne constitue momentanément pas
le scénario le plus probable mais il ne peut, pour
autant, pas étre exclu. Des actes d’agression ou des
actions dites ‘hybrides’ contre un état individuel ou
méme contre une alliance pourraient étre et sont déja
perpétrés dans un but de déstabilisation. Des actions
similaires pourraient étre menées aux confins de
I'Alliance ; des crises régionales et migratoires
affectant des Alliés s’y développent. De tels troubles,
par les débordements qu’ils pourraient engendrer,
pourraient rapidement dégénérer en conflits armés
affectant notre sécurité. L’aptitude de [I'Alliance a
réagir a des menaces de nature omnidirectionnelles,
hybrides et le plus souvent imprévisibles, dépendra
notamment de sa capacit¢é a collecter les
renseignements, de maniére rapide et coordonnée et
de sa capacité a se doter des outils de prise de
décision politique et de planification anticipée
nécessaires a intervenir au besoin par la force. De
telles opérations trouveraient leur fondement dans
l'article 42 de la version consolidée du Traité sur
I'Union Européenne, dans l'article 222 de la version
consolidée du Traité sur le fonctionnement de I'Union
Européenne ou dans larticle 5 du Traité de
Washington (OTAN).

Les forces armées doivent étre capables de lancer
rapidement - si nécessaire, immédiatement - des
opérations de défense collective aux frontieres de
I'Alliance, dans les pays ou se situe l'origine des
conflits. Notre armée doit ainsi pouvoir s’intégrer
aisément au sein de forces multinationales. Elle doit
pouvoir intervenir rapidement avec des éléments
disposant d’'une puissance de combat suffisante,
endurants, suffisamment mobiles, en mesure
d’assurer leur propre protection ainsi que de celle des
autres. Pour ceci, les investissements nécessaires sur
le plan matériel et personnel doivent étre consentis.

b. Contribuer a la sécurité collective via des
opérations de gestion de crise en format multilatéral
ou international, de préférence mandatées ou
organisées par des organisations de sécurité
internationales et ce, afin d’assurer la paix et la
sécurité dans le monde.

bondgenoten.

2. EEN EVENWICHTIG DEFENSIEBELEID

De drie kerntaken van Defensie zijn:

a. Bijdragen aan de collectieve defensie via de NAVO
ter verdediging van de territoriale integriteit van de
Alliantie.

Recente ontwikkelingen in de steeds meer vluchtige
Euro-Atlantische en mondiale veiligheidssituatie
maken dat dreigingsanalyse nog complexer geworden
is. Een grootschalige klassieke invasie tegen één of
meerdere lidstaten van de EU of NAVO is momenteel
niet het meest waarschijnlijke scenario, maar kan en
mag niet uitgesloten worden. Daden van agressie of
zogenaamde ‘hybride acties’ tegen een individuele
staat of zelfs tegen een bondgenootschap kunnen en
worden reeds gesteld met de bedoeling om voor
destabilisering te zorgen. Gelijkaardige acties kunnen
aan de grenzen van de Alliantie plaatsvinden; daar
ontwikkelen zich regionale en migratiecrisissen. De
uitbreiding van deze onlusten kan snel ontaarden in
gewapende conflicten die onze veiligheid in gevaar
brengen. De bekwaamheid van het bondgenootschap
om te reageren op omni-directionele, hybride en
meestal onvoorzienbare dreigingen zal onder meer
afhangen van haar bekwaamheid om op een snelle en
gecoordineerde wijze de nodige inlichtingen te
verzamelen en over de nodige politieke
besluitvormingsprocessen en voorafgaande
planningsmiddelen te beschikken om, indien nodig
met geweld, op te treden. De operaties die in dit kader
worden uitgevoerd, vallen onder het artikel 42 van de
geconsolideerde versie van het Verdrag betreffende
de Europese Unie, het artikel 222 van de
geconsolideerde versie van het Verdrag betreffende
de werking van de Europese Unie of het artikel 5 van
het Verdrag van Washington (NAVO).

De strijdkrachten moeten in staat zijn om snel - zo
nodig onmiddellijk - collectieve verdedigingsoperaties
op te starten, aan de grenzen van de Alliantie, in de
landen waar het conflict gestart is. Onze strijdkrachten
moeten vlot kunnen worden geintegreerd in een
multinationale macht; zij moeten snel kunnen
tussenkomen met middelen die over voldoende
gevechtsvermogen, mobiliteit en
voortzettingsvermogen beschikken en in staat om
zichzelf en anderen te beschermen. Hiervoor dienen
de nodige investeringen te gebeuren op het vlak van
materieel en personeel.

b. Bijdragen aan collectieve veiligheid via
crisismanagementoperaties  in  multilateraal  of
internationaal verband, bij voorkeur gemandateerd of
georganiseerd door internationale
veiligheidsorganisaties en dit voor het verzekeren van
vrede en veiligheid in de wereld.
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Pour 'engagement militaire dans le cadre d’opérations
de gestion de crise, il peut s’agir de prévention des
conflits, de defence capacity building, de déploiements
militaires préventifs, de peacekeeping, peacemaking,
peace building et peace enforcement.

Ces opérations militaires visent a promouvoir la paix
et la sécurité ; elles sont menées sous I'égide de
'Union européenne (UE), de [I'Alliance atlantique
(OTAN), de I'Organisation des Nations Unies (ONU),
de I'Organisation pour la Sécurité et la Coopération en
Europe (OSCE) ou multilatéralement.

Ces opérations sont essentielles a une gestion de
crise efficace. Leur exécution ne peut toutefois
compromettre la mission de défense collective.

L’interopérabilit¢ des moyens est pour cela
fondamentale nos capacités militaires doivent
pouvoir s’intégrer facilement a celles d’autres nations.
Cette nécessité d’'intégration dicte les caractéristiques
techniques des matériels militaires, la nature et la
forme des entrainements.

Dans ce contexte, nos partenariats bilatéraux, entre
autres avec les pays d'Afrique du Nord, du Sahel,
d’Afrique centrale, d’Europe de [I'Est et du
Proche/Moyen-Orient sont considérés comme un
instrument pour le renforcement des capacités pour la
paix et la stabilité. Le gouvernement continuera a
évaluer de fagon critique les efforts déployés, avant de
prolonger les partenariats ou de prendre de nouvelles
initiatives.

c. Assurer la protection des ressortissants belges
dans le monde entier.

Cette mission clé reprend la protection, y inclus la
libération et [I'évacuation, de ressortissants a
I'étranger. (Non-combattant Evacuation Operations).

Les missions d’évacuation, qu’elles concernent des
citoyens belges ou étrangers menacés dans un pays
étranger, visent avant tout a les mettre a I'abri du
danger. Ces personnes sont éventuellement
rapatriées par la suite. Ces missions, toutes menées
sur ordre du Gouvernement, présentent un caractere
humanitaire ; elles sont limitées dans le temps, dans

l'espace et en ampleur. Cela concerne des
ressortissants civils (expatriés, personnel
diplomatique, personnel d’organisations non

gouvernementales ou d’organismes internationaux,
religieux...), mais également le personnel militaire non
armé (coopérants militaires, personnel médical ou
technique). Le fait de mener avec efficacité de telles
opérations, ne peut pas mettre en péril les éventuelles
opérations de défense collective ou de sécurité
collective.

Outre ces missions clés, des  missions
complémentaires sont définies pour lesquelles la
Défense est réguliérement sollicitée. Cependant, elles
ne sont pas prises en compte dans le
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Militaire inzet in het kader van crisismanagement-
operaties kan gaan over conflictpreventie, defence
capacity building, preventieve militaire ontplooiingen,
peacekeeping, peacemaking, peace building en peace
enforcement.

Deze militaire operaties zijn gericht op de bevordering
van vrede en veiligheid; zij worden uitgevoerd in het
kader van de Europese Unie (EU), het Noord-
Atlantische Bondgenootschap (NAVO), de Verenigde
Naties (VN), de Organisatie voor Veiligheid en
Samenwerking in Europa (OVSE) of multilateraal.

Deze operaties zijn onontbeerlijk voor een
doeltreffende crisisbeheersing. Hun uitvoering mag
de opdracht van collectieve verdediging echter niet in
het gedrang brengen

De interoperabiliteit van de middelen is hiervoor
fundamenteel: onze militaire capaciteiten moeten zich
gemakkelijk kunnen integreren binnen die van andere
naties. Deze noodzakelijke integratie dicteert de
technische karakteristieken van het militair materieel,
de aard en de vorm van de training.

In deze context worden onze bilaterale partner-
schappen, onder andere met landen uit Noord-Afrika,
de Sahel, Centraal-Afrika, Oost-Europa en het Nabije-
en Midden-Oosten beschouwd als een instrument
voor capaciteitsopbouw ten behoeve van vrede en
stabiliteit. De regering zal de geleverde inspanningen
kritisch blijven evalueren alvorens de partnerschappen
worden verlengd of nieuwe initiatieven worden
ondernomen.

c. Het beschermen van de Belgische onderdanen
wereldwijd.

Deze kerntaak herneemt de bescherming, inclusief de
bevrijding en evacuatie, van onderdanen in het
buitenland. (Non-combattant Evacuation Operations).

De evacuatieopdrachten, zowel van Belgische burgers
als van buitenlanders die in een vreemd land gevaar
lopen, beogen vooreerst hen in veiligheid te brengen.
Deze personen worden nadien eventueel
gerepatrieerd. Deze operaties, altijd gevoerd op bevel
van de regering, zijn van humanitaire aard; zij zijn
beperkt in tijd, ruimte en omvang. Het gaat hier om
burgers (expats, diplomatiek personeel, personeel van
niet-gouvernementele organisaties of internationale
instellingen,  geestelijken...), maar ook om
ongewapende militairen (militaire  codperanten,
medisch of technisch personeel). De doeltreffende
uitvoering van een dergelijke operatie mag de
eventuele operaties gevoerd in het kader van de
collectieve verdediging of de collectieve veiligheid niet
in het gedrang brengen.

Naast deze kerntaken zijn er bijkomende taken
gedefinieerd waarvoor geregeld een beroep wordt
gedaan op Defensie. Met deze taken wordt evenwel
geen rekening gehouden bij de dimensionering van
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dimensionnement de nos capacités militaires. Par
conséquent, pour leur exécution, elles nécessitent en
cas de besoin des moyens budgétaires additionnels
afin de ne pas metire en péril I'exécution des
missions clés :

a. Les missions humanitaires qui peuvent étre
exécutées dans un cadre tant nationale (par exemple
le soutien de la Défense dans le cadre de la crise du
Coronavirus ou pour I'hébergement des réfugiés en
Belgique) qu’internationale (par exemple la mise a
disposition d’un avion de transport pour fournir une
aide humanitaire ou soutenir B-FAST (Belgian First
Aid and Support Team)).

b. L'engagement en soutien dans le cadre de la
sécurité intérieure (par exemple la lutte contre le
terrorisme, les crises nationales et la gestion des
conséquences en cas de situations d’urgence).

Face a une situation de crise a I'’échelon national, le
gouvernement peut malgré tout décider d’engager les
capacités de la Défense pour assurer la sécurité
intérieure. Cet engagement ne peut que trés
exceptionnellement  limiter  temporairement les
possibilités d’engagement dans le cadre des trois
missions clés

Dans ce cadre, I'engagement conjoint pour plus de
cyber-sécurité est une priorité absolue, non seulement
pour les services publics mais aussi pour la nation
dans son ensemble. C’est pourquoi I'expertise
développée par la Défense pour la sécurisation de ses
réseaux et systémes militaires sera également mise
en ceuvre pour contribuer a la sécurité intérieure du
pays.

La Défense continuera a honorer ses engagements
envers les autres départements et la ou cela s’avérera
nécessaire, elle mettra ses capacités a la disposition
de la Nation, de la population et des autorités, en
principe contre remboursement des moyens engageés.
La société belge est en droit d’attendre de la Défense
quelle mette a  disposition les  moyens
complémentaires nécessaires en hommes et en
matériel dans les cas ou les moyens civils sont
insuffisants ou pour sauver des vies humaines.

Dans ce contexte, la Défense exécute une série de

taches nationales, parmi lesquelles:

- fournir assistance, aux services de
Intégrée et aux Douanes;

- assurer l'enléevement et la destruction d’engins
explosifs;

- assurer le transport aérien au profit de certaines
autorités nationales;

- exécuter des opérations de recherche et de
sauvetage en mer et sur terre (search and
rescue);

- participer a la lutte contre la pollution en mer tant
de maniére préventive (recherche d’infractions)
que curative;

la Police

onze militaire capaciteiten. Bijgevolg moet voor de
uitvoering ervan indien nodig kunnen beroep gedaan
worden op bijkomende budgettaire middelen teneinde
de uitvoering van de kerntaken niet in het gedrang te
brengen :

a. De humanitaire opdrachten die zowel nationaal
(bijvoorbeeld de steun van Defensie in het kader van
de Corona-crisis of voor de huisvesting van
vluchtelingen in Belgié) als internationaal (bijvoorbeeld
een transport-vliegtuig ter beschikking stellen voor
humanitaire hulpverlening of B-FAST (Belgian First
Aid and Support Team) ondersteunen) kunnen
uitgevoerd worden.

b. De ondersteunende inzet in het kader van de
interne veiligheid (bijvoorbeeld voor de strijd tegen het
terrorisme, voor nationale crisissen en voor
consequence management bij noodsituaties).

De regering kan in nationale crisissituaties altijd
beslissen om de capaciteiten van Defensie toch in te
zetten voor interne veiligheid. Deze inzet mag slechts
bij hoge uitzondering zorgen voor een tijdelijke
beperking van de inzetgereedheid voor de drie
kerntaken.

In dit kader is gezamenlijke inzet voor meer
cybersecurity een topprioriteit, niet alleen voor de
overheidsdepartementen, maar ook voor de natie in
haar geheel. Daarom zal de expertise die Defensie
ontwikkelt voor de beveiliging van zijn militaire
netwerken en systemen ook worden aangewend om
bij te dragen aan de interne veiligheid van het land.

Defensie zal haar verbintenissen ten overstaan van
andere departementen blijven nakomen en waar nodig
haar capaciteiten ter beschikking stellen van de Natie,
de bevolking en de overheden, in principe tegen
terugbetaling van de ingezette middelen. De Belgische
samenleving mag van Defensie verwachten dat het de
nodige bijkomende mensen en middelen ter
beschikking stelt als de civiele middelen ontoereikend
zijn of om mensenlevens te redden.

In deze context voert Defensie een reeks nationale

taken uit waaronder:

- het verlenen van bijstand aan de diensten van de
Geintegreerde Politie en de Douane;

- het verzekeren van de opruiming en de vernietiging
van explosieve tuigen;

- het verzekeren van het luchttransport ten voordele
van bepaalde nationale autoriteiten;

- het uitvoeren van de opsporing en redding ter zee
en te land (search and rescue);

- het deelnemen aan de pollutiebestrijding op zee
zowel preventief (opsporen van overtredingen) als
curatief;
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- contribuer a la surveillance aérienne du territoire
national;

- participer aux plans d’'urgence;

- participer au contréle de la zone de péche belge,
des eaux territoriales et de la zone économique
exclusive;

- participer a I'appui médical a Bruxelles national en
cas de catastrophe aérienne;

- participer au service médical de permanence dans
la capitale;

- fournir de I'assistance pour le maintien de l'ordre;

- assurer la garde auprées des institutions
législatives.

c. La diplomatie de défense et le soutien au maintien
des traités internationaux de maitrise des armements,
de l'inspection des armements, de la non-prolifération
et du désarmement.

La prévention revét une importance toute particuliere
dans le contexte international actuel. Une diplomatie
de défense active, concertée avec le Service public
fédéral Affaires étrangéres, vient soutenir et
compléter la diplomatie classique lors de missions de
sécurité et de stabilité menées dans certaines régions
ainsi que par des missions de contrdle du respect de
certains accords internationaux. Conformément a la
vision de la note stratégique Comprehensive
Approach de 2017, l'accent est mis sur la
collaboration, sur la création et le maintien d’'un climat
de confiance et de transparence, sur le désarmement
progressif et sur une démobilisation des troupes.

Dans les années a venir, un équilibre doit étre trouvé
entre les efforts nécessaires pour continuer a garantir
le réle d’appui a la société civile et a la Nation, la
continuité des missions a I'étranger et a assumer son
réle dans les alliances politiques et militaires. Par
ailleurs, la Défense devra assurer la réalisation des
investissements encore nécessaires pour concrétiser
la transition vers les nouvelles capacités et accroitre
I'attractivité des professions au sein de la Défense.

Il est en effet essentiel de garantir en premiere priorité
des moyens suffisants pour le personnel, sans
négliger linfrastructure, I'entretien des matériels, les
équipements individuels et a la préparation
opérationnelle, qui permettent aux forces armées de
remplir leurs missions de maniére soutenable et
durable.

3. PERSONNEL

Sur base de I'exposé d’orientation politique du
ministre de la Défense, l'effort de recrutement des
années précédentes sera renforcé avec comme
objectif un recrutement de 2500 militaires par année et
une augmentation du recrutement des civils afin de
tendre vers une proportion de civils de 15% au sein de

- het bijdragen tot de het
nationaal grondgebied;

- het deelnemen aan noodplanning;

- het deelnemen aan de controle over de Belgische
visserijzone, de territoriale wateren en de
exclusieve economische zone;

- het deelnemen aan de medische steun aan
Brussel nationaal in geval van een luchtongeval;

- het deelnemen aan de medische wachtdienst van
de hoofdstad;

- het verlenen van hulp bij de ordehandhaving;

luchtbewaking over

- de wacht verzekeren van de wetgevende
instellingen.
c. Defensiediplomatie en de steun aan het

internationale
bewapeningscontrole,

handhaven van
wapenbeheersingsverdragen,
non-proliferatie en ontwapening.

Preventie is van bijzonder belang in de actuele
internationale context. Een actieve defensiediplomatie,
in overleg met de Federale Overheidsdienst
Buitenlandse Zaken, ondersteunt en vervolledigt de
klassieke diplomatie tijdens de opdrachten in het
kader van veiligheid en stabiliteit gevoerd in bepaalde
regio’s alsook tijdens opdrachten die controle
uitoefenen over de eerbiediging van internationale
akkoorden. Geheel volgens de visie van de
strategienota Comprehensive Approach van 2017,
wordt de klemtoon gelegd op de samenwerking, de
oprichting en het behoud van een klimaat van
vertrouwen en transparantie, op een progressieve
ontwapening en op een demobilisatie van de troepen.

In de komende jaren zal een evenwicht moeten
gevonden worden tussen de noodzakelijke
inspanningen om de steun van Defensie aan de
burgersamenleving en de Natie evenals de continuiteit
van de buitenlandse opdrachten te blijven garanderen
en haar rol binnen politieke en militaire allianties op te
nemen. Daarnaast moet Defensie de uitvoering van
de investeringen die nog nodig zijn voor de transitie
naar de nieuwe capaciteiten verzekeren en de

attractiviteit van de beroepen binnen Defensie
verhogen
Het is hierbij essentieel om in eerste prioriteit

voldoende middelen voor het personeel te voorzien,
zonder hierbij de infrastructuur, het onderhoud van het
materieel, de individuele uitrusting en de operationele
voorbereiding te verwaarlozen. Deze laatste laten de
strijdkrachten immers toe haar opdrachten op een
houdbare en duurzame wijze uit te voeren en verder
te zetten

3. PERSONEEL

Op basis van de beleidsverklaring van de minister van
Defensie wordt de rekruteringsinspanning van de
afgelopen jaren opgetrokken naar 2500 militairen per
jaar en wordt er ingezet op een verhoogde werving
van de burgers om te streven naar een verhouding
burgers binnen Defensie van 15%. Tegelijk zal het
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la Défense. Parallelement, le concept de prestations
volontaires d’encadrement continuera d’étre utilisé et
la Défense fera autant que possible appel a des
prestataires civils afin que les militaires puissent se
concentrer sur 'engagement opérationnel.

La politique du personnel misera au maximum sur du
personnel jeune et des profils technologiques, ce qui a
pour corollaire que la Défense devienne un employeur
plus attractif sur le marché du travail. Malgré les
départs naturels en masse, le niveau d’engagement
opérationnel doit étre maintenu.

La concurrence sur le marché du travail, I'attrition
observée lors du recrutement et le départ du
personnel actif exigent cependant que d’autres
mesures soient prises. Le plus grand défi auquel la
Défense fait face, est de devenir et de rester un
employeur attractif. Des efforts supplémentaires sont
dés lors prévus en matiére de rémunération, bien-étre
et environnement de travail afin d’attirer et de garder
les candidats nécessaires.

Pendant le conclave budgétaire, le gouvernement a
émis son accord sur le dossier salaire pour les
militaires. Cela concerne une augmentation
substantielle du salaire et d’allocations. Les crédits
sont prévus dans [l'enveloppe de personnel a
concurrence de 60 MEUR en 2022 jusqu'a 150 MEUR
en régime, ceci a partir de 2024.

Le tableau repris ci-dessous présente un apergu de
I'évolution observée et prévue des effectifs pour une
période s’écoulant de 2021 a 2026 et ce, sur base des
plans de recrutements prévus.

concept van vrijwillige encadreringsprestaties verder
aangewend worden en zal Defensie maximaal beroep
doen op civiele dienstverlening zodat de militairen zich
kunnen focussen op de operationele inzet.

Het personeelsbeleid zal maximaal inzetten op jonge
mensen en technologische profielen wat tot gevolg
heeft dat Defensie een meer aantrekkelijke werkgever
wordt op de arbeidsmarkt. Ondanks de massale
vitstroom door natuurlijke afvloeiing, dient de
operationele inzet op niveau te blijven.

De concurrentie op de arbeidsmarkt, de vastgestelde
attritie bij de werving en de uitstroom van actief
personeel, vereisen echter bijlkomende maatregelen.
De grote uitdaging voor Defensie bestaat erin om een
aantrekkelijke werkgever te worden en te blijven. Er
worden bijgevolg bijkomende inspanningen voorzien
inzake verloning, welzijn en werkomstandigheden om
de nodige kandidaten aan te trekken en te behouden.

Tijdens het begrotingsconclaaf is de Regering akkoord
gegaan met het salarisdossier voor de militairen. Het
betreft een substantiéle verhoging van de wedde en
toelagen. De kredieten zijn voorzien in de
personeelsenveloppe ten belope van 60 MEUR in
2022 oplopend naar 150 MEUR in regime, dit is vanaf
2024.

Onderstaande tabel geeft een overzicht van de
evolutie van het personeel beginnend in 2021 met een
prognose tot en met 2026 op basis van de
vooropgestelde rekruteringsplannen.

2020 2021 2022

2023 2024 2025 2026

Militaires dans I'enveloppe

Effectif au 1er janvier (ETP) 25199 24 599 24 166
Militaires hors enveloppe
Effectif au 1er janvier (nombre) 564 754 967

Civils

Effectif au 1er janvier (ETP) 1321 1415 1968

23760

Militairen binnen enveloppe
Effectief op 1 januari (VTE)
Militairen buiten enveloppe

23 469 23 366 23 356

1219 1059 924 815 Effectief op 1 januari (aantal)
Burgers
2515 2822 3231 3352 Effectief op 1 januari (VTE)

Les militaires occupant des fonctions autres que celles
communément attribuées aux forces armées sont
mentionnés séparément au tableau. Ces personnes,
que la loi place «hors enveloppe du personnel
militaire du cadre actif», sont :

- le chef de la Maison Militaire du Roi ainsi que le
personnel attaché a la personne du Roi ou aux
membres de la Famille royale;

- le Commandant militaire du Palais de la Nation
ainsi que les militaires qui sont désignés pour le
détachement de garde du Palais de la Nation ou
des Conseils de communauté ou de région;

- les militaires dont la rémunération n’émarge pas au
budget de personnel du Ministére de la Défense
nationale;

In de tabel zijn de militairen die andere functies
uitoefenen dan die toegeschreven aan de
strijdkrachten, apart hernomen. Deze
personeelsleden, die de wet voorziet als “buiten
enveloppe van het militair personeel van het actief
kader” zijn:

- het hoofd van het Militair Huis van de Koning
evenals het personeel verbonden aan de persoon
van de Koning of van de Leden van de Koninklijke
Familie;

- de militaire Commandant van het Paleis der Natie
en de militairen die aangewezen worden voor het
wachtdetachement van het Paleis der Natie of van
de Gemeenschaps- en Gewestraden;

- de militairen waarvan de bezoldiging niet op de
personeelsbegroting van het Ministerie van
Defensie wordt aangerekend;

13
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- les militaires utilisés en dehors des Forces armées
conformément a la loi du 20 mai 1994 relative a
'utilisation de militaires en dehors des forces
armées;

- les militaires en mobilité ou en disponibilité;

- les militaires du cadre de réserve qui effectuent
des prestations volontaires d’encadrement;

Depuis 2018 des prestations volontaires
d’encadrement supplémentaires sont accordées au
personnel qui part en pension. Une augmentation du
personnel en prestation volontaire d’encadrement était
par ailleurs prévue a partir de 2019 dans le nouveau
concept de la Réserve.

4. INVESTISSEMENTS

Les investissements dans la Défense nécessitent une
continuité dans une vision a long terme. Dans 'accord
de gouvernement le gouvernement confirme qu'il
poursuivra et actualisera la mise en oeuvre de la
Vision stratégique pour la Défense et la loi de
programmation militaire. En ce qui concerne les
investissements en matériel majeur, le gouvernement
a depuis 2016 mis en place les moyens pour réaliser
I'exécution du plan d’'investissements urgents a court
terme ainsi que les investissements de la loi de
programmation militaire. Les crédits nécessaires en
engagement et en liquidation sont inscrits dans la
présente proposition budgétaire afin de couvrir aussi
bien les dépenses découlant des engagements en
cours que celles découlant de nouveaux engagements
a prendre. En 2022, plus de la moitié de
'augmentation du budget par rapport a 2021 servira
au paiement des factures d’investissement. Le
remboursement annuel de la dette d’investissement
arrive maintenant a son rythme de croisiére. 85% du
budget d’investissement a été engagé
contractuellement et est en pleine exécution.

Dans ce budget sont également repris les crédits de
liquidation pour le paiement de la dette sur les
investissements en matériel majeur antérieurs a la
vision stratégique.

Sur le plan de [linfrastructure, les moyens
d’'investissement pour la période 2022 — 2026 sont
prévus afin d’accueillir et d’assurer la mise en ceuvre
des nouvelles capacités et systémes. Les moyens
pour la construction du nouveau quartier général, les
quartiers du futur Nord et Sud et la mise a niveau de
linfrastructure existante sont également repris dans
ce budget

Aprés  plusieurs  années  d'économies, les
investissements en matériel courant ont été rameneés
a un niveau adéquat. lls prévoient également des
investissements croissants dans le cadre de la
Recherche et Développement et des dépenses liées

- de militairen gebezigd buiten de Krijgsmacht
overeenkomstig de wet van 20 mei 1994
betreffende de beziging van militairen buiten de
krijgsmacht;

- de militairen in mobiliteit of in disponibiliteit;

- de militairen van het reservekader die vrijwillige
encadreringsprestaties vervullen;

Sinds 2018  worden bijkomende vrijwillige
encadreringsprestaties toegestaan aan het personeel
dat met pensioen gaat. Een verhoging van het aantal
vrijwillige encadreringsprestaties werd trouwens vanaf
2019 voorzien in het nieuwe concept van de Reserve.

4. INVESTERINGEN

De investeringen in Defensie vergen continuiteit
binnen een langetermijnvisie. In het regeerakkoord
bevestigt de regering dat ze de uitvoering van de
Strategische Visie voor Defensie en de Militaire
Programmatiewet zal voortzetten en actualiseren. Wat
betreft de investeringen in hoofdmaterieel werden
sinds 2016 de middelen in plaats gesteld om de
uitvoering van het plan dringende investeringen op
korte termijn en de investeringen van de militaire
programmatiewet mogelijk te maken. In deze
begroting worden de benodigde kredieten in
vastlegging en vereffening ingeschreven ter dekking
van de uitgaven uit hoofde van de lopende en nieuw
aan te gane verbintenissen. De verhoging van het
budget 2022 t.o.v. 2021 gaat voor meer dan de helft
naar het betalen van de investeringsfacturen. De
jaarlijkse afbetaling van investeringsschuld komt nu op
kruissnelheid. 85% van het investeringsbedrag werd

immers contractueel vastgelegd en is in volle
uitvoering.
In deze begroting worden ook de

vereffeningskredieten opgenomen voor de betaling
van de schuld op de investeringen in hoofdmaterieel
voorafgaandelijk aan de strategische visie.

Op het vlak van infrastructuur worden de
investeringsmiddelen voor de periode 2022 — 2026
voorzien die nodig zijn om de nieuwe capaciteiten en
systemen te kunnen integreren en paraat stellen.
Daarnaast worden ook de middelen voor de bouw van
het nieuwe hoofdkwartier, de kwartieren van de
toekomst Noord en Zuid en het op norm brengen van
de bestaande infrastructuur hernomen in deze
begroting.

De investeringen in courant materieel werden na
verschillende jaren van besparingen opnieuw
opgetrokken naar een degelijk niveau en bevatten ook
een stijgend traject van investeringen in het kader van
Onderzoek en Ontwikkeling en van uitgaven voor het
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au mobilier suite aux investissements en infrastructure
décrits ci-dessus.

5. FONCTIONNEMENT

L’accord de gouvernement stipule de permettre aux
forces armées de remplir leurs missions de maniére
soutenable et durable en garantissant des moyens
relatifs a linfrastructure, a l'entretien des matériels,
aux équipements individuels et a la préparation
opérationnelle. Cela signifie que suffisamment de
moyens de fonctionnement sont prévus pour qu’un
niveau d’ambition opérationnel approprié et une mise
en condition correcte soient possibles. Alors que les
anciens systemes doivent encore étre entretenus
jusqu’au moment de leur mise hors service, les
nouveaux investissements en capacités et systémes
de haute technologie sont graduellement mis en
place. Conformément a la vision stratégique, un
besoin croissant en crédits de fonctionnement s’avéere
donc nécessaire pour la formation technique et
opérationnelle du personnel, les colts d’utilisation et
de maintenance des nouveaux systéemes, ainsi que
pour la création et la mise a niveau de stocks de
munitions au niveau exigé par 'OTAN.

En attente de I'exécution de la décision du Conseil
des Ministres du 15 janvier 2021 concernant le
Strategic Level Report 2021, ces moyens ne furent
pas encore inscrits. .

6. TRANSFERTS

L'importance des contributions internationales
augmente dans le cadre du développement de la
coopération internationale entre les partenaires Euro-
Atlantiques et un ancrage capacitaire européen de
notre Défense, comme annoncé dans le préambule a
la vision stratégique.

Les subsides et dotations aux organismes
administratifs publics et certaines associations restent
d’application.

7. APERCU GENERAL DU BUDGET

Le tableau repris ci-aprés donne un apergu des crédits
demandés a la division organique 50 “Forces armées”
pour 'année 2022 .

La répartition des crédits y est exposée par
programme et par nature des dépenses (dépenses de
personnel, dépenses de fonctionnement, dépenses
d’investissement, transferts de revenus et transferts
en capital). Les montants seront expliqués en détalil
dans les programmes et activités auxquels ils se
rapportent.

bijhorende  meubilair ingevolge de hierboven
beschreven infrastructuurwerken.
5. WERKING

Het regeerakkoord stelt dat de strijdkrachten in staat
worden gesteld hun opdrachten op haalbare en
duurzame wijze te vervullen door middelen te
garanderen voor infrastructuur, voor het onderhoud
van het materiaal, voor de individuele uitrusting en
voor de operationele voorbereiding. Dit betekent dat
voldoende werkingsmiddelen voorzien worden om een
gepast operationeel ambitieniveau en een correcte
paraatstelling mogelijk te maken. Terwijl de oudere
systemen nog een tijd verder onderhouden moeten
worden tot het ogenblik van uit omloop name, worden
de nieuwe investeringen in hoogtechnologische
capaciteiten en systemen geleidelijk opgebouwd en in
plaats gesteld. Zoals voorzien in de strategische visie
ontstaat aldus een stijgende behoefte aan
werkingskredieten voor de technische en operationele
vorming van het personeel, de gebruiks- en
onderhoudskosten van de nieuwe systemen en voor
de opbouw en aanvulling van de stock aan munitie tot
het niveau dat de NAVO vereist.

In afwachting van de uitvoering van de beslissing van
de Ministerraad van 15 januari 2021 omtrent het
Strategic Level Report 2021 werden deze middelen
nog niet ingeschreven.

6. OVERDRACHTEN

Het belang van de internationale bijdragen stijgt in het
kader van de verdere uitbouw van de internationale
samenwerking tussen de Euro-Atlantische partners en
een Europese capacitaire verankering van onze
Defensie, zoals aangekondigd in de preambule aan de
strategische visie.

De subsidies en dotaties aan de administratieve
openbare instellingen en verenigingen blijven
bestendigd.

7. ALGEMEEN OVERZICHT VAN DE BEGROTING

Onderstaande tabel geeft een overzicht van de
gevraagde kredieten voor de organisatie afdeling 50
“Krijgsmacht” voor het jaar 2022 .

De verdeling van de kredieten wordt er voorgesteld
per programma en per aard van uitgave, anderzijds
per begrotingsdomein (personeelsuitgaven,
werkingsuitgaven, investeringsuitgaven,
inkomensoverdrachten en kapitaaloverdrachten). De
bedragen zullen verder in detail behandeld worden bij
de verantwoordingen van de programma’s en
activiteiten waarop ze betrekking hebben.

15
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Eng - Vastl

Investissements
Investeringen
Liq - Ver
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0 Subsistance
Bestaansmiddelen

1 Entrainement
Training
2 Renouvellement de I'équipement

Vernieuwing van de uitrusting

3 Renouvellement de l'infrastructure
Vernieuwing van de infrastructuur

4 Obligations internationales
Internationale verplichtingen

5 Mise en oeuvre
Inzet
6 Enseignement (post-) universitaire

etinstitutions scientifiques
(Post-) universitair onderwijs en
wetenschappelijke instellingen

7 Recherche scientifique
Wetenschappelijk onderzoek
8 Aide & la Nation

Hulp aan de Natie

9 Subsides et dotations
Subsidies en dotaties

Total - Totaal

Personnel
Personeel
Eng-Vastl  Liq-Ver

1455246 1455246
46 756 46 756
30242 30242
29935 29935
1943 1943
10498 10 498

4620

Fonctionnement
Werking
Eng-Vastl Liq-Ver

421552 450 639
959 087 586 007
32151 32151
10274 10752
3784 3859
1804 2227
1428652 1085635

342061 1324203
416 950 155 288
430 540
1075 929
760 5 1480 960

Transferts Total
Transfers Totaal
Eng-Vastl Liq-Ver Eng-Vastl Lig-Ver
1108 1108 1877906 1906993
1005 843 632763
342061 1324203
416 950 155 288
63 796 68 240 63796 68 240
9500 9500 71893 71893
40639 41227
6336 6336 13138 13067
12302 12725
34028 34028 34028 34028
114768 119212 3878556 4260427
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PROGRAMME 50.0
Subsistance

Les crédits inscrits a ce programme se rapportent aux
dépenses de personnel, aux dépenses de
fonctionnement, aux dépenses de transferts des
Forces armées et aux dépenses qui ne sont pas
reprises aux programmes d’'activités.

Les crédits pour dépenses de personnel y sont inscrits
a l'activité 50-0-1 ou a l'activité 50-0-2 selon qu’il s’agit
de personnel militaire ou de personnel civil. Ceux
relatifs aux dépenses d’autre nature le sont a l'activité
50-0-3.

Les dépenses visées sont en partie financées par le
produit du fonds budgétaire 16-4. Les crédits inscrits
au programme sont ainsi, pour une partie, des crédits
variables.

1. Obijectifs poursuivis par le programme

Le programme vise a garantir la disponibilité des
ressources humaines et des ressources matérielles
nécessaires a la subsistance des Forces armées,
dans la configuration actuelle. Les crédits demandés
tiennent compte de I'évolution des effectifs suite aux
départs prévus et a l'augmentation graduelle du
recrutement comme mentionné ci-avant.

Comme dans le passé, les moyens de subsistance
sont tenus a un niveau limité afin de pouvoir affecter
un maximum des moyens a l'entrainement et aux
investissements.

2. CONTENU

Le montant des crédits d’engagement demandés pour
2022 pour l'exécution du programme s’éleve a
1 877 906 milliers EUR ; celui des crédits de liquidation
s’éleve a 1 906 993 milliers EUR.

Le montant des crédits de personnel est déterminé a
partir des barémes en vigueur, de I'évolution attendue
des effectifs (compte tenu du recrutement prévu), de
I'évolution attendue des paramétres d’indexation et
des perspectives de promotion. |l I'est également a
partir d’'un volume estimé des prestations ouvrant le
droit a certaines allocations.

Le montant des crédits de fonctionnement demandés
est déterminé a partir des réalisations du passé, des
prévisions de consommation pour 2022, tenant
compte de la rationalisation continue de certaines
installations, de I'’évolution attendue des effectifs ainsi
que de l'évolution des prix des fournitures et des

PROGRAMMA 50.0
Bestaansmiddelen

De op dit programma ingeschreven kredieten hebben
betrekking op personeels- en functioneringsuitgaven,
op de uitgaven van transfers van de Krijgsmacht en
uvitgaven die niet hernomen worden op de
activiteitenprogramma’s.

De  kredieten voor personeelsuitgaven  zijn
ingeschreven op de activiteit 50-0-1 of de activiteit
50-0-2, afhankelijk of het om militair personeel dan
wel om burgerpersoneel gaat. Deze met betrekking tot
de uitgaven van een andere aard zijn ingeschreven op
de activiteit 50-0-3.

De bedoelde uitgaven worden deels gefinancierd door
de opbrengst van het begrotingsfonds 16-4, waardoor
het programma zowel limitatieve als variabele
kredieten omvat.

1. Nagestreefde doelstellingen door het programma

Het programma beoogt de beschikbaarheid van de
‘human resources” en “material resources” te
waarborgen die nodig zijn als bestaansmiddelen van
de Krijgsmacht, in de huidige configuratie. De
gevraagde kredieten houden rekening met de evolutie
van de effectieven als gevolg van de verwachte
vertrekken en de geleidelijke verhoging van de
werving zoals hiervoor beschreven.

De bestaansmiddelen in het domein van de werking
worden zoals in het verleden beperkt gehouden om
maximaal middelen te kunnen besteden aan training
en investeringen.

2 INHOUD

Het bedrag van de voor 2022 gevraagde
vastleggingskredieten voor de uitvoering van het
programma komt op 1 877 906 duizend EUR, voor de
vereffeningskredieten op 1 906 993 duizend EUR.

Het bedrag aan personeelskredieten wordt bepaald
aan de hand van de van kracht zijnde barema’s, de
verwachte evolutie van de effectieven (rekening
houdend met de geplande werving), de verwachte
evolutie van de indexatieparameters en de
bevorderingsvooruitzichten. Het wordt mede bepaald
door het verwachte volume aan prestaties die het
recht op bepaalde toelagen openen.

Het bedrag van de gevraagde functioneringskredieten
wordt bepaald vertrekkende van de realisaties in het
verleden, de verwachtingen van het verbruik voor
2022, rekening houdende met de continue
rationalisatie van bepaalde installaties en de
verwachte evolutie van de effectieven alsook met de

17
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services.

a. Activité 50-0-1:
militaire.

les dépenses de personnel

Les crédits inscrits a l'activité 50-0-1 concernent les
traitements, indemnités et allocations diverses
versées aux militaires, a [I'exception de celles
découlant de I'exécution des programmes d’activités.

Le montant des crédits demandés pour 'année 2022
s’éleve a 1 323 622 milliers EUR. La répartition de ces
crédits entre les différents postes de dépense est
reprise au tableau repris ci-apres :

Domaine

(‘en milliers EUR - in duizend EUR )

evolutie van de prijs van leveringen en diensten.

a. Activiteit 50-0-1: de uitgaven voor het militair
personeel

De op de activiteit 50-0-1 ingeschreven kredieten
betreffen de wedden, vergoedingen en diverse
toelagen uitgekeerd aan de militairen, met
uitzondering van deze voortvloeiend uit de uitvoering
van activiteitenprogramma’s.

Het bedrag van de voor 2022 gevraagde kredieten
komt op 1 323 622 duizend EUR. De verdeling van
deze kredieten tussen de verschillende posten is de
volgende:

Domein

Rémunération des militaires de carriére appointés, militaires de 1011188 Bezoldiging van de weddetrekkende beroepsmilitairen,

réserve appointés effectuant des prestations volontaires et militaires weddetrekkende reservemilitairen die wrijwillige prestaties

auxiliaires ettemporaires appointés. verstrekken en weddetrekkende hulpmilitairen en tijdelijke militairen.

Initiatives personnel (Baréme, Allocations, Indemnités, Recrutement, 111 256 Personeelsinitiatieven (Barema, Toelagen, Vergoedingen, Werving,

) ..)

otisation patronale a la sécurité sociale 53 804 Patronale bijdrage totde sociale zekerheid

Rémunération des militaires hors enveloppe 40014 Bezoldiging van de militairen buiten eneveloppe

Indemnité pour frais de tenue et d'équipement 22109 Vergoeding voor onkosten aan kleding en uitrusting

Allocation pour prestations de service durantle week-end ou un jour 12012 Toelage voor dienstprestaties in het weekend of op een feestdag.

férié.

Indemnité de service permanent et frais de scolarité a I'étranger 9900 Vergoeding voor permanente dienst en schoolkosten in het
buitenland

Allocation pour certaines prestations de longue durée. 9881 Toelage voor bepaalde langdurige prestaties.

Allocation accordée auxmilitaires ayant regu l'instruction de 9151 Toelage aan militairen die de opleiding tot parachutist hebben

parachutiste. ontvangen.

Allocations aéronautiques et primes dues auxmilitaires participant 7443 Luchtvaarttoelagen en premies verschuldigd aan de militairen die

au service aérien deelnemen aan de luchtdienst

Assurance hospitalisation et autres 5007 Hospitalisatieverzekering en andere

Intervention de I'Etat-employeur dans les frais de transport 4 850 Tussenkomst van de Staat-werkgever in de transportkosten

Rémunération des militaires de réserve appointés (rappels 4255 Bezoldiging van de weddetrekkende reservemilitairen (gewone

ordinaires). wederoproepingen).

Pécule de départ pour le personnel auxiliaire navigant et prime de 3944 Vertrekgeld voor het varend hulppersoneel en ontslagpremie voor

licenciement pour volontaires temporaires. tijdelijke vrijwilligers.

Indemnités auxattachés militaires eta leur personnel 3750 Vergoedingen aan de militaire attachés en aan hun personeel

Prime de bilinguisme 2747 Tweetaligheidspremie

Indemnité pour l'utilisation de la bicyclette 2300 Vergoeding voor het gebruik van de fiets

Prime de carriére aéronautique 1830 Premie voor loopbaan bij de luchtvaart

Allocation de danger pour neutralisation de charges ou d'engins 1779 Gevaartoelage voor het neutraliseren van ladingen of van

explosifs (personnel militaire). ontploffingstuigen (militair personeel).

Allocation de plongée. 1418 Duiktoelage.

Exécution de la loi du 28 juin 1960 relative a la sécurité sociale des 1301 Uitvoering van de wet van 28 juni 1960 betreffende de

personnes ayant effectué des services temporaires a l'armée. maatschappelijke zekerheid van de personen die bij hetleger
tijdelijke diensten volbracht hebben.

Indemnité aux militaires appointés des Forces armées affectés a 986 Vergoeding aan de weddetrekkende militairen van de Krijgsmacht

certains quartiers généraux, états-majors et organismes aangewezen voor bepaalde internationale hoofdkwartieren, generale

internationaux qui sont installés en Belgique. staven en instellingen die in Belgié gevestigd zjn.

Allocation de qualification pour les contréleurs aériens 876 Kwalificatietoelage voor de luchtverkeersleiders

Indemnisation aux sociétés ferroviaires pour prestations 330 Vergoeding aan de spoorwegmaatschappijen voor ontoereikend

insuffisament rémunérées bezoldigde prestaties

Allocation accordée au personnel civil qui travaille dans un service de 305 Toelage aan het burgerpersoneel dat werkt in een dienst kritische

médecine critique. geneeskunde.

Compensation financiére de charges résultant d'un transfert de 254 Financiéle tegemoetkoming in de kosten voorvioeiend uit een

résidence overplaatsing van de standplaats

Allocation pour travaux ou prestations revétant un caractére 254 Toelage voor werken of prestaties van bijzonder hinderlijke of

spécialementincommode ou insalubre. ongezonde aard.

Allocation Maitre-chien 214 Toelage Hondenmeester

Allocation aux officiers médecins, vétérinaires, pharmaciens et 203 Toelage aan de officieren-geneesheren, -veeartsen, -apothekers en -

dentistes en service a I'étranger tandartsen in dienstin het buitenland

Frais spéciaux pour funérailles 110 Speciale begrafeniskosten

Intervention de I'Etat dans les frais supplémentaires supportés par
certains militaires affectés & une unité stationnée en Belgique pour
l'instruction d'enfants qui sonta leur charge.

Allocation aux officiers du Secrétariat administratif et technique.

Indemnité de promotion sociale a certaines catégories du personnel
rétribué par I'Etat

Allocation aux officiers chargés de donner des conférences dans des
établissements civils.

83 Staatsbijdrage in de bijkomende kosten welke sommige aan een in
Belgié gestationeerde eenheid verbonden militairen te dragen
hebben voor het onderwijs van te hunnen laste zjnde kinderen.

61 Toelage aan de officieren van het administratief en technisch
Secretariaat.
5 Vergoeding van sociale promotie aan sommige categorieén van het
door de Staat bezoldigd personeel
2 Toelage aan de officieren die met spreekopdrachten worden belastin

burgerinstellingen.

Total

1323 622

Totaal
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L’objectif, pour 'année 2022, est de procéder a 2 500
recrutements de militaires. Face a ces recrutements
2 847 départs sont prévus, dont 1 369 militaires qui
partiront en pension.

Moyens mis en ceuvre pour l'activité 50-0-1

Les crédits dévolus aux rémunérations du personnel
militaire sont inscrits a I'allocation de base 110003 de
cette activité.

Les crédits dévolus aux rémunérations du personnel
militaire dans le cadre de la construction du nouveau
batiment de la NCIA sur le site du SHAPE, sont
inscrits a I'allocation de base 110009.

Les dépenses relatives a I'assurance hospitalisation
du personnel militaire sont imputées aux crédits
inscrits a I'allocation de base 114005, quel que soit

In 2022 is het de bedoeling om 2 500 militairen aan te
werven. Daar tegenover staan 2 847 vertrekken,
waaronder 1369 militairen die op pensioen zullen
gaan.

Aangewende middelen voor de activiteit 50-0-1

De kredieten ter dekking van de personeelsuitgaven
voor het militair personeel zijn ingeschreven op de
basisallocatie 110003 van deze activiteit.

De kredieten ter dekking van de personeelsuitgaven
voor het militair personeel in het kader van de
nieuwbouw NCIA op de site van SHAPE zijn
ingeschreven op de basisallocatie 110009.

De uitgaven voor de hospitalisatieverzekering van het
militair personeel worden aangerekend op de
kredieten ingeschreven op de basisallocatie 114005,

d’ailleurs le programme pour lequel ces personnes | ongeacht of het personeel onder een ander
sont employées. programma tewerkgesteld is.
A.B/BA.: | 110003 | bezoldigingen van het statutair personeel |
Libellé/Benamin rémunérations du personnel statutaire
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 1313795 1269 623 1318 334 1287 096 1336 479 1335230 1.326.725 Vastleggingen
Liquidation 1313788 1269 623 1318 334 1287 096 1336479 1335230 1.326.725 Vereffeningen

|A.BJB.A.: ‘

ions du personnel

110009 ‘

bezoldigingen van het personeel |

(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 270 327 281 272 267 266 265 Vastleggingen
Liquidation 270 327 281 272 267 266 265 \ ingen

A.B/BA.:
Libellé/Benamin,

| 114005 |

uitgaven voor hospitalisatieverzekering
dépenses pour assurance hospitalisation

(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 4920 5142 5007 5178 5360 5612 5.874 Vastleggingen
Liguidation 4822 5142 5007 5178 5360 5612 5.874 Vereffeningen

Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

Malgré une diminution des effectifs les crédits de
personnel augmentent en 2022 principalement da a
limplémentation des mesures pour augmenter
I'attractivité du métier de militaire pour lesquelles un
nombre d'initiatives réglementaires concernant les
augmentations des salaires, certaines allocations et
indemnités sont en préparation, et un élargissement

du concept des prestations volontaires
d’encadrement.
Justification de I'évolution des prévisions

pluriannuelles:

Afin de stimuler I'attractivité de la Défense comme
employeur, des mesures supplémentaires sont
nécessaires dans le domaine de la rémunération et
sont planifiés a partir de 2022. Elles doivent réduire
I'attrition et augmenter la rétention pour que les
objectifs concernant les effectifs militaires prévus dans
la vision stratégique puissent étre atteints.

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

Ondanks een daling van de effectieven worden de
personeelskredieten in 2022 verhoogd voornamelijk
door de implementatie van de maatregelen om de
attractiviteit van het beroep van militair te verbeteren,
waarvoor een aantal wetgevende initiatieven met
betrekking tot de salarisverhogingen en bepaalde
toelagen en vergoedingen in voorbereiding zijn, en
een uitbreiding van het concept van vrijwillige
encadreringsprestaties.

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
ramingen:

Om de aantrekkelijkheid van Defensie als werkgever
te bevorderen zijn bijkomende maatregelen nodig in
het domein van de verloning die vanaf 2022 gepland
worden. Deze moeten de attritie verminderen en de
retentie verhogen opdat de objectieven met betrekking
tot het aantal militairen voorzien in de strategische
visie kunnen gehaald worden.
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La variation des montants entre 2023 et 2026 est
d’'une part due aux initiatives pour le personnel et
d’autre part a la diminution des effectifs militaires dans
I'enveloppe du cadre actif. Le montant des dépenses
relatives a I'assurance hospitalisation des membres
du personnel affiliés et leurs bénéficiaires augmente
néanmoins légérement, compte tenu de
'augmentation annuelle des tarifs.

Impact sur le genre
Catégorie : 1 XI- 2 O- 30

b. Activité 50-0-2 : les dépenses de personnel civil

Les crédits inscrits a l'activité 50-0-2 concernent les
traitements, indemnités et allocations diverses
versées aux agents civils, a I'exception de celles
découlant de I'exécution des programmes d’activités.

Le montant des crédits demandés pour 'année 2022
s’éléve a 112 893 milliers EUR.
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De variatie van de bedragen tussen 2023 en 2026 is
het gevolg van enerzijds de personeelsinitiatieven en
anderzijds van de vermindering van de militairen die
behoren tot de enveloppe van het actief kader. Het

bedrag voor de uitgaven van de
hospitalisatieverzekering van de  toegetreden
personeelsleden en hun begunstigden neemt

daarentegen licht toe als gevolg van de jaarlijkse
stijging van de tarieven.

Gender Impact

Categorie : 1XI1-20 -3 0O

b. Activiteit 50-0-2 :

burgerpersoneel

de uitgaven voor het

De op de activiteit 50-0-2 ingeschreven kredieten
betreffen de wedden, vergoedingen en diverse
toelagen uitgekeerd aan het burgerpersoneel, met
uitzondering van deze voortvloeiend uit de uitvoering
van activiteitenprogramma’s.

Het bedrag van de voor 2022 gevraagde kredieten
komt op 112 893 duizend EUR.

Domaine (_en milliers EUR - in duizend EUR ) Domein
Rémunération du personnel civil statutaire 63038 Bezoldiging van het vast aangesteld burgerpersoneel.
Initiatives personnel (Allocations, Indemnités, Recrutement, 30746 Personeelsinitiatieven (Toelagen, Vergoedingen, Werving, ...)
)
Rémunération du personnel civil contractuel 11192 Bezoldiging van het burgerlijk contractueel personeel
Cotisation patronale a la sécurité sociale 5267 Patronale bijdrage totde sociale zekerheid
Allocation pour prestations irréguliéres 937 Toelage voor onregelmatige prestaties
Intervention de I'Etat-employeur dans les frais de transport 818 Tussenkomst van de Staat-werkgever in de transportkosten
Assurance hospitalisation et autres 317 Hospitalisatieverzekering en andere
Allocation accordée au personnel civil qui travaille dans un 198 Toelage aan het burgerpersoneel dat werkt in een dienst
service de médecine critique. kritische geneeskunde.
Stationnement en ALLEMAGNE - Rémunération de la main- 143 Stationering in DUITSLAND - Bezoldiging van de Duitse
d'oeuvre civile Allemande burgerwerkkrachten
Indemnité pour l'utilisation de la bicyclette 90 Vergoeding voor het gebruik van de fiets
Allocations pour prestations exceptionnelles 41 Toelagen wegens buitengewone prestaties
Indemnisation auxsociétés ferroviaires pour prestations 33 Vergoeding aan de spoorwegmaatschappijen voor ontoereikend
insufisament rémunérées bezoldigde prestaties
Indemnités pour réparation des dommages, autres que 28 Vergoedingen tot herstel van schade, andere dan stoffelijke,
matériels, causés auxmembres du personnel du berokkend aan in dienstzijnde personeelsleden van het
Département qui ne sont pas soumis a la législation sur les Departement die niet onderworpen zjn aan de wetgeving op de
accidents du travail, victimes d'accidents en service ou arbeidsongevallen, slachtoffers van ongevallen of gelijkaardige
indemnités de méme nature vergoedingen
Frais spéciaux pour funérailles 25 Speciale begrafeniskosten
Indemnité pour frais de tenue et d'équipement 16 Vergoeding voor onkosten aan kleding en uitrusting
Rentes, capitaux etindemnités a allouer auxagents civils des 2 Renten, kapitalen en vergoedingen toe te kennen aan de
établissements et services de I'armée ou a leurs ayants droit burgerpersoneelsleden van de inrichtingen en diensten van het

leger, of aan hun rechthebbenden

Allocation auxagents civils chargés de la mission d'interprete. 2 Toelage aan burgerpersoneelsleden die zjn aangesteld als tolk
Total 112893 Totaal

Moyens mis en ceuvre pour I'activité 50-0-2

Les crédits dévolus aux dépenses liées au personnel
civil sont inscrits aux allocations de base 110003 ou
110004, selon qu’il s’agit de personnel employé sous
statut ou de personnel employé sous contrat. Tout
comme c’est le cas pour le personnel militaire, les
dépenses relatives a l'assurance hospitalisation du
personnel civil sont imputées aux crédits inscrits a

Aangewende middelen voor de activiteit 50-0-2

De kredieten ter dekking van de personeelsuitgaven
voor het burgerpersoneel zijn ingeschreven op de
basisallocaties 110003 of 110004, naargelang het
statutair of contractueel personeel betreft. Zoals het
geval is voor het militair personeel, worden de
uitgaven voor de hospitalisatieverzekering van het
burgerpersoneel aangerekend op de kredieten
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l'allocation de base 114005 de ce programme, quel
que soit dailleurs le programme pour lequel ces
personnes sont employées.

Les crédits dévolus aux rémunérations du personnel
civil dans le cadre de la construction du nouveau
batiment de la NCIA sur le site du SHAPE, sont
inscrits a I'allocation de base 110009 de cette activité.

ingeschreven op de basisallocatie 114005 van dit
programma, ongeacht of het personeel onder een
ander programma tewerkgesteld is.

De kredieten ter dekking van de bezoldiging voor het
burgerpersoneel in het kader van de nieuwbouw NCIA
op de site van SHAPE zijn ingeschreven op de
basisallocatie 110009 van deze activiteit.

A.B/BA.: ‘ 110003 ‘ bezoldigingen van het statutair personeel ‘
Libellé/Benaming rémunérations du personnel statutaire
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 58 184 62 626 73010 83791 99 263 109 126 110.533 Vastleggingen
Liquidati 58 184 62 626 73010 83791 99 263 109 126 110.533 Vereffeningen
A.B/BA.: 110004 bezoldigingen van het contractueel personeel
|Libellé i rémunérations du personnel contractuel
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 11721 14716 39225 49211 49238 36039 35.901 Vastleggingen
Liquidation 11714 14716 39 225 49211 49238 36 039 35.901 Vereffeningen
|A:BJB.A.: ] 110009 bezold\gi'ngt?n van het personeel
|Libellé/Be rémunérations du personnel
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 367 347 34 352 360 363 360 Vastleggingen
Li i 367 347 3N 352 360 363 360 Vereffeningen
AB/BA.: 114005 uitgaven voor hospitalisatieverzekering
|Libellé i dépenses pour assurance hospitalisati
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 300 314 317 328 339 355 372 Vastleggingen
Liquidation 295 314 317 328 339 355 372 Vereffeningen

Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

Les crédits suivent I'évolution attendue de I'effectif,
compte tenu d’un recrutement plus élevé de civils a
I’heure actuelle.

Justification de I'évolution des

pluriannuelles:

prévisions

Le recrutement plus élevé implique une augmentation
progressive des crédits. Le montant des dépenses
relatives a I'assurance hospitalisation des membres
du personnel affiliés et leurs bénéficiaires augmente
suite a 'augmentation annuelle des tarifs.

Impact sur le genre
Catégorie : 1 XI- 2 O- 30

c. Activité 50-0-3 : les dépenses de fonctionnement

Le montant des crédits d’engagement demandés en
2022 pour I'exécution de cette activité est de 441 391
milliers EUR. Le montant des crédits de liquidation
demandés pour cette activité s’éleve a 470 478
milliers EUR.

Les crédits inscrits sous cette activité sont destinés
aux dépenses diverses de fonctionnement associées
aux taches journalieres du département.

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

De kredieten volgen de verwachte evolutie van de
effectieven, rekening houdend met de actueel
verhoogde werving van burgers.

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
ramingen:

De verhoogde werving heeft een geleidelijke stijging
van de kredieten tot gevolg. Het bedrag voor de
uitgaven van de hospitalisatieverzekering van de
toegetreden personeelsleden en hun begunstigden
neemt toe door de jaarlijkse stijging van de tarieven.

Gender Impact
Categorie : 1XI1-20 -3 0

c. Activiteit 50-0-3 : de werkingsuitgaven

Het bedrag van de in 2022 gevraagde
vastleggingskredieten voor de uitvoering van deze
activiteit komt op 441 391 duizend EUR. Het bedrag
aan vereffeningskredieten voor deze activiteit komt op
470 478 duizend EUR.

De kredieten ingeschreven onder deze activiteit
dienen ter dekking van een grote verscheidenheid aan
werkingsuitgaven die allen gebonden zijn aan de
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dagdagelijkse taken van het departement.

La répartition des crédits entre les différents domaines | De verdeling van de kredieten tussen de verschillende

de dépenses est reprise dans le tableau ci-aprés. uitgavendomeinen wordt in de tabel hieronder
hernomen.
(_en milliers EUR - in duizend EUR )
engagement liquidation
Domaine vastlegging vereffening Domein
Entretien de l'infrastructure & locations 151.691 154.001 Onderhoud van de infrastructuur & huurgelden
Entretien de systémes CIS 90.372 103.970 Onderhoud van CIS systemen
Tenues et équipements 59.037 72.820 Kledijen en uitrusting
Entretien de matériel & produits d'entretien 29.495 29.461 Onderhoud materieel en onderhoudsproducten
Experts 26.660 26.660 Experten
Formation 23.681 23.209 Vorming
Frais de mission 23.460 23.446 Zendingskosten
Soins médicaux 22.901 22.900 Medische zorgen
Divers 7.441 7.358 Diversen
Image & relations publiques 2.390 2.390 Imago & Public relation
Prestations de personnel détaché 2.160 2.160 Prestaties van afgedeeld personeel
Intéréts moratoires 1.172 1172 Verwijlintresten
Transferts de revenus pour ex-militaires 873 873 Inkomensoverdrachten voor ex-militairen
Frais de vente 58 58 Verkoopkosten
Total 441.391 470.478 Totaal

Les montants de ces crédits tiennent compte des
moyens supplémentaires prévus pour les différents
projets de sourcing qui sont planifiés ou déja en
exécution. lls sont délibérément maintenus les plus
bas possible afin de pouvoir donner priorit¢ a
I'entrailnement et aux investissements. lls peuvent étre
revus en cours d’année en fonction des priorités et
exigences de la vision stratégique.

Les crédits prévus pour les tenues et les équipements
concernent l'achat de tenues et Ientretien de
I'équipement et de 'armement individuel.

Les crédits réservés aux frais de mission concernent
les missions a caractére administratif et qui se
déroulent tant en Belgique qu’a I'étranger. Ces crédits
sont notamment utilisés pour le remboursement des
frais exposés par le personnel pour le compte de la
Défense. A cet égard, la Défense s’en remet, depuis
quelques années déja, a un opérateur privé pour
I'organisation des missions a I'étranger, lequel est
chargé de proposer les formules de séjour les plus
avantageuses.

Les crédits affectés a la formation concernent
l'organisation de cours, de symposiums et de
conférences par le département, mais également les
frais de participation a ce type d’activités lorsqu’elles
sont organisées en dehors du département comme
pour les formations spécifiques du personnel
technique ou des pilotes. Cette formation s’adresse
tant aux militaires qu’aux civils du département.

Les crédits dévolus aux soins médicaux concernent
tout le personnel de la Défense: le personnel pouvant
bénéficier de la gratuité des soins, leurs colts sont

De bedragen van deze kredieten bevatten de
bijkomende middelen die voorzien worden voor de
verschillende sourcing-projecten die gepland worden
of in uitvoering zijn. Ze worden bewust zo laag
mogelijk gehouden om prioriteit te kunnen geven aan
de training en de investeringen. Ze kunnen in de loop
van het jaar herzien worden in functie van de
prioriteiten en de vereisten van de strategische visie.

De kredieten voor kledij en uitrusting betreffen de
aankoop van de kledij en het onderhoud van de
individuele uitrusting en bewapening.

De kredieten voorbehouden voor de zendingskosten
betreffen de zendingen met een administratief
karakter die zich voordoen zowel in Belgié als in het
buitenland. Deze kredieten omvatten ook de
terugbetaling van de kosten gedaan door het
personeel voor rekening van Defensie. In dit opzicht
richt Defensie zich sinds enkele jaren tot een privé
operator voor de organisatie van de zendingen naar
het buitenland, welke er mee belast wordt om de
meest voordelige verblijfsformule voor te stellen.

De kredieten toegewezen aan de vorming betreffen de
organisatie van cursussen, symposia en conferenties
van het departement, maar eveneens de
deelnamekosten voor deze activiteiten indien deze
georganiseerd worden buiten het departement zoals
voor de specifieke vormingen van technisch personeel
of piloten. Deze vorming richt zich zowel naar de
militairen als naar de burgers van het departement.

De kredieten voor de medische zorgen betreffen het
geheel van het personeel van Defensie: het personeel
kan genieten van gratis zorgen, de kosten hiervan
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pris en charge par le département. Cet avantage est
également offert au personnel en dehors de
I'enveloppe du personnel militaire du cadre actif. Les
dépenses dont il est question concernent des
prestations externalisées: honoraires de certains
médecins, dentistes et autres praticiens du secteur
privé, frais de confection et de placement de
prothéses, frais d’hospitalisation, fourniture de
meédicaments ainsi que les remboursements au
personnel.

Les crédits prévus pour les experts comprennent
également les moyens pour le recrutement de
personnel expérimenté pour des fonctions non
spécifiquement militaires via un contrat « Full Service
Provider » ou via e-Gov.

Les crédits dévolus a I'entretien de l'infrastructure se
répartissent comme suit :

worden gedragen door het departement. Dit voordeel
wordt ook gegeven aan het personeel buiten
enveloppe van het militair personeel van het actief
kader. De uitgaven waarvan sprake betreffen de
prestaties die uitbesteed zijn: erelonen van bepaalde
artsen, tandartsen en andere practici van de privé-
sector, kosten voor het maken en het plaatsen van

protheses, hospitalisatiekosten, verstrekking van
medicijnen, evenals de terugbetalingen aan het
personeel.

De kredieten voor experten bevatten ook de middelen
voor de werving van ervaren personeel voor niet
specifiek militaire functies via een contract “Full
Service Provider” of via e-Gov.

De kredieten voorbehouden aan het onderhoud van
de infrastructuur worden als volgt verdeeld:

( en milliers EUR - in duizend EUR )

Domaine engagement liquidation Domein
Entretien de l'infrastructure & locations vastlegging vereffening Onderhoud van de infrastructuur & huurgelden
Entretien des batiments 76 321 77924 Onderhoud van gebouwen
Eau et énergie 33629 37233 Water en energie
Entretien des lignes de communication 13723 11667 Onderhoud van communicatielijnen
Nettoyage des locaux 10573 10536 Schoonmaak van lokalen
Entretien du matériel de campement 6324 5762 Onderhoud van veldmaterieel
Traitement des déchets 3848 3555 Afvalverwerking
Divers 3415 3450 Diversen
Locations a I'étranger 1962 1949 Huur in het buitenland
Locations de bureauxa I'étranger 1696 1696 Huur burelen in het buitenland
Locations en Belgique 200 229 Huur in Belgié
Total 151 691 154 001 Totaal

L’entretien des batiments concerne les travaux de

réparation et d'entretien des constructions, des
toitures, des installations de chauffage, des
installations  électriques et autres installations

techniques. La plupart de ces taches sont sous-
traitées. Cette rubrique comprend également les
moyens pour les grands projets de sourcing comme le
Facility Management, I'Horeca, la Distribution et
stockage, les études Infra, la garde et la poste.

Sous la rubrique eau et énergie sont reprises les
dépenses de consommation d’eau, d’électricité, de
gaz et de mazout de chauffage.

Le nettoyage des bureaux, I'entretien des « lignes de
communications » et [I'évacuation des déchets
s'effectue par des firmes spécialisées sur base de
contrats d’entretien.

Dans des cas exceptionnels les loyers du personnel
de la Défense stationné de fagcon permanente a
I'étranger sont pris en charge par le département.

Les crédits dévolus a
d’information et de

I'entretien des systémes
communication (CIS) se

Het onderhoud van gebouwen betreft de herstelling en
het onderhoud van de constructies, de daken, de
verwarmingsinstallaties, de elektrische installaties en
andere technische installaties. Het merendeel van
deze taken is in onderaanneming. Deze rubriek bevat
ook de middelen voor de grote sourcing-projecten
zoals Facility Management, Horeca, Distributie en
stockage, Infrastudies, Wacht en Post.

Onder de rubriek water en energie worden alle
uitgaven ondergebracht betreffende water, elektriciteit,
gas en huisbrandstof.

De schoonmaak van de kantoren, het onderhoud van
de “communicatielijinen” en de afvoer van afval
gebeurt door gespecialiseerde firma’s aan de hand
van onderhoudscontracten.

In uitzonderlijke gevallen wordt voor het personeel van
Defensie dat op permanente basis in het buitenland
gestationeerd is, de huur van de woning ten laste
genomen van het departement.

De kredieten voorbehouden aan het onderhoud van
de informatie- en communicatiesystemen (CIS)
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worden als volgt verdeeld:

( en milliers EUR - in duizend EUR )

Domaine engagement liquidation Domein
Entretien de systemes CIS vastlegging vereffening Onderhoud van CIS systemen
Utilisation de matériel informatique 72.189 85.022 Gebruik van informaticamaterieel
Utilisation des réseaux de télécommunication 8.239 8.124 Gebruik van communicatienetwerken
Achats de cartes géographiques 4.545 4.840 Aankoop van kaarten
Frais de correspondance 2.068 1.955 Correspondentiekosten
Entretien des machines de bureau 1.911 2.229 Onderhoud van kantoormachines
Divers 1.420 1.800 Diversen
Total 90 372 103 970 Totaal

Moyens mis en ceuvre pour I'activité 50-0-3 Aangewende middelen voor de activiteit 50-0-3
Les crédits dévolus aux dépenses de fonctionnement
sont inscrits, selon la nature de la dépense, aux
allocations de base suivantes :

De kredieten bestemd voor de werkingsuitgaven
worden in functie van de aard van de uitgave
ingeschreven op de volgende basisallocaties.

A.B/BA.: 121101 I werkingskosten (limitatieve kredieten)
Libellé; i frais divers de fonctionnement (crédits limitatifs)
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in EUR)
Engagement 251123 294 393 324738 347 439 354 606 376927 399.787 Vastleggingen
Liquidation 216 908 277704 340989 346 293 354039 369 956 395.901 i
A.B/BA.: 121104 I verkir informatica
Libellé/Benaming frais divers de fonctionnement liés a I'informatique
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
68 903 71438 74778 75241 75 359 78 500 77.630 Vastleggi
Liquidation 63 389 70060 87585 75767 75699 76742 78.610
A.B/BA.: ‘ 121109 ‘ algemene werkingskosten (variabele kredieten) ‘
Libellé/Benaming frais divers de fonctionnement (crédits variables)
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in EUR)
Engagement 9163 12 600 15200 15200 15200 15200 15200 Vastleggingen
Liquidation 9155 12 600 15200 15 200 15200 15 200 15200
A.B/BA.: 121199 forfaitaire onkostenvergoedingen betaald aan het personeel
|Libellé ir ité ires payées au personnel
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in EUR)
Engagement 16 098 21496 21895 21433 20998 21177 21212 Vastleggingen
Liquidation 16 098 21496 21895 21433 20998 21177 21212 fleni
A 121201 huurgelden van gebouwen
Libellé/Benamin location de batiments
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
E 1t 6930 660 1512 1486 1101 786 786 Vastleggingen
Liquidation 6402 660 1541 1486 1101 786 786 Vereffeningen
|A.B/E.A,: 122148 prestaties gedetacheerd personeel
Libellé i prestations du personnel détaché
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
1t 1576 2292 2160 2209 2237 2255 2.234 Vastleggin:
Liquidation 1576 2292 2160 2209 2237 2255 2234
214001 rente op commerciéle schuld
dépenses au titre d'intéréts moratoires
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 in duizenden EUR
Engagement 50 50 50 50 50 50 50 Vastleggingen
Liquidation 50 50 50 50 50 50 50 i
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A.B/BA.: 216002 ggrechlelijke‘imresten
Libellé, intéréts judiciaires
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in dui; EUR)
Engagement 95 0 0 0 0 0 0 Vastleggingen
Liquidation 95 0 0 0 0 0 0 i

A.B/BA.:
Libellé/Benamin

320001

uitgaven betreffende schadevergoedingen en intresten (bedrijven,...)
é au titre de dommages et intéréts (entreprises....)

(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in dui; EUR)
Engagement 628 0 0 0 0 0 Vastleggingen
Liquidation 628 0 0 0 0 0 0 ffeni
|A.B./B.A.: 344101 uitgaven 4 vpdmnﬂr.\ en intresten )
Libellé, dépenses au fitre de d etintéréts (ménages)
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in dui; EUR)
Engagement 567 110 110 110 110 110 110 Vastleggingen
Liquidation 567 110 110 110 110 110 110 i
AB/BA.: 381009 Terugbetaling van boetes
Libellé/Benaming Remboursement d'amendes
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 64 50 75 75 75 75 75 Vastleggingen
Liquidation 64 50 75 75 75 75 75 Vereffeningen
A.B/BA.: 435101 inkomensoverdracht naar lokale overheid
|Libellé transfert de revenus vers une autorité locale
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 1360 1080 873 633 535 486 486 Vastleggingen
Liquidation 1360 1080 873 633 535 486 486 Vereffeningen

La plus grande part des crédits est inscrite a
lallocation de base 121101. Les crédits qui y
apparaissent vont, pour l'essentiel, a l'usage et a
'entretien des béatiments et des infrastructures, aux
soins de santé, aux frais de mission et de formation.
Certaines de ces dépenses sont financées par le
fonds budgétaire 16-4 et imputées sur l'allocation de
base 121109.

Les crédits nécessaires destinés a l'usage et
I'entretien des moyens informatiques sont inscrits a
I'allocation de base 121104.

Les crédits demandés a l'allocation de base 121199
sont destinés a l'indemnisation du personnel du fait
des frais encourus par celui-ci lors de missions
effectuées, tant en Belgique qu’a I'étranger, pour le
compte du département. Ces crédits servent
également au remboursement des frais médicaux
supportés par les membres du personnel.

Les crédits inscrits aux allocations de base relevant
des classes économiques 3441 et 3200 couvrent les
dépenses pour dommages et intéréts et frais de
justice. Les intéréts judiciaires sont imputés a
I'allocation de base 216002. Ces allocations de base
sont alimentées en cours d’année par des moyens
provenant de la provision interdépartementale.

Les crédits destinés au paiement des loyers du
personnel en poste a I'étranger, ainsi que des loyers
des locations au profit du département sont inscrits a
I'allocation de base 121201.

Het grootste deel van de kredieten is ingeschreven op
de basisallocatie 121101. De kredieten die hierop
verschijnen gaan in het bijzonder naar het gebruik en
het onderhoud van de infrastructuur, naar
gezondheidszorgen, naar zendingskosten en vorming.
Sommige van deze uitgaven zijn gefinancierd door het
begrotingsfonds 16-4 en worden aangerekend op de
basisallocatie 121109.

De nodige kredieten bestemd voor het gebruik en het
onderhoud van de informatica middelen zijn
ingeschreven op de basisallocatie 121104.

De gevraagde kredieten op de basisallocatie 121199
dienen ter dekking van de zendingskosten die het
personeel gemaakt heeft door de uitvoering van hun
taken zowel in het binnenland als in het buitenland
voor rekening van het departement. Deze kredieten
gaan eveneens naar de terugbetaling van de kosten
voor de medische =zorgen gedragen door de
personeelsleden.

De basisallocaties met de economische classificatie
3441 en 3200 dekken de uitgaven van de
schadevergoedingen en de gerechtskosten. Op de
basisallocatie 216002 worden de gerechtelijke
interesten aangerekend. Deze basisallocaties worden
tijdens het jaar gevoed door middelen komende uit de
interdepartementale provisie.

De huur van de woningen voor het personeel
gevestigd in het buitenland, evenals de huur voor
locaties ten voordele van het departement worden
ingeschreven op de basisallocatie 121201.
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Le remboursement des amendes est financé par le
fonds budgétaire 16-4 et imputé sur l'allocation de
base 381009.

Les crédits inscrits aux allocations de base de
classification économique 435101 couvrent les
sommes versées aux zones de police au titre d’aide
au financement des traitements payés aux ex-
militaires transférés dans ces organismes.

Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant recu en 2021:

L’augmentation considérable des crédits
d'engagement en 2022 est surtout due a I'entretien de
I'équipement individuel du soldat, le recrutement de
personnel, la formation spécifique de personnel
technique ainsi qu’a I'appel aux experts.

Justification de I'évolution des

pluriannuelles :

Durant la période 2023 — 2026 les crédits de
fonctionnement continuent a augmenter suite aux
projets de sourcing comme le « Facility Management
», a l'entretien de linfrastructure, a la location et
'entretien du matériel informatique et optique, au
recrutement d’experts et aux dépenses pour les soins
médicaux

prévisions

Impact sur le genre
Catégorie : 1 O-2 O- 3X
Commentaire Genre — Catégorie 3 :

Allocation de base 5003 121101, 50 03 121109 et
50 03 121199:

Pour certains postes de dépense visés par les crédits
inscrits a ces allocations de base on tient compte des
différences entre homme et femme. Il s'agit de
dépenses relatives :

- a la participation a certaines activités sportives:
dossiers nourriture a charge de I'Etat et entretien
de I'équipement des sportifs de haut niveau

- ala politique de diversité

- aux campagnes de recrutement

- alorganisation de conférences

- al'étude et I'exécution de projets d’infrastructure
- alacquisition de tenues

Les autres allocations de base de l'activité 50-0-3
appartiennent a la catégorie 1.

3. ENCOURS

L’encours du programme au 31 décembre 2021 est
estimé a 163 504 milliers EUR.

De terugbetaling van boeten wordt gefinancierd door
het begrotingsfonds 16-4 en wordt aangerekend op
basisallocatie 381009.

De basisallocaties met de economische classificatie
435101 dekken de uitgaven van ex-personeel van
Defensie dat tewerkgesteld wordt bij de politiezones
en waarvoor het departement nog een deel van de
wedde betaalt.

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

De wezenlijke verhoging van de vastleggingskredieten
in 2022 is voornamelijk het gevolg van het onderhoud
van de individuele uitrusting van de soldaat, de
werving van personeel, de specifieke vorming van
technisch personeel en het beroep doen op experten.

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
ramingen:

In de periode 2023 - 2026 Dblijven de
werkingskredieten verder stijgen als gevolg van de
sourcingprojecten zoals de “Facility Management” ,
het onderhoud van het infrastructuur, de huur en het
onderhoud van het optica- en informaticamaterieel, de

werving van experten en de uitgaven voor medische
zorgen.

Gender Impact

Categorie : 10 — 20 - 3X
Gender opmerking— categorie 3:
50 03 121101,

Basisallocatie 5003121109 en

50 03 121199:

Bij sommige uitgavenposten ingeschreven onder deze
basisallocaties wordt rekening gehouden met de
verschillen tussen man en vrouw. Dit betreft uitgaven
in het kader van:

- de deelname aan bepaalde sportactiviteiten:
dossiers voeding ten laste van de staat en
onderhoud van de uitrusting van topsporters

- het diversiteitsbeleid

- recruteringscampagnes

- organisatie van conferenties

- studie en uitvoering van infrastructuurprojecten
- aankoop van kledij

De overige basisallocaties van de activiteit 50-0-3
behoren tot categorie 1.

3. UITSTAAND BEDRAG

Het uitstaand bedrag van het programma op 31
december 2021 wordt geraamd op 163 504 duizend
EUR.
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4. PAIEMENTS 4. BETALINGEN

Le montant des paiements attendus en 2022 | Het bedrag van de in 2022 verwachte betalingen komt
correspond a celui des crédits de liquidation | overeen met dit van de gevraagde
demandés. vereffeningskredieten.
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PROGRAMME 50.1

Entrainement

Les crédits inscrits a ce programme se rapportent aux
dépenses de personnel et aux dépenses de
fonctionnement découlant de I'exécution du plan
d’entrainement des Forces armées.

Les crédits en couverture des dépenses de personnel
(Pers) y sont inscrits a I'activité 50-1-1.

Les crédits en couverture des dépenses de
fonctionnement sont inscrits aux activités suivantes :
- 50-1-2 pour la mise en ceuvre des matériels
roulants (Rol) ;
- 50-1-3 pour la mise en ceuvre des matériels
volants (Vol);
- 50-1-4 pour la mise en ceuvre des matériels
navigants (Nav) ;
- 50-1-5 pour la mise en ceuvre des matériels non
visés par les activités précitées (Div).

Les dépenses visées sont en partie financées par le
produit du fonds budgétaire 16-4. Les crédits inscrits
au programme sont ainsi, pour une partie, des crédits
variables.

1. Obijectifs poursuivis par le programme

Le programme vise a la mise en condition
opérationnelle du personnel et des matériels, et a son
maintien. Les dépenses découlant de la mise en
ceuvre de ce personnel et de ces matériels sur les
théatres d’opération et dont on peut raisonnablement
admettre qu’elles ne seraient pas survenues
autrement font I'objet de crédits inscrits au programme
50-5 Mise en ceuvre.

En 2022, les activitts d’entrainement de la
Composante Terre se répartissent en activités
d’entrainement fonctionnel d’'une part, et en activités
d’entrainement spécifique aux théatres d’opérations
d’autre part (Pre-Deployment Training).

L'entrainement fonctionnel a pour objectif la mise en
condition a la fois des individus et des unités ainsi que
'amélioration et le maintien de leurs capacités
opérationnelles afin qu’ils soient a méme d’exécuter
leurs missions organiques dans un environnement
générique préalablement défini. L’entrainement
individuel vise principalement a entretenir et a élargir
les connaissances, les aptitudes et les attitudes
propres a chaque fonction, tandis que I'entrainement
collectif vise a améliorer I'exécution de taches, de
techniques et de procédures au sein de [lunité
organique.

Lors de I'entrainement collectif, 'accent est placé sur
'aspect interarmes (Combined Arms) et interforces
(Joint) de méme que sur la coopération multinationale
(Combined) afin de pouvoir engager rapidement les
unités en théatre, quel que soit le lieu (sur le territoire

PROGRAMMA 50.1

Training

De op dit programma ingeschreven kredieten hebben
betrekking op de uitgaven voor personeel en de
uitgaven voor werking voortvloeiende uit het
trainingsplan van de Krijgsmacht.

De kredieten ter dekking van de personeelsuitgaven
(Pers) worden er ingeschreven op de activiteit 50-1-1.

De kredieten ter dekking van de werkingsuitgaven
worden ingeschreven op volgende activiteiten:
- 50-1-2 voor tewerkstelling van rollend materieel
(Rol) ;
- 50-1-3 voor de
materieel (Vlieg);
- 50-1-4 voor de tewerkstelling van varend materieel
(Var);
- 50-1-5 voor de tewerkstelling van materieel niet
hernomen in voorgaande activiteiten (Div).

tewerkstelling van vliegend

De bedoelde uitgaven worden deels gefinancierd door
de opbrengst van het begrotingsfonds 16-4, waardoor
het programma zowel limitatieve als variabele
kredieten omvat.

1. Nagestreefde doelstellingen door het programma

Het programma is gericht op het operationeel gereed
stellen en houden van het personeel en het materieel.
De uitgaven, als gevolg van de inzet van dit personeel
en dit materieel in de operationele theaters en aldus
redelijkerwijze aangenomen dat ze anders niet zouden
hebben plaatsgevonden maken deel uit van de
kredieten ingeschreven in het programma 50-5 Inzet.

In 2022 worden de trainingsactiviteiten van de
Landcomponent opgesplitst in enerzijds activiteiten
voor functionele training en anderzijds activiteiten voor
theater specifieke training (Pre-Deployment Training).

De functionele training is gericht op het gereed stellen
en het verbeteren en behouden van de operationele
capaciteit van individuen en eenheden voor de
uitvoering van hun organieke opdrachten in een
generieke, gekende omgeving. De individuele training
is voornamelijk gericht op het onderhouden en het
uitbreiden van de individuele kennis, vaardigheden en
attitudes, terwijl de collectieve training zich toespitst
op de uitvoering van de taken, technieken en
procedures in organiek eenheidsverband.

Tijdens de collectieve training wordt de nadruk gelegd
op de aspecten interwapen (Combined Arms),
intermachten (Joint) en multinationale (Combined)
samenwerking zodanig dat de eenheden snel
operationeel kunnen ingezet worden om het even
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national ou en contexte expéditionnaire) ou le moment
souhaité par les décideurs politiques.

En fin de cycle d’entrainement fonctionnel, les unités
de la Composante Terre peuvent étre évaluées sur
base de normes OTAN ou, si nécessaire, selon des
normes prescrites par d’autres organismes (ONU,
UE).

Pour 2022, le contenu de I'entrainement fonctionnel
de la Composante Terre sont dictés par :

- le niveau d’ambition politique imposé a savoir
d'une part, étre capable de déployer sur préavis
trées court UN NRO Détachement (National
Response Option) pour exécuter des ‘Non
Combattant Evacuation Operations’ (NEO) et
d'autre part, pouvoir déployer de maniére
expéditionnaire des unités interarmes constituées
de fagon modulaire — intégrées ou non dans une
structure Battle Group nationale ou multinationale
— de méme que d’'autres capacités spécifiques
telles que EOD, CBRN ou SOF pour I'exécution de
Crisis Response Operations ou pour réaliser des
missions en appui du SPF Affaires intérieurs
(Homeland Operations);

- les engagements pris par le Gouvernement Belge
dans le cadre NRI 2022 (Nato Response Initiative)
comprenant un commandement de bataillon, une
compagnie d’infanterie et un peloton de transport.

- les engagements pris par le gouvernement belge
dans le cadre NRF 2022 (NATO Response Forces)
pour des opérations stand-up comprenant une
batterie d’artillerie, un détachement CBRN et
différents renforts individuels.

- les engagements pris par le gouvernement belge
pour des opérations stand-by comprenant un
Combined Arms Tactical Sub Group (CATSG) et
une capacité Counter Improvised Explosive
Devices (C-IED) Labo.

Une préparation préalable aux engagements décidés
par le gouvernement (Pre-Deployment Training ou
PDT) complete I'entrainement fonctionnel par un
ensemble d’activités spécifiques qui tiennent compte
des particularitéss de la mission et du théatre
d’'opérations considéré. A lissue de ce PDT, les
détachements font I'objet d’une certification a nouveau
selon des normes OTAN, ou selon celles des
organisations internationales (ONU, UE) au sein
desquelles ils sont engagés. En 2022, les activités
planifiées lors des « Pre-Deployment Training » seront
fixées par rapport aux missions opérationnelles
possibles en EUROPE de I'EST, au MOYEN-ORIENT
et en AFRIQUE et pour lesquelles un mandat ou une
intention politique existent déja (Readiness Action
Plan, Resolute Support, MINUSMA, NEW NERO,
EUTM-MALL, ...).

waar (op het nationale grondgebied of expeditionair)
en om het even wanneer de politieke beleidsmakers
er beroep op wensen te doen.

Op het einde van hun functionele training kunnen de
eenheden van de Landcomponent geévalueerd
worden volgens de regels opgesteld door de NAVO of
normen voorgeschreven door andere organisaties
(VN, EU).

Voor 2022 wordt de inhoud van de functionele training
van de Landcomponent gedicteerd door:

- het politiek vastgelegde ambitieniveau om op zeer
kort preadvies enerzijds EEN NRO Detachement
(National Response Option) voor ‘Non Combattant
Evacuation Operations’ (NEO) uit te kunnen sturen
en anderzijds modulair samengestelde interwapen
eenheden al dan niet geintegreerd in een
multinationale of nationale Battle Group-structuur,
alsook bijkomende specifieke capaciteiten zoals
EOD, CBRN en SOF expeditionair uit te kunnen
zenden voor de uitvoering van Crisis Response
Operations of voor opdrachten in steun van FOD
Binnenlandse Zaken (Homeland Operations);

- de door de Belgische regering aangenomen
engagementen in het kader van de NRI 2022 (Nato
Response Initiative) waaronder een
bataljonscommando, een compagnie infanterie en
een transportpeloton.

- de door de Belgische regering aangenomen
engagementen in het kader van de NRF 2022
(NATO Response Forces) voor stand-up operaties
waaronder batterij veldartillerie, een CBRN
capaciteit en verschillende individuele
versterkingen.

- de door de Belgische regering aangenomen
engagementen voor stand-by operaties waaronder
een Combined Arms Tactical Sub Group (CATSG)
en een capaciteit Counter Improvised Explosive
Devices (C-IED) Labo.

De theater specifiecke training (Pre-Deployment
Training of PDT) behelst de opdrachten beslist door
de Regering en sluit aan bij de functionele training. De
PDT bevat specifieke trainingsobjectieven die
rekening houden met de karakteristieken van het
geplande inzetgebied en het type van opdracht. Op
het einde van de PDT wordt het detachement
gecertifieerd naar NAVO-normen of naar de normen
van de internationale organisaties (VN, EU) waarvoor
de eenheden worden aangeboden. Voor 2022 wordt
de inhoud van de activiteiten voor theater specifieke
training bepaald door de mogelijke operationele
opdrachten in OOST-EUROPA, het MIDDEN-
OOSTEN en AFRIKA waarvoor er al een politiek
mandaat of intentie bestaat (Readiness Action Plan,
Resolute Support, MINUSMA, NEW NERO, EUTM-
MALI, ...).
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L’engagement rapide de forces terrestres dans des
« environnements complexes » requiert un niveau
élevé de professionnalisme et de flexibilité.
L’entrainement des unités se doit dés lors d’étre
exigeant et doit pouvoir étre exécuté dans des
conditions proches de la réalité. Si une partie de la
formation et des activités training peut étre effectuée
lors des heures normales de service, une partie
importante de la mise en condition devra cependant
étre organisée lors de périodes plus longues
d’entrainement ininterrompues, et définies comme
service intensif, qui est exprimé en Manceuvre Days
(ManD), afin de reproduire au mieux les conditions
d’engagement possibles de nos unités (jour/nuit,
terrain, milieu, météo). La Composante Terre a donc
déterminé le nombre minimum de jours
d’entrainement intensif (ManD) - par homme et par an
- indispensables a la réalisation correcte du training
fonctionnel. Ce nombre correspond a 60 jours pour les
unités para-commando et a 54 jours pour les autres
unités de manceuvre. Quant aux autres capacités de
la Composante, ce nombre varie entre 20 et 45 jours,
selon leur spécialité.

Le nombre de jours d’entrainement supplémentaires
destinés au besoin d’entrainement non encore
identifié et lié au « Pre-Deployment Training » n’est
pas comptabilisé dans les chiffres décrits ci-dessus et
doit donc encore étre additionné.

Le budget ManD 2022 pour la Composante Terre
(220 000 ManD) a été fixé en tenant compte a la fois
de ces normes, du taux d’occupation réel de nos
unités et du nombre limité de militaires déployés en
opérations pour 2022

La Composante Terre consacrera plus de 105 000
ManD a des activités d’entrainement a I'étranger et
ce, afin:

- d'atteindre les objectifs d’entrainement qui ne
peuvent I'étre en Belgique suite aux limitations de
nos terrains d’exercice;

- de participer aux exercices nécessaires a la
préparation des unités de la Composante Terre
prévues pour les opérations stand-up et stand-by de
'EU et de 'OTAN décidées par le gouvernement;

- de participer aux activités d’entrainement et
d’évaluation multinationales ou bilatérales (par
exemple dans le cadre de la coopération
BENELUX).

En plus d’'un nombre suffisant de jours d’entrainement
intensifs en Belgique et a I'étranger, la mise en
condition des unités de la Composante Terre requiert
une quantité suffisante de munitions et de carburant.
Les normes de consommation qui ont été définies
pour l'entrainement et la formation du personnel
tiennent compte du taux d’occupation réel des unités
et du nombre de systémes d’armes disponibles.

Landstrijdkrachten die moeten kunnen opereren in
een “complexe omgeving” en snel inzetbaar moeten
zijn, vereisen een hoge graad aan professionaliteit en
flexibiliteit en dus een doorgedreven training in
organiek verband en in omstandigheden die de
realiteit maximaal benaderen. Een deel van de
vormings- en trainingsactiviteiten kan plaatsvinden

tjdens de normale diensturen maar het is
onontbeerlijk dat een groot deel van de
trainingsactiviteiten  uitgevoerd worden in de

omstandigheden (dag/nacht, terrein, milieu, meteo)
waarin een capaciteit ingezet kan worden. Deze
training vereist langere en ononderbroken periodes,
waarbinnen de dienst als intensief wordt gedefinieerd
en die uitgedrukt wordt in Manoeuvre Days (ManD).
Het minimaal vereiste aantal intensieve
trainingsdagen (ManD) - per man per jaar - voor de
correcte uitvoering van de functionele training van de
Landcomponent werd bepaald op 60 dagen voor
paracommando-eenheden en 54 dagen voor de
andere manoeuvre-eenheden. Voor de overige
capaciteiten ondergebracht in de Landcomponent,
varieert dit aantal tussen 20 en 45 dagen naargelang
hun specialiteit.

De nog niet gekende trainingsbehoefte gekoppeld aan
« Pre-Deployment Training » werd niet voorzien in
bovenvermelde nodige ManD en moet dus nog
bijgevoegd worden.

Bij de bepaling van het budget ManD 2022 voor de
Landcomponent (220 000 ManD) werd rekening
gehouden met deze normen, de bezettingsgraad van
de eenheden en het beperkt aantal ontplooide
militairen in operaties voor 2022.

De Landcomponent zal meer dan 105000 ManD
inzetten voor de uitvoering van trainingsactiviteiten in
het buitenland om:

- de trainingsobjectieven te bereiken die niet bereikt
kunnen worden door de beperkingen van de
oefenterreinen gelegen in Belgié;

- deel te nemen aan de nodige oefeningen ter
voorbereiding van de landeenheden voorzien voor
de door de regering besliste, stand-up en stand-by-
operaties van de EU en de NAVO;

- deel te nemen aan andere multinationale en
bilaterale trainings- en evaluatieactiviteiten (vb. in
het kader van de BENELUX-samenwerking).

De operationele paraatstelling van de eenheden van
de Landcomponent vereist, naast voldoende
intensieve ftrainingsdagen in Belgi€ en in het
buitenland, eveneens voldoende munitie en brandstof.
De trainings- en vormingsnormen voor het verbruik
werden gedefinieerd en houden rekening met de
bezettingsgraad in de eenheden en met het aantal
beschikbare wapensystemen.
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En ce qui concerne la Composante Air: la capacité de
combat belge est une capacité déclarée a 'OTAN par
la Very high readiness Joint Task Force (VJTF), la
NATO Readiness Initiative (NRI) et les Initial Follow
On Forces Group (IFFG) dans le cadre de la NATO
Response Force (NRF), a 'UE et TUN comme multi-
roles rapidement engageable et projetable. Cette
capacité expéditionnaire est entrainée et évaluée
selon les normes édictées par 'OTAN. Un quota de
minimum 150 heures de vol est attribué annuellement
a tous les pilotes repris a l'ordre de bataille des
escadrilles F-16. Les pilotes non repris sur l'ordre de
bataille de ces escadrilles se voient attribués un quota
limité a 70 heures de vol par an. |l s’agit d’officiers
occupant soit des fonctions d’encadrement au sein
des unités F-16, soit des fonctions au profit de la
capacité de combat au sein des états-majors de
Défense et Interalliés. Ces quotas sont juste suffisants
pour garantir la mise en condition opérationnelle de la
capacité dans des conditions acceptables de sécurité.
L’ordre de bataille d’'une escadrille F-16 est établi de
sorte que toutes les missions qui incombent a la
capacité de combat de la Composante Air puissent
étre garanties. Pour cela, il convient de prévoir au
minimum 11 500 heures de vol par an. Ce plan de vol
de 11500 heures couvre donc seulement
I'entrainement des pilotes, les exercices au-dessus du
territoire national et ceux organisés a ['étranger.
L’engagement opérationnel exige des heures de vol
additionnelles.

En ce qui concerne la capacité hélicoptére, les
appareils A109 offrent un appui général, de sorte que
les futurs pilotes NH-90 doivent accomplir leur
entrainement opérationnel ’lead in’ sur ce premier
appareil. A coté de cela, 'A109 effectuera d’autres
tadches domestiques, afin d’alléger 'engagement de la
capacité NH-90.

Cela se traduit par un plan de vol de 1 650 heures de
vol (FH) pour le NH-90 et 1 720 FH A109. Ce plan de
vol couvre les exercices en Belgique et ceux
organisés a I'étranger et tient compte de 'engagement
opérationnel des pilotes d’hélicoptéres de la Défense
dans les normes de sécurité.

Le plan de vol des avions de transport concerne tant
les missions propres a la Défense que les vols au
profit de tiers. L’entrainement au sens strict ne
constitue qu’une partie du plan de vol. Cette partie est
néanmoins essentielle, non seulement pour maintenir
la qualification des équipages mais également pour
éviter tout risque excessif en cours de mission.
S’agissant du leasing des avions « blancs », ces
quotas sont de 1 640 heures pour le LRJ (Long Range
Jet). Pour les A400M le quota prévu est de 2900
heures et pour le MRTT (Multi Role Tanker Transport)
750 heures.

Le plan de vol des avions d’entrainement est élaboré
a partir des besoins de formation des éléves-pilotes.
S’y ajoutent les besoins liés au maintien de la

Wat de Luchtcomponent betreft: de Belgische
gevechtscapaciteit is een projecteerbare en een snel
inzetbare multi-role capaciteit die verklaard is aan de
NAVO via de Very high readiness Joint Task Force
(VJTF), het NATO Readiness Initiative (NRI) en de
Initial Follow On Forces Group (IFFG) in het kader van
de NATO Response Force (NRF), aan de EU en aan
de VN en die wordt getraind en geévalueerd volgens
de normen opgelegd door de NAVO. Een quotum van
minimum 150 vlieguren wordt jaarlijks toegekend aan
de piloten opgenomen op de slagorde van de F-16
smaldelen. De piloten die niet opgenomen zijn binnen
een smaldeel slagorde, krijgen een beperkt quotum
van 70 vlieguren per jaar. Het gaat hier over officieren
die een omkaderingsfunctie in de F-16 eenheden
bezetten of functies op de Intergeallieerde en
Defensiestaven  vervullen in steun van de
gevechtscapaciteit. Deze quota zijn net voldoende om
de operationele inzetbaarheid te garanderen binnen
aanvaardbare veiligheidscondities. De slagorde van
de F-16 smaldelen is zodanig opgebouwd dat alle
zendingen opgelegd aan de gevechtscapaciteit van de
Luchtcomponent kunnen gegarandeerd worden.
Hiervoor is een minimum van 11 500 vlieguren per
jaar vereist. Het vliegplan van 11 500 uren dekt dus
enkel de training van de piloten, de oefeningen boven
nationaal grondgebied en deze georganiseerd in het
buitenland. De operationele inzet van de capaciteit,
vereist bijkomende vlieguren.

Wat de helikoptercapaciteit van de Luchtcomponent
betreft bieden de A109 toestellen algemene steun
waarbij de toekomstige piloten NH-90 hun
operationele lead-in training op dit toestel moeten
volbrengen. Daarnaast zal de A109 andere
domestieke taken uitvoeren ter ontlasting van de inzet
van de NH-90 capaciteit.

Dit vertaalt zich in een vliegplan van 1 650 vlieguren
(FH) voor NH-90 en 1 720 FH A109. Dit vliegplan dekt
de oefeningen in Belgié en deze georganiseerd in het
buitenland en houdt rekening met de operationele
inzetbaarheid van de helikopterpiloten van Defensie
binnen de veiligheidsnormen.

Het vliegplan transportvliegtuigen behelst zowel de
zendingen eigen aan Defensie als vluchten ten
voordele van derden. De training in strikte zin vormt
maar een deel van het vluchtplan. Dit gedeelte is
niettemin essentieel, niet alleen voor het behoud van
de kwalificatie van de bemanningen, maar tevens om
elk buitensporig risico tijdens een opdracht te
vermijden. Voor de leasing van «witte» vliegtuigen zijn
de quota 1640 vlieguren voor de LRJ (Long Range
Jet). Yoor de A400M worden 2 900 vlieguren voorzien
en 750 vlieguren voor de MRTT (Multi Role
TankerTransport).

Het vliegplan trainingsvliegtuigen wordt uitgewerkt
vanaf de vormingsbehoeften van de leerling-piloten.
De behoeften verbonden aan het behouden van de
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qualification des pilotes en fonction au sein des états-
majors. Le plan de vol des Marchetti prévoit 4 200
heures de vol par an.

Le plan de vol au profit des Cadets de I'Air de
Belgique vise la formation d’une ftrentaine de
nouveaux cadets par an. Un quota de 800 heures de
vol est prévu pour le remorquage de leurs planeurs
par les appareils Piper Cub de la Composante Air.

Pour exécuter ce plan de vol ainsi que pour entrainer
les fonctions d’appui au sol, la Composante Air a
besoin de 51 000 ManD dont 68% a I'étranger.

La mission de la Composante Navale (NC) consiste a
fournir a la nation des unités navales entrainées et
engageables pouvant étre projetées a tout instant sur
de grandes distances en mer afin de contribuer a la
protection de nos intéréts ainsi qu’'a la défense de nos
valeurs et libertés fondamentales. Pour cela, la NC a
défini trois priorités :

- Au vu du grand nombre de membres du personnel
qui est sur le départ dans les années a venir, le
recrutement et la formation sont I'une des priorités
principales du NC pour 2022 et les années futures.

- On se concentrera également sur I'entrainement
afin de maintenir I'expertise de l'art de la guerre
traditionnelle en mer visant a contribuer a la
sécurité en mer et depuis la mer et ce, en étroite
collaboration avec nos partenaires maritimes
internationaux.

- La troisitme priorité vise l'implémentation de la
vision stratégique.

Afin de satisfaire aux éléments ci-dessus, la
Composante Marine prévoit, conformément a son
niveau d’ambition actualisé, d’exécuter un programme
de 845 jours de navigation en 2022. Ce programme
de navigation se décline comme suit:

- 105 jours de navigation pour la capacité d’escorte
(une frégate opérationnelle). L’effort porte sur trois
lignes directrices : d’abord, la participation au sein
du ABNL aux exercices internationaux et la
participation simultanée au NRI (NATO Readiness
Initiative) ; ensuite les tests des senseurs et
systemes d’armes (Missiles et Torpilles) dans un
scénario tactique/stratégique et finalement si
ordonné, I'engagement opérationnel dans le cadre
de 'UE/OTAN ou les Coalition Forces.

- 440 jours de navigation pour la capacité de lutte
contre les mines (5 chasseurs de mines), entre
autres pour la participation a I'escadre permanente
de 'OTAN SNMCMG1 (Standing NATO Mine
Counter Measures Group 1), pour le maintien de
I'expertise MCM et du niveau opérationnel et,

kwalificatie van de piloten in functie binnen de staven
worden eraan toegevoegd. Het vliegplan van de
Marchetti voorziet 4 200 vlieguren per jaar.

Het vliegplan ten voordele van de Luchtkadetten van
Belgié beoogt de vorming van een dertigtal nieuwe
luchtkadetten per jaar. Een quotum van 800 vlieguren
is voorzien voor het slepen van zweefvliegtuigen door
toestellen van de Luchtcomponent van het type Piper
Cub.

Om dit vliegplan uit te voeren en om de
ondersteunende grondfuncties te trainen heeft de
luchtcomponent nood aan 51000 ManD, waarvan
68% in het buitenland.

De opdracht van de Naval Component (NC) bestaat
erin de natie te voorzien van geoefende en inzetklare
Marine-eenheden die op elk moment en over grote
afstand ingezet kunnen worden op zee, teneinde bij te
dragen aan het beschermen van onze belangen en
het verdedigen van onze fundamentele waarden en
vrijheden. Hiervoor heeft de NC drie speerpunten
gedefinieerd:

- Door een grote uitstroom van personeel in de
komende jaren wordt een afdoende rekrutering en
opleiding één van de hoofdprioriteiten voor de NC
in 2022 en de jaren nadien.

- Er zal tevens gefocust worden op training om de
expertise in high-end traditionele oorlogvoering op
zee te behouden om zo, in nauwe samenwerking
met onze internationale maritieme partners, bij te
dragen tot het scheppen van veiligheid op zee en
vanaf zee.

- Een derde speerpunt beoogt de implementatie van
de Strategische visie.

Om te voldoen aan bovenstaande elementen voorziet
de Marinecomponent in het uitvoeren van een
vaarprogramma met in totaal 845 vaardagen in 2022,
conform met haar bijgesteld ambitieniveau. Dit
vaarplan is onderverdeeld als volgt:

- 105 vaardagen voor de escortecapaciteit (één
fregat operationeel). De focus ligt in drie domeinen:
ten eerst, de deelname binnen ABNL aan
internationale oefeningen en de gelijktijdige
deelname aan de NRI (NATO Readiness Initiative);
daarna de testen van sensoren en wapensystemen
(Missiles en Torpedo’s) in een tactisch/strategisch
scenario en ten slotte indien opgedragen, de
operationele inzet in het kader van de EU/NATO of
Coalition Forces.

- 440 vaardagen voor de (5 mijnenjagers)
mijnenbestrijdingscapaciteit met onder meer de
deelname aan het NATO permanent eskader
SNMCMG1 (Standing NATO Mine Counter
Measures Group 1), het bestendigen van de MCM-
expertise en het operationele niveau, en tenslotte
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finalement, pour la mise en condition apres les
entretiens, ainsi que le support a la formation.
Dans ce cadre, une participation aux opérations de
nettoyage de champs de mines historiques sera
réalisée.

- 200 jours de navigation pour laction Coastal
Security Duty Ships (contribution a l'intérieur des
frontieres nationales a la sécurité de la société
belge, sur base de l'exclusivité de l'expertise ou
des capacités militaires, ou lorsque les moyens
civils sont inadéquats), ainsi que pour
I'entrainement fonctionnel des Patrouilleurs.

- 100 jours de navigation pour le Zenobe Gramme,
principalement pour le support a I'éducation et la
formation, ainsi que pour les stages jeunes
organisés par la Défense.

Afin de réaliser ce programme, la Marine a besoin de
51 000 ManD dont 90% a I'étranger.

Enfin, la Composante Médicale a également un
besoin indispensable en ManD.

Un tiers de ces ManD sont nécessaires afin d’assurer
l'appui meédical aux activités d’entrainement des
autres composantes. Ces ManD pour I'appui médical
réel ne constituent pas une valeur ajoutée
d’entrainement pour la Composante Médicale, mais
contribuent contribuent & assurer la sécurité de
I'entrainement des autres Composantes.

Deux tiers de ces ManD sont nécessaires en vue de
l'entrainement du personnel de la Composante
Médicale, avec:

- Functional Readiness Trg des individus (IFT),
teams, sections et pelotons (CFT) de Ia
Composante Médicale. Dans ce cadre, un trajet
d’entrainement supplémentaire pour le nouveau
Role 2 (hépital de campagne) sera exécuté dans la
période 2021-22. L’entrainement concerne aussi
bien I'aspect médicotechnique durant le ‘Collective
Functional Training’ (CFT) au sein de la
composante médicale, que Il'aspect médico-
tactique, qui est de plus en plus exécuté lors des
exercices de combat intégrés, entre autres dans le
cadre d'un Combined Arms Tactical Sub Group
(CATSG).

- Combat Readiness Trg, ensemble avec, et aussi
pour, les autres Composantes, comme la
composante terre avec e.a. un Combined Arms
Tactical Sub Group (CATSG).En outre, le nouveau
Role2 (modeste hdpital de campagne) fera I'objet
d’entrainement en 2021 et sera de suite déployé
lors du plus grand exercice biannuel de 'OTAN :
Vigorous Warrior.

- Mission Readiness Trg pour les Opérations et
Opérations de Stand-By afin d’assumer [l'appui
meédical des unités désignées ou engagées.
Finalement, il est a mentionner que le personnel
médical est tout autant intégré dans la plupart des

het opwerken na het onderhoud, alsook het
ondersteunen van de vorming. Binnen deze
activiteiten wordt ook deelgenomen aan het
opruimen van historische mijnenvelden.

- 200 vaardagen voor de actie Coastal Security Duty
Ships (bijdrage aan de veiligheid van de Belgische
maatschappij binnen de nationale grenzen op
basis van de exclusiviteit van de expertise van de
militaire capaciteiten, of wanneer de civiele
middelen ontoereikend zijn) alsook voor de
functionele training van de patrouille vaartuigen.

- 100 vaardagen voor de Zenobe Gramme vooral
ten behoeve van ondersteuning aan de opleiding
en vorming, alsook voor de jongerenstages door
Defensie georganiseerd.

Om dit te realiseren heeft de Marine een behoefte aan
51 000 ManD waarvan 90% in het buitenland.

Tot slot heeft ook de Medische Component een
onmiskenbare behoefte aan ManD.

Een derde van alle ManD zijn nodig voor de medische
steun aan de trainingsactiviteiten van de andere
Componenten. Deze ManD voor reéle medische steun
hebben geen toegevoegde trainingswaarde voor de
Medische Component, maar dragen bij tot het
veiligheidskader van de training van andere
Componenten.

Twee derde van alle ManD zijn nodig voor de training
van de Medische Component, met:

- Functional Readiness Trg van individuen (IFT),
teams, secties en pelotons (CFT) van de Medische
Component. In dit verband zal in 2021-22 een
bijkomend trainingstraject voor de nieuwe Role 2
(veldhospitaal) uitgevoerd worden. De training
behelst zowel het medisch-technisch aspect tijdens
de ‘Collective Functional Training’ (CFT) binnen de
Medische Component, als het medisch-tactisch
aspect, dewelke steeds meer uitgevoerd wordt
tijdens geintegreerde gevechtstraining onder meer
in het kader van een Combined Arms Tactical Sub
Group (CATSG).

- Combat Readiness Trg, samen met, en ook voor,
de andere componenten zoals de Land
Component met 0.a. een Combined Arms Tactical
Sub Group (CATSG).In 2021 zal bovendien de
nieuwe Role2 (bescheiden veldhospitaal) getraind
worden en aansluitend ontplooid tijdens de
grootste tweejaarlijkse NAVO-oefening: Vigorous
Warrior.

- Mission Readiness Trg, voor de Operaties en
Stand-By Operaties om de operationele medische
steun van de aangeduide of ingezette eenheden te
verzekeren. Tot slot dient vermeld te worden dat
medisch personeel evenzeer geintegreerd is in de
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opérations Stand-By, afin d’assurer I'appui médical
des unités désignées.

Afin d’assurer l'appui médical réel et de pouvoir
poursuivre son propre entrainement, la Composante
Médicale en 2022, a besoin de 16.000 ManD, dont
66% a I'étranger.

Un supplément de 27.000 ManD est nécessaire afin
de couvrir la formation des recrues (16.000) et
I'entrainement du personnel qui se trouve dans I'état-
major de le Défense et dans des organismes
internationaux (11.000).

Un total de 365.000 ManD est donc nécessaire afin de
couvrir l'ensemble des activités d’entrainement
prévues en 2022

2. CONTENU

Le montant des crédits d’engagement demandés pour
2022 pour [l'exécution du programme s’éléve a
1 005 843 milliers EUR; celui des crédits de
liquidation s’éléve a 632 763 milliers EUR. Le montant
des crédits est déterminé a partir du plan
d’entrainement établi par les composantes.

Les graphiques ci-dessous donnent les répartitions
des crédits d’engagement et des crédits de liquidation
par activité (en milliers EUR).

meeste Stand-By operaties teneinde de medische
steun te verzekeren van de aangeduide eenheden.

Voor de reéle medische steun alsook de eigen training
heeft de Medische Component in 2022 een behoefte
van 16.000 ManD waarvan 66% in het buitenland.

Voor de vorming van de rekruten (16.000) en de
training van personeel dat zich in de generale staf en
in internationale organismen bevindt (11.000), wordt
een bijkomende behoefte van 27.000 ManD
uitgedrukt.

Dit brengt het totaal voor 2022 op 365000 ManD
gepland voor het geheel van de trainingsactiviteiten
van Defensie.

2. INHOUD

Het bedrag aan gevraagde vastleggingskredieten voor
de uitvoering van het programma in 2022 is 1 005 843
duizend EUR, deze aan vereffeningskredieten komt
op 632 763 duizend EUR. Het bedrag van de
gevraagde kredieten wordt bepaald aan de hand van
het door de componenten opgestelde trainingsplan.

De hieronder hernomen grafieken tonen de verdeling
van de vastleggingskredieten en van de
vereffeningskredieten per activiteit (in duizend EUR).

Vol - Vieg

Vol - Vieg

_aa ~ - 233.002
o B2 37%
- Var
171.257 Div
Div Nav - Var 27% 120.559
Pers 121.456 61569 Pers 19%
Rol 44277 12% 6% 44.277
151.536 5% 7%
15%
a. Activité 50-1-1: les dépenses de personnel liées | a. Activiteit 50-1-1: activiteitsgebonden

aux activités.

Les crédits inscrits a I'activité 50-1-1 concernent les
indemnités et allocations diverses versées au
personnel statutaire ou contractuel suite a I'exécution
d’activités d’entrainement ainsi que les cotisations
patronales qui s’y rapportent.

Le montant des crédits demandés pour I'année 2022
s’éleve a 44 277 milliers EUR. La répartition de ces
crédits entre les différents postes est la suivante :

personeelsuitgaven

De op de activiteit 50-1-1 ingeschreven kredieten
betreffen de vergoedingen en diverse toelagen gestort
aan het statutair of contractueel personeel als gevolg
van de uitvoering van trainingsactiviteiten alsook de
daaraan gekoppelde patronale bijdrage.

Het bedrag van de voor 2022 gevraagde kredieten
komt op 44 277 duizend EUR. De verdeling van deze
kredieten tussen de verschillende posten is de
volgende:
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Domaine ( en milliers EUR - in duizend EUR ) Domein
,:IJ?;::tlon pour certaines prestations de longue 36 096 Toelage voor bepaalde langdurige prestaties.
Allocation pour prestations de service durantle 6086 Toelage voor dienstprestaties in het weekend of op
week-end ou un jour férié. een feestdag.
Allocation pour service en mer. 1775 Toelage voor dienst op zee
Cotisation patronale a la sécurité sociale 320 Patronale bijdrage totde sociale zekerheid
Total 44 277 Totaal

Moyens mis en ceuvre pour I'activité 50-1-1

‘ Aangewende middelen voor de activiteit 50-1-1

A.B/BA.:
Libellé/Benamin,

| 110003 |

rémunérations du personnel statutaire
bezoldigingen van het statutair personeel

en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 25427 41679 41674 43 862 43 395 43 395 43.395 Vastleggingen

Liquidation 25427 41679 41674

43 862

43 395 43 395 43.395 Vereffeningen

AB/BA.:
Libellé/Benaming

‘ 110009 ‘

rémunérations du personnel
bezoldigingen van het personeel

(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 0 2576 2603 2601 2598 2596 2600 Vastleggingen
Liquidation 0 2576 2603 2601 2598 2596 2600 Vereffeningen

Le montant des crédits est calculé a partir du montant
des allocations tel que fixé dans l'arrété royal du 18
mars 2003 relatif au statut pécuniaire des militaires de
tous rangs, du nombre de prestations attendues
(365 000 jours de manceuvre).

Les dépenses étant imputées indifféremment a
l'allocation de base 110003 et a l'allocation de base
110009, il convient, pour en dégager les tendances,
d’examiner conjointement les deux allocations de
base.

Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

Le crédit pour 2022 reste au niveau de 2021.

Justification de I’évolution des

pluriannuelles :

prévisions

Le montant des crédits planifiés pour les années
ultérieures n’augmente que légerement en vue d’'un
support décroissant a la Police Fédérale.

Impact sur le genre
Catégorie : 1 XI—- 2 O- 30

b. Activité 50-1-2 : les dépenses de fonctionnement
relatives au matériel roulant.

Les crédits inscrits a l'activité 50-1-2 concernent les
dépenses de fonctionnement liées a I'utilisation de
matériel roulant lors d’activités d’entrainement. Il s’agit
de dépenses pour l'entretien des véhicules, de
dépenses liées a la consommation de carburant et de

Het bedrag van de kredieten is berekend vertrekkende
van het bedrag van de toelagen zoals bepaald in het
koninklijk besluit van 18 maart 2003 houdende het
geldelijk statuut van de militairen van alle rangen, van
het aantal verwachte prestaties (365 000
maneuverdagen).

Aangezien de uitgaven zonder onderscheid worden
aangerekend op de basisallocatie 110003 en de
basisallocatie 110009, dienen ze, om de tendensen er
te kunnen uit afleiden, samen bekeken te worden.

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

Het krediet voor 2022 blijft op het niveau van 2021.

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
ramingen:

Het bedrag van de geplande kredieten voor de
volgende jaren verhoogt licht in het vooruitzicht van
een afnemende steun aan de Federale Politie.

Gender Impact
Categorie : 1X1-20 -3 0

b. Activité 50-1-2 : werkingsuitgaven betreffende het
rollend materieel.

De op de activiteit 50-1-2 ingeschreven kredieten
betreffen de werkingsuitgaven verbonden aan het
gebruik van het rollend materieel tijdens
trainingsactiviteiten. Het betreft hier uitgaven voor het
onderhoud van de voertuigen, uitgaven voor brandstof
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munitions.

Le montant des crédits d’engagement demandés pour
'année 2022 s’éléve a 151 536 milliers EUR. Celui
des crédits en liquidation s’éléve, quant a lui, a
171 257 milliers EUR.

Ces crédits se répartissent comme suit :

en munitie.

Het bedrag van de voor 2022 gevraagde
vastleggingskredieten komt op 151 536 duizend EUR.
Het bedrag aan vereffeningskredieten voor de
activiteit bedraagt 171 257 duizend EUR.

De verdeling van de kredieten is de volgende:

engagement liquidation
vastlegging vereffening
Domaine (_en milliers EUR - in duizend EUR ) Domein
Munitions, y compris les munitions d’exercices, 73929 83172  Munitie, metinbegrip van oefenmunitie, springstoffen en
explosifs et accessoires toebehoren
Entretien des véhicules de transport (pieces de 70014 80879 Onderhoud van de transportvoertuigen (wisselstukken,
rechange, réparations dans le privé, ...) herstellingen in de privé,...)
Carburants moteur, lubrifiants et additifs pour 7593 7206 Motorbrandstoffen, smeermiddelen en additieven voor rollend
matériel roulant materieel
Total 151 536 171 257 Totaal

Moyens mis en ceuvre pour I'activité 50-1-2

Les crédits dévolus a I'entretien et a I'utilisation du
matériel roulant sont inscrits aux allocations de base
121101 (crédits limitatifs) et 121109 (crédits
variables).

Aangewende middelen voor de activiteit 50-1-2

De kredieten bestemd voor het onderhoud en het
gebruik van het rollend materieel worden
ingeschreven op de basisallocaties 121101 (limitatieve
kredieten) en 121109 (variabele kredieten).

| 121101 |

A.B/B.A.:
Libellé/Benamin

frais divers de fonctionnement (crédits limitatifs) |

algemene werkingskosten (limitatieve kredieten)

(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

(in duizenden EUR)

Er 167 927 193 141 150 236

186 435

160 536 158 629 190.450

Vastleggingen

112232 189 295 169 957

Liguidation

122944

113 134 144 543 228.694

Vereffeningen

|f_'BJBj‘"' ) | 121109 |

frais divers de fonctionnement (crédits variables)
algemene werkingskosten (variabele kredieten)

en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 5599 4200 1300 1300 1300 1300 1.300 Vastleggingen
Liquidation 5642 4200 1300 1300 1300 1300 1.300 Vereffeningen

Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

Les dépenses étant imputées indifféremment a
I'allocation de base 121101 et a l'allocation de base
121109, il convient, pour en dégager les tendances,
d’examiner conjointement les deux allocations de
base.

La diminution substantielle des crédits demandés pour
2022 est principalement due a l'effort retardé pour la
création des stocks de munitions (indirect fire
systems, missiles et roquettes, small arms amunitions,
munitions PIRANHA...). Avec l'arrivée de nouveaux
véhicules dans le cadre des investissements de la
vision stratégique (CAMO “Capacité Motorisée”, LTTV
“Light Troop Transport Vehicle”), des crédits
nécessaires a leur mise en oeuvre (munitions
comprises) s’avérent nécessaires alors que les
anciens véhicules (PIRANHA, DINGO) ne seront
retirés d’emploi que dans une phase ultérieure.

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

Aangezien de uitgaven zonder onderscheid worden
aangerekend op de basisallocatie 121101 en de
basisallocatie 121109, dienen ze, om de tendensen er
te kunnen uit afleiden, samen bekeken te worden.

De manifeste vermindering van de kredieten gevraagd
voor 2022 is voornamelijk het gevolg van de
vertraagde opbouw van de stock munitie (indirect fire
systems, missiles en rockets, small arms amunitions,
munitie PIRANHA...). Met de komst van de nieuwe
voertuigen in het kader van de investeringen
strategische visie (CAMO “Gemotoriseerde
Capaciteit”, LTTV “Light Troop Transport Vehicle”)
worden ook reeds de nodige kredieten voorzien om
deze systemen in werking te stellen (met ook de
nodige munitie), terwijl de oude voertuigen (PIRANHA,
DINGO) pas geleidelijk uit omloop zullen genomen
worden in een latere fase.
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Justification de I'évolution des

pluriannuelles :

prévisions

Aprés 2023, le budget dévolu au réapprovisionnement
en munitions devient de nouveau considérable, entre
autres pour [l'acquisition de nouveaux types de
munitions pour le projet CAMO. A partir de 2023, de
nouveaux contrats de maintenance seront également
conclus pour les autres nouveaux systémes
(Véhicules de Commandement et de Liaison,
Battlefield Surveillance Radar, camions blindés,...).

Pour les années 2024 et 2025, il est référé a la
justification pour la division organique 50 (introduction
et paragraphe 5 ‘Fonctionnement’.

Impact sur le genre
Catégorie : 1 XI- 2 O- 30

c. Activité 50-1-3 : les dépenses de fonctionnement
relatives au matériel volant.

Les crédits inscrits a I'activité 50-1-3 concernent les
dépenses de fonctionnement liées a I'utilisation de
matériel volant lors d’activités d’entrainement. |l s’agit
de dépenses pour I'entretien des avions, de dépenses
liées a la consommation de carburant et de munitions.

Les dépenses liées a la maintenance du matériel
volant sont dépendantes du plan de vol. Des contrats
pluriannuels sont conclus avec le secteur civil étant
donné que la plupart des activités d’entretien y sont
exécutées sur base périodique et/ou en fonction du
nombre d’heures de vol. Certaines fournitures et
certaines prestations de service relatives aux avions
F-16 sont commandées aux Etats-Unis, par
l'intermédiaire du Belgian Military Supply Office a
Washington (BMSO) et, le cas échéant, par la voie du
gouvernement américain lui-méme (contrats Foreign
Military Sales - FMS).

Le montant des crédits d’engagement demandés pour
2022 pour I'exécution de cette activité est de 626 985
milliers EUR. Celui des crédits de liquidation est de
233 002 milliers EUR.

La répartition des crédits entre les différents domaines
de dépense est reprise au tableau ci-dessous.

engagement
vastlegging
Domaine

( en milliers EUR - in duizend EUR )

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
ramingen:

Na 2023 wordt het nodige budget voor de
herbevoorrading van munitie weeral aanzienlijk, onder
andere voor de verwerving van nieuwe munitietypes
ten voordele van het project CAMO. Vanaf 2023 zullen
ook de onderhoudscontracten voor de andere nieuwe
systemen in plaats gesteld worden (Command and
Liaison Voertuigen, Battlefield Surveillance Radar,
gepantserde vrachtwagens,...).

Voor de jaren 2024 en 2025 wordt verwezen naar de
verantwoording bij de organisatieafdeling 50
Krijgsmacht (inleiding en paragraaf 5 ‘Werking’)

Gender Impact
Categorie : 1X1-20 -3 0

c. Activiteit 50-1-3 : werkingsuitgaven betreffende het
vliegend materieel.

De op de activiteit 50-1-3 ingeschreven kredieten
betreffen de werkingsuitgaven verbonden aan het
gebruik van het vliegend materieel tijdens
trainingsactiviteiten. Het betreft hier uitgaven voor het
onderhoud van de vliegtuigen, uitgaven voor brandstof
en munitie.

De uitgaven gebonden aan het onderhoud van het
vliegend materieel zijn afhankelijk van het vliegplan.
Meerjaarlijkse contracten worden afgesloten met de
burgersector, aangezien het grootste deel van het
onderhoud daar wordt uitgevoerd op een periodieke
basis en/of in functie van het aantal vlieguren.
Sommige goederen en diensten aangaande de
vliegtuigen F-16 worden in de Verenigde Staten
aangekocht door tussenkomst van het Belgian Military
Supply Office in Washington (BMSO) en in
voorkomend geval, door middel van de Amerikaanse
regering (contracten Foreign Military Sales - FMS).

Het bedrag aan vastleggingskredieten gevraagd voor
2022 voor de uitvoering van deze activiteit is 626 985
duizend EUR. Dit van de vereffeningskredieten
bedraagt 233 002 duizend EUR.

De verdeling van de kredieten tussen de verschillende

uitgavendomeinen wordt in de tabel hieronder
hernomen.
liquidation
vereffening
Domein

Munitions, y compris les munitions d’exercices, explosifs 425544
etaccessoires

Entretien du matériel volant et matériel d'équipement
aéronautique connexe

Carburants moteur, lubrifiants et additifs pour matériel
volant

180247

21194

34175 Munitie, metinbegrip van oefenmunitie, springstoffen en
toebehoren

Onderhoud van Viiegend materieel en aanverwant
luchtvaartuitrustingsmaterieel

Motorbrandstoffen, smeermiddelen en additieven voor

viiegend materieel

179972

18 855

Total 626 985

233 002 Totaal
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Moyens mis en ceuvre pour I'activité 50-1-3

Les crédits dévolus a l'utilisation et a I'entretien du
matériel volant sont inscrits aux allocations de base
121101 et 121109.

Aangewende middelen voor de activiteit 50-1-3

De kredieten ter dekking van de uitgaven van het
vliegend materieel worden ingeschreven op de
basisallocaties 121101 en 121109.

AB/BA.: 121101 frais divers de fonctionnement (crédits limitatifs)
Lil é/Benaming algemene werkingskosten ( kredieten)
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 176 689 186 929 611185 205810 212523 186 833 277.267 Vastleggingen
Liquidation 178 382 190 645 217 202 235454 254 373 257 357 283.105 i 1
IA.B/B.A.: 121109 frais divers de fonctionnement (crédits variables)
Lil 6, i algemene werkir 1 (variabele kredieten)
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 6897 13 500 15800 15 800 15 800 15 800 15.800 Vastleggingen
Liquidation 6902 13 500 15800 15 800 15800 15 800 15.800 Vereffeningen

Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

L’augmentation des crédits demandés pour 2022 est
due a la mise en ceuvre des nouveaux systémes
A400M, MRTT (Multi-Role Tanker Transport), LRJ
(Long Range Jet), a l'implémentation continuée des
capacités du NH90 et la préparation des Entry Into
Service (EIS) de 'UAS MALE (Unmanned Aerial
System Medium Altitude Long Endurance), ainsi que
la croissance exponentielle d’utilisation de micro UAS,
mini UAS et Tactical UAS en faveur de la Composante
Terre alors que des moyens suffisants doivent encore
étre prévus pour que les anciens systemes F-16
restent opérationnels jusqu'a leur retrait d’emploi.
L”augmentation substantielle en crédits d’engagement
en 2022 est destinée a I'acquisition de munitions dans
le cadre du remplacement de la capacité de combat
aérien (F-35).

Justification de I'évolution des

pluriannuelles :

prévisions

Par aprés, les crédits continuent a augmenter
systématiquement chaque année jusqu’en 2025 suite
a la préparation et a la mise en ceuvre des nouveaux
systemes : A400M, LRJ, MRTT, F-35, UAV en MALE
“Medium Altitude Long Endurance” drones.

Pour les années 2024 et 2025, il est référé a la
justification pour la division organique 50 (introduction
et paragraphe 5 ‘Fonctionnement’.

Impact sur le genre

Catégorie : 1 XI- 2 O- 30

d. Activité 50-1-4 : les dépenses de fonctionnement
liées au matériel navigant.

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

De verhoging van de gevraagde kredieten voor 2022
is te wijten aan de ingebruikname van de A400M, de
MRTT (Multi-Role Tanker Transport), de LRJ (Long
Range Jet), aan de verdere implementatie van de
NH90 capaciteiten en de voorbereiding op de Entry
Into Service (EIS) van de UAS MALE (Unmanned
Aerial System Medium Altitude Long Endurance),
alsook aan het exponentieel groeiend gebruik van de
micro UAS, mini UAS en Tactical UAS ten behoeve
van de Landcomponent terwijl er voor de oude
systemen F-16 nog voldoende middelen moeten
voorzien worden om deze operationeel te houden tot
het ogenblik van uit omloopname. De substantiéle
verhoging van de vastleggingskredieten in 2022 wordt
voorzien voor de aankoop van munitie in het kader
van de vervanging van de luchtgevechtscapaciteit
(F35).

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
ramingen:

Daarna verhogen de kredieten elk jaar stelselmatig tot
2025 door de voorbereiding en ingebruikname van de
nieuwe systemen: A400M, LRJ, MRTT, F-35, UAV en
MALE “Medium Altitude Long Endurance” drones.

Voor de jaren 2024 en 2025 wordt verwezen naar de
verantwoording bij de organisatieafdeling 50
Krijgsmacht (inleiding en paragraaf 5 ‘Werking’)
Gender Impact

Categorie : 1XI1-20 -3 0

d. Activiteit 50-1-4 : werkingsuitgaven verbonden aan
varend materieel.
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Les crédits inscrits a l'activité 50-1-4 concernent les
dépenses de fonctionnement liées a I'utilisation de
matériel navigant lors d’activités d’entrainement. |
s’agit de dépenses pour l'entretien des navires, de
dépenses liées a la consommation de carburant et de
munitions.

Les dépenses liées a la maintenance du matériel
navigant sont dépendantes du plan de navigation. La
maintenance s’effectue au travers de contrats conclus
avec la Marine royale hollandaise en vertu des
accords liant les deux nations (accords BENESAM).

Le montant des crédits d’engagement demandés
pour 2022 pour I'exécution de cette activité est de
61 589 milliers EUR; celui des crédits de liquidation a
63 668 milliers EUR.

La répartition des crédits entre les différents domaines

De op de activiteit 50-1-4 ingeschreven kredieten
betreffen de werkingsuitgaven verbonden aan het
gebruik van het varend materieel tijdens
trainingsactiviteiten. Het betreft hier uitgaven voor het
onderhoud van de vaartuigen, uitgaven voor brandstof
en munitie.

De uitgaven gebonden aan het onderhoud van het
varend materieel zijn afhankelijk van het vaarplan. Het
onderhoud gebeurt door middel van contracten
afgesloten met de Nederlandse Marine in uitvoering
van de overeenkomsten die de twee naties binden
(BENESAM).

Het gevraagde bedrag aan vastleggingskredieten
voor 2022 voor de uitvoering van deze activiteit is
61 589 duizend EUR; dit van de vereffeningskredieten
is 63 668 duizend EUR.

De verdeling van de kredieten tussen de verschillende

de dépense est reprise au tableau ci-dessous. uitgavendomeinen wordt in de tabel hieronder
hernomen.
engagement liquidation
vastlegging vereffening
Domaine ( en milliers EUR - in duizend EUR ) Domein

Munitions, y compris les munitions d’exercices, 30931 28531 Munitie, metinbegrip van oefenmunitie, springstoffen en
explosifs et accessoires toebehoren
Entretien et réapprovisionnement du matériel naval 28 061 31245 Onderhoud en herbevoorrading van het zeevaartmaterieel
Carburants moteur, lubrifiants et additifs pour matériel 2597 3892 Motorbrandstoffen, smeermiddelen en additieven voor varend
navigant materieel
Total 61589 63 668 Totaal

Moyens mis en ceuvre pour I'activité 50-1-4

Les crédits réservés a I'entretien et a I'utilisation du

matériel navigant sont inscrits aux allocations de base | het

121101 et 121109.

Aangewende middelen voor de activiteit 50-1-4

De kredieten voorbehouden voor het onderhoud en

gebruik van het varend materieel worden
ingeschreven op de basisallocaties 121101 en
121109.

A.B/BA.: 121101 frais divers de fonctionnement (crédits limitatifs)
Libellé/Benaming werki 1 ( kredieten)
en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 in duizenden EUR)
Engagement 52181 44717 57 089 34915 23001 52 254 83.137 Vastleggingen
Liquidation 55114 43 694 59 168 37 567 25760 43 125 83216 i
A.B/BA.: 121109 frais divers de fonctionnement (crédits variables)
Libellé/Benaming algemene werkingskosten (variabele kredieten)
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in 1 EUR)
Engagement 4727 4 500 4 500 4 500 4 500 4500 4 500 Vastleggingen
Liquidation 4727 4500 4500 4500 4500 4500 4500 Vereffeningen

Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant recu en 2021:

Les crédits demandés pour 2022 sont plus élevés que
ceux de 2021 suite a l'acquisition de missiles ESSM
(Evolved SeaSparrow Missile).

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

De gevraagde kredieten voor 2022 zijn hoger dan
deze van 2021 als gevolg van de verwerving van
ESSM (Evolved SeaSparrow Missile) missiles.
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Justification de I'évolution des

pluriannuelles:

prévisions

Par aprés, I'achat de munitions principalement pour
les nouvelles frégates continue de provoquer la
variation de budget avec I'acquisition en 2025 et en
2026 de missiles « Surface to Surface » et en 2026
d’'un deuxiéme lot de torpilles En plus du maintien de
'opérationnalité de la flotte actuelle en matiére de
maintenance et de munitions, des crédits de
fonctionnement sont déja prévus pour la mise en
ceuvre future des nouveaux systémes.

Pour les années 2024 et 2025, il est référé a la
justification pour la division organique 50 (introduction
et paragraphe 5 ‘Fonctionnement’.

Impact sur le genre
Catégorie : 1 XI- 2 O- 30

e. Activité 50-1-5 : Autres dépenses.

Les crédits inscrits a l'activité 50-1-5 concernent les
dépenses de fonctionnement liées a I'utilisation de
matériel électronique et de transmission, de matériel
meédical, de dépenses résultant de [l'utilisation
d’installations étrangéres mais également
indemnisation du personnel des frais qu’il supporte
pour le compte du département au cours des activités
d’entrainement.

Le montant des crédits d’engagement demandés pour
2022 pour I'exécution de cette activité est de 121 456
milliers EUR. Celui des crédits de liquidation s’éléve a
120 559 milliers EUR.

La répartition des crédits entre les différents domaines

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
ramingen:

Daarna blijft de aankoop van munitie, voornamelijk
voor de nieuwe fregatten, een variatie van het budget
veroorzaken, met de verwerving in 2025 en 2026 van
Surface to Surface missiles en in 2026 van een
tweede lot van torpedo’s. Naast het operationeel
houden van de bestaande vloot inzake onderhoud en
munitie worden ook reeds werkingsmiddelen voorzien
voor de toekomstige ingebruikname van de nieuwe
systemen.

Voor de jaren 2024 en 2025 wordt verwezen naar de
verantwoording bij de organisatieafdeling 50
Krijgsmacht (inleiding en paragraaf 5 ‘Werking’)

Gender Impact
Categorie : 1XI1-20 -3 0
e. Activiteit 50-1-5 : Andere uitgaven.

De op de activiteit 50-1-5 ingeschreven kredieten
betreffen de werkingsuitgaven verbonden aan het
gebruik van het elektronisch materieel, transmissie
materieel en medisch materieel, alsook de uitgaven
voortvloeiende uit het gebruik van installaties in het
buitenland en van de uitgavenvergoedingen voor de
kosten gedragen door het personeel tijdens
trainingsactiviteiten.

Het gevraagde bedrag aan vastleggingskredieten voor
2022 voor de uitvoering van deze activiteit is 121 456
duizend EUR. Dit voor de vereffeningskredieten
bedraagt 120 559 duizend EUR.

De verdeling van de kredieten tussen de verschillende

de dépense est reprise au tableau ci-dessous. uitgavendomeinen wordt in de tabel hieronder
hernomen.
engagement liquidation
vastlegging vereffening
Domaine (_en milliers EUR - in duizend EUR ) Domein
Entretien du matériel électronique et de transmission 64 342 62815 Onderhoud van het elektronisch- en van het transmissiematerieel
Location de moyens de transport 13722 13722 Huurvan vervoermiddelen
Entretien de matériel médical 12710 13340 Onderhoud medisch materieel
Indemnité pour missions etdéplacements a I'étranger 12 241 12241 Vergoeding voor zendingen en verplaatsingen in het buitenland
du personnel militaire van het militair personeel
Location de moyens étrangers (matériel, personnel, 8584 8584 Huur veemde middelen (personeel, materieel, infrastructuur) en
infrastructure) et les frais afférents en relation avec la aanverwante kosten in het kader van de paraatstelling
mise en condition.
Frais d'atterrissage 4181 4181 Landingskosten
Indemnité pour missions etdéplacements a l'intérieur 3793 3793 Vergoeding voor zendingen en verplaatsingen in het binnenland
du pays van het militair personeel
Frais de remorquage et de pilotage de navires, droits 1338 1338 Sleep- en loodskosten van schepen, kaai- en havenrechten
de quai etde port
Participation a et organisation de manifestations 405 405 Deelname aan en organisatie van sportmanifestaties en
sportives et compétitions wedstrijden
Honoraires de médecins, pharmaciens et vétérinaires 140 140 Ereloon van burgergeneesheren, apothekers en dierenartsen
civils.
Total 121 456 120 559 Totaal
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Moyens mis en ceuvre pour I'activité 50-1-5

Les crédits dévolus aux dépenses précitées sont
inscrits aux allocations de base 121101, 121199 et
121109.

Aangewende middelen voor de activiteit 50-1-5

De kredieten nodig voor de hiervoor aangehaalde
uitgaven zijn ingeschreven op de basisallocaties
121101, 121199 en 121109.

A.B/BA.: 121101 frais divers de fonctionnement (crédits limitatifs)
Libellé, i algemene werkir limif )
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 108 969 94072 116 977 127 111 106716 84 176 109.349 Vastleggingen
Liquidation 101384 94 409 116 080 122 199 104 745 90 507 113.106 Vereffeningen
A.B/B.A.: 121109 frais divers de fonctionnement (crédits variables)
Libellé/Benamin, algemene werkingskosten (variabele kredieten)
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 5978 4000 2000 2000 2000 2000 2000 Vastleggingen
Liguidation 4563 4000 2000 2000 2000 2000 2000 i
A.B/BA.: 121199 indemnités forfaitaires payées au personnel
Libellé, i forfaitaire onkostenvergoedingen betaald aan het personeel
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 1325 2319 2479 2453 2427 2427 2427 Vastleggingen
Liquidation 1325 2319 2479 2453 2427 2427 2427 Vereffeningen

Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

L’augmentation sensible des crédits demandés en
2022 est principalement due a [l'augmentation
générale des colts suite a la planification de quelques
grands exercices combinés qui nécessitent e.a. des
frais de transport importants. Enfin, un besoin plus
élevé de moyens est observé en 2022 pour la
maintenance du matériel de ftransmission et
électronique aussi bien pour les besoins corporate
(Wide Area Netwerk) qu'opérationnel (Air Traffic
Management, Cyber, Secure Netten et Command &
Control Systems).

Justification de I’évolution des

pluriannuelles :

prévisions

Par apres, les moyens de fonctionnement dévolus a
'usage du matériel électronique et de transmission de
haute technologie acquis dans le cadre des nouveaux
investissements de la vision stratégique augmentent a
leur niveau de régime. Les variations ultérieures du
budget sont la conséquence de la planification de
grands exercices biannuels.

Pour les années 2024 et 2025, il est référé a la
justification pour la division organique 50 (introduction
et paragraphe 5 ‘Fonctionnement’.

Impact sur le genre

Catégorie : 1 O- 20- 3X

Commentaire Genre — Catégorie 3 :

Allocation de base 50 15 121101:

Dans les championnats sportifs nationaux de la
Défense des séries séparées sont organisées pour les
femmes. Elles peuvent le cas échéant faire partie des

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

De gevoelige stijging van de gevraagde kredieten in
2022 heeft vooral te maken met een algemene stijging
van de kosten als gevolg van de planning van een
aantal grote gecombineerde oefeningen die o.a.
aanzienlijke transportkosten vragen. Tenslotte is er in
2022 ook een verhoogde behoefte aan
werkingsmiddelen  voor het onderhoud van
transmissie- en elektronicamaterieel zowel voor de
corporate (Wide Area Netwerk) als de operationele
(Air Traffic Management, Cyber, Secure Netten et
Command & Control Systems) behoefte.

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
ramingen:

Daarna stijgen de werkingsmiddelen tot hun niveau in
regime voor het gebruik van de nieuwe investeringen
van de strategische visie in hoogtechnologisch
elektronica- en transmissiematerieel. Nadien zijn de
variaties van het budget het gevolg van het plannen
van tweejaarlijks grote oefeningen.

Voor de jaren 2024 en 2025 wordt verwezen naar de
verantwoording bij de organisatieafdeling 50
Krijgsmacht (inleiding en paragraaf 5 ‘Werking’)
Gender Impact

Categorie : 10 — 20 — 3X

Gender opmerking— categorie 3:

Basisallocatie 50 15 121101:

Binnen de nationale  sportkampioenschappen
Defensie worden aparte reeksen georganiseerd voor
vrouwen. Zij kunnen desgevallend deel uitmaken van
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équipes nationales militaires.

Lors de la location d’installations d’entrainement, il est
en outre tenu compte des besoins en matiere
d’hygiéne (sanitaire et logement) pour les femmes,
tout comme pour les déplacements de service dans le
cadre d’exercices, ou des logements séparés (H/F)
sont notamment prévus.

Les autres allocations de base de lactivité 50-1-5
appartiennent a la catégorie 1.

3. ENCOURS

L’encours au 31 décembre 2021 sur le programme est
estimé a 294 359 milliers EUR.

4. PAIEMENTS

Le montant des paiements attendus en 2022

correspond a celui des crédits de liquidation
demandés.

de nationale militaire sportploegen.

Bij de huur van trainingsinstallaties wordt tevens
rekening gehouden met de behoeften aan hygiéne
(sanitair en logement) voor vrouwen. Net zoals bij
dienstverplaatsingen in het kader van oefeningen,
waar gescheiden logement wordt voorzien voor m/v.

De overige basisallocaties van de activiteit 50-1-5
behoren tot categorie 1.

3. UITSTAAND BEDRAG

Het uitstaand bedrag op 31 december 2021 op het
programma wordt geraamd op 294 359 duizend EUR.

4. BETALINGEN

Het in 2022 verwacht bedrag aan betalingen komt
overeen met de gevraagde vereffeningskredieten.
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PROGRAMME 50.2

Renouvellement de I’équipement

Les crédits inscrits a ce programme sont répartis en
deux activités : la premiére concerne les dépenses
d'investissement en équipements courants,
nécessaires a la vie de tous les jours, la seconde
concerne l'acquisition de systémes d'arme ou, plus
généralement, de matériels de défense majeurs. Les
dépenses de cette seconde catégorie constituent bien
souvent 'aboutissement de projets visant a assurer le
maintien des capacités opérationnelles des Forces
armées. Les nouveaux projets « matériel majeur »
sont repris dans la loi de programmation militaire des
investissements pour la période 2016-2030 du
23 mai 2017. Les dépenses visées peuvent en partie
étre financées par des recettes du fonds budgétaire
16-4.

1. Objectifs poursuivis par le programme

Ce programme concerne d'une part la réalisation de
marchés d'investissement en matériel nécessaires au
fonctionnement  quotidien  (mobilier,  véhicules
commerciaux, outillage, machines, appareils de test,
matériel informatique, appareils médicaux, matériel de
laboratoire, matériel de cuisine, etc.).

Il vise, d'autre part, I'acquisition de systemes d'armes
ou, plus généralement, les investissements en
matériel majeur de la Défense. Le renouvellement du
matériel majeur demeure une des priorités de la
Défense. Les investissements actuels sont réalisés
conformément la vision stratégique pour la Défense.

2. CONTENU

Le montant des crédits d’engagement demandés pour
'exécution du programme en 2022 est de 342 061
milliers EUR, celui des crédits de liquidation est de
1 324 203 milliers EUR.

a. Activité 50.2.1 : le renouvellement de I'équipement
courant.

Un volume de crédits a été inscrit sur cette activité afin
de réaliser les marchés d'investissement en matériel
courant nécessaire au fonctionnement quotidien de la
Défense. Au total, 31 440 milliers EUR en crédits
d’engagement et 34 665 milliers EUR en crédits de
liquidation ont été inscrits a cette activité.

Moyens mis en ceuvre pour l'activité 50-2-1

Les crédits demandés se répartissent entre les
allocations de base suivantes :

PROGRAMMA 50.2

Vernieuwing van de uitrusting

De op dit programma ingeschreven kredieten zijn
onderverdeeld in twee activiteiten: de eerste betreft de
investeringsuitgaven  inzake courant materieel,
noodzakelijk voor dagelijks gebruik, de tweede betreft
de verwerving van wapensystemen of, meer
algemeen, het hoofdmaterieel van Defensie. De
uitgaven in deze tweede categorie vormen vaak het
eindpunt van projecten die het behoud van de
operationele  capaciteit van de  Krijgsmacht
verzekeren. De nieuwe projecten “hoofdmaterieel” zijn
opgenomen in de wet houdende de militaire
programmering van investeringen voor de periode
2016-2030 van 23 mei 2017. De verwachte uitgaven
kunnen deels gefinancierd worden door ontvangsten
uit het begrotingsfonds 16-4.

1. Nagestreefde doelstellingen door het programma

Het programma is enerzijds gericht op de realisatie
van investeringen in materieel noodzakelijk voor
dagelijks gebruik (meubilair, voertuigen van het
commerciéle  type, gereedschap,  werktuigen,
testapparatuur, informaticamaterieel, medische
apparatuur, labomateriaal, culinair materiaal, enz.).
Anderzijds beoogt het programma de verwerving van
wapensystemen of, meer algemeen, de investeringen
in het hoofdmaterieel van Defensie. De hernieuwing
van het hoofdmaterieel van de Krijgsmacht blijft één
van de prioriteiten van Defensie. De huidige
investeringen gebeuren overeenkomstig de
strategische visie voor Defensie.

2. INHOUD

Het bedrag aan gevraagde vastleggingskredieten voor
de uitvoering van het programma in 2022 is 342 061
duizend EUR en aan vereffeningskredieten 1 324 203
duizend EUR.

a. Activiteit 50.2.1 : de vernieuwing van courant
materieel.

Op deze activiteit werd een volume aan kredieten
ingeschreven voor het realiseren van de investeringen
in courant materieel voor de dagelijkse werking van
Defensie. In totaal werd 31 440 duizend EUR in
vastlegging en 34 665 duizend EUR in vereffening aan
deze activiteit toegewezen.

Aangewende middelen voor de activiteit 50-2-1

De gevraagde kredieten worden verdeeld tussen de
volgende basisallocaties:
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AB/BA.: |

5/ . 741001
Libellé/Benaming

achatde véhicules de transport (crédits limitatifs)
aankoop van transportvoertuigen (limitatieve kredieten)

2021 2022

en milliers EUR)

2023

2025 2026 (in duizenden EUR)

6 060 4690

Engagement

6305

6 560 6.691

Vastleggingen

Liquidation 5881 5615

5917

6 495 6.625 Vereffeningen

A.B/BA.: 742201 achat d’autres matériels participant a la formation de capital fixe
Libellé/Benaming aankoop van overig ieel dat deel uitmaakt van de vaste kapitaalvorming
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 26 419 30 140 23 475 35878 39755 45695 39797 Vastleggingen
Liguidation 19107 29 138 26 585 30015 37816 42725 42746 Vereffeningen

AB/BA.: |
Libollé ;

achat de matériel informatique
aankoop van informaticamaterieel

(en milliers EUR) 2021 2022

2023

2024 2025 2026 (in duizenden EUR)

Engagement 3400 3275

3537

3608 3680 3.754

Liguidation 5140 2465

3406

Vastleggingen
i 1

3573 3644 3.717

Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

Pour donner priorité aux besoins de la mise en ceuvre
des capacités, les moyens d’engagement pour les
investissements en matériel courant sont
temporairement limités a un niveau plus bas qu’en
2021.

Justification de I’évolution des

pluriannuelles :

prévisions

Aprés 2022 les crédits d'engagement demandés
montent de nouveau vers un niveau qui permet le
remplacement normal du matériel nécessaire au
fonctionnement quotidien.

Impact sur le genre

Les allocations de base de 'activité 50-2-1 sont toutes
reprises dans la méme catégorie.

Catégorie : 1 XI- 2 O- 30

b. Activité 50.2.2 : le renouvellement de I'équipement
majeur.

Le total des moyens d’engagement pour ces
investissements s’éléve a 310 621 milliers EUR en
2022. Le total des moyens de liquidation s’éleve a
1 289 538 milliers EUR en 2022.

Les investissements en matériel majeur repris dans
cette activité peuvent étre répartis en quatre
catégories selon leur nature. Il y a premierement la
dette résultante des investissements contractés avant
la vision stratégique. La dette qui doit étre apurée en
2022 s’éleve a 1 746 milliers EUR qui proviennent de
I'encours sur les fonds budgétaires.

Les montants du plan actualisé des investissements
vision stratégique sont conformes a la décision du
Conseil des Ministres du 29 juin 2016 et la loi du 23
mai 2017 portant la programmation militaire des
investissements pour la période 2016-2030. En 2021
un montant de 310621 milliers EUR est inscrit en
engagement. Les dossiers les plus importants qui
sont concernés sont les kits et tours pour équiper le
parc CAMO, un Mob Wheeled protected Bridge Laying

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

Om prioriteit te geven aan de behoeften inzake
paraatstelling van de capaciteiten worden de
vastleggingsmiddelen voor de investeringen in courant
materieel in 2022 tijdelijk beperkt tot een lager niveau
dan in 2021.

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
vooruitzichten:

Na 2022 stijgen de gevraagde vastleggingsmiddelen
opnieuw naar een niveau om te voorzien in de
normale vervanging van materieel voor de dagelijkse
werking.

Gender Impact

De basisallocaties onder de activiteit 50-2-1 worden
allen onder dezelfde categorie ondergebracht.

Categorie : 1X1-20 -3 O

b. Activiteit 50.2.2: de vernieuwing van
hoofdmaterieel
Het geheel aan vastleggingsmiddelen voor deze

investeringen bedraagt 310 621 duizend EUR in 2022.
Het geheel aan vereffeningsmiddelen bedraagt
1 289 538 duizend EUR in 2022.

De investeringen in hoofdmaterieel hernomen in deze
activiteit kunnen volgens hun aard opgedeeld worden
in vier categorieén. In eerste instantie is er de
resterende schuld van de investeringen voorafgaand
aan de strategische visie. De schuld die in 2022 moet
afgelost worden bedraagt 1746 duizend EUR,
afkomstig van het encours op de oude
begrotingsfondsen.

De bedragen van het geactualiseerde plan van de
investeringen strategische visie zZijn in
overeenstemming met de beslissing van de
Ministerraad van 29 juni 2016 en de wet van 23 mei
2017 houdende de programmering van de militaire
investeringen voor de periode 2016 — 2030. In 2021
wordt een bedrag van 310621 duizend EUR in
vastlegging ingeschreven. De belangrijkste dossiers
die hierin vervat zitten zijn de kits en torens om de

2293/009
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System, la modernisation de I'armement individuel,
des modules avec senseurs et armes pour la version
maritime de I'hélicoptere de combat NH90 et des
dragueurs en soutien de la Marine. En 2022 un
montant de 1153 927 milliers EUR est inscrit en
crédits de liquidations.

Dans le cadre des mesures IES (Intéréts Essentiels
de Sécurité) suite a l'attribution des F-35 et des MCM,
un montant de 133 865 milliers EUR en crédits de
liquidation est inscrit en 2022.

Pour les nouveaux investissements en matériel
majeur dans le cadre de la vision stratégique, les
montants suivants sont inscrits en engagement :

CaMo-vloot uit te rusten, een Mob Wheeled protected
Bridge Laying System, de modernisering van de
individuele bewapening, modules met sensoren en
wapens voor de maritieme gevechtshelikopter NH90
en slepers voor de ondersteuning van de Marine. In
2022 wordt een bedrag van 1 153 927 duizend EUR
aan vereffeningskredieten ingeschreven.

In het kader van de maatregelen EVB “Essentiéle
Veiligheids-Belangen” naar aanleiding van de gunning
van de F-35 en MCM wordt in 2022 een bedrag van
133865  duizend EUR  vereffeningskredieten
ingeschreven.

Voor de nieuwe investeringen in hoofdmaterieel in het
kader van de strategische visie worden volgende
bedragen in vastlegging ingeschreven :

INVESTISSEMENTS EN MATERIEL MAJEUR
INVESTERINGEN IN HOOFDMATERIEEL [ 2022 2023 2024 2025 2026
Montants en MEUR Crt Bedragen in MEUR Crt
ENGAGEMENTS VASTLEGGINGEN| 310,621 46,960 | 582,207 24,078 90,750
INVESTISSEMENTS MATERIEL MAJEUR VISION STRATEGIQUE (Cr Lim)
INVESTERINGEN HOOFDMATERIEEL STRATEGISCHE VISIE (Lim Kr) 310,621 46,960 | 582,207 24,078 90,750
Pour les investissements en matériel majeur, les | Voor de investeringen in hoofdmaterieel worden

crédits de liquidation suivants sont inscrits comme | volgende

vereffeningskredieten ingeschreven als

dette : schuld :
INVESTISSEMENTS EN MATERIEL MAJEUR
INVESTERINGEN IN HOOFDMATERIEEL [ 2022 | 2023 [ 2024 [ 2025 [ 2026 |
Montants en MEUR Crt Bedragen in MEUR Crt
LIQUIDATIONS VEREFFENINGEN|  1.289,538 | 1.448,058 | 1.254,937 | 1.041,862| 1.303,151
DETTE INVESTISSEMENTS ANTERIEURS VISION STRATEGIQUE
SCHULD INVESTERINGEN VOORAFGAAND STRATEGISCHE VISIE 1,746 o 10,000 10,000 5
INVESTISSEMENTS MATERIEL MAJEUR VISION STRATEGIQUE (Cr Lim)
INVESTERINGEN HOOFDMATERIEEL STRATEGISCHE VISIE (Lim Kr) 1.153,927 | 1.448,058 | 1.217,160 | 1.030,070 | 1.303,151
MESURES ISE
EVB-MAATREGELEN 133,865 c 27,777 1,792 5

Moyens mis en ceuvre pour I'activité 50-2-2

Aangewende middelen voor de activiteit 50-2-2

Les crédits demandés le sont aux allocations de base | De gevraagde kredieten worden onderverdeeld op de

suivantes :

volgende basisallocaties:

‘ 544100 |

contribution auxinvestissements d’organismes autres que ceuxde I'Union européenne (crédits limitatifs)
bijdrage aan investeringen van organismes andere dan van de Europese Unie (limitati

kredieten) ‘

(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 0 0 0 0 0 0 Vastleggingen
Liquidation 57735 2415 12187 5321 79 352 38 144 22.027 Vereffeningen
‘A.B./B.A.: 741001 achat de véhicules de transport (crédits limitatifs)
|Libellé/B: ing aankoop van transportvoertuigen (limitatieve kredieten)
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 398 221 76 000 58 884 12834 199 368 0 59.072 Vastleggingen
Liquidation 171112 171100 132436 234 654 99 304 117 924 111.830 Vereffeningen
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A.B/BA.: 741008 achat de véhicules de transport (crédits variables)
|Libellé i aankoop van transportvoertuigen (variabele kredieten)
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 0 0 0 0 0 0 0 Vastleggingen
Liquidation 0 2578 1746 0 0 0 0 Vereffeningen
AB/BA.: 742201 achat d'autres matériels participant a la formation de capital fixe
Libellé/B aankoop van overig materieel dat deel uitmaakt van de vaste kapitaalvorming
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 76 964 340 000 90 362 33523 41105 22899 30.951 Vastleggingen
Liquidation 62924 123 031 150 377 103 178 97068 62 004 48.060 Vereffeningen
|A:B/B.A.: 742004 achatde m?tériel in.formatiq\fe
| Libellé/Bx aankoop van informatic |
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 2169 3500 1041 603 411 1179 721 Vastleggingen
Liquidation 1542 3493 1234 603 411 1179 721 Vereffeningen
A.B/BA.: 742209 achat d'autres matériels participant & la formation de capital fixe (crédits variables)
| Libellé/Be aankoop van overig materieel dat deel uitmaakt van de vaste kapitaalvorming (variabele kredieten)
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 0 0 0 0 0 0 0 Vastleggingen
Liquidation 11546 8846 0 0 0 0 0 i
A.B/BA.: ‘ 747001 ‘ investissement de capital - Matériel militaire spécifique (crédits limitatifs) |
|Libellé/Benaming kapitaalinvesteringen - Specifiek militair materieel (limitatieve kredieten)
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 0 105 000 160 334 0 341323 0 0 Vastleggingen
Liquidation 343212 613 221 857 693 1104 302 951 025 820819 1.120.507 i )
AB/BA.: 747009 investissement de capital - Matériel militaire spécifique (crédits variables)
Libellé/B i kapitaalir 1 - Specifiek militair materieel (variabele kredieten)
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 0 0 0 0 0 0 0 Vastleggingen
Liquidation 0 1698 0 0 0 0 0 Vereffeningen
A.B/BA.: 811201 Avances remboursables mesures IES (Intéréts Essentiels de Sécurité)
Libellé/Benamin, Terugvorderbare voorschotten EVB (Essentiéle VeiligheidsBelangen) maatregelen
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 0 0 0 0 0 0 0 Vastleggingen
Liquidation 2422 14 000 133 865 0 27777 1792 0 Vereffeningen

Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

L’attribution des moyens est cohérente avec les plans
d’investissements actualisés et la liquidation de la
dette.

Justification  de 'évolution  des  prévisions

pluriannuelles :

L’évolution des moyens est cohérente avec les plans
d’'investissements actualisés et l'apurement de la
dette.

Impact sur le genre

Les allocations de base de 'activité 50-2-2 sont toutes
reprises dans la méme catégorie.

Catégorie : 1 XI- 2 O- 30
3. ENCOURS

L’encours du programme au 31 décembre 2021 est
estimé a 8 272 683 milliers EUR.

4. PAIEMENTS

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

De toekenning van de middelen is coherent met de
geactualiseerde plannen en de aflossing van de
schuld.

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
ramingen:

De evolutie van de middelen is in overeenstemming
met de geactualiseerde investeringsplannen en
aflossing van de schuld.

Gender Impact

De basisallocaties onder de activiteit 50-2-2 worden
allen onder dezelfde categorie ondergebracht.

Categorie : 1X1—-20 -3 O
3. UITSTAAND BEDRAG

Het uitstaand bedrag op 31 december 2021 wordt
geraamd op 8 272 683 duizend EUR.

4. BETALINGEN
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des paiements attendus en 2022 | Het bedrag van de in 2022 verwachte betalingen komt

correspond a celui des crédits de liquidation | overeen met de gevraagde vereffeningskredieten.

demandés.
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PROGRAMME 50.3

Renouvellement de I'infrastructure

Sont inscrits a ce programme les crédits de dépense
relatifs a l'achat de béatiments et de terrains, aux
travaux de construction, de préservation, de
rénovation et d’assainissement des sols. Les
dépenses visées peuvent en partie étre financées par
des recettes du fonds budgétaire 16-4. En 2022 il n’y
a provisoirement pas de crédits variables inscrits sur
ce programme.

1. Obijectifs poursuivis par le programme

Les Forces armées ne pourraient mener a bien les
missions qui leur sont confiées sans disposer
d’installations suffisamment vastes et fonctionnelles.
Ces installations sont fort diverses batiments
destinés au logement, batiments a usage administratif,
salles de sport, zones de stockage, garages, plaines
d’exercices, routes, aérodromes, base navale, etc.

L’infrastructure doit étre régulierement rénovée et
modifiée afin de répondre aux exigences du moment :
certaines unités sont déplacées, de nouveaux
matériels sont acquis, les normes de confort et de
sécurité évoluent. En cas de nécessité, des biens sont
achetés, des installations construites.

Les Forces armées ne peuvent, toutefois se permettre
de détenir un patrimoine immobilier excessif. Elles se
départissent régulierement de certains domaines et
batiments qui sont vendus ou cédés.

Les objectifs poursuivis de ce programme sont ainsi :

- la préservation et la rénovation des installations
existantes et notamment de celles destinées a
accueillir les unités en exécution de la vision
stratégique;

- I'amélioration de la sécurité et des conditions de vie
dans les logements et sur le lieu de travail ;

- la mise aux normes des installations actuelles ;

- lassainissement des installations promises a la
vente ou, plus généralement, devant étre aliénées ;

- les travaux d’isolation et, plus généralement, les
travaux qui contribuent & économiser I'énergie.

Ces travaux sont menés dans le respect des regles
associées au développement durable.

PROGRAMMA 50.3

Vernieuwing van de infrastructuur

Dit programma omvat de kredieten ter dekking van de
uitgaven voor de aankoop van gebouwen en gronden,
de bouw, de instandhouding, de renovatie ervan en de
sanering van vervuilde gronden. De verwachte
uitgaven kunnen deels gefinancierd worden door
ontvangsten uit het begrotingsfonds 16-4. Voor 2022
werden  voorlopig geen variabele  kredieten
ingeschreven op dit programma.

1. Nagestreefde doelstellingen door het programma

De Krijgsmacht zou de haar toevertrouwde
opdrachten niet kunnen uitvoeren zonder over
voldoende ruime en functionele installaties te
beschikken. Deze installaties zijn zeer uiteenlopend:
gebouwen die dienen als logement, administratieve
gebouwen, sportzalen, opslagruimtes, garages,
oefenterreinen, wegen, vliegvelden, marinebasis, etc.

Op regelmatige basis dient de infrastructuur
vernieuwd en aangepast te worden teneinde aan de
noden van het moment te blijven voldoen: sommige

eenheden zijn verhuisd, nieuw materieel is
aangekocht, de comfort- en veiligheidsnormen
evolueren. Indien nodig, worden gebouwen

aangekocht en installaties gebouwd.

De Krijgsmacht kan zich echter niet veroorloven een
teveel aan onroerende goederen te bezitten. Op
regelmatige basis wordt dan ook afstand gedaan van
bepaalde domeinen en gebouwen door verkoop of
overdracht.

De nagestreefde doelstellingen van dit programma zijn

de volgende:

- de instandhouding en de vernieuwing van de
bestaande installaties en voornamelijk degene die
bestemd zijn om de eenheden op te vangen in
uitvoering van de strategische visie;

- de verbetering van de veiligheid en de leef-
omstandigheden in de logementsblokken en op de
werkvloer;

- het aanpassen van de huidige installaties aan de
wettelijke voorschriften;

- de sanering van de installaties die bestemd zijn
voor de verkoop of, in ruime zin, voor de
vervreemding;

- de isolatiewerken en, meer in het algemeen, de
werken die bijdragen tot energiebesparing.

Deze werken worden uitgevoerd rekening houdend
met de regels aangaande duurzame ontwikkeling.
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2. CONTENU

Le montant des crédits d’engagement demandés pour
I'exécution du programme en 2022 est de 416 950
milliers EUR, celui des crédits de liquidation est de
155 288 milliers EUR.

Les investissements en infrastructure pour 2022 se

concentrent autour les lignes principales suivantes :

- le cas échéant, [l'exécution de ftravaux de
rénovation dans le cadre du nouveau plan
stratégique;

- lappui a la politique et aux concepts d’utilisation
des sous-chefs d'état-major (ACOS) et des
directeurs-généraux (DG) ;

- le maintien de I'infrastructure existante ;

- la mise en conformité avec la législation en
application et le bien-étre du personnel ;

- la rationalisation de l'infrastructure;

- la reéalisation de nouvelle infrastructure dans le
cadre de la vision stratégique.

Moyens mis en ceuvre pour I'activité 50-3-1

Les crédits dévolus aux dépenses reprises dans le
tableau ci-dessus sont inscrits, selon la nature de la
dépense, aux allocations de base suivantes :

2. INHOUD

Het bedrag aan gevraagde vastleggingskredieten voor
de uitvoering van het programma in 2022 is 416 950
duizend EUR en aan vereffeningskredieten 155 288
duizend EUR.

De investeringen infrastructuur  voor 2022

concentreren zich rond de volgende hoofdlijnen:

- in voorkomend geval renovatiewerken in het kader
van het nieuwe strategische plan;

- steun aan de politiek en de gebruiksconcepten van
de onderstafchefs (ACOS) en de algemeen
directeurs (DG);

- in stand houden van de bestaande infrastructuur;

- in overeenstemming brengen met de vigerende
wetgeving en het welzijn van het personeel;

- rationalisatie van de infrastructuur;

- realisatie van nieuwe infrastructuur in het kader van
de strategische visie.

Aangewende middelen voor de activiteit 50-3-1

De gevraagde kredieten ter dekking van de uitgaven
in bovenstaande tabel worden in functie van de aard
van de uitgave ingeschreven op de volgende
basisallocaties:

A.B/BA.: |

711201 |
|Libens

achat de terrains et des batiments (crédits limitatifs)
aankoop van gronden en gebouwen (limitatieve kredieten)

(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 400 0 0 0 0 0 Vastleggingen
Liquidation 5 0 200 0 0 0 Vereffeningen
A.B/BA.: 720001 construction de batiments (crédits limitatifs)
Libellé, i nieuwbouw van gebouwen (limitatieve kredieten)
en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 57.883 399.530 416.950 262.000 193.000 400.000 297.200 Vastleggingen
Liquidation 34.548 76.057 155.088 212.240 263.162 349.323 343.888 Vereffeningen

Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

L’augmentation des moyens en 2022 reste alignée sur
les investissements nécessaires pour la réalisation de
la vision stratégique. En plus des investissements
nécessaires a la mise aux normes de linfrastructure
existante, d'importants investissements pour lesquels
les moyens d’engagement doivent étre prévus bien a
'avance, s’avérent également nécessaires pour la
construction du nouveau quartier général (NHQ) de la
Défense et afin de pouvoir mettre en ceuvre les
nouveaux systémes et capacités

L’infrastructure capacitaire qui doit étre engagée en
2022 concerne l'infrastructure nécessaire a I'accueil et
a la mise en ceuvre de 'A400M et des frégates.

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

De verhoging van de middelen in 2022 blijft afgelijnd
op de investeringen noodzakelik voor de
verwezenlijking van de strategische visie. Naast de
investeringen om de bestaande infrastructuur op norm
te brengen, zijn belangrijke investeringen nodig voor
het bouwen van het nieuwe hoofdkwartier van
Defensie (NHQ) en om de nieuwe capaciteiten en
systemen in werking te kunnen stellen, waarbij de
vastleggingen ruim vooraf dienen te gebeuren.

De capacitaire infrastructuur die in 2022 moet
vastgelegd worden betreft de infrastructuur om de
A400M, en de fregatten te kunnen ontvangen en
inzetten.
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Justification de I’évolution des

pluriannuelles :

prévisions

L’évolution des crédits d'engagement demandés
découle des investissements nécessaires pour la
réalisation de la vision stratégique et parmi lesquels
chaque année des moyens restent prévus pour la
mise aux normes de linfrastructure existante.

En 2023 dimportants crédits d’engagement
supplémentaires sont prévus pour CAMO et pour
'adaptation des quais au profit des nouveaux navires
de la composante Maritime. Par la suite, les crédits
d’engagement pour les quartiers du futur Nord et Sud
(2024 et 2026) sont également prévus ainsi que ceux
nécessaires a I'hopital militaire (2025). Les crédits de
liquidation inscrits pour ces années découlent de cette
évolution des engagements.

Impact sur le genre

Catégorie : 10 — 20— 3[XI
Commentaire Genre — Catégorie 3 :
Allocation de base 50 31 720001:

Lors de [I'étude et [I'exécution de projets
d'infrastructure, la Défense prévoit toujours,
conformément a la législation, des accommodations
spécifiques pour les femmes. Ces prévisions sont
autant incluses lors de nouveaux travaux de
construction que lors de rénovations. Ces travaux sont
planifiés  selon la  procédure normale de
programmation des projets globaux dans lesquels ils
sont intégrés, et sont d’application dans tous les
quartiers militaires.

Les autres allocations de base du programme 50-3
appartiennent a la catégorie 1.

3. ENCOURS

L’encours au 31 décembre 2021 relatif au programme
est estimé a 390 448 milliers EUR.

4. PAIEMENTS

Le montant des paiements attendus en 2022

correspond a celui des crédits de liquidation
demandés.

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
vooruitzichten:

De evolutie van gevraagde vastleggingsmiddelen is
afgelijind op de investeringen noodzakelijk voor de
verwezenlijking van de strategische visie, waarbij
jaarlijks de nodige middelen voorzien blijven voor het
op norm brengen van de bestaande infrastructuur.

In 2023 zijn er voor CAMO en voor de aanpassing van
de kades ten behoeve van de nieuwe schepen van de
Marinecomponent belangrijke bijkomende
vastleggingskredieten voorzien. Vervolgens worden
eveneens de vastleggingsmiddelen voorzien voor de
kwartieren van de toekomst Noord en Zuid (2024 en
2026) evenals deze voor het militair hospitaal (2025).
De vereffeningskredieten ingeschreven voor deze
jaren stemmen overeen met de evolutie van de
vastleggingen.

Gender Impact

Categorie : 10 — 20 — 3X
Gender opmerking— categorie 3:
Basisallocatie 50 31 720001:

Bij de studie en de uitvoering van
infrastructuurprojecten  voorziet Defensie steeds
specifieke accommodaties voor vrouwen conform de
wetgeving. Deze voorzieningen maken deel uit van de
globale nieuwbouw- en renovatiewerken. Deze
werken worden gepland volgens de normale
programmatieprocedure van de globale projecten
waarin ze worden geintegreerd, en zijn van
toepassing in alle militaire kwartieren.

De overige basisallocaties van het programma 50-3
behoren tot categorie 1.

3. UITSTAAND BEDRAG

Het uitstaand bedrag op 31 december 2021 voor dit
programma wordt geraamd op 390 448 duizend EUR.

4. BETALINGEN
Het bedrag van de in 2022 verwachte betalingen

stemt overeen met het bedrag van de gevraagde
vereffeningskredieten.
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PROGRAMME 50.4

Obligations internationales

Sont inscrits a ce programme les crédits réservés aux
contributions financiéres de la Belgique aux dépenses
de fonctionnement de certains états-majors interalliés
et de certains organismes internationaux en rapport
avec la défense, a I'exception des contributions au
financement en commun des opérations et missions
de I'OTAN et de I'UE, lesquelles sont couvertes par
des crédits inscrits au programme d’activités 50 — 5
(mise en ceuvre).

Y sont également inscrits les crédits destinés aux
contributions financieres de la Belgique a certains
programmes internationaux d’investissement pour la
sécurité et la défense.

En méme temps ce programme reprend les bourses
d’étude aux officiers internationaux qui suivent ici une
formation militaire.

Le programme comprend a la fois des crédits limitatifs
et des crédits variables, financés par le fonds
budgétaire 16-4.

1. Obijectifs poursuivis par le programme

La Défense doit tenter de redevenir a nouveau un
partenaire responsable et fiable.

Elle entend participer dans une juste mesure, tout
comme le font les armées alliées, aux travaux de
planification, de préparation et de conduite des
opérations de défense collective ou de gestion de
crise ou cooperative security quel que soit le niveau
d'exigence et de risque.

La Belgique assumera, dans le partage des efforts a
consentir, sa part de responsabilit¢ (responsibility
sharing), sa part du fardeau (burden sharing) et sa
part de risque (risk sharing). Elle est convaincue que
cette solidarité constitue la meilleure garantie pour la
sécurité collective et la défense des intéréts de la
Belgique.

Les interventions militaires a I'étranger auxquelles
participera la Défense seront conduites sous I'égide
de I'OTAN, de 'UE, de 'OSCE , de 'ONU ou d'une
Coalition of the Willing multinationale.

L’'OTAN dispose d’'une structure de commandement
intégré unique et reste [lorganisation la plus
importante pour la défense collective de la zone euro-
atlantique.

La Défense accomplira ceci en participant entre autres
a des opérations et des exercices de I'OTAN, par la
participation a des mesures dans le cadre du
Readiness Action Plan - y compris par une

PROGRAMMA 50.4

Internationale verplichtingen

Op dit programma worden de kredieten ingeschreven
bestemd voor de financiéle bijdragen van Belgié in de
werkingsuitgaven van bepaalde intergeallieerde
staven en van bepaalde internationale instellingen in
verband met defensie, met uitzondering van de
bijdragen aan de gemeenschappelijke financiering van
de NAVO en EU operaties en missies, welke door
kredieten ingeschreven op het programma 50 — 5
(inzet) worden gedekt.

De kredieten voor de financiéle bijdragen van Belgié
aan bepaalde internationale investeringsprogramma’s
voor veiligheid en verdediging worden eveneens op dit
programma ingeschreven.

Tevens herneemt dit programma de studiebeurzen
aan buitenlandse officieren die hier een militaire
vorming volgen.

Het programma omvat zowel limitatieve als variabele
kredieten, gefinancierd door het begrotingsfonds 16-4.

1. Nagestreefde doelstellingen door het programma

Defensie moet trachten om opnieuw een
verantwoordelijke en betrouwbare partner te worden.

Zij heeft de intentie om in de juiste verhouding, zoals
ook de bondgenoten het doen, deel te nemen aan de
planning, de voorbereiding en de uitvoering van
operaties inzake collectieve  verdediging of
crisisbeheersing of cooperative security, ongeacht het
niveau van de verplichtingen of het risico.

Belgié neemt, in de verdeling van de toe te kennen
inspanningen, haar deel op in de verantwoordelijkheid
(responsibility sharing), in de last (burden sharing) en
in het risico (risk sharing) . Zij is overtuigd dat deze
solidariteit bijdraagt tot een betere waarborg voor de
collectieve veiligheid en verdediging van de Belgische
belangen.

De militaire tussenkomsten in het buitenland, aan
dewelke Defensie zal deelnemen, zullen gevoerd
worden onder de auspicién van de NAVO, de EU, de
OVSE en de VN of een multinationale Coalition of the
Willing.

De NAVO heeft een unieke geintegreerde
commandostructuur en  blijft de belangrijkste
organisatie voor de collectieve defensie van de Euro-
Atlantische zone.

Defensie zal dit bewerkstelligen door onder meer deel
te nemen aan NAVO operaties en oefeningen, door
deelname aan de maatregelen in het kader van het
Readiness Action Plan — met daarin begrepen een
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contribution a la NATO Readiness Initiative (NRI), la
Very high readiness Joint Task Force (VJTF), les
Standing Naval Forces (SNF) et les NATO Force
Integration Unit (NFIU) et en contribuant aux initiatives
de Defence Capacity Building dans la périphérie de
I'Europe (Projecting Stability de TOTAN).

La Belgique souhaite également contribuer a la
Politique de Sécurité et de Défense Commune
(PSDC) de I'UE e.a. par des déploiements UE (civilo-)
militaires et par la mise en place de personnel dans
les structures PSDC. La Belgique souhaite également
contribuer  (boftom-up) a une défense plus
européenne par des contributions dans des projets
capacitaires européens comblant des capability gaps
européens et en organisant ses propres capacités
davantage ensemble avec nos partenaires
stratégiques (nos pays voisins).

Dans la mesure du possible, ceci sera fait dans le
cadre de I'accord UE pour une coopération structurée
permanente PESCO (Permanent  Structured
Cooperation).

La Défense continuera a soutenir le role des Nations
Unies dans la promotion de la paix et de la sécurité
internationales, tout en privilégiant des contributions a
forte valeur ajoutée.

Enfin, la Défense contribuera au bon fonctionnement
des états-majors et organismes internationaux et
interalliés selon la clef de répartition du personnel; elle
participera a certains programmes d’investissement
internationaux en cours et a venir.

2. CONTENU

Le montant des crédits d’engagement demandés pour
'exécution du programme en 2022 est de 63 796
milliers EUR. Celui des crédits de liquidation s’éléve a
68 240 milliers EUR. Ces crédits sont répartis entre
deux activités.

a. Activité 50-4-1 : les contributions aux dépenses de
fonctionnement

Les crédits inscrits a cette activité concernent
essentiellement les contributions aux frais de
fonctionnement de 'OTAN et des agences de 'OTAN
et de certains organismes associés a la politique de
défense arrétée par I'Union Européenne.

La contribution aux dépenses de fonctionnement de
'OTAN est avant tout déterminée par la contribution
belge au budget militaire de I’'Alliance.

Ce budget militaire comporte 3 volets :

(1)les dépenses liées aux opérations et missions
(Alliance Operations and Missions — AOM);

(2)les dépenses liees aux entités et programmes en
rapport avec la structure de commandement

bijdrage aan het NATO Readiness Initiative (NRI), de
Very high readiness Joint Task Force (VJTF), de
Standing Naval Forces (SNF) en de NATO Force
Integration Unit (NFIU) - en door bij te dragen aan de
lopende Defence Capacity Building initiatieven in de
periferie van Europa (NATO’s Projecting Stability).

Belgié wenst eveneens bij te dragen aan het
Gemeenschappelijk Veiligheids- en Defensiebeleid
(GVDB) van de EU o.a. via (civiel-)militaire EU-inzet
en de inplaatsstelling van personeel in de GVDB-
structuren. Daarnaast wenst Belgié (botfom-up) bij te
dragen aan een meer Europese defensie door
bijdrages te leveren aan Europese capacitaire
projecten die Europese capability gaps invullen en
door de eigen capaciteiten maximaal gezamenlijk in te
richten met onze strategische partnerlanden (onze
buurlanden).

Waar mogelijk zal dit gebeuren in het kader van de EU
overeenkomst tot permanente structurele
samenwerking PESCO (Permanent Structured
Cooperation).

Defensie zal haar steun blijven verlenen aan de rol
van de Verenigde Naties in de bevordering van de
internationale vrede en veiligheid. Hierbij zal de
voorkeur gegeven worden aan bijdragen met sterke
toegevoegde waarde.

Tenslotte zal Defensie bijdragen aan de goede
werking van de internationale en intergeallieerde

staven en organismen volgens de heersende
personeelsverdeelsleutel; zij zal deelnemen aan
bepaalde lopende en toekomstige internationale
investeringsprogramma’s.

2. INHOUD

Het bedrag van de gevraagde vastleggingskredieten
voor de uitvoering van het programma in 2022 komt
op 63 796 duizend EUR. Het bedrag van de
vereffeningskredieten is 68 240 duizend EUR. Deze
kredieten worden verdeeld over twee activiteiten.

a. Activiteit  50-4-1: de
werkingsuitgaven

bijdragen voor de

De op deze activiteit ingeschreven kredieten hebben
hoofdzakelijk betrekking op de bijdragen aan
werkingskosten van de NAVO en van de NAVO-
agentschappen en van bepaalde organismes
verbonden aan de defensiepolitiek van de Europese
Unie.

De bijdrage aan de werkingsuitgaven van de NAVO
Zijn vooral bepaald door de Belgische bijdrage aan het
militair budget van de Alliantie.

Dit militair budget omvat 3 luiken :

(1)de uitgaven verbonden aan de operaties en
missies (Alliance operations and Missions — AOM);
(2)de uitgaven verbonden aan de entiteiten en
programma’s die te maken hebben met de
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militaire intégré (NATO Command Structure
Entities and Programmes — NCSEP);

(3)les dépenses de fonctionnement de [I'Airborne
Warning and Control System de TOTAN (AWACS);

Les crédits dévolus au paiement des pensions des
anciens fonctionnaires de [I'OTAN et du Tax
adjustment ont été transférés, a partir de 2018, vers la
Chancellerie dans le cadre de la Politique de Siége.

La contribution au financement commun des
opérations et aux missions de I'Alliance (volet (1) ci-
avant) est portée a charge du programme 50-5, les
autres contributions le sont a charge du programme
50-4.

Pour le surplus, des contributions au fonctionnement
de certaines agences de [I'Alliance doivent étre
payées : NATO Support and Procurement Agency
(NSPA), Central Europe Pipeline System (CEPS),...

Le montant total de ces contributions a 'OTAN a
charge du budget de la Défense pour 2022 s’éléve a
46 040 milliers EUR, dont 40 040 milliers EUR a
charge du programme 50-4 et 6 000 milliers EUR a
charge du programme 50-5.

En ce qui concerne I'Union Européenne et, plus
généralement, lintégration des efforts de défense
européens, sont portées a charge du budget de la
Défense :

- la participation aux colts communs associés a la
conduite des opérations militaires de [I'Union
Européenne (programme 50-5);

- la participation aux frais de fonctionnement des
organismes créés en vue de promouvoir la
coopération et le partage des capacités militaires
entre les nations ;

- la participation aux frais de fonctionnement de
I'Eurocorps et de certains quartiers-généraux.

Le montant total de ces contributions a I'Union
Européenne a charge du budget de la Défense
s’éleve, pour 2022, a 8 935 milliers EUR, dont 5 435
milliers EUR a charge du programme 50-4 et 3 500
milliers EUR a charge du programme 50-5.

Les frais de fonctionnement sont répartis entre les
différentes nations en proportion du revenu national
brut de chacune de celles-ci, ou en proportion de
limportance de sa représentation au sein des
organismes cités. Puisque le Royaume-Uni a quitté
I'Union européenne, la quote-part de chacun des pays
restants sera adaptée en fonction des pourparlers en
cours.

Sur cette activité s’inscrivent aussi les dépenses
effectuées au titre de bourses d’études au profit des
officiers internationaux en formation dans les écoles

geintegreerde militaire commandostructuur (NATO
Command Structure Entities and Programmes -
NCSEP);

(3)de werkingsuitgaven voor het ‘Airborne Warning
and Control System’ van de NAVO (AWACS);

De kredieten voor de betaling van pensioenen van de
gewezen NAVO ambtenaren en de Tax adjustment
werden vanaf 2018 in het kader van het Zetelbeleid
overgedragen naar de Kanselarij.

De bijdrage met betrekking tot de gemeenschappelijke
financiering van de operaties en missies van de
Alliantie (luik (1) hierboven), wordt ten laste genomen
van het programma 50-5, het overblijvende gedeelte
valt onder programma 50-4.

Bijkomend dienen nog bijdragen betaald te worden
aan de werking van verschilende NAVO-
agentschappen : NATO Support and Procurement
Agency (NSPA), Central Europe Pipeline System
(CEPS),...

Het totale bedrag van de bijdragen aan de NAVO ten
laste van het budget van Defensie voor het jaar 2022
komt op 46 040 duizend EUR, waarvan 40 040
duizend EUR ten laste is van het programma 50-4 en
6 000 duizend EUR ten laste van het programma
50-5.

Wat de Europese Unie betreft en, meer in het
algemeen, de integratie van de Europese defensie-
inspanningen, vallen onderstaande uitgaven ten laste
van het budget van Defensie :

- de bijdrage in de gemeenschappelijke kosten
verbonden met het voeren van militaire operaties
van de Europese Unie (programma 50-5);

- de bijdrage in de werkingskosten van organismes
opgericht met het oog op de bevordering van de
militaire samenwerking en de verdeling van de
militaire capaciteiten tussen de naties;

- de bijdrage in de werkingskosten van het
Eurocorps en bepaalde hoofdkwartieren.

Het totaal bedrag van deze bijdragen aan de
Europese Unie ten laste van het budget van Defensie
komt voor 2022 op 8 935 duizend EUR, waarvan
5 435 duizend EUR ten laste wordt genomen van het
programma 50-4 en 3 500 duizend EUR ten laste is
van het programma 50-5.

De werkingskosten worden verdeeld tussen de
verschillende naties in verhouding tot het bruto
nationaal product van elke lidstaat of tot het belang
van haar vertegenwoordiging binnen de aangehaalde
organisaties. Nu het Verenigd Koninkrijk de EU
verlaten heeft, zal de verdeelsleutel tussen de
resterende lidstaten worden aangepast in functie van
de lopende onderhandelingen.

Op deze activiteit worden eveneens de uitgaven onder
de vorm van studiebeurzen ten voordele van de
buitenlandse officieren die een vorming in de militaire
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militaires.

Le montant des crédits demandés a l'activité 50-4-1
en 2022, soit 45 946 milliers EUR, est égal a la
somme des contributions précitées. Le montant vaut
pour les crédits d’engagement et pour les crédits de
liquidation.

Les crédits dévolus aux contributions sont inscrits sur
les allocations de base suivantes: 351001 et 352001
pour les contributions dédiées aux institutions ou
autorités de I'Union Européenne, 354001 pour celles
dédiées aux institutions de 'OTAN et 356001 pour les
bourses d’études pour les officiers internationaux en
formation dans les écoles militaires.

Moyens mis en ceuvre pour l'activité 50-4-1

scholen volgen, ingeschreven.

Het bedrag van de voor 2022 gevraagde kredieten op
de activiteit 50-4-1, zijnde 45 946 duizend EUR, is
gelijk aan de som van voornoemde bijdragen. Het
bedrag geldt voor zowel de vastleggings- als voor de
vereffeningskredieten.

De gevraagde kredieten ter dekking van de bijdragen
worden ingeschreven op de volgende basisallocaties:
351001 en 352001 voor de bijdragen aan de
instellingen of overheden van de Europese Unie,
354001 voor deze aan de instellingen van de NAVO
en 356001 voor de studiebeurzen van de buitenlandse
officieren die een vorming in de militaire scholen
volgen.

Aangewende middelen voor de activiteit 50-4-1

AB/BA.: | 351001 | auxdé de foncti dorg de I'Union & |
Libellé/Benaming bijdragen aan werkingsuitgaven van organismes van de Europese Unie
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 4330 4600 5435 5426 5707 5726 5647 I
Liguidation 4330 4 600 5435 5426 5707 5726 5647 Vereffeningen
A.B/BA.: 352001 C auxdé de d'i bl d'un pays membre de I'Union
Libellé/Benaming Bijdragen aan werkingsuitgaven van overheidsinstellingen van een lidstaat van de Europese Unie
en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 in duizenden EUR)
Engagement 4000 333 25 13 0 0 0 Vastleggingen
Liquidation 4000 333 25 13 0 0 0 Vereffeningen

| 354001 |

A.B/BA.:
Libellé/Benamin

contributions auxdépenses de fonctionnement d'organismes autres que ceuxde I'Union européenne
bijdragen aan werkingsuitgaven van andere organismes dan deze van de Europese Unie

(en milliers EUR) 2020 2021

2022 2023 2024 2025 2026

(in duizenden EUR)

Engagement 41970 35800 40 040 43059 42262 41565 41277 Vastleggingen
Liquidation 41403 35800 40 040 43059 42262 41565 41277 Vereffeningen
AB/BA.: 356001 aide financiére aux stagiaires étrangers
Libellé/Benaming financiéle hulp aan buitenlandse stagiaires
en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 317 376 446 442 438 438 438 Vastleggingen
Li i 335 376 446 442 438 438 438 Vereffeningen

Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

Le montant des crédits demandés pour 2022 est en
légére hausse, étant donné la participation belge au
nouveau programme « Multi Role Tanker Transport
(MRTT) », I'évolution du budget militaire de 'OTAN
(NCSEP) et l'adhésion belge au BICES ISR WG
(Battlefield Information Collection and Exploitation
Systems (BICES) - Intelligence, Surveillance and
Reconnaissance (ISR) - Working Group (WG)). Les
crédits demandés permettent aussi depuis 2021, une
augmentation substantielle de notre contribution au
budget de I'Agence Européenne de Défense (AED) et
une anticipation de la révision de la quote-part de la
Belgique, suite a la sortie du Royaume-Uni de I'union
européenne.

Justification de I'évolution des prévisions

pluriannuelles:

A partir de 2023, une tendance sensible a la hausse
est visible, surtout en raison notamment d’une hausse
attendue du budget militaire de 'TOTAN (NCSEP).

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

Het bedrag aan gevraagde kredieten voor 2022 stijgt
langzaam door de Belgische deelname aan het
nieuwe programma « Multi Role Tanker Transport
(MRTT) », de evolutie van de militaire begroting van
de NAVO (NCSEP) en de Belgische toetreding tot de
BICES ISR WG (Battlefield Information Collection and
Exploitation  Systems (BICES) - Intelligence,
Surveillance and Reconnaissance (ISR) - Working
Group (WG)).. De gevraagde middelen laten sinds
2021 ook een substantiéle verhoging van de bijdrage
aan de begroting van het Europese Defensie
Agentschap (EDA) toe en de anticipatie op een revisie
van de Belgische participaties ten gevolge van de
uittreding van het Verenigd Koninkrijk uit de Europese
Unie.

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
ramingen:

Vanaf 2023 volgt een gevoelige stijging van de
bijdragen, die vooral veroorzaakt wordt door een
nakende stijging van de militaire begroting van de
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Impact sur le genre

Catégorie : 1 O- 20— 3X
Commentaire Genre — Catégorie 3 :
Allocation de base 50 41 351001:

Concerne la  contribution  internationale  aux
organismes européens. Au sein de 'EU un Gender
Action Plan est mis en place pour assurer ce
gendermainstreaming.

Allocation de base 50 41 354001:

Concerne la  contribution internationale  aux
organismes non européens. Au sein de I'OTAN un
Gender ‘HQ SACT Office of the Gender Advisor’ est
mis en place pour assurer ce gendermainstreaming.

L’allocation de base 50 41 356001 appartient a la
catégorie 1.

b. Activité 50-4-2: les contributions aux dépenses
d’investissement

Le crédit d’engagement de 17 850 milliers EUR a
ouvrir a l'activité 50-4-2 est destiné a couvrir les
dépenses suivantes :

- la contribution au programme d’investissement de
I'Eurocorps;

- la contribution au NATO Security Investment
Program (NSIP) évoqué ci-avant;

- le financement de certains travaux aux
installations de I'OTAN situées sur le territoire
belge.

Le crédit de liquidation a ouvrir en 2022, soit 22 294
milliers EUR, est destiné a payer les investissements
mentionnés ci-dessus ainsi que la contribution, d'une
part, aux investissements du Airborne Warning And
Control System (AWACS) engagée en 2018 et d'autre
part, aux investissements du Strategic Investment
Program de la NSPA, engagée en 2020.

Moyens mis en ceuvre pour I'activité 50-4-2

Les crédits dévolus aux contributions sont inscrits sur
les allocations de base suivantes: 541100 pour les
contributions dédiées aux institutions de [I'Union
Européenne et 544100 ou 544109 pour celles dédiées
aux institutions de 'OTAN.

NAVO (NCSEP).

Gender Impact

Categorie : 10 -20 -3
Gender opmerking— categorie 3:
Basisallocatie 50 41 351001:

Betreft de internationale bijdrage aan de EU. Binnen
de EU wordt de gendermainstreaming verzekerd door
het inzetten van een EU Gender Action Plan.

Basisallocatie 50 41 354001:

Internationale bijdragen aan de NATO. Binnen de
NATO wordt de gendermainstreaming verzekerd door
het in plaats stellen van een Gender ‘HQ SACT Office
of the Gender Advisor’.

Basisallocatie 50 41 356001 behoort tot categorie 1.

b. Activiteit 50-4-2 : de bijdragen aan
investeringsuitgaven
Het op de activiteit 50-4-2 te openen

vastleggingskrediet voor een bedrag van 17 850
duizend EUR is bestemd om onderstaande uitgaven
te dekken:

- de bijdrage aan het investeringsprogramma van
het Eurocorps;

- de bijdrage aan het NATO Security Investment
Program (NSIP) hiervoor aangehaald;

- de financiering van bepaalde werken aan NAVO
installaties gelegen op het Belgisch grondgebied.

Het voor 2022 te openen vereffeningskrediet, zijnde
22 294 duizend EUR, is bestemd voor de betaling van
bovenvermelde investeringen alsook voor de bijdrage
aan enerzijds de investeringen voor het Airborne
Warning And Control System (AWACS), vastgelegd in
2018, en anderzijds de investeringen voor het
Strategic Investment Program van de NSPA,
vastgelegd in 2020.

Aangewende middelen voor de activiteit 50-4-2

De gevraagde kredieten ter dekking van de bijdragen
worden ingeschreven op de volgende basisallocaties:
541100 voor de bijdragen aan de instellingen van de
Europese Unie en op de 544100 en 544109 voor deze
aan de instellingen van de NAVO.
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f;B/E;A"' | 541100 |

ion auxi d'
bijdrage aan investeringen van of

de 'Union é
van de Europese Unie

(en milliers EUR) 2020 2021 2022

2023

2024 2025 2026 (in duizenden EUR)

Engagement 715 900 900

835

880 570 565 Vastleggingen

Liquidation 715 900 900

835

880 570 565 Vereffeningen

ion aux i d'

|f_'5/3,““" ) | 544100 |

bijdrage aan van

autres que ceuxde I'Union européenne (crédits limitatifs) |

andere dan van de Europese Unie kredieten)

(en milliers EUR) 2020 2021 2022

2023

2024 2025 2026 (in dui; EUR)

16480 14950 16 950

Engagement

16150

15850 15850 15.850 Vastleggingen

18473 19106 21394

Liquidation

20796

19866 19933 17.747 Vereffeningen

Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

Les montants d’engagement demandés annuellement
restent au niveau d’avant 2018 aprés I'engagement
unique au profit du programme AWACS (6eéme
amendement) en  2018. Les  contributions
européennes resteront relativement stables. Les
contributions relatives a l'infrastructure OTAN (NSIP)
augmentent légérement suite au MTRP (Medium
Term Resource Plan) approuvé en 2021.

Justification de I'évolution des

pluriannuelles :

prévisions

Au-dela de 2022 les montants annuels d’engagement
et de liquidation restent stables.

Impact sur le genre

Les allocations de base du programme 50-4 sont
toutes reprises dans la méme catégorie.

Catégorie : 1 XI- 2 O- 30
3. ENCOURS

L’encours du programme au 31 décembre 2021 est
estimé a 21 935 milliers EUR.

4. PAIEMENTS

Le montant des paiements attendus en 2022
correspond a celui des crédits de liquidation
demandés.

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

De gevraagde jaarlijkse vastleggingsmiddelen blijven
op het niveau van voor 2018 na de eenmalige
vastlegging ten voordele van het AWACS programma
(6% amendement) in 2018. De europese bijdragen
blijven relatief stabiel. De bijdragen met betrekking tot
de NATO infrastructuur (NSIP) stijgen licht ten
gevolge van de in 2021 goedgekeurde MTRP
(Medium Term Resource Plan) .

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
ramingen:

Na 2022 blijven de jaarlijkse vastleggings-
vereffeningsbedragen stabiel.

en

Gender Impact

De basisallocaties van het programma 50-4 worden
allen onder de zelfde categorie ondergebracht.

Categorie : 1X1-20 -3 O
3. UITSTAAND BEDRAG

Het uitstaand bedrag op 31 december 2021 voor dit
programma wordt geraamd op 21 935 duizend EUR.

4. BETALINGEN

Het bedrag van de in 2022 verwachte betalingen
stemt overeen met het bedrag van de gevraagde
vereffeningskredieten.
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PROGRAMME 50.5

Mise en ceuvre

Sont imputées sur ce programme les dépenses
trouvant leur origine dans la mise en ceuvre des
Forces armées sur les théatres d'opération et qui
n‘auraient pas été occasionnées dans d’autres
circonstances. Les dépenses visées peuvent en partie
étre financées par des recettes du fonds budgétaire
16-4.

1. Objectifs poursuivis par le programme

En 2022, la Défense participera également activement
a certaines opérations, tant sur le territoire national
qu'expéditionnaire. Ceci au profit de la défense et de
la dissuasion collectives dans un cadre OTAN ainsi
qu’au profit de la sécurité collective. L'objectif de la
Défense est ici :

- de participer aux différentes opérations OTAN en
défense collective de I'alliance.

- de contribuer a la paix dans la périphérie
européenne et a la stabilisation du Sahel, a la
sécurité et au développement capacitaire des pays
du Golfe de Guinée et de I'Afrique Centrale par la
participation aux différentes opérations
multilatérales et initiatives de formation dans la
région, ainsi qu’'a travers les différentes initiatives
bilatérales de renforcement des capacités.

de participer a la lutte contre le terrorisme ainsi
qu’a la stabilité dans la bande sahélo saharienne et
surtout au Niger afin de renforcer la sécurité a
travers I'opération bilatérale NEW NERO (ONN) en
collaboration étroite avec les forces de sécurité
nigériennes et les autres départements fédéraux et
ceci, dans une approche globale par le biais de
contributions  directes et indirectes a des
opérations de maintien de la paix;

de continuer a fournir une contribution a la coalition
internationale contre Daesh (Opération Inherent
Resolve) et a la stabilisation de I'lraq dans le cadre
de cette méme opération et en méme temps a la
Mission d’Entrainement de 'OTAN en Irag (NMI).

de tenir nos engagements et de soutenir de
nouvelles initiatives et opérations de [I'Union
européenne, de 'OTAN et des Nations Unies

En fonction des décisions ad hoc du Conseil des
Ministres, la Défense peut aussi contribuer aux
engagements qui ne sont pas compris dans ses
missions clés, comme des missions humanitaires (par

ACTIVITEITSPROGRAMMA 50.5

Inzet

Op dit programma worden de uitgaven aangerekend
die hun oorsprong vinden in het inzetten van de
Krijgsmacht in operaties en die in andere
omstandigheden niet zouden bestaan. De verwachte
uitgaven kunnen deels gefinancierd worden door
ontvangsten uit het begrotingsfonds 16-4.

1. Nagestreefde doelstellingen door het programma

Defensie zal ook in 2022 actief deelnemen aan een
aantal operaties, zowel op het nationaal grondgebied
als expeditionair. Dit ten voordele van de collectieve
verdediging en ontrading binnen een NAVO-kader
alsook ten voordele van de collectieve veiligheid.
Hierbij beoogt Defensie:

- deel te nemen aan de verschillende NAVO-
operaties ter collectieve verdediging van het
bondgenootschap.

- bij te dragen aan de vrede in de Europese
periferie, aan de stabilisatie van de Sahel, aan de
veiligheid en aan de ontwikkeling van de
capaciteiten van de landen van de Golf van
Guinea en Centraal Afrika door de deelname aan
de verschillende multilaterale operaties en
trainingsinitiatieven in de regio, alsook door de
diverse bilaterale capaciteitsopbouwende
initiatieven.

- deel te nemen aan de strijd tegen het terrorisme
en aan de stabilisatie in de Sahel regio en vooral
in Niger om de veiligheid trachten te versterken via
de bilaterale operatie NEW NERO (ONN) door
middel van een nauwe samenwerking met de
Nigerese veiligheidstroepen en andere Belgische
federale departementen en dit binnen een
“comprehensive approach” aanpak om zo
rechtstreeks en onrechtstreeks bij te dragen aan
vredeshandhavende acties;

verder bij te dragen aan de internationale coalitie
tegen Daesh (Operatie Inherent Resolve) en aan
de stabilisatie van Irak in het kader van deze
operatie en tegelijkertijd binnen de NATO Training
Missie in Irak (NMI).

het nakomen van onze engagementen en
ondersteunen van nieuwe initiatieven en operaties
van de Europese Unie, de NAVO en de Verenigde
Naties.

In functie van de ad hoc beslissingen van de
Ministerraad, kan Defensie ook bijdragen aan een
mogelijke inzet die niet tot haar kerntaken behoort,
zoals humanitaire opdrachten (bijvoorbeeld een
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exemple une opération B-FAST) et 'engagement dans
le cadre de la sécurité intérieure. Le cas échéant, les
moyens nécessaires pour couvrir ces dépenses
devront étre ajoutés aux moyens déja inscrits au
budget de la Défense.

2. CONTENU

Les crédits inscrits a I'unique activité du programme
couvrent les indemnités payées au personnel du fait
de sa participation aux opérations, aux dépenses
relatives a l'achat et I'entretien de certains matériels,
'achat d’équipement de biens et des services non
durables, les participations  financiéeres au
fonctionnement de certains quartiers généraux et de
certains organismes interalliés.

Le montant des crédits d’engagement demandés pour
I'exécution du programme de mise en ceuvre s’éleve a
71 893 milliers EUR; celui des crédits de liquidation, a
71 893 milliers EUR.

Explications relatives a la différence entre le montant
recu en 2021 et les montants demandés de 2022
jusque 2024 :

En 2022 et les années suivantes, le plan d’opérations
augmente pour tenir compte de I'appui décroissant a
la Police Fédérale sur le territoire national et par
conséquent d’'une plus grande capacité pour la mise
en ceuvre expéditionnaire. En fonction du plan
d’opérations approuvé ou pendant I'exécution de
celui-ci, les ajustements nécessaires seront effectués.

Pour les années 2024 et 2025, il est référé a la
justification pour la division organique 50 (introduction
et paragraphe 5 ‘Fonctionnement’.

Moyens mis en ceuvre pour l'activité 50-5-1

S’agissant des crédits destinés aux dépenses de
personnel:

operatie B-FAST) en inzet in het kader van de interne
veiligheid. In voorkomend geval dienen de middelen
ter dekking van deze uitgaven bijkomend toegekend te
worden aan de middelen opgenomen in de begroting
van Defensie.

2. INHOUD

De kredieten ingeschreven op de enige activiteit van
dit programma, gaan naar de vergoedingen betaald
aan het personeel door het feit van haar deelname
aan operaties, de uitgaven met betrekking tot de
aankoop en het onderhoud van bepaald materieel, de
aankoop van uitrustingstukken, de aankoop van
verbruiksgoederen, de financiéle bijdragen tot de
werkingskosten van de hoofdkwartieren en van
bepaalde intergeallieerde organismen.

Het bedrag aan gevraagde vastleggingskredieten ter
uitvoering van het programma inzet komt op 71 893
duizend EUR; dit van de vereffeningskredieten op
71 893 duizend EUR.

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het ontvangen bedrag
in 2021 en de gevraagde bedragen van 2022 tot
2024 :

In 2022 en de volgende jaren stijgt het operatieplan
om rekening te houden met de afnemende steun aan
de Federale Politie op het nationale grondgebied en
bijgevolg van een grotere capaciteit voor de
expeditionair inzet. In functie van het goedgekeurde
operatieplan of tijdens de uitvoering ervan zal de
nodige bijsturing gebeuren.

Voor de jaren 2024 en 2025 wordt verwezen naar de
verantwoording bij de organisatieafdeling 50
Krijgsmacht (inleiding en paragraaf 5 ‘Werking’)

Aangewende middelen voor de activiteit 50-5-1

Aangaande de kredieten bestemd voor de

personeelsuitgaven:

A.B/BA.:
Libellé/Benaming

| 110003 |

rémunérations du personnel statutaire
bezoldigingen van het statutair

en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023

2024 2025 2026 (in duizenden EUR)

Engagement 38 222 30800 27 242

26 931 6620 6620

26.620 Vastleggingen

Liquidation 38 222 30800 27242

26931 6620 6620

26.620 Vereffeningen

|A.B./B.A.: ‘

110009 ‘
L

rémunérations du personnel
bezoldigi van het personeel

(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

(in duizenden EUR)

Engagement 917 3000 3000 3000 3000 3000 3.000

Vastleggingen

Liquidation 917 3000 3000 3000 3000 3000 3.000

Vereffeningen

S’agissant des crédits destinés aux dépenses de
fonctionnement et d’investissement:

Voor de kredieten ter dekking van de werkings- en
investeringsuitgaven:
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A.B/BA.: 121101 frais divers de fonctionnement (crédits limitatifs)
Libellé/Benaminy algemene werkingskosten (limitatieve kredieten)
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
36448 33500 30651 30137 10 546 10 546 30.546 Vastleggingen
Liquidation 32232 33500 30 651 30137 10 546 10 546 30546 Vereffeningen
A.B/BA.: 121109 frais divers de fonctionnement (crédits variables)
Libellé i werkingskosten (variabele kredieten)
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in dui; EUR)
Engagement 4500 1500 1500 1500 1500 1500 1.500 Vastleggingen
Liquidation 4500 1500 1500 1500 1500 1500 1.500 Vereffeningen

S’agissant des crédits destinés aux dépenses des
contributions internationales (EU et AOM OTAN)

Voor de kredieten ter dekking van de internationale
bijdragen (EU en AOM NAVO)

|f;3/5;“’ ‘ 351001 ‘

contributions auxdépenses de fonctionnement d’organismes de I'Union européenne ‘

bijdragen aan van van de Europese Unie
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 2000 2700 3500 3500 3500 3500 3.500 Vastleggingen
Liquidation 2000 2700 3500 3500 3500 3500 3.500 Vereffeningen

AB/BA.: 354001
Libellé/Benamin

contributions auxdépenses de fonctionnement d'organismes autres que ceuxde I'Union européenne ‘

bijdragen aan werkingsuitgaven van andere organismes dan deze van de Europese Unie

(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 6500 5400 6000 6208 5493 5493 5.493 Vastleggingen
Liquidation 6500 5400 6000 6208 5493 5493 5.493 Vereffeningen

Impact sur le genre

Catégorie : 10-20- 3X

Commentaire Genre — Catégorie 3:

Allocation de base 50 51 121101 et 50 51 121109:

Les frais de fonctionnement pour les opérations
militaires englobent le logement, les installations
sanitaires et I'’hygiéne personnelle. La participation
des femmes aux opérations est ici prise en compte.

Allocation de base 50 51 351001:

Concerne la  contribution internationale  aux
organismes européens. Au sein de 'EU un Gender
Action Plan est mis en place pour assurer ce
gendermainstreaming.

Allocation de base 50 51 354001:

Concerne la  contribution internationale  aux
organismes non européens. Au sein de I'OTAN un
Gender ‘HQ SACT Office of the Gender Advisor est
mis en place pour assurer ce gendermainstreaming.

Les autres allocations de base du programme 50-5
appartiennent a la catégorie 1.

3. ENCOURS

L’encours du programme au 31 décembre 2021 est
estimé a 11 816 milliers EUR.

Gender Impact

Categorie : 10 — 20 — 3X

Gender opmerking— categorie 3:
Basisallocatie 50 51 121101 en 50 51 121109:

De algemene werkingskosten bij militaire operaties
omvatten logement, sanitaire installaties en
persoonlijke hygiéne. Hier wordt rekening gehouden
met de deelname van vrouwen aan operaties.

Basisallocatie 50 51 351001:

Betreft de internationale bijdrage aan de EU. Binnen
de EU wordt de gendermainstreaming verzekerd door
het inzetten van een EU Gender Action Plan.

Basisallocatie 50 51 354001:

Betreft de internationale bijdrage aan de NATO.
Binnen de NATO wordt de gendermainstreaming
verzekerd door het in plaats stellen van een Gender
‘HQ SACT Office of the Gender Advisor’.

De overige basisallocaties van het programma 50-5
behoren tot categorie 1.

3. UITSTAAND BEDRAG

Het uitstaand bedrag van het programma op 31
december 2021 wordt geraamd op 11 816 duizend
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Le montant des paiements attendus en 2022

correspond a celui
demandés.

des crédits de

liquidation

EUR.

4. BETALINGEN

Het bedrag van de in 2022 verwachte betalingen komt
overeen met dit van de gevraagde
vereffeningskredieten.
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PROGRAMME 50.6

Enseignement universitaire et post-universitaire et
institutions scientifiques

Les crédits inscrits a ce programme concernent les
rémunérations du personnel cadre de I'Ecole royale
militaire (ERM) et celles du personnel cadre de
IInstitut Royal Supérieur de Défense (IRSD). lIs
concernent également les dépenses de
fonctionnement et celles d’investissement au profit de
'ERM.

L’Ecole royale militaire est un établissement militaire
d’enseignement universitaire chargé de la formation
de base académique, militaire et physique des futurs
officiers ainsi que de la formation continuée des
officiers. LERM est également active dans le domaine
de la recherche scientifique, spécialement en matiére
de défense et de sécurité.

L'IRSD est un centre de réflexion pour les questions
se rapportant a la sécurité et a la défense. L’Institut
patronne et pilote les programmes de recherche du
Ministere de la Défense en la matiére. Il organise
également des conférences, des séminaires, des
colloques et des ateliers sur les thémes de la défense
et de la sécurité.

En tant que coordinateur et facilitateur pour la
recherche scientifique et technologique de la Défense,
I'IRSD est responsable du développement et de
l'implémentation de la politique en la matiére.

Les dépenses visées peuvent en partie étre financées
par des recettes du fonds budgétaire 16-4.

1. Objectifs poursuivis par le programme

Les crédits demandés doivent permettre :

- aI’'ERM, d’assurer la formation universitaire et post
universitaire des officiers;

- a 'IRSD, d'une part, de susciter et d’organiser la
réflexion autour des thémes de la défense et de la
sécurité et d’apporter toute information utile aux
cadres de la Défense en ces domaines et, d'autre
part, de préparer, d'organiser et de gérer le
programme de recherche de la Défense.

Les crédits consacrés a la recherche scientifique, et
notamment ceux destinés aux rémunérations des
chercheurs qui s’y consacrent, sont inscrits au
programme 50-7 et partiellement au programme 50-9
pour le War Heritage Institute.

2. CONTENU

Le montant des crédits d’engagement demandés pour
2022 pour I'exécution du programme s’éleve a

PROGRAMMA 50.6
Universitair en post-universitair onderwijs en
wetenschappelijke instellingen
De op dit programma ingeschreven kredieten

omvatten de bezoldigingen van het kaderpersoneel
van de Koninklijke militaire school (KMS) en van het
Koninklijk Hoger Instituut voor Defensie (KHID). Dit
programma omvat tevens de kredieten ter dekking van
de werkingsuitgaven en de investeringsuitgaven ten
behoeve van de KMS.

De Koninklijke Militaire School is een militaire
instelling met universitair onderwijs belast met de
basisvorming van toekomstige officieren (academisch,
militair, sportief), en met hun voortgezette vorming. De
KMS is ook werkzaam in het domein van
wetenschappelijk onderzoek, in het bijzonder in het
domein “Veiligheid en Defensie”.

Als “think tank” voor “Veiligheid en Defensie” begeleidt
en leidt het KHID de onderzoeksprogramma's van het
Ministerie van Landsverdediging in dit domein. Het
organiseert ook conferenties, seminaries, colloquia en
workshops in het domein “Veiligheid en Defensie”.

Als codrdinator en facilitator voor het wetenschappelijk
en technologisch onderzoek van Defensie is het KHID
verantwoordelijk voor het uitwerken en implementeren
van het beleid in dit domein.

De verwachte uitgaven kunnen deels gefinancierd
worden door ontvangsten uit het begrotingsfonds 16-
4.

1. Nagestreefde doelstellingen door het programma

De gevraagde kredieten moeten toelaten :

-aan de KMS om de universitaire en post-
universitaire vorming van officieren te garanderen;

-aan het KHID enerziids om de aandacht te
vestigen op het thema “Veiligheid en Defensie” en
om alle nuttige informatie hieromtrent door te
geven aan de kaderleden van Defensie en
anderzijds om het onderzoeksprogramma van
Defensie voor te bereiden, te organiseren en te
beheren.

De kredieten voor wetenschappelijk onderzoek, en in
het bijzonder deze voor de verloning van de
onderzoekers die prestaties verrichten, worden
ingeschreven op het programma 50-7 en deels op het
programma 50-9 voor het War Heritage Institute.

2. INHOUD

De gevraagde vastleggingskredieten voor de
uitvoering van het programma in 2022 bedragen
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40 639 milliers EUR ; celui des crédits de liquidation
s’éléve a 41 227 milliers EUR.

a. Activité 50-6-1: les rémunérations du personnel
militaire des institutions scientifiques.

Les crédits inscrits a l'activité 50-6-1 concernent les
traitements, indemnités et allocations diverses
versées au personnel militaire ainsi que les cotisations
patronales qui s’y rapportent.

Pour déterminer les crédits de personnel, un effectif
moyen de militaires est pris en compte.

Le montant des crédits demandés pour I'année 2022
s’éléve a 22 007 milliers EUR. La répartition de ces
crédits entre les différents postes de dépense est la
suivante :

engagement
vastlegging
Domaine

(_ en milliers EUR - in duizend EUR )

40 639 duizend EUR, deze aan vereffeningskredieten
41 227 duizend EUR.

a. Activiteit 50-6-1 : personeelsuitgaven ten voordele
van het militair personeel van de wetenschappelijke
instellingen.

De op de activiteit 50-6-1 ingeschreven kredieten
betreffen de wedden, vergoedingen en diverse
toelagen uitgekeerd aan het militair personeel, alsook
de bijhorende patronale bijdragen.

Voor de berekening van de personeelskredieten werd
rekening gehouden met een gemiddeld effectief van
militairen.

Het bedrag van de voor 2022 gevraagde kredieten
komt op 22 007 duizend EUR. De verdeling van deze
kredieten tussen de verschillende posten is de
volgende:

liquidation
vereffening

Domein

Rémunération des militaires de carriére appointés, 19916 19916 Bezoldiging van de weddetrekkende beroepsmilitairen,
militaires de réserve appointés effectuant des prestations weddetrekkende reservemilitairen die vrijwillige prestaties
volontaires et militaires auxiliaires et temporaires verstrekken en weddetrekkende hulpmilitairen en tijdelijke
appointés. militairen.

Cotisation patronale a la sécurité sociale 990 990 Patronale bijdrage tot de sociale zekerheid

Allocation aux titulaires de certaines fonctions et aux 285 285 Toelage aan de titularissen van sommige betrekkingen
officiers chargés d'une mission d'enseignement dans en aan de officieren belast met een leeropdracht aan
certaines écoles de formation et de perfectionnement des sommige scholen voor vorming en voortgezette opleiding
officiers. van officieren

Indemnité pour frais de tenue et d'équipement 234 234  Vergoeding voor onkosten aan kleding en uitrusting

Prime de bilinguisme 214 214 Tweetaligheidspremie

Allocation pour certaines prestations de longue durée. 136 136 Toelage voor bepaalde langdurige prestaties.

Allocation pour prestations de service durant le week-end 136 136 Toelage voor dienstprestaties in het weekend of op een
ou un jour férié. feestdag.

Pécule de départ pour le personnel auxiliaire navigant et 46 46 Vertrekgeld wvoor het varend hulppersoneel en
prime de licenciement pour volontaires temporaires. ontslagpremie voor tijdelijke vrijwilligers.

Indemnité pour I'utilisation de la bicyclette 40 40 Vergoeding voor het gebruik van de fiets

Intervention de [I'Etat-employeur dans les frais de 10 10  Tussenkomst van de Staatwerkgever in de
transport transportkosten

Total 22007 22007 Totaal

Moyens mis en ceuvre pour I'activité 50-6-1

Aangewende middelen voor de activiteit 50-6-1

A.B/BA.: 110003 rémunérations du personnel statutaire
Libellé/Benaming 1 van het statutair
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 25390 23 963 22007 20 969 20 360 20 226 20.159 Vastleggingen
Liquidation 25390 23963 22007 20 969 20 360 20 226 20.159 Vereffeningen

Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

Le montant des crédits sollicités pour 2022 est
inférieur a celui des crédits ouverts en 2021, suite a
une diminution des effectifs.

Justification de I’évolution des

pluriannuelles :

prévisions

Les moyens continuent a descendre légérement en
fonction des effectifs de 2023 jusque 2026.

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

Het bedrag van de gevraagde kredieten voor 2022 is
lager dan dit ingeschreven in 2021 door een daling
van de effectieven.

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
ramingen:

De middelen dalen licht verder in functie van de

effectieven van 2023 tot 2026.
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Impact sur le genre

Catégorie : 1 XI- 2 O- 30

b. Activité 50-6-2 : les rémunérations du personnel
civil des institutions scientifiques

Les crédits inscrits a l'activité 50-6-2 concernent les
traitements, indemnités et allocations diverses
versées au personnel civil ainsi que les cotisations
patronales qui s’y rapportent.

Pour le calcul des crédits de personnel nécessaires en
2022 un effectif moyen pour le personnel civil
statutaire et contractuel est pris en compte.

Le montant des crédits demandés pour I'année 2022
s’éleve a 7 604 milliers EUR et la répartition de ces
crédits entre les différents postes est la suivante :

engagement
vastlegging

Gender Impact

Categorie : 1X1-20 -3 O

b. Activiteit 50-6-2 : personeelsuitgaven ten voordele
van het burgerpersoneel van de wetenschappelijke
instellingen.

De op de activiteit 50-6-2 ingeschreven kredieten
betreffen de wedden, vergoedingen en diverse
toelagen uitgekeerd aan het burgerpersoneel,
patronale bijdragen inbegrepen.

Voor de berekening van de personeelskredieten in
2022 werd rekening gehouden met een gemiddeld
effectief voor het statutaire en contractuele
burgerpersoneel.

Het bedrag van de voor 2022 gevraagde kredieten
komt op 7 604 duizend EUR. De verdeling van deze
kredieten tussen de verschillende posten is de
volgende:

liquidation
vereffening

Domaine (en milliers EUR - in duizend EUR ) Domein
Rémunération du personnel civil statutaire 6639 6639 Bezoldiging van het vast aangesteld burgerpersoneel.
Rémunération du personnel civil contractuel 519 519 Bezoldiging van het burgerlijk contractueel personeel
Cotisation patronale & la sécurité sociale 436 436 Patronale bijdrage totde sociale zekerheid
Allocation pour prestations irréguliéres 10 10 Toelage voor onregelmatige prestaties
Total 7604 7604 Totaal

Moyens mis en ceuvre pour I'activité 50-6-2

Aangewende middelen voor de activiteit 50-6-2

| 110003 |

A.B/BA.:
Libellé/Benamin

rémunérations du personnel statutaire
bezoldigingen van het statutair personeel

en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 in duizenden EUR)
Engagement 5820 6253 6970 7141 7243 7305 7.233 Vastleggingen
Liquidation 5820 6253 6970 7141 7243 7305 7.233 Vereffeningen
A.B/BA.: 110004 rémunérations du personnel contractuel
Libellé/Benaming bezoldigingen van het contractueel personeel
en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 191 99 634 654 669 675 669 Vastleggingen
Liquidation 191 99 634 654 669 675 669 Vereffeningen
Explications relatives a la différence entre le montant | Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag

demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

Les crédits demandés en 2022 augmentent en
fonction des effectifs.

Justification de I’évolution des

pluriannuelles :

prévisions

Les moyens augmentent Iégérement en fonction des
effectifs de 2023 jusque 2026.

Impact sur le genre

in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

De kredieten gevraagd in 2022 stijgen in functie van
de effectieven.

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
ramingen:

De middelen stijgen licht in functie van de effectieven
van 2023 tot 2026.

Gender Impact
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Catégorie : 1 XI- 2 O- 30

c. Activité 50-6-3 : les dépenses de fonctionnement.

Les credits inscrits a l'activité 50-6-3 concernent des
dépenses de nature quelconque, mais également des
dépenses propres aux institutions universitaires et
scientifiques :  dépenses pour prestations de
conférenciers et de professeurs invités, dépenses
pour prestations d’experts, frais de participation a
certains cours et stages, frais d'organisation de
symposiums, frais  d'inscription a  certaines
associations professionnelles.

La partie la plus importante des crédits demandés est
dévolue aux dépenses d’énergie et aux dépenses
d’entretien et de nettoyage des infrastructures.

Le montant des crédits d’engagement demandés en
2022 pour l'activité est de 10 598 milliers EUR. Le
montant des crédits de liquidation demandés s’éleve a
11 076 milliers EUR.

La répartition des crédits entre les différents domaines
de dépense est reprise au tableau ci-dessous.

Categorie : 1X1-20 -3 0O

c. Activiteit 50-6-3 : werkingsuitgaven.

De op de activiteit 50-6-3 ingeschreven kredieten
betreffen zowel uitgaven van allerlei aard als uitgaven
die specifiek Zijn aan universitaire en
wetenschappelijke instellingen zoals uitgaven voor
erelonen van voordrachthouders en gastdocenten,
voor bezoldigingen van deskundigen, voor deelname
aan cursussen en stages, voor de organisatie van
symposia en voor de inschrijving bij bepaalde
beroepsverenigingen.

Het grootste volume van de gevraagde kredieten gaat
naar uitgaven voor energie, het onderhoud en de
schoonmaak van de infrastructuur.

Het bedrag van de voor 2022 gevraagde
vastleggingskredieten ter uitvoering van deze activiteit
komt op 10 598 duizend EUR en deze voor de
vereffeningskredieten op 11 076 duizend EUR.

De verdeling van deze kredieten tussen de
verschillende posten wordt hernomen in onderstaande
tabel.
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engagement liquidation
vastlegging vereffening
Domaine ( en milliers EUR - in duizend EUR ) Domein

Entretien ordinaire des béatiments et installations (entretien 6911 7372 Gewoon onderhoud van de gebouwen en installaties
incombant a I'occupant) (onderhoud ten laste vallend van de bewoner)
Entretien de I'outillage et des machines outils 478 545  Onderhoud gereedschappen en werktuigmachines
Consommation d'électricité 510 507  Verbruik van elektriciteit
Consommation de gaz 350 335  Verbruik van gas
Abonnements et achats de publications non spécifiques 189 307 Abonnementen en aankopen van niet-specifieke publicaties
Indemnité pour missions et déplacements a I'étranger du 291 291 Vergoeding voor zendingen en verplaatsingen in het buitenland
personnel militaire van het militair personeel
Location et entretien du matériel de traitement de l'information 295 281  Huur en onderhoud van informatieverwerkend materieel en
etdépenses connexes bijbehorende uitgaven
Gros entretien des batiments (entretien n'incombant pas a 530 259  Groot onderhoud van de gebouwen (onderhoud niet ten laste
I'occupant) vallend van de bewoner)
Consommation d'eau 173 175  Verbruik van water
Minerval, frais de participation aux cours, stages ou séminaires, 178 174  Schoolgeld, deelnemingskosten aan cursussen, stages of

a l'exception desdits frais relatifs a l'informatique.

Open-doors, fastes dunité, visites d'autorités civiles et 139
militaires, observation d'exercices par des autorités civiles et
militaires étrangéres et relations publiques

Frais d'organisation et de participation aux conférences, 135
symposiums ou meetings internationaux

Honoraires de professeurs civils 110
Rémunération d'experts et de techniciens étrangers a 109
I'administration

Contrats de nettoyage de locaux 0
Honoraires de conférenciers 67
Fournitures de bureau 39
Frais d'acces et d'utilisation des différents réseaux de 18
Indemnité pour missions et déplacements a l'intérieur du pays 25
Location de moyens de transport 20
Frais d'inscription & des associations professionnelles (Ordre 16

des médecins, des architectes, etc.) et a d'autres associations
opérant dans des domaines de technologie de pointe
(assistance technique, échange d'infos, efc.).

seminaries, met uitzondering van deze in verband met de
informatica

139  Open-doors, eenheidsfeesten, bezoek van burgerlijke en
militaire overheden, waarneming van oefeningen door vreemde
burgerlijke en militaire overheden en publieke relaties

132  Organisatie- en deelnemingskosten aan
symposia of internationale meetings
109  Ereloon van burgerleraars
109 Bezoldiging van NIET tot de administratie behorende
deskundigen en technici
101 Contracten voor het reinigen van lokalen
66  Ereloon van voordrachthouders
56  Kantoorbenodigdheden
29  Kosten voor het gebruik van en de toegang tot de verschillende
25  Vergoeding voor zendingen en verplaatsingen in het binnenland
van het militair personeel
20  Huurvan vervoermiddelen
16  Inschrijvingskosten bij beroepsverenigingen (Orde der
geneesheren, Orde van de architecten, enz) en bij andere
verenigingen in het domein van de spitstechnologie (technische
bijstand, uitwisseling van info, enz.).

conferenties,

Entretien et location de matériel audiovisuel 15 16 Onderhoud en huur audiovisueel materieel

Entretien agricole et forestier 0 7  Land- en bosbouwkundig onderhoud

Enlévement des déchets 0 5  Afvalverwerking

Total 10 598 11076 Totaal

Moyens mis en ceuvre pour l'activité 50-6-3

Les crédits destinés aux dépenses générales de
fonctionnement sont inscrits a l'allocation de base
121101, ceux destinés a la location et I'entretien des
matériels informatiques, a I'allocation de base 121104.
Les crédits réservés a l'indemnisation du personnel
pour frais exposés pour le compte de la Défense sont

repris a I'allocation de base 121199.

Aangewende middelen voor 50-6-3

De kredieten voor de algemene werkingsuitgaven
worden ingeschreven op de basisallocaties 121101,
deze specifiek verbonden aan de huur en het
onderhoud van informaticamateriaal op de
basisallocatie 121104 en de kredieten voorbehouden
voor de terugbetaling van onkostenvergoedingen voor
rekening van Defensie zijn hernomen op de
basisallocatie 121199.

| 121101 |

A.B/B.A.:
Libellé/Benamin,

frais divers de fonctionnement (crédits limitatifs) |

algemene werkingskosten (limitatieve kredieten)

en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 5674 11244 9979 10201 10144 10 394 10.661 Vastleggingen
Liquidation 4848 9309 10 471 10 441 10114 10319 10.580 Vereffeningen
AB/BA.: | 121104 | frais divers de fonctionnement liés a l'nformatique |
Libellé/Benaminy algemene werkingskosten betreffende informatica
en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 149 155 295 182 172 172 Vastleggingen
Liguidation 116 154 281 183 170 173 Vereffeningen
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“;B'/B;A"' 121199

payées au personnel
forfaitaire onkostenvergoedingen betaald aan het pers:

(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023

2024 2025 2026 (in duizenden EUR)

Engagement 114 274 324

381 398 414 Vastleggingen

Liguidation 114 274 324

381 398 414 Vereffeningen

Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

Les crédits pour 2022 gardent la méme tendance
qu’en 2021, suite principalement a la mise en place fin
2020 du contrat de sourcing « Facility Management »
au sein de 'ERM.

Justification de
pluriannuelles :

I’évolution des prévisions

Apres 2022, les crédits restent surtout influencés par
la trajectoire planifiée du sourcing .

Impact sur le genre

Catégorie : 10- 2 O- 3XI
Commentaire Genre — Catégorie 3 :
Allocation de base 50 63 121101:

Lors de [l'étude et de [I'exécution de projets
d'infrastructure, la Défense prévoit toujours,
conformément & la législation, des accommodations
spécifiques pour les femmes. Ces prévisions sont
autant incluses lors de nouveaux travaux de
construction que lors de rénovations. Ces travaux sont
planifiés  selon la  procédure normale de
programmation des projets globaux dans lesquels ils
sont intégrés, et sont d’application dans tous les
quartiers militaires.

Cette allocation de base concerne également
I'organisation de conférences, ou le public-cible et le
sujet peuvent contenir une dimension du genre.

Les autres allocations de base de Il'activité 50-6-3
appartiennent a la catégorie 1.

d. Activité 50-6-4 : les dépenses d’investissement.

Les crédits inscrits a lactivit¢ 50-6-4 concernent
lachat de matériel indispensable aux travaux
pratiques et autres séances de laboratoire organisés
au sein de 'TERM.

La répartition des crédits entre les différents domaines
de dépense est reprise au tableau ci-dessous.

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

De kredieten voor 2022 houden dezelfde tendens als
in 2021, voornamelijk als gevolg van het in plaats
stellen vanaf eind 2020 van het sourcing contract
« Facility Management » in de KMS.

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
ramingen :

De kredieten post 2022 blijven voornamelijk beinvioed
door het geplande sourcing-traject.

Gender Impact

Categorie : 10 - 20 -3
Gender opmerking— categorie 3:
Basisallocatie 50 63 121101:

Bij de studie en de uitvoering van
infrastructuurprojecten  voorziet Defensie steeds
specifieke accommodaties voor vrouwen conform de
wetgeving. Deze voorzieningen maken deel uit van de
globale nieuwbouw- en renovatiewerken. Deze
werken worden gepland volgens de normale
programmatieprocedure van de globale projecten
waarin ze worden geintegreerd, en zijn van
toepassing in alle militaire kwartieren.

Tot deze basisallocatie behoort ook de organisatie van
conferenties waarbij het doelpubliek en het onderwerp
mogelijk een genderdimensie kunnen bevatten.

De overige basisallocaties van de activiteit 50-6-3
behoren tot categorie 1.

d. Activiteit 50-6-4 : investeringsuitgaven.

De op de activiteit 50-6-4 ingeschreven kredieten
betreffen uitgaven voor de aankoop van materieel
noodzakelijk voor de practica en andere
laboratoriumzittingen die georganiseerd worden
binnen de KMS.

De verdeling van deze kredieten tussen de
verschillende posten wordt hernomen op
onderstaande tabel:
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engagement liquidation
vastlegging vereffening
Domaine ( en milliers EUR - in duizend EUR ) Domein

Achat de matériel divers d'autre nature 255 331 Aankoop van divers materieel van andere aard
Achat de matériel de traitement de I'information (et dépenses 175 209 Aankoop van informatieverwerkend materieel (en bijbehorende
connexes, y compris celles concernant le droit d'utilisation de uitgaven met inbegrip van deze m.b.t. het gebruiksrecht van
software) software)
Total 430 540 Totaal

Moyens mis en ceuvre pour l'activité 50-6-4

Les crédits dévolus aux dépenses sont inscrits, selon
la nature de la dépense, aux allocations de base
suivantes :

worden

Aangewende middelen voor de activiteit 50-6-4

De gevraagde kredieten ter dekking van de uitgaven
in functie van de aard van de uitgave
ingeschreven op de volgende basisallocaties:

742201 |

A.B/BA.:
Libellé/Benamin,

achat d'autres matériels participant a la formation de capital fixe
aankoop van overig materieel dat deel uitmaakt van de vaste kapitaalvormin:

en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 in duizenden EUR)
Engagement 372 320 255 333 340 346 353 Vastleggingen
Liquidation 297 310 331 317 338 345 352 Vereffeningen
A.B/BA.: 742204 achat de matériel informatique
Libellé/Benamin aankoop van informaticamaterieel
en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 5 80 175 83 85 87 88 Vastleggingen
Liguidation 17 81 209 102 85 86 88 Vereffeningen

Explications relatives a la différence entre le montant

demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

Des crédits de 430 milliers EUR en engagement et de
540 milliers EUR en liquidation augmentent
légérement afin de répondre aux besoins les plus
urgents en matiére de formation académique. Ceux-ci
concernent du mobilier et du matériel informatique.

Justification de I’évolution des

pluriannuelles:

prévisions
A partir de 2022 plus de moyens sont de nouveau

prévus pour les investissements nécessaires.

Impact sur le genre

Catégorie : 1 XI- 2 O- 30

3. ENCOURS

L’encours au 31 décembre 2021 sur le programme est
estimé a 4 863 milliers EUR.

4. PAIEMENTS

Le montant

correspond a celui
demandeés.

des paiements attendus en 2022
des crédits de liquidation

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

De kredieten van 430 duizend EUR in vastlegging en
540 duizend EUR in vereffening stijgen licht om de
meest dringende noden voor academische vorming op
te vangen inzake meubilair en informatica-materieel.

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
ramingen:

Vanaf 2022 worden opnieuw meer middelen voorzien
voor de noodzakelijke investeringen.

Gender Impact

Categorie : 1X1-20 -3 0O
3. UITSTAAND BEDRAG

Het uitstaand bedrag op 31 december 2021 wordt
geraamd op 4 863 duizend EUR.

4. BETALINGEN

Het bedrag van de in 2022 verwachte betalingen komt
overeen met de gevraagde vereffeningskredieten.
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PROGRAMME 50.7

Recherche scientifique et innovation

Sont inscrits a ce programme les crédits alloués aux
travaux de recherche scientifique et technologique de
la Défense, ainsi que ceux relatifs a la promotion de la
culture de l'innovation de la Défense. Les dépenses
visées peuvent en partie étre financées par des
recettes du fonds budgétaire 16-4.

1. Obijectifs poursuivis par le programme

La loi spéciale de réformes institutionnelles du 8 ao(t
1980 permet a lautorité fédérale de conduire les
travaux de recherche scientifique nécessaires a
'exercice de ses propres compétences, en ce compris
la recherche scientifique menée en exécution
d’accords ou d’actes internationaux ou
supranationaux. La Défense se base sur cet article
afin de légitimer la recherche scientifique. Ces travaux
sont confiés a I'Institut Royal Supérieur de Défense
(IRSD) selon I'Arrété Royal du 10 aolt 2006.

Les objectifs généraux poursuivis par la recherche
scientifique a la Défense, tels que formulés dans la
vision stratégique et la note de politique générale du
Ministre de la Défense, ont été traduits dans les
objectifs stratégiques suivants:

- contribuer a la base de compétences liées a la
Défense en soutenant I'enseignement académique
militaire;

- contribuer au développement capacitaire a court et
along terme;

- contribuer a la culture de I'innovation souhaitée au
sein de la Défense, tant sur le plan technologique
qu’au niveau de I'amélioration des processus;

- contribuer au développement dune base
industrielle et technologique nationale compétitive
et crédible en matiére de sécurité et de défense et
qui entre dans le cadre de la base industrielle et
technologique de défense européenne (BITDE),
notamment en mettant en ceuvre le modele triple
helix, un partenariat pragmatique entre la Défense,
les institutions de recherche et I'industrie.

Ces études scientifiques sont menées principalement
a I'Ecole royale militaire, a I'H6pital militaire Reine
Astrid et dans les différents laboratoires des Forces
armées. Elles sont sujettes a une évaluation annuelle
qui porte principalement sur la gestion des projets,
leur bien-fondé, la prolongation des études et la valeur
scientifique des résultats obtenus.

PROGRAMMA 50.7

Wetenschappelijk onderzoek en innovatie

Op dit programma worden de toegewezen kredieten
voor het wetenschappelik en technologisch
onderzoek van Defensie ingeschreven. Deze
omvatten tevens de middelen voor het bevorderen van
de innovatiecultuur van Defensie. De verwachte
uitgaven kunnen deels gefinancierd worden door
ontvangsten uit het begrotingsfonds 16-4.

1. Nagestreefde doelstellingen door het programma

De bijzondere wet tot hervorming der instellingen van
8 augustus 1980 staat de federale overheid toe
werken voor het wetenschappelijk onderzoek, nodig
voor de uitoefening van haar eigen bevoegdheden,
met inbegrip van het wetenschappelijk onderzoek ter
uitvoering van internationale of supranationale
overeenkomsten of akten, uit te voeren. Defensie
wendt dit artikel aan om het wetenschappelijk
onderzoek te rechtvaardigen. Deze opdracht werd
toevertrouwd aan het Koninklijk Hoger Instituut voor
Defensie (KHID) bij Koninklijk Besluit van 10 augustus
2006.

De algemene doelstellingen van het wetenschappelijk
onderzoek van Defensie, zoals geformuleerd in de
strategische visie en de beleidsverklaring van de
Minister van Defensie werden vertaald naar volgende
strategische doelstellingen:

- bijdragen tot de defensie-gerelateerde kennisbasis
door ondersteuning van het militair academisch
onderwijs;

- bijdragen tot de capacitaire ontwikkeling op korte
en langere termijn;

- bijdragen tot de gewenste innovatiecultuur bij
Defensie, zowel op technologisch vlak als op het
vlak van procesverbetering;

- bijdragen tot het uitbouwen van een competitieve
en geloofwaardige nationale Defensie-en
veiligheidsgerelateerde Technologische en

Industriéle Basis (DTIB), kaderend in een
Europese EDTIB, o.a. door het implementeren van
het triple helix model, een pragmatisch
partnerschap tussen Defensie, de

onderzoeksinstellingen en de industrie.

Deze wetenschappelijke studies worden in hoofdzaak
uitgevoerd in de Koninklijke Militaire School, het
Militair Hospitaal Koningin Astrid en in de
verschillende laboratoria van de Krijgsmacht. Ze
worden jaarlijks aan een evaluatie onderworpen. Het
beheer van de projecten, de gegrondheid, de
verlenging van de studies en de wetenschappelijke
waarde van de bekomen resultaten worden hierbij in
het bijzonder nagegaan.
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Une attention sans cesse croissante est donnée a
l'implication de partenaires externes a la recherche de
la Défense afin de renforcer le partenariat structurel
entre la Défense et le monde économique.

2. CONTENU

Le montant des crédits d’engagement demandés pour
2022 s’éléve a 13 138 milliers EUR ; celui des crédits
de liquidation s’éleve a 13 067 milliers EUR. Ces
crédits sont répartis entre les différents objectifs
stratégiques définis par le Conseil d'Administration de
I''RSD qui sont également repris dans sa note
politique, en fonction de la nature des dépenses a
couvrir: dépenses de personnel, dépenses de
fonctionnement, dépenses d’investissement.

Les programmes de recherche se concentrent dans
12 domaines :

A1: Technologies de l'espace

A2: Technologies de communication

A3: Sensor Data Processing en Sensor Fusion

A4: Big Data

A5: Cybersécurité

A6: Systémes (et plateformes) autonomes intelligents
A7: Systémes d'armes innovants

A8: Protection du personnel, des systémes et de
l'infrastructure

A9: Nouvelle génération de systémes énergétiques
durables

A10: Santé militaire progressiste
A11: Systemes humains et comportement
A12: Politique de sécurité et de Défense

lls sont le résultat d'une analyse des tendances
technologiques du futur telles qu'identifiées par des
organisations internationales telles que I'OTAN, I'UE
et 'EDA et de la consultation de parties prenantes
pertinentes de I'Etat-Major de la Défense. lIs tiennent
également compte des Key Enabling Technological
Defense & Security Applications (KETA) adoptées par
le gouvernement belge.

Les projets qui seront exécutés en 2022 sont choisis
sur base de la mesure avec laquelle ils répondent aux
buts stratégiques de la recherche scientifique et
technologique de la Défense, leur pertinence pour la
Défense et leur valeur scientifique.

Le montant des crédits demandés en 2022 est plus
élevé qu'en 2021. La différence est principalement
due a l'augmentation du nombre total de chercheurs
(principalement via le subside) et des frais de

Met het oog op het versterken van het structurele
partnerschap tussen Defensie, de academische
wereld en de economische wereld, wordt een
toenemend belang gehecht aan het betrekken van
externe partners bij het onderzoek van Defensie.

2. INHOUD

Het bedrag van de voor 2022 gevraagde
vastleggingskredieten komt op 13 138 duizend EUR
en van de vereffeningskredieten op 13 067 duizend
EUR. Deze kredieten worden verdeeld over de
verschillende strategische objectieven gedefinieerd
door de Raad van Bestuur van het KHID en alzo
opgenomen in zijn beleidsnota, in functie van de aard
van de te dekken uitgaven: personeelsuitgaven,
werkingsuitgaven en investeringsuitgaven.

De onderzoeksprogramma’s concentreren zich rond
12 onderzoeksassen.

A1: Ruimtevaarttechnologieén

A2: Communicatietechnologieén

A3: Sensor Data Processing en Sensor Fusion

A4: Big Data

A5: Cyberveiligheid

AG6: Intelligente autonome systemen (en platformen)
A7: Vernieuwende wapensystemen

A8: Bescherming van personeel, systemen en
infrastructuur

A9: Duurzame nieuwe generatie energiesystemen

A10: Vooruitstrevende militaire gezondheid
A11: Menselijke systemen en gedrag
A12: Veiligheids-en defensiebeleid

Ze zijn het resultaat van een analyse van
technologische trends voor de toekomst zoals
geidentificeerd door internationale organisaties zoals
de NAVO, EU en EDA en een uitgebreide
consultatieronde met relevante stakeholders van de
Defensiestaf en houden rekening met de Key
Enabling Technological Defense &  Security
Applications (KETA) aangenomen door de Belgische
regering.

De projecten die in 2022 zullen worden uitgevoerd,
worden gekozen op basis de mate waarin ze
beantwoorden aan de strategische doelstellingen van
het Wetenschappelijk en Technologisch Onderzoek
voor Defensie, hun relevantie voor Defensie en hun
wetenschappelijke waarde.

Het bedrag van de gevraagde kredieten in 2022 is
hoger dan in 2021. Het verschil komt hoofdzakelijk
door een verhoging van het totaal aantal
onderzoekers (voornamelijk via de subsidie) en de
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fonctionnement nécessaires d’'une

recherche qualitative.

au  support

a. Activité 50-7-1: les rémunérations du personnel
recherche scientifique.

Moyens mis en ceuvre pour l'activité 50-7-1

nodige werkingsuitgaven voor de ondersteuning van
een kwalitatief onderzoek.

a. Activiteit 50-7-1 : personeelsuitgaven ten voordele
van het personeel wetenschappelijk onderzoek.

Aangewende middelen voor de activiteit 50-7-1

110004

A.B/BA.:
Libellé/Benamin,

rémunérati du personnel

bezoldigingen van het contractueel personeel

en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 1621 1768 1889 1934 1961 1978 1.958 Vastleggingen
Liquidation 1621 1768 1889 1934 1961 1978 1.958 Vereffeningen

Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

Les crédits demandés pour 2022 tiennent compte de
d’'un nombre de chercheurs assez stables par rapport
a2021.

Justification de I’évolution des prévisions
pluriannuelles :
Aprés 2022 les prévisions des crédits suivent

I'évolution assez stable du nombre de chercheurs
engages.

Impact sur le genre

Catégorie : 1 XI- 2 O- 30
b. Activité 50-7-2 : les dépenses de fonctionnement.

La partie du programme de recherche scientifique et
technologique de la Défense exécutée par I'Ecole
Royale Militaire (ERM) donnera lieu au versement
d’un subside au Patrimoine de 'ERM couvrant toutes
les rémunérations, y compris les frais de déplacement,
des chercheurs engagés par I'Ecole elle-méme pour
les besoins de ce programme. Le solde des crédits de

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

De kredieten gevraagd voor 2022 houden rekening
met een redelijk stabiel aantal onderzoekers ten
opzichte van 2021.

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
ramingen:

Post 2022 volgen de ramingen van de kredieten de
redelijk stabiele evolutie van het aantal tewerkgestelde
onderzoekers.

Gender Impact

Categorie : 1X1-20 -3 O
b. Activiteit 50-7-2 : werkingsuitgaven.

Het deel van het wetenschappelijk en technologisch
onderzoeksprogramma van Defensie uitgevoerd door
de Koninklijke Militaire School (KMS) zal aanleiding
geven tot het overmaken van een subsidie aan het
Vermogen van de KMS die alle personeelsgebonden
uitgaven dekt van de onderzoekers, aangeworven
door de School zelf voor de behoeften van dit

fonctionnement est destiné aux dépenses de | programma, met inbegrip van de kosten verbonden
fonctionnement quotidien. aan hun dienstverplaatsingen. @ De  overige
werkingskredieten dienen ter dekking van de uitgaven
voor de dagelijkse werking.
Moyens mis en ceuvre pour l'activité 50-7-2 Aangewende middelen voor de activiteit 50-7-2
A.B/BA.: | 121101 | frais divers de fonctionnement (crédits limitatifs) |
Libellé/Benaminy algemene werkingskosten (limitatieve kredieten)
en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 in duizenden EUR)
Engagement 1028 2015 3660 7086 9511 8903 8.708 Vastleggingen
Liguidation 997 2015 3680 7086 9511 8903 8.708 Vereffeningen
A.B/BA.: | 121104 | frais divers de fonctionnementliés a I'informatique |
Libellé/Benamin, algemene werkingskosten betreffende informatica
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in 1 EUR)
Engagement 147 132 124 123 122 122 122 Vastleggingen
Liquidation 134 132 179 123 122 122 122 Vereffeningen
A.B/BA.: | 121199 | indemnités forfaitaires payées au personnel |
Libellé/Benamin, forfaitaire onkostenvergoedingen betaald aan het personeel
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 6 55 54 103 112 122 132 Vastleggingen
Liguidation 6 55 54 103 112 122 132 Vereffeningen
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A.B/BA.: 320001 Transferts de revenus R&D auxentreprises
Libellé/Benamin Inkomensoverdrachten R&D naar bedrijven
(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 0 0 800 1400 3150 5400 5.500 Vastleggingen
Liguidation 0 0 800 1400 3150 5400 5.500 Vereffeningen
A.B/BA.: 413001 Transferts de revenus R&D aux SACA
Libellé/Benamin Inkomensoverdrachten R&D naar ADBA
en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 0 0 400 1400 3150 5400 5.500 Vastleggingen
Liguidation 0 0 400 1400 3150 5400 5.500 Vereffeningen
A.B/BA.: 414001 Transferts de revenus R&D aux OAP
Libellé/Benamin, Inkomensoverdrachten R&D naar AOI
en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 0 0 400 23800 6300 10 800 11.000 Vastleggingen
Liguidation 0 0 400 2800 6 300 10 800 11.000 Vereffeningen
A.B/BA.: 414004 Subvention & la recherche scientifique
Libellé/Benamin, Subsidie wetenschappelijk onderzoek
en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 2930 4096 4736 4846 4786 4786 4786 Vastleggingen
Liquidation 2930 4096 4736 4846 4786 4786 4786

Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

L’augmentation depuis 2020 s’inscrit dans I'évolution
décrite ci-dessous.

Justification de I’évolution des

pluriannuelles :

prévisions

L'évolution budgétaire s'inscrit clairement dans le
cadre du programme de Coopération Structurée
Permanente (PESCO). La Belgique s'est engagée a y
consacrer, a terme, 2% du budget de la Défense. ||
s'agira concrétement d'augmenter progressivement le
nombre de chercheurs et de mieux contribuer
financiérement aux partenariats indispensables dans
ce domaine.

Dans sa note d’orientation politique, la ministre de la
Défense a indiqué vouloir renforcer, par le biais de la
politique R&T, les relations entre la Défense, les
organismes nationaux de recherche et les entreprises.

L’ IRSD intervient comme coordinateur et gestionnaire
du programme de recherche de la Défense qui est
proposé annuellement au Conseil des Ministres. A
cbté des centres de connaissance et des organismes
de recherche de la Défense (Ecole Royale Militaire,
Laboratoires de la Défense et I'Hopital Militaire), la
politique R&T va dorénavant aussi plus s’orienter vers
la coopération avec des organismes de recherche en
dehors de la Défense, I'industrie et des participations
a des projets internationaux dans le cadre EDF, OTAN
et EDA.

L’évolution des estimations pluriannuelles reste sous
réserve de I'ajustement annoncé dans la division
organique ‘Forces Armées’ (voir plus haut) pendant le
contréle budgétaire du budget Défense en
conséquence de I'’économie structurelle (effort fixe).

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

De verhoging sinds 2020 kadert in de evolutie die
hieronder beschreven wordt.

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
ramingen:

De budgettaire evolutie kadert duidelijk in het
programma voor Permanente Gestructureerde
Samenwerking (PESCO). Belgié heeft zich
geéngageerd om op termijn 2% van de begroting van
Defensie hieraan te besteden. Specifiek zal dit gaan
over het progressief verhogen van het aantal
onderzoekers en over het beter financieel bijdragen
aan de onontbeerlijke partnerschappen in dit domein.

In haar beleidsverklaring heeft de minister van
Landsverdediging te kennen gegeven door middel van
het R&T beleid de relaties tussen Defensie, de
nationale onderzoeksinstellingen en het bedrijfsleven
te willen versterken.

Het KHID treedt op als codrdinator en beheerder van
het onderzoeksprogramma van Defensie dat jaarlijks
aan de Ministerraad wordt voorgelegd. Naast de
kenniscentra en onderzoeksinstellingen binnen
Defensie (Koninklijke Militaire School, Labo van
Defensie en het Militair Hospitaal) zal het R&T beleid
zich voortaan ook meer richten naar samenwerking
met onderzoeksinstellingen buiten Defensie, de
industrie en deelnames aan internationale projecten in
het kader van het EDF, NAVO en EDA.

De evolutie van de meerjarige ramingen is onder
voorbehoud van de onder organisatieafdeling
‘Krijgsmacht’ (Zie supra) aangekondigde bijsturing van
het Defensiebudget als gevolg van de structurele
besparing (vaste inspanning) tijdens de
begrotingscontrole.
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Impact sur le genre

Catégorie : 1 XI- 2 O- 30
c. Activité 50-7-3 : les dépenses d’'investissement.

Les crédits inscrits a [lactivit¢ 50-7-3 concernent
I'achat de matériel indispensable a I'organisation de la
recherche scientifique.

Moyens mis en ceuvre pour I'activité 50-7-3

Gender Impact

Categorie : 1X1-20 -3 O
c. Activiteit 50-7-3 : investeringsuitgaven.

De op de activiteit 50-7-3 ingeschreven kredieten
betreffen uitgaven voor de aankoop van materieel
noodzakelijik voor de organisatie van het
wetenschappelijk onderzoek.

Aangewende middelen voor de activiteit 50-7-3

| 742201 |

A.B/BA.:
Libellé/Benaming

achat d'autres matériels participant a la formation de capital fixe
aankoop van overig materieel dat deel uitmaakt van de vaste kapitaalvorming

en milliers EUR) 2020 2021 2022

2023

2024 2025 2026 (in duizenden EUR)

Engagement 336 525 985

2425

3525 3525 3.525 Vastleggingen

Liguidation 235 469 808

1705

2975 3525 3.525 Vereffeningen

A.B/BA.: 742204
Libellé/Benamin

achat de matériel informatique
aankoop van informaticamaterieel

en milliers EUR) 2020 2021 2022

2023

2024 2025 2026 in duizenden EUR)

Engagement 75 200 90

200 200 200 204

Vastleggingen

Liguidation 121 200 121

174 200 200 203

Vereffeningen

Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

Le montant des crédits demandés en 2022 est destiné
depuis 2020 a répondre aux conditions liées a
'adhésion a la PESCO.

Justification de I’évolution des prévisions

pluriannuelles :

Une augmentation graduelle est désormais attendue
afin de respecter les engagements internationaux.

Impact sur le genre

Catégorie : 1 XI- 2 O- 30
3. ENCOURS

L’encours du programme au 31 décembre 2021 est
estimé a 604 milliers EUR.

4. PAIEMENTS

des paiements attendus en 2022
des crédits de liquidation

Le montant
correspond a celui
demandés.

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

Het bedrag van de gevraagde kredieten voor 2022
wordt sinds 2020 voorzien teneinde de voorwaarden
gelinkt aan de toetreding tot PESCO na te leven.

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
ramingen:

Een graduele stijging wordt vanaf nu verwacht
teneinde de internationale engagementen na te leven.

Gender Impact

Categorie : 1X1-20 -3 0O
3. UITSTAAND BEDRAG

Het uitstaand bedrag van het programma op 31
december 2021 wordt geraamd op 604 duizend EUR.

4. BETALINGEN

Het bedrag van de in 2022 verwachte betalingen komt
overeen met de gevraagde vereffeningskredieten.
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PROGRAMME 50.8

Aide a la Nation

Sont inscrits a ce programme les crédits couvrant les
dépenses d’exploitation et d’investissement découlant
de la mise en ceuvre des unités spécifiquement
constituées en vue d’apporter une aide a la Nation,
sous quelque forme que ce soit.

Cela concerne le détachement militaire du Palais de la
Nation, qui assure la garde auprés du Parlement
fédéral et auprés d’autres institutions fédérées, et
Iunité chargée du démantelement des munitions
toxiques de la Premiére guerre mondiale situé a
Langemark — Poelkapelle.

Les dépenses relatives au détachement militaire du
Palais de la Nation sont imputées a l'activité 50-8-1.
Celles associées aux activitts menées dans les
installations de démantélement des munitions de
Poelkapelle le sont aux activités 50-8-2 (traitements,
allocations et indemnités au personnel militaire), 50-8-
3 (traitements, allocations et indemnités au personnel
civil), 50-8-4 (dépenses de fonctionnement et
d'investissement). Les dépenses visées peuvent en
partie étre financées par des recettes du fonds
budgétaire 16-4.

1. Objectifs poursuivis par le programme

Au-dela de laide ponctuelle quelle est appelée a
apporter en cas de catastrophe naturelle ou de
calamité, la Défense peut se voir confier des taches
permanentes d’appui a la Nation, dans I'exécution
desquelles elle peut mettre a profit ses capacités et
son expertise, notamment dans les domaines ou
celles-ci font défaut dans le secteur civil.

L’objectif du programme est ainsi la fourniture d'un
service de qualité a la communauté, dans des
domaines ou la Défense peut se prévaloir de
compétences particuliéres.

L’accomplissement de ces taches spécifiques, et tout
particulierement le démantélement des munitions,
nécessite par sa nature que le personnel qui y est
affecté soit correctement formé, entrainé et équipé.
Les installations ou ces activités se produisent doivent
également offrir toutes les garanties de sécurité
nécessaires.

Outre le détachement militaire au Palais de la Nation,
la Défense assure aussi un service additionnel en
surveillant le cabinet et la résidence du Premier
Ministre.

2. CONTENU

Le montant des crédits d’engagement demandés pour
I'exécution du programme en 2022 s’éléve a 12 302
milliers EUR; celui des crédits de liquidation a

PROGRAMMA 50.8

Hulp aan de Natie

In dit programma zijn de kredieten voor de werkings-
en investeringsuitgaven opgenomen die voortvloeien
uit de inzet van de eenheden die specifiek werk
leveren als hulp aan de Natie, onder welke vorm dan
ook.

Het betreft het militair detachement van het Paleis der
Natie, die de wacht verzekert rond het federaal
Parlement en andere instelingen van de
deelgebieden, en de eenheid die belast is met de
ontmanteling van de giftige munities uit de Eerste
Wereldoorlog, gelegen in Langemark-Poelkapelle.

De uitgaven die betrekking hebben op de militaire
afdeling van het Paleis der Natie zijn gegroepeerd
onder de activiteit 50-8-1 Deze verbonden met het
ontmantelen van de munitie in Poelkapelle zijn
gegroepeerd onder de activiteiten 50-8-2 (wedden,
vergoedingen en diverse toelagen van militairen), 50-
8-3 (wedden, vergoedingen en diverse toelagen van
burgerpersoneel), 50-8-4 (werkings- en
investeringsuitgaven). De verwachte uitgaven kunnen
deels gefinancierd worden door ontvangsten uit het
begrotingsfonds 16-4.

1. Nagestreefde doelstellingen door het programma

Naast de punctuele hulp die gevraagd wordt bij
natuurrampen of calamiteiten, kan Defensie ook belast
worden met permanente taken waarin ze haar
capaciteiten en expertise kan benutten ter
ondersteuning van de natie, namelijk in de domeinen
waar deze ontbreken in de burgersector.

De doelstelling van dit programma is dus de levering
van een kwaliteitsvolle dienst aan de natie in
domeinen waar Defensie zich kan beroepen op
specifieke bekwaamheden.

Het vervullen van deze specifieke taken, en in het
bijzonder de ontmanteling van munitie, noodzaakt
door zijn aard een correcte vorming, training en
uitrusting van het betrokken personeel. Ook de
installaties waar deze activiteiten plaats vinden,
dienen alle nodige veiligheidsgaranties te bieden.

Naast het militaire detachement aan het Paleis der
Natie, verzekert Defensie ook een bijkomende
dienstverlening door de bewaking van het kabinet en
de residentie van de Eerste Minister.

2. INHOUD

Het bedrag van de voor 2022 gevraagde
vastleggingskredieten voor de uitvoering van het
programma komt op 12 302 duizend EUR, aan
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12 725 milliers EUR.

a. Activité 50-8-1: les dépenses relatives au
détachement militaire du Palais de la Nation.

Les crédits inscrits a l'activité 50-8-1 concernent les
traitements, allocations et indemnités versées aux
militaires en service au Palais de la Nation et aupres
des institutions fédérées (communautés et régions)
ainsi que pour la garde au Cabinet et a la résidence
de fonction du Premier Ministre.

Le montant des crédits d’engagement et celui des
crédits de liquidation demandés pour 2022 s'élévent
tous deux a 4 627 milliers EUR. Il s’agit, pour
I'essentiel, de crédits destinés a couvrir des dépenses
de personnel.

Ce montant est déterminé a partir des barémes en
vigueur, du nombre de personnes concernées, du
grade et de I'age de celles-ci, de I'évolution attendue
des paramétres d’'indexation. Il 'est également & partir
d'un volume estimé de prestations ouvrant le droit a
certaines allocations.

Moyens mis en ceuvre pour I'activité 50-8-1

vereffeningskredieten op 12 725 duizend EUR.

a. Activiteit 50-8-1: de uitgaven die betrekking
hebben op het militair personeel van het Paleis der
Natie.

De kredieten ingeschreven op de activiteit 50-8-1
betreffen de wedden, vergoedingen en diverse
toelagen die uitgekeerd worden aan de militairen in
dienst van het Paleis der Natie en aan andere
instellingen van de deelgebieden (Gemeenschappen
en Gewesten) en voor de wacht van het Kabinet en de
ambtswoning van de Eerste Minister.

Het bedrag van de voor 2022 gevraagde vastleggings-
en vereffeningskredieten komt op 4 627 duizend EUR.
Het betreft voornamelijk kredieten bestemd voor
personeelsuitgaven.

Dit bedrag wordt bepaald vertrekkende van de van
kracht zijnde barema’s, het aantal personen, hun
graad en leeftid en de verwachte evolutie van de
indexatieparameters. Het wordt tevens bepaald door
het verwachte volume prestaties, die het recht op
bepaalde toelagen openen.

Aangewende middelen voor de activiteit 50-8-1

110003

A.B/B.A.:
Libellé/Benamin

rémunérations du personnel statutaire
bezoldigingen van het statutair personeel

en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

(in duizenden EUR)

Engagement 4 965 5097

4405

4395 4386 4.384 Vastleggingen

Liguidation 4965 5097

4405

4395 4386 4.384 Vereffeningen

121101

A.B/BA.:
Libellé/Benamin,

frais divers de fonctionnement (crédits limitatifs)

algemene werkingskosten (limitatieve kredieten)

(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

(in duizenden EUR)

Engagement 8 10 10 10 10 10 10 Vastleggingen
Liquidation 5 10 10 10 10 10 10 Vereffeningen

Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

Le montant des crédits sollicités pour 2022 est
inférieurs a celui des crédits ouverts en 2021, du fait
d’'une diminution de la population.

Justification de I’évolution des

pluriannuelles :

prévisions

Les crédits fluctuent en fonction de I'évolution prévue
pour le personnel.

Impact sur le genre

Catégorie : 1 XI- 2 O- 30

b. Activité 50-8-2: les rémunérations du personnel
militaire de [linstallation de démantélement des
munitions de Poelkapelle.

Les crédits inscrits a l'activité 50-8-2 concernent les
traitements, allocations et indemnités versées aux
militaires employés dans les installations de
démantélement des munitions de Poelkapelle.

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

Het bedrag van de gevraagde kredieten in 2022 is
kleiner dan dit van de kredieten geopend in 2021, door
een afnemende populatie.

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
ramingen:

De kredieten fluctueren in functie van de voorziene
personeelsevolutie.

Gender Impact

Categorie : 1X1—-20 -3 O

b. Activiteit 50-8-2: de verloning van het militair
personeel van de ontmantelingsinstallatie van munitie
in Poelkapelle.

De kredieten ingeschreven op de activiteit 50-8-2
betreffen de wedden, vergoedingen en diverse
toelagen uitgekeerd aan de militairen tewerkgesteld in
de installaties voor ontmanteling van de munitie in
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Le montant des crédits d’engagement et celui des
crédits de liquidation demandés pour 2022 s'élévent
tous deux a 5 658 milliers EUR.

Ce montant est déterminé de la méme maniere que
pour le cas de I'activité 50-8-1.

Moyens mis en ceuvre pour I'activité 50-8-2

Poelkapelle.

Het bedrag van de voor 2022 gevraagde vastleggings-
en vereffeningskredieten komt elk op 5 658 duizend
EUR.

Dit bedrag wordt bepaald op dezelfde manier dan voor
de activiteit 50-8-1.

Aangewende middelen voor de activiteit 50-8-2

110003

A.B/BA.:
Libellé/Benamin,

rémuné s du 1

bezoldigingen van het statutair personeel

2020 2021 2022

en milliers EUR)

2023

2024 2025 2026

in duizenden EUR)

5467 5842 5658

Engagement

5421

5256 5238 5.206

Vastleggingen

Liguidation 5467 5842 5658

5421

5238 5.206

5256 Vereffeningen

Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

Le montant des crédits sollicités pour 2022 est
inférieur a celui des crédits ouverts en 2021, du fait de
I'évolution de la population.

Justification de I’évolution des

pluriannuelles :

prévisions

La diminution des crédits de personnel suit I'évolution
des effectifs prévus.

Impact sur le genre

Catégorie : 1 XI- 2 O- 30

c. Activité 50-8-3 : les dépenses de personnel civil de
l'installation de démantélement des munitions de
Poelkapelle.

Les crédits inscrits a l'activité 50-8-3 concernent les
traitements, allocations et indemnités versées aux
agents civils employés dans [installation de
démantélement de Poelkapelle.

Le montant des crédits d’engagement et celui des
crédits de liquidation demandé pour 2022 s'éléevent
tous les deux a 218 milliers EUR.

Ce montant est, tout comme pour le cas des militaires,
déterminé a partir des baremes en vigueur, du nombre
de personnes concernées, du régime de travail de
celles-ci, de [I'évolution attendue des paramétres
d’'indexation et des perspectives de promotion de ce
personnel.

Moyens mis en ceuvre pour I'activité 50-8-3

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

Het bedrag van de gevraagde kredieten in 2022 is
kleiner dan dit van de kredieten geopend in 2021, door
de evolutie van de populatie.

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
ramingen:

De daling van de personeelskredieten volgt de
evolutie van de voorziene effectieven.

Gender Impact

Categorie : 1X1-20 -3 0O

c. Activiteit 50-8-3: de uitgaven van het burger
personeel van de ontmantelingsinstallatie van munitie
in Poelkapelle.

De kredieten ingeschreven op de activiteit 50-8-3
betreffen de wedden, vergoedingen en diverse
toelagen uitgekeerd aan de burgers in dienst bij de
ontmantelingsinstallatie van munitie in Poelkapelle.

Het bedrag van de voor 2022 gevraagde vastleggings-
en vereffeningskredieten komt voor beide op 218
duizend EUR.

Dit bedrag wordt, zoals bij militairen, bepaald
vertrekkende van de van kracht zijnde barema’s, het
aantal personen, hun werkregime, de verwachte
evolutie van de indexatieparameters en de
bevorderingsvooruitzichten van dit personeel.

Aangewende middelen voor de activiteit 50-8-3

110003

A.B/BA.:
Libellé/Benamin,

rému i du personnel
van het statutair

en milliers EUR) 2020 2021 2022

2023

2024 2025 2026 (in duizenden EUR)

Engagement 204 211 218

223 227 229 227 Vastleggingen

Liquidation 204 211 218

223 227 229 227 Vereffeningen
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Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

Les crédits demandés pour 2022 restent stables tout
comme les effectifs.

Justification de I’évolution des

pluriannuelles :

prévisions

Les crédits demandés aprés 2022 restent stables vu
I'évolution attendue des effectifs..

Impact sur le genre
Catégorie : 1 XI- 2 O- 30

d. Activité 50-8-4 : les dépenses de fonctionnement et
d'investissement pour l'installation de démantélement
des munitions de Poelkapelle.

Le montant des crédits de fonctionnement demandés
(1 799 milliers EUR en crédits d’engagement) est
fortement influencé par la maintenance de sous-
ensembles de la Contained Detonation Chamber
(CDC) et de la Static Detonation Chamber (SDC). Le
reste des crédits sont pour moitié réservés a
I'évacuation et au traitement des résidus du
démantélement. L’autre moitié va a l'entretien des
batiments et de I'équipement, a I'achat de matiéres
premieres et de produits chimiques, a I'achat de
munitions et d’explosifs et aux dépenses courantes de
fonctionnement (frais de mission etc).

En ce qui concerne les investissements, une nouvelle
'Static Detonation Chamber' a été acquise en 2014
suite a sa destruction en 2012 lors d'une explosion.
Elle est devenue opérationnelle en 2017. En 2016
lachat d'un appareil (Neutron Induced Gamma
Spectroscopy — NIGAS) qui, sur base de I'analyse du
contenu d’'un obus, permet de déterminer le type
d’élément toxique qu’il contient, est réalisé. Aucun
crédit d’'engagement n’est demandé pour de nouveaux
investissements en 2022.

Moyens mis en ceuvre pour 50-8-4

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

De gevraagde kredieten voor 2022 blijven stabiel net
zoals de populatie.

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
ramingen:

De gevraagde kredieten na 2022 blijven stabiel gezien
de verwachte evolutie van de effectieven.

Gender Impact
Categorie : 1X1-20-3 0

d. Activiteit 50-8-4 : de werkings- en
investeringsuitgaven voor de ontmantelingsinstallatie
van munitie in Poelkapelle.

Het bedrag van de gevraagde werkingskredieten
(1 799 duizend EUR in vastleggingskredieten) wordt
sterk beinvloed door het onderhoud van onderdelen
van de Contained Detonation Chamber (CDC) en van
de Static Detonation Chamber (SDC). De rest van de
kredieten zijn voor de helft bestemd voor de evacuatie
en de behandeling van afval van de ontmanteling. De
andere helft gaat naar het onderhoud van gebouwen
en uitrusting, naar de aankoop van grondstoffen en
chemicalién, naar de aankoop van munitie en
ontploffingsmiddelen en naar de lopende uitgaven in
werkingskosten (kosten van dienstreizen, enz. ).

Wat de investeringen betreft, werd in 2014
overgegaan tot de aankoop van een “Static
Detonation Chamber” ter vervanging van de kamer
welke werd vernietigd door een explosie in 2012.
Deze is in de loop van 2017 operationeel geworden. In
2016 werd de aankoop van een toestel (Neutron
Induced Gamma Spectroscopy — NIGAS) gerealiseerd
om analyses uit te voeren van de inhoud van de
obussen om de aard van de toxische elementen te
bepalen. Er worden geen vastleggingskredieten voor
nieuwe investeringen voorzien in 2022.

Aangewende middelen voor 50-8-4

121101 |

A.B/BA.:
Libellé/Benamin;

frais divers de fonctionnement (crédits limitatifs) |

algemene werkingskosten (limitatieve kredieten)

(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

(in duizenden EUR)

Engagement 2690 2082 1758 2129 1482 1690 1.924

Vastleggingen

Liquidation 1759 2678 2180 1776 1931 1590 1.802

Vereffeningen

A.B/BA.:
Libellé/Benamin

frais divers de fonctionnementliés a I'informatique
algemene werkingskosten betreffende informatica

(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

(in duizenden EUR)

Engagement 42 43 36 36 36 36 Vastleggingen
Liquidation 48 42 37 36 36 36 Vereffeningen
A.B/BA.: | 121199 | indemnités forfaitaires payées au personnel |
Libellé/Benamin forfaitaire onkostenvergoedingen betaald aan het personeel
en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)

Engagement 1 5 5

5 5 5 Vastleggingen

Liquidation 1 5 5

5 5 5 Vereffeningen
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742201

A.B/BA.:
Libellé/Benamin,

achat d’autres matériels participant a la formation de capital fixe
aankoop van overig materieel dat deel uitmaakt van de vaste kapitaalvormin

en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023

2024 2025 2026 (in duizenden EUR)

Engagement 0 0 0

0 0 0 Vastleggingen

Liquidation 83 0 0

0 0 0 Vereffeningen

Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

Les crédits d’engagement pour les dépenses de
fonctionnement restent moins élevés en 2022 apres le
remplacement prévu en 2020 de la chambre intérieure
de la Contained Detonation Chamber.

Justification de I’évolution des

pluriannuelles :

prévisions

Quant aux crédits d’investissement, aucun crédit n’est
demandé pour les nouvelles dépenses
d’'investissement, pour la période 2022-2026.

fonction du
la Static

Les crédits sont demandés en
remplacement de plusieurs parties de
Detonation Chamber.

Impact sur le genre

Catégorie : 1 XI- 2 O- 30
3. ENCOURS

L'encours du programme au 31 décembre 2021 est
estimé a 1 251 milliers EUR.

4. PAIEMENTS

Le montant
correspond a celui
demandeés.

des paiements attendus en 2022
des crédits de liquidation

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

De vastleggingskredieten voor de werkingskosten
blijven lager in 2022 na de voorziene vervanging in
2020 van de binnenkamer van de Contained
Detonation Chamber.

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
ramingen:

Voor wat betreft de investeringen, wordt geen enkel
krediet gevraagd voor nieuwe investeringsuitgaven,
voor de periode 2022-2026.

De kredieten worden voorzien in functie van de
vervanging van bepaalde onderdelen van de Static
Detonation Chamber.

Gender Impact

Categorie : 1X-20-30
3. UITSTAAND BEDRAG

Het uitstaand bedrag van het programma op 31
december 2021 wordt geraamd op 1 251 duizend
EUR.

4. BETALINGEN
Het bedrag van de in 2022 verwachte betalingen komt

overeen met dit van de gevraagde
vereffeningskredieten.
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PROGRAMME 50.9

Subsides et dotations

Sont inscrits a ce programme les crédits relatifs :

- aux subventions versées a certains organismes
publics en contrepartie des services qu’ils rendent
a la Nation en lieu et place des Forces armées ;

- aux subventions versées a certains organismes
publics en contrepartie des services qu'ils rendent
aux Forces armeées ;

- aux subventions versées a certains organismes et
associations défendant les valeurs et traditions des
Forces armées ou contribuant au rayonnement de
celles-ci.

Les subventions versées contribuent au financement
des activités de ces organismes mais ne constituent
généralement pas la seule source de revenus de
Ceux-ci.

Les Forces armées sont représentées dans les
organes de gestion de certains organismes
bénéficiaires de ces subventions. C’est notamment le
cas des organismes administratifs publics soumis a la
tutelle du gouvernement et des services administratifs
a comptabilité autonome relevant du Ministre de la
Défense.

Le contréle du bon emploi des subventions est assuré
par les organes de gestion des organismes — et
notamment des commissaires du gouvernement — ou,
pour les organismes de moindre importance, par les
organes de contrdle du Ministre de la Défense.

1. Obijectifs poursuivis par le programme

Les activitts de ce programme poursuivent des
objectifs forts différents. Ces objectifs sont précisés et
commentés au droit de chaque activité.

2. CONTENU

Le montant des crédits d’engagement et celui des
crédits de liquidation demandés pour I'exécution de ce
programme en 2022 s’élévent tous deux a 34 028
milliers EUR. Ces crédits sont répartis entre quatre
activités.

a. Activité 50-9-1 : I'appui cartographique

Les crédits demandés pour 2022, s’élevant a 15 117
milliers EUR, sont destinés au financement des
activitts de [Institut géographique national qui
reprennent aussi a partir de 2021 sous une méme
allocation de base (AB 414001) les crédits
nécessaires aux dépenses liées a I'exécution de la
directive européenne INSPIRE-

PROGRAMMA 50.9

Subsidies en dotaties

Op dit programma worden de kredieten ingeschreven
met betrekking tot:

- de uitgekeerde subsidies aan bepaalde openbare
instellingen in ruil voor diensten die ze verlenen
aan de Natie rechtens de Krijgsmacht;

- de uitgekeerde subsidies aan bepaalde openbare
instellingen in ruil voor diensten die ze verlenen
aan de Krijgsmacht;

-de uitgekeerde subsidies aan bepaalde
instellingen en verenigingen die de waarden en
tradities van de Krijgsmacht verdedigen of
bijdragen tot het prestige ervan.

De uitgekeerde subsidies dragen bij tot de financiering
van de activiteiten van deze instellingen maar zijn in
het algemeen niet hun enige bron van inkomsten.

De Krijgsmacht is vertegenwoordigd in de
beheersorganen van bepaalde instellingen die
begunstigde zijn van deze subsidies. Dit is meer
bepaald het geval bij de administratieve openbare
instellingen onderworpen aan het voogdijschap van
de regering en de administratieve diensten met
boekhoudkundige  autonomie die onder de
bevoegdheid vallen van de Minister van Defensie.

De controle op de goede besteding van deze
subsidies wordt verzekerd door de beheersorganen

van de instellingen — en meer bepaald door
commissarissen van de regering — of, voor de
instellingen met een kleiner belang, door de

controleorganen van de Minister van Defensie.

1. Nagestreefde doelstellingen door het programma

De activiteiten van dit programma streven sterk
verschillende doelstellingen na. Deze doelstellingen
worden nader verklaard en becommentarieerd per
activiteit.

2 INHOUD

Het bedrag van de gevraagde vastleggings- en
vereffeningskredieten  ter  uitvoering van  het
programma in 2022 komen allebei op 34 028 duizend
EUR. Deze kredieten worden onderverdeeld in vier
activiteiten.

a. Activiteit 50-9-1 : de cartografische steun

De voor 2022 gevraagde kredieten, voor een bedrag
van 15 117 duizend EUR, zijn bestemd voor de
financiering van de activiteiten van het Nationaal
Geografisch Instituut die vanaf 2021 onder eenzelfde
basisallocatie (BA 414001) ook de nodige kredieten
ter dekking van de uitgaven voor de uitvoering van de
Europese richtlijn INSPIRE hernemen.
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L’Institut, créé dans sa forme actuelle par la loi du 8
juin 1976, est un organisme administratif public
(anciennement organisme d’intérét public — parastatal
de type B) placé sous la tutelle du Ministre de la
Défense. Né des cendres de Ilnstitut géographique
militaire, I'Institut a gardé des liens étroits avec les
Forces armées dont il constitue le centre de
compétence en matiere d’information géographique.

Les services rendus aux Forces armées consistent en
I'établissement de cartes géographiques de tout genre
et, plus généralement, en la fourniture de données a
caractére géographique.

La subvention est destinée au financement des
activités de I'Institut, telles que définies a I'article 3 de
la loi du 8 juin 1976.

La subvention est liquidée en tranches semi-
annuelles. La deuxiéme et donc derniére tranche I'est
aprés examen et approbation des comptes de 'année
précédant celle de 'année budgétaire par le comité de
gestion de [llInstitut (auquel siegent deux
commissaires du gouvernement) et moyennant l'avis
favorable de I'Inspection des Finances.

Moyens mis en ceuvre pour I'activité 50-9-1

Het Instituut, gecreéerd in zijn huidige vorm door de
wet van 8 juni 1976, is een administratieve openbare
instelling (voorheen instelling van openbaar nut —
parastataal van het type B) geplaatst onder het
voogdijschap van de Minister van Defensie. Ontstaan
uit het Militair Geografisch Instituut, heeft het Instituut
steeds nauwe banden aangehouden met de
Krijgsmacht waarvan ze het competentiecentrum
vormt inzake geografische informatie.

De aan de Krijgsmacht geleverde diensten bestaan uit
de opstelling van geografische kaarten van elk type
en, meer algemeen, uit het verschaffen van gegevens
met geografisch karakter.

De subsidie is bestemd om de activiteiten, zoals
bepaald door het artikel 3 van de wet van 8 juni 1976,
van het Instituut te financieren.

De subsidie wordt vereffend in halfjaarlijkse schijven.
De tweede en dus laatste schijf wordt pas vereffend
na voorlegging en goedkeuring door het
beheerscomité van het Instituut (waarin twee
commissarissen van de regering zetelen) van de
rekeningen van het jaar voorgaand aan het budgettair
jaar, en mits gunstig advies van de Inspectie van
Financién.

Aangewende middelen voor de activiteit 50-9-1

|A.B/B.A.: |

S . 414001 |
L naming

Subvention a I.G.N
Subsidie aan hetN.G.I.

(en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 12 287 14917 15117 15016 14915 14 981 15.047 Vastleggingen
Liquidation 12287 14917 15117 15016 14915 14 981 15.047 Vereffeningen
A.B/BA.: 414002 Subvention a I'.G.N projet INSPIRE
Libellé i Subsidie aan het N.G.I. INSPIRE project
en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (in duizenden EUR)
Engagement 2545 0 0 0 0 0 Vastleggingen
Liquidation 2545 0 0 0 0 0 Vereffeningen

Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

Le montant de la subvention 2022 est augmentée de
642 milliers EUR compte tenu de la correction
technique suite & I'’économie linéaire en 2021 de 298
milliers EUR, de I'indexation de 278 milliers EUR et de

laugmentation de la cotisation au Pool des
Parastataux de 50% a 51%.
Justification ~ de  l'évolution  des  prévisions

pluriannuelles :

Suite a l'augmentation de la cotisation au Pool des
Parastataux a 52% en 2023, 53% en 2024, 54% en
2025 et 55% en 2026, la subvention est augmentée
ces années de 66 milliers EUR.

Impact sur le genre

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

Het bedrag van de subsidie 2021 wordt verhoogd met
642 duizend EUR, rekening houdend met de
technische correctie ten gevolg van de lineaire
besparing in 2021 van 298 duizend EUR, de indexatie
van 278 duizend EUR en de verhoging van de
bijdrage aan de Pool van Parastatalen van 50% naar
51%.

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
ramingen:

Door de stijging van de bijdrage aan de Pool van
Parastatalen tot 52% in 2023, 53% in 2024, 54% in
2025 en 55% in 2026 wordt de subsidie die jaren
verhoogd met 66 duizend EUR.

Gender Impact
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Catégorie : 1 XI- 2 O- 30

b. Activité 50-9-2 : la reconnaissance nationale

Les crédits demandés pour 2022, s’élevant a 171
milliers EUR, sont destinés au financement des
activités de neuf associations défendant les valeurs et
les traditions des Forces armées ou contribuant a
faire connaitre celles-ci.

Les activités de ces associations contribuent a
renforcer le lien unissant les Forces armées et la
Nation.

Chaque subvention est liquidée en une fois, aprés
approbation des comptes de I'organisme concerné et
aprés que les organes de contréle internes aux
Forces armées se soient assurés du bon usage de la
subvention versée au cours de l'année précédant
'année budgétaire considérée.

Le tableau ci-aprés expose la répartition des crédits
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Categorie : 1X1—-20 -3 O

b. Activiteit 50-9-2 : nationale erkentelijkheid

De voor 2022 gevraagde kredieten, voor een bedrag
van 171 duizend EUR, zijn bestemd voor de
financiering van de activiteiten van negen
verenigingen die de waarden en tradities van de
Krijgsmacht verdedigen of bijdragen aan de
bekendmaking ervan.

De activiteiten van deze verenigingen dragen bij tot de
versterking van de band tussen de Krijgsmacht en de
Natie.

Elke subsidie wordt in één maal vereffend, na
goedkeuring van de rekeningen van de betrokken
instelling en nadat de interne controleorganen van de
Krijgsmacht zich verzekerd hebben van de goede
besteding van de uitgekeerde subsidie in de loop van
het jaar voorgaand op het betrokken budgettair jaar.

De tabel hierna toont de verdeling van de in 2022

demandés en 2022 entre les différents bénéficiaires. gevraagde kredieten tussen de verschillende
begunstigden.
( en milliers EUR - in duizend EUR))
Domaine Domein
Subvention a I'A.S.B.L. "Cadets de I'Air de Belgique" 63,0 Subsidie aan de V.ZW. "Luchtkadetten van Belgié"
Subvention a I' A.S.B.L. "Corps royal des Cadets de 62,0 Subsidie aan V.Z.W. "Koninklijke marine Kadettenkorps
marine de Belgique" van Belgié"
Subvention a I'A.S.B.L. "Union royale nationale des 22,0 Subsidie aan de V.Z.W. "Koninklijke nationale vereniging
Officiers de réserve" van de Reseneofficieren”
Subvention a I'A.S.B.L. "Union royale nationale des Sous- 19,0 Subsidie aan de V.ZW. "Koninklijke nationale vereniging
officiers de réserve" van de Reserveonderofficieren"
Subvention a I'A.S.B.L. "Les Amis de la Musique des 1,0 Subsidie aan de V.ZW. "De Vrienden van de Muziekkapel
Guides" van de Gidsen"
Subvention a I'A.S.B.L. "Belgian Air Force symphonic 1,0 Subsidie aan de V.ZW. "Belgian Air Force symphonic
band foundation" band foundation”
Subvention a I'A.S.B.L. "Tank museum" 1,0 Subsidie aan V.ZW. "Tank Museum"
Subwention a I'A.S.B.L. "Brussels air museum foundation" 1,0 Subsidie aan de V.ZW. "Brussels air museum
foundation"
Subvention a I'A.S.B.L. "Les Amis de la Section marine du 1,0 Subsidie aan de V.ZW. "De Vrienden van de Sectie
Musée royal de I'Armée et d'histoire militaire” marine van het Koninklijke Museum van het Leger en de
krijgsgeschiedenis"
Total 171 Totaal

Moyens mis en oceuvre pour I'activité 50-9-2

‘ Aangewende middelen voor de activiteit 50-9-2

330001

A.B/BA.:
Libellé/Benamin

Subventions & associations

Subsidies aan verenigingen

(en milliers EUR) 2020 2021 2022

2023

2024 2025 2026 (in duizenden EUR)

Engagement 173 173 171 169 167 167 167 Vastleggingen
Liquidation 173 173 171 169 167 167 167 Vereffeningen

Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

Les montants des subventions aux associations pour
'année 2022 restent stables par rapport au budget de
2021.

Justification de I'évolution des prévisions

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

De bedragen van de subsidies aan de verenigingen in
2022 blijven stabiel met de begroting 2021.

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
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pluriannuelles :

Apres 2022, le montant de la subvention reste stable.
Impact sur le genre

Catégorie : 10 - 20 -3

Commentaire Genre — Catégorie 3 :

Allocation de base 50 92 330001:

Une politique du genre est normalement présente
auprés des cadets de lair et de la marine. Ces
A.S.B.L. sont cependant de petites entités qui ne
prennent pas de mesures structurelles spécifiques.

c. Activité 50-9-3 : 'aide sociale

Les crédits demandés pour 2022, s’élevant a 6 359
milliers EUR, sont destinés au financement des
activités de [I'Office Central d’Action Sociale et
Culturelle du Ministére de la Défense (OCASC).

L’OCASC, créé dans sa forme actuelle par la loi du 10
avril 1973, est un organisme administratif public
(anciennement organisme d’intérét public — parastatal
de type B) placé sous la tutelle du Ministre de la
Défense. Cet organisme exerce une mission sociale
au profit des membres du personnel et des retraités
de la Défense ainsi qu’aux membres de leur famille.
Ses activités concernent essentiellement I'aide sociale
individuelle, la mise a disposition de créches, la
location de logements, l'organisation de vacances a
caractére social, le bien-&tre social, I'organisation
d’activités culturelles comme stipulé dans l'arrété
royal du 31 octobre 2019 déterminant les missions et
bénéficiaires de I'Office Central d'action sociale et
culturelle du Ministére de la Défense et réglant son
organisation et son fonctionnement.

La subvention est liquidée en tranches semi-
annuelles. La deuxiéme et donc derniére tranche I'est
apres examen et approbation des comptes de I'année
précédant celle de 'année budgétaire par le comité de
gestion de TOCASC et moyennant 'avis favorable de
I'lnspection des Finances.

Les décisions en matiére de parastataux ont un
impact sur 'OCASC. En 2017, l'action sociale au
profit des vétérans est reprise de [lnstitut des
vétérans — Institut national des invalides de guerre,
anciens combattants et victimes de guerre (IV-INIG).
Depuis 2018 I'OCASC n’est plus responsable des
activitts de welfare. L'OCASC ne sera plus
responsable pour la livraison de biens dans le
domaine bien-étre des militaires en opérations. Le
service social a entamé sa rationalisation en 2017.

ramingen:

Het bedrag van de subsidie blijft na 2022 stabiel.
Gender Impact

Categorie : 10 —20 -3

Gender opmerking— categorie 3:

Basisallocatie 50 92 330001:

Een genderaspect is normaal aanwezig bij de lucht-
en marinekadetten. Deze VZW'’s zijn echter kleinere
entiteiten die geen specifieke structurele maatregelen
nemen.

c. Activiteit 50-9-3 : sociale hulp

De voor 2022 gevraagde kredieten, voor een bedrag
van 6 359 duizend EUR, zijn bestemd om de
activiteiten van de Centrale Dienst voor Sociale en
Culturele Actie van het Ministerie van
Landsverdediging (CDSCA) te financieren.

CDSCA, in zijn huidige vorm gecreéerd door de wet
van 10 april 1973, is een administratieve openbare
instelling (voorheen instelling van openbaar nut —
parastataal type B) geplaatst onder het voogdijschap
van de Minister van Defensie. Deze instelling heeft
een sociale opdracht ten bate van de personeelsleden
en de gepensioneerden van Defensie, alsook van hun
familie. Haar activiteiten betreffen hoofdzakelijk de
individuele sociale hulp, het ter beschikking stellen
van kinderdagverblijven, de huur van woningen, de
organisatie van vakanties met sociaal karakter, het
sociaal welzijn, de organisatie van culturele
activiteiten zoals bepaald in het koninklijk besluit van
31 oktober 2019 tot vaststelling van de opdrachten en
begunstigden van de Centrale Dienst voor sociale en
culturele actie van het Ministerie van
Landsverdediging en tot regeling van haar organisatie
en werking.

De subsidie wordt vereffend in halfjaarlijkse schijven.
De tweede en dus laatste schijf wordt pas vereffend
na voorlegging en goedkeuring door het
beheerscomité van CDSCA van de rekeningen van
het jaar voorgaand aan het budgettair jaar en mits
gunstig advies van de Inspectie van Financién.

De beslissingen met betrekking tot de parastatalen
hebben een invioed op CDSCA. In 2017 werd de
sociale actie ten voordele van de veteranen
overgenomen van het Instituut voor veteranen -
Nationaal Instituut voor oorlogsinvaliden, oud-strijders
en oorlogsslachtoffers (IV-NIOOO). Sinds 2018 is
CDSCA niet meer verantwoordelijk voor de welfare-
activiteiten. CDSCA zal niet langer verantwoordelijk
zijn voor de levering van goederen voor het welzijn
van de militairen in operaties. De rationalisatie van de
sociale dienst nam een aanvang in 2017.
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Moyens mis en ceuvre pour I'activité 50-9-3

Aangewende middelen voor de activiteit 50-9-3

414005

A.B/BA.:
Libellé/Benamin;

Subvention a1I'0.C.AS.C.
Subsidie aan de C.D.S.C.A

en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

(in duizenden EUR)

Engagement 5856 6156 6359 6414 6470 6528 6586

Vastleggingen

Liquidation 5856 6 156 6359 6414 6470 6528 6 586

Vereffeningen

Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

Le montant de la subvention pour I'année 2022 est
augmentée de 169 milliers EUR compte tenu de
lindexation de 111 milliers EUR et de 'augmentation
de la cotisation au Pool des Parastataux de 50% a
51%.

Justification de
pluriannuelles :

I'évolution des prévisions

Suite a l'augmentation de la cotisation au Pool des
Parastataux a 52% en 2023, 53% en 2024, 54% en
2025 et 55% en 2026, la subvention est augmentée
ces années de 58 milliers EUR.

Impact sur le genre

Catégorie : 10 -20 -3
Commentaire Genre — Catégorie 3 :
Allocation de base 50 93 414005:

Une des missions de TOCASC est le service social au
profit du personnel de la Défense ou le rapport h-f
avoisine les 90%-10%. Les assistants sociaux de
OCASC doivent implicitement tenir compte de
'aspect du genre, sans que des directives précises a
ce sujet soient édictées.

d. Activité 50-9-4 : Mémoire et patrimoine

Les crédits demandés pour 2022, s’élevant a 12 381
milliers EUR, sont destinés au financement des
activités du War Heritage Institute.

Suite a la création du War Heritage Institute (WHI), un
subside destiné aux frais de fonctionnement et de
personnel de cet organisme est prévu sur les crédits
d’engagement et de liquidation de la Défense.

Avec la loi du 28 avril 2017 le WHI est créé comme un
organisme de droit public, sous la tutelle du ministre
qui a la Défense dans ses attributions. L’organisme
intégre les services des anciens organismes d’intérét
public (OIP) suivants : I'IV-INIG (Institut des vétérans
— Institut national des invalides de guerre, anciens
combattants et victimes de guerre), le MRA (Musée
royal de I'Armée et d’Histoire militaire), le MNFB
(Mémorial national du Fort de Breendonk) et le PHD
(Péle historique de la Défense). L’organisme a pour
objet d’élaborer et de mettre en ceuvre la politique de

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

Het bedrag van de subsidie voor 2022 wordt verhoogd
met 169 duizend EUR, rekening houdend met de
indexatie van 111 duizend EUR en de verhoging van
de bijdrage aan de Pool van Parastatalen van 50%
naar 51%.

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
ramingen:

Door de stijging van de bijdrage aan de Pool van
Parastatalen tot 52% in 2023, 53% in 2024, 54% in
2025 en 55% in 2026 wordt de subsidie die jaren
verhoogd met 58 duizend EUR.

Gender Impact

Categorie : 10 - 20 -3
Gender opmerking— categorie 3:
Basisallocatie 50 93 41405:

Eén van de opdrachten van CDSCA is de sociale
dienstverlening voor het personeel van Defensie,
waar de verhouding m-v 90%-10% benadert. De
sociale assistenten van CDSCA moeten impliciet
rekening houden met het genderaspect, zonder dat
hier specifieke richtlijnen over opgesteld zijn.

d. Activiteit 50-9-4 : Herinnering en erfgoed

De gevraagde kredieten, die voor 2022 12 381
duizend EUR bedragen, zijn bestemd om de
activiteiten van het War Heritage Institute te
financieren.

Als gevolg van de oprichting van het War Heritage
Institute (WHI) wordt een subsidie voorzien voor de
personeels- en werkingskosten van dit organisme op
de vastleggings- en vereffeningskredieten van
Defensie.

Het WHI werd met de wet van 28 april 2017 opgericht
als instelling van publiekrecht, onder voogdij van de
minister bevoegd voor Defensie. De instelling
integreert de diensten van volgende voormalige
instellingen van openbaar nut (ION): het IV-NIOOO
(Instituut voor veteranen - Nationaal instituut voor
oorlogsinvaliden, oud-strijders en oorlogsslachtoffers),
het KLM (Koninklijk Museum voor het Leger en de
Krijgsgeschiedenis), het NGFB (Nationaal
Gedenkteken van het Fort van Breendonk) en de HPD
(Historische Pool van Defensie). De instelling heeft tot
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gestion du patrimoine mobilier, immobilier et
immatériel des conflits armés sur le sol belge et des
conflits armés impliquant des Belges a I'étranger, et
de présenter I'histoire et la mémoire de ces conflits
dans un contexte militaire, politique, technologique,
économique, social et culturel tant européen
gu’international, d’'une maniére qui intégre les valeurs
d’'une société démocratique et qui contribue au
rayonnement de la Belgique.

La subvention est liquidée en tranches semi-
annuelles. La deuxieme et donc derniére tranche I'est
apres examen et approbation des comptes de I'année
précédant celle de I'année budgétaire par le conseil
d’administration de [IInstitut et moyennant lavis
favorable de I'lnspection des Finances.

Moyens mis en ceuvre pour I'activité 50-9-4

doel het uitwerken en het uitvoeren van het beleid
inzake het beheer van het roerend, onroerend en
immaterieel erfgoed van de gewapende conflicten op
Belgisch grondgebied en van de gewapende
conflicten waarbij Belgen in het buitenland waren
betrokken, en het voorstellen van de geschiedenis en
de herinnering van deze conflicten in een militaire,
politieke, technologische, economische, sociale en
culturele context, zowel op Europees als op
internationaal niveau, op een wijze die de waarden
van een democratische samenleving integreert en die
bijdraagt aan de uitstraling van Belgié.

De subsidie wordt vereffend in halfjaarlijkse schijven.
De tweede en dus laatste schijf wordt pas vereffend
na voorlegging en goedkeuring door de raad van
bestuur van het Instituut van de jaarrekeningen van
het voorgaande budgettair jaar, en mits gunstig advies
van de Inspectie van Financién.

Aangewende middelen voor de activiteit 50-9-4

A.B/BA.:
Libellé

414003

War Heritage Institute
War Heritage Institute

en milliers EUR) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

(in duizenden EUR)

Engagement 12 956 12907 12381

12073

11963 11992 12.021 Vastleggingen

12 956 12907 12381

Liquidation

12073

11963 11992 12.021 Vereffeningen

Explications relatives a la différence entre le montant
demandé en 2022 et le montant regu en 2021:

Le montant de la subvention pour I'année 2022 est
d'une part augmentée de 496 milliers EUR compte
tenu de la correction technique suite a I'économie
linéaire en 2021 de 228 milliers EUR, de l'indexation
de 239 miliers EUR et de l'augmentation de la
cotisation au Pool des Parastataux de 50% a 51%.
D’autre part, Le subside diminue en 2022 de 670
milliers EUR de par la fin de l'attribution par le SPF
Sécurité Sociale de budgets d’investissements relatifs
au déménagement du WHI (décision du conseil des
ministres du 20 Octobre 2016).

Justification de I'évolution des

pluriannuelles :

prévisions

Suite a l'augmentation de la cotisation au Pool des
Parastataux a 52% en 2023, 53% en 2024, 54% en
2025 et 55% en 2026, la subvention devrait
augmenter ces années de 29 milliers EUR. Le
subside diminue cependant une derniére fois en 2023
de 197 milliers EUR par la fin de l'attribution par le
SPF Sécurité Sociale de budgets d'investissements
relatifs au déménagement du WHI (décision du
conseil des ministres du 20 Octobre 2016).

3. ENCOURS

Il ne devrait pas y avoir d’encours sur le programme
au 31 décembre 2021.

Uitleg i.v.m. het verschil tussen het gevraagde bedrag
in 2022 en het ontvangen bedrag in 2021:

Het bedrag van de subsidie 2022 wordt enerzijds
verhoogd met 496 duizend EUR, rekening houdend
met de technische correctie ten gevolg van de lineaire
besparing in 2021 van 228 duizend EUR, de indexatie
van 239 duizend EUR en de verhoging van de
bijdrage aan de Pool van Parastatalen van 50% naar
51%. Aan de andere kant daalt de subsidie in 2022
met 670 duizend EUR door het einde van de
toekenning door de FOD Sociale Zekerheid van extra
investeringsbudgetten in verband met de verhuis van
het WHI (beslissing ministerraad van 20 oktober
2016).

Verantwoording van de evolutie van de meerjarige
ramingen:

Door de stijging van de bijdrage aan de Pool van
Parastatalen tot 52% in 2023, 53% in 2024, 54% in
2025 en 55% in 2026 zou de subsidie die jaren
moeten verhogen met 29 duizend EUR. In 2023 daalt
de subsidie echter een laatste keer met 197 duizend
EUR door het einde van de toekenning door de FOD
Sociale Zekerheid van extra investeringsbudgetten in
verband met de verhuis van WHI (beslissing
ministerraad van 20 oktober 2016).

3 UITSTAAND BEDRAG

Op 31 december 2021 zou er geen uitstaand bedrag
meer mogen zijn.
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4. PAIEMENTS 4. BETALINGEN

Le montant des paiements attendus en 2022 | Het bedrag van de in 2022 verwachte betalingen komt
correspond a celui des crédits de liquidation | overeen met de gevraagde vereffeningskredieten.
demandés.
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