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N° 34 DE M. LEYSEN ET CONSORTS
(au projet de loi, p. 740)

Art. 2.46.1

Section 46

SPP Politique scientifique

Remplacer cet article par ce qui suit:

“Ar t .  2.46.1.  L’ar t ic le  2.46.3 de la lo i  du 
23 décembre 2021 contenant le Budget général des 
dépenses pour l’année budgétaire 2022 est complété 
comme suit:

PR O G R A M M E  6 0 /1  –  R E C H ER C H E  E T 
DÉVELOPPEMENT DANS LE CADRE NATIONAL

Subvention au SCK-CEN pour le projet Small 
Modular Reactors

PR O G R A M M E  6 0 / 2  –  R E C H ER C H E  E T 
DÉVELOPPEMENT DANS LE CADRE INTERNATIONAL

Subvention à l’AISBL Association of ERC Grantees

PROGRAMMA 60/3 –  É TABLISSEMENTS 
SCIENTIFIQUES FÉDÉRAUX ET ASSIMILÉS

Subvention à l’ASBL “Mont des Arts”.

JUSTIFICATION

En application de l’article  48 de la loi du 22  mai  2003 
portant organisation du budget et de la comptabilité de l’État 
fédéral, notamment en l’absence d’une loi organique, les 

NR. 34 VAN DE HEER LEYSEN c.s.
(op het wetsontwerp, blz. 740)

Art. 2.46.1

Sectie 46

POD Wetenschapsbeleid

Dit artikel vervangen als volgt:

“Ar t. 2.46.1. Ar tikel  2.46.3 van de wet van 
23 december 2021 houdende de Algemene uitgaven-
begroting voor het begrotingsjaar 2022 wordt als volgt 
aangevuld:

PR O G R A M MA  6 0 /1  –  O N D ER ZO EK  EN 
ONTWIKKELING OP NATIONAAL VLAK

Toelage aan het SCK-CEN voor het project Small 
Modular Reactors

PR O GR A M MA 6 0 /2  –  O N D ER ZO EK EN 
ONTWIKKELING OP INTERNATIONAAL VLAK

Toelage aan de IVZW Association of ERC Grantees

P R O G R A M M A  6 0 / 3  –  F E D E R A L E 
WETENSCHAPPELIJKE INSTELLINGEN EN DAARMEE 
GELIJKGESTELDE INRICHTINGEN

Toelage aan de VZW “Kunstberg”.

VERANTWOORDING

Bij toepassing van artikel 48 van de wet van 22 mei 2003 
houdende organisatie van de begroting en van de comptabili-
teit van de Federale Staat, met name bij ontstentenis van een 
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subventions facultatives prévues dans les divers programmes 
budgétaires sont précisées.

organieke wet, worden de facultatieve toelagen gespecificeerd 
die in de diverse begrotingsprogramma’s ondergebracht zijn.

Christian LEYSEN (Open Vld)
Ahmed LAAOUEJ (PS)
Benoît PIEDBOEUF (MR)
Gilles VANDEN BURRE (Ecolo-Groen
Servais VERHERSTRAETEN (CD&V)
Melissa DEPRAETERE (Vooruit)
Dieter VANBESIEN (Ecolo-Groen)
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N° 35 DE M. LEYSEN ET CONSORTS
(aux tableaux annexés à la loi, p. 977)

Art. 1.01.2

TABLEAU 1

PROGRAMMES AJUSTÉS
pour l’année budgétaire 2022

32 SPF ÉCONOMIE, PME, CLASSES MOYENNES 
ET ÉNERGIE

DIVISION 42
ADMINISTRATION DE L’ÉNERGIE

5 Subventions à des organismes externes

À la page 977, pour l ’allocation de base 
32  42  50  31.32.01 “Subvention Small Modular 
Reactors”, pour les crédits d’engagements, ap-
porter les modifications suivantes:

1° remplacer le montant de “100 000” par le 
montant de “50 000” dans la colonne 5, “Présent 
ajustement”;

2° remplacer le montant de “100 000” par le mon-
tant de “50 000” dans la colonne 6, “Crédits ajustés 
2022”.

Nr. 35 VAN DE HEER LEYSEN c.s.
(op de tabellen gevoegd bij de wet, blz 977)

Art. 1.01.2

TABEL 1

AANGEPASTE PROGRAMMA’S
voor het begrotingsjaar 2022

32 FOD ECONOMIE, KMO, MIDDENSTAND 
EN ENERGIE

AFDELING 42
BESTUUR ENERGIE

5 Toelagen aan externe organismen

Op bladzijde 977, voor de basisallocatie 
32.42.50 313201 “Subsidie Small Modular Reactors”, 
voor de vastleggingskredieten, de volgende wijzi-
gingen aanbrengen:

1° het bedrag van “100 000” vervangen door 
het bedrag van “50 000” in kolom 5, “Huidige 
aanpassing”;

2° het bedrag van “100 000” vervangen door het 
bedrag van “50 000” in de kolom 6, “Aangepaste 
kredieten 2022”.

Christian LEYSEN (Open Vld)
Ahmed LAAOUEJ (PS)
Benoît PIEDBOEUF (MR)
Gilles VANDEN BURRE (Ecolo-Groen
Servais VERHERSTRAETEN (CD&V)
Melissa DEPRAETERE (Vooruit)
Dieter VANBESIEN (Ecolo-Groen)
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N° 36 DE M. LEYSEN ET CONSORTS
(aux tableaux annexés à la loi, p. 1025)

Art. 1.01.2

46 SPP POLITIQUE SCIENTIFIQUE

DIVISION 60
POLITIQUE SCIENTIFIQUE

1 Recherche et développement dans le cadre 
national

À la page 1025, insérer une nouvelle allocation 
de base 46 60 16 31.32.01 “Subvention programme 
de recherche Small Modular Reactors” dotée, pour 
les crédits d’engagements, des montants suivants:

1° un montant de “50 000” dans la colonne 5, 
“Présent ajustement”;

2° un montant de “50 000” dans la colonne 6, 
“Crédits ajustés 2022”.

JUSTIFICATION

La modification a pour origine un accord conclu sur l’éner-
gie 2050 en renforçant l’électrification (mobilité et chaleur), 
la capacité contrôlable et le stockage lors du Conseil des 
ministres du 23 décembre 2021.

Cette décision prévoit la mise en place d’un programme 
de recherche de 100 millions d’euros sur les Small Modular 
Reactors. Ce programme est réparti à parts égales entre le 
SPF Economie et le SPP Politique scientifique.

Pour le SPF Economie, les montants sont inscrits sur la 
nouvelle AB 32 42 50 31.32.01 

Subvention programme de recherche Small Modular 
Reactors

2022: 50 000 kEUR en CE

2023: 12 500 kEUR en CL

2024: 12 500 kEUR en CL

Nr. 36 VAN DE HEER LEYSEN c.s.
(op de tabellen gevoegd bij de wet, blz 1025)

Art. 1.01.2

46 POD WETENSCHAPSBELEID

AFDELING 60
WETENSCHAPSBELEID

1 Onderzoek en ontwikkeling op nationaal vlak

Op bladzijde 1025, een nieuwe basisallocatie 
46  60  16  31.32.01 “Subsidie onderzoekprogramma 
Small Modular Reactors” invoegen met, voor de vast-
leggingskredieten, de volgende bedragen:

1° een bedrag van “50 000” in kolom 5, “Huidige 
aanpassing”;

2° een bedrag van “50 000” in de kolom 6, 
“Aangepaste kredieten 2022”.

VERANTWOORDING

De wijziging is het gevolg van een akkoord bereikt over 
energie 2050 door versterking van elektrificatie (mobili-
teit en warmte), regelbare capaciteit en opslag tijdens de 
Ministerraad van 23 december 2021.

Dit beslissing voorziet in de opstelling van een onderzoek-
programma van 100 miljoen euro inzake kleine modulaire 
reactoren. Dit programma is gelijkelijk verdeeld over de FOD 
Economie en de POD Wetenschapsbeleid.

Voor de FOD Economie worden de bedragen ingeschreven 
op de nieuwe BA 32 42 50 31.32.01 

Subsidie onderzoekprogramma Small Modular Reactors

2022: 50 000 kEUR in VAK

2023: 12 500 kEUR in VEK

2024: 12 500 kEUR in VEK
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2025: 12 500 kEUR en CL

2026: 12 500 kEUR en CL

Pour le SPP Politique scientifique, les montants sont 
inscrits sur la nouvelle AB 46 60 16 31.32.01 – Subvention 
programme de recherche Small Modular Reactors

2022: 50 000 kEUR en CE

2023: 12 500 kEUR en CL

2024: 12 500 kEUR en CL

2025: 12 500 kEUR en CL

2026: 12 500 kEUR en CL

Toutes les modifications dont question ci-dessus, sont 
reprises dans les tableaux ci-annexés.

2025: 12 500 kEUR in VEK

2026: 12 500 kEUR in VEK

Voor de POD Wetenschapsbeleid worden de bedragen 
ingeschreven op de nieuwe BA46 60 16 31.32.01 – Subsidie 
onderzoek-programma Small Modular Reactors

2022: 50 000 kEUR in VAK

2023: 12 500 kEUR in VEK

2024: 12 500 kEUR in VEK

2025: 12 500 kEUR in VEK

2026: 12 500 kEUR in VEK

Alle hierboven vermelde wijzigingen, worden hernomen in 
de hier bijgevoegde tabellen.

Christian LEYSEN (Open Vld)
Ahmed LAAOUEJ (PS)
Benoît PIEDBOEUF (MR)
Gilles VANDEN BURRE (Ecolo-Groen
Servais VERHERSTRAETEN (CD&V)
Melissa DEPRAETERE (Vooruit)
Dieter VANBESIEN (Ecolo-Groen)
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TABLEAUX ANNEXES A LA LOI

TABELLEN GEVOEGD BIJ DE WET
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TABLEAU 1

PROGRAMMES AJUSTES
pour l’année budgétaire 2022

LEGENDE

TABEL 1

AANGEPASTE PROGRAMMA’S
voor het begrotingsjaar 2022

LEGENDE

Colonne (2) :

- DO : division organique.
- PA : programme d’activité.
- AB : allocation de base.

Colonne (3) : sc = sorte de crédit :

- lim : crédits « ordinaires » (limitatifs)
- fon : crédits variables des fonds organiques

Colonnes (4 à 6) :

- Montants sur fond blanc : crédits d’engagement.
- Montants sur fond gris : crédits de liquidation.

Colonne (7) : CRIP

- C : contributions internationales
- R : dépenses totalement prises en considération pour la recherche et les services
publics scientifiques
- I : dépenses totalement prises en considération en tant qu’investissement public
- P : transfert (en tout ou en partie) à un “parastatal”.

Colonne (8) : G = code « genre »

- 0 : information non communiquée.
- 1 : dépenses qui ne présentent pas de dimension de genre.
- 2 : dépenses relatives aux actions visant à réaliser l’égalité entre les hommes et les
femmes.
- 3 : dépenses qui présentent une dimension de genre.

Kolom (2) :

- OA : organisatieafdeling.
- PA : programma-activiteit.
- BA : basisallocatie.

Kolom (3) : ks = kredietsoort :

- lim : “gewone” (limitatieve) kredieten
- fon : veranderlijke kredieten van de organieke fondsen

Kolommen (4 tot 6)

- Bedragen op witte achtergrond : vastleggingskredieten.
- Bedragen op grijze achtergrond : vereffeningskredieten.

Kolom (7) : CRIP

- C : internationale bijdragen
- R : uitgaven volledig beschouwd als wetenschappelijk onderzoek of als
wetenschappelijk dienstbetoon
- I : uitgaven volledig beschouwd als overheidsinvestering
- P : transfer (geheel of gedeeltelijk) naar een “parastataal”.

Kolom (8) : G = “gendercode”

- 0 : niet meegedeelde informatie.
- 1 : uitgaven die geen genderdimensie bevatten.
- 2 : uitgaven met betrekking tot de acties om gelijkheid van mannen en vrouwen
te verwezenlijken.
- 3 : uitgaven die een genderdimensie bevatten.
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TABLEAU 1

PROGRAMMES AJUSTES
pour l’année budgétaire 2022

LEGENDE

TABEL 1

AANGEPASTE PROGRAMMA’S
voor het begrotingsjaar 2022

LEGENDE

Colonne (2) :

- DO : division organique.
- PA : programme d’activité.
- AB : allocation de base.

Colonne (3) : sc = sorte de crédit :

- lim : crédits « ordinaires » (limitatifs)
- fon : crédits variables des fonds organiques

Colonnes (4 à 6) :

- Montants sur fond blanc : crédits d’engagement.
- Montants sur fond gris : crédits de liquidation.

Colonne (7) : CRIP

- C : contributions internationales
- R : dépenses totalement prises en considération pour la recherche et les services
publics scientifiques
- I : dépenses totalement prises en considération en tant qu’investissement public
- P : transfert (en tout ou en partie) à un “parastatal”.

Colonne (8) : G = code « genre »

- 0 : information non communiquée.
- 1 : dépenses qui ne présentent pas de dimension de genre.
- 2 : dépenses relatives aux actions visant à réaliser l’égalité entre les hommes et les
femmes.
- 3 : dépenses qui présentent une dimension de genre.

Kolom (2) :

- OA : organisatieafdeling.
- PA : programma-activiteit.
- BA : basisallocatie.

Kolom (3) : ks = kredietsoort :

- lim : “gewone” (limitatieve) kredieten
- fon : veranderlijke kredieten van de organieke fondsen

Kolommen (4 tot 6)

- Bedragen op witte achtergrond : vastleggingskredieten.
- Bedragen op grijze achtergrond : vereffeningskredieten.

Kolom (7) : CRIP

- C : internationale bijdragen
- R : uitgaven volledig beschouwd als wetenschappelijk onderzoek of als
wetenschappelijk dienstbetoon
- I : uitgaven volledig beschouwd als overheidsinvestering
- P : transfer (geheel of gedeeltelijk) naar een “parastataal”.

Kolom (8) : G = “gendercode”

- 0 : niet meegedeelde informatie.
- 1 : uitgaven die geen genderdimensie bevatten.
- 2 : uitgaven met betrekking tot de acties om gelijkheid van mannen en vrouwen
te verwezenlijken.
- 3 : uitgaven die een genderdimensie bevatten.

32 SPF ECONOMIE, PME, CLASSES MOYENNES ET ENERGIE





----------





32 FOD ECONOMIE, KMO, MIDDENSTAND EN ENERGIE
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TABLEAUX ANNEXES A LA LOI

TABELLEN GEVOEGD BIJ DE WET

TABLEAU 1

PROGRAMMES AJUSTES
pour l’année budgétaire 2022

LEGENDE

TABEL 1

AANGEPASTE PROGRAMMA’S
voor het begrotingsjaar 2022

LEGENDE

Colonne (2) :

- DO : division organique.
- PA : programme d’activité.
- AB : allocation de base.

Colonne (3) : sc = sorte de crédit :

- lim : crédits « ordinaires » (limitatifs)
- fon : crédits variables des fonds organiques

Colonnes (4 à 6) :

- Montants sur fond blanc : crédits d’engagement.
- Montants sur fond gris : crédits de liquidation.

Colonne (7) : CRIP

- C : contributions internationales
- R : dépenses totalement prises en considération pour la recherche et les services
publics scientifiques
- I : dépenses totalement prises en considération en tant qu’investissement public
- P : transfert (en tout ou en partie) à un “parastatal”.

Colonne (8) : G = code « genre »

- 0 : information non communiquée.
- 1 : dépenses qui ne présentent pas de dimension de genre.
- 2 : dépenses relatives aux actions visant à réaliser l’égalité entre les hommes et les
femmes.
- 3 : dépenses qui présentent une dimension de genre.

Kolom (2) :

- OA : organisatieafdeling.
- PA : programma-activiteit.
- BA : basisallocatie.

Kolom (3) : ks = kredietsoort :

- lim : “gewone” (limitatieve) kredieten
- fon : veranderlijke kredieten van de organieke fondsen

Kolommen (4 tot 6)

- Bedragen op witte achtergrond : vastleggingskredieten.
- Bedragen op grijze achtergrond : vereffeningskredieten.

Kolom (7) : CRIP

- C : internationale bijdragen
- R : uitgaven volledig beschouwd als wetenschappelijk onderzoek of als
wetenschappelijk dienstbetoon
- I : uitgaven volledig beschouwd als overheidsinvestering
- P : transfer (geheel of gedeeltelijk) naar een “parastataal”.

Kolom (8) : G = “gendercode”

- 0 : niet meegedeelde informatie.
- 1 : uitgaven die geen genderdimensie bevatten.
- 2 : uitgaven met betrekking tot de acties om gelijkheid van mannen en vrouwen
te verwezenlijken.
- 3 : uitgaven die een genderdimensie bevatten.
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TABLEAUX ANNEXES A LA LOI

TABELLEN GEVOEGD BIJ DE WET

TABLEAU 1

PROGRAMMES AJUSTES
pour l’année budgétaire 2022

LEGENDE

TABEL 1

AANGEPASTE PROGRAMMA’S
voor het begrotingsjaar 2022

LEGENDE

Colonne (2) :

- DO : division organique.
- PA : programme d’activité.
- AB : allocation de base.

Colonne (3) : sc = sorte de crédit :

- lim : crédits « ordinaires » (limitatifs)
- fon : crédits variables des fonds organiques

Colonnes (4 à 6) :

- Montants sur fond blanc : crédits d’engagement.
- Montants sur fond gris : crédits de liquidation.

Colonne (7) : CRIP

- C : contributions internationales
- R : dépenses totalement prises en considération pour la recherche et les services
publics scientifiques
- I : dépenses totalement prises en considération en tant qu’investissement public
- P : transfert (en tout ou en partie) à un “parastatal”.

Colonne (8) : G = code « genre »

- 0 : information non communiquée.
- 1 : dépenses qui ne présentent pas de dimension de genre.
- 2 : dépenses relatives aux actions visant à réaliser l’égalité entre les hommes et les
femmes.
- 3 : dépenses qui présentent une dimension de genre.

Kolom (2) :

- OA : organisatieafdeling.
- PA : programma-activiteit.
- BA : basisallocatie.

Kolom (3) : ks = kredietsoort :

- lim : “gewone” (limitatieve) kredieten
- fon : veranderlijke kredieten van de organieke fondsen

Kolommen (4 tot 6)

- Bedragen op witte achtergrond : vastleggingskredieten.
- Bedragen op grijze achtergrond : vereffeningskredieten.

Kolom (7) : CRIP

- C : internationale bijdragen
- R : uitgaven volledig beschouwd als wetenschappelijk onderzoek of als
wetenschappelijk dienstbetoon
- I : uitgaven volledig beschouwd als overheidsinvestering
- P : transfer (geheel of gedeeltelijk) naar een “parastataal”.

Kolom (8) : G = “gendercode”

- 0 : niet meegedeelde informatie.
- 1 : uitgaven die geen genderdimensie bevatten.
- 2 : uitgaven met betrekking tot de acties om gelijkheid van mannen en vrouwen
te verwezenlijken.
- 3 : uitgaven die een genderdimensie bevatten.
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32 SPF ECONOMIE, PME, CLASSES MOYENNES ET ENERGIE





----------





32 FOD ECONOMIE, KMO, MIDDENSTAND EN ENERGIE
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32 SPF ECONOMIE, PME, CLASSES MOYENNES ET ENERGIE





----------





32 FOD ECONOMIE, KMO, MIDDENSTAND EN ENERGIE

 2
.8

60

 9  5
8

 1
6  -  3  7  -  -

 9
3

 2
55

 1
.7

14

 4
56  7

 3
02

 1
91  1

4

 1
4

 2
.9

53

 2
46

 2
55

 2
46

 9

 1
.6

56
 1

.7
14

 1
.6

56
 5

8

 4
40

 4
56

 4
40

 1
6

 7
 7

 7
 -

 2
99

 3
02

 2
99

 3

 1
84

 1
91

 1
84

 7

 1
4

 1
4

 1
4

 -

 1
4

 1
4

 1
4

 -

 2
.9

53
 2

.8
60

+9
3

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

D
IV

IS
IO

N
 0

2
A

FD
EL

IN
G

 0
2

BE
LE

ID
SO

RG
AN

EN
 V

AN
 D

E 
MI

NI
ST

ER
 V

AN
 M

ID
DE

NS
TA

ND
,

ZE
LF

ST
AN

DI
GE

N,
 K

MO
’S

 E
N 

LA
ND

BO
UW

, IN
ST

IT
UT

IO
NE

LE
HE

RV
OR

MI
NG

EN
 E

N 
DE

MO
CR

AT
IS

CH
E 

VE
RN

IE
UW

IN
G

OR
GA

NE
S 

ST
RA

TÉ
GI

QU
ES

 D
U 

MI
NI

ST
RE

 D
ES

 C
LA

SS
ES

MO
YE

NN
ES

, D
ES

 IN
DÉ

PE
ND

AN
TS

, D
ES

 P
ME

 E
T 

DE
L’

AG
RI

CU
LT

UR
E,

 D
ES

 R
ÉF

OR
ME

S 
IN

ST
IT

UT
IO

NN
EL

LE
S 

ET
DU

 R
EN

OU
VE

AU
 D

ÉM
OC

RA
TI

QU
E

0
0

Po
li

ti
qu

e 
et

 s
tr
at

ég
ie

01
01

Su
bs

is
ta

nc
e

1
Tr

ai
te
me

nt
 e

t 
fr
ai

s 
de

 r
ep
ré

se
nt

at
io
n 

du
 M

in
is
tr

e
We

dd
e 

en
 r

ep
re

se
nt

at
ie

ko
st

en
 v

an
 d

e 
Mi

ni
st

er

1
Ré

mu
né

ra
ti

on
s 

et
 i

nd
em

ni
té

s 
de
s 

me
mb

re
s 
de

s
or

ga
ne
s 

st
ra

té
gi

qu
es

Be
zo

ld
ig

in
ge

n 
en

 v
er

go
ed

in
ge

n 
va

n 
de

 l
ed

en
 v

an
 d

e
be

le
id

so
rg

an
en

1
Ré

mu
né

ra
ti

on
s 

et
 i

nd
ém

ni
té

s 
de
s 

ex
pe

rt
s

Be
zo

ld
ig

in
g 

en
 v

er
go

ed
in

ge
n 

va
n 

de
 e

xp
er

te
n

1
Dé

pe
ns

es
 d

iv
er

se
s 

de
 f

on
ct

io
nn

em
en
t 

re
la

ti
ve
s 

à
l'

in
fo
rm

at
iq

ue
Al

le
rh

an
de

 w
er

ki
ng

su
it

ga
ve

n 
me

t 
be

tr
ek

ki
ng

 t
ot

in
fo

rm
at

ic
a

1
Fr

ai
s 
de

 f
on

ct
io
nn

em
en

t
We

rk
in

gs
ko

st
en

1
Ré

mu
né

ra
ti

on
s 

du
 p

er
so

nn
el

 d
ét

ac
hé

Be
zo

ld
ig

in
ge

n 
va

n 
he

t 
ge

de
ta

ch
ee

rd
 p

er
so

ne
el

1
Dé

pe
ns

es
 p

ou
r 

l'
ac

qu
is

it
io

n 
de

 b
ie
ns

 m
eu

bl
es

du
ra

bl
es

 (
à 

l'
ex

cl
us

io
n 

de
s 

dé
pe

ns
es

in
fo

rm
at

iq
ue

s)
Ui

tg
av

en
 v

oo
r 

de
 a

an
ko

op
 v

an
 d

uu
rz

am
e 

ro
er

en
de

go
ed

er
en

 (
me

t 
ui

tz
on

de
ri

ng
 v

an
 d

e
in

fo
rm

at
ic

a-
ui

tg
av

en
)

1
Dé

pe
ns

es
 d

'i
nv

es
ti

ss
em

en
t 

re
la

ti
ve
s 

à
l'

in
fo
rm

at
iq

ue
In

ve
st

er
in

gs
ui

tg
av

en
 i

nz
ak

e 
in

fo
rm

at
ic

a

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
02
.0
 e
n 
vo
or
 d
e 

or
ga
ni
sa
ti
ea
fd
el
in
g 
32
-0
2

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
02
.0
 e
t 
po
ur
 l
a 

di
vi
si
on
 o
rg
an
iq
ue
 3
2-
02

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

D
IV

IS
IO

N
 0

5
A

FD
EL

IN
G

 0
5

BE
LE

ID
SO

RG
AN

EN
 V

AN
 D

E 
MI

NI
ST

ER
 V

AN
 E

NE
RG

IE
OR

GA
NE

S 
ST

RA
TE

GI
QU

ES
 D

E 
LA

 M
IN

IS
TR

E 
DE

 L
’E

NE
RG

IE

0
0

Po
li

ti
qu

e 
et

 s
tr
at

ég
ie

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

Be
le

id
 e

n 
mi

ss
ie

Be
st

aa
ns

mi
dd

el
en

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

 

Be
le

id
 e

n 
mi

ss
ie

 2
.9

53
 2

.8
60

+9
3

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

02
 0

1 
11

.0
0.

01

02
 0

1 
11

.0
0.

02

02
 0

1 
11

.0
0.

06

02
 0

1 
12

.1
1.

04

02
 0

1 
12

.1
1.

19

02
 0

1 
12

.2
1.

48

02
 0

1 
74

.2
2.

01

02
 0

1 
74

.2
2.

04

li
m

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

14	 2643/007DOC 55 

 2
.2

84

 9  4
7

 1
0  -  3  5  -  -

 7
4

 5
56

 2
14

 2
55

 1
.3

72

 3
03  6

 2
47

 1
53  1

1

 1
1

 2
.3

58

 1
6.

29
4

 6
.2

68

 2
46

 2
55

 2
46

 9

 1
.3

25
 1

.3
72

 1
.3

25
 4

7

 2
93

 3
03

 2
93

 1
0

 6
 6

 6
 -

 2
44

 2
47

 2
44

 3

 1
48

 1
53

 1
48

 5

 1
1

 1
1

 1
1

 -

 1
1

 1
1

 1
1

 -

 1
5.

73
8

 1
6.

29
4

 1
5.

73
8

 5
56

 6
.0

54
 6

.2
67

 6
.0

53
 2

14

 2
.3

58
 2

.2
84

+7
4

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

01
01

Su
bs

is
ta

nc
e

1
Tr

ai
te
me

nt
 e

t 
fr
ai

s 
de

 r
ep
ré

se
nt

at
io
n 

de
 l

a
Mi

ni
st
re

We
dd

e 
en

 r
ep

re
se

nt
at

ie
ko

st
en

 v
an

 d
e 

Mi
ni

st
er

1
Ré

mu
né

ra
ti

on
s 

et
 i

nd
em

ni
té

s 
de
s 

me
mb

re
s 
de

s
or

ga
ne
s 

st
ra

té
gi

qu
es

Be
zo

ld
ig

in
ge

n 
en

 v
er

go
ed

in
ge

n 
va

n 
de

 l
ed

en
 v

an
 d

e
be

le
id

so
rg

an
en

1
Ré

mu
né

ra
ti

on
s 

et
 i

nd
ém

ni
té

s 
de
s 

ex
pe

rt
s

Be
zo

ld
ig

in
g 

en
 v

er
go

ed
in

ge
n 

va
n 

de
 e

xp
er

te
n

1
Dé

pe
ns

es
 d

iv
er

se
s 

de
 f

on
ct

io
nn

em
en
t 

re
la

ti
ve
s 

à
l'

in
fo
rm

at
iq

ue
Al

le
rh

an
de

 w
er

ki
ng

su
it

ga
ve

n 
me

t 
be

tr
ek

ki
ng

 t
ot

in
fo

rm
at

ic
a

1
Fr

ai
s 
de

 f
on

ct
io
nn

em
en

t
We

rk
in

gs
ko

st
en

1
Ré

mu
né

ra
ti

on
s 

du
 p

er
so

nn
el

 d
ét

ac
hé

Be
zo

ld
ig

in
ge

n 
va

n 
he

t 
ge

de
ta

ch
ee

rd
 p

er
so

ne
el

1
Dé

pe
ns

es
 p

ou
r 

l'
ac

qu
is

it
io

n 
de

 b
ie
ns

 m
eu

bl
es

du
ra

bl
es

 (
à 

l'
ex

cl
us

io
n 

de
s 

dé
pe

ns
es

in
fo

rm
at

iq
ue

s)
Ui

tg
av

en
 v

oo
r 

de
 a

an
ko

op
 v

an
 d

uu
rz

am
e 

ro
er

en
de

go
ed

er
en

 (
me

t 
ui

tz
on

de
ri

ng
 v

an
 d

e
in

fo
rm

at
ic

a-
ui

tg
av

en
)

1
Dé

pe
ns

es
 d

'i
nv

es
ti

ss
em

en
t 

re
la

ti
ve
s 

à
l'

in
fo
rm

at
iq

ue
In

ve
st

er
in

gs
ui

tg
av

en
 i

nz
ak

e 
in

fo
rm

at
ic

a

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
05
.0
 e
n 
vo
or
 d
e 

or
ga
ni
sa
ti
ea
fd
el
in
g 
32
-0
5

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
05
.0
 e
t 
po
ur
 l
a 

di
vi
si
on
 o
rg
an
iq
ue
 3
2-
05

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

D
IV

IS
IO

N
 2

1
A

FD
EL

IN
G

 2
1

BE
HE

ER
SO

RG
AN

EN
OR

GA
NE

S 
DE

 G
ES

TI
ON

0
0

Pr
og

ra
mm

e 
de

 s
ub
si

st
an

ce
01

01
Dé

pe
ns

es
 d

e 
pe

rs
on

ne
l

1
Ré

mu
né

ra
ti

on
s 

et
 a

ll
oc

at
io

ns
 g

én
ér
al

em
en

t 
qu
el

-
co

nq
ue
s 

:
- 

Pe
rs
on

ne
l 

st
at
ut

ai
re

 d
éf

in
it

if
 e

t 
st

ag
ia

ir
e

Be
zo

ld
ig

in
ge

n 
en

 a
ll

er
ha

nd
e 

to
el

ag
en

 :
- 

Va
st

 e
n 

st
ag

ed
oe

nd
 s

ta
tu

ta
ir

 p
er

so
ne

el

1
- 

Pe
rs
on

ne
l 

au
tr
e 

qu
e 

st
at
ut

ai
re

- 
An

de
r 

da
n 

st
at

ut
ai

r 
pe

rs
on

ee
l

02
02

Fr
ai

s 
de

 f
on

ct
io
nn

em
en

t

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

Be
st

aa
ns

mi
dd

el
en

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

 

Be
st

aa
ns

mi
dd

el
en

pr
og

ra
mm

a
Pe

rs
on

ee
ls

ui
tg

av
en

li
m

 

li
m

 

We
rk

in
gs

ko
st

en

 2
.3

58
 2

.2
84

+7
4

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

05
 0

1 
11

.0
0.

01

05
 0

1 
11

.0
0.

02

05
 0

1 
11

.0
0.

06

05
 0

1 
12

.1
1.

04

05
 0

1 
12

.1
1.

19

05
 0

1 
12

.2
1.

48

05
 0

1 
74

.2
2.

01

05
 0

1 
74

.2
2.

04

li
m

21
 0

1 
11

.0
0.

03

21
 0

1 
11

.0
0.

04

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

152643/007DOC 55 

 2
2.

12
6

 2
2.

12
7

 6
85

 6
82

 1  1
0

+7
81

+7
81  5  2  - +7 +7

 5
85  -  -  5

 5
4

 2
92

 2
2.

90
8

 2
2.

90
7

 4
52

 2
21  1

6

 6
89

 6
92

 1
1.

04
6  5

 3
29

 1
35

 2
2.

90
7

 2
2.

12
6

 7
81

 6
92

 6
85

 7

 5
3

 5
4

 5
3

 1

 2
82

 2
92

 2
82

 1
0

 4
47

 4
53

 4
48

 5

 2
19

 2
23

 2
21

 2

 1
6

 1
6

 1
6

 -

 1
0.

46
1

 1
1.

09
5

 1
0.

51
0

 5
85

 5
 5

 5
 -

 3
29

 3
29

 3
29

 -

 1
30

 1
37

 1
32

 5

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

1
Dé

pe
ns

es
 p

er
ma

ne
nt

es
 p

ou
r 

ac
ha

ts
 d
e 

bi
en

s 
no
n 

du
-

ra
bl

es
 e

t 
de

 s
er
vi

ce
s

Be
st

en
di

ge
 u

it
ga

ve
n 

vo
or

 d
e 

aa
nk

oo
p 

va
n 

ni
et

-d
uu

r-
za

me
 g

oe
de

re
n 

en
 v

an
 d

ie
ns

te
n.

1
In

de
mn
it

é 
fo

rf
ai

ta
ir

e 
de

 f
ra
is

Fo
rf

ai
ta

ir
e 

on
ko

st
en

 v
er

go
ed

in
ge

n

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
21
.0

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
21
.0

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

1
1

Ai
de

 à
 t

ou
s 

le
s 

dé
pa

rt
em

en
ts

 /
 F
ra

is
 d

e
fo

nc
ti
on

ne
me

nt
 e
t 

Se
rv

ic
e 
d'

en
ca

dr
em
en

t 
P&

O.
10

10
Ai

de
 à

 t
ou

s 
le

s 
dé
pa

rt
em

en
ts

 /
 F
ra

is
 d

e
fo

nc
ti
on

ne
me

nt
 e
t 

Se
rv

ic
e 
d'

en
ca

dr
em
en

t 
P&

O.

1
Dé

pe
ns

es
 p

er
ma

ne
nt

es
 p

ou
r 

ac
ha

ts
 d
e 

bi
en

s 
no
n 

du
-

ra
bl

es
 e

t 
de

 s
er
vi

ce
s

Be
st

en
di

ge
 u

it
ga

ve
n 

vo
or

 d
e 

aa
nk

oo
p 

va
n

ni
et

-d
uu

rz
am

e 
go

ed
er

en
 e

n 
va

n 
di

en
st

en
.

1
En

ve
lo
pp

e 
de

 f
or
ma

ti
on

Vo
rm

in
gs

en
ve

lo
pp

e

1
In

de
mn
it

é 
fo

rf
ai

ta
ir

e 
de

 f
ra
is

Fo
rf

ai
ta

ir
e 

on
ko

st
en

 v
er

go
ed

in
ge

n

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
21
.1

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
21
.1

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

2
2

Ai
de

 l
og

is
ti

qu
e 
po

ur
 t

ou
t 
le

 D
ép

ar
te

me
nt

20
20

Fr
ai

s 
de

 f
on

ct
io
nn

em
en

t

1
Dé

pe
ns

es
 p

er
ma

ne
nt

es
 p

ou
r 

ac
ha

ts
 d
e 

bi
en

s 
no
n

du
ra

bl
es

 e
t 

de
 s
er

vi
ce

s.
Be

st
en

di
ge

 u
it

ga
ve

n 
vo

or
 d

e 
aa

nk
oo

p 
va

n 
ni

et
du

ur
za

me
 g

oe
de

re
n 

en
 v

an
 d

ie
ns

te
n.

0
In

té
rê

st
 d

e 
re
ta

rd
Ve

rw
ij

li
nt

re
st

en

1
Dé

pe
ns

es
 p

ou
r 

l'
ac

qu
is

it
io

n 
de

 b
ie
ns

 m
eu

bl
es

du
ra

bl
es

 (
vé
hi

cu
le

s)
Ui

tg
av

en
 v

oo
r 

de
 a

an
ko

op
 v

an
 d

uu
rz

am
e 

ro
er

en
de

go
ed

er
en

 (
vo

er
tu

ig
en

)

1
Dé

pe
ns

es
 p

ou
r 

l'
ac

qu
is

it
io

n 
de

 b
ie
ns

 m
eu

bl
es

du
ra

bl
es

.
Ui

tg
av

en
 v

oo
r 

de
 a

an
ko

op
 v

an
 d

uu
rz

am
e 

ro
er

en
de

go
ed

er
en

.

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

li
m

 

li
m

 

li
m

Di
en

st
ve

rl
en

in
g 

vo
or

 a
ll

e 
de

pa
rt

em
en

te
n 

/
We

rk
in

gs
ko

st
en

 S
ta

fd
ie

ns
t 

P&
O

Di
en

st
ve

rl
en

in
g 

vo
or

 a
ll

e 
de

pa
rt

em
en

te
n 

/
We

rk
in

gs
ko

st
en

 S
ta

fd
ie

ns
t 

P&
O

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

Lo
gi

st
ie

ke
 o

nd
er

st
eu

ni
ng

 d
ep

ar
te

me
nt

We
rk

in
gs

ko
st

en

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

 

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

21
 0

2 
12

.1
1.

01

21
 0

2 
12

.1
1.

99

21
 1

0 
12

.1
1.

01

21
 1

0 
12

.1
1.

20

21
 1

0 
12

.1
1.

99

21
 2

0 
12

.1
1.

01

21
 2

0 
21

.4
0.

01

21
 2

0 
74

.1
0.

01

21
 2

0 
74

.2
2.

01

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

16	 2643/007DOC 55 

 1
1.

11
1

 1
1.

09
5

 -  -  -  1

+5
91

+5
91

 3
23  3

7  4

 8
70  1  8

4

 3
5

 3
6

 2
4

 7
6

 1
1.

68
6

 1
1.

70
2

 9
.4

63

 1
.0

87

 3
22

 1
5.

98
2

 2
7

 7
89

 1
1.

70
2

 1
1.

11
1

 5
91

 3
5

 -
 -

 -

 3
6

 3
6

 3
6

 -

 2
4

 2
4

 2
4

 -

 7
5

 7
6

 7
5

 1

 9
.1

40
 9

.4
63

 9
.1

40
 3

23

 1
.0

50
 1

.0
87

 1
.0

50
 3

7

 3
18

 3
24

 3
20

 4

 1
5.

11
2

 1
6.

03
8

 1
5.

16
8

 8
70

 2
6

 2
7

 2
6

 1

 7
05

 7
97

 7
13

 8
4

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

1
Re

mb
ou
rs

em
en

t 
de
s 

in
ve

st
is
se

me
nt

s 
éc

on
om

is
eu

rs
d'

én
er
gi

e
Te

ru
gb

et
al

in
g 

va
n 

de
 i

nv
es

te
ri

ng
sb

es
pa

ri
ng

en
 o

p
en

er
gi

e

21
21

Se
rv

ic
e 

d'
en

ca
dr
em

en
t 

Bu
dg
et

 e
t 

Co
nt
rô

le
 d

e
ge

st
io
n

1
Dé

pe
ns

es
 p

er
ma

ne
nt

es
 p

ou
r 

ac
ha

ts
 d
e 

bi
en

s 
no
n 

du
-

ra
bl

es
 e

t 
de

 s
er
vi

ce
s

Be
st

en
di

ge
 u

it
ga

ve
n 

vo
or

 d
e 

aa
nk

oo
p 

va
n 

ni
et

du
ur

za
me

 g
oe

de
re

n 
en

 v
an

 d
ie

ns
te

n.

1
In

de
mn
it

és
 f

or
fa

it
ai

re
s

Fo
rf

ai
ta

ir
e 

on
ko

st
en

 v
er

go
ed

in
ge

n

22
22

Ac
ti

vi
té

s 
di
ve

rs
es

1
En

ve
lo
pp

e 
st

ra
té

gi
qu

e
St

ra
te

gi
sc

he
 e

nv
el

op
pe

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
21
.2

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
21
.2

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

3
3

Tr
ai

te
me

nt
 d

e 
l'
in

fo
rm

at
io
n 

(I
CT

)
30

30
Fr

ai
s 
de

 f
on

ct
io
nn

em
en

t

1
Ré

mu
né

ra
ti

on
s 

et
 a

ll
oc

at
io

ns
 g

én
ér
al

em
en

t
qu

el
co
nq

ue
s:

- 
Pe

rs
on

ne
l 

st
at
ut

ai
re

 d
éf

in
it

if
 e

t 
st

ag
ia

ir
e.

Be
zo

ld
ig

in
ge

n 
en

 a
ll

er
ha

nd
e 

to
el

ag
en

:
- 

Va
st

 e
n 

st
ag

ed
oe

nd
 s

ta
tu

ta
ir

 p
er

so
ne

el
.

1
Pe

rs
on
ne

l 
au

tr
e 
qu

e 
st

at
ut
ai

re
An

de
r 

da
n 

st
at

ut
ai

r 
pe

rs
on

ee
l

1
Dé

pe
ns

es
 p

er
ma

ne
nt

es
 p

ou
r 

ac
ha

ts
 d
e 

bi
en

s 
no
n

du
ra

bl
es

 e
t 

de
 s
er

vi
ce

s.
Be

st
en

di
ge

 u
it

ga
ve

n 
vo

or
 d

e 
aa

nk
oo

p 
va

n 
ni

et
-

du
ur

za
me

 g
oe

de
re

n 
en

 v
an

 d
ie

ns
te

n.

1
Dé

pe
ns

es
 d

iv
er

se
s 

de
 f

on
ct

io
nn

em
en
t 

re
la

ti
ve
s 

à
l'

in
fo
rm

at
iq

ue
.

Al
le

rh
an

de
 w

er
ki

ng
su

it
ga

ve
n 

me
t 

be
tr

ek
ki

ng
 t

ot
 d

e
in

fo
rm

at
ic

a.

1
In

de
mn
it

é 
fo

rf
ai

ta
ir

e 
de

 f
ra
is

Fo
rf

ai
ta

ir
e 

on
ko

st
en

 v
er

go
ed

in
ge

n

1
Dé

pe
ns

es
 d

'i
nv

es
ti

ss
em

en
t 

re
la

ti
ve
s 

à
l'

in
fo
rm

at
iq

ue
.

In
ve

st
er

in
gs

ui
tg

av
en

 i
nz

ak
e 

de
 i

nf
or

ma
ti

ca
.

31
31

Ba
nq

ue
 C

ar
re

fo
ur
 d

es
 E

nt
re
pr

is
es

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

li
m

 

St
af

di
en

st
 B

ud
ge

t 
en

 B
eh

ee
rs

co
nt

ro
le

li
m

 

li
m

 

Di
ve

rs
e 

ac
ti

vi
te

it
en

li
m

 

li
m

In
fo

rm
at

ie
ve

rw
er

ki
ng

 (
IC

T)
We

rk
in

gs
ko

st
en

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

 

Kr
ui

sp
un

tb
an

k 
va

n 
on

de
rn

em
in

ge
n

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

21
 2

0 
74

.2
2.

15

21
 2

1 
12

.1
1.

01

21
 2

1 
12

.1
1.

99

21
 2

2 
12

.1
1.

38

21
 3

0 
11

.0
0.

03

21
 3

0 
11

.0
0.

04

21
 3

0 
12

.1
1.

01

21
 3

0 
12

.1
1.

04

21
 3

0 
12

.1
1.

99

21
 3

0 
74

.2
2.

04

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

172643/007DOC 55 

 2
9.

08
3

 2
9.

01
6

 2  2
6  2

+1
.3

49
+1

.3
49  -  -  -  -

 1
55

.1
00

 1
66

-2
.7

96

 1
55

 2
.3

45

 1
95

 3
0.

36
5

 3
0.

43
2  8  8  1
0

 1
1

 7
33

.3
40

 5
.2

90

 5
17

.2
04

 3
0.

43
2

 2
9.

08
3

 1
.3

49

 1
53

 1
56

 1
54

 2

 2
.3

19
 2

.3
45

 2
.3

19
 2

6

 1
93

 1
95

 1
93

 2

 8
 8

 8
 -

 8
 8

 8
 -

 1
0

 1
0

 1
0

 -

 1
1

 1
1

 1
1

 -

 5
78

.2
40

 7
33

.3
40

 5
78

.2
40

 1
55

.1
00

 5
.1

24
 5

.2
90

 5
.1

24
 1

66

 5
20

.0
00

 5
17

.2
04

 5
20

.0
00

-2
.7

96

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

1
Re

gi
st
re

 d
'e

nt
re
pr

is
e 

- 
fr
ai

s 
de

 f
on
ct

io
nn

em
en
t.

On
de

rn
em

in
gs

re
gi

st
er

 -
 w

er
ki

ng
sm

id
de

le
n.

1
Re

gi
st
re

 d
'e

nt
re
pr

is
e 

- 
in
fo

rm
at

iq
ue
.

On
de

rn
em

in
gs

re
gi

st
er

 -
 i

nf
or

ma
ti

ca
.

1
Re

gi
st
re

 d
'e

nt
re
pr

is
e 

- 
in
ve

st
is

se
me
nt

s
On

de
rn

em
in

gs
re

gi
st

er
 -

 i
nv

es
te

ri
ng

en

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
21
.3

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
21
.3

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

4
4

Su
bv

en
ti

on
s 

à 
de
s 

or
ga

ni
sm

es
 e

xt
er

ne
s

40
40

Su
bv

en
ti

on
s 

à 
de
s 

or
ga

ni
sm

es
 e

xt
er

ne
s

1
Pa

ie
me
nt

 d
es

 m
on
ta

nt
s 

du
s 
au

x 
or

ga
ne
s 

de
 c

on
tr

ôl
e

de
 l

'E
ta

t 
au

pr
ès

 e
t 

po
ur

 l
e 
co

mp
te

 d
es
 o

rg
an

is
me
s

d'
in

té
rê

t 
pu

bl
ic
 (

cf
. 

ar
t.
 0

8.
01

 -
 c
ha

pi
tr

e 
32

du
 B

ud
ge

t 
de

s 
Vo
ie

s 
et

 M
oy
en

s)
.

Be
ta

li
ng

 v
an

 d
e 

bi
jd

ra
ge

n 
ve

rs
ch

ul
di

gd
 a

an
 d

e 
co

n-
tr

ol
e-

or
ga

ne
n 

va
n 

de
 S

ta
at

 b
ij

 e
n 

vo
or

 r
ek

en
in

g
va

n 
de

 i
ns

te
ll

in
ge

n 
va

n 
op

en
ba

ar
 n

ut
 (

cf
. 

ar
t.

08
.0

1 
- 

ho
of

ds
tu

k 
32

 v
an

 d
e 

Ri
jk

sm
id

de
le

nb
eg

ro
-

ti
ng

).
1

In
te

rv
en

ti
on

 d
an
s 

le
s 

fr
ai
s 

de
 p

ub
li
ca

ti
on

 d
e

ra
pp

or
ts

 e
t 

d'
ét

ud
es

, 
ai

ns
i 
qu

e 
da

ns
 l
es

 f
ra

is
d'

or
ga
ni

sa
ti

on
 d
e 

co
ng

rè
s 

et
 d

e 
co

ll
oq
ue

s 
(c

f.
ar

t.
 2
.3

2.
1 

du
 b
ud

ge
t 

gé
né

ra
l 

de
s 
dé
pe

ns
es

).

Tu
ss

en
ko

ms
t 

in
 d

e 
Pu

bl
ic

at
ie

ko
st

en
 v

an
 v

er
sl

ag
en

en
 s

tu
di

es
, 

ev
en

al
s 

in
 d

e 
or

ga
ni

sa
ti

ek
os

te
n 

va
n

co
ng

re
ss

en
 e

n 
co

ll
oq

ui
a 

(c
f.

 a
rt

. 
2.

32
.1

 v
an

 d
e

0
In

de
mn
it

és
 d

iv
er

se
s 

à 
de
s 

ti
er

s 
de
va

nt
 d

éc
ou

le
r 

de
l'

en
ga
ge

me
nt

 d
e 
la

 r
es

po
ns
ab

il
it

é 
de
 l

'E
ta

t 
à

l'
ég

ar
d 

d'
ac

te
s 

co
mm

is
 p

ar
 s

es
 o

rg
an

es
 e

t 
se

s
pr

ép
os

és
.

Al
le

rh
an

de
 s

ch
ad

ev
er

go
ed

in
ge

n 
aa

n 
de

rd
en

 v
oo

rt
-

vl
oe

ie
nd

 u
it

 h
et

 o
pn

em
en

 d
oo

r 
de

 S
ta

at
 v

an
 z

ij
n

ve
ra

nt
wo

or
de

li
jk

he
id

 t
en

 o
ve

rs
ta

an
 v

an
 d

e 
do

or
zi

jn
 o

rg
an

en
 e

n 
do

or
 z

ij
n 

be
di

en
de

n 
ge

pl
ee

gd
e

da
de

n.
1

Su
bv

en
ti

on
 a

u 
Bu
re

au
 p

er
ma
ne

nt
 d

e 
la
 C

om
mi

ss
io
n

in
te

rn
at

io
na

le
 p
er

ma
ne

nt
e 
(C

.I
.P

.)
 p
ou

r 
l'

ép
re

uv
e

de
s 

ar
me

s 
à 

fe
u 

po
rt

at
iv

es
 (

cf
. 

ar
t.

 2
.3

2.
1 

du
Su

bs
id

ie
 a

an
 h

et
 V

as
t 

Bu
re

au
 v

an
 d

e 
Va

st
e

In
te

rn
a-

 t
io

na
le

 C
om

mi
ss

ie
 (

VI
C)

 t
er

 b
ep

ro
ev

in
g

va
n 

de
 d

ra
ag

ba
re

 v
uu

rw
ap

en
s 

(c
f.

 a
rt

. 
2.

32
.1

 v
an

de
 A

lg
e-

 m
en

e 
Ui

tg
av

en
be

gr
ot

in
g)

.
0

Su
bv

en
ti

on
 à
 l

a 
Co

mm
is

si
on
 d

e 
Ré

gu
la
ti

on
 d

e
l’

El
ec

tr
ic

it
é 

et
 d

u 
Ga

z 
(C

RE
G)

 d
an

s 
le

 c
ad

re
 d
e

l’
él

ar
gi

ss
em

en
t 

du
 t

ar
if

 s
oc
ia

l 
po

ur
 l
e 

ga
z 

et
l’

él
ec

tr
ic
it

é 
et
 d

e 
me

su
re

s 
d’

ai
de

s 
én

er
gi

e
su

pp
lé

me
nt
ai

re
s

Su
bs

id
ie

 a
an

 d
e 

Co
mm

is
si

e 
vo

or
 d

e 
Re

gu
le

ri
ng

 v
an

de
 E

le
kt

ri
ci

te
it

 e
n 

he
t 

Ga
s 

(C
RE

G)
 i

n 
he

t 
ka

de
r

va
n 

de
 u

it
br

ei
di

ng
 v

an
 h

et
 s

oc
ia

al
 t

ar
ie

f 
vo

or
el

ek
tr

ic
it

ei
t 

en
 g

as
 e

n 
vo

or
 b

ij
ko

me
nd

e 
en

er
gi

e
hu

lp
ma

at
re

ge
le

n
1

Su
bv

en
ti

on
 a

u 
Co
ns

ei
l 

ce
nt
ra

l 
de

 l
'E
co

no
mi

e
Su

bs
id

ie
 a

an
 d

e 
Ce

nt
ra

le
 R

aa
d 

vo
or

 h
et

 B
ed

ri
jf

s-
le

ve
n.

0
Su

bv
en
ti

on
 à
 l

a 
Co

mm
is

si
on
 d

e 
Ré

gu
la
ti

on
 d

e
l’

El
ec

tr
ic

it
é 

et
 d

u 
Ga

z 
(C

RE
G)

 d
an

s 
le

 c
ad

re
 d
e

la
 p

ri
me

 c
ha

uf
fa
ge

Su
bs

id
ie

 a
an

 d
e 

Co
mm

is
si

e 
vo

or
 d

e 
Re

gu
le

ri
ng

 v
an

de
 E

le
kt

ri
ci

te
it

 e
n 

he
t 

Ga
s 

(C
RE

G)
 i

n 
he

t 
ka

de
r

va
n 

de
 v

er
wa

rm
in

gs
pr

em
ie

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

To
el

ag
en

 a
an

 e
xt

er
ne

 o
rg

an
is

me
n

To
el

ag
en

 a
an

 e
xt

er
ne

 o
rg

an
is

me
n

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

P

li
m

 

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

21
 3

1 
12

.1
1.

01

21
 3

1 
12

.1
1.

04

21
 3

1 
74

.2
2.

04

21
 4

0 
03

.1
0.

01

21
 4

0 
33

.0
0.

01

21
 4

0 
34

.4
1.

01

21
 4

0 
35

.4
0.

01

21
 4

0 
41

.4
0.

01

21
 4

0 
41

.4
0.

02

21
 4

0 
41

.4
0.

03

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

18	 2643/007DOC 55 

 1
.1

04
.7

03
 1

.1
04

.7
03

 2
.0

41
 2

.0
39

 4
90

 4
90

 1
00  2

7

+1
52

.5
97

+1
52

.5
97  1
8  -  -  4

+2
2

+2
2  - - -

 1
00

 1
.3

29

 1
.2

57
.3

00
 1

.2
57

.3
00

 1
.6

67  9  1
2

 3
73

 2
.0

61
 2

.0
63

 4
90

 4
90

 4
90

 1
.2

57
.3

00
 1

.1
04

.7
03

 1
52

.5
97

 2
.0

63
 2

.0
41

 2
2

 4
90

 4
90

 -

 -
 1

00
 -

 1
00

 1
.3

02
 1

.3
29

 1
.3

02
 2

7

 1
.6

49
 1

.6
66

 1
.6

48
 1

8

 9
 9

 9
 -

 1
2

 1
2

 1
2

 -

 3
69

 3
76

 3
72

 4

 4
90

 4
90

 4
90

 -

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

0
Su

bv
en
ti

on
 a

u 
Co
ns

ei
l 

Su
pé

ri
eu
r 

de
s

In
ve

st
is

se
me

nt
s

Su
bs

id
ie

 a
an

 d
e 

Ra
ad

 v
oo

r 
Ho

ge
re

 I
nv

es
te

ri
ng

en

1
Do

ta
ti
on

 à
 l

'i
ns
ti

tu
t 

de
s 
Co

mp
te

s 
na
ti

on
au

x 
(c
f.

ar
t.

 2
.3

2.
1 

du
 B
ud

ge
t 

gé
né

ra
l 

de
s 
Dé
pe

ns
es

)
Do

ta
ti

e 
aa

n 
he

t 
In

st
it

uu
t 

vo
or

 d
e 

Na
ti

on
al

e
Re

ke
ni

ng
en

 (
cf

. 
ar

t.
 2

.3
2.

1 
va

n 
de

 A
lg

em
en

e

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
21
.4

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
21
.4

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

5
5

Di
re

ct
io

n 
Co

mm
un
ic

at
io

n
50

50
Co

mm
un
ic

at
io

n

1
Dé

pe
ns

es
 p

er
ma

ne
nt

es
 p

ou
r 

ac
ha

ts
 d
e 

bi
en

s 
no
n

du
ra

bl
es

 e
t 

de
s 
se

rv
ic

es
.

Be
st

en
di

ge
 u

it
ga

ve
n 

vo
or

 d
e 

aa
nk

oo
p 

va
n

ni
et

-d
uu

rz
am

e 
go

ed
er

en
 e

n 
va

n 
di

en
st

en
.

1
In

de
mn
it

é 
fo

rf
ai

ta
ir

e 
de

 f
ra
is

Fo
rf

ai
ta

ir
e 

on
ko

st
en

 v
er

go
ed

in
ge

n

1
Dé

pe
ns

es
 p

ou
r 

l'
ac

qu
is

it
io

n 
de

 b
ie
ns

 m
eu

bl
es

du
ra

bl
es

.
Ui

tg
av

en
 v

oo
r 

de
 a

an
ko

op
 v

an
 d

uu
rz

am
e 

ro
er

en
de

go
ed

er
en

.

51
51

Bi
lb

li
ot

hè
qu

e 
Fo
nd

s 
Qu

et
el
et

1
Dé

pe
ns

es
 p

er
ma

ne
nt

es
 p

ou
r 

ac
ha

ts
 d
e 

bi
en

s 
no
n

du
ra

bl
es

 e
t 

de
 s
er

vi
ce

s.
Be

st
en

di
ge

 u
it

ga
ve

n 
vo

or
 d

e 
aa

nk
oo

p 
va

n
ni

et
-d

uu
rz

am
e 

go
ed

er
en

 e
n 

va
n 

di
en

st
en

.

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
21
.5

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
21
.5

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

6
6

Ba
nq

ue
 C

ar
re

fo
ur
 d

es
 E

nt
re
pr

is
es

62
62

Ba
nq

ue
 C

ar
re

fo
ur
 d

es
 E

nt
re
pr

is
es

1
Ba

nq
ue
 C

ar
re

fo
ur
s 

de
s 

En
tr
ep

ri
se

s 
- 
Dé

pe
ns

es
 d

e
fo

nc
ti
on

ne
me

nt
 r
el

at
iv

es
 à

 l
'i
nf

or
ma

ti
qu
e

Kr
ui

sp
un

tb
an

k 
va

n 
on

de
rn

em
in

ge
n 

- 
Al

le
rh

an
de

we
rk

in
gu

it
ga

ve
n 

me
t 

be
tr

ek
ki

ng
 t

ot
 d

e 
in

fo
rm

at
ic

a

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
21
.6

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
21
.6

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

li
m

 

li
m

P

li
m

Di
re

ct
ie

 C
om

mu
ni

ca
ti

e
Co

mm
un

ic
at

ie

li
m

 

li
m

 

li
m

 

Bi
bl

io
th

ee
k 

Qu
et

el
et

fo
nd

s.

li
m

 

li
m

Kr
ui

sp
un

tb
an

k 
va

n 
on

de
rn

em
in

ge
n

Kr
ui

sp
un

tb
an

k 
va

n 
on

de
rn

em
in

ge
n

li
m

 

li
m

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

21
 4

0 
41

.4
0.

04

21
 4

0 
41

.4
0.

06

21
 5

0 
12

.1
1.

01

21
 5

0 
12

.1
1.

99

21
 5

0 
74

.2
2.

01

21
 5

1 
12

.1
1.

01

21
 6

2 
12

.1
1.

04

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

192643/007DOC 55 

 1
.1

70
.2

39

 8
.6

79

 1
55

.3
47

 2
83

 2
83

 2
23

 2
.6

00

 2
.3

41  -

 1
.0

00

 1
.3

25
.5

86

 8
.9

62

 8
.9

62

 5
.2

07

 3
.1

45

 3
0.

23
4  6

 1
.0

00

 8
.6

79
 8

.9
62

 8
.6

79
 2

83

 4
.9

84
 5

.2
07

 4
.9

84
 2

23

 5
45

 3
.1

45
 5

45
 2

.6
00

 2
7.

89
3

 2
4.

19
0

 2
1.

88
4

 2
.3

06

 6
 6

 6
 -

 -
 4

00
 -

 4
00

 1
.3

25
.5

86
 1

.1
70

.2
39

+1
55

.3
47

 8
.9

62
 8

.6
79

+2
83

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

To
ta
le
n 
vo
or
 d
e 
or
ga
ni
sa
ti
ea
fd
el
in
g 
32
-2
1

To
ta
ux
 p
ou
r 
la
 d
iv
is
io
n 
or
ga
ni
qu
e 
32
-2
1

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

D
IV

IS
IO

N
 4

1
A

FD
EL

IN
G

 4
1

BE
ST

UU
R 

ME
DE

DI
NG

IN
G

AD
MI

NI
ST

RA
TI

ON
 D

E 
LA

 C
ON

CU
RR

EN
CE

1
1

Au
to

ri
té

 B
el
ge

 d
e 

la
 C
on

cu
rr

en
ce

10
10

Au
to

ri
té

 B
el
ge

 d
e 

la
 C
on

cu
rr

en
ce

1
Do

ta
ti
on

 à
 l

'A
ut
or

it
é 

Be
lg

e 
de

 l
a 
Co

nc
ur

re
nc
e

Do
ta

ti
e 

aa
n 

de
 B

el
gi

sc
he

 M
ed

ed
in

gi
ng

sa
ut

or
it

ei
t.

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
41
.1
 e
n 
vo
or
 d
e 

or
ga
ni
sa
ti
ea
fd
el
in
g 
32
-4
1

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
41
.1
 e
t 
po
ur
 l
a 

di
vi
si
on
 o
rg
an
iq
ue
 3
2-
41

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

D
IV

IS
IO

N
 4

2
A

FD
EL

IN
G

 4
2

BE
ST

UU
R 

EN
ER

GI
E

AD
MI

NI
ST

RA
TI

ON
 D

E 
L'E

NE
RG

IE

0
0

Pr
og

ra
mm

e 
de

 s
ub
si

st
an

ce
01

01
Dé

pe
ns

es
 d

e 
pe

rs
on

ne
l

1
Ré

mu
né

ra
ti

on
s 

et
 a

ll
oc

at
io

ns
 g

én
ér
al

em
en

t 
qu
el

-
co

nq
ue
s 

:
- 

Pe
rs
on

ne
l 

st
at
ut

ai
re

 d
éf

in
it

if
 e

t 
st

ag
ia

ir
e

Be
zo

ld
ig

in
ge

n 
en

 a
ll

er
ha

nd
e 

to
el

ag
en

 :
- 

Va
st

 e
n 

st
ag

ed
oe

nd
 s

ta
tu

ta
ir

 p
er

so
ne

el

1
- 

Pe
rs
on

ne
l 

au
tr
e 

qu
e 

st
at
ut

ai
re

- 
An

de
r 

da
n 

st
at

ut
ai

r 
pe

rs
on

ee
l

02
02

Fr
ai

s 
de

 f
on

ct
io
nn

em
en

t

1
Dé

pe
ns

es
 p

er
ma

ne
nt

es
 p

ou
r 

ac
ha

ts
 d
e 

bi
en

s 
no
n 

du
-

ra
bl

es
 e

t 
de

 s
er
vi

ce
s

Be
st

en
di

ge
 u

it
ga

ve
n 

vo
or

 d
e 

aa
nk

oo
p 

va
n 

ni
et

-d
uu

r-
za

me
 g

oe
de

re
n 

en
 v

an
 d

ie
ns

te
n

1
In

de
mn
it

é 
fo

rf
ai

ta
ir

e 
de

 f
ra
is

Fo
rf

ai
ta

ir
e 

on
ko

st
en

 v
er

go
ed

in
ge

n

1
Fi

na
nc
em

en
t 

de
 l

’é
tu
de

 e
nv

ir
on
ne

me
nt

al
e 
da

ns
 l

e
ca

dr
e 
de

 l
a 

pr
ol
on

ga
ti

on
 d
es

 c
en

tr
al
es

 n
uc

lé
ai

re
s

de
 D

oe
l 

4 
et

 T
ih
an

ge
 3

Fi
na

nc
ie

ri
ng

 v
an

 d
e 

mi
li

eu
be

oo
rd

el
in

g 
in

 h
et

ka
de

r 
va

n 
de

 v
er

le
ng

in
g 

va
n 

de
 k

er
nc

en
tr

al
es

 v
an

Do
el

 4
 e

n 
Ti

ha
ng

e 
3.

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

Be
lg

is
ch

e 
Me

de
di

ng
in

gs
au

to
ri

te
it

Be
lg

is
ch

e 
Me

de
di

ng
in

gs
au

to
ri

te
it

li
m

P

Be
st

aa
ns

mi
dd

el
en

pr
og

ra
mm

a
Pe

rs
on

ee
ls

ui
tg

av
en

li
m

 

li
m

 

We
rk

in
gs

ko
st

en

li
m

 

li
m

 

li
m

 

 1
.3

25
.4

99
 1

.1
70

.1
52

+1
55

.3
47

 8
.9

62
 8

.6
79

+2
83

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

li
m

41
 1

0 
41

.4
0.

01

li
m

42
 0

1 
11

.0
0.

03

42
 0

1 
11

.0
0.

04

42
 0

2 
12

.1
1.

01

42
 0

2 
12

.1
1.

99

42
 0

2 
12

.2
1.

01

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

20	 2643/007DOC 55 

 2
7.

42
7

 3
3.

43
6

 3
.3

00
 3

.3
00

 -

+6
.1

64
+5

.5
29  -  -  -  - - -  4  1

 8

 3
9.

60
0

 3
2.

95
6

 6
35

 2
.4

40  1
5

 2
10

 3
.3

00
 3

.3
00

 3
53

 1
02

 3
2.

95
6

 2
7.

42
7

 5
.5

29

 3
.3

00
 3

.3
00

 -

 8
 8

 8
 -

 6
35

 6
35

 6
35

 -

 2
.4

40
 2

.4
40

 2
.4

40
 -

 1
5

 1
5

 1
5

 -

 2
10

 2
10

 2
10

 -

 3
49

 3
53

 3
49

 4

 1
01

 1
03

 1
02

 1

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

1
Dé

pe
ns

es
 p

ou
r 

l'
ac

qu
is

it
io

n 
de

 b
ie
ns

 m
eu

bl
es
 d

ur
a-

bl
es

Ui
tg

av
en

 v
oo

r 
de

 a
an

ko
op

 v
an

 d
uu

rz
am

e 
ro

er
en

de
go

ed
er

en To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
42
.0

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
42
.0

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

1
1

Co
nt

rô
le

 d
e 

la
 q

ua
li

té
 d

es
 p

ro
du

it
s 

pé
tr

ol
ie

rs
10

10
Co

nt
rô

le
 d
e 

la
 q

ua
li

té
 d

es
 p

ro
du

it
s 

pé
tr

ol
ie

rs

1
Co

uv
er
tu

re
 d

es
 f
ra

is
 d

e 
co
nt

rô
le
 e

t 
d'

an
al
ys

e 
de

s
pr

od
ui
ts

 p
ét

ro
li

er
s 

(f
ra

is
 d

e 
pe

rs
on

el
).

De
kk

in
g 

va
n 

de
 p

er
so

ne
el

sk
os

te
n 

vo
or

 c
on

tr
ol

e 
en

an
al

ys
e 

va
n 

aa
rd

ol
ie

pr
od

uc
te

n.

1
Co

uv
er
tu

re
 d

es
 f
ra

is
 d

e 
co
nt

rô
le
 e

t 
d'

an
al
ys

e 
de

s
pr

od
ui
ts

 p
ét

ro
li

er
s

De
kk

in
g 

va
n 

de
 k

os
te

n 
vo

or
 c

on
tr

ol
e 

en
 a

na
ly

se
va

n 
aa

rd
ol

ie
pr

od
uc

te
n

1
In

de
mn
it

é 
fo

rf
ai

ta
ir

e 
de

 f
ra
is

Fo
rf

ai
ta

ir
e 

on
ko

st
en

 v
er

go
ed

in
ge

n

1
In

ve
st
is

se
me

nt
s

In
ve

st
er

in
ge

n

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
42
.1

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
42
.1

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

2
2

Am
él

io
ra

ti
on
 d

es
 c

on
di
ti

on
s 

de
 v
ie

 e
t 

de
sé

cu
ri

té
 d

e 
la

 p
op

ul
at

io
n,
 n

ot
am

me
nt
 p

ar
 l

a
tr

an
sp
os

it
io

n 
de
 d

ir
ec

ti
ve
s 

eu
ro

pé
en

ne
s

20
20

Am
él

or
at

io
n 
de

s 
co

nd
it
io

ns
 d

e 
vi
e 

et
 d

e
sé

cu
ri

té
de

 l
a 

po
pu

la
ti

on
, 
no

ta
mm

en
t 
pa

r 
la

1
Dé

pe
ns

es
 g

én
ér
al

em
en

t 
qu
el

co
nq

ue
s 
re

la
ti

ve
s 
au

x
es

sa
is
 d

e 
ce

rt
ai
ne

s 
ma

ch
in
es

 é
le
ct

ri
qu

es
, 
ap

pa
-

re
il

s 
et

 c
an

al
is
at

io
ns

 q
ua
nt

 à
 l
eu

rs
 g

ar
an
ti

es
 d

e
sé

cu
ri

té
.

Al
le

rh
an

de
 u

it
ga

ve
n 

in
 v

er
ba

nd
 m

et
 h

et
 t

es
te

n 
va

n
so

mm
ig

e 
el

ec
tr

is
ch

e 
ma

ch
in

es
, 

ap
pa

ra
te

n 
en

 l
ei

-
di

ng
en

 o
p 

hu
n 

ve
il

ig
he

id
sw

aa
rb

or
ge

n.

1
Dé

pe
ns

es
 g

én
ér
al

em
en

t 
qu
el

co
nq

ue
s 
re

la
ti

ve
s 
au

x
es

sa
is
 d

e 
ce

rt
ai
ns

 a
pp

ar
ei
ls

 q
ua

nt
 à

 l
eu
rs

ca
ra

ct
ér

is
ti

qu
es

 é
ne

rg
ét

iq
ue

s 
(y

 c
om

pr
is

 l
e

ma
té

ri
el
 d

'i
ns

ta
ll
at

io
n 

et
 l

es
 o

bj
et

s 
à 

te
st

er
).

Al
ge

me
ne

 u
it

ga
ve

n 
be

tr
ef

fe
nd

e 
he

t 
te

st
en

 v
an

so
mm

ig
e 

to
es

te
ll

en
 o

p 
hu

n 
en

er
gi

e-
ei

ge
ns

ch
ap

pe
n

(m
et

 i
nb

eg
ri

p 
va

n 
he

t 
in

st
al

la
ti

em
at

er
ia

al
 e

n 
de

vo
or

we
rp

en
 d

ie
 m

oe
te

n 
ge

te
st

 w
or

de
n)

.

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

li
m

 

li
m

Co
nt

ro
le

 v
an

 d
e 

kw
al

it
ei

t 
va

n 
aa

rd
ol

ie
pr

od
uc

te
n

Co
nt

ro
le

 v
an

 d
e 

kw
al

it
ei

t 
va

n 
aa

rd
ol

ie
pr

od
uk

te
n

fo
n

 

fo
n

 

fo
n

 

fo
n

 

fo
n

Ve
rb

et
er

in
g 

le
ve

ns
om

st
an

di
gh

ed
en

 e
n 

ve
il

ig
he

id
be

vo
lk

in
g 

me
t 

na
me

 d
oo

r 
de

 o
mz

et
ti

ng
 v

an
 E

ur
o-

pe
se

 r
ic

ht
li

jn
en

Ve
rb

et
er

in
g 

le
ve

ns
om

st
an

di
gh

ed
en

 e
n 

ve
il

ig
he

id
be

vo
lk

in
g 

me
t 

na
me

 d
oo

r 
de

 o
mz

et
ti

ng
 v

an
 E

ur
op

es
e

ri
ch

tl
ij

ne
n

li
m

 

li
m

 

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

42
 0

2 
74

.2
2.

01

42
 1

0 
11

.0
0.

04

42
 1

0 
12

.1
1.

55

42
 1

0 
12

.1
1.

99

42
 1

0 
74

.2
2.

02

42
 2

0 
12

.1
1.

26

42
 2

0 
12

.1
1.

44

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

212643/007DOC 55 

 4
51

 4
50

 1
5.

83
9

 1
5.

93
1

 2
0.

98
8

 2
0.

98
8

+5 +5  -  -  -

 1
65  -

+1
65

+1
65

 2
07

.9
00

 1
7.

01
2

+2
24

.9
12

+2
24

.9
12

 4
55

 4
56

 4
.2

15

 3
.0

31  1
3

 8
.7

75  6
2

 1
6.

09
6

 1
6.

00
4

 2
07

.9
00

 3
8.

00
0

 2
45

.9
00

 2
45

.9
00

 4
56

 4
51

 5

 1
6.

00
4

 1
5.

83
9

 1
65

 2
45

.9
00

 2
0.

98
8

 2
24

.9
12

 4
.2

15
 4

.2
13

 4
.2

13
 -

 3
.0

31
 3

.0
31

 3
.0

31
 -

 1
3

 1
3

 1
3

 -

 8
.6

10
 8

.6
85

 8
.5

20
 1

65

 6
2

 6
2

 6
2

 -

 -
 2

07
.9

00
 -

 2
07

.9
00

 2
0.

98
8

 3
8.

00
0

 2
0.

98
8

 1
7.

01
2

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
42
.2

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
42
.2

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

3
3

Fi
na

nc
em

en
t 

du
 p
as

si
f 

nu
cl

éa
ir
e

30
30

Fi
na

nc
em

en
t 

du
 p
as

si
f 

nu
cl

éa
ir
e

0
Do

ta
ti
on

 à
 l

'O
.N
.D

.R
.A

.F
. 
po

ur
 l

a 
co
uv

er
tu

re
 d
e

la
 T

.V
.A

. 
su

r 
le
s 

tr
av

au
x 
du

 p
as

si
f 
te

ch
ni

qu
e

du
 C

.E
.N

.
Do

ta
ti

e 
aa

n 
de

 N
IR

AS
 v

oo
r 

de
 v

er
re

ke
ni

ng
 v

an
 d

e
BT

W 
op

 d
e 

we
rk

en
 v

an
 h

et
 t

ec
hn

is
ch

 p
as

si
ef

 v
an

 h
et

SC
K.

0
Do

ta
ti
on

 à
 l

'O
.N
.D

.R
.A

.F
. 
po

ur
 l

a 
co
uv

er
tu

re
 d
e 

la
TV

A 
su
r 

le
s 

dé
pe

ns
es

 r
el

at
iv
es

 a
u 

pa
ss

if
 t

ec
hn

iq
ue

de
 l

'I
.R

.E
. 

(p
ar
ti

e 
dé

ch
et
s 

et
 c

om
bu

st
ib

le
s 
ir

ra
-

di
és

).

Do
ta

ti
e 

aa
n 

de
 N

IR
AS

 v
oo

r 
de

 d
ek

ki
ng

 v
an

 d
e 

BT
W 

op
de

 u
it

ga
ve

n 
be

tr
ef

fe
nd

e 
he

t 
te

ch
ni

sc
h 

pa
ss

ie
f 

va
n

he
t 

IR
E 

(g
ed

ee
lt

e 
af

va
l 

en
 b

es
tr

aa
ld

e 
sp

li
jt

st
of

).

1
Do

ta
ti
on

 à
 l

'O
ND
RA

F 
po

ur
 l
a 

co
uv

er
tu
re

 d
e 

la
 T
VA

su
r 

le
s 

dé
pe

ns
es
 r

el
at

iv
es
 a

u 
pa

ss
if
 t

ec
hn

iq
ue
 d

e
l'

IR
E 
(p

ar
ti

e 
bâ

ti
me
nt

s)
.

Do
ta

ti
e 

aa
n 

NI
RA

S 
vo

or
 d

e 
de

kk
in

g 
va

n 
de

 B
TW

 o
p 

de
ui

tg
av

en
 b

et
re

ff
en

de
 h

et
 t

ec
hn

is
ch

 p
as

si
ef

 v
an

 h
et

IR
E 

(g
ed

ee
lt

e 
ge

bo
uw

en
).

0
Do

ta
ti
on

 à
 l

'O
.N
.D

.R
.A

.F
. 
po

ur
 l

e 
pa
ss

if
 t

ec
hn
iq

ue
de

 l
'I
RE

 (
pa

rt
ie
 d

éc
he
ts

 e
t 

co
mb
us

ti
bl

es
 i
rr

ad
ié

s)
Do

ta
ti

e 
aa

n 
de

 N
IR

AS
 v

oo
r 

he
t 

te
ch

ni
sc

h 
pa

ss
ie

f
va

n 
he

t 
IR

E 
(g

ed
ee

lt
e 

af
va

l 
en

 b
es

tr
aa

ld
e 

sp
li

jt
-

st
of

).
0

Do
ta

ti
on

 à
 l

'O
ND
RA

F 
po

ur
 l
e 

pa
ss

if
 t
ec

hn
iq

ue
 d
e

l'
IR

E 
(p

ar
ti

e 
bâ

ti
me
nt

s)
.

Do
ta

ti
e 

aa
n 

NI
RA

S 
vo

or
 h

et
 t

ec
hn

is
ch

 p
as

si
ef

 v
an

IR
E 

(g
ed

ee
lt

e 
ge

bo
uw

en
).

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
42
.3

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
42
.3

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

4
4

Fo
nd

s 
so

ci
al

 m
az
ou

t
40

40
Fo

nd
s 
ma

zo
ut

0
Mi

se
 e
n 

pl
ac

e 
d'
un

e 
re

mi
se
 u

ni
qu

e 
su
r 

fa
ct

ur
e 
de

20
0 

€/
do
mi

ci
le

 p
ou

r 
to

us
 l

es
 m

én
ag

es
 s

e 
ch

au
ff
an

t
au

 m
az
ou

t/
pr

op
an
e/

bu
ta

ne
, 

à 
co
nd

it
io

n 
qu
e 

la
li

vr
ai
so

n 
ai

t 
eu
 l

ie
u 

en
 2
02

2

In
vo

er
in

g 
va

n 
ee

n 
ee

nm
al

ig
e 

ko
rt

in
g 

op
 d

e 
fa

ct
uu

r
va

n 
€2

00
/d

om
ic

il
ie

 v
oo

r 
al

le
 h

ui
sh

ou
de

ns
 d

ie
 z

ic
h

op
 m

az
ou

t/
pr

op
aa

n/
bu

ta
an

 v
er

wa
rm

en
, 

vo
or

 z
ov

er
 d

e
le

ve
ri

ng
 h

ee
ft

 p
la

at
sg

ev
on

de
n 

in
 2

02
2

1
Fo

nd
s 
so

ci
al

 m
az
ou

t
So

ci
aa

l 
st

oo
ko

li
ef

on
ds

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
42
.4

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
42
.4

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

li
m

Fi
na

nc
ie

ri
ng

 v
an

 h
et

 n
uc

le
ai

r 
pa

ss
ie

f
Fi

na
nc

ie
ri

ng
 v

an
 h

et
 n

uc
le

ai
r 

pa
ss

ie
f

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

P

li
m

P

li
m

So
ci

aa
l 

st
oo

ko
li

ef
on

ds
So

ci
aa

l 
st

oo
ko

li
ef

on
ds

li
m

 

li
m

P

li
m

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

42
 3

0 
12

.5
0.

15

42
 3

0 
12

.5
0.

23

42
 3

0 
31

.2
2.

25

42
 3

0 
41

.4
0.

22

42
 3

0 
41

.4
0.

24

42
 4

0 
34

.4
1.

03

42
 4

0 
41

.4
0.

01

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

22	 2643/007DOC 55 

 5
0.

00
0

 3
00

.0
00  -  -  -

 1
.0

16  -  -  -  -  -  -

 1
.9

57  7
8

 5
0.

00
0

 3
00

.0
00

 5
88

 3
2.

60
0

 4
0

 3
1.

27
4

 1
55

 5
52  4

5  5  3
3

 1
5

 5
5.

84
3

 1
0.

49
0

 -
 -

 -
 -

 -
 -

 -
 -

 5
88

 6
88

 6
88

 -

 3
2.

60
0

 3
2.

60
0

 3
2.

60
0

 -

 4
0

 4
0

 4
0

 -

 3
0.

25
8

 3
1.

27
4

 3
0.

25
8

 1
.0

16

 1
55

 1
55

 1
55

 -

 5
52

 5
52

 5
52

 -

 4
5

 4
5

 4
5

 -

 5
 5

 5
 -

 3
3

 3
3

 3
3

 -

 1
5

 1
5

 1
5

 -

 5
3.

88
6

 5
5.

84
3

 5
3.

88
6

 1
.9

57

 1
0.

41
2

 1
0.

49
0

 1
0.

41
2

 7
8

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

5
5

Su
bv

en
ti

on
s 

à 
de
s 

or
ga

ni
sm

es
 e

xt
er

ne
s

50
50

Su
bv

en
ti

on
s 

à 
de
s 

or
ga

ni
sm

es
 e

xt
er

ne
s

0
Su

bv
en
ti

on
 p

ro
gr
am

me
 d

e 
re
ch

er
ch

e 
Sm
al

l 
Mo

du
la
r

Re
ac

to
rs

Su
bs

id
ie

 o
nd

er
zo

ek
pr

og
ra

mm
a 

Sm
al

l 
Mo

du
la

r 
Re

ac
to

rs

0
Su

bv
en
ti

on
 d

an
s 
le

 c
ad

re
 d
e 

la
 d

or
sa
le

 h
yd

ro
gè

ne
Su

bs
id

ie
 i

n 
he

t 
ka

de
r 

va
n 

wa
te

rs
to

fb
ac

kb
on

e

1
Ai

de
 d
an

s 
le

 d
om
ai

ne
 d

e 
la
 p

ol
it

iq
ue
 é

ne
rg

ét
iq

ue
en

 E
ur
op

e 
de

 l
'E
st

. 
(c

fr
. 
ar

t.
 2

.3
2.
1 

du
 b

ud
ge
t

St
eu

n 
in

 h
et

 d
om

ei
n 

va
n 

de
 n

uc
le

ai
re

 v
ei

li
gh

ei
d

aa
n 

de
 O

os
t-

Eu
ro

pe
se

 l
an

de
n 

(c
fr

. 
ar

t.
 2

.3
2.

1 
va

n

1
Su

bv
en
ti

on
 M

yr
rh
a 

(p
ha

se
 c
on

st
ru

ct
io
n)

 -
 D

ot
at
io

n
à 

l’
AI

SB
L 

MY
RR

HA
To

el
ag

e 
MY

RR
HA

 (
bo

uw
fa

se
) 

- 
Do

ta
ti

e 
aa

n 
de

 i
vz

w
MY

RR
HA

1
Su

bv
en
ti

on
 p

ou
r 
la

 p
ro

mo
ti
on

 d
e 

l'
ex
pe

rt
is

e 
be
lg

e
da

ns
 l
es

 a
pp

li
ca
ti

on
s 

mé
di

ca
le

s 
de

 r
ay
on

ne
me

nt
s

io
ni

sa
nt

s 
et

 l
a 
mé

de
ci
ne

 n
uc

lé
ai

re
Su

bs
id

ie
 v

oo
r 

de
 b

ev
or

de
ri

ng
 v

an
 d

e 
Be

lg
is

ch
e

ex
pe

rt
is

e 
op

 h
et

 v
la

k 
va

n 
me

di
sc

he
 t

oe
pa

ss
in

ge
n

va
n 

io
ni

se
re

nd
e 

st
ra

li
ng

 e
n 

nu
cl

ea
ir

e 
ge

ne
es

ku
nd

e
1

Co
ti

sa
ti

on
 d

e 
la
 B

el
gi

qu
e 
au

 C
en

tr
e 
eu

ro
pé

en
 d

e
Re

ch
er
ch

e 
nu

cl
éa

ir
e 

(C
.E

.R
.N
.)

 à
 G

en
èv

e.
 (

cf
.

ar
t.

 2
.3

2.
1 

du
 B
ud

ge
t 

gé
né

ra
l 

de
s 
dé
pe

ns
es

).
Bi

jd
ra

ge
 v

an
 B

el
gi

ë 
aa

n 
he

t 
Eu

ro
pe

es
 C

en
tr

um
 v

oo
r

Ke
rn

on
de

rz
oe

k 
(E

CK
O)

 t
e 

Ge
nè

ve
.(

cf
r.

 a
rt

. 
2.

32
.1

1
Co

nt
ri
bu

ti
on

 d
e 
la

 B
el

gi
qu
e 

au
x 

pr
og
ra

mm
es

 R
. 
&

D.
 d

an
s 

le
 d

om
ai
ne

 d
e 

l'
én

er
gi

e 
(c

f.
 a

rt
. 

2.
32

.1
du

 b
ud
ge

t 
gé
né

ra
l 

de
s 
dé

pe
ns

es
).

Bi
jd

ra
ge

 v
an

 B
el

gi
ë 

aa
n 

de
 R

. 
& 

D.
-p

ro
gr

am
ma

's
 o

p
he

t 
ge

bi
ed

 v
an

 d
e 

en
er

gi
e 

(c
f.

 a
rt

. 
2.

32
.1

 v
an

 d
e

1
Su

bv
en
ti

on
 A

IE
(c
f.

 a
rt

. 
2.
32

.1
 d

u 
bu
dg

et
 g

én
ér

al
de

s 
dé

pe
ns
es

)
To

el
ag

e 
IE

A 
(c

fr
. 

ar
t.

 2
.3

2.
1 

va
n 

de
 A

lg
em

en
e

1
Su

bv
en
ti

on
 I

RE
NA
 -

 l
'A

ge
nc
e 

in
te

rn
at
io

na
le

 p
ou
r 

le
én

er
gi

es
 r

en
ou
vl

ab
le

s
To

el
ag

e 
IR

EN
A 

- 
In

te
rn

at
io

na
al

 A
ge

nt
sc

ha
p 

vo
or

He
rn

ie
uw

ba
re

 E
ne

rg
ie

1
Su

bv
en
ti

on
 d

e 
l'
Ag

en
ce

 p
ou
r 

l'
én

er
gi

e 
nu

cl
éa

ir
e

(A
EN

) 
po

ur
 l

a 
re
ch

er
ch

e 
de
s 

ra
di

o-
is
ot

op
es

mé
di
ca

ux
.

To
el

ag
e 

vo
or

 h
et

 N
uc

le
ai

r 
En

er
gi

e 
Ag

en
ts

ch
ap

 (
NE

A)
vo

or
 h

et
 o

nd
er

zo
ek

 n
aa

r 
me

di
sc

he
 r

ad
io

-i
so

to
pe

n.

1
In

te
rn
at

io
na

l 
En
er

gy
 F

or
um

In
te

rn
at

io
na

l 
En

er
gy

 F
or

um

1
Su

bv
en
ti

on
 à
 U

NS
CE

AR
 (

Un
it
ed

 N
at

io
ns

 S
ci

en
ti
fi

c
Co

mm
it
te

e 
on

 t
he
 E

ff
ec

ts
 o
f 

At
om

ic
 R
ad

ia
ti

on
)

Su
bs

id
ie

 a
an

 U
NS

CE
AR

 (
Un

it
ed

 N
at

io
ns

 S
ci

en
ti

fi
c

Co
mm

it
te

e 
on

 t
he

 E
ff

ec
ts

 o
f 

At
om

ic
 R

ad
ia

ti
on

)

1
Su

bv
en
ti

on
 a

u 
Ce
nt

re
 d

'E
tu
de

 d
e 

l'
En
er

gi
e

nu
cl

éa
ir

e 
(C

.E
.N

.)
 (

cf
. 

ar
t.

 2
.3

2.
1 

du
 b

ud
ge

t
gé

né
ra

l
Su

bs
id

ie
 a

an
 h

et
 S

tu
di

ec
en

tr
um

 v
oo

r 
Ke

rn
en

er
gi

e
(S

CK
) 

(c
f.

 a
rt

. 
2.

32
.1

 v
an

 d
e 

Al
ge

me
ne

 U
it

ga
ve

n-

1
Do

ta
ti
on

 s
up

pl
ém

en
ta

ir
e 

au
 C
en

tr
e 

d'
Et
ud

e 
de

l'
En

er
gi

e 
Nu

cl
éa

ir
e 

(S
CK

-C
EN
) 

po
ur

 l
e 
pr

oj
et

My
rr

ha
Bi

jk
om

en
de

 d
ot

at
ie

 a
an

 h
et

 S
tu

di
ce

nt
ru

m 
vo

or
Ke

rn
en

er
gi

e 
(S

CK
-C

EN
) 

vo
or

 h
et

 M
yr

rh
a-

pr
oj

ec
t

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

To
el

ag
en

 a
an

 e
xt

er
ne

 o
rg

an
is

me
n

To
el

ag
en

 a
an

 e
xt

er
ne

 o
rg

an
is

me
n

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

C

li
m

 

li
m

C

li
m

 

li
m

C

li
m

C

li
m

C

li
m

C

li
m

C

li
m

P

li
m

P

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

42
 5

0 
31

.3
2.

01

42
 5

0 
31

.3
2.

03

42
 5

0 
31

.3
2.

21

42
 5

0 
33

.0
0.

07

42
 5

0 
33

.0
0.

08

42
 5

0 
35

.4
0.

07

42
 5

0 
35

.4
0.

08

42
 5

0 
35

.4
0.

09

42
 5

0 
35

.4
0.

10

42
 5

0 
35

.4
0.

11

42
 5

0 
35

.4
0.

12

42
 5

0 
35

.4
0.

20

42
 5

0 
41

.4
0.

05

42
 5

0 
41

.4
0.

07

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

232643/007DOC 55 

 1
59

.0
86

 1
58

.9
86

 3
71

 3
70

 -  -  -  -  -  -  -  -

+3
53

.0
51

+3
.0

51  4 +4 +4

 1
75

 1
75  5

 3
.7

64

 8
.9

43

 4
.0

58

 4
.1

11

 9
.1

66

 5
12

.0
37

 1
62

.1
37

 3
74

 3
74

 3
75

 1
62

.1
37

 1
59

.0
86

 3
.0

51

 3
75

 3
71

 4

 1
75

 1
75

 1
75

 -

 1
75

 1
75

 1
75

 -

 5
 5

 5
 -

 3
.7

64
 3

.7
64

 3
.7

64
 -

 8
.9

43
 8

.9
43

 8
.9

43
 -

 4
.0

58
 4

.0
58

 4
.0

58
 -

 4
.1

11
 4

.1
11

 4
.1

11
 -

 9
.1

66
 9

.1
66

 9
.1

66
 -

 3
70

 3
75

 3
71

 4

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

1
Su

bv
en
ti

on
 à
 B

el
go

pr
oc

es
s 
da

ns
 l

e 
ca

dr
e 

de
 l
'a

id
e

be
lg

e 
à 

l'
am

él
io
ra

ti
on

 d
e 

la
 s

ûr
et

é 
de
s

in
st

al
la

ti
on

s 
nu
cl

éa
ir
es

 d
an

s 
le
s 

pa
ys

 d
e

l'
Eu

ro
pe

 c
en

tr
al
e 

et
 o

ri
en
ta

le
 e

t 
de
 l

a 
CE

I

To
el

ag
e 

aa
n 

Be
lg

op
ro

ce
ss

 i
n 

he
t 

ka
de

r 
va

n 
de

 h
ul

p
va

n 
Be

lg
ië

 t
er

 v
er

be
te

ri
ng

 v
an

 d
e 

ve
il

ig
he

id
 v

an
de

 n
uc

le
ai

re
 i

ns
ta

ll
at

ie
s 

in
 d

e 
la

nd
en

 v
an

Ce
nt

ra
al

- 
en

 O
os

t-
Eu

ro
pa

 e
n 

va
n 

he
t 

GO
S

1
Su

bv
en
ti

on
 a

u 
Ce
nt

re
 d

’É
tu

de
 d

e 
l’

Én
er

gi
e

nu
cl

éa
ir

e 
(S

CK
•C

EN
) 

da
ns

 l
e 
ca

dr
e 

de
 l
'a

id
e 

be
lg
e

à 
l'
am

él
io
ra

ti
on

 d
e 

la
 s

ûr
et

é 
de
s 

in
st

al
la
ti

on
s

nu
cl

éa
ir

es
 d

an
s 

le
s 

pa
ys

 d
e 

l'
Eu

ro
pe

 c
en

tr
al

e 
et

or
ie

nt
al

e 
et

 d
e 
la

 C
EI

To
el

ag
e 

aa
n 

he
t 

St
ud

ie
ce

nt
ru

m 
vo

or
 K

er
ne

ne
rg

ie
(S

CK
•C

EN
) 

in
 h

et
 k

ad
er

 v
an

 d
e 

hu
lp

 v
an

 B
el

gi
ë 

te
r

ve
rb

et
er

in
g 

va
n 

de
 v

ei
li

gh
ei

d 
va

n 
de

 n
uc

le
ai

re
in

st
al

la
ti

es
 i

n 
de

 l
an

de
n 

va
n 

Ce
nt

ra
al

- 
en

 O
os

t
Eu

ro
pa

 e
n 

va
n 

he
t 

GO
S

1
In

te
rv
en

ti
on

 d
an
s 

le
s 

fr
ai
s 

de
 c

ol
lo
qu

e 
or

ga
ni
sé

s
au

pr
ès

 d
es

 u
ni

ve
rs

it
és
 p

ou
r 

l'
en

co
ur

ag
em

en
t

d'
ét

ud
ia

nt
s 

à 
la
 f

or
ma

ti
on

 n
uc

lé
ai

re
.

Tu
ss

en
ko

ms
t 

in
 d

e 
ko

st
en

 v
an

 c
ol

lo
qu

ia
ge

or
ga

ni
se

er
d 

do
or

 d
e 

un
iv

er
si

te
it

en
 v

oo
r 

de
aa

nm
oe

di
gi

ng
 v

an
 s

tu
de

nt
en

 n
aa

r 
ee

n 
nu

cl
ea

ir
e

op
le

id
in

g.
0

Su
bv

en
ti

on
 à
 l

'I
ns

ti
tu

t 
in
te

ru
ni

ve
rs

it
ai

re
de

ss
ci
en

ce
s 

nu
cl

éa
ir
es

 (
I.

I.
S.

N.
) 

(c
f.

 a
rt

.
2.

32
.1
 d

u 
bu

dg
et
 g

én
ér

al
 d

es
 d

ép
en

se
s)

Su
bs

id
ie

 a
an

 h
et

 I
nt

er
un

iv
er

si
ta

ir
 I

ns
ti

tu
ut

 v
oo

r
Ke

rn
we

te
ns

ch
ap

pe
n 

(I
IK

W)
 (

cf
. 

ar
t.

 2
.3

2.
1 

va
n 

de

1
Su

bv
en
ti

on
 à
 l

'I
RE

 p
ou

r 
le
 t

ra
it

em
en

t 
de

l'
ur

an
iu

m 
en

ri
ch
i.

Su
bs

id
ie

 a
an

 h
et

 I
RE

 v
oo

r 
de

 v
er

we
rk

in
g 

va
n

1
Su

bv
en
ti

on
 p

ou
r 
in

ve
st

is
se
me

nt
s 

à 
l'
In

st
it

ut
 d
e

Ra
di

oé
lé

me
nt

s 
(I
.R

.E
.)

 (
cf
. 

ar
t.

 2
.3
2.

1 
du

 b
ud
ge

t
Su

bs
id

ie
 v

oo
r 

in
ve

st
er

in
ge

n 
aa

n 
he

t 
In

st
it

uu
t

vo
or

 R
ad

io
-E

le
me

nt
en

 (
IR

E)
 (

cf
. 

ar
t.

 2
.3

2.
1 

va
n

de
 A

lg
em

en
e 

Ui
tg

av
en

be
gr

ot
in

g)
.

1
Su

bv
en
ti

on
 p

ou
r 
in

ve
st

is
se
me

nt
s 

ex
ce
pt

io
nn

el
s 

à
ef

fe
ct
ue

r 
pa

r 
le
 C

en
tr

e 
d'
Et

ud
e 

de
 l
'E

ne
rg

ie
 n
u-

cl
éa

ir
e 

(C
.E

.N
.)

 (
cf

. 
ar

t.
 2

.3
2.

1 
du

 b
ud

ge
t 

gé
né

-
Su

bs
id

ie
 v

oo
r 

bu
it

en
ge

wo
ne

 i
nv

es
te

ri
ng

en
 t

e 
ve

r-
ri

ch
te

n 
do

or
 h

et
 S

tu
di

ec
en

tr
um

 v
oo

r 
Ke

rn
en

er
gi

e
(S

CK
) 

(c
fr

. 
ar

t.
 2

.3
2.

1 
va

n 
de

 A
lg

em
en

e 
Ui

tg
av

en
-

1
Do

ta
ti
on

 s
up

pl
ém

en
ta

ir
e 

au
 C
en

tr
e 

d'
Et
ud

e 
de

l'
En

er
gi

e 
Nu

cl
éa

ir
e 

(S
CK

-C
EN
) 

po
ur

 l
es

in
ve

st
is

se
me

nt
s 
re

la
ti

fs
 à

 l
a 
pr

ot
ec

ti
on
 p

hy
si

qu
e

Bi
jk

om
en

de
 d

ot
at

ie
 a

an
 h

et
 S

tu
di

ec
en

tr
um

 v
oo

r
Ke

rn
en

er
gi

e 
(S

CK
-C

EN
) 

vo
or

 i
nv

es
te

ri
ng

en
 m

et
be

tr
ek

ki
ng

 t
ot

 d
e 

fy
si

ek
e 

be
ve

il
ig

in
g

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
42
.5

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
42
.5

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

6
6

Et
ud

es
 s

ur
 l

'é
ne

rg
ie

60
60

Et
ud

es
 s

ur
 l

'é
ne

rg
ie

1
Et

ud
es
 p

ro
sp

ec
ti
ve

s
Pr

os
pe

ct
ie

ve
 s

tu
di

es

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
42
.6

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
42
.6

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

li
m

P

li
m

P

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

P

li
m

P

li
m

En
er

gi
es

tu
di

es
En

er
gi

es
tu

di
es

li
m

 

li
m

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

42
 5

0 
41

.4
0.

09

42
 5

0 
41

.4
0.

10

42
 5

0 
44

.3
0.

02

42
 5

0 
45

.5
0.

01

42
 5

0 
51

.1
1.

01

42
 5

0 
51

.1
1.

07

42
 5

0 
61

.4
1.

03

42
 5

0 
61

.4
1.

05

42
 6

0 
12

.1
1.

21

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

24	 2643/007DOC 55 

 1
.7

14
 1

.7
14

-1
0

 1
0  -  -  -  -  -  - - -  -  -

 1
04

 1
60

 1
62

 2
67  6

7

 6
86

 1
34

 1
34

 1
.7

14
 1

.7
14

 2
50

 2
4.

75
0

 1
.7

14
 1

.7
14

 -

 1
14

 1
04

 1
14

-1
0

 1
50

 1
60

 1
50

 1
0

 1
62

 1
62

 1
62

 -

 2
67

 2
67

 2
67

 -

 6
7

 6
7

 6
7

 -

 6
86

 6
86

 6
86

 -

 1
34

 1
34

 1
34

 -

 1
34

 1
34

 1
34

 -

 2
50

 2
50

 2
50

 -

 2
4.

75
0

 2
4.

75
0

 2
4.

75
0

 -

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

8
8

Co
nt

ri
bu

ti
on

 d
e 
la

 B
el

gi
qu
e 

au
x 

ac
ti
vi

té
s 

à
l'

En
tr
ep

ri
se

 C
om
mu

ne
 p

ou
r 
IT

ER
 (

In
te
rn

at
io

na
l

Th
er

mo
nu

cl
ea

r 
Ex
pe

ri
me

nt
al
 R

ea
ct

or
) 
et

 d
'a

ut
re
s

ac
ti

vi
té

s 
de
 f

us
io

n.
80

80
Co

nt
ri
bu

ti
on

 d
e 
la

 B
el

gi
qu
e 

au
x 

ac
ti
vi

té
s 

à
l'

En
tr
ep

ri
se

 C
om
mu

ne
 p

ou
r 
IT

ER
 (

In
te
rn

at
io

na
l

Th
er

mo
nu

cl
ea

r 
Ex
pe

ri
me

nt
al
 R

ea
ct

or
) 
et

 d
'a

ut
re
s

ac
ti

vi
té

s 
de
 f

us
io

n.

1
Su

bv
en
ti

on
 à
 A

GO
RI

A 
po

ur
 l
e 

fi
na

nc
em

en
t 

de
 l
a

ce
ll

ul
e 

de
 c

on
ta
ct

 p
or

ta
nt
 a

ss
is

ta
nc
e 

à
l'

in
du
st

ri
e.

To
el

ag
e 

aa
n 

AG
OR

IA
 v

oo
r 

de
 f

in
an

ci
er

in
g 

va
n 

de
co

nt
ac

tc
el

 t
er

 o
nd

er
st

eu
ni

ng
 v

an
 d

e 
ni

jv
er

he
id

.

1
Co

nt
ri
bu

ti
on

 d
ir
ec

te
 à

 l
'E
nt

re
pr

is
e 

Co
mm

un
e 
po

ur
IT

ER
.

Di
re

ct
e 

bi
jd

ra
ge

 a
an

 d
e 

Ge
za

me
nl

ij
ke

 O
nd

er
ne

mi
ng

vo
or

 I
TE

R.

1
Su

bv
en
ti

on
 à
 l

'E
co

le
 R

oy
al
e 

Mi
li

ta
ir

e 
po

ur
 l
e

su
pp

or
t 

de
s 

ac
ti
vi

té
s 

de
 r

ec
he

rc
he
 I

TE
R

To
el

ag
e 

aa
n 

de
 K

on
in

kl
ij

ke
 M

il
it

ai
re

 S
ch

oo
l 

te
r

on
de

rs
te

un
in

g 
va

n 
de

 o
nd

er
zo

ek
sa

ct
iv

it
ei

te
n 

va
n

IT
ER

1
Su

bv
en
ti

on
 à
 l

'E
co

le
 R

oy
al
e 

Mi
li

ta
ir

e 
po

ur
 l
e

dé
ve
lo

pp
em

en
t 

et
 l

a 
fo

ur
ni

tu
re

 d
e 
pr

ot
ot

yp
es

To
el

ag
e 

aa
n 

de
 K

on
in

kl
ij

ke
 M

il
it

ai
re

 S
ch

oo
l 

vo
or

de
 o

nt
wi

kk
el

in
g 

en
 d

e 
le

ve
ri

ng
 v

an
 p

ro
to

ty
pe

s

1
Su

bv
en
ti

on
 a

u 
Ce
nt

re
 d

’É
tu

de
 d

e 
l’

Én
er

gi
e

nu
cl

éa
ir

e 
(S

CK
•C

EN
) 

po
ur

 l
a 
re

ch
er

ch
e 
da

ns
 l

e
do

ma
in
e 

de
 l

a 
fu
si

on
 n

uc
lé

ai
re

To
el

ag
e 

aa
n 

he
t 

St
ud

ie
ce

nt
ru

m 
vo

or
 K

er
ne

ne
rg

ie
(S

CK
•C

EN
) 

vo
or

 h
et

 o
nd

er
zo

ek
 o

p 
he

t 
vl

ak
 v

an
 d

e
fu

si
e

1
Su

bv
en
ti

on
 à
 l

'É
co

le
 R

oy
al

e 
Mi
li

ta
ir

e 
(E
RM

) 
po

ur
la

 r
ec
he

rc
he

 d
an
s 

le
 d

om
ai
ne

 d
e 

la
 f
us

io
n

nu
cl

éa
ir
e

To
el

ag
e 

aa
n 

de
 K

on
in

kl
ij

ke
 M

il
it

ai
re

 S
ch

oo
l 

(K
MS

)
vo

or
 h

et
 o

nd
er

zo
ek

 o
p 

he
t 

vl
ak

 v
an

 d
e 

fu
si

e

1
Su

bv
en
ti

on
 a

ux
 u
ni

ve
rs

it
és

 f
ra

nc
op

ho
ne

s 
po

ur
 l

a
re

ch
er
ch

e 
da

ns
 l
e 

do
ma

in
e 
de

 l
a 

fu
si
on

 n
uc

lé
ai

re
To

el
ag

e 
aa

n 
de

 f
ra

ns
ta

li
ge

 u
ni

ve
rs

it
ei

te
n 

vo
or

he
t 

on
de

rz
oe

k 
op

 h
et

 v
la

k 
va

n 
de

 f
us

ie

1
Su

bv
en
ti

on
 a

ux
 u
ni

ve
rs

it
és

 n
ée

rl
an

do
ph

on
es
 p

ou
r

la
 r

ec
he

rc
he

 d
an
s 

le
 d

om
ai
ne

 d
e 

la
 f
us

io
n

nu
cl

éa
ir
e

To
el

ag
e 

aa
n 

de
 n

ed
er

la
nd

st
al

ig
e 

un
iv

er
si

te
it

en

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
42
.8

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
42
.8

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

9
9

Tr
an

si
ti

on
 é
ne

rg
ét

iq
ue

90
90

Tr
an

si
ti

on
 é
ne

rg
ét

iq
ue

0
Fr

ai
s 
de

 f
on

ct
io
nn

em
en

t
We

rk
in

gs
ko

st
en

0
Su

bv
en
ti

on
s 

da
ns
 l

e 
ca

dr
e 
d'

ap
pe

l 
à 

pr
oj

et
s

re
la

ti
f 

à 
la

 t
ra

ns
it

io
n 

én
er
gé

ti
qu
e.

To
el

ag
en

 i
n 

ka
de

r 
va

n 
de

 o
pr

oe
p 

to
t 

pr
oj

ec
te

n
be

tr
ef

fe
nd

e 
de

 e
ne

rg
ie

tr
an

si
ti

e.

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

Bi
jd

ra
ge

 v
an

 B
el

gi
ë 

aa
n 

de
 a

ct
iv

it
ei

te
n 

me
t

be
tr

ek
ki

ng
 t

ot
 d

e 
Ge

za
me

nl
ij

ke
 O

nd
er

ne
mi

ng
 v

oo
r

IT
ER

 (
In

te
rn

at
io

na
l 

Th
er

mo
nu

cl
ea

r 
Ex

pe
ri

me
nt

al
Re

ac
to

r)
 e

n 
an

de
re

 f
us

ie
 a

ct
iv

it
ei

te
n.

Bi
jd

ra
ge

 v
an

 B
el

gi
ë 

aa
n 

de
 a

ct
iv

it
ei

te
n 

me
t

be
tr

ek
ki

ng
 t

ot
 d

e 
Ge

za
me

nl
ij

ke
 O

nd
er

ne
mi

ng
 v

oo
r

IT
ER

 (
In

te
rn

at
io

na
l 

Th
er

mo
nu

cl
ea

r 
Ex

pe
ri

me
nt

al
Re

ac
to

r)
 e

n 
an

de
re

 f
us

ie
 a

ct
iv

it
ei

te
n

li
m

 

li
m

C

li
m

P

li
m

P

li
m

P

li
m

P

li
m

 

li
m

 

li
m

En
er

gi
et

ra
ns

it
ie

En
er

gi
et

ra
ns

it
ie

fo
n

 

fo
n

 

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

42
 8

0 
32

.0
0.

01

42
 8

0 
35

.4
0.

01

42
 8

0 
41

.4
0.

01

42
 8

0 
41

.4
0.

02

42
 8

0 
41

.4
0.

11

42
 8

0 
41

.4
0.

12

42
 8

0 
45

.2
4.

01

42
 8

0 
45

.2
5.

01

42
 9

0 
12

.1
1.

01

42
 9

0 
31

.3
2.

01

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

252643/007DOC 55 

 2
5.

00
0

 2
5.

00
0

 2
8.

30
0

 2
8.

30
0

 2
60

.1
75

 2
54

.1
76

 2
54

.1
76

- - - -

+5
84

.3
01

+2
33

.6
66

 2
33

.6
66

 2
85  3

7

 1
44  -  -  9

 2
5.

00
0

 2
5.

00
0

 2
8.

30
0

 2
8.

30
0

 8
44

.4
76

 4
87

.8
42

 4
87

.8
42

 7
.3

72

 1
.0

97

 4
14  1

0  4

 8
63

 2
5.

00
0

 2
5.

00
0

 -

 7
.0

87
 7

.3
72

 7
.0

87
 2

85

 1
.0

60
 1

.0
97

 1
.0

60
 3

7

 2
70

 4
15

 2
71

 1
44

 1
0

 1
0

 1
0

 -

 4
 4

 4
 -

 8
54

 8
63

 8
54

 9

 4
59

.5
42

 2
25

.8
76

+2
33

.6
66

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
42
.9

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
42
.9

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

To
ta
le
n 
vo
or
 d
e 
or
ga
ni
sa
ti
ea
fd
el
in
g 
32
-4
2

To
ta
ux
 p
ou
r 
la
 d
iv
is
io
n 
or
ga
ni
qu
e 
32
-4
2

To
ta
ux
 e
ng
ag
em
en
ts

li
qu
id
at
io
ns

To
ta
le
n 
va
st
le
gg
in
ge
n

ve
re
ff
en
in
ge
n

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

D
IV

IS
IO

N
 4

3
A

FD
EL

IN
G

 4
3

RE
GU

LE
RI

NG
 E

N 
OR

GA
NI

SA
TI

E 
VA

N 
DE

 M
AR

KT
RE

GU
LA

TI
ON

 E
T 

OR
GA

NI
SA

TI
ON

 D
U 

MA
RC

HE

0
0

Pr
og

ra
mm

e 
de

 s
ub
si

st
an

ce
.

01
01

Dé
pe
ns

es
 d

e 
pe

rs
on

ne
l

1
Ré

mu
né

ra
ti

on
s 

et
 a

ll
oc

at
io

ns
 g

én
ér
al

em
en

t 
qu
el

-
co

nq
ue
s 

:
- 

Pe
rs
on

ne
l 

st
at
ut

ai
re

 d
éf

in
it

if
 e

t 
st

ag
ia

ir
e

Be
zo

ld
ig

in
ge

n 
en

 a
ll

er
ha

nd
e 

to
el

ag
en

 :
- 

Va
st

 e
n 

st
ag

ed
oe

nd
 s

ta
tu

ta
ir

 p
er

so
ne

el

1
- 

Pe
rs
on

ne
l 

au
tr
e 

qu
e 

st
at
ut

ai
re

- 
An

de
r 

da
n 

st
at

ut
ai

r 
pe

rs
on

ee
l

02
02

Fr
ai

s 
de

 f
on

ct
io
nn

em
en

t

1
Dé

pe
ns

es
 p

er
ma

ne
nt

es
 p

ou
r 

ac
ha

ts
 d
e 

bi
en

s 
no
n 

du
-

ra
bl

es
 e

t 
de

 s
er
vi

ce
s

Be
st

en
di

ge
 u

it
ga

ve
n 

vo
or

 d
e 

aa
nk

oo
p 

va
n 

ni
et

-d
uu

r-
za

me
 g

oe
de

re
n 

en
 v

an
 d

ie
ns

te
n

1
In

de
mn
it

é 
fo

rf
ai

ta
ir

e 
de

 f
ra
is

Fo
rf

ai
ta

ir
e 

on
ko

st
en

 v
er

go
ed

in
ge

n

1
Dé

pe
ns

es
 p

ou
r 

l'
ac

qu
is

it
io

n 
de

 b
ie
ns

 m
eu

bl
es
 d

ur
a-

bl
es

Ui
tg

av
en

 v
oo

r 
de

 a
an

ko
op

 v
an

 d
uu

rz
am

e 
ro

er
en

de
go

ed
er

en

03
03

So
ci

ét
é 

de
 l

'I
nf
or

ma
ti

on

1
So

ci
ét

é 
de

 l
'I

nf
or

ma
ti

on
In

fo
rm

at
ie

ma
at

sc
ha

pp
ij

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

fo
n

fo
n

Be
st

aa
ns

mi
dd

el
en

pr
og

ra
mm

a.
Pe

rs
on

ee
ls

ui
tg

av
en

li
m

 

li
m

 

We
rk

in
gs

ko
st

en

li
m

 

li
m

 

li
m

 

In
fo

rm
at

ie
ma

at
sc

ha
pp

ij

li
m

 

 8
16

.1
76

 2
31

.8
75

+5
84

.3
01

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

li
m

43
 0

1 
11

.0
0.

03

43
 0

1 
11

.0
0.

04

43
 0

2 
12

.1
1.

01

43
 0

2 
12

.1
1.

99

43
 0

2 
74

.2
2.

01

43
 0

3 
12

.1
1.

31

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

26	 2643/007DOC 55 

 1
0.

08
6

 1
0.

08
5

 5
.9

89
 5

.9
89

 -

+4
75

+4
75

-1
10

 1
00  2

0  6  -  -  1  -

+1
7

+1
7

 8
00

 1
0.

56
0

 1
0.

56
1

 9
44

 1
00  2

0

 4
36

 3
.9

00

 5
19  7

7

 1
0

 6
.0

06
 6

.0
06

 1
0.

56
1

 1
0.

08
6

 4
75

 6
.0

06
 5

.9
89

 1
7

 8
00

 8
00

 8
00

 -

 1
.0

54
 9

44
 1

.0
54

-1
10

 -
 1

00
 -

 1
00

 -
 2

0
 -

 2
0

 4
30

 4
36

 4
30

 6

 3
.9

00
 3

.9
00

 3
.9

00
 -

 5
19

 5
19

 5
19

 -

 7
6

 7
7

 7
6

 1

 1
0

 1
0

 1
0

 -

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

0
Me

su
re
s 

d’
ai

de
 d
an

s 
le

 c
ad
re

 d
e 

la
 l
ut

te
 c

on
tr
e

la
 f

ra
ct

ur
e 

nu
mé

ri
qu
e 

et
 d

e 
la
 t

ra
ns

it
io

n 
ve

rs
l'

in
cl
us

io
n 

nu
mé

ri
qu

e
On

de
rs

te
un

en
de

 m
aa

tr
eg

el
en

 i
n 

he
t 

ka
de

r 
va

n 
de

be
st

ri
jd

in
g 

va
n 

de
 d

ig
it

al
e 

kl
oo

f 
en

 d
e

om
sc

ha
ke

li
ng

 n
aa

r 
di

gi
ta

le
 i

nc
lu

si
e

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
43
.0

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
43
.0

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

3
3

Pr
ot

ec
ti

on
 d

u 
dr
oi

t 
de

 p
ro
pr

ié
té
 i

nt
el

le
ct

ue
ll
e

30
30

Pr
ot

ec
ti

on
 d

u 
dr
oi

t 
de

 p
ro
pr

ié
té
 i

nt
el

le
ct

ue
ll
e

1
Dé

pe
ns

es
 d

e 
to

ut
e 

na
tu

re
 r

el
at

iv
es
 à

 u
ne

 s
ec

ti
on

de
 d

oc
um

en
ta

ti
on
 e

n 
br

ev
et
s 

pa
r 

ba
se
 d

e 
do

nn
ée

s
(f

ra
is
 d

e 
fo

nc
ti
on

ne
me

nt
)

Al
le

rl
ei

 u
it

ga
ve

n 
me

t 
be

tr
ek

ki
ng

 t
ot

 e
en

 s
ec

ti
e

do
cu

me
nt

at
ie

 i
nz

ak
e 

oc
tr

oo
ie

n 
vi

a 
da

ta
ba

nk
en

(w
er

ki
ng

sk
os

te
n)

0
Su

bv
en
ti

on
s 

In
te
ll

ec
tu

al
 P
ro

pe
rt

y 
pr

é-
di

ag
no

st
ic

Su
bs

id
ie

s 
In

te
ll

ec
tu

al
 P

ro
pe

rt
y 

pr
e-

di
ag

no
st

ic

0
Su

bv
en
ti

on
 I

ns
ti
tu

t 
de

s 
ma
nd

at
ai

re
s 
en

 b
re

ve
ts

Su
bs

id
ie

 I
ns

ti
tu

ut
 O

ct
ro

oi
ge

ma
ch

ti
gd

e

1
Su

bv
en
ti

on
 à
 l

'O
rg

an
is

at
io
n 

mo
nd

ia
le

 d
e 

la
 P
ro

-
pr

ié
té

 i
nt

el
le
ct

ue
ll

e 
(O
.M

.P
.I

.)
 à
 G

en
èv

e 
(c

f.
ar

t.
 2
.3

2.
1 

du
 b
ud

ge
t 

gé
né

ra
l 

de
s 
dé
pe

ns
es

).
Su

bs
id

ie
 a

an
 d

e 
We

re
ld

or
ga

ni
sa

ti
e 

vo
or

 d
e 

In
te

l-
le

ct
ue

le
 E

ig
en

do
m 

(W
IE

) 
te

 G
en
èv

e 
(c

f.
 a

rt
.

2.
32

.1
 v

an
 d

e 
Al

ge
me

ne
 U

it
ga

ve
nb

eg
ro

ti
ng

).
1

Pa
ie

me
nt

 d
es

 f
ac
tu

re
s 

de
s 
ra

pp
or

ts
 d
e 

re
ch

er
ch
es

br
ev

et
s 

be
lg

es
 é

ta
bl
is

 p
ar

 l
'O
EB

Be
ta

li
ng

 v
an

 d
e 

fa
ct

ur
en

 v
oo

r 
de

 B
el

gi
sc

he
oc

tr
oo

io
nd

er
zo

ek
sr

ap
po

rt
en

 o
pg

es
te

ld
 d

oo
r 

he
t 

EO
B

1
Ju

rd
ic
ti

on
 u

ni
fi

ée
 d
u 

br
ev

et
Ee

ng
em

aa
kt

 o
ct

ro
oi

ge
re

ch
t

1
Su

bv
en
ti

on
 à
 l

'U
PO

V 
(U

ni
on
 i

nt
er

na
ti

on
al

e 
po
ur

 l
a

Pr
ot

ec
ti

on
 d

es
 O
bt

en
ti

on
s 
Vé

gé
ta

le
s)

 (
cf

r.
 a
rt

.
2.

32
.1
 d

u 
Bu

dg
et
 g

én
ér

al
 d

es
 d

ép
en

se
s)

.
Su

bs
id

ie
 a

an
 U

.P
.O

.V
. 

(U
ni

on
 i

nt
er

na
ti

on
al

e 
po

ur
la

 P
ro

te
ct

io
n 

de
s 

Ob
te

nt
io

ns
 V
ég

ét
al

es
) 

cf
r.

ar
t.

2.
32

.1
 v

an
 d

e 
Al

ge
me

ne
 U

it
ga

ve
nb

eg
ro

ti
ng

)
1

Dé
pe
ns

es
 d

e 
to

ut
e 

na
tu

re
 r

el
at

iv
es
 à

 u
ne

 s
ec

ti
on

de
 d

oc
um

en
ta

ti
on
 e

n 
br

ev
et
s 

pa
r 

ba
se
 d

e 
do

nn
ée

s
(f

ra
is
 d

'i
nv

es
ti
ss

em
en

t)
.

Al
le

rl
ei

 u
it

ga
ve

n 
me

t 
be

tr
ek

ki
ng

 t
ot

 e
en

 s
ec

ti
e

do
cu

me
nt

at
ie

 i
nz

ak
e 

oc
tr

oo
ie

n 
vi

a 
da

ta
ba

nk
en

(i
nv

es
te

ri
ng

sk
os

te
n)

.

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
43
.3

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
43
.3

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

4
4

Co
nc

es
si

on
 p

ou
r 
la

 d
is

tr
ib
ut

io
n 

de
 j
ou

rn
au

x 
et
 d

e

40
40

Co
nc

es
si

on
 p

ou
r 
la

 d
is

tr
ib
ut

io
n 

de
 j
ou

rn
au

x 
et

pé
ri
od

iq
ue

s

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

li
m

 

li
m

Be
sc

he
rm

in
g 

in
te

ll
ec

tu
ee

l 
ei

ge
nd

om
sr

ec
ht

Be
sc

he
rm

in
g 

in
te

ll
ec

tu
ee

l 
ei

ge
nd

om
sr

ec
ht

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

C

li
m

C

li
m

 

li
m

C

li
m

 

li
m

Co
nc

es
si

e 
vo

or
 d

e 
be

zo
rg

in
g 

va
n 

kr
an

te
n 

en
ti

jd
sc

ri
fh

te
n

Co
nc

es
si

e 
vo

or
 d

e 
be

zo
rg

in
g 

va
n 

kr
an

te
n 

en

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

43
 0

3 
32

.0
0.

01

43
 3

0 
12

.1
1.

20

43
 3

0 
31

.3
2.

01

43
 3

0 
31

.3
2.

02

43
 3

0 
35

.4
0.

17

43
 3

0 
35

.4
0.

19

43
 3

0 
35

.4
0.

20

43
 3

0 
35

.4
0.

81

43
 3

0 
74

.2
2.

20

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

272643/007DOC 55 

 1
75

.9
95

 1
78

.8
88

 1
92

.0
70

 8
.2

69
 8

.2
66

 3  - +3 +3

 4
95

 2
44  2

8  2  -  -

+2
74

+2
74

 2
98

 1
78

.5
93

 1
78

.8
91

 1
75

.9
98

 1
92

.5
65

 7
.1

44

 8
08

 5
78  6  4

 8
.5

40
 8

.5
43

 1
75

.9
98

 1
75

.9
95

 3

 8
.5

43
 8

.2
69

 2
74

 2
95

 2
98

 2
95

 3

 1
78

.5
93

 1
75

.7
00

 1
75

.7
00

 -

 6
.9

00
 7

.1
44

 6
.9

00
 2

44

 7
80

 8
08

 7
80

 2
8

 5
76

 5
81

 5
79

 2

 6
 6

 6
 -

 4
 4

 4
 -

 1
92

.5
65

 1
92

.0
70

+4
95

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

1
co

nt
rô

le
 c
on

ce
ss

io
nn
ai

re
 d

is
tr

ib
ut

io
n 
jo

ur
na

ux
 e
t

pé
ri

od
iq

ue
s

co
nt

ro
le

 c
on

ce
si

on
ar

is
 b

ez
or

gi
ng

 k
ra

nt
en

 e
n

ti
jd

sc
ri

ft
en

1
Ré

mu
né

ra
ti

on
s 

co
nc

es
si

on
na

ir
e 

di
st

ri
bu
ti

on
jo

ur
na
ux

 e
t 

pé
ri

od
iq

ue
s

ve
rg

oe
di

ng
 c

on
ce

si
on

ar
is

 b
ez

or
gi

ng
 k

ra
nt

en
 e

n
ti

jd
sr

if
te

n

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
43
.4

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
43
.4

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

To
ta
le
n 
vo
or
 d
e 
or
ga
ni
sa
ti
ea
fd
el
in
g 
32
-4
3

To
ta
ux
 p
ou
r 
la
 d
iv
is
io
n 
or
ga
ni
qu
e 
32
-4
3

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

D
IV

IS
IO

N
 4

4
A

FD
EL

IN
G

 4
4

EC
ON

OM
IS

CH
 P

OT
EN

TI
EE

L
PO

TE
NT

IE
L 

EC
ON

OM
IQ

UE

0
0

Pr
og

ra
mm

e 
de

 s
ub
si

st
an

ce
01

01
Dé

pe
ns

es
 d

e 
pe

rs
on

ne
l

1
Ré

mu
né

ra
ti

on
s 

et
 a

ll
oc

at
io

ns
 g

én
ér
al

em
en

t 
qu
el

-
co

nq
ue
s 

:
- 

Pe
rs
on

ne
l 

st
at
ut

ai
re

 d
éf

in
it

if
 e

t 
st

ag
ia

ir
e

Be
zo

ld
ig

in
ge

n 
en

 a
ll

er
ha

nd
e 

to
el

ag
en

 :
- 

Va
st

 e
n 

st
ag

ed
oe

nd
 s

ta
tu

ta
ir

 p
er

so
ne

el

1
- 

Pe
rs
on

ne
l 

au
tr
e 

qu
e 

st
at
ut

ai
re

- 
An

de
r 

da
n 

st
at

ut
ai

r 
pe

rs
on

ee
l

02
02

Fr
ai

s 
de

 f
on

ct
io
nn

em
en

t

1
Dé

pe
ns

es
 p

er
ma

ne
nt

es
 p

ou
r 

ac
ha

ts
 d
e 

bi
en

s 
no
n 

du
-

ra
bl

es
 e

t 
de

 s
er
vi

ce
s

Be
st

en
di

ge
 u

it
ga

ve
n 

vo
or

 d
e 

aa
nk

oo
p 

va
n

ni
et

-d
uu

rz
am

e 
go

ed
er

en
 e

n 
va

n 
di

en
st

en

1
In

de
mn
it

é 
fo

rf
ai

ta
ir

e 
de

 f
ra
is

Fo
rf

ai
ta

ir
e 

on
ko

st
en

 v
er

go
ed

in
ge

n

1
Dé

pe
ns

es
 p

ou
r 

l'
ac

qu
is

it
io

n 
de

 b
ie
ns

 m
eu

bl
es

du
ra

bl
es

.
Ui

tg
av

en
 v

oo
r 

de
 a

an
ko

op
 v

an
 d

uu
rz

am
e 

ro
er

en
de

go
ed

er
en

.

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
44
.0

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
44
.0

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

li
m

 

li
m

 

li
m

Be
st

aa
ns

mi
dd

el
en

pr
og

ra
mm

a
Pe

rs
on

ee
ls

ui
tg

av
en

li
m

 

li
m

 

We
rk

in
gs

ko
st

en

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

 1
95

.4
57

 1
94

.9
62

+4
95

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

43
 4

0 
12

.1
1.

01

43
 4

0 
31

.2
2.

01

li
m

44
 0

1 
11

.0
0.

03

44
 0

1 
11

.0
0.

04

44
 0

2 
12

.1
1.

01

44
 0

2 
12

.1
1.

99

44
 0

2 
74

.2
2.

01

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

28	 2643/007DOC 55 

 1
01

 1
01

 5
.5

08 -

 - - -  -

 4
.9

29

+4
.9

29
-4

51 -9
0  -  -

 1
3

 1
01

 1
01

 1
01  -

 4
.9

29

 4
.9

29
 5

.0
57

 4
60  1

9

 1
2

 3
3

 1
01

 1
01

 -

 5
.0

57
 5

.5
08

-4
51

 1
01

 1
01

 1
01

 -

 -
 5

.0
57

 5
.5

08
-4

51

 -
 -

 -
 -

 5
50

 4
60

 5
50

-9
0

 1
9

 1
9

 1
9

 -

 1
2

 1
2

 1
2

 -

 2
0

 3
3

 2
0

 1
3

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

3
3

Po
li

ti
qu

e 
st

ru
ct
ur

el
le

 a
gr
ic

ol
e

30
30

Po
li

ti
qu

e 
st

ru
ct
ur

el
le

 a
gr
ic

ol
e

1
Ga

ra
nt
ie

s 
co

mp
lé

me
nt
ai

re
s 

au
x 
sû

re
té

s 
co

ns
ti

tu
ée

s
pa

r 
de
s 

bé
né
fi

ci
ai

re
s 

dé
fa

il
la

nt
s.

Aa
nv

ul
le

nd
e 

wa
ar

bo
rg

en
 b

ij
 d

e 
do

or
 i

n 
ge

br
ek

e
bl

ij
ve

nd
e 

be
gu

ns
ti

gd
en

 g
es

te
ld

e 
ze

ke
rh

ed
en

.

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
44
.3

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
44
.3

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

4
4

Pr
og

ra
mm

e 
de

 r
ec
he

rc
he

40
40

Pr
og

ra
mm

e 
de

 r
ec
he

rc
he

1
Av

ia
ti
on

 c
iv

il
e

Bu
rg

el
ij

k 
lu

ch
tv

aa
rt

se
ct

or

0
Cl

ea
n 
av

ia
ti

on
Cl

ea
n 

av
ia

ti
on

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
44
.4

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
44
.4

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

6
6

Su
bv

en
ti

on
s 

a 
de
s 

or
ga

ni
sm
es

 e
xt

er
ne
s

60
60

Su
bv

en
ti

on
s 

a 
de
s 

or
ga

ni
sm
es

 e
xt

er
ne
s

1
Su

bv
en
ti

on
 S

te
un
pu

nt
 K

or
te
 K

et
en

.
To

el
ag

e 
St

eu
np

un
t 

Ko
rt

e 
Ke

te
n.

1
Co

nt
ri
bu

ti
on

 à
 l

’I
nt
er

na
ti

on
al

 C
op

pe
r 

St
ud

y 
Gr

ou
p

Bi
jd

ra
ge

 a
an

 I
nt

er
na

ti
on

al
 C

op
pe

r 
St

ud
y 

Gr
ou

p

1
Co

nt
ri
bu

ti
on

 a
u 
bu

dg
et

 d
u 
Gl

ob
al

 F
or
um

 o
n 

St
ee
l

Ex
ce

ss
Bi

jd
ra

ge
 a

an
 d

e 
be

gr
ot

in
g 

va
n 

de
 G

lo
ba

l 
Fo

ru
m 

on
St

ee
l 

Ex
ce

ss

1
Bi

jd
ra
he

 a
an

 d
e 
In

te
rn

at
io
na

l 
Le

ad
 a
nd

 Z
in

c 
St
ud

y
gr

ou
p

Bi
jd

ra
ge

 a
an

 d
e 

In
te

rn
at

io
na

l 
Le

ad
 a

nd
 Z

in
c 

St
ud

y
gr

ou
p.

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

La
nd

bo
uw

st
ru

ct
uu

rb
el

ei
d

La
nd

bo
uw

st
ru

ct
uu

rb
el

ei
d

li
m

 

li
m

On
de

rz
oe

ks
pr

og
ra

mm
a

On
de

rz
oe

ks
pr

og
ra

mm
a

li
m

 

li
m

 

li
m

To
el

ag
e 

aa
n 

ex
te

rn
e 

or
ga

ni
sm

en
To

el
ag

e 
aa

n 
ex

te
rn

e 
or

ga
ni

sm
en

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

 

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

44
 3

0 
51

.2
2.

21

44
 4

0 
51

.2
2.

01

44
 4

0 
51

.2
2.

03

44
 6

0 
33

.0
0.

01

44
 6

0 
35

.4
0.

01

44
 6

0 
35

.4
0.

02

44
 6

0 
35

.4
0.

03

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

292643/007DOC 55 

 6
01

 6
01  4

3
 4

3

 1
4.

52
2

-7
7

-7
7  -

 7
7

+7
7

+7
7

-1
77

 1
15  1

4  9

 5
24

 5
24  4

3

 7
7

 1
20

 1
20

 1
4.

34
5

 3
.3

46

 3
99

 8
29

 5
24

 6
01

-7
7

 1
20

 4
3

 7
7

 4
3

 4
3

 4
3

 -

 -
 7

7
 -

 7
7

 3
.2

31
 3

.3
46

 3
.2

31
 1

15

 3
85

 3
99

 3
85

 1
4

 8
20

 8
32

 8
23

 9

 1
4.

34
5

 1
4.

52
2

-1
77

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
44
.6

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
44
.6

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

7
7

Di
st

ri
bu

ti
on

s 
et
 e

xp
os

it
io
ns

70
70

Di
st

ri
bu

ti
on

s 
et
 e

xp
os

it
io
ns

1
Su

bv
en
ti

on
 B

.I
.E
. 

à 
Pa
ri

s
Su

bs
id

ie
 I

.B
.T

. 
te

 P
ar

ij
s

71
71

Ex
po

si
ti

on
 u

ni
ve
rs

el
le

0
Do

ta
ti
on

 a
u 

SA
CA

Do
ta

ti
e 

aa
n 

de
 A

DB
A

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
44
.7

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
44
.7

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

To
ta
le
n 
vo
or
 d
e 
or
ga
ni
sa
ti
ea
fd
el
in
g 
32
-4
4

To
ta
ux
 p
ou
r 
la
 d
iv
is
io
n 
or
ga
ni
qu
e 
32
-4
4

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

D
IV

IS
IO

N
 4

5
A

FD
EL

IN
G

 4
5

AD
MI

NI
ST

RA
TI

E 
KM

O-
BE

LE
ID

AD
MI

NI
ST

RA
TI

ON
 D

E 
LA

 P
OL

IT
IQ

UE
 P

.M
.E

.

0
0

Pr
og

ra
mm

e 
de

 s
ub
si

st
an

ce
.

01
01

Dé
pe
ns

es
 d

e 
pe

rs
on

ne
l

1
Ré

mu
né

ra
ti

on
s 

et
 a

ll
oc

at
io

ns
 g

én
ér
al

em
en

t
qu

el
co
nq

ue
s:

- 
Pe

rs
on

ne
l 

st
at
ut

ai
re

 d
éf

in
it

if
 e

t 
st

ag
ia

ir
e

Be
zo

ld
ig

in
ge

n 
en

 a
ll

er
ha

nd
e 

to
el

ag
en

:
- 

Va
st

 e
n 

st
ag

ed
oe

nd
 s

ta
tu

ta
ir

 p
er

so
ne

el

1
- 

Pe
rs
on

ne
l 

au
tr
e 

qu
e 

st
at
ut

ai
re

- 
An

de
r 

da
n 

st
at

ut
ai

r 
pe

rs
on

ee
l.

02
02

Fr
ai

s 
de

 f
on

ct
io
nn

em
en

t

1
Dé

pe
ns

es
 p

er
ma

ne
nt

es
 p

ou
r 

ac
ha

ts
 d
e 

bi
en

s 
no
n

du
ra

bl
es

 e
t 

de
 s
er

vi
ce

s.
Be

st
en

di
ge

 u
it

ga
ve

n 
vo

or
 d

e 
aa

nk
oo

p 
va

n 
ni

et
-

du
ur

za
me

 g
oe

de
re

n 
en

 v
an

 d
ie

ns
te

n.

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

li
m

Di
st

ri
bu

ti
e 

en
 t

en
to

on
st

el
li

ng
en

Di
st

ri
bu

ti
e 

en
 t

en
to

on
st

el
li

ng
en

li
m

C

We
re

ld
te

nt
oo

ns
te

ll
in

g

li
m

P

li
m

Be
st

aa
ns

mi
dd

el
en

pr
og

ra
mm

a.
Pe

rs
on

ee
ls

ui
tg

av
en

li
m

 

li
m

 

We
rk

in
gs

ko
st

en

li
m

 

 1
4.

21
4

 9
.0

11
+5

.2
03

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

44
 7

0 
35

.4
0.

02

44
 7

1 
41

.3
0.

01

li
m

45
 0

1 
11

.0
0.

03

45
 0

1 
11

.0
0.

04

45
 0

2 
12

.1
1.

01

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

30	 2643/007DOC 55 

 4
.5

06
 4

.5
03

 1
.5

92
 1

.5
92

 6
.0

98

 2  -

+1
40

+1
40  -

 4
8

+4
8

+4
8

 1
88

 4
53  6

9

 5
9

 1
0

 4
.6

43
 4

.6
46

 2
08

 1
.4

32

 1
.6

40
 1

.6
40

 6
.2

86

 1
3.

26
5

 2
.0

03

 4
.6

46
 4

.5
06

 1
40

 1
.6

40
 1

.5
92

 4
8

 5
7

 5
9

 5
7

 2

 1
0

 1
0

 1
0

 -

 2
08

 2
08

 2
08

 -

 1
.3

84
 1

.4
32

 1
.3

84
 4

8

 1
2.

81
2

 1
3.

26
5

 1
2.

81
2

 4
53

 1
.9

34
 2

.0
03

 1
.9

34
 6

9

 6
.2

86
 6

.0
98

+1
88

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

1
In

de
mn
it

é 
fo

rf
ai

ta
ir

e 
de

 f
ra
is

Fo
rf

ai
ta

ir
e 

on
ko

st
en

 v
er

go
ed

in
ge

n

1
Dé

pe
ns

es
 p

ou
r 

l'
ac

qu
is

it
io

n 
de

 b
ie
ns

 m
eu

bl
es

du
ra

bl
es

.
Ui

tg
av

en
 v

oo
r 

de
 a

an
ko

op
 v

an
 d

uu
rz

am
e 

ro
er

en
de

go
ed

er
en

.

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
45
.0

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
45
.0

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

1
1

Et
ud

es
, 

pr
om

ot
io
n 

PM
E 

et
 s
ub

ve
nt

io
ns
 a

ux
or

ga
ni
sm

es
 e

xr
te
rn

es
10

10
Di

ve
rs

2
Su

bv
en
ti

on
s 

à 
de
s 

as
so

ci
at

io
ns

 s
’o

cc
up

an
t 

de
 l
a

dé
fe
ns

e 
et

 d
e 

la
 p

ro
mo

ti
on

 d
es

 P
ME

’s
 e
t 

de
s

In
dé

pe
nd
an

ts
To

el
ag

en
 a

an
 v

er
en

ig
in

ge
n 

ho
ud

en
 z

ic
h 

be
zi

g 
me

t
de

 b
es

ch
er

mi
ng

 e
n 

de
 b

ev
or

de
ri

ng
 v

an
 d

e 
KM

O’
s 

en
de

 Z
el

fs
ta

nd
ig

en
1

Su
bv

en
ti

on
 a

u 
Co
ns

ei
l 

su
pé

ri
eu
r 

de
s 

In
dé

pe
nd
an

ts
et

 d
es
 P

et
it

es
 e
t 

Mo
ye

nn
es
 E

nt
re

pr
is
es

.
Su

bs
id

ie
 a

an
 d

e 
Ho

ge
 R

aa
d 

vo
or

 d
e 

Ze
lf

st
an

di
ge

n
en

 d
e 

Kl
ei

ne
 e

n 
Mi

dd
el

gr
ot

e 
On

de
rn

em
in

ge
n.

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
45
.1

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
45
.1

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

To
ta
le
n 
vo
or
 d
e 
or
ga
ni
sa
ti
ea
fd
el
in
g 
32
-4
5

To
ta
ux
 p
ou
r 
la
 d
iv
is
io
n 
or
ga
ni
qu
e 
32
-4
5

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

D
IV

IS
IO

N
 4

6
A

FD
EL

IN
G

 4
6

BE
ST

UU
R 

KW
AL

IT
EI

T 
EN

 V
EI

LI
GH

EI
D

AD
MI

NI
ST

RA
TI

ON
 D

E 
LA

 Q
UA

LI
TE

 E
T 

DE
 L

A 
SE

CU
RI

TE

0
0

Pr
og

ra
mm

e 
de

 s
ub
si

st
an

ce
01

01
Dé

pe
ns

es
 d

e 
pe

rs
on

ne
l

1
Ré

mu
né

ra
ti

on
s 

et
 a

ll
oc

at
io

ns
 g

én
ér
al

em
en

t 
qu
el

-
co

nq
ue
s 

:
- 

Pe
rs
on

ne
l 

st
at
ut

ai
re

 d
éf

in
it

if
 e

t 
st

ag
ia

ir
e

Be
zo

ld
ig

in
ge

n 
en

 a
ll

er
ha

nd
e 

to
el

ag
en

 :
- 

Va
st

 e
n 

st
ag

ed
oe

nd
 s

ta
tu

ta
ir

 p
er

so
ne

el

1
- 

Pe
rs
on

ne
l 

au
tr
e 

qu
e 

st
at
ut

ai
re

- 
An

de
r 

da
n 

st
at

ut
ai

r 
pe

rs
on

ee
l

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

li
m

 

li
m

 

li
m

St
ud

ie
s,

 b
ev

or
de

ri
ng

 K
MO

 e
n 

to
el

ag
en

 a
an

ex
te

rn
e 

or
ga

ni
sm

en
Di

ve
rs

en

li
m

 

li
m

P

li
m

Be
st

aa
ns

mi
dd

el
en

pr
og

ra
mm

a
Pe

rs
on

ee
ls

ui
tg

av
en

li
m

 

li
m

 

 6
.2

83
 6

.0
95

+1
88

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

45
 0

2 
12

.1
1.

99

45
 0

2 
74

.2
2.

01

45
 1

0 
31

.3
2.

05

45
 1

0 
41

.4
0.

02

li
m

46
 0

1 
11

.0
0.

03

46
 0

1 
11

.0
0.

04

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

312643/007DOC 55 

 1
6.

77
4

 1
6.

75
0

 3
.4

10
 3

.4
10

 1
1

 1
3  7

+5
53

+5
53  -  -  - - -  -

-1
7

 1
.0

10

 3
83

 6
42

 1
7.

30
3

 1
7.

32
7

 8
80

 2
.4

95  3
5

 3
.4

10
 3

.4
10  5
3

 1
2

 1
7.

32
7

 1
6.

77
4

 5
53

 3
.4

10
 3

.4
10

 -

 9
99

 1
.0

19
 1

.0
08

 1
1

 3
70

 3
85

 3
72

 1
3

 6
35

 6
55

 6
48

 7

 8
80

 8
80

 8
80

 -

 2
.4

95
 2

.4
95

 2
.4

95
 -

 3
5

 3
5

 3
5

 -

 5
3

 5
2

 5
2

 -

 2
9

 1
2

 2
9

-1
7

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

02
02

Fr
ai

s 
de

 f
on

ct
io
nn

em
en

t

1
Dé

pe
ns

es
 p

er
ma

ne
nt

es
 p

ou
r 

ac
ha

ts
 d
e 

bi
en

s 
no
n 

du
-

ra
bl

es
 e

t 
de

 s
er
vi

ce
s

Be
st

en
di

ge
 u

it
ga

ve
n 

vo
or

 d
e 

aa
nk

oo
p 

va
n 

ni
et

-d
uu

r-
za

me
 g

oe
de

re
n 

en
 v

an
 d

ie
ns

te
n

1
In

de
mn
it

é 
fo

rf
ai

ta
ir

e 
de

 f
ra
is

Fo
rf

ai
ta

ir
e 

on
ko

st
en

 v
er

go
ed

in
ge

n

1
Dé

pe
ns

es
 p

ou
r 

l'
ac

qu
is

it
io

n 
de

 b
ie
ns

 m
eu

bl
es
 d

ur
a-

bl
es

Ui
tg

av
en

 v
oo

r 
de

 a
an

ko
op

 v
an

 d
uu

rz
am

e 
ro

er
en

de
go

ed
er

en To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
46
.0

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
46
.0

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

1
1

Ap
pl

ic
at

io
n 

du
 s
ys

tè
me

 f
éd

ér
al

 d
'a

cc
ré
di

ta
ti

on
et

 d
e 
ce

rt
if

ic
at
io

n
10

10
Ap

pl
ic
at

io
n 

du
 s
ys

tè
me

 f
éd

ér
al

 d
'a

cc
ré
di

ta
ti

on
 e

t
de

 c
er
ti

fi
ca

ti
on

1
Co

uv
er
tu

re
 d

es
 f
ra

is
 d

e 
pe
rs

on
ne

l 
de
 B

EL
AC

.
De

kk
in

g 
va

n 
de

 p
er

so
ne

el
sk

os
te

n 
va

n 
BE

LA
C.

1
Co

uv
er
tu

re
 d

es
 f
ra

is
 d

e 
fo
nc

ti
on

ne
me
nt

 d
e 

BE
LA
C.

De
kk

in
g 

va
n 

de
 w

er
ki

ng
sk

os
te

n 
va

n 
BE

LA
C.

1
In

de
mn
it

é 
fo

rf
ai

ta
ir

e 
de

 f
ra
is

Fo
rf

ai
ta

ir
e 

on
ko

st
en

 v
er

go
ed

in
ge

n

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
46
.1

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
46
.1

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

4
4

Su
bv

en
ti

on
s 

à 
de
s 

or
ga

ni
sm

es
 e

xt
er

ne
s

40
40

Pr
ot

ec
ti

on
 d

es
 c
on

so
mm

at
eu
rs

1
Su

bv
en
ti

on
 à
 d

es
 a

ss
oc

ia
ti
on

s 
in

te
rn

at
io

na
le
s

ac
ti

ve
s 

da
ns

 l
e 
do

ma
in

e 
de
 l

a 
ce

rt
if
ic

at
io

n 
et
 d

e
l'

ac
cr

éd
it
at

io
n 

(c
fr

. 
ar

t.
 2

.3
2.

1 
du

 B
ud
ge

t 
gé

né
-

Su
bs

id
ie

 a
an

 i
nt

er
na

ti
on

al
e 

ve
re

ni
gi

ng
en

 a
ct

ie
f

op
 h

et
 g

eb
ie

d 
va

n 
ce

rt
if

ic
at

ie
 e

n 
ac

cr
ed

it
at

ie
(c

fr
. 

ar
t.

 2
.3

2.
1 

va
n 

de
 A

lg
em

en
e 

ui
tg

av
en

-
1

Su
bv

en
ti

on
 à
 l

'I
ns

ti
tu

t 
in
te

rn
at

io
na

l 
du

 F
ro
id

(I
.I

.F
.)

 (
cf

. 
ar
t.

 2
.3

2.
1 
du

 b
ud

ge
t 
gé

né
ra

l 
de

s
Su

bs
id

ie
 a

an
 d

e 
In

te
rn

at
io

na
le

 v
er

en
ig

in
g 

vo
or

Ko
el

te
ch

ni
ek

en
 (

I.
V.

K.
) 

(c
f.

 a
rt

. 
2.

32
.1

 v
an

 d
e

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

We
rk

in
gs

ko
st

en

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

To
ep

as
si

ng
 v

an
 h

et
 f

ed
er

aa
l 

ac
cr

ed
it

at
ie

- 
en

ce
rt

if
ic

at
ie

sy
st

ee
m

To
ep

as
si

ng
 v

an
 h

et
 f

ed
er

aa
l 

ac
cr

ed
it

at
ie

- 
en

ce
rt

if
ic

at
ie

sy
st

ee
m

fo
n

 

fo
n

 

fo
n

 

fo
n

To
el

ag
en

 a
an

 e
xt

er
ne

 o
rg

an
is

me
n

Co
ns

um
en

te
nb

es
ch

er
mi

ng

li
m

C

li
m

C

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

46
 0

2 
12

.1
1.

01

46
 0

2 
12

.1
1.

99

46
 0

2 
74

.2
2.

01

46
 1

0 
11

.0
0.

03

46
 1

0 
12

.1
1.

50

46
 1

0 
12

.1
1.

99

46
 4

0 
35

.4
0.

04

46
 4

0 
35

.4
0.

09

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

32	 2643/007DOC 55 

 2
99

 3
00

 6
.9

62
 6

.9
62  7
5

 7
5

 1
7 - -  -  -

 6
8

+6
8

+6
8  -  -  - - -

 2
35

 3
00

 2
99

 5
41

 4
.4

62

 2
.0

27

 7
.0

30
 7

.0
30  6
8  5  2  7
5

 7
5

 2
99

 2
99

 -

 7
.0

30
 6

.9
62

 6
8

 7
5

 7
5

 -

 2
18

 2
35

 2
18

 1
7

 5
41

 5
41

 5
41

 -

 4
.4

62
 4

.4
62

 4
.4

62
 -

 1
.9

59
 2

.0
27

 1
.9

59
 6

8

 6
8

 6
8

 6
8

 -

 5
 5

 5
 -

 2
 2

 2
 -

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

1
Su

bv
en
ti

on
 a

ux
 o
rg

an
is

me
s 
mé

tr
ol

og
iq
ue

s 
in

te
rn
a-

ti
on

au
x 

(c
f.

 a
rt
. 

2.
32

.1
 d
u 

bu
dg

et
 g

én
ér

al
 d

es
Su

bs
id

ie
 a

an
 i

nt
er

na
ti

on
al

e 
me

tr
ol

og
is

ch
e 

in
st

el
-

li
ng

en
 (

cf
. 

ar
t.

 2
.3

2.
1 

va
n 

de
 A

lg
em

en
e 

Ui
tg

av
en

-

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
46
.4

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
46
.4

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

5
5

No
rm

al
is

at
io

n
50

50
No

rm
al
is

at
io

n

1
Su

bv
en
ti

on
 a

ux
 c
en

tr
es

 d
e 
re

ch
er

ch
es
 c

ol
le

ct
if
s

po
ur

 l
eu

rs
 a

ct
io
ns

 e
n 

ma
ti

èr
e 
de

 c
el

lu
le
s

br
ev

et
s.

To
el

ag
e 

aa
n 

de
 c

ol
le

ct
ie

ve
 o

nd
er

zo
ek

sc
en

tr
a 

vo
or

hu
n 

ac
ti

es
 o

p 
he

t 
ge

bi
ed

 v
an

 o
ct

ro
oi

ce
ll

en

1
Re

ch
er
ch

es
 p

ré
no

rm
at

iv
es

 e
t 
An

te
nn

es
-N

or
me

s
Pr

en
or

ma
ti

ev
e 

on
de

rz
oe

ke
n 

en
 N

or
m-

An
te

nn
es

1
Su

bv
en
ti

on
 a

ux
 N
BN

 p
ou

r 
mi
ss

io
ns

 p
ro
pr

es
To

el
ag

e 
aa

n 
he

t 
NB

N 
vo

or
 e

ig
en

 o
pd

ra
ch

te
n

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
46
.5

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
46
.5

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

6
6

Fo
nd

s 
po

ur
 l

e 
fi
na

nc
em

en
t 
de

 r
ec

he
rc
he

 e
t

dé
ve
lo

pp
em

en
t 

en
 m

ét
ro
lo

gi
e 

da
ns
 l

e 
ca

dr
e 
d'

un
e

co
ll

ab
or

at
io

n 
na
ti

on
al

e 
et
 i

nt
er

na
ti
on

al
e

60
60

FO
ND

S 
BU

DG
ET

AI
RE
S 

ME
TR

OL
OG
IE

1
Ré

mu
né

ra
ti

on
s 

et
 a

ll
oc

at
io

ns
 g

én
ér
al

em
en

t
qu

el
-c
on

qu
es

 :
 -
 P

er
so

nn
el
 a

ut
re

 q
ue
 s

ta
tu

ta
ir
e

Be
zo

ld
ig

in
ge

n 
en

 a
nd

er
e 

to
el

ag
en

 :
- 

An
de

r 
da

n 
st

at
ut

ai
r 

pe
rs

on
ee

l

1
Dé

pe
ns

es
 p

er
ma

ne
nt

es
 p

ou
r 

ac
ha

ts
 d
e 

bi
en

s 
no
n 

du
-

ra
bl

es
 e

t 
de

 s
er
vi

ce
s

Be
st

en
di

ge
 u

it
ga

ve
n 

vo
or

 d
e 

aa
nk

oo
p 

va
n 

ni
et

-d
uu

r-
za

me
 g

oe
de

re
n 

en
 v

an
 d

ie
ns

te
n

0
De

s 
fr
ai

s 
li

és
 à

 l
a 

pa
rt

ic
ip

at
io
n 

à 
de
s 

pr
oj

et
s

eu
ro

pé
en

s 
de

 r
ec

he
rc
he

 e
t 

de
 d

év
el

op
pe

me
nt

mé
tr
ol

og
iq

ue
 :

 I
nv

es
ti

ss
em

en
ts

 e
n 
ma

té
ri

el
 |

|
Ko

st
en

 v
er

bo
nd

en
 a

an
 d

e 
de

el
na

me
 a

an
 E

ur
op

es
e

me
tr

ol
og

is
ch

e 
on

de
rz

oe
ks

- 
en

on
tw

ik
ke

li
ng

sp
ro

je
ct

en
 :

 I
nv

es
te

ri
ng

en
 i

n
ma

te
ri

aa
l

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
46
.6

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
46
.6

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

li
m

C

li
m

No
rm

al
is

at
ie

No
rm

al
is

at
ie

li
m

 

li
m

P

li
m

P

li
m

fo
nd

s 
vo

or
 d

e 
fi

na
nc

ie
ri

ng
 v

an
 o

nd
er

zo
ek

 e
n

on
tw

ik
ke

li
ng

 b
in

ne
n 

de
 m

et
ro

lo
gi

e,
 i

n 
ee

n 
ka

de
r

va
n 

na
ti

on
al

e 
en

 i
nt

er
na

ti
on

al
e 

sa
me

nw
er

ki
ng

BE
GR

OT
IN

GS
FO

ND
S 

ME
TR

OL
OG

IE

fo
n

 

fo
n

 

fo
n

 

fo
n

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

46
 4

0 
35

.4
0.

15

46
 5

0 
31

.3
2.

32

46
 5

0 
41

.4
0.

30

46
 5

0 
41

.4
0.

31

46
 6

0 
11

.0
0.

04

46
 6

0 
12

.1
1.

01

46
 6

0 
74

.2
2.

01

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

332643/007DOC 55 

 1
.1

47
 1

.1
47

 3
.4

85
 3

.4
85

 2
8.

64
4

 2
8.

66
7

 2
8.

66
7

 -  -

 6
0  -

+6
0

+6
0 - -

+6
81

+6
81

 6
81

 4
97  2

1

 2
33

 2
47

 6
80  4

7

 1
.2

07
 1

.2
07

 3
.4

85
 3

.4
85

 2
9.

32
5

 2
9.

34
8

 2
9.

34
8

 1
4.

55
7

 6
31

 1
.2

07
 1

.1
47

 6
0

 2
33

 2
33

 2
33

 -

 2
47

 2
47

 2
47

 -

 6
20

 6
80

 6
20

 6
0

 4
7

 4
7

 4
7

 -

 1
4.

06
0

 1
4.

55
7

 1
4.

06
0

 4
97

 6
10

 6
31

 6
10

 2
1

 2
5.

86
3

 2
5.

18
2

+6
81

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

7
7

Ap
pl

ic
at

io
n 

de
 l
a 

lé
gi

sl
at

io
n 

su
r 
le

 P
la

te
au

Co
nt

in
en

ta
l

70
70

Ap
pl

ic
at

io
n 

de
 l
a 

lé
gi

sl
at

io
n 

su
r 
le

 P
la

te
au

Co
nt

in
en

ta
l

1
Fr

ai
s 
de

 p
er

so
nn
el

 d
u 

Fo
nd
s 

d'
ex

pl
oi
ta

ti
on

 d
e

sa
bl

e.
Pe

rs
on

ee
ls

ko
st

en
 v

an
 h

et
 F

on
ds

 v
oo

r 
Za

nd
wi

nn
in

ge
n.

1
Fr

ai
s 
de

 f
on

ct
io
nn

em
en

t 
du
 f

on
ds

 p
ou
r 

l'
ex

pl
oi
ta

-
ti

on
 d
u 

pl
at

ea
u 
co

nt
in

en
ta
l.

We
rk

in
gs

ko
st

en
 v

an
 h

et
 F

on
ds

 v
oo

r 
de

 e
xp

lo
it

at
ie

va
n 

he
t 

co
nt

in
en

ta
al

 p
la

t.

1
Fo

nd
s 
ex

pl
oi

ta
ti
on

 d
e 

sa
bl
e 

- 
Tr

an
sf
er

t 
à 

la
Ré

gi
on

 f
la

ma
nd

e.
Fo

nd
s 

za
nd

wi
nn

in
g 

- 
Do

or
st

or
ti

ng
 a

an
 h

et
 V

la
am

s
Ge

we
st

.

1
Fi

na
nc
em

en
t 

de
s 

ét
ud
es

 s
ur

 l
es

 c
on

sé
qu

en
ce

s
év

en
tu

el
le

s 
au
 n

iv
ea

u 
ma
ri

n 
de

 l
'e
xp

lo
it

at
io
n 

de
s

re
ss

ou
rc

es
 n

at
ur
el

le
s 

du
 p
la

te
au

 c
on
ti

ne
nt

al
.

Fi
na

nc
ie

ri
ng

 v
an

 d
e 

st
ud

ie
s 

na
ar

 d
e 

ev
en

tu
el

e
ge

vo
lg

en
 o

p 
he

t 
ze

em
il

ie
u 

va
n 

de
 e

xp
lo

it
at

ie
va

n 
de

 n
at

uu
rl

ij
ke

 r
ij

kd
om

me
n 

va
n 

he
t 

co
nt

in
en

ta
al

pl
at

. To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
46
.7

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
46
.7

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

To
ta
le
n 
vo
or
 d
e 
or
ga
ni
sa
ti
ea
fd
el
in
g 
32
-4
6

To
ta
ux
 p
ou
r 
la
 d
iv
is
io
n 
or
ga
ni
qu
e 
32
-4
6

To
ta
ux
 e
ng
ag
em
en
ts

li
qu
id
at
io
ns

To
ta
le
n 
va
st
le
gg
in
ge
n

ve
re
ff
en
in
ge
n

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

D
IV

IS
IO

N
 4

7
A

FD
EL

IN
G

 4
7

CO
NT

RO
LE

 E
N 

BE
MI

DD
EL

IN
G

CO
NT

RO
LE

 E
T 

ME
DI

AT
IO

N

0
0

Pr
og

ra
mm

e 
de

 s
ub
si

st
an

ce
01

01
Dé

pe
ns

es
 d

e 
pe

rs
on

ne
l

1
Ré

mu
né

ra
ti

on
s 

et
 a

ll
oc

at
io

ns
 g

én
ér
al

em
en

t 
qu
el

-
co

nq
ue
s 

:
- 

Pe
rs
on

ne
l 

st
at
ut

ai
re

 d
éf

in
it

if
 e

t 
st

ag
ia

ir
e

Be
zo

ld
ig

in
ge

n 
en

 a
ll

er
ha

nd
e 

to
el

ag
en

 :
- 

Va
st

 e
n 

st
ag

ed
oe

nd
 s

ta
tu

ta
ir

 p
er

so
ne

el

1
- 

Pe
rs
on

ne
l 

au
tr
e 

qu
e 

st
at
ut

ai
re

- 
An

de
r 

da
n 

st
at

ut
ai

r 
pe

rs
on

ee
l

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

To
ep

as
si

ng
 v

an
 d

e 
we

tg
ev

in
g 

in
za

ke
 h

et
Co

nt
in

en
ta

al
 P

la
t

To
ep

as
si

ng
 v

an
 d

e 
we

tg
ev

in
g 

in
za

ke
 h

et
Co

nt
in

en
ta

al
 P

la
t

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

fo
n

Be
st

aa
ns

mi
dd

el
en

pr
og

ra
mm

a
Pe

rs
on

ee
ls

ui
tg

av
en

li
m

 

li
m

 

 2
5.

84
0

 2
5.

15
9

+6
81

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

46
 7

0 
11

.0
0.

04

46
 7

0 
12

.1
1.

53

46
 7

0 
45

.2
5.

01

46
 7

0 
74

.2
2.

03

li
m

47
 0

1 
11

.0
0.

03

47
 0

1 
11

.0
0.

04

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

34	 2643/007DOC 55 

 1
6.

32
1

 1
6.

31
4

 5
65

 5
65

 5
65

 5
65

 1
6.

87
9

 1
6.

88
6

 1
6.

88
6

 4  4
6  -

 4
.9

56

+5
.5

24
+5

.5
24  -  - - - - -

+5
.5

24
+5

.5
24

 5
.5

24

 3
37

 1
.3

52  5

 4
.9

56

 2
1.

83
8

 2
1.

84
5

 2
10

 3
55

 5
65

 5
65

 5
65

 5
65

 2
2.

40
3

 2
2.

41
0

 2
2.

41
0

 2
1.

84
5

 1
6.

32
1

 5
.5

24

 5
65

 5
65

 -

 3
33

 3
40

 3
36

 4

 1
.3

06
 1

.3
56

 1
.3

10
 4

6

 5
 5

 5
 -

 -
 4

.9
56

 -
 4

.9
56

 2
10

 2
10

 2
10

 -

 3
55

 3
55

 3
55

 -

 2
1.

84
5

 1
6.

32
1

+5
.5

24

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

02
02

Fr
ai

s 
de

 f
on

ct
io
nn

em
en

t

1
Dé

pe
ns

es
 p

er
ma

ne
nt

es
 p

ou
r 

ac
ha

ts
 d
e 

bi
en

s 
no
n 

du
-

ra
bl

es
 e

t 
de

 s
er
vi

ce
s

Be
st

en
di

ge
 u

it
ga

ve
n 

vo
or

 d
e 

aa
nk

oo
p 

va
n 

ni
et

-d
uu

r-
za

me
 g

oe
de

re
n 

en
 v

an
 d

ie
ns

te
n

1
In

de
mn
it

é 
fo

rf
ai

ta
ir

e 
de

 f
ra
is

Fo
rf

ai
ta

ir
e 

on
ko

st
en

 v
er

go
ed

in
ge

n

1
Dé

pe
ns

es
 p

ou
r 

l'
ac

qu
is

it
io

n 
de

 b
ie
ns

 m
eu

bl
es
 d

ur
a-

bl
es

Ui
tg

av
en

 v
oo

r 
de

 a
an

ko
op

 v
an

 d
uu

rz
am

e 
ro

er
en

de
go

ed
er

en

0
Me

su
re
 d

e 
co

mp
en
sa

ti
on

 s
oc
ia

le
 p

ou
r 
in

de
mn

is
er

le
s 

au
te

ur
s 

et
 l
es

 a
rt

is
te
s-

in
te

rp
rè

te
s 
ou

ex
éc

ut
an

ts
 q

ui
 o

nt
 é

té
 t

ou
ch

és
 p
ar

 l
e 

co
ro
na

vi
ru

s
So

ci
al

e 
co

mp
en

sa
ti

em
aa

tr
eg

el
 o

m 
de

 a
ut

eu
rs

 e
n

ui
tv

oe
re

nd
e 

ku
ns

te
na

ar
s 

di
e 

we
rd

en
 g

et
ro

ff
en

 d
oo

r
he

t 
co

ro
na

vi
ru

s 
te

 c
om

pe
ns

er
en

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
47
.0

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
47
.0

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

1
1

Fo
nd

s 
dr

oi
ts

 a
ut
eu

rs
10

10
Fo

nd
s 
dr

oi
ts

 a
ut
eu

rs

1
Ré

mu
né

ra
ti

on
s 

et
 a

ll
oc

at
io

ns
 g

én
ér
al

em
en

t
qu

el
co
nq

ue
s:

- 
Pe

rs
on

ne
l 

st
at
ut

ai
re

 d
éf

in
it

if
 e

t 
st

ag
ia

ir
e.

Be
zo

ld
ig

in
ge

n 
en

 a
ll

er
ha

nd
e 

to
el

ag
en

 :
- 

Va
st

 e
n 

st
ag

ed
oe

nd
 s

ta
tu

ta
ir

 p
er

so
ne

el

1
Ré

mu
né

ra
ti

on
s 

et
 a

ll
oc

at
io

ns
 g

én
ér
al

em
en

t 
qu
el

-
co

nq
ue
s 

:
- 

Pe
rs
on

ne
l 

au
tr
e 

qu
e 

st
at
ut

ai
re

Be
zo

ld
ig

in
ge

n 
en

 a
ll

er
ha

nd
e 

to
el

ag
en

 :
- 

An
de

r 
da

n 
st

at
ut

ai
r 

pe
rs

on
ee

l

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
47
.1

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
47
.1

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

To
ta
le
n 
vo
or
 d
e 
or
ga
ni
sa
ti
ea
fd
el
in
g 
32
-4
7

To
ta
ux
 p
ou
r 
la
 d
iv
is
io
n 
or
ga
ni
qu
e 
32
-4
7

To
ta
ux
 e
ng
ag
em
en
ts

li
qu
id
at
io
ns

To
ta
le
n 
va
st
le
gg
in
ge
n

ve
re
ff
en
in
ge
n

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

D
IV

IS
IO

N
 4

8
A

FD
EL

IN
G

 4
8

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

We
rk

in
gs

ko
st

en

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

Fo
nd

s 
au

te
ur

sr
ec

ht
en

Fo
nd

s 
au

te
ur

sr
ec

ht
en

fo
n

 

fo
n

 

fo
n

fo
n

 2
1.

83
8

 1
6.

31
4

+5
.5

24

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

47
 0

2 
12

.1
1.

01

47
 0

2 
12

.1
1.

99

47
 0

2 
74

.2
2.

01

47
 0

3 
31

.3
2.

01

47
 1

0 
11

.0
0.

03

47
 1

0 
11

.0
0.

04

li
m

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

352643/007DOC 55 

 2
1.

03
4

 2
1.

02
9

 5
43

 1
52  1

1

 1
0  1

+7
17

+7
17  -  -

 5
7

 1
5.

90
6

 4
.4

62

 9
99

 2
94  8

5

 2
1.

74
6

 2
1.

75
1

 8
40

 1
60

 1
.6

60

 2
1.

75
1

 2
1.

03
4

 7
17

 1
5.

36
3

 1
5.

90
6

 1
5.

36
3

 5
43

 4
.3

10
 4

.4
61

 4
.3

09
 1

52

 9
88

 1
.0

02
 9

91
 1

1

 2
84

 2
95

 2
85

 1
0

 8
4

 8
7

 8
6

 1

 8
40

 8
40

 8
40

 -

 1
60

 1
60

 1
60

 -

 1
.6

03
 1

.6
61

 1
.6

04
 5

7

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

ST
AT

IS
TI

EK
 E

N 
EC

ON
OM

IS
CH

E 
IN

FO
RM

AT
IE

ST
AT

IS
TI

QU
E 

ET
 IN

FO
RM

AT
IO

N 
EC

ON
OM

IQ
UE

0
0

Pr
og

ra
mm

e 
de

 s
ub
si

st
an

ce
01

01
Dé

pe
ns

es
 d

e 
pe

rs
on

ne
l

1
Ré

mu
né

ra
ti

on
s 

et
 a

ll
oc

at
io

ns
 g

én
ér
al

em
en

t 
qu
el

-
co

nq
ue
s 

:
- 

Pe
rs
on

ne
l 

st
at
ut

ai
re

 d
éf

in
it

if
 e

t 
st

ag
ia

ir
e

Be
zo

ld
ig

in
ge

n 
en

 a
ll

er
ha

nd
e 

to
el

ag
en

 :
- 

Va
st

 e
n 

st
ag

ed
oe

nd
 s

ta
tu

ta
ir

 p
er

so
ne

el

1
- 

Pe
rs
on

ne
l 

au
tr
e 

qu
e 

st
at
ut

ai
re

- 
An

de
r 

da
n 

st
at

ut
ai

r 
pe

rs
on

ee
l

02
02

Fr
ai

s 
de

 f
on

ct
io
nn

em
en

t

1
Dé

pe
ns

es
 p

er
ma

ne
nt

es
 p

ou
r 

ac
ha

ts
 d
e 

bi
en

s 
no
n 

du
-

ra
bl

es
 e

t 
de

 s
er
vi

ce
s 

à 
l'
ex

cl
us

io
n 

de
s 

dé
pe
ns

es
in

fo
rm
at

iq
ue

s.
Be

st
en

di
ge

 u
it

ga
ve

n 
vo

or
 d

e 
aa

nk
oo

p 
va

n 
ni

et
-d

uu
r-

za
me

 g
oe

de
re

n 
en

 v
an

 d
ie

ns
te

n 
me

t 
ui

ts
lu

it
in

g 
va

n
de

 i
nf

or
ma

ti
ca

-u
it

ga
ve

n.
1

In
de

mn
it

é 
fo

rf
ai

ta
ir

e 
de

 f
ra
is

Fo
rf

ai
ta

ir
e 

on
ko

st
en

 v
er

go
ed

in
ge

n

1
Dé

pe
ns

es
 p

ou
r 

l'
ac

qu
is

it
io

n 
de

 b
ie
ns

 m
eu

bl
es
 d

ur
a-

bl
es

 à
 l

'e
xc

lu
si

on
 d
es

 d
ép

en
se

s 
in

fo
rm

at
iq

ue
s.

Ui
tg

av
en

 v
oo

r 
de

 a
an

ko
op

 v
an

 d
uu

rz
am

e 
ro

er
en

de
go

ed
er

en
 m

et
 u

it
sl

ui
ti

ng
 v

an
 d

e 
in

fo
rm

at
ic

a-
ui

tg
av

en
.

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
48
.0

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
48
.0

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

1
1

En
qu

êt
es
 o

cc
as

io
nn
el

le
s

10
10

Dé
pe
ns

es
 d

e 
pe

rs
on

ne
l

1
Pe

rs
on
ne

l 
co

nt
ra
ct

ue
l.

Ni
et

 s
ta

tu
ta

ir
 p

er
so

ne
el

.

0
Al

lo
ca
ti

on
s 

et
 i
nd

em
ni

té
s 

po
ur

 l
es

 a
ge
nt

s
en

qu
êt

eu
rs

.
To

el
ag

en
 e

n 
ve

rg
oe

di
ng

en
 v

oo
r 

de
 e

nq
uê

te
ur

s.

12
12

En
qu

êt
es
 d

iv
er

se
s

1
Al

lo
ca
ti

on
s 

et
 i
nd

em
ni

té
s 

po
ur

 l
es

 a
ge
nt

s 
en

qu
ê-

te
ur

s
To

el
ag

en
 e

n 
ve

rg
oe

di
ng

en
 v

oo
r 

de
 e

nq
uê

te
ur

s

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

Be
st

aa
ns

mi
dd

el
en

pr
og

ra
mm

a
Pe

rs
on

ee
ls

ui
tg

av
en

li
m

 

li
m

 

We
rk

in
gs

ko
st

en

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

Oc
ca

si
on

el
e 

en
qu

êt
es

Pe
rs

on
ee

ls
ui

tg
av

en

fo
n

 

fo
n

 

Di
ve

rs
e 

en
qu
êt

es

li
m

 

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

48
 0

1 
11

.0
0.

03

48
 0

1 
11

.0
0.

04

48
 0

2 
12

.1
1.

01

48
 0

2 
12

.1
1.

99

48
 0

2 
74

.2
2.

01

48
 1

0 
11

.0
0.

04

48
 1

0 
11

.0
0.

06

48
 1

2 
11

.0
0.

06

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

36	 2643/007DOC 55 

 1
.6

04
 1

.6
03

 1
.0

00
 1

.0
00  1
0

 1
0

 1
.0

00
 1

.0
00

 2
3.

64
2

 2
3.

64
8

 2
3.

64
8

+5
7

+5
7 - -  -  - - - - -

+7
74

+7
74

 7
74  -

 1
.6

60
 1

.6
61

 1
.0

00
 1

.0
00  7  3  1
0

 1
0

 1
.0

00
 1

.0
00

 2
4.

41
6

 2
4.

42
2

 2
4.

42
2

 3
8

 2
.6

61
 2

.6
04

 5
7

 1
0

 1
0

 -

 7
 7

 7
 -

 3
 3

 3
 -

 3
8

 3
8

 3
8

 -

 2
.6

60
 2

.6
61

 2
.6

03
 2

.6
04

+5
7

+5
7

 2
3.

42
2

 2
2.

64
8

+7
74

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
48
.1

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
48
.1

To
ta
ux
 e
ng
ag
em
en
ts

li
qu
id
at
io
ns

To
ta
le
n 
va
st
le
gg
in
ge
n

ve
re
ff
en
in
ge
n

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

4
4

Su
bv

en
ti

on
s 

à 
de
s 

or
ga

ni
sm

es
 e

xt
er

ne
s

40
40

Su
bv

en
ti

on
s 

à 
de
s 

or
ga

ni
sm

es
 e

xt
er

ne
s

1
Su

bv
en
ti

on
 a

ux
 s
oc

ié
té

s 
st

at
is
ti

qu
es

 n
at

io
na

le
s

(c
f.

 a
rt

. 
2.

32
.1
 d

u 
bu

dg
et
 g

én
ér
al

 d
es

 d
ép

en
se

s)
Su

bs
id

ie
s 

aa
n 

na
ti

on
al

e 
st

at
is

ti
sc

he
 v

er
en

ig
in

ge
n

(c
f.

 a
rt

. 
2.

32
.1

 v
an

 d
e 

Al
ge

me
ne

 U
it

ga
ve

nb
eg

ro
-

1
Su

bv
en
ti

on
 à
 l

'I
ns

ti
tu

t 
in
te

rn
at

io
na

l 
de

 S
ta
ti

s-
ti

qu
e 

à 
la
 H

ay
e 

(c
f.

 a
rt

. 
2.

32
.1

 d
u 

bu
dg
et

gé
né

ra
l 

de
s 

dé
pe

ns
es

).
Su

bs
id

ie
 a

an
 h

et
 I

nt
er

na
ti

on
aa

l 
In

st
it

uu
t 

vo
or

 d
e

St
at

is
ti

ek
 t

e 
De

n 
Ha

ag
 (

cf
. 

ar
t.

 2
.3

2.
1 

va
n 

de

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
48
.4

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
48
.4

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

To
ta
le
n 
vo
or
 d
e 
or
ga
ni
sa
ti
ea
fd
el
in
g 
32
-4
8

To
ta
ux
 p
ou
r 
la
 d
iv
is
io
n 
or
ga
ni
qu
e 
32
-4
8

To
ta
ux
 e
ng
ag
em
en
ts

li
qu
id
at
io
ns

To
ta
le
n 
va
st
le
gg
in
ge
n

ve
re
ff
en
in
ge
n

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

D
IV

IS
IO

N
 4

9
A

FD
EL

IN
G

 4
9

CO
NS

UM
EN

TE
NZ

AK
EN

CO
NS

OM
MA

TI
ON

0
0

Pr
og

ra
mm

e 
de

 s
ub
si

st
an

ce
02

02
Fr

ai
s 
de

 f
on

ct
io
nn

em
en

t

0
Su

bv
en
ti

on
 a

ux
 a
ss

oc
ia

ti
on
s 

re
pr

és
en
ta

ti
ve

s 
de

pa
ti

en
ts

To
el

ag
e 

aa
n 

pa
ti

ën
te

nv
er

en
ig

in
ge

n

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

li
m

fo
n

To
el

ag
en

 a
an

 e
xt

er
ne

 o
rg

an
is

me
n

To
el

ag
en

 a
an

 e
xt

er
ne

 o
rg

an
is

me
n

li
m

 

li
m

C

li
m

fo
n

Be
st

aa
ns

mi
dd

el
en

pr
og

ra
mm

a
We

rk
in

gs
ko

st
en

li
m

 

 2
3.

41
6

 2
2.

64
2

+7
74

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

48
 4

0 
33

.0
0.

05

48
 4

0 
35

.4
0.

05

li
m

49
 0

2 
33

.0
0.

01

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

372643/007DOC 55 

 8
9

 8
9

 8
93

 8
93

 1
83

 1
83

 - - -  -  -

 1
4

+1
4

+1
4  -  - - -

 5
1

 8
9

 8
9

 5
06  1

5

 3
86

 9
07

 9
07

 1
62  2

1

 1
83

 1
83 8

9
 8

9
 -

 9
07

 8
93

 1
4

 1
83

 1
83

 -

 5
1

 5
1

 5
1

 -

 5
06

 5
06

 5
06

 -

 1
5

 1
5

 1
5

 -

 3
72

 3
86

 3
72

 1
4

 1
62

 1
62

 1
62

 -

 2
1

 2
1

 2
1

 -

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

0
So

ut
ie
n 

au
 r

èg
le
me

nt
 d

es
 l

it
ig

es
 d

es
 c

on
so

mm
at
eu

rs
On

de
rs

te
un

in
g 

va
n 

de
 g

es
ch

il
le

nr
eg

el
in

g 
va

n 
de

co
ns

um
en

te
n.

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
49
.0

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
49
.0

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

1
1

Pr
ot

ec
ti

on
 d

u 
dr
oi

t 
à 

la
 c

on
so

mm
at

io
n

10
10

Pr
ot

ec
ti

on
 d

u 
dr
oi

t 
à 

la
 c

on
so

mm
at

io
n

1
Su

bs
id
e 

à 
l'

AB
-r

eo
c 

(c
f.

 a
rt
. 

2.
32

.1
 d
u 

bu
dg

et
Su

bs
id

ie
 a

an
 h

et
 B

V-
OE

CO
 (

cf
. 

ar
t.

 2
.3

2.
1 

va
n 

de

1
Su

bs
id
e 

à 
l'

a.
s.

b.
l.

 C
om

mi
ss
io

n 
de

s 
Li
ti

ge
s

Vo
ya

ge
s 

(c
f.

 a
rt
 .

 2
.3

2.
1 
du

 b
ud

ge
t 
gé

né
ra

l 
de

s
Su

bs
id

ie
 a

an
 d

e 
vz

w 
Ge

sc
hi

ll
en

co
mm

is
si

e 
Re

iz
en

(c
f.

 a
rt

. 
2.

32
.1

 v
an

 d
e 

Al
ge

me
ne

 U
it

ga
ve

nb
eg

ro
-

1
Su

bv
en
ti

on
 a

u 
se
rv

ic
e 

de
 m

éd
ia
ti

on
 c

on
so
mm

at
eu

r
Su

bs
id

ie
 a

an
 d

e 
Co

ns
um

en
te

no
mb

ud
sd

ie
ns

t

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
49
.1

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
49
.1

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

3
3

Su
bv

en
ti

on
 à
 d

es
 o

rg
an

is
me
s 

ex
te

rn
es

30
30

Su
bv

en
ti

on
 à
 d

es
 o

rg
an

is
me
s 

ex
te

rn
es

1
So

ut
ie
n 

au
 P

oi
nt
 d

e 
co

nt
ac
t 

eu
ro

pé
en

.
St

eu
n 

aa
n 

he
t 

Eu
ro

pe
es

 M
el

dp
un

t.

1
Su

bs
id
e 

à 
Pr

os
af

e 
(b

es
t 

pr
ac
ti

ce
 m

ar
ke
t

su
rv

ei
ll

an
ce

).
To

el
ag

e 
aa

n 
Pr

os
af

e 
(B

es
t 

pr
ac

ti
ce

 M
ar

ke
t

Su
rv

ei
ll

an
ce

).

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
49
.3

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
49
.3

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

4
4

Lu
tt

e 
co

nt
re

 l
e 
su

re
nd

et
te
me

nt
40

40
Lu

tt
e 
co

nt
re

 l
e 
su

re
nd

et
te
me

nt

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

li
m

 

li
m

Be
sc

he
rm

in
g 

va
n 

he
t 

co
ns

um
en

te
nr

ec
ht

Be
sc

he
rm

in
g 

va
n 

he
t 

co
ns

um
en

te
nr

ec
ht

li
m

 

li
m

 

li
m

P

li
m

To
el

ag
en

 a
an

 e
xt

er
ne

 o
rg

an
is

me
n

To
el

ag
en

 a
an

 e
xt

er
ne

 o
rg

an
is

me
n

li
m

 

li
m

C

li
m

Be
st

ri
jd

in
g 

va
n 

de
 o

ve
rm

at
ig

e 
sc

hu
ld

en
la

st
Be

st
ri

jd
in

g 
va

n 
de

 o
ve

rm
at

ig
e 

sc
hu

ld
en

la
st

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

49
 0

2 
33

.0
0.

02

49
 1

0 
33

.0
0.

02

49
 1

0 
33

.0
0.

03

49
 1

0 
41

.4
0.

01

49
 3

0 
33

.0
0.

30

49
 3

0 
35

.3
0.

31

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

38	 2643/007DOC 55 

 6
.6

83
 6

.6
83

 7
.8

48

 2
.3

64

 -  -

-3
76

-3
76

-3
76

-3
62  2

5

 1
8

 4
3

 1
86

 1
28

 5
.9

93

 6
.3

07
 6

.3
07

 7
.4

86

 7
38

 1
.6

69

 2
.4

07

 6
.3

07
 6

.6
83

-3
76

 1
86

 1
86

 1
86

 -

 1
28

 1
28

 1
28

 -

 6
.3

69
 5

.9
93

 6
.3

69
-3

76

 7
13

 7
38

 7
13

 2
5

 1
.6

51
 1

.6
69

 1
.6

51
 1

8

 7
.4

86
 7

.8
48

-3
62

 2
.4

07
 2

.3
64

+4
3

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

1
Ré

mu
né

ra
ti

on
s 

et
 a

ll
oc

at
io

ns
 g

én
ér
al

em
en

t
qu

el
co
nq

ue
s:

- 
Pe

rs
on

ne
l 

st
at
ut

ai
re

 d
éf

in
it

if
 e

t 
st

ag
ia

ir
e.

Be
zo

ld
ig

in
ge

n 
en

 a
ll

er
ha

nd
e 

to
el

ag
en

 :
- 

Va
st

 e
n 

st
ag

ed
oe

nd
 s

ta
tu

ta
ir

 p
er

so
ne

el

1
- 

Pe
rs
on

ne
l 

au
tr
e 

qu
e 

st
at
ut

ai
re

- 
An

de
r 

da
n 

st
at

ut
ai

r 
pe

rs
on

ee
l

1
Pa

ie
me
nt

 d
es

 h
on
or

ai
re

s,
 é

mo
lu
me

nt
s 

et
 f
ra

is
 d

es
mé

di
at

eu
rs

 d
'e

nd
et

te
me

nt
 v

ia
 l

e 
Fo
nd

s 
de

 l
ut
te

co
nt

re
 l

e 
su

re
nd
et

te
me

nt
.

Be
ta

li
ng

 v
an

 d
e 

er
el

on
en

, 
em

ol
um

en
te

n 
en

 k
os

te
n

va
n 

de
 s

ch
ul

db
em

id
de

la
ar

s 
vi

a 
he

t 
Fo

nd
s 

te
r

be
st

ri
jd

in
g 

va
n 

de
 o

ve
rm

at
ig

e 
sc

hu
ld

en
la

st
.

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
49
.4

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
49
.4

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

To
ta
le
n 
vo
or
 d
e 
or
ga
ni
sa
ti
ea
fd
el
in
g 
32
-4
9

To
ta
ux
 p
ou
r 
la
 d
iv
is
io
n 
or
ga
ni
qu
e 
32
-4
9

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

D
IV

IS
IO

N
 5

9
A

FD
EL

IN
G

 5
9

Di
re

ct
ie 

Te
lec

om
m

un
ica

tie
Di

re
ct

io
n 

Té
léc

om
m

un
ica

tio
n

0
0

Pr
og

ra
mm

e 
de

 s
ub
si

st
an

ce
01

01
Dé

pe
ns

es
 d

e 
pe

rs
on

ne
l

1
Ré

mu
né

ra
ti

on
 s

ta
tu

ta
ir

e
We

dd
e 

st
at

ut
ai

re
n

02
02

Fr
ai

s 
de

 f
on

ct
io
nn

em
en

t

0
Fr

ai
s 
de

 f
on

ct
io
nn

em
en

t
We

rk
in

gs
ko

st
en

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
59
.0
 e
n 
vo
or
 d
e 

or
ga
ni
sa
ti
ea
fd
el
in
g 
32
-5
9

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
59
.0
 e
t 
po
ur
 l
a 

di
vi
si
on
 o
rg
an
iq
ue
 3
2-
59

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

D
IV

IS
IO

N
 6

0
A

FD
EL

IN
G

 6
0

FE
DE

RA
AL

 P
LA

NB
UR

EA
U

BU
RE

AU
 F

ED
ER

AL
 D

U 
PL

AN

1
1

Do
ta

ti
on

 a
u 

Bu
re
au

 f
éd

ér
al

 d
u 

Pl
an

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

Be
st

aa
ns

mi
dd

el
en

pr
og

ra
mm

a
Pe

rs
on

ee
ls

ui
tg

av
en

li
m

 

We
rk

in
gs

ko
st

en

li
m

 

Do
ta

ti
e 

aa
n 

he
t 

Fe
de

ra
al

 P
la

nb
ur

ea
u

 7
.4

86
 7

.8
48

-3
62

 2
.4

07
 2

.3
64

+4
3

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

49
 4

0 
11

.0
0.

03

49
 4

0 
11

.0
0.

04

49
 4

0 
12

.1
1.

58

li
m

59
 0

1 
11

.0
0.

03

59
 0

2 
12

.1
1.

01

li
m

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

392643/007DOC 55 

 1
1.

20
2

 1
.7

11
.4

47

 3
3.

35
0

 3
3.

35
0

 1
.7

44
.7

97

 4
56

 4
56

+7
53

.1
00

- -

+7
53

.1
00

 3
97

.0
85

 1
1.

65
8

 1
1.

65
8

 2
.4

64
.5

47

 3
3.

35
0

 3
3.

35
0

 2
.4

97
.8

97

 2
.1

38
.6

28
 1

.7
41

.5
43

 1
1.

20
2

 1
1.

65
8

 1
1.

20
2

 4
56

 1
1.

65
8

 1
1.

20
2

+4
56

 2
.1

05
.2

78
 1

.7
08

.1
93

+3
97

.0
85

 2
.1

38
.6

28
 1

.7
41

.5
43

+3
97

.0
85

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

32
 S

PF
 E

C
O

N
O

M
IE

, P
M

E,
 C

LA
SS

ES
 M

O
Y

EN
N

ES
 E

T 
EN

ER
G

IE
32

 F
O

D
 E

C
O

N
O

M
IE

, K
M

O
, M

ID
D

EN
ST

A
N

D
 E

N
 E

N
ER

G
IE

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

10
10

Do
ta

ti
on

 a
u 

Bu
re
au

 f
éd

ér
al

 d
u 

Pl
an

1
Do

ta
ti
on

 a
u 

Bu
re
au

 f
éd

ér
al

 d
u 

Pl
an

Do
ta

ti
e 

aa
n 

he
t 

Fe
de

ra
al

 P
la

nb
ur

ea
u

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 3
2.
60
.1
 e
n 
vo
or
 d
e 

or
ga
ni
sa
ti
ea
fd
el
in
g 
32
-6
0

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 3
2.
60
.1
 e
t 
po
ur
 l
a 

di
vi
si
on
 o
rg
an
iq
ue
 3
2-
60

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

TO
TA
UX
 P
OU
R 
LE
 B
UD
GE
T 
32

TO
TA
LE
N 
VO
OR
 D
E 
BE
GR
OT
IN
G 
32

To
ta
ux
 e
ng
ag
em
en
ts

li
qu
id
at
io
ns

To
ta
le
n 
va
st
le
gg
in
ge
n

ve
re
ff
en
in
ge
n

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

Do
ta

ti
e 

aa
n 

he
t 

Fe
de

ra
al

 P
la

nb
ur

ea
u

li
m

P

li
m

fo
n

 1
1.

65
8

 1
1.

20
2

+4
56

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

60
 1

0 
41

.4
0.

03

li
m

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

40	 2643/007DOC 55 

46
 S

PP
 P

O
LI

TI
Q

U
E 

SC
IE

N
TI

FI
Q

U
E


 

---

---
---

-

 


46
 P

O
D

 W
ET

EN
SC

H
A

PS
BE

LE
ID



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

412643/007DOC 55 

 3
11

 2
68  1  5

 1
30  - -3  -  2  3  -  2  -

 9
.0

88

 6
.1

59  3
0

 1
50

 1
.1

23

 2
25  5  1

2

 6
9

 7
0

 1
2

 7
0

 1
94

 8
.7

77
 9

.0
88

 8
.7

77
 3

11

 5
.8

91
 6

.1
59

 5
.8

91
 2

68

 2
9

 3
0

 2
9

 1

 1
45

 1
50

 1
45

 5

 9
93

 1
.1

23
 9

93
 1

30

 2
25

 2
25

 2
25

 -

 8
 5

 8
-3

 1
2

 1
2

 1
2

 -

 6
7

 6
9

 6
7

 2

 6
7

 7
0

 6
7

 3

 1
2

 1
2

 1
2

 -

 6
8

 7
0

 6
8

 2

 1
94

 1
94

 1
94

 -

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

46
 S

PP
 P

O
LI

TI
Q

U
E 

SC
IE

N
TI

FI
Q

U
E

46
 P

O
D

 W
ET

EN
SC

H
A

PS
BE

LE
ID

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

D
IV

IS
IO

N
 2

1
A

FD
EL

IN
G

 2
1

BE
HE

ER
SO

RG
AN

EN
OR

GA
NE

S 
DE

 G
ES

TI
ON

0
0

Di
re

ct
io

n 
et

 g
es
ti

on
01

01
Su

bs
is
ta

nc
e

1
Ré

mu
né

ra
ti

on
s 

et
 a

ll
oc

at
io

ns
 q

ue
lc

on
qu
es

 :
pe

rs
on
ne

l 
st

at
ut
ai

re
 d

éf
in
it

if
 e

t 
st

ag
ia

ir
e.

Be
zo

ld
ig

in
ge

n 
en

 a
ll

er
ha

nd
e 

to
el

ag
en

 :
va

st
 e

n 
st

ag
ed

oe
nd

 s
ta

tu
ta

ir
 p

er
so

ne
el

.

1
Ré

mu
né

ra
ti

on
s 

et
 a

ll
oc

at
io

ns
 q

ue
lc

on
qu
es

 :
pe

rs
on
ne

l 
au

tr
e 
qu

e 
st

at
ut
ai

re
.

Be
zo

ld
ig

in
ge

n 
en

 a
ll

er
ha

nd
e 

to
el

ag
en

 -
 a

nd
er

pe
rs

on
ee

l 
da

n 
st

at
ut

ai
r.

1
Co

ns
ei
l 

fé
dé
ra

l 
de

 l
a 

Po
li
ti

qu
e 

sc
ie

nt
if

iq
ue

Fe
de

ra
le

 R
aa

d 
vo

or
 W

et
en

sc
ha

ps
be

le
id

 (
FR

WB
) 

-

1
Pe

rs
on
ne

l 
co

nt
ra
ct

ue
l 

sp
éc

if
iq

ue
 d

e 
R&

D.
Sp

ec
if

ie
k 

co
nt

ra
ct

ue
el

 p
er

so
ne

el
 O

&O

1
Dé

pe
ns

es
 p

er
ma

ne
nt

es
 p

ou
r 

ac
ha

t 
de
 b

ie
ns

 n
on

du
ra

bl
es

 e
t 

de
 s
er

vi
ce

s,
 à

 l
'e
xc

lu
si

on
 d
es

dé
pe
ns

es
 i

nf
or

ma
ti

qu
es

.
Be

st
en

di
ge

 u
it

ga
ve

n 
vo

or
 d

e 
aa

nk
oo

p 
va

n
ni

et
-d

uu
rz

am
e 

go
ed

er
en

 e
n 

di
en

st
en

, 
me

t
ui

ts
lu

it
in

g 
va

n 
de

 i
nf

or
ma

ti
ca

ui
tg

av
en

.
1

Dé
pe
ns

es
 d

iv
er

se
s 

de
 f

on
ct

io
nn

em
en
t 

re
la

ti
ve
s 

à
l'

in
fo
rm

at
iq

ue
.

Al
le

rh
an

de
 w

er
ki

ng
su

it
ga

ve
n 

me
t 

be
tr

ek
ki

ng
 t

ot
 d

e
in

fo
rm

at
ic

a.

1
Co

ns
ei
l 

fé
dé
ra

l 
de

 l
a 

Re
ch
er

ch
e 

sc
ie

nt
if

iq
ue
 -

Fo
nc

ti
on

ne
me

nt
Fe

de
ra

le
 R

aa
d 

vo
or

 W
et

en
sc

ha
ps

be
le

id
 -

 W
er

ki
ng

2
Ac

ti
on
s 

Ge
nd

er
 M
ai

ns
tr

ea
mi
ng

Ac
ti

es
 G

en
de

r 
Ma

in
st

re
am

in
g

1
Pe

rs
on
ne

l 
EG

OV
Pe

rs
on

ee
l 

EG
OV

3
Pr

om
ot
io

n 
de

 l
a 
po

li
ti

qu
e 
sc

ie
nt

if
iq
ue

.
Pr

om
ot

ie
 v

an
 w

et
en

sc
ha

ps
be

le
id

.

1
Ac

ti
on
s 

EM
AS

EM
AS

-a
ct

ie
s

1
Re

mb
ou
rs

em
en

t 
fo
rf

ai
ta

ir
e 
de

s 
fr

ai
s 
- 

té
lé

tr
av

ai
l

Fo
rf

ai
ta

ir
e 

on
ko

st
en

ve
rg

oe
di

ng
en

 -
 t

el
ew

er
k

1
Dé

pe
ns

es
 d

iv
er

se
s 

du
 s

er
vi

ce
 s

oc
ia
l

Di
ve

rs
e 

ui
tg

av
en

 v
an

 d
e 

so
ci

al
e 

di
en

st

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

Le
id

in
g 

en
 b

eh
ee

r
Be

st
aa

ns
mi

dd
el

en

li
m

R

li
m

R

li
m

R

li
m

R

li
m

R

li
m

R

li
m

R

li
m

R

li
m

R

li
m

R

li
m

R

li
m

R

li
m

 

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

21
 0

1 
11

.0
0.

03

21
 0

1 
11

.0
0.

04

21
 0

1 
11

.0
0.

10

21
 0

1 
11

.0
0.

14

21
 0

1 
12

.1
1.

01

21
 0

1 
12

.1
1.

04

21
 0

1 
12

.1
1.

10

21
 0

1 
12

.1
1.

19

21
 0

1 
12

.1
1.

20

21
 0

1 
12

.1
1.

21

21
 0

1 
12

.1
1.

22

21
 0

1 
12

.1
1.

99

21
 0

1 
33

.0
0.

01

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

42	 2643/007DOC 55 

 1
6.

62
2

 -  -

 7
19  -  -

 9
22

 2
.1

80  -  -

 1
.8

82

 5
1

 8
3

 1
7.

34
1

 7
84

 6
71

 9
.6

25

 2
.1

80  -

 2
.0

00

 3
1.

04
2

 5
1

 5
1

 5
1

 -

 8
3

 8
3

 8
3

 -

 7
84

 7
86

 7
86

 -

 6
71

 6
74

 6
74

 -

 8
.7

03
 9

.6
25

 8
.7

03
 9

22

 -
 7

40
 -

 7
40

 -
 1

94
 1

94
 -

 2
.0

00
 2

.0
00

 2
.0

00
 -

 2
9.

16
0

 2
7.

46
4

 2
5.

58
2

 1
.8

82

 1
7.

34
1

 1
6.

62
2

+7
19

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

46
 S

PP
 P

O
LI

TI
Q

U
E 

SC
IE

N
TI

FI
Q

U
E

46
 P

O
D

 W
ET

EN
SC

H
A

PS
BE

LE
ID

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

1
Dé

pe
ns

es
 p

ou
r 

l'
ac

qu
is

it
io

n 
de

 b
ie
ns

 m
eu

bl
es

du
ra

bl
es

, 
à 

l'
ex

cl
us

io
n 

de
s 

dé
pe

ns
es

in
fo

rm
at

iq
ue

s.
Ui

tg
av

en
 v

oo
r 

de
 a

an
ko

op
 v

an
 d

uu
rz

am
e 

ro
er

en
de

go
ed

er
en

, 
me

t 
ui

ts
lu

it
in

g 
va

n 
de

in
fo

rm
at

ic
a-

ui
tg

av
en

.
1

Dé
pe
ns

es
 d

'i
nv

es
ti

ss
em

en
t 

re
la

ti
ve
s 

à
l'

in
fo
rm

at
iq

ue
.

In
ve

st
er

in
gs

ui
tg

av
en

 i
nz

ak
e 

de
 i

nf
or

ma
ti

ca
.

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 4
6.
21
.0
 e
n 
vo
or
 d
e 

or
ga
ni
sa
ti
ea
fd
el
in
g 
46
-2
1

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 4
6.
21
.0
 e
t 
po
ur
 l
a 

di
vi
si
on
 o
rg
an
iq
ue
 4
6-
21

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

D
IV

IS
IO

N
 6

0
A

FD
EL

IN
G

 6
0

W
ET

EN
SC

HA
PS

BE
LE

ID
PO

LI
TI

QU
E 

SC
IE

NT
IF

IQ
UE

1
1

Re
ch

er
ch

e 
et

 d
év

el
op

pe
me

nt
 d
an

s 
le

 c
ad
re

na
ti

on
al

11
11

Pr
og

ra
mm

es
 e

t 
ac
ti

on
s 

de
 R
ec

he
rc

he
 e
t

dé
ve
lo

pp
em

en
t 

(R
&D

)

1
Me

su
re
s 

d'
ac

co
mp
ag

ne
me

nt
Be

ge
le

id
en

de
 m

aa
tr

eg
el

en

1
Dé

pe
ns

es
 d

e 
pr

ép
ar
at

io
n,

 d
e 
ge

st
io

n 
et
 d

e
va

lo
ri
sa

ti
on

 d
es
 p

ro
gr

am
me
s 

et
 a

ct
io
ns

 d
e 

R&
D

da
ns

 l
e 

ca
dr

e 
na
ti

on
al

Ui
tg

av
en

 v
oo

r 
de

 v
oo

rb
er

ei
di

ng
, 

he
t 

be
he

er
 e

n 
de

va
lo

ri
sa

ti
e 

va
n 

de
 O

&O
-p

ro
gr

am
ma

's
 e

n 
-a

ct
ie

s 
op

na
ti

on
aa

l 
vl

ak
3

Dé
pe

ns
es

 l
ié
es

 a
ux

 c
on

tr
at
s,

 c
on

ve
nt

io
ns

 e
t

ma
nd

at
s 

re
la

ti
fs
 a

ux
 p

ro
gr
am

me
s 

et
 a
ct

io
ns

 d
e 
R&

D
da

ns
 l
e 

ca
dr

e 
na
ti

on
al

 v
er
s 

le
s 

se
rv
ic

es
ad

mi
ni
st

ra
ti

fs
 à

 c
om
pt

ab
il

it
é 

au
to
no

me
 (

SA
CA

)

Ui
tg

av
en

 v
er

bo
nd

en
 a

an
 d

e 
co

nt
ra

ct
en

,
ov

er
ee

nk
om

st
en

 e
n 

ma
nd

at
en

 m
et

 b
et

re
kk

in
g 

to
t 

de
O&

O 
pr

og
ra

mm
a'

s 
-e

n 
ac

ti
es

 o
p 

na
ti

on
aa

l 
vl

ak
na

ar
 d

e 
ad

mi
ni

st
ra

ti
ev

e 
di

en
st

en
 m

et
bo

ek
ho

ud
ku

nd
ig

e 
au

to
no

mi
e 

(A
DB

A)
3

Dé
pe

ns
es

 l
ié
es

 a
ux

 c
on

tr
at
s,

 c
on

ve
nt

io
ns

 e
t

ma
nd

at
s 

re
la

ti
fs
 a

ux
 p

ro
gr
am

me
s 

et
 a
ct

io
ns

 d
e 
R-

D
da

ns
 l
e 

ca
dr

e 
na
ti

on
al

 (
SA
CA

) 
- 

pl
an
 f

éd
ér

al
 d

e
re

dé
ma

rr
ag

e 
et

 r
es
ti

tu
ti

on

Ui
tg

av
en

 v
er

bo
nd

en
 a

an
 d

e 
co

nt
ra

ct
en

,
ov

er
ee

nk
om

st
en

 e
n 

ma
nd

at
en

 m
et

 b
et

re
kk

in
g 

to
t 

de
O&

O 
pr

og
ra

mm
a'

s 
-e

n 
ac

ti
es

 o
p 

na
ti

on
aa

l 
vl

ak
(A

DB
A)

 -
 f

ed
er

aa
l 

he
rs

ta
rt

- 
en

 t
ra

ns
it

ie
pl

an
3

Fi
na

nc
em

en
t 

d'
ét

ud
es

, 
de

 r
ec
he

rc
he

s,
 d
e

pu
bl

ic
at

io
ns

 e
t 
de

 m
is

si
on
s 

po
ur

 c
om
pt

e 
de

 t
ie
rs

- 
pa

rt
ie

 S
AC

A 
(S
er

vi
ce

s 
Ad
mi

ni
st

ra
ti
fs

 à
Fi

na
nc

ie
ri

ng
 v

an
 s

tu
di

es
, 

on
de

rz
oe

k,
pu

bl
ic

at
ie

se
n 

op
dr

ac
ht

en
 v

oo
r 

de
rd

en
 -

 g
ed

ee
lt

e
AD

BA
 (

Ad
mi

ni
st

ra
ti

ev
e 

Di
en

st
en

 m
et

Bo
ek

ho
ud

ku
nd

ig
e 

Au
to

no
mi

e)
3

Dé
pe

ns
es

 l
ié
es

 a
ux

 c
on

tr
at
s,

 c
on

ve
nt

io
ns

 e
t

ma
nd

at
s 

re
la

ti
fs
 a

ux
 p

ro
gr
am

me
s 

et
 a
ct

io
ns

 d
e 
R&

D
da

ns
 l
e 

ca
dr

e 
na
ti

on
al

 v
er
s 

le
s 

or
ga
ni

sm
es

ad
mi

ni
st

ra
ti

fs
 p
ub

li
cs

 (
OA
P)

Ui
tg

av
en

 v
er

bo
nd

en
 a

an
 d

e 
co

nt
ra

ct
en

,
ov

er
ee

nk
om

st
en

 e
n 

ma
nd

at
en

 m
et

 b
et

re
kk

in
g 

to
t 

de
O&

O 
pr

og
ra

mm
a'

s 
-e

n 
ac

ti
es

 o
p 

na
ti

on
aa

l 
vl

ak
 n

aa
r

de
 a

dm
in

is
tr

at
ie

ve
 o

pe
nb

ar
e 

in
st

el
li

ng
en

 (
AO

I)
3

Dé
pe

ns
es

 l
ié
es

 a
ux

 c
on

tr
at
s,

 c
on

ve
nt

io
ns

 e
t

ma
nd

at
s 

re
la

ti
fs
 a

ux
 p

ro
gr
am

me
s 

et
 a
ct

io
ns

 d
e 
R-

D
da

ns
 l
e 

ca
dr

e 
na
ti

on
al

Ui
tg

av
en

 v
er

bo
nd

en
 a

an
 d

e 
co

nt
ra

ct
en

,
ov

er
ee

nk
om

st
en

 e
n 

ma
nd

at
en

 m
et

 b
et

re
kk

in
g 

to
t 

de
O&

O 
pr

og
ra

mm
a'

s 
-e

n 
ac

ti
es

 o
p 

na
ti

on
aa

l 
vl

ak

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

li
m

R

li
m

R

On
de

rz
oe

k 
en

 o
nt

wi
kk

el
in

g 
op

 n
at

io
na

al
 v

la
k

On
de

rz
oe

ks
 -

 e
n 

on
tw

ik
ke

li
ng

sp
ro

gr
am

ma
's

 (
O&

O)
 e

n
ac

ti
es

li
m

R

li
m

R

li
m

P

li
m

R

fo
n

R

li
m

R

li
m

R

 1
7.

34
1

 1
6.

62
2

+7
19

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

21
 0

1 
74

.2
2.

01

21
 0

1 
74

.2
2.

04

li
m

60
 1

1 
12

.1
1.

17

60
 1

1 
12

.1
1.

18

60
 1

1 
41

.3
0.

51

60
 1

1 
41

.3
0.

52

60
 1

1 
41

.3
0.

71

60
 1

1 
41

.4
0.

51

60
 1

1 
45

.0
0.

51

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

432643/007DOC 55 

 2
.3

40  -  -  -

 4
.9

29  -

 3
17  5

 5
0.

00
0  -

 7
8

 2
.3

40

 3
54

 2
51  -

 4
.9

29  2
6

 9
.0

81

 3
.4

65

 5
0.

00
0

 3
2.

60
0

 1
0.

49
0

 -
 4

71
 -

 4
71

 3
54

 3
54

 3
54

 -

 2
51

 2
51

 2
51

 -

 -
 5

.0
57

 5
.5

08
-4

51

 -
 -

 -
 -

 2
6

 2
6

 2
6

 -

 8
.7

64
 9

.0
81

 8
.7

64
 3

17

 3
.4

60
 3

.4
65

 3
.4

60
 5

 -
 -

 -
 -

 3
2.

60
0

 3
2.

60
0

 3
2.

60
0

 -

 1
0.

41
2

 1
0.

49
0

 1
0.

41
2

 7
8

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

46
 S

PP
 P

O
LI

TI
Q

U
E 

SC
IE

N
TI

FI
Q

U
E

46
 P

O
D

 W
ET

EN
SC

H
A

PS
BE

LE
ID

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

3
Dé

pe
ns

es
 l

ié
es

 a
ux

 c
on

tr
at
s,

 c
on

ve
nt

io
ns

 e
t

ma
nd

at
s 

re
la

ti
fs
 a

ux
 p

ro
gr
am

me
s 

et
 a
ct

io
ns

 d
e 
R-

D
da

ns
 l
e 

ca
dr

e 
na
ti

on
al

 (
no
n 

SA
CA

) 
- 
pl

an
 f

éd
ér

al
de

 r
ed

ém
ar
ra

ge
 e

t 
re

st
it

ut
io

n

Ui
tg

av
en

 v
er

bo
nd

en
 a

an
 d

e 
co

nt
ra

ct
en

,
ov

er
ee

nk
om

st
en

 e
n 

ma
nd

at
en

 m
et

 b
et

re
kk

in
g 

to
t 

de
O&

O 
pr

og
ra

mm
a'

s 
-e

n 
ac

ti
es

 o
p 

na
ti

on
aa

l 
vl

ak
(n

ie
t 

AD
BA

) 
- 

fe
de

ra
al

 h
er

st
ar

t-
 e

n 
tr

an
si

ti
ep

la
n

13
13

Ac
ad

ém
ie
s 

et
 c

om
mi
ss

io
ns

1
Su

bv
en
ti

on
 à
 l

’A
ca

de
mi

a 
Be

lg
ic
a 

- 
Ce

nt
re
 p

ou
r

l'
Hi

st
oi

re
, 

le
s 
Ar

ts
 e

t 
le
s 

Sc
ie

nc
es
 à

 R
om

e
To

el
ag

e 
aa

n 
de

 A
ca

de
mi

a 
Be

lg
ic

a 
- 

Ce
nt

ru
m 

vo
or

Ge
sc

hi
ed

en
is

, 
Ku

ns
te

n 
en

 W
et

en
sc

ha
pp

en
 t

e 
Ro

me

1
Su

bv
en
ti

on
 a

ux
 C
om

mi
ss

io
ns
 n

at
io

na
le
s 

pl
ac

ée
s

so
us

 l
es

 a
us

pi
ce
s 

de
 l

'A
ca
dé

mi
e 

Ro
ya
le

 d
es

Sc
ie

nc
es

, 
de

s 
Le
tt

re
s 

et
 d
es

 B
ea

ux
-A
rt

s 
de

Be
lg

iq
ue

 e
t 

de
 l
a 

Ko
ni

nk
li
jk

e 
Ac

ad
em
ie

 v
oo

r
We

te
ns
ch

ap
pe

n,
 L
et

te
re

n 
en
 S

ch
on

e 
Ku
ns

te
n 

va
n

Be
lg

ië

To
el

ag
e 

aa
n 

de
 n

at
io

na
le

 c
om

mi
ss

ie
s 

di
e 

on
de

r 
de

ge
za

me
li

jk
e 

au
sp

ic
ië

n 
ge

pl
aa

ts
t 

zi
jn

 v
an

 d
e

Ko
ni

nk
li

jk
e 

Ac
ad

em
ie

 v
oo

r 
We

te
ns

ch
ap

pe
n,

 L
et

te
re

n
en

 S
ch

on
e 

Ku
ns

te
n 

va
n 

Be
lg

ië
 e

n 
va

n 
de

 A
ca

dé
mi

e
Ro

ya
le

 d
es

 S
ci

en
ce

s,
 d

es
 L

et
tr

es
 e

t 
de

s
Be

au
x-

Ar
ts

 d
e 

Be
lg

iq
ue

14
14

Pr
og

ra
mm

es
 a

ér
on
au

ti
qu

es

1
Co

uv
er
tu

re
 d

es
 d

ép
en
se

s 
de

 R
&D

 d
es

 a
vi

on
s 

de
 l

a
fi

li
èr

e 
Ai

rb
us

De
kk

en
 v

an
 d

e 
O&

O-
ui

tg
av

en
 v

oo
r 

de
Ai

rb
us

-v
li

eg
tu

ig
en

1
Pr

oj
et
 '

Cl
ea

n 
Av
ia

ti
on

'
'C

le
an

 A
vi

at
io

n'
 p

ro
je

ct

15
15

Se
rv

ic
es

 a
dm

in
is
tr

at
if

s 
à 

co
mp

ta
bi

li
té
 a

ut
on

om
e

(S
AC

A)

1
Do

ta
ti
on

 a
u 

Se
rv
ic

e 
d'

in
fo
rm

at
io

n 
sc
ie

nt
if

iq
ue
 e

t
te

ch
ni
qu

e 
(S

IS
T)
.

Do
ta

ti
e 

aa
n 

de
 D

ie
ns

t 
vo

or
 w

et
en

sc
ha

pp
el

ij
ke

 e
n

te
ch

ni
sc

he
 i

nf
or

ma
ti

e 
(D

WT
I)

.

1
Do

ta
ti
on

 a
u 

ré
se

au
 t

él
ém

at
iq

ue
 p
ub

li
c 

be
lg
e

(B
EL

NE
T)

.
Do

ta
ti

e 
aa

n 
he

t 
Be

lg
is

ch
 o

pe
nb

aa
r

te
le

ma
ti

ca
ne

tw
er

k 
(B

EL
NE

T)
.

1
Do

ta
ti
on

 a
u 

Se
cr

ét
ar
ia

t 
Po

la
ir

e
Do

ta
ti

e 
ea

an
 h

et
 P

oo
ls

ec
re

ta
ri

aa
t

16
16

CE
NT

RE
 D

'E
TU

DE
 D
E 

L'
EN

ER
GI
E 

NU
CL

EA
IR
E

0
Su

bv
en
ti

on
 p

ro
gr
am

me
 d

e 
re
ch

er
ch

e 
Sm
al

l 
Mo

du
la
r

Re
ac

to
rs

Su
bs

id
ie

 o
nd

er
zo

ek
pr

og
ra

mm
a 

Sm
al

l 
Mo

du
la

r 
Re

ac
to

rs

1
Su

bv
en
ti

on
 à
 l

’A
IS

BL
 M

YR
RH

A.
 C
on

st
ru

ct
io
n 

ph
as

e 
1

- 
MI

NE
RV

A
To

el
ag

e 
aa

n 
de

 I
VZ

W 
MY

RR
HA

. 
Co

ns
tr

uc
ti

e 
fa

se
 1

 -

1
Su

bv
en
ti

on
 a

u 
Ce
nt

re
 d

'E
tu
de

 d
e 

l'
En
er

gi
e

Nu
cl

éa
ir
e 

(C
EN

) 
po

ur
 l

e 
Pr

oj
et

 M
yr

rh
a

To
el

ag
e 

aa
n 

he
t 

St
ud

ie
ce

nt
ru

m 
vo

or
 K

er
ne

ne
rg

ie
(S

CK
) 

vo
or

 h
et

 M
yr

rh
a-

Pr
oj

ec
t

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

li
m

R

Ac
ad

em
ie

s 
en

 c
om

mi
ss

ie
s

li
m

 

li
m

R

Lu
ch

tv
aa

rt
pr

og
ra

mm
a'

s

li
m

 

li
m

R

Ad
mi

ni
st

ra
ti

ev
e 

di
en

st
en

 m
et

 b
oe

kh
ou

dk
un

di
ge

au
to

no
mi

e 
(A

DB
A)

li
m

P

li
m

P

li
m

P

ST
UD

IE
CE

NT
RU

M 
VO

OR
 K

ER
NE

NE
RG

IE

li
m

 

li
m

R

li
m

P

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

60
 1

1 
45

.0
0.

52

60
 1

3 
35

.3
0.

01

60
 1

3 
45

.0
0.

05

60
 1

4 
51

.2
2.

01

60
 1

4 
51

.2
2.

02

60
 1

5 
41

.3
0.

01

60
 1

5 
41

.3
0.

02

60
 1

5 
41

.3
0.

03

60
 1

6 
31

.3
2.

01

60
 1

6 
33

.0
0.

01

60
 1

6 
41

.4
0.

40

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

44	 2643/007DOC 55 

 9
9.

12
0

 9
7.

18
5  -

 1
94

+6
2.

65
3

+3
.9

64
- -  -  -

 8
.7

62  -  -

 2
.3

15

 3
48  -  -

 1
59

.8
38

 1
03

.0
84  -

 1
94

 1
37

 8
99

 1
0.

14
9

 4
05

 4
19

 2
56

.1
22

 1
8.

89
0  -  -

 1
03

.2
78

 9
9.

31
4

 3
.9

64

 1
37

 1
37

 1
37

 -

 8
99

 8
50

 8
50

 -

 1
.3

87
 1

.2
71

 1
.2

71
 -

 4
05

 4
05

 4
05

 -

 4
19

 4
19

 4
19

 -

 2
53

.8
07

 2
56

.1
22

 2
53

.8
07

 2
.3

15

 1
8.

54
2

 1
8.

89
0

 1
8.

54
2

 3
48

 -
 1

4
 1

4
 -

 -
 9

55
 9

55
 -

 1
59

.8
38

 1
03

.2
78

 9
7.

18
5

 9
9.

31
4

+6
2.

65
3

+3
.9

64

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

46
 S

PP
 P

O
LI

TI
Q

U
E 

SC
IE

N
TI

FI
Q

U
E

46
 P

O
D

 W
ET

EN
SC

H
A

PS
BE

LE
ID

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 4
6.
60
.1

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 4
6.
60
.1

To
ta
ux
 e
ng
ag
em
en
ts

li
qu
id
at
io
ns

To
ta
le
n 
va
st
le
gg
in
ge
n

ve
re
ff
en
in
ge
n

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

2
2

Re
ch

er
ch

e 
et

 d
év

el
op

pe
me

nt
 d
an

s 
le

 c
ad
re

in
te

rn
at

io
na

l
21

21
Pr

og
ra
mm

es
 e

t 
ac
ti

on
s 

de
 R
-D

 -
 I

ni
ti
at

iv
es

go
uv

er
ne

me
nt

al
es

1
Dé

pe
ns

es
 d

e 
pr

ép
ar
at

io
n,

 d
e 
ge

st
io

n 
et
 d

e
va

lo
ri
sa

ti
on

 d
es
 p

ro
gr

am
me
s 

et
 a

ct
io
ns

 d
e 

R-
D

da
ns

 l
e 

ca
dr

e 
in
te

rn
at

io
na
l

Ui
tg

av
en

 v
oo

r 
de

 v
oo

rb
er

ei
di

ng
, 

he
t 

be
he

er
 e

n 
de

va
lo

ri
sa

ti
e 

va
n 

de
 O

&O
-p

ro
gr

am
ma

's
 e

n 
-a

ct
ie

s 
op

in
te

rn
at

io
na

al
 v

la
k

3
Dé

pe
ns

es
 l

ié
es

 a
ux

 c
on

tr
at
s,

 c
on

ve
nt

io
ns

 e
t

ma
nd

at
s 

re
la

ti
fs
 a

ux
 p

ro
gr
am

me
s 

et
 a
ct

io
ns

 d
e 
R&

D
da

ns
 l
e 

ca
dr

e 
in
te

rn
at

io
na
l 

ve
rs

 l
es
 s

er
vi

ce
s

ad
mi

ni
st

ra
ti

fs
 à

 c
om
pt

ab
il

it
é 

au
to
no

me
 (

SA
CA

)

Ui
tg

av
en

 v
er

bo
nd

en
 a

an
 d

e 
co

nt
ra

ct
en

,
ov

er
ee

nk
om

st
en

 e
n 

ma
nd

at
en

 m
et

 b
et

re
kk

in
g 

to
t 

de
O&

O 
pr

og
ra

mm
a'

s 
-e

n 
ac

ti
es

 o
p 

in
te

rn
at

io
na

al
 v

la
k

na
ar

 d
e 

ad
mi

ni
st

ra
ti

ev
e 

di
en

st
en

 m
et

bo
ek

ho
ud

ku
nd

ig
 b

eh
ee

r 
(A

DB
A)

3
Dé

pe
ns

es
 l

ié
es

 a
ux

 c
on

tr
at
s,

 c
on

ve
nt

io
ns

 e
t

ma
nd

at
s 

re
la

ti
fs
 a

ux
 p

ro
gr
am

me
s 

et
 a
ct

io
ns

 d
e 
R&

D
da

ns
 l
e 

ca
dr

e 
in
te

rn
at

io
na
l

Ui
tg

av
en

 v
er

bo
nd

en
 a

an
 d

e 
co

nt
ra

ct
en

,
ov

er
ee

nk
om

st
en

 e
n 

ma
nd

at
en

 m
et

 b
et

re
kk

in
g 

to
t 

de
O&

O-
pr

og
ra

mm
a'

s 
en

 -
ac

ti
es

 o
p 

in
te

rn
at

io
na

al
 v

la
k

22
22

Ac
ti

vi
té

s 
sp
at

ia
le

s

1
So

ut
ie
n 

fé
dé
ra

l 
à 

la
 r

ec
he

rc
he

 s
pa

ti
al
e,

va
lo

ri
sa

ti
on

 e
t 
ap

pu
i 

op
ér

at
io

nn
el

.
Fe

de
ra

le
 o

nd
er

st
eu

ni
ng

 v
an

 h
et

ru
im

te
va

ar
to

nd
er

zo
ek

, 
va

lo
ri

sa
ti

e 
en

 o
pe

ra
ti

on
el

e
st

eu
n 

.
1

Dé
pe
ns

es
 d

e 
fo

nc
ti

on
ne

me
nt

 d
e 

to
ut
e 

na
tu

re
,

ge
st

io
n 

et
 v

al
or
is

at
io

n 
de
 l

a 
pa

rt
ic
ip

at
io

n 
be
lg

e
au

x 
pr
og

ra
mm

es
 s
pa

ti
au

x
We

rk
in

gs
ui

tg
av

en
 v

an
 a

ll
er

le
i 

aa
rd

, 
be

he
er

 e
n

va
lo

ri
sa

ti
e 

va
n 

de
 B

el
gi

sc
he

 d
ee

ln
am

e 
aa

n
ru

im
te

va
ar

tp
ro

gr
am

ma
’s

1
Pa

rt
ic
ip

at
io

n 
be
lg

e 
au

x 
ac
ti

vi
té
s 

de
 l

'A
ge

nc
e

Sp
at

ia
le

 E
ur

op
ée

nn
e 

(E
SA

)
Be

lg
is

ch
e 

de
el

na
me

 a
an

 d
e 

ac
ti

vi
te

it
en

 v
an

 h
et

Eu
ro

pe
es

 R
ui

mt
ev

aa
rt

 A
ge

nt
sc

ha
p 

(E
SA

)

1
Su

bv
en
ti

on
s 

au
x 
or

ga
ni

sa
ti
on

s
in

te
rg
ou

ve
rn

em
en
ta

le
s 

de
 r
ec

he
rc

he
 l
ié

es
 a

u
sp

at
ia
l

To
el

ag
en

 a
an

 i
nt

er
go

uv
er

ne
me

nt
el

e
ru

im
te

va
ar

tg
er

el
at

ee
rd

e 
on

de
rz

oe
ks

or
ga

ni
sa

ti
es

3
So

ut
ie
n 

fé
dé
ra

l 
à 

la
 r

ec
he

rc
he

 s
pa

ti
al
e 

et
 a

pp
ui

op
ér

at
io

nn
el

 -
 P

ar
ti

e 
's

er
vi

ce
s 

ad
mi

ni
st

ra
ti

fs
 à

co
mp

ta
bi

li
té
 a

ut
on

om
e 

(S
AC
A)

Fe
de

ra
le

 o
nd

er
st

eu
ni

ng
 v

an
 h

et
ru

im
te

va
ar

to
nd

er
zo

ek
 e

n 
op

er
at

io
ne

le
 s

te
un

 -
 D

ee
l

ad
mi

ni
st

ra
ti

ev
e 

di
en

st
en

 m
et

 b
oe

kh
ou

dk
un

di
ge

au
to

no
mi

e 
(A

DB
A)

3
So

ut
ie
n 

fé
dé
ra

l 
à 

la
 r

ec
he

rc
he

 s
pa

ti
al
e 

et
 a

pp
ui

op
ér

at
io

nn
el

Fe
de

ra
le

 o
nd

er
st

eu
ni

ng
 v

an
 h

et
ru

im
te

va
ar

to
nd

er
zo

ek
 e

n 
op

er
at

io
ne

le
 s

te
un

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

li
m

fo
n

On
de

rz
oe

k 
en

 o
nt

wi
kk

el
in

g 
op

 i
nt

er
na

ti
on

aa
l

vl
ak

.
O&

O-
pr

og
ra

mm
a'

s 
en

 -
ac

ti
es

 -
Re

ge
ri

ng
si

ni
ti

at
ie

ve
n.

li
m

R

li
m

P

li
m

R

Ru
im

te
va

ar
ta

ct
iv

it
ei

te
n

li
m

R

li
m

R

li
m

R

li
m

R

li
m

P

li
m

R

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

60
 2

1 
12

.1
1.

19

60
 2

1 
41

.3
0.

57

60
 2

1 
45

.0
0.

57

60
 2

2 
12

.1
1.

21

60
 2

2 
12

.1
1.

22

60
 2

2 
35

.4
0.

12

60
 2

2 
35

.4
0.

22

60
 2

2 
41

.3
0.

21

60
 2

2 
45

.0
0.

21

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

452643/007DOC 55 

 2
94

.8
43

 2
90

.5
45

 -  -

 4
1  -  -  -

 3
0  -

 3
00

+1
1.

79
6

+3
.0

34

 6
64

 9
57

 2
55

 2
.5

75

 6
17

 9
.0

30

 2
56

 2
57  3

0

 2
.0

00

 3
00

 3
02

.3
41

 2
97

.8
77

 1
5.

91
8

 1
5.

32
6

 2
97

.8
77

 2
94

.8
43

 3
.0

34

 2
55

 3
.7

52
 3

.7
52

 -

 2
.5

75
 2

.5
75

 2
.5

75
 -

 5
76

 6
14

 5
73

 4
1

 9
.0

30
 9

.0
30

 9
.0

30
 -

 2
56

 2
56

 2
56

 -

 2
57

 2
57

 2
57

 -

 -
 3

0
 -

 3
0

 2
.0

00
 2

.0
00

 2
.0

00
 -

 -
 3

00
 -

 3
00

 1
5.

25
4

 1
5.

91
8

 1
5.

25
4

 6
64

 1
4.

36
9

 1
5.

32
6

 1
4.

36
9

 9
57

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

46
 S

PP
 P

O
LI

TI
Q

U
E 

SC
IE

N
TI

FI
Q

U
E

46
 P

O
D

 W
ET

EN
SC

H
A

PS
BE

LE
ID

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

1
Pa

rt
ic
ip

at
io

n 
be
lg

e 
au

x 
pr
oj

et
s 

sp
at
ia

ux
bi

la
té

ra
ux
 o

u 
mu

lt
il
at

ér
au
x 

(h
or

s 
ES

A)
Be

lg
is

ch
e 

de
el

na
me

 a
an

 d
e 

bi
la

te
ra

le
 o

f
mu

lt
il

at
er

al
e 

ru
im

te
va

ar
tp

ro
je

ct
en

 (
bu

it
en

 E
SA

)

23
23

Co
ll

ab
or

at
io

ns
 i
nt

er
na

ti
on
al

es
 d

iv
er
se

s

1
In

st
it
ut

 v
on

 K
ar
ma

n.
In

st
it

uu
t 

vo
n 

Ka
rm

an
.

1
Su

bv
en
ti

on
 a

u 
Se
cr

ét
ar
ia

t 
EU

RE
KA

To
el

ag
e 

aa
n 

he
t 

EU
RE

KA
-s

ec
re

ta
ri

aa
t

1
Co

nt
ri
bu

ti
on

s 
au
x 

or
ga

ni
sa
ti

on
s

in
te

r-
go

uv
er

ne
me
nt

al
es

 d
e 
re

ch
er

ch
e 
et

 d
e 

se
rv
ic

e
pu

bl
ic
 s

ci
en

ti
fi
qu

e
Bi

jd
ra

ge
n 

aa
n 

in
te

rg
ou

ve
rn

em
en

te
le

 o
rg

an
is

at
ie

s
vo

or
 o

nd
er

zo
ek

 e
n 

we
te

ns
ch

ap
pe

li
jk

e

1
Su

bv
en
ti

on
s 

au
x 
or

ga
ni

sa
ti
on

s,
 g

ro
up
em

en
ts

 e
t

ce
nt

re
s 

in
te

rn
at
io

na
ux

 d
e 
re

ch
er

ch
e 
et

 d
e 

se
rv
ic

e
pu

bl
ic
 s

ci
en

ti
fi
qu

e
To

el
ag

en
 a

an
 i

nt
er

na
ti

on
al

e 
or

ga
ni

sa
ti

es
,

gr
oe

pe
ri

ng
en

 e
n 

ce
nt

ra
 v

oo
r 

on
de

rz
oe

k 
en

we
te

ns
ch

ap
pe

li
jk

e 
di

en
st

ve
rl

en
in

g
1

Pa
rt

ic
ip

at
io

n 
de
s 

Ac
ad

ém
ie
s 

et
 o

rg
an

is
me

s 
qu

i 
y

so
nt

 l
ié

s.
De

el
na

me
 v

an
 d

e 
Ac

ad
em

ië
n 

en
 d

e 
da

ar
aa

n 
ve

rb
on

de
n

or
ga

ni
sm

en
.

1
Su

bv
en
ti

on
 à
 l

'A
IS

BL
 A

ss
oc
ia

ti
on

 o
f 

ER
C 

Gr
an
te

es
(n

ou
ve
au

)
To

el
ag

e 
aa

n 
de

 I
VZ

W 
As

so
ci

at
io

n 
of

 E
RC

 G
ra

nt
ee

s
(n

ie
uw

)

1
In

ve
st
is

se
me

nt
 s
tr

at
ég

iq
ue

 I
ns

ti
tu
t 

Vo
n 

Ka
rm
an

 d
e

dy
na

mi
qu

e 
de

s 
fl
ui

de
s

St
ra

te
gi

sc
he

 i
nv

es
te

ri
ng

 V
on

 K
ar

ma
n 

In
st

it
uu

t
vo

or
 s

tr
om

in
gs

dy
na

mi
ca

1
Su

bs
id
e 

IV
K 

- 
Pr
oj

et
 '

Hy
dr
og

en
 T

es
t 
Fa

ci
li

ty
'

To
el

ag
e 

VK
I 

- 
'H

yd
ro

ge
n 

Te
st

 F
ac

il
it

y'
 p

ro
je

ct

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 4
6.
60
.2

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 4
6.
60
.2

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

3
3

Et
ab

li
ss

em
en

ts
 s
ci

en
ti

fi
qu
es

 f
éd

ér
au

x 
et

as
si

mi
lé

s
31

31
Pô

le
 D

oc
um

en
ta

ti
on

1
Do

ta
ti
on

 à
 l

a 
Bi
bl

io
th

èq
ue
 r

oy
al

e 
Al

be
rt

 1
er

.
(K

BR
)

Do
ta

ti
e 

aa
n 

de
 K

on
in

kl
ij

ke
 B

ib
li

ot
he

ek
 A

lb
er

t 
I.

(K
BR

)

1
Do

ta
ti
on

 a
ux

 A
rc
hi

ve
s 

gé
né

ra
le

s 
du
 R

oy
au

me
. 
(A

GR
)

Do
ta

ti
e 

aa
n 

he
t 

Al
ge

me
en

 R
ij

ks
ar

ch
ie

f.
 (

AR
A)

32
32

Pô
le
 E

sp
ac

e

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

li
m

R

Di
ve

rs
e 

in
te

rn
at

io
na

le
 s

am
en

we
rk

in
gs

ve
rb

an
de

n

li
m

R

li
m

R

li
m

R

li
m

R

li
m

R

li
m

R

li
m

R

li
m

R

li
m

Fe
de

ra
le

 w
et

en
sc

ha
pp

el
ij

ke
 i

ns
te

ll
in

ge
n 

en
da

ar
me

e 
ge

li
jk

ge
st

el
de

 i
ns

te
ll

in
ge

n.
Po

ol
 D

oc
um

en
ta

ti
e

li
m

P

li
m

P

Po
ol

 R
ui

mt
e

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

60
 2

2 
54

.4
1.

61

60
 2

3 
35

.4
0.

01

60
 2

3 
35

.4
0.

02

60
 2

3 
35

.4
0.

21

60
 2

3 
35

.4
0.

22

60
 2

3 
35

.4
0.

23

60
 2

3 
35

.4
0.

24

60
 2

3 
54

.4
1.

01

60
 2

3 
54

.4
1.

02

60
 3

1 
41

.3
0.

10

60
 3

1 
41

.3
0.

11

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

46	 2643/007DOC 55 

 4
21

 2
02

 3
74  -  -  -  -

 8
39

 5
99  1

 5
79

 9
39

 2
50

 9
.5

22

 5
.3

22

 6
.9

30

 1
.1

46

 3
43

 3
.1

46

 2
.0

00

 1
7.

96
1

 1
1.

02
7

 3
.4

85

 1
3.

63
5

 1
1.

66
6

 6
.1

57

 9
.1

01
 9

.5
22

 9
.1

01
 4

21

 5
.1

20
 5

.3
22

 5
.1

20
 2

02

 6
.5

56
 6

.9
30

 6
.5

56
 3

74

 1
.1

46
 1

.1
46

 1
.1

46
 -

 3
43

 3
43

 3
43

 -

 3
.1

46
 3

.1
46

 3
.1

46
 -

 2
.0

00
 2

.0
00

 2
.0

00
 -

 1
7.

12
2

 1
7.

96
1

 1
7.

12
2

 8
39

 1
0.

42
8

 1
1.

02
7

 1
0.

42
8

 5
99

 3
.4

84
 3

.4
85

 3
.4

84
 1

 1
3.

05
6

 1
3.

63
5

 1
3.

05
6

 5
79

 1
0.

72
7

 1
1.

66
6

 1
0.

72
7

 9
39

 5
.9

07
 6

.1
57

 5
.9

07
 2

50

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

46
 S

PP
 P

O
LI

TI
Q

U
E 

SC
IE

N
TI

FI
Q

U
E

46
 P

O
D

 W
ET

EN
SC

H
A

PS
BE

LE
ID

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

1
Do

ta
ti
on

 à
 l

'I
ns
ti

tu
t 

Ro
ya
l 

Mé
té
or

ol
og

iq
ue

 d
e

Be
lg

iq
ue

. 
(I

RM
)

Do
ta

ti
e 

aa
n 

he
t 

Ko
ni

nk
li

jk
 M

et
eo

ro
lo

gi
sc

h
In

st
it

uu
t 

va
n 

Be
lg

ië
. 

(K
MI

)

1
Do

ta
ti
on

 à
 l

'I
ns
ti

tu
t 

d'
Aé
ro

no
mi

e 
sp

at
ia
le

 d
e

Be
lg

iq
ue

. 
(I

AS
B)

Do
ta

ti
e 

aa
n 

he
t 

Be
lg

is
ch

 I
ns

ti
tu

ut
 v

oo
r

Ru
im

te
aë

ro
no

mi
e.

 (
BI

RA
)

1
Do

ta
ti
on

 à
 l

'O
bs
er

va
to

ir
e 
ro

ya
l 

de
 B
el

gi
qu

e.
 (
OR

B)
Do

ta
ti

e 
aa

n 
de

 K
on

in
kl

ij
ke

 S
te

rr
en

wa
ch

t 
va

n
Be

lg
ië

. 
(K

SB
)

1
Do

ta
ti
on

 à
 l
’I

ns
ti

tu
t 

Ro
ya

l 
Mé

té
or

ol
og

iq
ue

 d
e

Be
lg

iq
ue

 :
 g

es
ti
on

 d
u 

se
ct
eu

r 
co

mm
un
.

Do
ta

ti
e 

aa
n 

he
t 

Ko
ni

nk
li

jk
 M

et
eo

ro
lo

gi
sc

h
In

st
it

uu
t 

va
n 

Be
lg

ië
 :

 b
eh

ee
r 

ge
me

en
sc

ha
pp

el
ij

ke
se

ct
or

.
1

Do
ta

ti
on

 s
pé
ci

fi
qu

e 
à 

l'
In

st
it

ut
 R

oy
al

Mé
té

or
ol

og
iq

ue
 d

e 
Be
lg

iq
ue

 (
IR
M)

 p
ou

r 
le

ma
na

ge
me

nt
 d

u 
ri
sq

ue
 m

ét
éo

ro
lo

gi
qu
e 

(p
ro

je
t 

RI
SK

)
Sp

ec
if

ie
ke

 d
ot

at
ie

 a
an

 h
et

 K
on

in
kl

ij
k

Me
te

or
lo

gi
sc

h 
In

st
it

uu
t 

va
n 

Be
lg

ië
 v

oo
r 

he
t

be
he

er
 v

an
 m

et
eo

ro
lo

gi
sc

he
 r

is
ic

o'
s 

(p
ro

je
ct

 R
IS

K)
1

Do
ta

ti
on

 s
pé
ci

fi
qu

e 
à 

l'
Ob

se
rv

at
oi

re
 R
oy

al
 d

e
Be

lg
iq
ue

 (
OR

B)
 p
ou

r 
le

 '
So
la

r-
Te

rr
es
tr

ia
l 

Ce
nt
er

of
 E

xc
el

le
nc

e'
 (
pr

oj
et

 S
TC
E)

Sp
ec

if
ie

ke
 d

ot
at

ie
 a

an
 d

e 
Ko

ni
nk

li
jk

e
St

er
re

nw
ac

ht
 v

an
 B

el
gi

ë 
(K

SB
) 

- 
pr

oj
ec

t
'S

ol
ar

-T
er

re
st

ri
al

 C
en

te
r 

of
 E

xc
el

le
nc

e'
 (

ST
CE

)
1

Do
ta

ti
on

 s
pé
ci

fi
qu

e 
IR

M 
- 
Ce

nt
re

 c
li

ma
t 

(n
ou
ve

au
)

Sp
ec

if
ie

ke
 d

ot
at

ie
 K

MI
 –

 K
li

ma
at

ce
nt

ru
m 

(n
ie

uw
)

33
33

Pô
le
 N

at
ur

e

1
Do

ta
ti
on

 à
 l

'I
ns
ti

tu
t 

ro
ya
l 

de
s 

Sc
ie
nc

es
na

tu
re
ll

es
 d

e 
Be
lg

iq
ue

. 
(I
RS

NB
)

Do
ta

ti
e 

aa
n 

he
t 

Ko
ni

nk
li

jk
 B

el
gi

sc
h 

In
st

it
uu

t
vo

or
 N

at
uu

rw
et

en
sc

ha
pp

en
. 

(K
BI

N)

1
Do

ta
ti
on

 a
u 

Mu
sé

e 
ro
ya

l 
d'

Af
ri
qu

e 
ce

nt
ra

le
. 

(M
RA

C)
Do

ta
ti

e 
aa

n 
he

t 
Ko

ni
nl

ij
k 

Mu
se

um
 v

oo
r

Mi
dd

en
-A

fr
ik

a.
 (

KM
MA

)

1
Do

ta
ti
on

 s
pé
ci

fi
qu

e 
à 

l'
In

st
it

ut
 R

oy
al
 d

es
Sc

ie
nc
es

 N
at

ur
el
le

s 
de

 B
el
gi

qu
e 

(I
RS
NB

) 
po

ur
 l
a

ge
st

io
n 

du
 n

av
ir
e 

oc
éa

no
gr

ap
hi

qu
e 
Be

lg
ic

a,
 p
ou

r
le

 c
en
tr

e 
d'

ex
ce
ll

en
ce

 e
n 
an

al
ys

e 
mo
lé

cu
la

ir
e 

de
s

co
ll

ec
ti

on
s 

d'
hi
st

oi
re

 n
at
ur

el
le

 (
pr
oj

et
 J

EM
U)
 e

t
po

ur
 l
'o

bs
er

va
to
ir

e 
de

s 
pu
bl

ic
s.

Sp
ec

if
ie

ke
 d

ot
at

ie
 a

an
 h

et
 K

on
in

kl
ij

k 
Be

lg
is

ch
In

st
it

uu
t 

vo
or

 N
at

uu
rw

et
en

sc
ha

pp
en

 (
KB

IN
) 

vo
or

he
t 

be
he

er
 v

an
 h

et
 o

ce
an

og
ra

fi
sc

h 
sc

hi
p 

Be
lg

ic
a,

vo
or

 h
et

 k
en

ni
sc

en
tr

um
 v

oo
r 

mo
le

cu
la

ir
e 

an
al

ys
e

va
n 

na
tu

ur
hi

st
or

is
ch

e 
co

ll
ec

ti
es

 (
pr

oj
ec

t 
JE

MU
)

en
 v

oo
r 

he
t 

ob
se

rv
at

or
iu

m 
va

n 
he

t 
pu

bl
ie

k.
34

34
Pô

le
 A

rt

1
Do

ta
ti
on

 a
ux

 M
us

ée
s 
ro

ya
ux

 d
'A

rt
 e

t 
d'

Hi
st

oi
re

.
(M

RA
H)

Do
ta

ti
e 

aa
n 

de
 K

on
in

kl
ij

ke
 M

us
ea

 v
oo

r 
Ku

ns
t 

en
Ge

sc
hi

ed
en

is
. 

(K
MK

G)

1
Do

ti
on
 a

ux
 M

us
ée

s 
ro

ya
ux

 d
es
 B

ea
ux

-A
rt
s 

de
Be

lg
iq
ue

. 
(M

RB
AB
)

Do
ta

ti
e 

aa
n 

de
 K

on
in

kl
ij

ke
 M

us
ea

 v
oo

r 
Sc

ho
ne

Ku
ns

te
n 

va
n 

Be
lg

ië
. 

(K
MS

KB
)

1
Do

ta
ti
on

 à
 l

'I
ns
ti

tu
t 

ro
ya
l 

du
 P

at
ri
mo

in
e

ar
ti

st
iq

ue
. 

(I
RP
A)

Do
ta

ti
e 

aa
n 

he
t 

Ko
ni

nk
li

jk
 I

ns
ti

tu
ut

 v
oo

r 
he

t
Ku

ns
tp

at
ri

mo
ni

um
. 

(K
IK

)

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

li
m

P

li
m

P

li
m

P

li
m

P

li
m

P

li
m

P

li
m

P

Po
ol

 N
at

uu
r

li
m

P

li
m

P

li
m

P

Po
ol

 K
un

st

li
m

P

li
m

P

li
m

P

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

60
 3

2 
41

.3
0.

13

60
 3

2 
41

.3
0.

14

60
 3

2 
41

.3
0.

15

60
 3

2 
41

.3
0.

16

60
 3

2 
41

.3
0.

23

60
 3

2 
41

.3
0.

24

60
 3

2 
41

.3
0.

25

60
 3

3 
41

.3
0.

17

60
 3

3 
41

.3
0.

18

60
 3

3 
41

.3
0.

25

60
 3

4 
41

.3
0.

19

60
 3

4 
41

.3
0.

20

60
 3

4 
41

.3
0.

22

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

472643/007DOC 55 

 1
23

.5
34

 1
23

.5
29

 -  -  -

 3
5

 8
7  -  -  -  -

+5
.9

47
+5

.9
47  -

 4
1

 7
0

 4
00  3

5

 3
.0

57

 1
00  7

0

 4
98

 1
.6

21

 1
29

.4
76

 1
29

.4
81

 1
01

 1
29

.4
81

 1
23

.5
34

 5
.9

47

 4
1

 4
1

 4
1

 -

 7
0

 7
0

 7
0

 -

 4
00

 4
00

 4
00

 -

 -
 3

5
 -

 3
5

 2
.9

70
 3

.0
57

 2
.9

70
 8

7

 1
00

 1
00

 1
00

 -

 7
0

 7
0

 7
0

 -

 4
98

 4
99

 4
99

 -

 1
.6

21
 1

.6
25

 1
.6

25
 -

 1
01

 1
02

 1
02

 -

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

46
 S

PP
 P

O
LI

TI
Q

U
E 

SC
IE

N
TI

FI
Q

U
E

46
 P

O
D

 W
ET

EN
SC

H
A

PS
BE

LE
ID

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

35
35

Ac
ti

vi
té

s 
in
te

rn
at

io
na
le

s

1
Su

bv
en
ti

on
 a

u 
Ce
nt

re
 i

nt
er
na

ti
on

al
 d
'é

tu
de

 p
ou

r
la

 c
on
se

rv
at

io
n 
et

 l
a 

re
st
au

ra
ti

on
 d
es

 b
ie

ns
cu

lt
ur
el

s 
(I

CC
RO
M)

.
To

el
ag

e 
aa

n 
he

t 
In

te
rn

at
io

na
al

 s
tu

di
ec

en
tr

um
 v

oo
r

he
t 

be
ho

ud
 e

n 
de

 r
es

ta
ur

at
ie

 v
an

 c
ul

tu
ur

go
ed

er
en

(I
CC

RO
M)

.
36

36
Or

ga
ni
sm

es
 a

up
rè

s 
de
s 

ét
ab
li

ss
em

en
ts

sc
ie

nt
if

iq
ue

s 
fé

dé
ra

ux
.

1
Su

bv
en
ti

on
 à
 l

'A
SB

L 
'C

en
tr
e 

be
lg

e 
de

 r
ec

he
rc
he

ar
ch

éo
lo
gi

qu
e 

en
 G

rè
ce

To
el

ag
e 

aa
n 

de
 V

ZW
 '

Be
lg

is
ch

 C
en

tr
um

 v
oo

r
ar

ch
eo

lo
gi

sc
h 

on
de

rz
oe

k 
in

 G
ri

ek
en

la
nd

'

1
Su

bv
en
ti

on
 à
 l

’A
SB

L 
« 

Di
ff

us
io

n 
cu
lt

ur
el

le
 d
es

Mu
sé

es
 r
oy

au
x 

d'
 A
rt

s 
et

 d
'H

is
to

ir
e 

» 
(n

ou
ve

au
)

To
el

ag
e 

aa
n 

de
 V

ZW
 '

Cu
lt

ur
el

e 
ve

rs
pr

ei
di

ng
 v

an
 d

e
Ko

ni
nk

li
jk

e 
Mu

se
a 

vo
or

 K
un

st
 e

n 
Ge

sc
hi

ed
en

is
'

(n
ie

uw
)

1
Su

bv
en
ti

on
 à
 l

'a
sb

l 
Mo

nt
 d
es

 A
rt

s
To

el
ag

e 
aa

n 
vz

w 
Ku

ns
tb

er
g

1
Su

bv
en
ti

on
 à
 l

a 
Ci

né
ma

th
èq

ue
 r

oy
al

e 
de

 B
el

gi
qu

e.
To

el
ag

e 
aa

n 
he

t 
Ko

ni
nk

li
jk

 B
el

gi
sc

h 
Fi

lm
ar

ch
ie

f.

1
Ci

né
ma

th
èq

ue
 R

oy
al

e 
de
 B

el
gi

qu
e 
- 

Re
mb

ou
rs
em

en
t 

à
l'

 A
ge
nc

e 
fé
dé

ra
le

 d
e 
la

 D
et

te
Ko

ni
nk

li
jk

 B
el

gi
sc

h 
Fi

lm
ar

ch
ie

f 
- 

Te
ru

gb
et

al
in

g
aa

n 
he

t 
Fe

de
ra

al
 A

ge
nt

sc
ha

p 
va

n 
de

 S
ch

ul
d

37
37

Di
ve

rs

1
Dé

pe
ns

es
 d

iv
er

se
s 

de
 f

on
ct

io
nn

em
en
t 

re
la

ti
ve
s 

à
l’

in
fo

rm
at

iq
ue

 d
es

 E
ta

bl
is

se
me

nt
s 
sc

ie
nt

if
iq
ue

s
fé

dé
ra

ux
. 
(E

SF
)

Di
ve

rs
e 

we
rk

in
gs

ui
tg

av
en

 m
et

 b
et

re
kk

in
g 

to
t 

de
in

fo
rm

at
ic

a 
va

n 
de

 F
ed

er
al

e 
We

te
ns

ch
ap

pe
li

jk
e

In
st

el
li

ng
en

. 
(F

WI
)

3
Ac

ti
vi
té

s 
d’
ap

pu
i 

à 
la

 g
es
ti

on
, 

la
 v
al

or
is

at
io
n,

la
 f

or
ma

ti
on

 a
up
rè

s 
de
s 

Et
ab

li
ss
em

en
ts

Sc
ie

nt
if

iq
ue

s 
Fé

dé
ra

ux
. 

(E
SF

)
On

de
rs

te
un

en
de

 a
ct

iv
it

ei
te

n 
i.

v.
m.

 h
et

 b
eh

ee
r,

 d
e

va
lo

ri
sa

ti
e 

en
 d

e 
vo

rm
in

g 
va

n 
de

 F
ed

er
al

e
we

te
ns

ch
ap

pe
li

jk
e 

in
st

el
li

ng
en

. 
(F

WI
)

1
Nu

mé
ri

sa
ti

on
 d

u 
pa
tr

im
oi

ne
 d

es
 E

SF
 e

t 
de

 l
a

Ci
né

ma
th

èq
ue
 r

oy
al

e 
de
 B

el
gi

qu
e 
- 

fi
na

nc
em
en

t
Di

gi
ta

li
se

ri
ng

 v
an

 h
et

 p
at

ri
mo

ni
um

 v
an

 d
e 

FW
I 

en
va

n 
he

t 
Be

lg
is

ch
 K

on
in

kl
ij

k 
Fi

lm
ar

ch
ie

f 
–

bi
jk

om
en

de
 f

in
an

ci
er

in
g

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 4
6.
60
.3

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 4
6.
60
.3

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

4
4

En
se

ig
ne

me
nt

 -
 F
or

ma
ti

on
 -
 A

ct
iv

it
és

éd
uc
at

iv
es

41
41

In
st

it
ut

io
ns

 d
'e
ns

ei
gn

em
en
t 

su
pé
ri

eu
r

1
Fo

nd
at
io

n 
Bi

er
ma
ns

-L
ap

ôt
re
 -

 e
ns

ei
gn

an
ts

 d
ét

ac
hé

s
à 

la
 d

ir
ec

ti
on
 d

e 
la

 F
on
da

ti
on

 à
 P

ar
is

St
ic

ht
in

g 
Bi

er
ma

ns
 -

 L
ap

ôt
re

 -
 l

ee
rk

ra
ch

te
n

ge
de

ta
ch

ee
rd

 n
aa

r 
de

 d
ir

ec
ti

e 
va

n 
de

 S
ti

ch
ti

ng
 t

e
Pa

ri
js

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

In
te

rn
at

io
na

le
 a

ct
iv

it
ei

te
n

li
m

R

Or
ga

ni
sa

ti
es

 b
ij

 d
e 

fe
de

ra
le

 w
et

en
sc

ha
pp

el
ij

ke

li
m

R

li
m

P

li
m

 

li
m

P

li
m

P

Di
ve

rs
en

li
m

R

li
m

R

li
m

R

li
m

On
de

rw
ij

s 
- 

Vo
rm

in
g 

- 
Ed

uc
at

ie
ve

ac
ti

vi
te

it
en

In
st

el
li

ng
en

 h
og

er
 o

nd
er

wi
js

li
m

R

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

60
 3

5 
35

.4
0.

10

60
 3

6 
33

.0
0.

01

60
 3

6 
33

.0
0.

02

60
 3

6 
33

.0
0.

03

60
 3

6 
41

.4
0.

01

60
 3

6 
61

.4
2.

01

60
 3

7 
12

.1
1.

04

60
 3

7 
12

.1
1.

12

60
 3

7 
12

.1
1.

17

60
 4

1 
12

.2
1.

14

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

48	 2643/007DOC 55 

 4
25

 4
25

 -  -  - - -  -  -  -  -  -  -  -

 1
44

 1
33  4

7

 4
25

 4
25

 1
10

 4
38  2

5

 1
67

 1
07

 1
88  5

 4
25

 4
25

 -

 1
44

 1
44

 1
44

 -

 1
33

 1
32

 1
32

 -

 4
7

 4
7

 4
7

 -

 1
10

 1
10

 1
10

 -

 4
38

 4
38

 4
38

 -

 2
5

 2
5

 2
5

 -

 1
67

 1
67

 1
67

 -

 1
07

 9
8

 9
8

 -

 1
88

 2
33

 2
33

 -

 5
 5

 5
 -

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

46
 S

PP
 P

O
LI

TI
Q

U
E 

SC
IE

N
TI

FI
Q

U
E

46
 P

O
D

 W
ET

EN
SC

H
A

PS
BE

LE
ID

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

1
Su

bv
en
ti

on
 à
 l

a 
Fo

nd
at

io
n 
Bi

er
ma

ns
-L

ap
ôt

re
 (

Pa
ri

s)
To

el
ag

e 
aa

n 
de

 S
ti

ch
ti

ng
 B

ie
rm

an
s-

La
pô

tr
e 

(P
ar

ij
s)

42
42

Fo
nd

at
io

n 
un

iv
er
si

ta
ir

e

1
Su

bv
en
ti

on
 à
 l

a 
Fo

nd
at

io
n 
un

iv
er

si
ta

ir
e

To
el

ag
e 

aa
n 

de
 U

ni
ve

rs
it

ai
re

 S
ti

ch
ti

ng

43
43

Co
op

ér
at
io

n 
in

te
rn
at

io
na

le

1
Su

bv
en
ti

on
 à
 l

a 
'B

el
gi

an
 A
me

ri
ca

n 
Ed

uc
at

io
na
l

Fo
un

da
ti

on
'.

To
el

ag
e 

aa
n 

de
' 

Be
lg

ia
n 

Am
er

ic
an

 E
du

ca
ti

on
al

Fo
un

da
ti

on
'.

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 4
6.
60
.4

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 4
6.
60
.4

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

5
5

pr
og

ra
mm

es
 d

e 
re
ch

er
ch

e 
eu
ro

pé
en

51
51

Fo
nd

s 
de

 r
ec

he
rc
he

 e
ur

op
ée

n

1
Ré

mu
né

ra
ti

on
s 

et
 a

ll
oc

at
io

ns
 d

e 
to

ut
e 
na

tu
re

 -
pe

rs
on
ne

l 
au

tr
e 
qu

e 
st

at
ut
ai

re
Be

zo
ld

ig
in

ge
n 

en
 a

ll
er

ha
nd

e 
to

el
ag

en
 -

 a
nd

er
pe

rs
on

ee
l 

da
n 

st
at

ut
ai

r

1
Dé

pe
ns

es
 d

e 
pr

ép
ar
at

io
n,

 d
e 
ge

st
io

n 
et
 d

e
va

lo
ri
sa

ti
on

 d
es
 p

ro
gr

am
me
s 

et
 a

ct
io
ns

 d
e 

R&
D

fi
na

nc
ée

s 
pa

r 
de

s 
re

ce
tt

es
 d

u 
Fo

nd
s 

po
ur
 l

a
re

ch
er
ch

e 
eu

ro
pé

en
ne

Ui
tg

av
en

 v
oo

r 
de

 v
oo

rb
er

ei
di

ng
, 

he
t 

be
he

er
 e

n 
de

va
lo

ri
sa

ti
e 

va
n 

de
 O

&O
-p

ro
gr

am
ma

's
 e

n 
-a

ct
ie

s,
ge

fi
na

nc
ie

rd
 d

oo
r 

in
ko

ms
te

n 
va

n 
he

t 
Fo

nd
s 

vo
or

Eu
ro

pe
es

 o
nd

er
zo

ek
1

Dé
pe
ns

es
 d

iv
er

se
s 

de
 f

on
ct

io
nn

em
en
t 

re
la

ti
ve
s 

à
l’

in
fo

rm
at

iq
ue

Di
ve

rs
e 

we
rk

in
gs

ui
tg

av
en

 m
et

 b
et

re
kk

in
g 

to
t 

de
in

fo
rm

at
ic

a

1
Pe

rs
on
ne

l 
EG

OV
 -
 F

on
ds

 d
e 
re

ch
er

ch
e 
Eu

ro
pé

en
ne

Pe
rs

on
ee

l 
EG

OV
 -

 F
on

ds
 E

ur
op

ee
s 

On
de

rz
oe

k

3
Fi

na
nc
em

en
t 

d'
ét

ud
es

, 
de

 r
ec
he

rc
he

s,
 d
e

pu
bl

ic
at

io
ns

 e
t 
de

 m
is

si
on
s 

fi
na

nc
ée

s 
pa

r 
de

s
re

ce
tt
es

 d
u 

Fo
nd
s 

po
ur

 l
a 
re

ch
er

ch
e 
eu

ro
pé

en
ne

 -
pa

rt
ie
 S

AC
A 

(S
er
vi

ce
s 

Ad
mi
ni

st
ra

ti
fs
 à

co
mp

ta
bi

li
té
 a

ut
on

om
e)

Fi
na

nc
ie

ri
ng

 v
an

 s
tu

di
es

, 
on

de
rz

oe
k,

 p
ub

li
ca

ti
es

en
 o

pd
ra

ch
te

n,
 g

ef
in

an
ci

er
d 

do
or

 i
nk

om
st

en
 v

an
he

t 
Fo

nd
s 

vo
or

 E
ur

op
ee

s 
on

de
rz

oe
k 

- 
ge

de
el

te
 A

DB
A

(A
dm

in
is

tr
at

ie
ve

 D
ie

ns
te

n 
me

t 
Bo

ek
ho

ud
ku

nd
ig

e

3
Dé

pe
ns

es
 l

ié
es

 a
ux

 c
on

tr
at
s,

 c
on

ve
nt

io
ns

 e
t

ma
nd

at
s 

re
la

ti
fs
 a

ux
 p

ro
gr
am

me
s 

et
 a
ct

io
ns

 d
e 
R&

D
fi

na
nc

ée
s 
pa

r 
de

s 
re

ce
tt

es
 d

u 
Fo

nd
s 

po
ur
 l

a
re

ch
er
ch

e 
eu

ro
pé

en
ne
 (

no
n 

sa
ca
)

Ui
tg

av
en

 v
er

bo
nd

en
 a

an
 d

e 
co

nt
ra

ct
en

,
ov

er
ee

nk
om

st
en

 e
n 

ma
nd

at
en

 m
et

 b
et

re
kk

in
g 

to
t 

de
O&

O 
pr

og
ra

mm
a'

s 
- 

en
 a

ct
ie

s 
en

 g
ef

in
an

ci
er

d 
do

or
in

ko
ms

te
n 

va
n 

he
t 

Fo
nd

s 
vo

or
 E

ur
op

ee
s 

on
de

rz
oe

k
(n

ie
t 

ad
ba

)
1

Dé
pe
ns

es
 d

’i
nv

es
ti

ss
em

en
t 
re

la
ti

ve
s 

à
l’

in
fo

rm
at

iq
ue

In
ve

st
er

in
gs

ui
tg

av
en

 m
et

 b
et

re
kk

in
g 

to
t 

de
in

fo
rm

at
ic

a

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

li
m

R

Un
iv

er
si

ta
ir

e 
st

ic
ht

in
g

li
m

R

In
te

rn
at

io
na

le
 s

am
en

we
rk

in
g

li
m

R

li
m

Eu
ro

pe
se

 o
nd

er
zo

ek
sp

ro
gr

am
ma

's
Eu

ro
pe

es
 o

nd
er

zo
ek

sf
on

ds

fo
n

R

fo
n

R

fo
n

R

fo
n

R

fo
n

 

fo
n

 

fo
n

R

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

60
 4

1 
33

.0
0.

06

60
 4

2 
33

.0
0.

01

60
 4

3 
33

.0
0.

03

60
 5

1 
11

.0
0.

04

60
 5

1 
12

.1
1.

01

60
 5

1 
12

.1
1.

04

60
 5

1 
12

.1
1.

20

60
 5

1 
41

.3
0.

01

60
 5

1 
45

.0
0.

01

60
 5

1 
74

.2
2.

04

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

492643/007DOC 55 

 1
.0

40
 1

.0
76

 1
.0

40
 1

.2
70

 5
12

.7
24

 5
19

.1
92

 5
19

.1
92

- - - -

+8
0.

39
6

+1
2.

94
5

 1
2.

94
5  -  -  -  -  -  -

 1
.0

40
 1

.0
76

 1
.0

40
 1

.2
70

 5
93

.1
20

 5
32

.1
37

 5
32

.1
37  9  7

3

 2
67

 1
56  1

0

 2
0

 1
.0

76
 1

.0
76

 -

 9
 9

 9
 -

 7
3

 7
3

 7
3

 -

 2
67

 2
67

 2
67

 -

 1
56

 1
55

 1
55

 -

 1
0

 1
0

 1
0

 -

 2
0

 2
0

 2
0

 -

 5
30

.8
67

 5
17

.9
22

+1
2.

94
5

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

46
 S

PP
 P

O
LI

TI
Q

U
E 

SC
IE

N
TI

FI
Q

U
E

46
 P

O
D

 W
ET

EN
SC

H
A

PS
BE

LE
ID

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 4
6.
60
.5

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 4
6.
60
.5

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

To
ta
le
n 
vo
or
 d
e 
or
ga
ni
sa
ti
ea
fd
el
in
g 
46
-6
0

To
ta
ux
 p
ou
r 
la
 d
iv
is
io
n 
or
ga
ni
qu
e 
46
-6
0

To
ta
ux
 e
ng
ag
em
en
ts

li
qu
id
at
io
ns

To
ta
le
n 
va
st
le
gg
in
ge
n

ve
re
ff
en
in
ge
n

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

D
IV

IS
IO

N
 6

1
A

FD
EL

IN
G

 6
1

ON
DE

RW
IJS

 E
N 

CU
LT

UU
R

ED
UC

AT
IO

N 
ET

 C
UL

TU
RE

1
1

Ac
ti

vi
té

s 
cu
lt

ur
el

le
s 
co

mm
un

es
14

14
Su

bv
en
ti

on
s 

au
x 
or

ga
ni

sa
ti
on

s 
cu

lt
ur
el

le
s

1
So

ut
ie
n 

au
x 

or
ga
ni

sa
ti

on
s 
cu

lt
ur

el
le
s.

St
eu

nv
er

le
ni

ng
 a

an
 c

ul
tu

re
le

 o
rg

an
is

at
ie

s.

1
Su

bv
en
ti

on
 à
 l

a 
'F

ou
nd

at
io
n 

Eu
ro

pa
li

a
In

te
rn
at

io
na

l'
.

To
el

ag
e 

aa
n 

de
 '

Fo
un

da
ti

on
 E

ur
op

al
ia

In
te

rn
at

io
na

l'

1
Su

bv
en
ti

on
 à
 l

a 
Bi

bl
io

th
èq

ue
 d
u 

Co
ns

er
va
to

ir
e

ro
ya

l 
de

 M
us

iq
ue
 d

e 
Br

ux
el
le

s
To

el
ag

e 
aa

n 
de

 B
ib

li
ot

he
ek

 v
an

 h
et

 K
on

in
kl

ij
k

Mu
zi

ek
co

ns
er

va
to

ri
um

 v
an

 B
ru

ss
el

1
Su

bv
en
ti

on
 à
 l

a 
Ch

ap
el

le
 m
us

ic
al

e 
'R

ei
ne

El
is

ab
et

h'
.

To
el

ag
e 

aa
n 

de
 M

uz
ie

kk
ap

el
 '

Ko
ni

ng
in

 E
li

sa
be

th
'.

15
15

Cr
éd

it
s 

di
ve
rs

1
Fr

ai
s 
re

la
ti

fs
 à

 l
a 
pr

om
ot

io
n 
de

 l
a 

mu
si

qu
e.

Ko
st

en
 m

et
 b

et
re

kk
in

g 
to

t 
de

 m
uz

ie
kp

ro
mo

ti
e.

1
Co

nc
ou
rs

 R
ei

ne
 E
li

sa
be

th
 -
 P

ri
x 

du
 G
ou

ve
rn

em
en
t.

Ko
ni

ng
in

 E
li

sa
be

th
we

ds
tr

ij
d 

- 
Pr

ij
s 

va
n 

de
Re

ge
ri

ng
.

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

fo
n

fo
n

Ge
me

en
sc

ha
pp

el
ij

ke
 c

ul
tu

re
le

 a
ct

iv
it

ei
te

n
To

el
ag

en
 a

an
 c

ul
tu

re
le

 o
rg

an
is

at
ie

s

li
m

 

li
m

 

li
m

 

li
m

 

Di
ve

rs
e 

kr
ed

ie
te

n

li
m

 

li
m

 

 5
92

.0
80

 5
11

.6
84

+8
0.

39
6

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

li
m

61
 1

4 
33

.0
0.

11

61
 1

4 
33

.0
0.

17

61
 1

4 
33

.0
0.

18

61
 1

4 
33

.0
0.

20

61
 1

5 
12

.1
1.

13

61
 1

5 
12

.1
1.

15

(2
)

(9
)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

50	 2643/007DOC 55 

 5
34

 5
35

 4
06

 4
08

 9
40

 5
29

.2
49

 1
.0

40
 1

.2
70

 5
30

.2
89

- -

-6
5  -

-6
5

-6
5

-6
5

+8
1.

05
0 - -

+8
1.

05
0

 1
3.

59
9

 5
35

 5
34  4

8

 2
95

 3
43

 3
41

 8
75

 6
10

.2
99

 1
.0

40
 1

.2
70

 6
11

.3
39

 5
34

 5
34

 -

 3
41

 4
06

-6
5

 5
50

.3
53

 5
36

.7
54

 1
13

 4
8

 1
13

-6
5

 2
95

 2
93

 2
93

 -

 8
75

 9
40

-6
5

 5
49

.0
83

 5
35

.4
84

+1
3.

59
9

 5
50

.3
53

 5
36

.7
54

+1
3.

59
9

(X
 1

 0
00

 E
U

R)

46
 S

PP
 P

O
LI

TI
Q

U
E 

SC
IE

N
TI

FI
Q

U
E

46
 P

O
D

 W
ET

EN
SC

H
A

PS
BE

LE
ID

D
IV

IS
IO

N
S 

O
R

G
A

N
IQ

U
ES

Pr
og

ra
m

m
es

A
ct

iv
ité

s

A
llo

ca
tio

ns
 d

e 
ba

se
Ba

sis
al

lo
ca

tie
s

A
ct

iv
ite

ite
n

Pr
og

ra
m

m
a'

s

O
A

  P
A

  B
.A

.

sc ks
Ee

rd
er

 
go

ed
ge

ke
ur

d

H
ui

di
ge

 
aa

np
as

si
ng

Aa
ng

ep
as

te
kr

ed
ie

te
n

G

Cr
éd

its
aj

us
té

s
Pr
és

en
t 

aj
us

te
m

en
t

V
ot
é 

an
té

rie
ur

em
en

t

20
22

(3
)

(4
)

(8
)

(7
)

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 4
6.
61
.1

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 4
6.
61
.1

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

2
2

Re
la

ti
on

s 
ex

té
ri

eu
re

s
21

21
In

st
it
ut

io
ns

 i
nt
er

na
ti

on
al
es

 é
ta
bl

ie
s 

en
Be

lg
iq
ue

.

1
Su

bv
en
ti

on
 a

u 
'S
ec

ré
ta

ri
at

 F
éd

ér
at

io
n

in
te

rn
at

io
na

le
 d
es

 J
eu

ne
ss
es

 m
us

ic
al
es

'.
To

el
ag

e 
aa

n 
he

t 
'S

ec
ré

ta
ri

at
 d

e 
Je

un
es

se
s

mu
si

ca
le

s 
In

te
rn

at
io

na
l 

'.

1
Co

nt
ri
bu

ti
on

 b
el
ge

 a
u 

fi
na
nc

em
en

t 
de
 l

a
'C

om
mi
ss

io
n 

fo
r 
Ed

uc
at

io
na
l 

Ex
ch

an
ge
s

US
A,

Be
lg

iu
m,

 L
ux
em

bu
rg

'.
Be

lg
is

ch
e 

bi
jd

ra
ge

 a
an

 d
e 

fi
na

nc
ie

ri
ng

 v
an

 d
e

'C
om

mi
ss

io
n 

fo
r 

Ed
uc

at
io

na
l 

Ex
ch

an
ge

 U
SA

,B
el

gi
um

,
Lu

xe
mb

ur
g'

.

To
ta
le
n 
vo
or
 h
et
 p
ro
gr
am
ma
 4
6.
61
.2

To
ta
ux
 p
ou
r 
le
 p
ro
gr
am
me
 4
6.
61
.2

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

To
ta
le
n 
vo
or
 d
e 
or
ga
ni
sa
ti
ea
fd
el
in
g 
46
-6
1

To
ta
ux
 p
ou
r 
la
 d
iv
is
io
n 
or
ga
ni
qu
e 
46
-6
1

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

TO
TA
UX
 P
OU
R 
LE
 B
UD
GE
T 
46

TO
TA
LE
N 
VO
OR
 D
E 
BE
GR
OT
IN
G 
46

To
ta
ux
 e
ng
ag
em
en
ts

li
qu
id
at
io
ns

To
ta
le
n 
va
st
le
gg
in
ge
n

ve
re
ff
en
in
ge
n

- 
Pa
ie
me
nt
s 
es
ti
mé

s
- 
Ge
ra
am
de
 b
et
al
in
ge
n

20
22

O
R

G
A

N
IS

A
TI

E-
A

FD
EL

IN
G

EN

-

li
m

Ex
te

rn
e 

re
la

ti
es

In
te

rn
at

io
na

le
 i

ns
te

ll
in

ge
n 

di
e 

in
 B

el
gi

ë
ge

ve
st

ig
d 

zi
jn

li
m

 

li
m

 

li
m

li
m

fo
n

 8
78

 9
43

-6
5

D
O

  P
A

  A
.B

.

CR
IP

(1
)

(5
)

(6
)

61
 2

1 
33

.0
0.

13

61
 2

1 
35

.4
0.

12

li
m

(2
)

(9
)

Imprimerie centrale – Centrale drukkerij


