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NOTE PBÉLIMINAIRE. 

Le projet de Budget du Ministère de l'industrie et du Travail pour l'exer- 
cice -t 899 s'élève à . . . . . • . fr. 51169,!HO » 

Les crédits demandés pat· le projet de Budget amendé pour 
l'exercice -t 898 montent à . . • . 3,¾22,4t0 » 

Soit, pour f 8~9, une augmentation de 

qui provient des modifications suivantes : 

. . . fr. 47,~00 » 

Exercice -1899. 
{898. 

Exercice { 899. 
t898. 

A. - Dépenses ordinaires : 

. fr. 2,984,910 • 
. . 2,882,410 » 

AUGMENTATION. . fr. -10~,~oo • 

B. - Dépenses exceptionnelles : 

. fr. {8~,000 " 
240,000 n 

D1UINUTION. 

Soit en plus. . . 

Cette augmentation se justifie comme il suit : 

. fr . 

. fr. 

?fü,O00 » 

4'i ,tiOO • 

PBE■IÈRE SECl'IO~. - DÉPENSES OBDil'll.&IBt.:a. 

CHAPITRE PREMIER. 

.lDMINISTRATION CENTI\ALI, 

ART. !Z. - Traitements des fonctionnaires, employés, gen& de seroice 
et gens de peine. 

Crédit demandé pour {899 
pour {898 

AUGMENTATION, 

. fr. ~98,~!0 19 

296:020 » 

. fr. 2,t;OO ,. 

Cette augmentation est nécessaire pour assurer, en l 899, l'avancement 
réglementaire d'une partie du personnel de la direction générale des Mines. 

• 



( 5t5) (Min. de l'Ind. et du Tra-,.) 

NOTE PRÉLIMINAIRE. 

CHAPITRE Ill. 

INDUSTRIE. 

ART. 8. - Écoles manufacturières, écoles industrielles, écoles et cours pro­ 
fessionnels. écoles et cours commerciaux, écoles et classes ménagères, écoles 
professionnelles de tissage, ateliers d'apprentissage, matériel. - Mission8, 
commissions, études dans l'intérêt de l'industrie, du commerce et de l'ensei­ 
gnement industriel, professionnel et ménager. - Subsides aux expositions 
diverses. - Dépenses diverses. 

Crédit demandé pour !8!)!) 
pour !898 

AUGMENTATION. 

. fr. 9?50,000 • 
8~0,000 t) 

. fr. to0,000 "' 
Les mots écoles et cours commerciaux ont été ajoutés au libellé, afin rle le 

mettre plus complètement d'accord avec les faits; le Département subsidie 
déjà l'enseignement commercial. 

Quant au montant de l'allocation, il doit êlre augmenté de 100,000 francs 
par suite de l'accroissement constant du nombre des institutions d'enseigne­ 
ment industriel, professionnel et ménager. 

DEIJXIÈUE 8ECTIO!'W. - DÉPE:'WSE§ EXCEPTION!WEI.LEl!!I. 

CllAPITRE X. 

SERVICES DIVERS. 

AnT. 56. - Recensement industriel. 

Crédit demandé : 7~1000 francs. 

L'année !898, consacrée au dépouillement et à la publication partielle des 
documents du recensement général <les ind ustr ies et <les métiers, ne suflira 
pas à l'accomplissement enlier de la lâche considérable qui incombe au 
Département. Une somme de 7J,00O francs sera nécessaire pour couvrir les 
dépenses de ce service pendant l'exercice 1899. 

ART. 57. - Subside à la Caisse de prévoyance et de secours en faveur des 
victimes des accidents du, travail, instituée pai· la loi du 21 juillet 1890. 

Crédit demandé : 1 i0,000 francs. 

Comme la situation qui a motivé l'octroi de ce subside pour les années 
antérieures n'aura pas pris {in en i899, il y a lieu de maintenir cette alloca­ 
tion au Budget du prochain exercice. 
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PIOJET Dl tOI, 

LÉOPOLD Il, 
ROI DES DF.LGf.S, 

Sur la proposition de Nos Ministres de !'Industrie el du 
Travail cl des Finances, el de l'avis de Notre Conseil des 
Ministres, 

Nous AVONS ARRlttB ET ARlltTONS: 

Le projet de loi dont la teneur suit sera présenté en Notre 
nom aux Chambres législatives par Noire Ministre des 
f'ina nces. 

AnTICLE UNIQUE, 

1,e Budget du Ministère de l'Inrlustrie et du Travail pour 
l'exercice 18!)9 est fixé : 

1«> Pour les dépenses ordinaires, à la somme de deux 
millions nenf cent quatre-vingt-quatre mille neuf cent dix 
francs • • . . . . . . . . . fr. 2,984,910 11 

2° Pour les dépenses exceptionnelles, à 
la somme de cent quatre-vingt-cinq mille 
francs . 185,000 , 

Soit ensemble à la somme de trois mil­ 
lions cent soixante-neuf mille neuf cent dix 
francs . . • . . . . . . . . fr. 5,169,910 :i, 

conformément au tableau ci-annexé. 

Donné à Laeken, le 26 février 1898. 

f.,ÉOPOl,D. 
PAR LE Ho1: 

Le Ministre de l' Industrie 
et du Travail, 

A. NYSSENS. 

Le Ministre iles Finances, 
P. DK SMET DK NAEYER. 



( 5tr; ) (Min. de l'lnd. et tlu Tra1'.) 

BUDGET DU MINlSTÈRE DE L'INDUSTRIE ET DU TRAVAIL 
POUR L'EXERCICE f8H9. 

Article$. 
DÉSIGNATION 

DES SER.VICf.S ET DE L'OnJE1' DES DÉPENSES. 

MONTANT 

DES CRÉDITS 

par article. 

TOTAL 

par chapitre. 

4 

!i 

6 

7 

10 

11 

12 
13 

14 

PREIUIÈRE SECTION. - D2.PE1'SES ORDilllllRES. 

CIJAl'ITltE 1., 

lDlll:SISTl\.1.110:< Cf.~TR.l~t. 

Personnet. 

Traitement du \lioistrt. 
Traitements des fonetionuaires, employés, cens de service et ç-ens de peine. 

Fournitures de bureau, impressions, achats et ré1lara1ion, de meubles, Gdairage 
et cbau(farrc, menues dépenses. 

Frais de déplacements. 

Frais de route et de séjour; courriers extraonlinaires . 

CJJAl'ITRE Il. 

PEIŒIO:IS. 

Pensions civiles. - Premier terme des pensions à accorder érentuellement. 

CUAI'.ITRE III. 

INDUSTRIE. 

Inspection de l'industrie et de l'enseignement professionnel, industriel el commercial, 
y compris les écoles et classes ménar,è,·e.s, ainsi que les ateliers J'aJlprcnlissar,e; 
traitements, indemnités et Irais Je route. Dépenses diverses . • . . . . . . . 

Institut supérieur de commerce d'Anvers. Dotal ion de 1'!)1.11, destinée, arec le subside rie 
la ville cl',\nHrs, ~ couvrir les dépenses du 11crsonncl et <ln matériel. Dépenses diverses. 
Bourses rl'éturles aux élèves, 

Écoles manufacturières, écoles industrielles, écoles cl c1111rs professionnels. écoles et 
cours commerciaux, <'cules et classes mér.agi:res. é.:ni~s p: ofessionnclles dr. 1iss.1rrr<. 
ateliers d'apprrn1issai;c, matériel, - Missions. eommissious, études rlans l'intérêt de 
I'in-lustr-ïe, du commerce <'t de l'enseignement in-lustrir-l, professionnel cl ménsger. - 
Subsides aux expositions ,lircrscs. - Dépenses diverses. . . . • . · . . . , 

Encourar,emenls pour des ouvrages utiles traitant tl,, questions rie tcchnologic , de droit, 
d'économie inrlustricltc, etc. •- Achat el reliure de li1Tcs et ,Je ,locumcnts spécialement 
destinés aux études <I~ la Direction de l'Imlustrie. - Frais résultant de la collation ries 
décorations industrielles, - Dépenses diverses 

Propriété industrielle • 
Conseil supérieur du commerce cl de l'industrie - îrait~mcnt des secrétaires. - frais 

divers. 

CUAl'ITRE IV. 

POIDS ET UF.SURF.S. 

Traitements rlu personnel; frais d'intérim et d'inspcction , 
Frais de bureau et de tournées des vérificatenrs 
Matériel. - Frais de la commission censultative et du bureau intcmational des poids et 

a1esures. - Bureau <le métrologie. - Missions . . • . . . • 

:11,000 • 

~98.5~0 

110,000 • 

18,500 , 

6,0CO , 

60,:500 • 

65,000 • 

050,000 , 

17,000 
11,700 , 

12,500 

1 J;l,550 
n0,00L1 • 

20,000 • 

S08,020 

6,000 • 

1,125,500 , 

1811,3~0 • 



[No 85.] ( 516 ) 

BUDG~3T DU MINISTÈfU~ DE L'INDUSTRŒ ET DU TRAVAIL (surrs), 

Articles. 
DÉSIGNATION 

DES SE!\VICES ET D& r'onrsr DES DÉPENSES. 

MONT,\NT 

DES CRÉDITS 

par article. 

TOTAL 

par chapitre. 

15 

Jô 
17 

18 

10 

20 

21 

2-'1 

20 

27 

28 

io 

C:IIAl'ITUE V. 

Tll,'.VA.IL. 

Office du Travail; statistique, rrnssmns, iITTpres,ions; publications. achat et reliure de 
livres cl de documents spécia'erucnt destinés aux éuules tic l'Office du Ta·a.-ail; 
indemnités aux conespondants régienaux du travail; ,lé11cn;cs diverses • 

Comités de patronar,c: dépenses relatives à I'exécution ,le la loi du O août !8!1!l; subsides. 
Frais relatifs aux caisses de prérnyancc cl aux sociétés rnutunlisres. Subsides aux cour,rès 

ayant trait aux instiuuions tic 1w1:rn.vancr.. - Personne! cl rr.1is ,füers ile la Cnm­ 
missio» prnn:111c11l" inMilnf-e i•our lacil,1~.- lcxnrnr-n ,les :ilfaircs 1111i ,c rlll.1chcnt 
aux sociétés ,Je secours mutuels - F1-ai.1 ré~nl1,1111 ,le fa çolfali"n des 1léco,a1inns 
spérialc., - Enco11,·a1:i,m,·nls pnur de~ 0111..-a1:c, utiles lra11.1n1 ile questions relatives 
an'< instirutiuns ,le prévoyance. - llêpens •. s ilin1·srs • . 

Primes ,rr.ncomar,cmcnl aux sociétés mutualistes reconnues. afin de faciliîrr l'affili:ition 
de leurs membres " la Caisse <Ir. rel raite sous la f:araolie de l'État. ainsi qu'aux 
sociétés non reconnues ayant ,,0111· objet exclusif l'affiliation de leurs membres à la 
Caisse rle retraite sous la r,armric de !"H~I 

Conseils rle prud'hommes - lnt!Pmni1<\1 des r,-rcffiers - Révision ,lr.s listes électorales; 
fr.1is d'instances mis à charge de l'Etat. - Indemnités au personnel des cornrnissaeiats 
d'arron-tisscrnent . • . . . . 

Conseil supérieur- du Travail. - Traitements des secrétaires. - Frai~ divers. 
Inspecl inn 1111 lr,wail d inspection des él,lbliss~mcnt~ danr,crcux, insaluhrcs on incom­ 

rnnrles projetés 011 en exploitatien : perionncl <le ces inspections; indemnités tic frais 
de bureau ; frais de route cl de séjour; missions . 

Inspection du n-avail ; inspection ,le, é1,1hli~;emcn1s 1l.1nr.erc1a. insalubres ou incommodes 
projetés 011 en cxploi I ation : matériel d c ces inspections; frais d'expériences; achats 
d'instruments: Jépm.,e; diverses . • • . 

COAPITllE VI. 

IIINES. 

,... Con~ril ,r ••. ~ mtnns. 

Personnel. - Tranements el Irais de déplacement. 
Hatér-iel. . 

f.n:Tm• ~- - Cnrps (les mines. 

Traitements et indemnités du personnel ,ln corps des mines, .les r.<·ornètres dessinateurs 
et des commis. 

Dèléi;ués ouvriers à l'inspection rles mines 

Frais des jurys d'examen pour l':,clmi,,i,,n ,Jan.< le corps des in1;énicurs des mines 
Impressions. ,1chns ,le livres, de cartes cl d'instrurnenrs ; trarluctions, publications ,Ir. 

documents statistiqucs ; encouragements cl suhvcmions; essais el expériences. - Frais 
<le puhlic.uion de, An1111/e.~ de.5 ,')Jiua.i de Belgique. - lmlernnités, frais de rouir. cl 
de séjour du Comité directeur. 

Si::GTION :i-. - Iuspcctlun rie~ produits CX(IIOsif~. 

Indemnité et frais <le déplacements tic l'inspecteur. - üépenses diverses. 

St:cT10~ 4 - Ca i~sf~ <Ir! 11révoyanc1i. 

Subsides aux caisses de prévoyance et récompenses aux personnes qui se distinguent 
par des actes de dérouern-nt ; Irais de route cl rle séjour des membres de la Commis­ 
sion permanente des caisses de prévoyance et autres Irais relatifs à l'administration 
desdites caisses. 

80,000 • 
30,000 

53,030 , 

100,000 • 

~5,400 • 

50,000 • 

102,000 • 

23,000 • 

:52,000 • 

640 • 

556.000 

90,000 • 

3,500 

541,400 

li,?iOO • 

6,000 • 

45,IJOO • 

70\640 • 



( 5{7 ) ( Min. del' hul. fl du Trav.) 

BUDGET DU MINISTÈRE DE L'INDUSTRIE ET DU TRAVAIL (s01T1:). 

DÉSIGNATION 1 MONTAriT TOTAL 
.utlclea. DES CIIÉDITS 

DES SERVICES ET DE L'OBJET DES DÉPENSES. par article. par chapitre. 

Sect10~ !S. - Cartes géologique et n[Xrlcolc. 
31 Exécution d'une carte f(éolor,ique détaillée de la Belr,iqne et d'une carte agricole. - 

Frais de publication de la 1JilJlinr,ra11hie des sciences 1;éolo1~iq11cs - Traitement du 
fonctionnaire cha, 1;é Je 13 direction du service r,éo!o3ic1uc établi à I' A,lmin,slration des 
l\lincs cl traitements paniels Je deux conservateurs du Musée d'histoire naturelle colla- 
borant au service de la carte . 100,000 • 

CIIAPITRE VII. 
COMllfSSlOl'iS. 

8EcT1011 1". - Commission des procédés nouveaux. 
0~ Fra.is de roule el de séjour; matériel, achat <le réactifs, d'appareils, frais <le bureau . !'iOO . 

( SBcTION 'l. - Commission consultative des machines à vapeur. .2,000 • 
153 Fra.!s de route et de séjour; frais <le bureau, matériel • i,600 . 

CHAl'ITJlE VIII. 

1'RAlTEIIENîS DE DISPONIDILITt, 

o-t Trailtmenll temporaires de disponibilité pour les fonctionnaires et employis . s,ooo • 8,000 . 
CIIAPI'fllE IX. 

DÉPENSES IIIPRÉVUES. 

35 Dépenses imprévues non libellées au Budaet, secours ii accorder pour frais Je dernière 
maladie et de funérailles aux familles de lonciionnaires et employés décédés ou 
d'agents pensionnés, qui se trouvent dans une situation malheureuse. secours à accor- 
der exceptionaellement • 10,000 . 10,000 • 

ÎOTll.. . fr. 2,984,910 . 
DEUXIÈl'tlE SECTION. - 

»-IPE.ltSES EXCEPTI0111' ELLES. 
CIIAPITllE X. 
SERVICES DIVERS. 

;;o Recensement industriel. 7!5,000 . I 37 Subside à la Caisse de prévoyance el de secours en faveur des victimes des accidents du 185,000 • travail, instituée par la 101 du 21 juillet 1890. . . . . . . . . . . . . . 110,000 . 
Ei'ISEA\lltl • . rr. 3,169,910 • 

Vu et approuvé pour être annexé à Notre arrêté 
du ~6 · février f898. 

LÉOl10LD. 

Pu LE Roi: 
Le Ministre del' Industrie 

et du Travail, 
A. NYSSENS. 

Le Ministre des Finances, 
p. t>I SMET l)E NAEY ER 





( 5t9) [N• 85.] 

DÉVELOPPEMENTS 

DU 

BUDGET DU MINISTÈRE DE L'INDUSTRIE 

ET OU TRA V AIL 

pour l'erercice t 899. 

___ (1,1, .•• -- 
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BUDGET DE !.'EXERCICE 1899. 

IIUJIÉRO I LITTERA 
, .. 

dévelop­ 
arlicles. 1 pemenl5. 

DiSIGIIATIOII DES DÉPEJ.'ISES ET SERVICES . 

.. 
a. 

b. 

c. 

d. 

(1. 

b. 
c. 
tl, 
e. 

PRJE]II ÈRE SIC'JIOll. - Di:I•E1'SES ORDl1'AIB"ES. 

CHAPITRE 1••. 

ADIIIMISTRATION CBN'l'RJ..LE. 

Personnel. 

Traitement du l\Jinistre 
Traitements des fonctionnaires, employés, gens de service et gens de peine du Secrétariat 

gtlnéral. 67,850 • 
Tmitements iles fonctionnaires, employés, gens de service el gens de peine du 

Service de l'Industric 
'I'raireme :1s des fonctionnaires, employés, gens de service et gens de peine de 

l'Onicc du Travail . . . . . • . . . . . . . . . . . . . 
Traitements des fonctionnaires, employés, ~ens de service el gens tic peine de 

l'Administration des ruines, et de l'inspection des produits explosifs rattachée à 
l'Administration des mines 

G2,500 • t. 
89,000 1 \ 

79,170 , ] 

Secrétaire r,foéral • 
Directeur général 
Directc11r$ . . • 
Chefs de division 
Ch,·fs de bureau • . • • • . . • . . . 
Commis-rèdncteurs de I" el ile 2• classe. 
Commis d'ordre. 
H uissiers • • • 
Concierges . 
Garçons ile bureau . 
Bouie-Ieux • 
NcllO)eU~CS- 

PEP.50:'l!IEL TECD~IQO~. 

Directeur r,énéral • 
Inspecteur i;ènéral. 
Directeurs . . . . 
l ngénicurs ordinaires. 

~OIIBRE \ 
d'1genu. 

TAUX 
d~1- t,-.1.lttme11u. 

Matériel. 

Fournitures de bureau, impressions, papier. 
Achat cl entretien des meubles de l'hôtel el des bureaux . 
tclnirage, chauffage, service des eaux 
Achat el reliure d'ouvrages, abonnements aux journaux 
Menues dépenses, etc .. 

10.000 à 12,000 
0,000 à 1 u,ooo 
7,000 à 8,000 
5,500 à 6,500 
4, ·!00 à 5,000 
2,200 à 4,000 
1,401) à 2,600 
1,400 à 2,500 
700 à 1/!00 

1,100 à 1,;lOO 
000 à 1,100 
750 ~ 800 

A 1\DOl\'tlll. 

12,000 
0,000 

7,000 à 8,000 
;l,700 à 5,000 

ili,000 • 
20,000 1 

i 5,000 • 
0,000 • 
5,000 , 

• fr. 



( 52i ) (Min. de l'Jn,J. d du Trao.) 

DÉVELOPPElIENTS. - OÉPENSES ORDINAIRES. 

CIU.OITS CIIE.DITS 
DlHtRl.l'iCES. CIIÉDlTS DEPENSES 

demaodC• (UOj,01~• 't'Olft 4c --- Obsematien», toua L1RlitltClCI p()Ck L
1
UI&tlÇS rova 1.••11ac1c• L'usactca 

18!)9. lb9~ AOGIIUTUION 1 tu•1:.UT!ON. 
lll\17 1!!06 

21,000 21,000 . ,, 21,000 » 21,000 • 

298,520 296,020 2,!SOO . 270,870 • ilü,063 50 

60,000 60,000 • • 60,000 » 58.2!SI 07 

1 ----- 
379,520 577,020 2,!SOO • 551,870 • 129!S,5-t4 "ti7 

Sl 
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BUDGET DE L'EXERCICE 1899. 

~UIIÉl\O ! LITTEI\A. 

du I deo 
•lévelop- 

articles, pemeets, 

DJ.:SIGNi\'1'1011 DES DÉPEl'ISli:S ET SEUVICES. 

5 • 

8 1 
l 

9 ~ 

{ 

1 1 

a. 

b. 
a. 

b. 
a. 

b. 

C. 

d. 

e. 

f. 

a. 

b. 
a, 
b. 

C, 

d, 

REP<lRT. 

Frais de déplacement. 

Frais de route el de séjour; courriers extraordinaires 

. - fr. 

ToTü 11u 1:nAPITR1t I". . fr. 

CI-IAPJTBE Il. 
PENSIONS. 

Pensions civiles. - Premier terme des pensions à accorder éventuellement . 

ÎOTlL DO CRAPLTIII Il. . fr. 

CIJAPITRE llI. 
INDUSTIUR. 

Inspection de l'industrie el de l'enseignement professionnel, industriel et commercial, y compris 
les écoles el classes ménagères, ainsi que les ateliers d'apprentissage. - Traite- 
ments, indemnités . 55,oOO , l 

Frais de route. - Dépenses diverses Hi,800 • i 
1 

58,000 » ( 

7,000 li 1 

Institut supérieur de commerce d'Anvers. - Dotation de l"État destinée, avec le subside de la 
ville d'Anvers, à couvrir les dépenses du personnel et <lu matériel. - Dépenses 
diverses. . . . . . . • . . . 

Bourses d'études aux élèves 
Écoles manufacturières.écoles industrielles.écoles et cours professionnels.écoles el cours commer- 1 

eiaux, école provinciale d'industrie et des mines du Hainaut il Mon~, matériel. fr. 695,000 » 

Ecoles et classes ménagères, matériel. i 72,000 » 

Écoles professionnelles <le Lissage. - Ateliers d'apprentissage, matériel. 50,000 » 

Missions, commissions, études dans l'intérêt de l'industrie, <lu commerce et de 
l'enseignement industriel, professionnel et ménager 

Subsides aux expositions diverses . 

Dépenses diverses. Souscriptions ù iles ouvrages intéressant l'enseignement indus­ 
tricl, professionnel, commercial et ménager. . . . . . . . . . . • 

Recueil officiel iles brevets d'invention; Irais d'impression et de publication 
Recueil oflicicl des marques de fabrique et de commerce; lrnis d'impression et 

de pu hlication • . . . . • . . . • . . . . . . . . . . . 
Bureau international pour ln protection de la propriété industrielle; part couu-i · 

butive de la Bclgi11uc. . . • . • . • • • . . . • . . • • • 
Fmis d'impression cl a11l1'l'S dépenses ,.~1.,1i11·s :'1 l;i proprié1é iudusuicllc 

Tora; ou CBAPITltE Ili. 

5,000 Il 

20,000 • 

8,000 • / 

Encnurugemcnts pour des ouvrages utiles traitant de questions de technologie, de droit el d'éco- 1 
nornie industrielle. Achat et reliure de livres et lie documents spécialement destinés aux 
études de la Direction de l'luduslrie. Dépenses diverses . 5,000 • / 

Frais résultant de la collation des décorations industrielles. t4,000 • f 
5,000 • 

'3,700 • 

2,üOO • 
tiOO • 1 

Conseil supérieur du eommerce cl de l'induslrie Traitements <les secrétaires. Frais divers. 

- fr. 



( 523 ) (Min. de îlnd. et dti Trae,.) 

DÉVELOPPEMENTS. - DEPENSES ORDINAIRES. 

: 
f.l\ÉIHTS 

1 
CI\ÉIHTS DIFFÉRENCES. CRÉDi'l'S DÉPENSES 

dtmu..tt, vropoah ?Oté, de ! - ··- ObserMtions. PUOs L'•u1mc•;ro•a L'unc1n ,ou• L' us.ac1cs L
0
1.l.11.ClCt 

1k90. ' HIOK .lOGIUl'lTATlOfC • a1•1NCTI0N lKOï _ 1801\. 1 
1 
1 1 

579,520 577,020 2,500 • 551,870 295,51 '• 57 

18,500 t 8,500 " • !6,800 6,865 75 

598,020 5!)5,520 2,500 . 31\8,670 302,180 50 

AUGMENTATION • . fr. 2,500 

G,000 
~-~-000 1 • • 1--6_:_000 

5,477 75 

G,000 6,000 • , 6,000 5,477 75 

fHJ,500 69,300 • • 63,500 46,339 68 

65,000 65,000 • ,, 65,000 /i-8, 575 • 

!.150,000 850,000 100,000 • n_;o,ooo 64\1, 181 '17 

ti,000 f ï,O0O • . 17,000 1't,2i0 70 

H,700 ·H,70O • ~ (1) 13,200 12,088 ou (1) Anciennement art. 10 • • fr. 6,~oo , - - H 3,700 , - - 13 .. 3,000 • --- 
To1'_.,L . . Ir. 13/!00 . - 12,1.iOO 12,500 b • ·12,500 ~,024 Hl 

--- -·----·--- - 
1 ,1 ~W,;jOQ l ,02;j,o00 100,000 l) 921,000 774,178 89 

AuG"tNnTloN. . fr. 100,000 



[N• 83.) ( 524 ) 

BUDGET DE VEXEHCICE 1899. 

:tUMiùlO I LITTER.\ 

.•.. dërelcp- 
articles. 1 pements. 

DlS1Gl'\i\.Tl011 D.E.S DÉPENSES ET SERVICES. 

HS 

a. 

b . 

• 

i8 

a. 

b. 

C • 

• 

D 

CHAPITRE IV. 
POi DS ET MESURES. 

Traitement, du personnel . . 105,400 • 

Inspecteur, • . . • • . 
VérificJleurs de 1 r• elarse 

2• classe. 
:;e classe. 

Vérificale11rs-ac.ljoinlo; • • 
Aicles vé,·ilicateurs temporaires, . . . . • . • . . . . . . . 
Conservateur du bureau des étalons des poi.Is cl mesures du Royaume. 

liOMBBF. 1 
d'a~cnu 

rRAlTEllENT 
annuel. 

5,500 à 7,000 
b,0110 à 7,00D 
4,5ll0 à 5,!\00 
5,0011 à 4,000 
s.onc à 5,000 
1,500 à 1,000 

3,500 

Frais d'intérim et d'inspection 
Frais de bureau el de tournées des vérificateurs . 
l'tl:itériel. Frais de la commission consultative et du bureau international <les poids et mesures. 
- Bureau de métrologie. - l\lissious . 

TOTAL DU CHAPITRE IV. 

CHAPITRE V. 

6,9fj0 • 

. fr. 

Tn.\VAIL. 

Office du Travail: statistique, missions, impressions; publications; achat et reliure de livres et 
de documents spécialement destinés aux études <le l'Office <lu Travail; indemnités aux corres­ 
pondants régionaux du travai! ; dépenses diverses. 

Comités de patronage: dépenses relatives ù l'ex écu lion de la loi du 9 aoüt I ëso:; subsides 
Frais relatifs aux caisses de prévoyance et aux: sociétés mutualistes. - Subsides aux congrès 

ayant trait aux institutions de prévoyance . . . • . • . . . . • • 25,000 > 1 
Personnel et fi-ais divers de la Commission permanente instituée pour faciliter 

l'examen des allaircs qui se ratt.ichcnt aux sociétés de secours mutuels . . • Hî,000 • 
Frais résultant de la collation tles décorations spéciales. - Encourngcrnents pour \ 

des ouvrages utiles Irai tan L <le questions relatives aux im,Li t utions de prévoyance, J 
- Dépenses diverses • 13,000 » 

Primes d'encouragement aux sociétés mutualistes reconnues, afin de faciliter l'affiliation de 
leurs membres ;1 la Caisse de rel raite sous 1~ garantie de l'Etat, a111si qu'aux sociétés non 
reconnues ayant pou~ objet exclusif I'alliliatiun de leurs membres à la Caisse de retraite 
sous la gnrautio de I Etat . . . . . • . . . . . • . . . . . . . . . • 

Conseils de prud'hommes, 1 ndemni tés des greffiers. Revision des I istes électorales: frais d'mstanees 
mis à charge de l'Étnl.- Indemnités au personnel des couuuissariurs d'arron<lisscmeut . , 

Conseil supérieur du Travail. - TrJÎ toment des secrétaires. - Frais divers. 
Inspection du travail; inspection des établissements dangereux, insalubres ou incommodes 

projetés ou en exploitation : personnel de ces inspccuous; indemnités de frais de bureau; 
frais de roule cl de séjour; missions. . • . • • . . . . . . . • . • • • 

Inspection <lu travail; inspection tic; établissements d:inp;crcut, insalubres ou incommodes 
projetés ou en explounuon ; matériel de ces inspections ; frais d'expériences: achats d'ins­ 
trunu-nts ; dépenses diverses 

Primes d'eneouragcmcnt ans. sociétés mulua\istrs non reconnues ayanl. pour ohjcl excln_sif 
l'afliliation tic leurs membres à l.1 Caisse ile retraite sous la garantie Je l'Etat et ayant réalisé 
celte affiliation en 18U5 (charge temporaire) (pour mémoire). . . . . . • • . • , 

Torn ou CHA.PITRE V. . fr, 



( 52~) (Min. de l'/nd. tt du Tren,.) 

OEVELOPl'J.:~IENTS. - DÉPENSES ORDINAIRES. 

1 

CRÉDITS CRÉDITS 
lHFFÉRENCES. 

ClU•:IJll'S OtPENSl::S 

dtinaa.di& propo,t• ,01(1 4• 

•otra s..' 1,u:ac1cs POCR 1,' l~~aCH~E 
. __ .........._,___ ~--- 

10,a ,: ai.•ac1cs 1,'nracics Ubseroation« . 
1800. 1898. ,cc•JRTA.TJOJI~ DJ•••vno11. 1807. 1896. 

{12,550 -1-1~.~;jO • . 8~,5!50 73,780 80 

/JG,000 5G,OOO • ' 3fi,O0O 55,975 • 
20,000 20,000 • ' 20000 tMt5 D5 

--- ------ 
i ~8,550 188,:i50 • • 138,550 123,·IGO 55 

80,000 80,000 • . 80,000 ~2,916 ~9 
50,000 50,000 . > 50,000 2,!J2I 90 

55,000 1S3,000 . • ?S0,000 5~,000 > 

100,000 100,000 • • 46,000 25,507 J 

53,400 53,400 . • 55,400 23,918 151 
50,000 30,000 . • 50,000 17,500 17 

192,000 fD:?,000 . • t80,000 , 4v/f21 52 

25,000 25,000 J • 23,000 17,028 85 

> , J • 6,603 J 

1541,400 Ml,400 • • 40!.1,003 557,904 24 



( 526 ) 

BUDGET DE L'EXERCICE i899. 

111IJ•tRO J LITTERA 

,., 
dévelop- 

uticle5, 1 pements. 

DÉSIG11A.TI011 DES DÉPEllSES E'l' SER TICES. 

'.:25 

) 
a. 

26 b, 

c. 

9,7 • 

\ 
a 

:18 1 

1 b. 

CHAPITRE Vl. 

llll'IES. 

l" 8acrro11. - Conseil des mine.. 

Personnel. - Traitements et frais de déplacement 

fill.l.DU. 

Président . 
Conseillers efrectifo . 
Conseillers honoraires faisant fonctions cle 

conseillers effectifs 
Greffier. 
Huissier . . 

Tft.&IT!■!IITS 1 
&Dftad•. 

OIH&UTIO!U. 

1 
2 

:! 
1 
1 

3,000 
6,000 

1,500 
5.000 
2,050 

Indemnité annuelle. 

Matériel. 

i•• S11cr1O11. - Corps des mines. 

Traitem~nts et indemnités du personnel du corps des mines, des géomètres dessinateurs et des 
commis. 

fi!IADEI. 

l nspecteurs généraux 
Ingénieurs en chef directeurs . 
Ingénieurs principaux de 1" classe 
- - de~"'' - 
- de 1 •• classe . 
- de '2m• - 
- de:5"' - . . . 

Géomètres dessinateurs de 1" classe. 
- - de:?m• - 

Commis. 

1- 
1rn•1RE 1 TAUX 

d',,nu. de, tnltcmeau. - 
2(') 10,000 
8 7,">00 à !),000 
5 6,500 7.000 
5 5,;,00 6,000 
9 4,rioo 5,000 

10 5,5011 4,000 
11 2,ï00 S,100 

: ~ 5 ) s.soo S,000 
1,500 2,100 

Î 
10 (!) 11,'l00 2,200 

1 

oasian,T10N1. 

(1} dont 1 à f 1,000 francs. 

(2) Le cadre est fixé d'après les 
besoins du service. 

Délégués ouvriers à l'inspection des Mines. - Indemnités. 

Frais de déplacements 

Dépenses diverses. 

Frais dei jurys d'examen pour l'adrmssion dans le corps des ingénieurs des mines . 

72,000 , ) 

12,000 • ~ 

6,000 > 

Impressions, achat de livres, de cartes et d'instruments, traductions, publication de documents 
statistiques, encouragements et subventions, essais el expériences . . 10,000 

Frais de publication des Annales des Mines de Belgique. - Indemnités et frais de 
route et de séjour du Comité directeur . . • 2,500 

A llltPORTU. . fr. 



( 527 ) (Min. dt l' lnd. tt du 1'rav.) 

DEVELOPPEMENTS. - DEPENSES ORDINAIRES. 

CRf;OITS CRÉDITS DIFFÉRENCES CRÉDITS DÉPENSES 
deman•lü YOt~ ,ou, d• - --- - Ob.~e-rvatiom;. r3Ua L' ax.111.ctce • OUI. J.

1
&,tXQCICl ,oca t'llER.CICI L'a1aac1c1 

18U!!. 1801!. .lUO.&NT.i.TION. DlaJl{tJ'llON, 
1897. 1896. 

52,000 52,000 • • 52,000 29,600 08 

1 

640 64-0 • • 640 640 • 

5116,000 556,000 • • 5!5G,000 342,~04. 45 

90,000 90,000 • • • • 

5,500 5,500 • • 5,500 5,5.t.6 11:î 
' 

12,500 12,500 • • 12,500 9,997 56 

-4.94,640 494,640 • • 404,640 386,288 04 
82 1 



[N• 85.] ( 528 ) 

BUDGET OE L'EXl~RCICE .f 899. 

Je 
d,. 

dévelop- 

ar\icles. 1 pements. 

DÉSIG11A'l'ION DES DÉPENSES ET SERVICES. 

S!9 

50 

52 

33 

,. 

a. 

b. 

e. 

ftEl'ORT. • fr. 

!S•• SECTION. - Jnspeetton des produits explosifs. 

Indemnité et frais de déplacements de l'inspecteur chargé de la surveillance des transports et 
transbordements d'explosifs dans le Bas-Escaut. - Dépenses diverses 

4 ••• SECTION. - Caisses de prévoyance. 

Subsides aux caisses de prévoyance et récompenses aux personnes qui ~e distinguent par des actes 
de dévouement; frais de route et de séjour des membres de la Commission permanente des 
caisses de prévoyance et autres frais relatifs à l'administration <lesdites caisses . 

5"'• SECTIOL'I. - Cartes géologique et agricole. 

Exécution d'une carte géologique détaillée de la Belgique et d'une carte agricole 

Frais de publication de la Bibliographie des sciences géologiques. 

Traitement du fonctionnaire chargé de la direction <lu service géologique établi à 
l'Administration des Mines et traitements partiels de deux conservateurs du 
Musée d'histoire naturelle collaborant au service de la carte. 

CHAPITRE VIL 
COMMISSIONS. 

~me SECTIO!'f - Commission consultative des machines à vapeur. 

Frais de route et de séjour; frais de bureau, matériel, etc .. 

145,000 » 

5,000 » 

·J0,000 l> 

ÎOTAL DU CB&.PITRE VJ. . fr. 

l•• SECT1011. - Commission des procédés nouveaux. 

Frais de route et de séjour, matériel, achat de réactifs, d'appareils, frais <le bureau, etc. 

) 

;:;me Secrroe. - Coi::illission de revlslon des règlements miniers 

Frais de déplacement des membres, frais d'expériences, de publications, etc. (pour mémoire) 

ToTAL ou ceAPtTaE VII . . fr. 

CHAPITRE VIII. 
TRAITEMENTS DE DISPONIBILITÉ. 

Traitements temporaires de disponibilité pour les fonctionnaires et employés 

ToTAL ou cDAP1T11.E Vlll. . fr. 



( 5i9 ) (Min. de l'lnd. et du Tra-.,.) 

DÉVELOPPE~IENTS. - DÉPEr.;SES ORDINAIRES. 

CRf:DlTS CRÉDITS. OIF.l<'ÉRENCES. CBÉOITS Of:PENSES 

.C.•■-d,• ,.,.,,.. ..•. .,,,,,,. • • __ ._________,,____ ___ 
Ob.'ltrMtions. 

t011a J...'t1za.::1c1r ,oaa 1.."axaacict ,ona. L'111.ac1c1 L'sx.1•c1cs 
' 

1899. 1 1893. •~••nu-r1on. DLSUlll?lOII. 1897. 1896. 
1 

4.94,640 i9,,6rn • • 40.t.,64O 386,288 04 

6,000 6,000 • • !S,000 4,598 50 

45,000 4:i,000 • , 45,000 45,000 > 

'· 
160,000 160,000 • • 160,000 149,98~ 28 

7015,640 70~.640 n . 6-14,640 5811,671 82 

500 500 • • Ml:l • 

t,ISOO t,500 • JI 1,500 661 2,. 

• Il • " 5,000 p 

2,000 2,000 • ' 5,000 661 ~4 

8,000 8,000 • • 8,000 1,613 40 

8,000 8,000 • ' 8,000 1,<H5 ~0 

83 



{ 330) 

BUDGET DE L'EXERCICE i 899. 

i'IIJIIF.RO I LlTTEllA 

d•• 
d,. 

déTelop- 
fflides. l ~menls, 

DÉSIGJl&.TIOK DES DEPEllSES ET SERVICES. 

56 

37 

• 
" 

,. 

" 

D 

D 

CHAPITRE IX.. 

D:tPENS:ES IIIPRÉVOES. 

Dépenses imprévues non libellées au Budget; secours à accorder pour frais de dernière maladie 
et de funérailles aux familles de fonctionnaires et employés décédés ou d'agents pensionnés, 
qui &e trouvent dans une situation malheureuse. Secours à accorder exceptionnellement . • 

ÎOTlL DU CHAPITRE IX. . • fr. 

DEllXIÈME SECTIOl'I. - DEPEl.lS.E~ l~XCEPTIOIUIELLES. 

CHAPITRE X. 

SERVICRS DIVERS. 

Recensement industriel. 

Subside à la Caisse de prévoyance et de secours en faveur des victimes des accidents du travail, 
instituée par la loi du 21 juillet 1890 . . . • . . . . . • . . . . . . . . 

Concours de mutualité {1891 à 18915) (pour mémoire) , 

Prime à payer par l'État aux lauréats des concours internationaux organisés à l'Bxposition de 
Bruxelles de 1897; subsides divers à l'occasion de ladite Exposition (pour mémoire) . • • 

Expositions spéciales concernant le travail cl l'économie sociale. - Dépenses diverses à I'ocea­ 
sion de l'Exposition de Bruxelles de 1897; subsides {pour mémoire). . . . . • . . . 

Prime à payer par l'État à l'inventeur <l'une pâte pour allumettes snns phosphore blanc et 
prenant feu sur toutes surfaces (pour mémoire) . . . • • 

TOTAL DU CHUl111E X. . fr. 



( 55{) (Min. de l'/nd. et du Trat>.) 

DÉVELOPPEMENTS. - DÉPENSES ORDINAIRES. 

CREDITS CRÉDITS DIFFERENCES CI\EDlrS DÉPENSES 
dem•nJ~,. provo•t!• YOUI d, 

Obten,ations. ----~- 
1'ooa L'sxBac1cs POUB. L'lti.'!1.ClC2 70Ul\ L' l1~&Clrl. L'■xw•c1c11. 

1899. 1898 4'0'GMlll'T.lT10N Ul■lll'OT10JI 
1807 1806 

1 
1 
1 
1 
1 

t0,000 i0,000 li ,. i0,000 1,800 • 

10,000 10,000 1) 1 • 10,000 1,800 • i 
1 

75,000 f00,000 • 2~.000 7~,000 f96,40~ 86 

H0,000 1 t 0,000 • » H0,000 110,001) ~ 

• 50,000 • 50,000 • 49 07 

• . • • 300,000 . 
• • • • 7i>,OOO • 

• y • • 50,000 D 

i8b,OOO 240,000 D 51>,000 610,000 506,451 93 

'- - 
DnllNUTION . fr 1i5,000 



u~· 83.] ( 351} 

BUDGET DE L'EXERCICK tS99. 

de~ 

chapitres. 

DÉSIG1'A.'fl01\ DES DÉPE1'SES ET SERVICES. 

L 

Il. 

Ill. 

IV. 

V. 

vr. 

VII. 

VIII. 

IX. 

X. 

PRElllIÈRE SEUTI01'. DÉPEl"WSE8 OBDl!I.I.IBES. 

Administra lion centrale. 

Pensions. 

Industrie 

Poids et mesures . 

Travail 

Mines 

Commissions 

Traitements de disponibilité 

Dépenses imprévues . 

DEIJXl.l~IIE SI~{)TIO~. - DÉPEl"WSES EXCEPTIO!t~EU,E8. 

Services divers. • . 

Ton,t. • • . . . . . fr. 



( 555 ) (Min th t'lnd. et du 1'rat1.) 

DÉVELOPPEMENTS - DÉPENSES OHDINAIRES. 

- ·- -· -·-- ---- . 4·--- - 
CRl.!;DITS CRÉDITS UIFFERENCES CRÉDITS DÉPENSES 

Jt1u..nùb p.ropo,-i, vott-. Je 

Obser JO\ln. L~U.ltl.CJCk POUll L'.tX!.IClCI: eoun c/r.x.1act1;1! L'•xt~RC.lC~ 

l~!l9 1898. ..a.ae■.t:NTJ. TJO~. OUUNUTJl}JI, 18\!i. 18!llî. 

3U8,020 305,?.520 2,~00 • 3Ci8,670 50t,t80 50 

6,000 6,000 • • 6,000 5,477 7 

1,125.~00 -1,025,500 '100,000 , 921,000 774,178 89 

188,550 t88,350 • ,. 138,550 125,Hi9 53 

1541,400 541,400 , • 499,003 357,904 24 

705,640 70~.640 • , 614,640 580,671 82 

2,000 2,000 • " 5,000 66·1 24 

8,000 8,000 " • 8,000 -f,613 40 

10,000 10,000 , ~ 10,000 1,800 , 

18:1,000 240,000 . 55,000 610,000 506,451 93 

5,169,910 3,t22,4to 102,oOO 55,000 5,180,665 2,459,108 90 

--. - 
AUGIIENT&TION, . fr. .f.7,500 

valions 




