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SÉANCE 
Pnon:T IHi 1.u1 : N° 115, van 19 Maart 1987 du 19 Mars 1937 

\VE1'80NTWERP 
tot wijziging van de wet van 2 Juli 1899 betreffende 
de veiligheid en gezondheid der werklieden werkzaam 

inhandels- en nijverheidsondernemingen. 

VERSLAG 
NAMENS Dl~ COMMISSIE 

VOOR Dlfü AHBl~ID EN DJi'. SOCIALE VOORZOHG ('), 
UI'l1GEaRACH'l1 DOOR DEN HEER MAMPAEY. 

MEVROUWEN, MIJNE HEER.EN, 

De wet vali 2 Juli 1899 verleent aan de Ilegeering 
machtigiiig << om de maatregelen voor te schrijven, 
geschikt om <le gezondheid te verzekeren van de werk­ 
plaatsen of den arbeid, alsmede de veiligheid van de 
werklieden in de nijverheids- en handelsondernemin­ 
gen, waarvan het drijven gevaar oplevert, zelfs wan­ 
neer zij niet als gevaarlijk, ongezond of hinderlijk 
gerangschikt zijn». 

· .Het ontwerp win wet dat. min het onderzoek van 
uwe Commissie werd onderworpen, gaat uit van de 
dubbele bezorgdheid : 

1 ° De bescherming van de gezondheid en de verze­ 
kering der veiligheid uil te breiden lot anderen dan 
de handarbeiders en wel Lot het geheel van het perso­ 
neel, inzonderheid tot de bedienden, tot welke de toe­ 
passing der wel van 2 Juli 1899 zich niet uitstrekt; 
2° Het verouderde en het overbodige - hetzij het 

alle praktisch nut heeft verloren, hetzij cr in voorzien 
werd door een bijzondere wel - te laten wegvallen. 

Zoo heeft o.m. al. 2 van artikel 1 der wel van 2 Juli 
1899 zeggende, dal << de Hcgeering gernachLigd is de 
aangifte te bevelen van de arbeidsongevallen >i hier 
geen reden van bestaan meer, aangezien de wel van 
24 December 1903 op de vergoeding der schade voort­ 
spruitend uit. arbeidsongevallen op een bijzondere 
wijze het vraagstuk van de ongevallen regelt. 

Maar het beantwoordt aan een werkelijke noorlzakc­ 
lijkheid de bescherming door de bedoelde wet geh ui- 

(l) Samenstelling van de Commissie: Voorz ilter : de heet· 
Marck; de hoeren Deconinck, Delor, Dierkens, Duchesne, 
Gailly, Gabiet, Van Acker, Van Walleghem. - Coussens, 
Debersé, De Vleeschauwer, Hnuslrate, Heyrnan, Huart, 
Mampaey. - Boeckx, Lcclercq. - Knaepen, Leruitta. - 
Lambrechts. - Glineur. 

PROJET DE LOI 
modifiant la loi du 2 juillet 1899 concerna.nt la 
sécurité et la santé des ouvriers occupés dans les 

entreprises industrielles et commerciales. 

RAPPORT 
.ft'AIT, AU NOM DE LA COMMISSION 

nu '.l'HAVAIL E'J.' DE LA PfUWOYANCl~ SOCIALE ('), 
PAR M. MAMPAEY. 

MESDAMES, MESSIEURS, 

La loi hu 2 juillet 1899 autorise le Gouvernement 
« à prescrire les mesures propres à-assurer la salubrité 
des ateliers et la sécurité du travail dans les entre­ 
prises qui ne sont pas soumises lt permission préa- 

. lable, en vertu de la police des établissements 
dangereux, insalubres ou incommodes i>. 

Le projet de loi soumis à l'examen de la Commis­ 
sion a un double objectif : 

1 ° Etendre la protection de la santé et de la sécurité 
des travailleurs à d'autres que les travailleurs ma­ 
nuels, à savoir à tous les employés, spécialement aux 
employés ne bénéficiant. pas de l'application de la loi 
du 2 juillet 1899; 
2° Supprimer les dispositions surannées et super­ 

Ilues ne présentant plus d'intérêt pratique ou deve­ 
nues caduques ù la suite d'une loi spéciale. 

Ainsi le 2' alinéa de l'article l" de la loi du 2 juil­ 
let 1899 qui donnait « au Gouvernement. le droit de 
prescrire la déclaration des accidents )) n'a plus de 
raison d'être, la loi du 24 décembre 1903 sur Ia répa-: 
ration des dommages résultant des accidents du tra­ 
vail réglant d'une façon spéciale le problème des 
accidents. 

Mais il s'avère d'une impérieuse nécessité d'étendre 
la proteclion de la loi en question aux employés et 11 

(') Composition de la Commission : Président: M. Marck: 
MM. Deconinck, Delor, Dierkens, Duchesne, Guilly, 
Goblet, Van Acker, Van Walleghern. - Caussens, 
Debersé, De Vleeschnuwer, Hnustrale, Heyman, Huart, 
Mampaey. - Boeckx, Leclercq. - Knaepen, Leruitte. - 
Lnmbrcchts. - Glineur. 
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digd, uil le breiden tol de bedienden (~11 lol het geheel 
van hel personeel in de bedrijven werkzaam. 

De vooruitgang der techniek en hare toepassing in 
hel bedrijlswczen, gepaard met gewijzigde arbeids­ 
methoden, brengen veelal mede dal bedienden bij 
den arbeid aan dezelf de gevaren staan blootgesteld 
als de handarbeiders. De ontwikkeling en de uitbrei­ 
ding van het arbeidsrecht hebben in lal van nijver­ 
heidslanden en ook ten onzent. voor beschermende en 
wettelijke herstelmaatregelen de bedienden op een­ 
zelfde lijn geplaatst mei de handarbeiders. 
Tot staving hiervan, hoef ik enkel te wijzen op onze 

reeds genoemde wet betreffende de vergoeding der 
schade voortspruitende uit arbeidsongevallen en op 
de wet betreffende de scadeloosstclling in zaken van 
bcroopsxiekten van 24 Juli 1927. 
Uwe Commissie is eenparig- van oordeel dat het aan 

een wezenlijke behoefte bcan lwoordl , de hij hel wets­ 
ontwerp voorgestelde uitbreiding aan de bescherming 
le geven, evenals zij cr eenstemmig mede akkoord 
gaat dat het verouderde en overtollige uil de wet ver­ 
wijderd worde. 

Een paar zinsneden in de Memorie van Toelichting 
óp hel ontwerp van wet hebben aan uwe Commissie 
gelegenheid geboden, op ee·11 hijznndero wijze een 
wensch uit te drukken. Deze xinsnerlen luiden als 
volgt : 

11 Om meer klaarheid Ic brengen, behoudt de Hegec­ 
ring zich, bij artikel 5 van dit ontwerp, het. recht 
voor bij Koninklijk bes! uit de bepalingen dezer wel 
met de van kracht blijvende bepalingen der wet van 
2 .lnli 1899 te ordenen. Hel is immers wenschulijk 
deze wetgeving samen Ic brengen in één tekst. waar­ 
van eenieder de juiste beteckenis kan vatten. n 

Naar aanleiding rlnurvnn , uitte uwe Commissie den 
wcnsch herhaalde malen door tal van parlementairen 
naar voren gebracht, bij elke passende gelegenheid, 
het geheel onzer nrhcidawetgcving 1c zion samenorrlr­ 
nen. 

Onze arbeidswetgeving gelijk ze 1111 verspreid is 
O\'Cf' menigvuldige wellen, Koninklijke- en ruiniste­ 
riccle besluiten en verordeningen, gelijkt aan een 
waren doolhof. Zij zijn bitter weinig talrijk degenen 
die mei al deze wegen en gangcm vertrouwd zi ju , 
Rechters, advocaten, syndicale voormannen en nrbei­ 
rlersleiders vinden cr zeer bezwaarlijk en dan nog ten 
koste van lastig weken en Iangd urig snuffelen den 
weg in. 
,mar uwe Commissie is zich wel bewust dat de 

samonordoning van onze arbeidswetgeving een ont­ 
zaglijk werk is. Niettemin is zij van oordeel dat hel 
aan een allerclringcndstc noodzakelijkheid beant­ 
woordt. 

Omdat zij overtuigd is dat dit omvangrijk werk 
niet in cens en in zij11 geheel kan aangevat worden, 
uit uwe Commissie den bescheiden maar dringenden 

tout .le personnel. occupé dans- les entreprises indus­ 
tricllcs el commerciales. 

Les progrès de la technique ayant bpuleversé les 
1 méthodes de travail il en 'résulte que bien souvent les 
1 employés sont exposés aux mêmes dangers que les 
travailleurs manuels. A la suite dlt développement cl 
de l'extension de la législaüon ouvrière les employés 
ont été assimilés aux travailleurs manuels au point 
de vue des mesures de protection cl des réparations 
légales. 

A l'appui je n'ai qu'à signaler notre loi concernant 
la réparation des dommages résultant des accidents 
d n travai I el. la loi concernant la réparation des rnala­ 
d ies professionnelles du 24 juillet 1927. 

De l'avis unanime de la Commission l'extension de 
la protection visée par le projet. de loi répond à une 
nécessité réelle. D'autre part elle était unanimement 
d'accord pour supprime!' Ioules les dispositions 
surannées el superflues de la loi. 

Un passage de I'Exposé des motifs du projet de loi 
a donné l'occasion à votre Commission d'exprimer un 
vœu d'une façon spéciale. Voici le passage en 
question : 

" Dans un nut de clarté, le Gouvernement se 
réserve par l'article 5 du présent projet, le droit de 

. coordonner par arrêté royal les dispositions de la pré­ 
, sen ~e loi a vee celles de la loi du 2 juillet 1899 qui 
, demeurent en vigueur. Il importe, en effet, que cette 
législation fasse l'objet d'un texte unique dont chacun 
puisse comprendre la portée précise. n 

J\ cc propos voire Commission exprima un vœu 
que de nombreux parlementaires ont présenté .'1 plu­ 
sieurs reprises chaque fois que l'occasion leur élail 
offerte, à savoir le vœu que notre législation ouvrière 
soit, coordonnée. 

Notre législation ouvrière telle qu'elle se trouve dis- 
. séminée dans des lois, des arrêtés royaux et ministé­ 
riels et des réglementa sans nombre egt. un vrai 
dédale. Bien rares sont ceux qui s'y retrouvent. Des 
juges, des avocats, des dirigeants syndicaux el 
ouvriers ne parviennent ù s'y orienter que fort diffi­ 
cilement et. au prix de longues et laborieuses 
recherches. 

Votre Commission reconnaît. volontiers que la coor­ 
dination de noire lc\gislation est. un travail ardu. 
Néanmoins elle estime qu'elle répond ù une nécessité 
impérieuse. 

Mois lout en eetimant que ce travail d'envergure 
ne peut. être entrepris en une fois et en son entier 
votre Commission émet avec discrétion mais aussi 
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wensch tlal aan dit sameuordeningswerk onverwijld 
de hand zou geslagen worden en dat men zou aan­ 
vangen met alles te ordenen wal betrekking heeft op 
de gezondheid en de veiligheid van degenen die 
arbeiden in de nijverhelds- en handelsondernemin­ 
gen. 

* ** 
Uwe Commissie lieert eenparig het ontwerp van wet. 

goedgekeurd en zij verzoekt de Kamer het zonder 
uitstel te willen goedstemmen. 

De l'erslaggever, 
H. MAMPAEY. 

De Voorzitter, 
H. MARCK. 

avec insistance Ic vœu que cc travail tic coordination 
suil entrepris sans délai et que l'on commence par 
coordonner tont cc qui se rapporte à la santé et la 
sécurité de ceux qui sont occupés clans les usines et 
les entreprises commerciales . 

• * * 
Votre Commission à l'unanimité a approuvé le 

projet de loi et elle invite la Chambre à l'adopter sans 
tarder. 

Le Rapporteur, 
H. MAMPAEY. 

Le Président, 
H. MARCK. 


