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ZITTING 1986-1987

1 JULI 1987

Voorstel van wet tot wijziging van het koninklijk
besluit van 28 augustus 1963 betreffende het
behoud van het normaal loon van de werklie-
den, de bedienden en de werknemers aange-
worven voor de dienst op binnenschepen, voor
afwezigheidsdagen ter gelegenheid van fami-
liegebeurtenissen of voor de vervulling van
staatsburgerlijke verplichtingen of van burger-
lijke opdrachten

(Ingediend door de heren Pataer en Egelmeers)

TOELICHTING

Het koninklijk besluit van 28 augustus 1963 betreffende
het behoud van het normaal loon van de werknemers voor
afwezigheid ter gelegenheid van o.a. familiale gebeurtenissen,
genomen in uitvoering van artikel 30 van de wet op de
arbeidsovercenkomsten, vermeldt als een van de redenen
voor gewettigde afwezigheid « de bevalling van de echtge-
note van de werknemer » (artikel 2, 4°).

Gelet op het verschijnen in het Belgisch Staatsblad van
27 mei 1987 van de nieuwe wettelijke bepalingen inzake
afstamming, waarbij discriminaties tussen binnenhuwelijkse
en buitenhuwelijkse kinderen worden weggenomen, lijkt het
aangewezen dat de toepassing van het koninklijk besluit
van 28 augustus 1963 wordt verruimd tot de bevalling van
elke vrouw waarvan het pasgeboren kind door de werk-
nemer als zijn eigen kind wordt erkend. Een werknemer
kan immers de « gelukkige erkennende vader » zijn van een
kind, zowel binnen als buiten het huwelijk.
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Proposition de loi modifiant Parrété royal du
28 aolt 1963 relatif au maintien de la rémuné-
ration normale des ouvriers, des employés et
des travailleurs engagés pour le service des
batiments de navigation intérieure pour les
jours d’absence a Foccasion d’événements
familiaux ou en vue de P'accomplissement
d’obligations civiques ou de missions civiles

(Déposée par MM. Pataer et Egelmeers)

DEVELOPPEMENTS

L’arrété royal du 28 aoiit 1963 relatif au maintien de la
rémunération normale des travailleurs pour les jours d’ab-
sence & l'occasion notamment d’événements familiaux, pris
en exécution de Particle 30 de la loi relative aux contrats
de travail prévoit que «'accouchement de I'épouse du
travailleur » est 'un des événements permettant aux tra-
vailleurs de s’absenter du travail, avec maintien de leur
rémunération normale (article 2, 4°).

Considérant la parution au Moniteur belge du 27 mai
1987 des nouvelles dispositions légales relatives a la filia-
tion, qui mettent fin aux discriminations entre les enfants
nés du mariage et ceux qui ne sont pas nés du mariage, il
semble indiqué que lapplication de larrété royal du
28 aotit 1963 soit étendue a I'accouchement de toute femme
dont le nouveau-né est reconnu par le travailleur comme
étant de lui. Un travailleur peut en effet étre « heureux
pére par voie de reconnaissance » d’un enfant né du mariage
ou hors de celui-ci.

R. A 13943



597 (1986-1987) N. 1

De ratio legis van artikel 30 van de wet op de arbeids-
overeenkomsten, is het vervullen van bepaalde verplichtingen,
het regelen van cen aantal dringende zaken, en het verwerken
of het vieren van een familiale gebeurtenis,

Deze motivering geldt minstens even goed bij de geboorte
van een kind buiten het huwelijk.

P. PATAER.
%

VOORSTEL VAN WET

ENIG ARTIKEL

In artikel 2, eerste lid, van het koninklijk besluit van
28 augustus 1963 betreffende het behoud van het normaal
loon van de werklieden, de bedienden en de werknemers aan-
geworven voor de dienst op binnenschepen, voor afwezig-
heidsdagen ter gelegenheid van familiegebeurtenissen of voor
de vervulling van staatsburgerlijke verplichtingen of van
burgerlijke opdrachten, wordt het 4° vervangen als volgt :
« 4° Geboorte van een kind van de werknemer ».

P. PATAER.
I. EGELMEERS.

(2)

La ratio legis de Particle 30 de la loi relative aux contrats
de travail est de permettre aux travailleurs d’accomplir cer-
taines obligations, de régler un certain nombre d’affaires
urgentes et de vivre ou de célébrer 'un ou lautre événe-
ment familial.

Cette motivation vaut tout autant pour la naissance d’un
enfant hors du mariage.

N
LE

PROPOSITION DE LOI

ARTICLE UNIQUE

A TParticle 2, alinéa 1°, de P’arrété royal du 28 aofit 1963
relatif au maintien de la rémunération normale des ouvriers,
des employés et des travailleurs engagés pour le service
des bitiments de navigation intérieure pour les jours d’ab-
sence 4 l'occasion d’événements familiaux ou en vue de
I’accomplissement d’obligations civiques ou de missions
civiles, le 4° est remplacé par la disposition suivante
« 4° Naissance d’un enfant du travailleur ».

40,758 — E. Quyot, n. v., Brussel



