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Proposition de loi modifiant la loi du 24 mai 1959
portant élargissement des facilités d’accées au
crédit professionnel et artisanal en faveur des
classes moyennes

(Déposée par M. Vandenberghe et consorts)

DEVELOPPEMENTS

Aux termes de l'arrété royal du 15 juin 1959, peuvent
bénéficier de ia loi du 24 mai 1959, en application de son
article 2, dernier alinea :

1* les entreprises commerciales qui n’occupent pas plus de
vingt personnes, ouvriers et employés;

2° les entreprises industrielles qui n’occupent pas plus de
cinquante personnes, ouvriers et emplovés.

Le dénombrement du personnel occupé dans les entre-
prises susvisées est établi, toujours aux termes de Iarrété
royal da 15 juin 1959, sur base des déclarations enregistrées
a I'Office national de Sécurité sociale au 31 décembre de
Pannée précédant la demande de crédits pour lesquels
I'intervention du Fonds de garantie est sollicitée.

En ce qui concerne les entreprises commerciales ou indus-
trielles créées apres cette date, il est tenu compte, actuellement
encore, en application de Parrété royal du 15 juin 1959, des
prévisions diiment motivées faites par les chefs d’entreprises,
demandeurs du crédit.

Dans les circonstances présentes, il est difficile de conti-
nuer a affirmer que les entreprises commerciales occupant
plus de vingt personnes et les entreprises industrielles occu-
pant plus de cinquante personnes soient de grandes entre-
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Voorste! van wet tot wijziging van de wet van
24 mei 1959 tot verruiming van de mogelijk-
heden inzake de beroeps- en ambachtskre-
dietverlening aan de middenstand

(Ingediend door de heer Vandenberghe c.s.)

TOELICHTING

In uitvoering van artikel 2, laatste lid, van de wet van
24 mei 1959, komen voor de toepassing van de wet, krach-
tens het koninklijk besluit van 15 juni 1959, in aanmerking :

1° de handelsondernemingen die niet meer dan twintig per-
sonen, arbeiders en bedienden, tewerkstellen;

2° de nijverheidsondernemingen die niet meer dan vijiftig
personen, arbeiders en bedienden, tewerkstellen.

Het aantal personen in bovenbedoelde ondernemingen te-
werkgesteld, wordt, krachtens het koninklijk besluit van
15 juni 1959, bepaald op grond van de verklaringen inge-
schreven bij de Rijksdienst voor Maartschappelijke Zekerheid
op 31 december van het jaar dat de kredietaanvraag, waar-
voor de tussenkomst van het Waarborgfonds gevraagd words.
voorafgaat.

Wat de handels- en nijverheidsondernemingen betreft,
die na deze datum werden opgericht, wordt er, nog steeds
volgens het koninklijk besluit van 15 juni 1959, rekening
gehouden met de behoorlijk gerechtvaardigde vooruitzich-
ten vanwege de ondernemingshoofden, aanvragers van het
krediet.

Men kan in de huidige omstandigheden moeilijk blijven
beweren dat handelsondernemingen dic meer dan twintig
personen tewerkstellen, en nijverheidsondernemingen die
meer dan vijftig personen tewerkstellen, grote ondernemingen
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prises. Aux Etats-Unis, pour Papplication de la législation
sur les prix, sont considérées comme grandes entreprises
celles dont le chiffre d’affaires annuel dépasse 100 millions
de dollars.

Drailleurs, la définition du « small-business » appliquée
aux Etats-Unis permet dans la pratique de procéder avec
beaucoup de souplesse et, dans un grand nombre de cas,
de considérer comme petites les entreprises occupant jus-
qu’a 250 personnes, et méme, dans certains cas, jusqu’a 500
personnes et plus.

En portant le critére de Parrété royal du 15 juin 1959
a 100 personnes, on reste encore en dega des critéres admis
sur le plan international, en raison de Pagrandissement des
entreprises que I'on constate partout. Dans le projet d’octo-
bre 1971, troisiéme partie — Approche sectorielle du budget
économique pour 1972 —, le Gouvernement considérait
comme petites les entreprises occupant moins de cinquante
ouvriers. Bien que ’on n’apergoive pas nettement si le Gou-
vernement considérait comme moyennes les entreprises occu-
pant moins de 100 ou de 200 ouvriers, le choix qui se tra-
duit dans notre proposition de loi a été le plus modéré et
celle-ci ne vise que les entreprises qui n’occupent pas plus
de 100 personnes.

‘®
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PROPOSITION DE LOI

ARTICLE UNIQUE

A Tarticle 2 de la loi du 24 mai 1959 portant élargisse-
ment des facilités d’accés au crédit professionnel et artisanal
en faveur des classes moyennes, modifiée par Parrété royal
n° 73 du 10 novembre 1967, les mots « Le Roi détermine
quelles entreprises commerciales et industrielles peuvent
bénéficier de la présente loi » sont remplacés par les mots :
« Peuvent bénéficier de la présente loi: les entreprises qui
n’occupent pas plus de 100 personnes, ouvriers et employés.
Le dénombrement du personnel occupé dans les entreprises
susvisées est établi sur base des déclarations enregistrées 4
I'Office national de Sécurité sociale au 31 décembre de Pan-
née précédant la demande de crédits pour lesquels Pinterven-
tion du Fonds de garantie est sollicitée.

» En ce qui concerne les entreprises créées aprés cette date,
il est tenu compte des prévisions diment motivées faites par
les chefs d’entreprises, demandeurs du crédit. »

(2)

zijn. In de Verenigde Staten worden voor de toepassing van
de prijswetgeving, als grote ondernemingen beschouwd bedrij-
ven die een jaarlijks zakencijfer hebben dat 100 miljoen
dollar overschrijdt.

Trouwens, de definitie in de Verenigde Staten toegepast om
« small-business » af te lijnen, laat in de praktijk toe zeer
soepel te werk te gaan en in een ruim aantal gevallen onder-
nemingen tot 250, in sommige gevallen tot 500 leden per-
soneel en meer als klein te beschouwen.

Door het criterium van het koninklijk besluit van 15 juni
1959 op 100 personen te brengen, blijft men nog onder de
criteria die wegens de alom optredende schaalvergroting
internationaal aanvaard worden. In het ontwerp van
oktober 1971, boekdeel IIT — Sectoriéle benadering van het
economisch budget voor 1972 —, beschouwde de Regering
als kleine ondernemingen, ondernemingen met minder dan
vijftig werklieden. Alhoewel het niet duidelijk is of de Rege-
ring als middelgrote ondernemingen beschouwde, onderne-
mingen met minder dan 100 of 200 werklieden, werd in het
voorstel van wet de meest gematigde keuze gedaan en
werden in het voorstel van wet slechts ondernemingen die
niet meer dan 100 personen tewerkstellen, bedoeld.

G. VANDENBERGHE
t**

VOORSTEL VAN WET

ENIG ARTIKEL

In artikel 2 van de wet van 24 mei 1959 tot verruiming
van de mogelijkheden inzake de beroeps- en ambachtskre-
dietverlening aan de middenstand, gewijzigd bij koninklijk
besluit nr. 73 van 10 november 1967, worden de woorden
« De Koning bepaalt welke handels- en nijverheidsonderne-
mingen voor deze wet in aanmerking komen » vervangen
door de woorden « Komen voor de toepassing van de wet
in aanmerking : de ondernemingen die niet meer dan 100 per-
sonen, arbeiders en bedienden, tewerkstellen. Het aantal
personen, in bovenbedoelde ondernemingen tewerkgesteld,
wordt bepaald op grond van de verklaringen ingeschreven
bij de Rijksdienst voor Maatschappelijke Zekerheid op
31 december van het jaar dat de kredietaanvraag, waarvoor
de tussenkomst van het Waarborgfonds gevraagd wordt,
voorafgaat.

» Wat de ondernemingen betreft, die na deze datum wer-
den opgericht, wordt er rekening gehouden met de behoor-
lijk gerechtvaardigde vooruitzichten vanwege de onderne-
mingshoofden, aanvragers van het krediet. »
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