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Votre Commission a examiné le projet au cours de sa
réunion du 17 juin 1976.

Le Ministre de "Emploi et du Travail déclare qu’il a de-
mandé le 11 octobre 1974 au Conseil National du Travail de
donner son avis sur I'adaptation des plafonds de rémunéra-
tion prévus dans plusieurs dispositions des différentes lois sur
les contrats de travail, de la loi sur les priviléges et hypothe-
ques et du Code Judiciaire.

Le Conseil National du Travail a donné son avis le 25 mars
1975.

Dans une premiére partie de cet avis il propose que les
plafonds de rémunération figurant dans les lois sur les con-
trats de travail soient adaptés en majorant de deux tiers
les montants actuels : on proposait de porter le plafond de
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VERSLAG

NAMENS DE COMMISSIE VOOR DE

TEWERKSTELLING, DE ARBEID EN DE

SOCIALE VOORZORG UITGEBRACHT
DOOR Mevr. LASSANCE-HERMANT

Uw Commissie heeft dit ontwerp behandeld tijdens haar
vergadering van 17 juni 1976.

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid zegt dat hij
op 11 oktober 1974 aan de Nationale Arbeidsraad heeft
gevraagd advies uit te brengen over de aanpassing van de
loongrenzen die voorkomen in de verschillende wetten op de
arbeidsovereenkomsten, de wet op de voorrechten en hypo-
theken en het Gerechtelijk Wetboek.

De Nationale Arbeidsraad heeft op 25 maart 1975 advies
uitgebracht.

In het eerste gedeelte van dat advies wordt in overweging
gegeven de loongrenzen die voorkomen in de wetten op de
arbeidsovereenkomsten aan te passen en de huidige bedragen
met twee derden te verhogen : voorgesteld werd de loongrens
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150 000 francs 4 250 000 francs; celui de 180 000 francs a
300000 francs et enfin celui de 300000 francs a4 500 000
francs. .

L’exécution de cette partie de ’avis a été réalisé par Iar-
rété royal du 6 juin 1975, paru dans le Moniteur belge du
9 juin 1975 avec entrée en vigueur le 1% juillet de la méme
année. En second lieu, ces mémes montants proposés ont été
traités dans cette Commission et ont été approuvés pendant
la discussion du projet de loi de la coordination des contrats
de travail.

Une deuxiéme partie de ’avis du Conseil National du Tra-
vail concerne I’adaptation des montants de la rémunération
susceptibles d’étre cédés ou saisis en vertu des articles 1409
et 1410 du Code judiciaire.

On peut mentionner ici que ces deux articles du Code judi-
ciaire étaient d’origine compris dans la loi du 12 avril 1965
concernant la protection de la rémunération.

Dans cet avis partiel le Conseil propose dt‘porter les mon-
tants de 5000 francs, 8 000 francs et 15000 francs respec-
tivement a 10 000 francs, 14 000 francs et 20 000 francs.
Cet avis partiel se réalisera prochainement par un projet de
loi séparé préparé par mon collégue, M. le Ministre Vander-
poorten, et moi-méme et auquel est mise la derniére main
apres I'avis du Conseil d’Etat.

Reste enfin la dernitre partie de I’avis concernant la loi
sur la révision du régime hypothécaire. En conformité avec les
adaptations précitées le Conseil National du Travail a pro-
posé de porter le montant de 180 000 francs prévu par lar-
ticles 19 de Ia loi sur les hypothéques 3 300000 francs.
L’article 19, 3°bis, de cette loi stipule en effet que le paiement
de la rémunération telle quelle est définie 4 Particle 2 de la
loi du 12 avril 1965, est privilégié sur la généralité des meu-
bles du débiteur (employeur) jusqu’a un montant de 180 000
francs (actuellement 300 000 francs). Toutefois, cette restric-
tion n’est pas applicable aux indemnités dues aux travailleurs
en vertu de la rupture de leur engagement.

Le Conseil National du Travail a aussi examiné le pro-
bleme de I’adaptation réguliére des montants : il était d’avis
qu’une adaptation périodique de ces montants et des pla-
fonds de rémunération s’impose et pour des raisons prati-
ques il a proposé que cette adaptation se fasse tous les deux
ans.

Cette partie a également trouvé une solution dans le projet
de loi qui stipule que le montant de 300 000 francs est adapté
tous les deux ans par le Roi aprés avis du Conseil National
du Travail.
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Suite 4 une question posée par un Commissaire, le Ministre
déclare que Pavis du Conseil national du Travail était
unanime.
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van 150 000 frank te brengen op 250000 frank; die van
180 000 frank op 300 000 frank en die van 300000 frank
op 500000 frank.

Dit gedeelte van het advies is ten uitvoer gelegd in het ko-
ninklijk besluit van 6 juni 1975, verschenen in het Belgisch
Staatsblad van 9 juni 1975, en in werking getreden op 1 juli
van hetzelfde jaar. Die zelfde bedragen zijn ook besproken
in de Commissie en werden goedgekeurd bij de behandeling
van het ontwerp van wet betreffende de coérdinatie van de
arbeidsovereenkomsten.

Het tweede gedeelte van het advies van de Nationale
Arbeidsraad heeft betrekking op de aanpassing van de loon-
bedragen die kunnen worden overgedragen of in beslag geno-
men overeenkomstig de artikelen 1409 en 1410 van het Ge-
rechtelijk Wetboek.

Er kan hier worden vermeld dat beide artikelen uit het
Gerechtelijk Wetboek, oorspronkelijk voorkwamen in de wet
van 12 april 1965 betreffende de bescherming van het loon.

In dit gedeeltelijk advies geeft de Raad in overweging de
bedragen van 5 000 frank, 8 000 frank en 15 000 frank res-
pectievelijk te brengen op 10000 frank, 14000 frank en
20000 frank. Dit gedeeltelijk voorstel zal eerstdaags vaste
vorm krijgen in een afzonderlijk ontwerp van wet voorbereid
door mijn collega, Minister Vanderpoorten, en door mijzelf,
en waaraan thans de laatste hand wordt gelegd na het advies
van de Raad van State.

Het laatste gedeelte van het advies betreft de wet tot her-
ziening van de rechtsregeling der hypotheken. In overeenstem-
ming met de bovengenoemde aanpassingen heeft de Natio-
nale Arbeidsraad in overweging gegeven het bedrag van
180000 frank bepaald in artikel 19 van hypotheekwet, op
300 000 frank te brengen. Artikel 19, 3°bis, van die wet stelt
immers dat de betaling van het loon zoals bepaald in arii-
kel 2 van de wet van 12 april 1965, bevoorrecht is op alle
roerende goederen van de schuldenaar (werkgever) tot een
bedrag van 180 000 frank (thans 300 000 frank). Deze beper-
king is evenwel niet van toepassing op de vergoedingen welke
aan de werknemers verschuldigd zijn wegens begindiging van
hun dienstbetrekking,

De Nationale Arbeidsraad heeft ook het vraagstuk behan-
deld van de geregelde aanpassing van de bedragen : de Raad
meende dat die bedragen en de loongrenzen periodiek moe-
ten worden aangepast en om praktische redenen heeft hij
voorgesteld die aanpassing om de twee jaar te laten plaats-
vinden.

Ook dit gedeelte van het advies komt ter sprake in het
ontwerp van wet, waarin wordt bepaald dat het bedrag van
300 000 frank om de twee jaar door de Koning wordt aange-
past na advies van de Nationale Arbeidsraad.
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Op een vraag van een commissielid antwoordt de Minister
dat het advies van de Nationale Arbeidsraad unaniem was.
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L’article unique a été adopté sans discussion 4 I’unanimité
des 13 membres présents. '
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Le présent rapport a été approuvé i Punanimité des 13
membres présents. '

Le Rapporteur,
F. LASSANCE-
HERMANT

Le Président, a.i
C. DE CLERCQ
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Het enig artikel wordt zonder bespreking aangenomen bij
eenparigheid van de 13 aanwezige leden.
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Dit verslag is goedgekeutd bij eenparigheid van de 13 aan-
wezige leden.

De Verslaggever, De Voorzitter, a.i
F. LASSANCE- C. DE CLERCQ
HERMANT

30.735 — E. Guyot, s. a., Bruxelles.



