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BELGISCHE SENAAT

ZITTING 1977-1978

25 APRIL 1978

Voorstel van wet tot wijziging van artikel 17 van
het koninklijk besluit d.d. 16 augustus 1968,
tot uitvoering van de wet van 20 juli 1968,
betreffende de toekenning van wachtgelden
aan de werknemers die getroffen worden door
sommige sluitingen van ondernemingen

(Ingediend door de heer Vergeylen c.s.)

TOELICHTING

In het koninklijk besluit van 16 augustus 1968 werd de
regeling vastgelegd voor de toekenning van wachtgelden uit
te betalen aan werknemers die getroffen worden door
sommige sluitingen van ondernemingen en die werkloos zijn,
cen beroepsopleiding volgen of een nieuwe betrekking
bekleden.

In hoofdstuk V wordt het referteloon, zijnde het maand-
loon dat tot basis dient voor de berekening van de vergoe-
dingen gedurende de gehele wachttijd in artikel 17 bepaald op
14 000 frank voor de werkloze werknemer en op 30 000 frank
voor de werknemer die een beroepsopleiding ontvangt of
ecen nieuwe betrekking bekleedt. Dit referteloon wordt
gevormd door het aan de werknemer toegekende brutoloon,
verminderd met zijn persoonlijke bijdrage voor sociale

zckerheid.

Sinds de datum van uitwerking van dit koninklijk besluit
nl. 1 februari 1968, zijn deze refertebedragen 14 000 frank en
30000 frank ongewijzigd gebleven, terwijl de werkloos-
heidsvergoedingen sindsdien tot 1 januari 1978 38 maal
geindexeerd zijn.
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SENAT DE BELGIQUE

SESSION DE 1977-1978

25 AVRIL 1978

Proposition de loi modifiant Particle 17 de
Farrété royal du 16 aoiit 1968 d’exécution de
la loi du 20 juillet 1968 relative a l'octroi
d’indemnités d’attente aux travailieurs victi-
mes de certaines fermetures d’entreprises

(Déposée par M. Vergeylen et consorts)

DEVELOPPEMENTS

L arréte royal du 16 aodt 1968 régle la procédure d’octroi
des indemnités d’attente aux travailleurs victimes de certaines
fermetures d’entreprises et qui sont chomeurs, recoivent une
formation professionnelle ou occupent un nouvel emploi.

Au Chapitre V, Particle 17 prévoit que la rémunération
de référence, cest-a-dire la rémunération mensuelle qui sert
de base au calcul des indemnités pendant toute la période
d’attente, est plafonnée a 14 000 francs pour le travailleur
qui recoit une formation professionnelle ou qui occupe un
nouvel emploi. Cette rémunération de référence est consti-
tuée par la rémunération brute accordée au travailleur, dimi-
nuée de sa cotisation personnelle a la sécurité sociale.

Depuis la date d’entrée en vigueur de cet arrété royal, le
1% février 1968, les montants de référence de 14 000 francs
et de 30 000 francs sont restés inchangés, alors que les allo-
cations de chémage ont été indexées 38 fois entre cette date
et le 1¢" janvier 1978.
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Inmiddels zijn ook de lonen sterk geévolueerd zodat het
merendeel van de werknemers die aan de gestelde voorwaar-
den inzake wachtgelden voldoen geen wachtgelden meer
kunnen ontvangen omdat :

1° Hetzij als werkloze de thans uitgekeerde werkloosheids-
vergoedingen het bedrag van 14 000 frank overschrijden ;

2° Hetzij als tewerkgestelde in een andere betrekking of in
beroepsopleiding hun maandinkomen de 30 000 frank over-
schrijdt.

Volgend voorbeeld maakt de onaangepastheid van deze
refertelonen duidelijk :

— Minimummaandloon d.d. 1 januari 1978 : 20051
frank.

— Vaststelling minimumuurloon :

20051 X 12
= 115,67 frank.
52 X 40

— Minimumdagloon : 115,67 X 8 uur = 925,60 frank
of rechtgevend op cen werkloosheidsuitkering van 554 frank
of per week 554 frank X 6 = 3324 frank.

— Werkloosheidsvergoeding per maand :

3324 X352
= 14 404 frank.
12

— Wachtgelden eerste vier maanden van de wachttijd :
1/5 van het verschil van 100 pct. van het referteloon min de
genoten werkloosheid : /2 van 14 000 — 14 404) = 0.

— Wachtgelden voor volgende perioden van de wachttijd
worden berekend op 80 pct. van het refertemaandloon min
de genoten werkloosheidsvergoedingen.

Het Beheerscomité van de Rijksdienst voor Arbeidsvoor-
ziening heeft in deze aangelegenheid reeds advies gegeven
in 1975 om de refertemaandlonen zoals bepaald in arti-
kel 17 van het koninklijk besluit van 16 augustus 1968 af te
stemmen op de refertemaandlonen zoals deze gelden voor de
wederaanpassingshulp verleend ingevolge een overeenkomst
tussen de Belgische Regering en de EGKS aan de werknemers
in de kolen- en staalindustrieén die ten gevolge van de defi-
nitieve staking, vermindering of wijziging van de activiteit
van deze industrieén hun betrekking verloren hebben.

De bedragen van de refertemaandlonen in het kader van
deze wederaanpassingsovereenkomst van 23 december 1975
zijn de volgende :

(2)

Entre-temps, les rémunérations ont elles aussi fortement
évolué, de sorte que la plupart des travailleurs répondant
aux conditions requises en mati¢re d’indemnités d’attente
n’ont plus droit & celles-ci :

1¢ Soit parce que les allocations de chomage qu’ils per-
coivent en tant que chomeurs dépassent actuellement le
montant de 14 000 francs ;

2° Soit parce que le revenu mensuel attaché a leur nouvel
emploi ou celui qu'ils obtiennent comme travailleurs en
formation professionnelle, dépasse 30 000 francs.

L’exemple suivant met en évidence I'inadaptation de ces
rémunérations de référence :

— Rémunération mensuelle minima au 1° janvier 1978 :
20 051 francs.

— Rémunération horaire minima :

20051 X 12
= 115,67 francs.
52X 40

— Rémunération journaliére minima : 115,67 X 8 heu-
res = 925,60 francs, ce qui donne droit 4 une allocation de
chémage de 554 francs ou, par semaine, de 554 francs X 6 =
3 324 francs.

— Allocation de choémage mensuelle :

3324 X 52
= 14 404 francs.
12

— Indemnités d’attente pour les quatre premiers mois de
la période d’attente : !/2 de la différence entre la rémunéra-
tion de référence & 100 p.c. et Pallocation de chomage obte-
nue : Y2 de (14000 — 14 404) = 0.

— Les indemnités d’attente pour le reste de la période
d’artente sont calculées sur la base d’une rémunération men-
suelle de référence a 80 p.c., diminuée des allocations de
chémage obtenues.

En 1975, le Comité de gestion de ’Office national de
I'Emploi sétait déja prononcé, dans un avis relatif a cette
matiére, en faveur d’un alignement des rémunérations men-
suelles, telles quelles sont fixées a Iarticle 17 de larrété
royal du 16 aotr 1968, sur les rémunérations mensuelles de
référence servant de base au calcul des aides de réadaptation
octroyées en vertu de la convention intervenue entre le Gou-
vernement belge et la CECA aux travailleurs des industries
du charbon et de I'acier qui ont perdu leur emploi par suite
de la cessation, de la réduction ou du changement définitifs
d’activités de ces industries.

Les montants des rémunérations mensuelles de référence
prévus dans le cadre de cette convention du 23 décembre
1975 sont les suivants :



(3)

Werknemers

in andere

betrekking of

in herscho-

Werklozen ling RVA
Vanaf 1 januari 1975 . 22 500 43700
Vanaf 1 januari 1976 . 26 500 47 500
Vanaf 1 januari 1977 . 29 900 53 800
Vanaf 1 januari 1978 . 31800 57 300

Her doel van de wachtgelden was de werknemer getroffen
door een sluiting van onderneming te helpen bij de plotse
overgang van effectief loon naar een werkloosheidsuitkering
of cen lager loon.

Wij stellen vast dat wat aangaat de werklozen het voor-
deel der wachtgelden is verdwenen en wat aangaat de werk-
nemers in een andere betrekking of in beroepsopleiding de
wachtgelden tot een aalmoes zijn geévolueerd. Ten einde
aan deze betreurenswaardige toestand een einde te maken
wensen  wij artikel 17 van het koninklijk  besluit  van
16 augustus 1968 te wijzigen in de zin van de door het
Beheerscomité reeds uitgebrachte adviezen.

J. VERGEYLEN.

*
ko

VOORSTEL VAN WET

ENIG ARTIKEL

Artikel 17 van het koninklijk besluit van 16 augustus 1968
tot uitvoering van de wet van 20 juli 1968 betreffende toe-
kenning van wachrgelden wordt vervangen als volgt :

« Het maandelijks referteloon wordt op het hogere hon-
derdral afgerond.

De in aanmerking te nemen maandelijkse refertelonen zijn
dic welke worden vastgesteld voor de werknemers dic
wachtgeld genieten in het raam van de bepalingen der
overeenkomst op 23 december 1975, mer toepassing van
artikel 56, § 2, van het Verdrag van Parijs gesloten, tot
vasestelling van de toekenningsmodaliteiten en -voorwaarden
van de wederaanpassingshulp voor werknemers in de kolen-
en staalindustrieén die ten gevolge van de definitieve staking,
vermindering of wijziging van de activiteit van deze indus-
tricén hun betrekking verloren hebben. »

J. VERGEYLEN.

R. VANNIEUWENHUYZE.
A. DELEECK.

C. DE CLERCQ.

J. VANGEEL.
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Travailleurs
occupant un
autre emploi
ou en forma-
tion profes-

Chomeurs sionnelle ONEm
A partir du 1 janvier 1975 22 500 43700
A partir du 1 janvier 1976 26 500 47 500
A partir du 1°" janvier 1977 29 900 53 800
A partir du 1 janvier 1978 31800 57 300

Les indemnités d’attente avaient pour but d’aider les tra-
vailleurs victimes de certaines fermetures d’entreprises a faire
face aux difficultés résultant du passage subit d’une rému-
nération effective 4 une allocation de chémage ou a une
rémunération inférieure.

Nous constatons que les chémeurs ont perdu le bénéfice
des indemnités d’attente et que pour les travailleurs qui occu-
pent un autre emploi ou qui regoivent une formation pro-
fessionnelle, ces indemnités ont fini par se réduire 3 unc
aumone. Afin de mettre un terme a cette situation déplorable,
nous proposons de modifier I'article 17 de I’arrété royal du
16 aoit 1968 dans le sens des avis déja émis par le Comité
de gestion.

PROPOSITION DE LOI

ARTICLE UNIQUE

Larticle 17 de Parrété royal du 16 aout 1968 dexé-
cution de Ia loi du 20 juillet 1968 relative a 'ociroi d’indem-
nites d’attente aux travailleurs victimes de certaines ferme-
tures d’entreprises, est remplacé par les dispositions sui-
vantes :

« La rémunération mensuelle de référence est arrondie a
la centaine de francs supérieure.

Les rémunérations mensuelles de référence a prendre en
considération sont celles fixées pour les travailleurs bénéfi-
ciant d’indemnités d’attente dans le cadre des dispositions
de la Convention intervenue le 23 décembre 1975, en appli-
cation de Particle 56, § 2, du Traité de Paris, fixant les
modalités et les conditions d’octroi des aides de réadaptation
aux travailleurs des industries du charbon et de Pacier qui
ont perdu leur emploi par suite de la cessation, de la réduc-
tion ou du changement définitifs d’activités de ces indus-
tries. »

32433 — E. Guyot, n. v., Brussel.



