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SENAT DE BELGIQUE

SESSION DE 1966-1967.

21 MARS 1967.

Proposition de loi organisant les professions de
reviseur d’entreprises et d’expert comptable.

DEVELOPPEMENTS

RS

MESDAMES, MESSIEURS,

L’Institut des Reviseurs d’entreprises a été créé par
1a loi du 22 juillet 1953 (1).

Cette loi a éité Paboutissement de longs travaux par-
lementaires dont il y a lieu de rappeler briévement les
principales étapes.

Deés 1939, feu Monsieur le Ministre Janson déposa a
la Chambre des Représentants un projet de loi
« modifiant les lois sur les sociétés commerciales » (2),
qui tendait 4 renforcer le contrdle des sociétés par
Iintervention d’un commissaire agréé. L’objectif pour-
suivi par Pauteur élait d’assurer une meilleure protec-
tion de Pépargne.

A ce premier objectif s’ajouta, des I'immédiat aprés-
guerre, celui d’organiser la profession d’expert comp-
table. C’est pour atteindre cette double fin que fut
instituée, le 23 avril 1946, une commission d’étude,
dite « Commission Depage », chargée par le Gouverne-
ment de Pétude d’un statut de la profession de revi-
seur d’entreprises (3).

Les conclusions de cette commission furent reprises
en grande partie dans le projet de loi «portant créa-
tion d’'un Institut des Reviseur d’entreprises» ),
déposé le 3 mars 1947 par le Ministre Duvieusart.

A la méme époque, étaient débattues les réformes
dites de structures. La loi du 20 septembre 1948 « por-

(1) Moniteur Belge du 2 septembre 1953.

(2) Doc. parl. Chambre, Session extraordinaire 1939, n° 102.
(3) Moniteur Belge du 10 mai 1946.

(4) Doc. parl. Chambre, Session 1947-1948, n° 52.
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BELGISCHE SENAAT

ZITTING 1966-1967.

21 MAART 1967.

Voorstel van wet tot regeling van het beroep van
" bedrijfsrevisor en van accountant.

TOELICHTING

DAMES EN HEREN,

Het Instituut der Bedrijfsrevisoren is ingesteld door
de wet van 22 juli 1953 (1).

Deze wet is de bekroning van langdurige parlemen-
taire werkzaamheden, waarvan wij de voornaamste
etappen bondig in herinnering wensen te brengen.

Reeds in 1939 had wijlen minister Janson bij de
Kamer van Volksvertegenwoordigers een ontwerp van
wet ingediend « tot wijziging van de wetten op de han-
delsvennootschappen» (2), om de controle op de
vennootschappen te verscherpen door bemiddeling van
een erkend commissaris. Het doel ervan was de spaar-
ders beter te beschermen.

Onmiddellijk na de oorlog kwam hierbij een tweede
doel, namelijk de organisatie van het beroep van
accountant. Ten einde dit tweevoudig doel te berei-
ken, werd op 23 april 1946 een studiecommissie, de
commissie-Depage, ingesteld die van de regering
opdracht kreeg een statuut voor het beroep van
bedrijfsrevisor in studie te nemen (3).

De conclusies van deze commissie werden groten-
deels overgenomen in het ontwerp van wet «hou-
dende de oprichting van een Instituut der Bedrijfs-
revisoren » (4), dat op 3 maart 1947 door Minister
Duvieusart werd ingediend.

In die tijd kwamen de zgn. structuurhervormingen
ter sprake. De wet van 20 september 1948 < houdende

(1) Belgisch Staatsblad van 2 september 1953.

(2) Gedr. St. Kamer, Buitengewone Zitting 1939, nr 102.
(3) Belgisch Staatsblad van 10 mei 1946.

(4) Gedr. St. Kamer, Zitting 1947-1948, n™ 52.
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tant organisation de 1'économie » (5) concrétisa certai-
nes idées en la matiére. L’article 15b confiait & des
reviseurs la mission légale de certifier exacts et com-
plets les rapports et documents soumis par le chef
d’entreprise aux conseils d’entreprises. Et ce avant que
le statut des réviseurs ait été fixé.

Par le fait méme, le législateur s’imposait un troi-
si¢me objectif : celui de déterminer le statut et la mis-
sion des reviseurs, en plus de la protection de ’épar-
gne et de l'organisation de la profession d’expert
comptable.

Diverses propositions de loi y furent consacrées :

celles de MM. Leburton et consorts en 1949 et 1950 (6),
de MM. Coppé et consorts en 1949 (7), de MM. Wil-
liot et consorts en 1950 (8).

Ces différentes propositions de loi présentaient des
divergences trés sensibles. C’est ainsi que M. Leburton
souhailait, d’une part, que les réviseurs d’entreprises
fussent chargés du controle et de la certification des do-
cuments comptables et administratifs et, d’autre part,
rejoint en cela par M. Williot, que des délégués des
organisations syndicales et patronales siegent au Con-
scil supérieur de VInstitut des Reviseurs d’entreprises.
Ces propositions de loi s’inséraient donc dans le
cadre des réformes de structure. Par contre M. Coppé,
d’une part, limitait la mission des réviseurs d’entre-
prises au contréle et a la certification des seuls docu-
ments complables et, d’autre part, proposait la créa-
tion d’un Ordre professionnel dans la tradition des
Ordres de professions libérales, dans les conseils des-
quels ne siégent que des membres de la profession.

D’autres propositions de loi furent encore déposées
en 1951, sur le bureau de la Chambre des Représen-
tants, notamment par MM. De Saeger et consorts, por-
tant création d’un Ordre des Accountants, ceux-ci étant
considérés avant tout comme des conseillers des chefs
d’entreprises, et par MM. Scheyven et consorts, ces
derniers proposant de modifier les lois coordonnées sur
les sociétés commerciales en vue d’obliger les sociétés
faisant publiquement appel a I’épargne & désigner au
moins un commissaire parmi les membres du futur
Ordre des reviseurs d’entreprises.

La commission spéciale de la Chambre, dite
« commission des réformes de structure », fit entre-
temps connaitre sa position a ’égard du texte déposé
le 11 janvier 1951 par Monsieur le Ministre Coppé,
coordonnant les propositions de loi de MM. Leburton
et Williot, dans le rapport rédigé en son nom par
M. Humblet (9). A ce rapport était annexé un projet
de texte de loi créant un Ordre des Reviseurs d’entre-
prises.

(5) Moniteur Belge des 27-28 septembre 1948.

(6) Doc. parl. Chambre, Session 1949-1950, n° 19 et session
extraordinaire 1950, n° 162, proposition de loi portant création
d’un Institut des réviseurs d’entreprises.

(7) Doc. parl. Chambre, Session 1949-1950, n° 57, proposi-
tion de loi créant un Ordre des Reviseurs d’entreprises.

(8) Doc. parl. Chambre, Session extraordinaire 1950, n° 170,
proposition de loi portant création de I’Ordre des Reviseurs
d’entreprises.

(9) Doc. parl. Chambre, Session 1950-1951, n° 514,

(2)

organisatie van het bedrijfsleven » (5) concretiseerde
enkele ideeén op dit stuk. Artikel 15, b), wees aan
revisoren de wettelijke taak toe, de verslagen en
bescheiden die het ondernemingshoofd aan de onder-
nemingsraden voorlegt, juist en volledig te verklaren.
Dit gebeurde reeds vooraleer het statuut van de revi-
soren was vastgelegd. '

Hierdoor stelde de wetgever zich meteen een derde
doel : het statuut en de taak van de revisoren te bepa-
len, de spaarders te beschermen en het beroep van
accountant te organiseren.

In dit verband werden verscheidene voorstellen van
wet ingediend : door de h. Leburton cs. in 1949
en 1950 (6), door de h. Coppé c.s. in 1949 (7), door
de h, Williot c.s. in 1950 (8).

Deze voorstellen vertonen belangrijke verschillen.
De h. Leburton wenste, enerzijds dat de bedrijfs-
revisoren zouden worden belast met het nazien en
waarmerken van alle boeken en administratieve stuk-
ken en, anderzijds, evenals de h, Williot, dat de afge-
vaardigden van de werknemers. en werkgeversvereni-
gingen zitting zouden hebben in de Hoge Raad van het
Instituut der Bedrijfsrevisoren. Deze voorstellen pasten
dus in het kader van de structuurhervormingen. De
h. Coppé, daarentegen, beperkte enerzijds de opdracht
van de bedrijfsrevisoren tot het nazien en waarmerken
van de administratieve stukken en stelde, anderzijds,
de instelling voor van een beroepsorde in de trant van
de orden van vrije beroepen, waar alleen leden van
het beroep zitting hebben in de raad.

Nog andere voorstellen van wet werden in 1951
ingediend bij de Kamer van Volksvertegenwoordigers,
met name door de h. De Saeger c.s. tot instelling
van een Orde van Accountants, voor alles beschouwd
als de raadgevers van de ondernemingshoofden, en
door de h. Scheyven c.s. houdende wijziging van
de samengeordende weiten op de handelsvennoot-
schappen, ten einde de vennootschappen die een
publiek beroep doen op de geldbeleggers, te verplich-
ten ten minste één commissaris aan te wijzen uit de
leden van de toekomstige Orde van Bedrijfsrevisoren.

Inmiddels maakte de «bijzondere commissie » van
de Kamer, «commissie voor de structuurhervormin-
gen» genoemd, in het verslag in haar naam opge-
maakt door de h. Humblet (9), haar standpunt
bekend ten aanzien van de tekst die op 11 januari
1951 door Minister Coppé was ingediend en waarbij
de wetsvoorstellen van de hh. Leburton en Williot
werden gecoordineerd. Als bijlage bij dat verslag
ging een ontwerp van wetstekst tot instelling van een
Orde van Bedrijfsrevisoren.

(5) Belgisch Staatsblad van 27-28 september 1948.

(6) Gedr. St. Kamer, Zitting 1949-1950, n* 19 en Buiten-
gewone Zitting 1950, n* 162, voorstel van wet tot oprichting
van een Instituut der Bedrijfsrevisoren.

(7) Gedr. St. Kamer, Zitting 1949-1950, n* 57, Voorstel van
wet houdende oprichting van een Orde der Bedrijfsrevisoren.

(8) Gedr. St. Kamer, Buitengewone Zitting 1950, n* 170,
voorstel van wet tot oprichting van de Orde der Bedrijfs-
revisoren.

(9) Gedr. St. Kamer, Zitting 1950-1951, nr 514.
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Ce projet ne poursuivait pas Porganisation de la pro-
fession d’expert comptable; il limitait la compétence
des réviseurs d’entreprises aux missions de vérification
et de certification des compies des entreprises et créait
une profession libérale nouvelle et autonome, accessi-
ble aux seuls universitaires porteurs d'un diplome de

licencié en sciences commerciales ou économiques ou

d’ingénieur commercial.

11 fut approuvé dans la plupart de ses dispositions
par la Chambre des Représentants qui P’adopta le
le 22 novembre 1951.

Les commissions sénatoriales réunies de la Justice
et des Affaires économiques, qui en furent ensuite sai-
sies, y apportérent des modifications importantes tou-
chant principalement & la fonction des reviseurs, aux
missions qui peuvent leur étre confices ainsi qu’aux
conditions d’accés a la profession. Elles proposérent,
comme en témoigne le rapport rédigé par M. Van
Hemelrijek (10) de créer un Institut des reviseurs
comptables, dont les certifications n’auraient jamais
plus de valeur qu’un avis d’expert. Le Sénat se rallia
A cette conception et I’adopta le 11 décembre 1952, 11
souhaitait ainsi la formationl d’un corps d’hommes de
haute valeur morale, de grande compétence dans la
technique comptable et d’entiére indépendance tant
vis-i-vis des pouvoirs publics que de tous autres tiers
étrangers & I'entreprise. L’activité de ces « reviseurs-
comptables » devait dépasser le cadre des réformes de
structures en s’étendant a I’expertise comptable au-
dela de la seule certification pour le conseil d’entre-
prise, tout en n’englobant pas certains travaux accom-
plis par les experts comptables.

La Chambre des Représentants appelée 4 se pronon-
cer 4 nouveau sur le projet ne le modifia guére. Elle
précisa toutefois la condition & laquelle un réviseur
pouvait devenir commissaire de société et substitua
les termes < reviseurs d’entreprises » & ceux de «revi-
seurs comptables ». Ainsi amendé, le texte fut défini-
tivement approuvé tant par la Chambre que par le
Sénat. 11 devint la loi du 22 juillet 1953.

Peu de temps aprés, le Parlement adopta la propo-
sition de loi de M. Scheyven modifiant les lois coor-
données sur les sociétés commerciales (11) qui devint
la loi du 1 décembre 1953 (12). Elle impose notam-
ment, dans les sociétés anonymes, les sociétés -en
commandite par actions et les sociétés coopératives
ayant fait ou faisant publiquement appel 4 P’épargne,
la présence d’un « commissaire-reviseur » choisi parmi
les membres de 'Institut des Reviseurs d’entreprises.

Une autre loi adoptée Pannée suivante — celle du
16 mars 1954 relative au contrdle de certains o;'ga-

(10) Doc. parl. Sénat, Session 1951-1952, n° 513.
(11) Doc. parl. Chambre, Session 1950-1951, n° 501.
(12) Moniteur Belge du 16 décembre 1953,
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Dat ontwerp bedoelde niet het beroep van accoun-
tant te organiseren; het beperkte de bevoegdheid van
de bedrijfsrevisoren tot de opdracht om de rekenin-
gen der ondernemingen na te zien en te waarmerken
en riep een nieuw en autonoom vrij beroep in het
leven ‘ten behoeve van de houders van het diploma
van licentiaat in de handels- of in de economische
wetenschappen of van handelsingenieur.

De meeste bepalingen ervan werden aangenomen
door de Kamer van Volksvertegenwoordigers, die het
op 22 november 1951 goedkeurde.

De Verenigde Commissies voor de Justitie en de
Economische Zaken van de Senaat, die het nadien te
behandelen kregen, brachlen er belangrijke wijzi-
gingen in aan, die vooral betrekking hadden op de
functie van de revisoren, op de taken die hun kun-
nen worden opgedragen alsmede op de voorwaarden
van toegang tot het beroep. Zoals blijkt uit het ver-
slag van de h. Van Hemelrijck (10) stelden zij voor,
een Instituut voor boekhoudingsrevisoren in het leven
te roepen, wier waarmerking niet meer waarde
zoi hebben dan ‘een advies van deskundigen. De
Senaat verenigde zich met deze opvatting en nam het
voorstel aan op 11 december 1952, Zijn wensen gin-
gen aldus naar een korps van zedelijk hoogstaande
mehnsen, zeer bedreven in de boekhoudingstechniek en
volkomen onafhankelijk zowel ten opzichte van de
overheid als van alle buitenstaanders. De taak van
deze « boekhoudingsrevisoren » moest zich, buiten en
boven het kader van de structuurhervormingen, uit-
strekken tot het accountantsonderzoek en verder gaan
dan de gewone waarmerking voor de ondernemings-
raad, maar zonder bepaalde werkzaamheden van de
accountants te omvatten.

De Kamer van Volksvertegenwoordigers, die zich
opnieuw over het ontwerp diende uit te spreken,
bracht er zo goed als geen wijzigingen in aan. Zij
bepaalde nader op welke voorwaarden een revisor
commissaris van een vennootschap kon worden en
verving de benaming «boekhoudingsrevisor » door
« bedrijfsrevisor ». De aldus geamendeerde tekst werd
zowel ‘door de Kamer als door de Senaat definitief
aangenomen en werd de wet van 22 juli 1953.

Korte tijd nadien nam het Parlement het wetsvoor-
stel van -de ‘h. Scheyven aan, houdende wijziging
van de samengeordende wetten op de handelsven-
nootschappen (11), dat de wet van 1 december 1953
zou worden (12). Deze verplicht onder meer de naam-
loze vennootschappen, de commanditaire vennoot-
schappen op aandelen en de codperatieve vennoot-
schappen die een publiek beroep doen of hebben
gedaan op de geldbeleggers, een <« commissaris-
revisor s te kiezen uit de leden van het Instituut der
Bedrijfsrevisoren..

Eenh‘andere wet, die het volgende jaar werd aan-
genomen, nl. de wet van 16 maart 1954 betreffende

' (10) Gedr. St. Senaat, Zitting 1951-1952, n* 513.
(11) Gedr. St. Kamer, Zitting 1950-1951; n* 501. -
(12) Belgisch Staatsblad van 16 december 1953.
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nismes d’intérét public (13) — prévoit que, dans la
mesure du possible, les reviseurs de ces organismes
seront choisis parmi les membres de I’Institut des Revi-
seurs d’Entreprises.

La mise en application de la loi du 22 juillet 1953
créant un Institut des Reviseurs d’entreprises ayant
révélé quelques lacunes et imperfections, M. Rey,
Ministre des Affaires économiques, déposa, le
8 décembre 1955, un projet de loi modifiant certaines
de ses dispositions (14).

A la suite des travaux parlementaires, des modifi-
cations importantes furent apportées a la loi du 22 juil-
let 1953, notamment en ce qui concerne la reconnais-
sance des diplomes, la cotisation des membres, le sta-
tut des étrangers, la formule du serment et surtout
la procédure d’agréation; sur ce dernier point, des
garanties ont été ajoutées quant au respect des droits
de 1a défense, a la motivation des décisions, au recours
devant une commission d’appel et au pourvoi en cas-
sation. Ces modifications firent I'objet de 1a loi du
10 juillet 1956, modifiant la loi du 22 juillet 1953
eréant un Institut des Reviseurs d’entreprises (15).

*
LR

Ce bref rappel de la genése de I'actuel Institut des
Reviseurs d’Entreprises permet de constater que le
législateur a apporté une solution aux problémes posés
par la protection de Pépargne et par la détermination
du statut et de la mission des réviseurs. Par contre, il
n’a pas procédé & Porganisation officielle de la pro-
fession d’expert comptable, malgré le dépot par Mes-
sieurs Desmet, Leemans et Hougardy d’une proposi-
tion de loi réglementant les titres d’expert comptable,
de chef comptable et de comptable, le 27 novembre
1958 (16).

De plus, il s’est avéré, aprés quelques années de fonc-
tionnement de I’Institut, que cette institution n’était pas
adéquatement adaptée aux besoins de notre économie.

Trois initiatives législatives' tendirent & remédier a
cet état de choses.

Ce furent tout d’abord MM. Scheyven, Herbiet et de
Staercke qui, le 11 juillet 1961, déposérent une propo-
sition de loi modifiant la loi du 22 juillet 1953 créant
un Institut des Reviseurs d’Entreprises . (17). A leur
avis la diminution progressive du nombre des mem-
bres et des stagiaires de Institut, qui a été enregistrée
depuis la fondation de ce dernier, résulte de ce que,
d’une part, la loi de 1953 n’envisage pas la fonction de
reviseur d’entreprise d’une facon assez large et fixe des

incompatibilités trés strictes avec I’exercice de cette:
profession, et d’autre part, que I’Etat ne songe pas a

(13) Monileur Belge du 24 mars 1954. e

(14) Doc. parl. Chambre, Session 1955-1956, n° 395.
(15) Moniteur Belge du 25 juillet 1956, )

(16) Doc. parl. Sénat, Session 1958-1959, n° 15.

(17) Doc. parl. Chambre, Session extraordinaire 1961,
ne 114.

(4)

de controle op sommige instellingen van openbaar
nut (13), bepaalt dat de revisoren van deze instellin-
gen zoveel mogelijk gekozen worden uit de leden van -
het Instituut der Bedrijfsrevisoren.

Daar bij de toepassing van de wet van 22 juli 1953
tot oprichting van het Instituut der Bedrijfsrevisoren
enkele leemten en onvolmaaktheden aan het licht
waren gekomen, diende de h. Rey, Minister van
Economische Zaken, op 8 december 1955, een ont-
werp van wet in tot wijziging van sommige bepalin-
gen ervan (14).

De parlementaire werkzaamheden leidden tot
belangrijke wijzigingen in de wet van 22 juli 1953,
met name op het gebied van de erkenning van de
diploma’s, de ledenbijdrage, het statuut van de vreem-
delingen, de eedformule, en vooral de toelatingspro-
cedure; op dit laatste punt werden waarborgen toe-
gevoegd met betrekking tot de rechten van de ver-
dediging, de motivering van de Dbeslissingen, de
procedure voor een commissie van beroep en de
voorziening in cassatie. Deze wijzigingen zijn vervat
in de wet van 10 juli 1956 tot wijziging van de wet
van 22 juli 1953 houdende oprichting van een Insti-
tuut der Bedrijfsrevisoren (15).

*
LR J

Uit dit kort overzicht van de wordingsgeschiedenis
van het huidige Instituut der Bedrijfsrevisoren moge
blijken dat de wetgever een oplossing heeft gegeven
aan de problemen in verband met de bescherming
van de spaarders en de vastlegging van het statuut
en de taak van de revisoren. Daarentegen werd geen
officiéle organisatievorm gegeven aan het beroep van
accountant, hoewel de hh. Desmet, Leemans en
Hougardy, op 27 november 1958 (16), een voorstel
van wet hadden ingediend tot bescherming van de
titels van accountant, hoofdboekhouder en boekhou-
der ‘ '

Bovendien is na enkele jaren werking van het Insti-
tuut gebleken dat deze instelling onvoldoende beant-
woordt aanide eisen van ons bedrijfsleven.

Er werden drie initiatieven genomen om deze toe-
stand te verbeteren.

In de eerste plaats het wetsvoorstel van de
hh. Scheyven, Herbiet en de Staercke, van
11 juli 1961, tot wijziging van de wet van 22 juli
1953 houdende oprichting van een Instituut der
Bedrijfsrevisoren (17). Naar hun mening is de gelei-
delijke vermindering van het aantal leden en sta-
giairs van het Instituut, sedert de oprichting ervan
waargenomen, enerzijds het gevolg van het feit dat
de wet van 1953 de functie van bedrijfsrevisor niet
ruim genoeg heeft opgevat en zeer strenge onverenig-
baarheden oplegt met betrekking tot de uitoefening

' (13) Belgisch Staatsblad van 24 maart 1954.
(14) Gedr. St. Kamer, Zitting 1955-1956; n* 395.
(15) Belgisch Staatsblad van 25 juli 1956.
(16) Gedr. St. Senaat, Zitting 1958-1959, n* 15.
(17') Gedr. St. Kamer, Buitengewone Zitting 1961, n* 114.
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recourir a4 ces reviseurs pour faire vérifier et con-
troler les comples sociaux des organismes qui regoi-
vent ses subsides ou collaborent & une activité des ser-
vices publics. C’est pourquoi les signataives de la pro-
position de loi proposérent, notamment, d’élargir les
missions confiées aux reviseurs en les sortant de
I'¢troit cadre comptable dans lequel ils se trouvent
placés, de permettre aux reviseurs de s’intéresser aux
enireprises moins importantes qui sollicitent leur con-
cours et d’imposer a I’Etat I’obligation de désigner,
parmi les réviseurs d’entreprises, les experts chargés
du controle dans les organismes publics ainsi que dans
les organismes privés qui sont associés a ’exécution
d’un service public.

La proposition précitée prévoyait également la
réforme du stage — la préparation académique des
reviseurs devant élre acquise avant I’admission au
stage — et assurait la participation des membres les
plus ¢minents de PInstitut & la direction de celui-ci, la
présidence devant étre confiée au début a une haute
personnalité indépendante.

Cette initiative parlementaire fut suivie, en 1965,
«{’une double initiative gouvernementale. Furent suc-
cessivement déposés, le 12 janvier 1965, un projet de
loi relatif au statut et aux fonctions des reviseurs de
sociétés (18) et, le 8 mars 1965, un projet de loi orga-
nisant la profession d’expert comptable (19).

Le premier projet vise a substituer la Commission
bancaire a I'Institut des Reviseurs d’entreprises et a
remplacer la dénomination de «reviseurs d’entrepri-
ses» par celle de «reviseurs de sociétés ». Le second
projet tend a organiser la profession d’expert comp-
table.

*
* %

Bien que fondées sur des arguments qui ne sont pas.

entierement dénués de pertinence, ces différentes
propositions de modification de la législation relative
A la protection de I’épargne, & la révision des entre-
prises et a4 Porganisation de la profession d’expert
comptable, contiennent des dispositions qui n’apportent
pas de solutions satisfaisantes.

Dans I’exposé des motifs du projet de loi du 12 jan-
vier 1965, deux reproches essentiels sont formulés
i I’égard de Porganisation actuelle de la profession de
reviseur d’entreprises : une insuffisance de recrute-
ment des membres et une absence d’appui doctrinal -de
la part de IInstitut des Reviseurs d’entreprises pour
ses membres commissaires-reviseurs.

Qu'en est-il ? Quelles sont les causes de ces éventuel-
les insuffisances ? Que faut-il penser des remédes
proposés ?

En ce qui concerne le recrutement, on ne pourrait

affirmer son insuffisance qu’en constatant que les revi-

(18) Doc. parl. Chambre, Session 1964-1965, n° 931.
(19) Doc. parl, Chambre, Session 1964-1965, n° 997. = -
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van dit beroep, en, anderzijds, dat de Staat er niet
aan denkt een beroep te doen op die revisoren voor
de verificatie en de waarmerking van de sociale reke-
ningen van de instellingen die toelagen van de Staat
ontvangen of medewerken aan een activiteit van de
openbare diensten, Daarom stelden de ondertekenaars
van het voorstel van wet met name voor de opdrachten
toevertrouwd aan de revisoren te verruimen door ze
te doen treden uit het enge boekhoudingskader waarin
zij zich bevinden, de revisoren de mogelijkheid te bie-
den aandacht te besteden aan minder belangrijke
ondernemingen die om hun medewerking verzoeken
en aan de Staat de verplichting op te leggen onder de
bedrijfsrevisoren de deskundigen aan te wijzen, belast
met het toezicht op de openbare instellingen en op de
private instellingen, die betrokken zijn bij de uitvoe-
ring van een openbare dienst. Het voornoemde voor-
stel regelde eveneens de hervorming van de stage —
de academische opleiding van de revisoren moet een
voldongen feit zijn voor de toelating tot de stage —
en verzekerde de deelneming van de meest eminente
leden aan de leiding van het Instituut, terwijl het
voorzitterschap in den beginne toevertrouwd zou
worden aan een onafhankelijke vooraanstaande per-
sonaliteit.

Dit parlementair initiatief werd in 1965 gevolgd
door een tweevoudig regeringsinitiatief. Achtereenvol-
gens werden op 12 januari 1965 een ontwerp van wet
ingediend met betrekking tot het statuut en de func-
tie van de vennootschapsrevisoren (18) en op
8 maart 1965 een ontwerp van wet tot regeling van
het beroep van accountant (19).

Het eerste ontwerp heeft ten doel de Bankcommis-
sie in de plaats te stellen van het Instituut der
Bedrijfsrevisoren en de benaming «Bedrijfsreviso-
ren» te vervangen door «vennootschapsrevisoren ».
Het tweede ontwerp strekt tot het regelen van het
beroep van accountant.

*
* %

Ofschoon deze verschillende voorstellen tot wijzi-

ging van de wetgeving betreffende de bescherming van

de spaarders, de bedrijfsrevisie en de regeling van
het beroep van accountant, berusten op-beweegrede-
nen die niet van alle grond ontbloot zijn, bevatten
zij bepalingen die geen bevredigende oplossing bren-
gen.

In de memorie van toelichting bij het ontwerp van
wet van 12 januari 1965 worden twee hoofdbezwaren
gemaakt tegen de huidige regeling van het beroep
van - bedrijfsrevisor, namelijk . een ontoereikende
ledenwerving en een gebrek aan doctrinale steun van
het Instituut der Bedrijfsrevisoren aan zijn leden die
commissaris-revisor zijn. L

Is dit wel zo ? Wat zijn de oorzaken van deze
eventuele onvolkomenheden ? 'Wat moeten wij den-
ken van de voorgestelde middelen ter verbetering ?

Wat de werving betreft, kan men slechts beweren
dat zij onVoyldoéndé*‘is,'omdat'f de revisoren thans niet

(18) Gedr. St. Kamer, Zitting 19641965, n* 931.

(19) Gedr. St. Kamer, Zitting 1964-1965, n* 997.
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seurs sont actuellement trop peu nombreux pour exer-
cer les missions qui leur sont confi¢es par la loi. Or,
c’est précisément la constatation inverse qu’appelle
Pobservation des faits. Si c’est & l’avenir que I'on
songe, il suffira semble-t-il de relever que, en regard
d’un effectif stabilisé aux environs de 225, P'Institut
assure actuellement la formation d’une trentaine de
stagiaires. Peut-on, dans de telles conditions, parler
d’un recrutement déficient ?

Si les auteurs des projets de loi déposés en janvier
et mars 1965 semblent avec raison déplorer le fait que
I’Institut des Reviseurs n’a pu opérer le regroupement
de tous les professionnels relevant d’une méme dis-
cipline, il est paradoxal que ces projets n’apportent a
cette situation aucune solution valable. Bien au con-
traire — et c’est Ia que git le paradoxe — 1’adoption
de ces projets consacrerait, sur le plan légal et défini-
tivement cette fois, la dualit¢ de ’organisation pro-
fessionnelle. Si on suivait les auteurs de ces projets,
on se trouverait demain en présence de deux organi-
sations professionnelles, celle des reviseurs de sociétés
et celle des experts comptables, entiérement distinctes
et sévérement cloisonnées.

Une telle solution méconnait la nécessité évidente
de regrouper dans une organisation unique tous les pro-
fessionnels exercant, en fait des activités identiques.
Alors que la dualité de I'organisation professionnelle,
en raison de la dispersion des efforts qu’elle provo-
que et des oppositions qu’elle ne peut manquer de
faire surgir, est & ’origine de certaines difficultés, pra-
tiquement aplanies d’ailleurs, dont a souffert PInstitut
des Reviseurs, il ne serait pas raisonnable de vouloir
la consacrer sur le plan légal. C’est au contraire, si
on a en vue que les seules exigences de I’organisation
professionnelle, dans le sens de P’unification et du
regroupement qu’il faut ceuvrer.

L’argument tiré de I’absence d’appui doctrinal
appelle tout autant, sinon plus, de sérieuses réserves.

On ne peut affirmer I’absence compléte d’appui
doctrinal de la part de Institut des Reviseurs qu’en
ignorant les travaux, relatifs & la doctrine profession-
nelle, qui ont déja été accomplis ou sont actuellement
en cours & 'Institut. Si on envisage ’ensemble de la
profession, on ajoutera en outre & son actif les multi-
ples travaux de doctrine menés a4 bonne fin sous des
formes diverses (commissions d’études, séminaires,
journées d’études, publications) par les organisations
privées d’experts comptables.

En toute hypothése, I’élaboration d’une doctrine pro-
fessionnelle se heurte en Belgique 4 de trés sérieuses
difficultés imputables a Pinsuffisance avérée des dis-
posilions légales relatives a4 ce qu’il est convenu d’ap-
peler I'enregistrement comptable et, plus particuliére-
ment, & Pétablissement et a la présentation des bilans
et comptes de profits et pertes. Si I'Institut des Revi-
seurs avait voulu, par le biais de son pouvoir disci-
plinaire et d’un travail doctrinal, pallier lui-méme les

insuffisances manifestes des textes légaux, il est cer-

tain qu’on lui aurait reproché, avec raison d’ailleurs,
lle commettre un excés de pouvoir.
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talrijk genoeg zijn om de taken te volbrengen die de
wet hun opdraagt. Welnu, een onderzoek van de fei-
ten leidt juist tot de tegenovergestelde bevinding.
Denkt men daarbij aan de toekomst, dan moet het
voldoende zijn te noteren dat het Instituut een dertig-
tal stagiairs vormt, tegenover ca. 225 vaste leden.
Mag men dan van onvoldoende werving spreken ?

De opstellers van de wetsontwerpen die in januari
en maart 1965 werden ingediend, schijnen terecht te
betreuren dat het Instituut der Bedrijfsrevisoren alle
beroepskrachten uit een zelfde discipline niet heeft
kunnen groeperen; maar is het dan niet paradoksaal
dat deze ontwerpen daarvoor geen deugdelijke oplos-
sing aan de hand doen ? Integendeel — en daarin ligt
juist de paradoks — de aanneming van die ontwer-
pen zou wettelijk, en ditmaal voorgoed, de dualiteit
van de beroepsorganisatie bekrachtigen. Indien men
de indieners van die ontwerpen zou volgen, zouden
er morgen twee volkomen onderscheiden en sterk ver-
zuilde beroepsverenigingen zijn, namelijk die van de
vennootschaprevisoren en die van de accountants.

Een dergelijke oplossing miskent de voor de hand
liggende noodzaak om alle vakmensen, die in feite
dezelfde arbeid verrichten, in één enkele organisatie
te verenigen. De tweeledigheid van de beroepsorga-
nisatie heeft als gevolg van de versnippering van
krachten en de onvermijdelijke tegenstellingen, geleid
tot bepaalde moeilijkheden waarmee het Instituut der
Bedrijfsrevisoren te kampen heeft gehad en die trou-
wens vrijwel uit de weg zijn geruimd en het ware
dus niet redelijk deze tweeledigheid wettelijk te
bekrachtigen. Indien men uitsluitend let op de eisen
van de beroepsorganisatie, dan moet men integendeel
ijveren voor eenmaking en hergroepering.

Tegen het argument dat doctrinale steun ontbreekt
moet evenveel zo niet nog meer voorbehoud worden
gemaakt.

Beweren dat de doctrinale steun vanwege het Insti-
tuut der Bedrijfsrevisoren volkomen te kort schiet,
kan alleen hij die voorbijziet aan het werk dat op
het gebied van de beroepsleer reeds verricht of nog aan
de gang is in het Instituut. Beschouwt men het beroep
in zijn geheel, dan komt ook het vele doctrinewerk
op zijn crediet, dat in verschillende vorm (studiecom-
missies, seminaries, studiedagen, publicaties) gepres-
teerd werd door de privé-organisaties van accoun-
tants. )

In ieder geval, de vastlegging van een beroepsdoc-
trine stuit in Belgié op zeer ernstige moeilijkheden, te
wijten aan de gebleken ontoereikendheid van de wet-
telijke bepalingen op het stuk van de zgn. boekhoud-
kundige registratie, en vooral van het opmaken en
inkleden van de balansen van winst- en verliesre-
keningen. Had het Instituut der Bedrijfsrevisoren langs
de omweg van zijn disciplinaire bevoegdheid en doc-
trinaal werk zelf willen voorzien in de kennelijke
tekorten van de wetteksten, dan had het zeker en
terecht het verwijt gekregen dat het zijn bevoegdheid
te buiten ging. '
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Ainsi, un examen objectif de la situation montre
que les reproches adressés a I'Institut des Reviseurs
sont fortement exagérés. Et le reméde qui consisterait
4 supprimer purement et simplement I'Institut est en
tout cas sans commune mesure avec des faiblesses et
des lacunes imputables notamment & Pinsuffisance
des textes légaux beaucoup plus qu’a P'activité de ceux
qui Pont dirigé.

[y

Au surplus, une solution consistant & remplacer
PInstitut des Reviseurs par un établissement public
souléve des objections graves qui dépassent le seul
plan de ’organisation professionnelle. Quelque modé-
rés que soient en apparence les pouvoirs qu’on vou-
drait conférer & cet établissement public, on ne peut
nier que Pexercice de la discipline professionnelle des
reviseurs ’ameénera inéluctablement & intervenir, de
facon indirecte mais sans doute trés pressante, dans le
controle des sociétés. Ce serait 12 une modification fon-
damentale, dont la justification reste a établir, appor-
tée d’une maniére détournée, aux principes qui, dans
notre pays, sont & la base de Porganisation et du fonc-
tionnement des sociétés privées.

Une solution de ce genre ne tient aucun compte de
ce que, sclon toute vraisemblance, ’harmonisation des
législations relatives & la révision des entreprises au
scin de la Communauté économique européenne, ne
pourra se réaliser sur un systéme impliquant I'inter-
vention, fit-elle indirecte, d’un établissement public
dans le controle des sociétés. Ce systéme, qui comporte
une soumission étroite des controleurs agréés a un tel
établissement et constitue une négation du caractére
libéral de la profession de reviseur, n’est jusqu’a pre-
sent admis dans aucun pays de la Communauté. On
voit mal pourquoi la Belgique devrait donner un
exemple qui n’a aucune chance d’étre suivi.

*
* &

C’est pourquoi, la présente proposition de loi
s’écarte quelque peu des propositions de modification
qui viennent d’étre commentées. Elle poursuit le tri-
ple objectif d’assurer une meilleure protection de
I’épargne, d’élargir le nombre des reviseurs d’entrepri-
ses et d’organiser la profession d’expert comptable.

A cette fin, elle préconise la création d'un « Ordre
des reviseurs d’entreprises et des experts comptables ».

Le terme « Ordre » a été préféré a celui « d’Institut »
pour souligner le caractére non académique de la
nouvelle institution. Celle-ci n’aura pas a4 établir une
tradition en mati¢re de comptabilité et de présentation
de comptes : c’est au législateur qu’incombe la tache
d’apporter des précisions en matiére d’enregistrement
comptable. A cet égard, peut-on rappeler qu’en ce qui
concerne la médecine, cette distinction a été opérée et
qu’il existe, a coté de I’Ordre des medecms, des Aca—
démies de médecine.

Cet «Ordre» a été concu dans la ligne des. tradi-
tions économique et sociale de notre législation qui ont
ét¢ de tout temps basées sur I’existence de groupe-
ments libres, non corporatistes, établissant leurs pro-
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Een objectief onderzoek wijst dus uit dat aan het
Instituut der Bedrijfsrevisoren onverdiende verwijten
worden gemaakt. En het Instituut zonder meer
afschaffen om de zaken weer goed te maken, staat
in ieder geval buiten verhouding tot de zwakheden en
de leemten, die veeleer toe te schrijven zijn aan de
tekortkomingen in de wetteksten dan aan de leiding
van het Instituut.

Het Instituut van de Bedrijfsrevisoren vervangen
door een openbare instelling is bovendien een oplos-
sing die ernstige bezwaren doet rijzen, niet alleen
ten aanzien van de beroepsorganisatie zelf. Al zou-
den aan een dergelijke instelling schijnbaar zeer
geringe bevoegdheden worden toegekend, het valt
niet te loochenen dat zij, bij de uitoefening van de
beroepsdiscipline van de revisoren, er onvermijdelijk
toe gebracht zou worden om zich weliswaar zijde-
lings, maar toch krachtig te mengen in de conirole op
de vennootschappen. De beginselen die in ons land ten
grondslag liggen aan de organisatie en de werking van
de particuliere bedrijven zouden aldus, langs een
omweg, een fundamentele wijziging ondergaan, waar-
van de verantwoording eerst nog zou moeten wor-
den gegeven.

Die oplossing houdt ook geen rekening met het feit
dat de harmonisering van de wetgevingen betref-
fende de bedrijfsrevisie binnen de Europese Econo-
mische Gemeenschap naar alle waarschijnlijkheid niet
mogelijk zal zijn met een systeem waardoor een open-
bare instelling, zij het zijdelings, ingeschakeld wordt
bij de controle op de vennootschappen. Een derge-
lijk systeem, dat een verregaande onderwerping van
de erkende controleurs aan de openbare instelling
medebrengt en het vrije karakter van het beroep van
revisor negeert, bestaat in geen enkel land van de
Gemeenschap. Men ziet dan ook niet goed in waarom
ons land het voorbeeld zou moeten geven, terwijl dit
toch geen kans maakt te worden nagevolgd.

*
* k

Om die redenen wijkt ons voorstel enigszins af
van de hierboven toegelichte wijzigingsvoorstellen.
Het streeft een drievoudig doel na : betere bescher-
ming van de spaarders, verhoging van het aantal
bedrijfsrevisoren en organisatie van het beroep van
accountant.

Te dien einde voorziet het in de oprichting van
een « orde van bedrijfsrevisoren en accountants ».

De term <« Orde » werd verkozen boven « Instituut »
om de niet-academische aard van de nieuwe instel-
ling te on(‘fershepen Deze dient geen traditie te ves-
tigen op het gebied van de boekhoudlng en het doen
van rekening en verantwoording : het is de taak van
de wetgever om nadere regels te stellen voor de boek-
houdkundige registratie. In dit opzicht moge erop
gewezen worden dat dit onderscheid voor de genees-
kunde gemaakt wordt en dat er, naast de Academién
van geneeskunde een Orde van Geneesheren bestaat.

De voorgestelde «Orde» is ontworpen in de
geest van de economische en saciale tradities van
onze wetgeving, van ouds geworteld in het bestaan
van vrije groeperingen zonder corporahstlsch karak-
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pres régles professionnelles a Pinitiative et sous le
contrdle du législatif ou de 'exécutif dans le cadre des
pouvoirs qui lui sont donnés par le Parlement. Une
seule dérogation a été faite a cette ligne générale pour
donner des garanties supplémentaires en matiére de
protection de I’épargne : des représentants des diffé-
rents ministres sont appelés a siéger au Conseil natio-
nal de cet Ordre afin de participer, notamment, a I'éta-
blissement des régles de déontologie et des réglements
de stage de ces professions.

Cel « Ordre » comprendra I’ensemble des profession-
nels de ’expertise comptable, 4 savoir les reviseurs
d’entreprises, les experts comptables indépendants et
les experts comptables internes. Outre qu’il suppri-
mera une dualité professionnelle dont nous avons
signalé les inconvénients majeurs, le regroupement de
{ous ces professionels en une seule organisation légale
mettra fin & la carence existant actuellement dans ’or-
ganisation de la profession d’expert comptable, en cou-
lant dans des textes légaux les conditions d’agréation,
de compétence et de stage que les membres de cette
profession se sont spontanément imposés. dans leurs
associations professionnelles libres, et ce, tant dans leur
intérét que dans celui de ceux qui ont recours a leurs
services.

Analyse des articles.
Articles 1 et 2.

Ces articles assurent la protection des titres de revi-
seur d’entreprises et d’expert comptable.

Celte protection, déja prévue par la loi du 22 juil-
let 1953 pour les reviseurs d’entreprises, est la résul-
lante des conditions imposées pour Paccés et I'exer-
cice de ces professions.

Le port de ces tifres est réservé aux personnes ins-
crites a un tableau de I’Ordre des Reviseurs d’entre-
prises et des Experts comptables. Une exception est,
loutefois, prévue au bénéfice des personnes ayant
obtenu unc autorisalion de la part des autorités &
litre honorifique ou au profit de personnes ayant
cxercé la profession a I’étranger.

Le port de tout titre de reviseur ou d’expert suscep-
tible d’entrainer une confusion avec un des titres pro-
tégeés est interdit.

Articles 3, 4 et 5.

Ces articles sont consacrés aux activités des revi-
seurs d’entreprises et des experts comptables.

D'une maniére générale, ces activités — qui font
'objet d'une énumération non limitative — sont com-
munes 4 tous les membres de 1'Ordre. -Ces activités
sont plus étendues que celles prévues a Particle 3 de
la loi du 22 juillet 1953. C’est ainsi, notamment,
quelles comprennent la vérification, le redressement

et 1a certification non sculement des documents comp-

tables mais aussi des documents administratifs des

entreprises; de méme, elles ont été étendues a lorga-
nisation des services administratifs. Cet élargissement,

N
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ter die hun cigen beroepsregels vaststellen op initia-
tief en onder toezicht van de Wetgevende of van de
Uitvoerende Macht binnen het kader van de bevoegd-
heden, haar door het Parlement verleend. Van
deze algemene regel wordt slechts afgeweken
om bijkomende waarborgen te geven voor de bescher-
ming van de spaarders : vertegenwoordigers van de
verschillende ministers zijn geroepen zitting te nemen
in de nationale raad van de Orde, om onder meer
deel te nemen aan het opstellen van de plichtenleer
en van de stagereglementen voor deze beroepen.

De «Orde s zal alle beroepsaccountants omvatten,
te weten de bedrijfsrevisoren, de zelfstandige accoun-
tants en de interne accountants. De hergroepering
van al deze vakmensen in één enkele wettelijke orga-
nisatie zal niet alleen een eind maken aan de twee-
ledigheid waarvan wij hierboven de zeer grote nade-
len hebben genoemd, maar ook aan de huidige
tekortkomingen in de organisatie van het beroep van
accountant, doordat de eisen inzake erkenning,
bevoegdheid en stage, die de leden van dit beroep
zichzelf uit eigen beweging hebben opgelegd in hun
vrije beroepsverenigingen, wettelijk worden bekrach-
tigd, en dit zowel in hun eigen belang als in het
belang van degenen, die van hun diensten gebruik
maken.

Artikelsgewijze onderzoek.
Artikelen 1 en 2.

Deze artikelen regelen de bescherming van de titel
van bedrijfsrevisor en van accountant.

Deze bescherming, waarin de wet van 22 juli 1952
reeds voorziet voor de bedrijfsrevisoren, zal voort-
vloeien uit de opgelegde vestigingsvoorwaarden.

Alleen degenen die zijn ingeschreven op de label
van de Orde van. bedrijfsrevisoren en accountants,
mogen deze titels voeren. Een uitzondering wordt
evenwel gemaakt voor hen die van de overheid cers-
halve een machtiging hebben ontvangen en voor hen
die het beroep hebben uitgeoefend in het buitenland.

Het voeren van enige titel van revisor of van accoun-
tant, waardoor verwarring kan ontstaan met een van
de beschermde titels, is verboden.

Artikelen’?), 4 en 5.

Deze artikelen hebben betrekking op de werkzaam-
heden van de bedrijfsrevisoren en de accountants.

Over het algemeen zijn deze werkzaamheden —
waarvan een niet-beperkende opsomming wordt gege-
ven — gemeen aan alle leden van de Orde. Deze werk-
zaamheden zijn uitgebreider dan die bepaald bij arti-
kel 3 van de wet van 22 juli 1953. Gl
. Zij bestaan o.m. uit het nazien, verbeteren en waar-
nemen, niet alleen van de boekhoudingsstukken, maar

| ook van de administratieve stukken van de onder-

nemingen; zij worden ook uitgebreid ‘tot de organi-
satie van de administratieve diensten. Deze verrui-
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qui n'est pas susceptible d’entrer en conflit avec les
fonctions confiées aux reviseurs par la loi, permettra
aux pelites ¢l moyennes entreprises d’avoir recours
aux scrvices de ces derniers; de plus, il assurera une
plus grande rentabilité, et partant, une plus grande
indépendance de la profession de reviseur; enfin, il
vise a melire les professionnels belges, en ce qui con-
cerne les activités qui leur sont permises, sur un pied
&’¢égalité par rapport a leurs colléegues de nombreux
pays ¢trangers.

Il ne faudrait pas cependant conclure que n’importe
quelle activité professionnelle soit compatible avee
les fonctions de reviseur d’entreprises et d’expert
complable. Les régles de déontologie pourront inter-
dire certaines d’entre elles, telles celles de commer-
cant ou d’agent d’assurances.

Par ailleurs, les différentes activités énumeérées a
I'article 3 du projet de loi, ne sont pas reconnucs €n
monopole aux membres de POrdre, a I’exception, tou-
tcfois, des missions confiées par la loi aux seuls revi-
scurs d’enireprises et de la certification, & titre pro-
fessionnel, pour le compte des entreprises privées.

-

Ces deux exceptions se justifient par leur importan-
ce au point de vue de Pintérét général. En effet, tant
Pexercice des mandats de commissaire-reviseur, par
exemple, que la certification constituent la garantic
donnée aux liers que les comptes d’une entreprise sont
sincores et conformes aux écritures. Les interventions
des reviseurs et experts comptables ne sont-elles pas
souvent déterminantes dans la décision d’investir ou
de traiter avec une entreprise ? Ne constituent-elles
pas un élément essentiel pour Pétablissement de rap-
ports de confiance et de collaboration au sein de
I’entreprise ?

Cette garantie résulte de la totale indépendance qui
doil ¢tre assurée aux reviseurs d’entreprises et aux
experts comptables indépendants. Ceux-ci ne peuvent
se trouver, en aucune facon, soumis & 1’autorité ni d’un
chef d’entreprise, ni d’un établissement, pas plus qu’ils
ne peuvent participer a Ia gestion des entreprises ni
se substituer aux dirigeants pour prendre les décisions
et assumer les responsabilités qui leur incombent.

C’est, pour ces raisons, qu’il n’est pas possible de
reconnailre aux experls comptables internes la possi-
bilité de délivrer des certifications relatives aux docu-
ments comptables établis par les entreprises qui les
occupent dans les liens d’un contrat d’emploi ou par
celles qui se trouvent sous la dépendance de ces entre-
prises. En effel, malgré son respect des régles de déon-
tologie de Ia profession, 'expert comptable interne, du
fait qu’il est légalement subordonné a ’autorité de son
employceur, ne présente pas la garantie absolue d’indé-
pendance requise pour ces certifications.

Par contre, des certifications pourront étre délivrées

A titre professionnel par des personnes qui ne sont pas

membres de I’Ordre pour autant gu’elles en aient recu
I"autorisation des autorités de I'Ordre. Cette autorisa-
tion ne pourra étre accordée qu’a des personnes éta-

blies & Iélranger, et présentant les mémes garanties .

que les membres de ’Ordre, pour autant que ces mis-
sions aienl un caractére occasionnel. Ces personnes
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ming, die geen conflict kan doen ontstaan met de
functies die de wet aan de revisoren opdraagt, zal
de kleine en middelgrote bedrijven in staat stellen
een beroep te doen op hun diensten; bovendien zal zij
cen grotere rentabiliteit en dus ook een grotere zelf-
standigheid van het beroep van revisor tot gevolg heb-
ben. Ten slotte wil zij de Belgische vakmensen op het
stuk van de toegelaten werkzaamheden, op een voet
van gelijkheid plaatsen met hun collega’s in vele an-
dere landen.

Men mag hieruit evenwel niet besluiten dat welke
beroepsactiviteit ook verenigbaar is met de functies
van bedrijfsrevisor en accountant. De plichtenleer kan
bepaalde beroepsactiviteiten verbieden, zoals b.v. die
van handelaar of verzekeringsagent.

Overigens worden de verschillende activiteiten, in
artikel 3 van het voorstel opgesomd, niet bij uitslui-
ting voorbehouden aan de leden van de Orde, behalve
dan toch weer de taken die de wet alleen aan de
bedrijfsrevisoren opdraagt en de beroepsmatige waar-
merking voor rekening van particuliere onderne-
mingen.

Deze twee uitzonderingen zijn wel verantwoord,
gelet op hun grote betekenis voor het algemeen belang.
Immers, zowel de uitoefening van de mandaten van
commissaris-revisor b.v. als de waarmerking zijn voor
derden een waarborg dat de rekeningen van hel
bedrijf juist zijn en overeenstemmen met de boeken.
Is het advies van de revisoren en accountants niet
vaak doorslaggevend bij de beslissing om te investeren
of om met een onderneming zaken te doen? Is het
geen wezenlijke factor van vertrouwen en samenwer-
king binnen de onderneming?

Deze waarborg is de vrucht van de volslagen onaf-
hankelijkheid die de bedrijfsrevisoren en zelfstandige
accountants moeten bezitten. Zij mogen in geen geval
onder het gezag staan van een ondernemingshoofd of
van een inrichting en mogen evenmin deelnemen aan
het beheer van een onderneming of zich in de plaats
stellen van de leiding om beslissingen te nemen en
verantwoordelijkheid te dragen.

Juist om deze reden mogen de interne accountants
geen hoekingsstukken waarmerken, die zijn opge-
maakt door de onderneming waarbij zij tewerk zijn
gesteld onder een arbeidsovereenkomst voor bedien-
den of door bedrijven die van die onderneming afhan-
gen. Want hoe zeer de interne accountant de regels
van zijn plichtenleer in acht neemt, doordat hij wette-
lijk onder het gezag staat van zijn werkgever, biedt
hij geen volstrekte waarborg van onafhankelijkheid
zoals dat voor een waarmerking vereist is.

Daarentegen kunnen niet-leden van de Orde “wel
bero‘epshalve stukken: waarmerken, mits zij daarloe
machtiging hebben verkregen van de gezagsorganen
van de Orde. Deze machtiging kan slechts worden
verleend aan personen die in het buitenland gevestigd
zijn en die dezelfde waarborgen bieden als de leden
van de Orde, op voorwaarde dat het toevallige op-
drachten betreft. Zij zullen onder controle van de
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seront soumises au controle de I'Ordre par le moyen
d’une autorisalion préalable et révocable, sans étre
tenues i s'inscrire & un tableau de I’Ordre et a se sou-
mettre aux obligations qui en découlent, tel le stage.

Articles 6, 7, 8 et 9.

Ces articles concernent les obligations des reviseurs
d’entreprises et des experts comptables.

Ils précisent tout d’abord les incompatibilités de
fonction et d’activité frappant les reviseurs d’entrepri-
ses et les experts comptables indépendants, dans I'inté.
rét de 'indépendance totale de la profession.

C’est ainsi que les reviseurs d’entreprises et les
experts comptables ne peuvent s’engager dans les liens
de subordination d’un conirat de lounage de services.
Une dérogation est, toutefois, prévue au profit des sta-
giaires et des experts comptables indépendants qui
pourront s’engager de la sorte envers un reviseur d’en-
treprises, un expert comptable indépendant ou une
association de reviseurs el/ou d’experts comptables
indépendants. Cette dérogalion se justifie pour per-
metlre aux stagiaires ct aux membres de YOrdre de
s'entourer de collaborateurs qualifiés sous contrat. Elle
tend également & faciliter la constitution de vastes
cabinets de révision ou d’expertise dont tous les mem-
bres appartenant & la profession p’auront pas nécessai-
rement le rang d’associé.

De méme, est déclaré incompatible avec les fonc-
tions de reviseur d’entreprises et d’expert comptable
indépendant, I’exercice des fonctions de gérant ou de
fondé de pouvoirs de sociétés commerciales ou a forme
commerciale ou d’une fonction rémunérée par T’Etat,
les provinces, les communes ou les organismes publics,
créés ou régis par une loi spéciale 2 Pexception des
mandats de révision dans ces organismes.

Il est, toutefois, précisé que I’exercice des fonctions
de professeur, de réviseur de banques, de liquidateur,
d’expert judiciaire, de séquestre et d’arbitre est compa-
tible avec les fonctions de reviseur d’entreprises et
d’expert comptable indépendant. L’exercice de ces
fonctions n’est pas, en ecffet, susceptible de porter
atteinte a 'indépendance de ces professions.

Quant a Dexercice des mandats d’administrateur
de sociétés commerciales ou 4 forme commerciale, s’il
est autorisé aux experis comptables indépendants, il
est en principe interdit aux reviseurs d’entreprises.
Cependant le texte prévoit la possibilité pour le
Conseil national de I’Ordre de déroger a cette régle
dans des cas individuels et pour autant qu’il ne s’agisse
pas, pour un reviseur, d’étre délégué a la gestion jour-
naliére d’une société.

Cette suppression pour les reviseurs d’entreprises

du caractére absolu de Pinterdiction d’exercer des
mandats d’administrateur se justifie par différentes
raisons. Tout d’abord, dans de nombreux pays étran-
gers dont lorganisation professionnelle en matiére

d’expertise comptable est souvent citée en exemple,

Pinterdiction absolue d’exercer des ‘mandats d’admi-

nistrateur n’existe pas. Elle ne semble pas en tout cas
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Orde staan door middel van een voorafgaande en
herroepbare machtiging; zij hoeven zich evenwel niet
te laten inschrijven op een tabel van de Orde, noch
zich te onderwerpen aan de verplichtingen die daaruit
voortvloeieen, zoals de stage.

Artikelen 6, 7, 8 en 9.

Deze artikelen hebben betrekking op de verplich-
tingen van de bedrijfsrevisoren en accountants.

Zij bepalen allereerst de onverenighaarheden die
aan bedrijfsrevisoren en zelfstandige accountants wor-
den opgelegd in het belang van de totale onafhanke-
lijkheid van hun beroep.

Zo mogen de bedrijfsrevisoren en accountants geen
arbeidsovereenkomst aangaan. Op deze regel wordt
echter een uitzondering gemaakt ten behoeve van sta-
giairs en zelfstandige accountants, die zich op deze
wijze wel zullen mogen verbinden tegenover een
bedrijfsrevisor of een zelfstandige accountant of tegen-
over een vereniging van revisoren en/of accountants.
Dit om de stagiairs en de leden van de Orde in staat
{e stellen zich te omringen met bekwame medewerkers
onder arbeidsovereenkomst, en ook om de totstand-
koming van grotere revisie- of expertisekabinetten
mogelijk te maken, waarvan alle tot het beroep beho-
rende leden niet noodzakelijk de rang van vennoot
hebben.

Met de functie van bedrijfsrevisor en zelfstandig
accountant wordt ook onverenigbaar verklaard de uit-
oefening van de functie van beheerder of procuratie-
houder van handelsvennootschappen of van vennoot-
schappen in handelsvorm, of het bekleden van cen
ambt dat wordt bezoldigd door het Rijk, de provin-
cién, de gemeenten of door bij bijzondere wet
opgerichte of georganiseerde openbare lichamen, met
nitzondering van de revisiemandaten in die lichamen.

Er wordt evenwel bepaald dat de nitoefening van
de functie van leraar, bankrevisor, vereffenaar, ge-
rechtelijk deskundige, deskundige van het sekwester
en scheidsrechter verenigbaar is met de functie van
bedrijfsrevisor en zelfstandig accountant. De uitoefe-
ning van die functies kan immers geen afbreuk doen
aan de onafhankelijkheid van deze beroepen.

Wat de functie van beheerder van handelsvennoot-
schappen of van vennootschappen in handelsvorm
betreft, zij mag worden uitgeoefend door de zelfstan-
dige accountants, maar in principe niet door de
bedrijfsrevisoren. De tekst bepaalt nochtans dat de
nationale raad van de Orde, in individuele gevallen,
van deze regel kan afwijken, op voorwaarde dat de
revisor niet wordt belast met het dagelijks beheer van
een vennootschap.

Deze opheffing van het absolute karakter van het
verbod voor de bedrijfsrevisoren om een mandaat van
beheerder uit te oefenen, steunt op verschillende gron-
den. In de eerste plaats zij opgemerkt dat het absolute
verbod om een mandaat van beheerder uit te oefenen

‘niet bestaat in vele _andere landen, waarvan de

beroepsorganisatie inzake accountancy vaak als voor-
beeld wordt gesteld. Het lijkt, in ieder geval, in zijn
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se justifier, dans sa rigueur actuelle, pour les sociétés
familinles dans lesquelles un reviseur ou un expert
posséde un intérét important. De plus, on ne peut
ignorer les perspectives ouvertes par le projet de
réforme des lois coordonnées sur les sociétés com-
merciales; dans la mesure ou cette réforme opérera
la scission de l’actuel conseil d’administration des
sociétés anonymes en un conseil de surveillance, dé-
chargé de toute tache de gestion, et un ou plusieurs
administrateurs-gérants, la nomination d’un reviseur
ou d’un expert comptable comme membre d’un conseil
de surveillance ne semble devoir soulever aucune ob-
jection. De maniére générale, enfin, on peut se deman-
der si, dans certains cas, la participation de profes-
sionnels de la révision des entreprises et de I’expertise
complable aux délibérations des aectuels conseils
d’administration et des futurs conseils de surveillance
ne peut, étant donné leur compétence et leur expérien-
ce notamment en matiére d’établissement et d’inter-
prétation de bilans et d’analyse comptable, se révéler
bénéfique.

Il va évidemment de soi qu’on ne pourrait tomber
d’un extréme A Dautre; en toute hypothése, I’interdic-
tion reste le principe et I’exercice d’un mandat d’admi-
nistrateur Pexception. Faut-il dire que Pexercice d'un
tel mandat ne sera jamais autorisé dans une société
au sein de laquelle le reviseur ou 'expert est chargé
de taches de contrdle ou dans une société dépendant,
si peu et sous quelque forme que ce soit, de sociétés
qui lui ont confié de semblables taches.

Dans cette matiére extrémement délicate, il appar-
tiendra au Conseil national de I'Ordre d’élaborer une
doctrine et une jurisprudence qui seront normalement
restrictives; la composition du Conseil national donne
a cet égard toutes les garanties souhaitables.

En ce qui concerne Iautorisation nécessaire pour
Pexercice des mandats de commissaire de société com-
merciale ou a forme commerciale, la responsabilité
de reviseurs d’entreprises, I'exercice de la profession
dans une association, de méme que le secret profes-
sionnel, le texte des articles 7, 8, 9 reprend pratique-
ment, en les étendant aux experts comptables, les dis-
positions de la loi du 22 juillet 1953.

Aritcles 10 et 11.

Ces articles créent un organisme légal doté de la
personnalité civile et chargé d’organiser et de diriger
les professions de reviseurs d’entreprises et d’experts
comptables, en veillant & ce que ceux-ci présentent
toutes les conditions requises de compétence, d’indé-
pendance et de probité professionnelles. Ce nouvel
Ordre est appelé a remplacer lactuel Institut des
Reviseurs d’entreprises.

Article 12,

Cet article précisc les trois catégories de membres
de I’Ordre : les reviseurs d’entreprises, les experts
comptables indépendants et les experts comptables

internes, ces derniers étant ceux qui exercent leur pro-
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huidige strengheid, niet verantwoord voor de familie-
vennootschappen waarin een revisor of een accoun-
tant grote belangen bezit. Bovendien dient rekening
te worden gehouden met de perspectieven die worder
geopend door het ontwerp tot hervorming van de
gecodbrdineerde wetten op de handelsvennootschap-
pen; voor zover deze hervorming de huidige raad van
beheer van de naamloze vennootschappen zal split-
sen in een raad van toezicht, ontslagen van iedere
beheerstaak, en een of meer beheerders-zaakvoerders,
schijnt de benoeming van een revisor of accountant
tot 1id van een raad van toezicht geen bezwaar te doen
rijzen. Algemeen gezien, kan men zich ten slotte afvra-
gen of, in bepaalde gevallen, de deelneming van
beroepsmensen van de bedrijfsrevisie en van de
accountancy aan de beraadslagingen en besluiten van
de huidige raden van beheer en van de toekomstige
raden van toezicht, niet heilzaam zal blijken, gelet op
hun bevoegdheid en hun ervaring, met name inzake
het opmaken en het interpreteren van balansen en
inzake boekhoudkundige analyse.

Het spreekt vanzelf dat wij niet van het ene uiterste
in het andere mogen vervallen. Hoe dan ook, het
verbod blijft regel en de vervulling van een mandaat
van beheerder uitzondering. Hoeft het wel te worden
gezegd dat de uitoefening van zulk een mandaat nooit
zal worden toegestaan in een vennootschap, waarin de
revisor of de accountant belast is met controletaken,
of in een vennootschap die — hoe weinig en in welke
vorm ook — afhangt van vennootschappen die hem
met soortgelijke taken hebben belast.

In deze zeer delicate materie zal de Nationale Raad
van de Orde voor een doctrine en een rechtspraak
moeten zorgen die normaal beperkend behoren te
zijn; de samenstelling van de Nationale Raad geeft
in dit opzicht alle gewenste waarborgen.

Wat betreft de toestemming voor het uitoefenen van
een mandaat van commissaris van een handelsven-
nootschap of van een vennootschap in handelsvorm,
de verantwoordelijkheid van de bedrijfsrevisoren, de
uitoefening van het beroep in een vereniging, alsmede
het beroepsgeheim, neemt de tekst van de artikelen 7,
8 en 9 vrijwel de bepalingen over van de wet van
22 juli 1953, maar met unitbreiding tot de accountants.

Artikelen 10 en 11.

Deze artikelen stellen een wettelijk lichaam in, dat
rechtspersoonlijkheid bezit en dat belast is met de
organisatie en de leiding van het beroep van bedrijfs-
revisor en van accountant. Dit orgaan zal ervoor moe-
ten waken dat de laatstgenoemden aan alle gestelde
eisen voldoen inzake bevoegdheid, onafhankelijkheid
en eerlijkheid in de uitoefening van het beroep. Deze
nieuwe Orde zal in de plaats komen van het huidige
Instituut der Bedrijfsrevisoren.

Artikel 12.

Dit artikel bepaalt de drie categorieén van leden
van de Orde : de bedrijfsrevisoren, de zelfstandige
accountants en .de interne accountants; de laatsge-
noemden zijn degenen die hun beroep uitoefenen ter
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fession en ¢tant engagés, en tout ou en partie, dans les
licns d’un contrat d’emploi.

L’accession dans la catégorie des experts comptables
indépendants n’est possible que sous le bénéfice des
dispositions transitoires.

Article 13.

Cet article énumére les conditions a remplir pour
devenir membre de P’Ordre. 1l doit étre examiné en
méme temps que Particle 57, lequel fixe les conditions
requises pour étre admis en stage.

Les conditions fixées par ces deux articles différent
sensiblement de celles prévues par la loi du 22 juil-
let 1953.

L’expérience a, en effet, démontré, d’une part, que
le stagiaire devait avoir terminé sa formation acadé-
mique avant d’accomplir son stage et, d’autre part,
qu'un examen de fin de stage était nécessaire pour
apprécier ’ensemble des aptitudes professionnelles,
théoriques et pratiques, des candidats.

C’est pourquoi, le texte impose comme conditions
A Pinscription 4 un tablean de I’Ordre 1’accomplisse-
ment d’un stage et la réussite d'un examen de stage.
Ce principe ne différe d’ailleurs pas de celui qui pré-

vaut dans les pays étrangers.

Par ailleurs, il a paru souhaitable, en vue d’assurer
le standing de la profession et de lui donner une
cohésion beaucoup plus grande, basée sur une forma-
tion identique dans le chef des reviseurs, d’exiger en
principe des études de niveau universitaire comme
condition d’accés au stage des reviseurs d’entreprises.
Celte exigence trouve une justification supplémentaire
dans la « démocratisation » de plus en plus poussée
des études universitaires a laquelle on assiste.

A Pexigence d’un diplome universitaire, il n’est pré-
vu d’exception qu’au bénéfice de professionnels appar-
tenant & ’Ordre (catégorie des experts comptables
internes); cette exception est toutefois entourée de
séveres garanties : présentation d’un examen et défen-
se d’un mémoire devant un jury de professeurs de
I’enseignement supérieur.

L’article 13 prévoit que les étrangers autorisés a
exercer la profession de reviseur d’entreprises et
d’expert comptable dans notre pays n’auront a préter
qu’un serment d’ordre professionnel : il précise égale-
ment la maniére dont est déterminée ’ancienneté aux
différents tableaux de I’Ordre.

Articles 14 et 15.

Ces articles précisent la structure de 1'Ordre des
Reviseurs d’entreprises et des Experts comptables. Elle

est celle qui est la plus fréquemment adoptée par les-

autres ordres professionnels, a savoir les Conseils pro-
fessionnels, un Conseil d’appel et un Conseil national.

Pour les différentes catégories de membres de ;
1’Ordre, il est établi deux roles linguistiques qui corres--
pondent aux deux régimes linguistiques du pays. I1
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wijl zij, geheel of ten dele, verbonden zijn door een
arbeidsovereenkomst voor bedienden.

In de categorie van de zelfstandige accountants kan
men slechts op grond van de overgangsmaatregelen
worden opgenomen.

Artikel 13.

Dit artikel somt de voorwaarden op die moeten
worden vervuld om lid te worden van de Orde. Het
moet worden onderzocht samen met artikel 57, dat de
voorwaarden bepaalt om tot de stage te worden toe-
gelaten.

Deze twee artikelen stellen geheel andere voor-
waarden dan de wet van 22 juli 1953.

De ervaring heeft namelijk geleerd dat de stagiair
zijn academische opleiding achter de rug moet hebben
alvorens zijn stage te volbrengen en, anderzijds, dat
een eindexamen na de stage noodzakelijk is om zich
een algemeen oordeel te kunnen vormen over de theo-
retische en praktische vakkennis van de kandidaten.

Daarom wordt het volbrengen van een stage en
het slagen voor een stage-examen geéist om op een
tabel van de Orde te kunnen worden ingeschreven.
Dit beginsel geldt frouwens ook in het buitenland.

Ten einde de standing van het beroep hoog te hou-
den en er meer samenhang aan te geven, gebaseerd
op een gelijke vorming van de revisoren, is het ook
wenselijk gebleken in beginsel hoger onderwijs als
voorwaarde te stellen voor de toelating tot de stage
van bedrijfsrevisor. Deze eis vindt overigens nieuwe
grond in de voortschrijdende <« democratisering » van
het hoger onderwijs.

Op de eis inzake het universitair diploma wordt
slechts een uitzondering gemaakt ten behoeve van
degenen die tot de Orde behoren (categorie van inter-
ne accountants); deze uitzondering wordt echter met
strenge ‘waarborgen omringd : afleggen van een exa-
men en verdediging van een verhandeling voor een
examencommissie, ‘bestaande uit hoogleraren.

Artikel 13 bepaalt dat de buitenlanders die machti-
ging verkrijgen om het beroep van bedrijfsrevisor en
accountant in ons land uit te oéfenen, slechts een
beroepseed dienen af te leggen. Het bepaalt eveneens
de wijze waarop de anciénniteit op de verschillende
tabellen van de Orde wordt vastgesteld.

Artikelen 14 en 15,

Deze artikelen bepalen de structuur van de Orde
van Bedrijfsrevisoren en Accountants. Zij is opge-
bouwd zoals de meeste andere beroepsorden en bestaat
uit : beroepsraden, een raad van beroep en een natio-

“nale raad.

~ Voor de :f\fzgr's'éhi‘llende'qatggorieén van leden van de
_Orde worden twee taalrollen ingesteld, die overeen-

stemmen met de twee taalregelingen van het land.
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appartiendra, dés lors, & chaque membre ou stagiaire
de déterminer le siége principal de ses activités en
fonetion de sa situation personnelle. Pour le reviseur
d’entreprises et Pexpert comptable indépendant ce sera
le licu ot il a établi ses bureaux ou celui de ses bureaux
qu’il considére comme principal; pour le stagiaire ce
sera celui de son maitre de stage. Le critére « siége
principal d’activités » a été préféré a celui du domicile
parce qu’il répond mieux a la réalité.

Article 16.

Cel article est consacré A Pinstitution des Conseils
professionnels, organes de premiére instance de
I'Ordre. ’

Pour chacun des deux roles linguistiques, deux
Conseils professionnels sont institués, I'un pour les
membres de ’Ordre inscrits dans la catégorie des revi-
seurs d'entreprise et des experts comptables, l'autre
pour les membres inscrits dans la catégorie des experts
complables internes.

Puisque les reviseurs d’entreprises et les experts
complables indépendants exercent leur activité dans

des conditions qui ne sont pas fondamentalement dif- |

férentes, il a paru souhaitable d’instituer pour ces deux
calégories un Conseil professionnel unique. Le droit
conféré au Conseil national de désigner un certain
nombre de membres des Conseils professionnels lui
permetira de veiller & ce que la représentation . des
deux catégories au sein du Conseil soit équitable.

Comme les conditions d’exercice de la profession
sont sensiblement différentes pour les experts qui se
irouvent dans les liens d’un contrat d’emploi, un
Conseil professionnel entiérement distinct est prévu
pour les experts comptables internes.

Articles 17, 18 et 19.

Ces articles traitent de la composition des Conseils
professionnels ct des conditions d’éligibilité a ces
conseils.

Chaque conseil comprendra, outre un assesseur juri--
dique, quatorze membres dont dix seront élus par
I’assemblée générale de la ou des catégories auxquelles
ils apparticnnent et quatre membres désignés par le
Conseil national. ' :

Celte renonciation au caractére purement électif de
la désignation des membres des Conseils profession-
nels résulte, notamment, du souci d’assurer la présen-
ce de membres éminents de la profession au sein de
ces organes.

Des membres suppléants ne sont pas prévus. Outre
(ue ces suppléants alourdiraient inutilement la struc-
ture déja complexe de ’Ordre, expérience de I'Insti-

{ut des Reviseurs d’enlreprises a montré-qu'un conseil |

de 15 membres pouvait aisément fonctionner sans eux.

Un bureau est constitué au sein de chaque Conseil
professionnel.
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Ieder lid of stagiair dient derhalve de hoofdzetel van
zijn werkzaamheid te bepalen op grond van zijn per-
soonlijke positie. Voor de bedrijfsrevisoren en de zelf-
standige accountant zal dit de vestigingsplaats zijn
van zijn kantoren of van het kantoor dat hij als zijn
hoofdkantoor beschouwt;: voor de slagiair, het kan-
toor van zijn stagemeester. Het criterium « hoofdzetel
van zijn werkzaamheid » werd verkozen boven dat
van de woonplaats, omdat het meer beantwoordt aan
de werkelijkheid.

Artikel 16.

Dit artikel handelt over de instelling van de beroeps-
raden, de eerste instantie van de Orde.

Voor elk van beide taalrollen worden twee beroeps-
raden ingesteld, een voor de leden van de Orde die
behoren tot de categorie van bedrijfsrevisoren en
accountants en een voor de leden die behoren tot de

categorie van de interne accountants.

Aangezien de omstandigheden waarin de bedrijfs-
revisoren en de zelfstandige accountants werken, niet
fundamenteel verschillen, is. het wenselijk gebleken
voor deze beide categorieén één enkele beroepsraad
in te stellen. Aangezien de nationale raad gerechtigd
zal zijn om een bepaald aantal leden van de beroeps-
raden aan te wijzen zal hij kunnen zorgen dat beide
categorieén op billijke wijze in de raad vertegenwoor-
digd zijn.

Daar de accountants die in dienstverband werken,
hun beroep onder vrij verschillende omstandigheden
uitoefenen, wordt voorzien in een onderscheiden be-
roepsraad voor de interne accountants.

Artikelen 17, 18 en'19.

Deze artikelen regelen de samenstelling van de
beroepsraden en de voorwaarden van verkiesbaarheid
voor deze raden. ' :

~ Tedere raad zal, behalve een rechtskundig bijzitter,

veertien leden tellen, nl. tien verkozen door de alge-
mene. vergadering van de ‘categorie(én) waartoe zij
behoren en vier benoemd door de nationale raad.

De aanwijzing van de leden van de beroepsraden
geschiedt niet uitsluitend door verkiezing, en wel met
name om de opneming van eminente leden van het
beroep in die organen mogelijk te maken.

“Er zijn geen plaatsvervangende leden. Deze plaats-
vervangers zouden niet alleen de reeds ingewikkelde
structuur van de Orde onnodig verzwaren, maar de

_ervaring met het Instituut der Bedrijfsrevisoren heeft
ook geleerd dat een raad van 15 leden het gemakke-

lijk zonder 'plaatsvervangers kan stellen.

In elke beroeﬁsréad :vfrordt"éen bul;eau gevormd.
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Les conditions d’éligibilité sont telles que les mem-
bres de ces Conseils seront des personnes expérimen-
tées et parfaitement honorables.

Article 20.

Les attributions des Conseils professionnels sont
celles qui sont dévolues habituellement aux organes
de premiére instance des Ordres professionnels.

3

Les Conseils professionnels ont donc a statuer en
premiére instance sur les demandes d’application des
dispositions protégeant les professions de -reviseurs
d’cenireprises (port de titre, inscriptions au stage ou a
un tableau, autorisation des activités professionnelles),
4 accorder les autorisations prévues pour certaines
activités (mandat de commissairereviseur) ou pour
la constitution d’associations, a veiller & la formation
des stagiaires, & protéger la profession contre les empie-
tements illégaux de personnes qui y sont étrangeres,
4 assurer le respect de la discipline.

Article 21,

Léchelle des peines disciplinaires est Péchelle clas-
sique allant de P’avertissement & la radiation. La sus-
pension et la radiation entrainent Pinterdiction d’ac-
complir les actes reconnus en monopole a ces profes-
sions, c’est-a-dire pour les experts comptables de déhi-
vrer des cerlifications, pour les reviseurs d’entreprises
de délivrer des certifications, d’exercer les mandats de
commissaire-reviseur et d’accomplir les autres mis-
sions qui leur sont réservées par les lois et réglements.

Articles 22, 23 et 24.

Un Conseil d’Appel composé de deux Chambres
ayant juridiction pour chacun des deux roles linguis-
tiques est constitué afin de reconnaitre un double degré
de juridiction a toute personne dont le droit a Pexer-
cice de la profession de reviseur d’entreprises ou d’ex-
pert comptable se trouve contesté ou qui est sous le
coup de sanctions disciplinaires.

Ces deux Chambres du Conseil d’Appel sont, en prin-
cipe une émanation du Conseil national de 1'Ordre;
assesseur juridique de celui-ci en assume la prési-
dence et certains membres — ceux qui sont désignés
par le Roi — font partie des deux Conseils. Ainsi une
linison intime est réalisée entre I'organe chargé d’éta-
blir les régles déontologiques de la profession et celui
chargé, en dernier ressort, d’en assurer le respect.

Le fait que le Conseil d’Appel a principalement une
compétence disciplinaire est marqué par la présence
de deux juristes en plus du président.

Quant aux membres non-juristes, ils devront rem-
plir des conditions d’¢ligibilité plus sévéres que pour
les Conseils professionnels, compte tenu des responsa-
bilités plus grandes qu’ils ont 4 assumer. o

L’incompatibilité entre un mandat au sein du Con- |

seil d’Appel et ’exercice concomitant, ou immédiate-
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De voorwaarden van verkiesbaarheid zijn van zoda-
nige aard dat de leden van deze raden ervaren en
achtenswaardige personen zullen zijn.

Artikel 20.

De beroepsraden hebben dezelfde bevoegdheden als
de laagste organen van de beroepsorden gemeenlijk
bezitten.

De beroepsraden dienen derhalve in eerste aanleg
te beschikken op de verzoeken om toepassing van de
maatregelen ter bescherming van het beroep van
bedrijfsrevisor (het voeren van de titel, inschrijving
voor de stage of op een tabel, machtiging tot uitoefe-
ning van bepaalde beroepsbezigheden,) machtiging
te verlenen voor bepaalde activiteiten (mandaat van
commissaris-revisor) of voor de oprichting van vereni-
gingen, te waken voor de opleiding van de stagiairs,
het beroep te beschermen tegen onrechtmatige toe-
eigening door personen die er vreemd aan zijn en de
tucht te handhaven.

Artikel 21.

De schaal van tuchtstraffen is de klassieke schaal
die gaat van waarschuwing tot schrapping.

Schorsing en schrapping slepen het verbod na zich
om de handelingen te verrichten waarvoor deze beroe-
pen het alleenrecht krijgen, d.w.z. voor de accoun-
tants, te waarmerken; voor de bedrijfsrevisoren, te
waarmerken, commissaris-revisor te zijn en de andere
opdrachten te vervullen die de wetten en verordenin-
gen hun voorbehouden.

Artikelen 22, 23 en 24.

Een raad van beroep, bestaande uit twee kamers
met rechtsmacht over elk van beide taalrollen, wordt
ingesteld -ten einde aan personen wier recht op de
uitoefening van - het beroep van bedrijfsrevisor of
accountant wordt betwist of aan wie een tuchtstraf is
opgelegd, een mogelijkheid van hoger beroep te geven.

Deze twee kamers van de raad van beroep zijn in
beginsel een emanatie van de nationale raad van de
Orde; de rechtskundige bijzitter daarvan neemt het
voorzitterschap waar en bepaalde leden — degenen

die door de Koning worden benoemd — maken deel

uit van beide raden. Aldus wordt een enge band
gesmeed tussen het orgaan dat de plichtenleer vast-
stelt en het orgaan dat er in laatste aanleg de naleving
van verzekert.

Het feit dat de raad vén beroep hoofdzakelijk een
tuchtrechtelijke bevoegdheid heeft, wordt beklem-

‘toond door de aanwezigheid van twee juristen, buiten
de voorzitter. o ;

Wat betreft de leden die geen jurist zijn, zij moeten
aan strengere voorwaarden yan verkiesbaarheid vol-
doen dan voor de beroepsraden, gezien hun grotere
verantwoordelijkheid. :

De ‘onverenigbaarheid tussen. een mandaat in de
raad van beroep en het gelijktijdig of onmiddellijk
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ment avant Pélection. d’un mandat au sein d’'un Con-
seil professionnel est nécessaire pour éviter de trop
fréquentes sollicilations de désistement en raison d’une
parlicipation & la décision soumise 4 P'instance d’appel.

Article 25.

Le Conseil d’Appel connait, en dernier ressort, des
décisions disciplinaires et des décisions relatives aux
demandes d’inscription et d’autorisation par les Con-
seils professionnels.

Il a également une mission en matiére de réhabili-
tation.

Article 26.

Les dispositions de cet article tendent a éviter que
des sanctions disciplinaires ne pésent trop lourdement
sur la carriére d’une personne soumise a P’autorité de
I’'Ordre.

Aussi est-il prévu que des sanctions d’avertissement,
de censure et de réprimande ne peuvent étre invoquées
aprés cing ans, pour autant que, pendant ce délai, Pin-
téressé ait eu une conduite irréprochable. Cependant,
il pourra étre tenu compte d’une sanction antérieure
pour apprécier la peine qu’il convient d’appliquer en
cas de nouvelle infraction.

De méme, une possibilité de réhabilitation est pré-
vue pour les peines de suspension.

Articles 27 a 30.

Un Conseil national de I’Ordre est institué pour ’en-
semble du pays.

Sa composition assure une liaison avec les Conseils
professionnels, le Conseil d’Appel, les milieux de ’en-
seignement qui délivrent les diplomes ou titres donnant
accés aux professions de reviseur d’entreprises: et
d’expert comptable de méme guw’avec les ministres inté-
ressés par exercice de ces professions. Elle tient égale-
ment compte du juste équilibre a assurer entre les
représentants des différentes catégories et entre les
deux roles linguistiques.

La composition du bureau du Conseil national tient
compte des mémes préoccupations.

Articles 31 et 32.

Le Conseil national de I’Ordre est investi des mis-
sions générales relatives a l'organisation des profes-
sions de reviseur d’entreprises et d’expert comptable.

Il définit les régles de la déontologie et les régle-
ments du stage sous le contréle du gouvernement repré
senté par le Ministre des Classes moyennes. :

1l surveille Pactivité des autres organes de ’Ordre
et veille 4 Puniformité de la jurisprudence, émet des
avis relatifs 4 la formation des membres de ces profes-
sions et a Pexercice de celles-ci et est chargé, d’une

; stand.
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voor de verkiezing uitoefenen van een mandaat in
cen beroepsraad is noodzakelijk om te voorkomen dat
bepaalde leden zich al te vaak zouden moeten onthou-
den, omdat zij hebben deelgenomen aan de beslissing
die aan het college van beroep wordt voorgelegd.

Artikel 25. ’

De raad van beroep neemt in laatste instantie ken-
nis van de tuchtrechtelijke beslissingen en van de
beslissingen van de beroepsraden met betrekking tol
de aanvragen om inschrijving en machtiging.

Hij is eveneens bevoegd inzake herstel in eer en
rechten.

Artikel 26.

De bepalingen van dit artikel willen voorkomen dat
de tuchtstraffen al te zwaar drukken op de loopbaan
van een persoon die aan het gezag van de Orde onder-
worpen is.

Er wordt dan ook bepaald dat een waarschuwing,
cen afkeuring of een berisping na vijf jaar niet meer
kan worden ingeroepen, mits de betrokkene gedurende
die tijd van een onberispelijk gedrag is geweest. Toch
kan met een vroegere straf rekening worden gehou-
den bij het bepalen van de straf die wegens een nieu-
we overtreding moet worden toegepast.

Evenzo wordt de mogelijkheid geopend tot herstel
in eer en rechten na schorsing.

Artikelen 27 tot 30.

Er wordt een nationale raad van de Orde voor het
gehele land ingesteld.

Hij is zo samengesteld dat er contact zal zijn mel
de beroepsraden, de raad van beroep, de onderwijs-
inrichtingen die de diploma’s of getuigschriften uil-
reiken voor toegang tot het beroep van bedrijfsrevisor
en van accountant, alsook met de ministers waaronder
deze beroepen ressorteren. Ook wordt ernaar gestreefd
een billijk evenwicht tot stand te brengen tussen de
vertegenwoordigers van de verschillende categorieén
en tussen de beide taalrollen.

De samenstelling van het bureau van de nationale
raad gaat van dezelfde bezorgdheid uit.

Artikelen 31 en 32.

De nationale raad van de Orde is belast met de
algemene opdrachten inzake de organisatie van het
beroep van berijfsrevisor en van accountant.

Hij stelt de voorschriften van de plichtenleer en de
stagereglementen vast onder het toezicht van de Rege-
ring, vertegenwoordigd door de minister van Midden-

" Hij houdt toezicht op de werkzaamheden van de
andere organen van de Orde, waakt voor de eenvor-

“migheid van de rechtspraak, brengt adviezen uit met

betrekking tot de opleiding van de leden van die
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maniére générale, de toutes les questions relatives a
ces professions.

Articles 33 a 37.

Ces articles concernent la maniére dont sont élus les
membres des différents conseils, la durée des mandats,
la facon dont ceux-ci prennent fin et sont renouvelés
de méme que le fonctionnement des conseils.

Articles 38 a 46.

Ces articles sont consacrés & la procédure et aux
recours. Ils visent & assurer des garanties aux membres
de I’Ordre et aux personnes qui désirent le devenir en
précisant les régles de procédure et les droits de la
défense i respecter sous peine de nullité. A cet effet, ils
déterminent les délais et leur mode de calcul, et le
droit de recourir i Passistance de conseils.

L’article 44 contient une dérogation aux régles éta-
blies par Particle 15, lorsque les Conseils professionnels
statuent en matiére disciplinaire et que Pintéressé n’a
pas une connaissance suffisante de la langue de la pro-
cédure utilisée. Cette dérogation, qui s’inspire d’une
disposition analogue de la loi du 15 juin 1935 sur 'em-
ploi des langues en matiére judiciaire, se justifie par
le souci de respecter les droits de la défense et par 'im-

portance de la procédure disciplinaire pour la carriére
de celui qui on est ’objet. -

Articles 47 a 49.

Les membres de I’Ordre, relevant de la compétence
de chaque Conseil professionnel, se réunissent en
assemblée générale. Il y a donc quatre assemblées
générales.

Chacune d’elles, en sa réunion annuelle, doit, notam-
ment, élire ses représentants au sein des différents
conseils et peut émettre des avis ou recommandations
sur P'activité de son Conseil professionnel et du Con-
seil national, sur le compte annuel des ressources et
des charges de méme que sur le budget de I’Ordre.

A Pexception des élections, ces assemblées générales
n’ont done qu’une compétence d’avis sur le fonctionne-
ment de I’Ordre. Leur accorder un pouvoir délibératif
obligerait 4 déterminer une procédure de conciliation
entre les assemblées qui prendraient des décisions
divergentes. '

Articles 57 a 60.

Ainsi qu’il a été précisé dans les commentaires de
Particle 13, il s’indique que les candidats membres de
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beroepen en de uitoefening ervan en is, in het alge-
meen, belast met de behandeling van alle zaken die
deze beroepen betreffen.

Artikelen 33 tot 37.

Deze artikelen regelen de wijze waarop de leden
van de verschillende raden worden verkozen, de duur
van de mandaten, de wijze waarop die een einde
nemen en vernieuwd worden, alsmede de werking
van de raden.

Artikelen 38 tot 46.

Deze artikelen handelen over de rechtspleging en
het hoger beroep. Zij hebben ten doel aan de leden
van de Orde en aan de personen die er lid van wensen
te worden, een waarborg te geven door de procedure-
regels van de rechtspleging en de rechten van de
verdediging die op straffe van nietigheid moeten wor-
den nageleefd, nader te bepalen: Te dien einde bepa-
len zij de termijnen en de wijze waarop die worden
berekend en voorzien in het recht om de bijstand van
een raadsman in te roepen.

Artikel 44 bevat een afwijking van de in artikel 15
gestelde regels voor het geval dat de beroepsraden
een tuchtrechtelijke zaak behandelen en de betrok-
kene een onvoldoende kennis bezit van de taal die bij
de procedure wordt gebruikt. Deze afwijking, die
geinspireerd is op een soortgelijke voorziening in de
wet van 15 juni 1935 op het gebruik van de talen in
gerechtszaken, vindt haar grond in de bezorgdheid
voor de rechten van de verdediging en in het belang
dat de tuchirechtelijke procedure heeft voor de loop-
baan van de betrokkene.

Artikelen 47 tot 49.

De leden van de Orde komen in algemene vergade-
ring bijeen per beroepsraad waaronder zij ressorte-
ren. Er zijn dus vier algemene vergaderingen.

Op haar jaarlijkse bijeenko’mst'moet elke algemene
vergadering onder meer haar vertegenwoordigers in
de verschillende raden verkiezen en kan zij adviezen

uitbrengen of aanbevelingen doen in verband met de

werkzaamheden van haar beroepsraad en van de
nationale raad, met de jaarlijkse rekening van mid-
delen en lasten en met de begroting van de Orde.

De verkiezingen niet te na gesproken, zijn deze alge-
mene vergaderingen dus alleen bevoegd om advies uit
te brengen over de werking van de Orde. Indien zij
beslissingsbevoegdheid kregen, zou er ook . een ver-
zoeningsprocedure moeten worden bepaald voor het

“geval dat de vergaderingen uiteenlopende beslissingen

zouden nemen,

Artikelen 57 tot 60.

Zoals gezegd in de toelichting op arfikél 13 is het
wenselijk dat de kandidaat-leden van ‘de Orde onder
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I’Ordre aient nolamment terminé leur stage et réussi
Pexamen de fin de stage pour élre inserit 4 un des
tableaux de I'Ordre.

Deux slages sonl prévus, 'un pour les reviseurs d’en-
treprises, I'autre pour les experts comptables internes.
1l ne sera donc pas possible de devenir expert compta-
ble indépendant; la catégorie des experts indépendants
a ¢té prévue parce qu’il ne serait pas possible de réali-
ser au point de départ une unificalion absolument
compléte de la profession; on ne pourra, toutefois,
enirer dans celle catégorie qu’en application des
dispositions transitoires.

Les candidats stagiaires auront a remplir différentes
conditions et, notamment, celle d’avoir terminé leur
formation académique.

La durée du stage sera normalement de cing ans.
Article 61.

Cet article prévoit la possibilité de transfert d’une
calégorie a Pautre ¢t précise les conditions & remplir
par les intéressés,

Article 62.

Les infractions a la loi sont punies de peines correc-
tionnelles d’amende.

Articles 63 a 70.

La création d’un Ordre des reviseurs d’entreprises ct
des experts complables entrainant la suppression de
PInstitut des Reviseurs d’entreprises et 1’organisation
légale de la profession d’expert comptable soulévent la
question fort difficile des droils acquis :

Trois catégories de personnes pourront bénéficier
de ces droits

1. Celles qui, a la date de la publication de la pré-
sente loi, étaient inscrites au tableau de Institut des
Reviscurs d’entreprises. Elles seront inscrites de plein
droil & un des tableaux de ’Ordre dans la catégorie
des reviseurs d’entreprises.

2. Celles qui, & cette date, avaient été déclarées
admissibles au serment de reviseur d’entreprises par
I'Institut des Reviseurs d’entreprises ou avaient été
admises comme membres d’une organisation profes-
sionnelle d’expert comptable par un jury ou une com-
mission d’agréation comprenant notamment un magis-
tratl ¢t un professeur d’une Université ou d’un Institut
supéricur de commerce. Elles ne se verront pas appli-
quer Pobligation du stage et de la condition d’age.

3. Celles qui, ne remplissant pas une des conditions
visées sous 2, onl exercé pendant cing ans la profes-
sion d’expert comptable et justifient de leurs aptitudes

soil par des prestations antéricures, soit par un exa-

men d’aptitude, Elles ne se verront pas appliquer Pobli-
gation du stage et la condition d’age tout en ne pouvant
prétendre  Pinseription dans la catégorie des reviseurs
’entreprises. :
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meer hun stage hebben volbracht en geslaagd zijn voor
het stage-examen om op een van de tabellen van de
Orde te kunnen worden ingeschreven.

Er zijn twee stages, een voor de bedrijfsrevisoren en
een voor de interne accountants. Het zal dus niet
mogelijk zijn zelfstandig accountant te worden; er is
een categorie van zelfstandige accountants ingesteld
omdat het niet mogelijk is van in den beginne tot
volstrekte eenheid van het beroep te komen. Niemand
kan echter anders dan op grond van de overgangsbe-
palingen in die categorie worden opgenomen.

De kandidaat-stagiairs moeten verschillende voor-
waarden vervullen en moeten met name hun acade-
mische vorming voltooid hebben.

De duur van de stage bedraagt normaal vijf jaar.

Artikel 61.

Dit artikel voorziet in de mogelijkheid om van de
ene calegorie naar de andere over te gaan en bepaalt
de voorwaarden waaraan de belrokkenen moelen
voldoen.

Artikel 62.

Overtreding van de wet wordt gestraft met correc-
tionele geldboete.

Artikelen 63 tot 70.

Daar de instelling van de Orde van Bedrijfsrevisoren
en Accountants de afschaffing van het Instituut der
Bedrijfsrevisoren en de wettelijke regeling van het
beroep van accountant meebrengt, rijst hier de vrij
moeilijke vraag van de verkregen rechten.

Voor die rechten komen drie categorieén van perso-
nen in aanmerking :

1. Degenen die op de datum van de bekendmaking
van deze wet waren ingeschreven op de tabel van het
Instituut der Bedrijfsrevisoren. Zij zullen van rechts-
wege in een der registers van de Orde worden inge-
schreven bij de categorie van de bedrijfsrevisoren.

2. Degenen die op die datum door het Instituut der
Bedrijfsrevisoren waren toegelaten tot de eed van
bedrijfsrevisor- of ‘als lid van een beroepsorganisatie
van accountants waren toegelaten door een jury of
een toelatingscommissie waarin onder meer een magis-
traat en een hoogleraar of leraar van een handels-
hogeschool zitting heeft. Zij zijn niet onderworpen
aan de stageverplichting noch aan de leeftijdsvoor-
waarde.

3. Degenen die niet voldoen aan een van de onder
2 gestelde voorwaarden, maar die gedurende vijf jaar
het beroep van accountant hebben uitgeoefend en van
hun vakkennis blijk geven ofwel door vroegere pres-
taties, ofwel door een bekwaamheidsexamen. Zij zijn
niet onderworpen aan de stageverplichting noch aan

‘de leeftijdsvoorwaarde, maar kunnen geen aanspraak

maken op inschrijving in de categorie van de bedrijfs-
revisoren. ~
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L’inscription des personnes reprises dans les catégo-
ries 2 et 3 ci-dessus, a exception de celles qui ont été
déclarées antérieurement admissibles au serment des
reviseurs d’entreprises, sera décidée par une commis-
sion d’agréation, des recours pouvant étre introduits
auprés d’'une commission d’agréation d’appel. La com-
position de ces commissions est fixée de maniére telle
qu'elles donnent des garanties de compétence et
d’impartialité.

Le méme souci de sauvegarder les droits acquis a
fait prévoir que les personnes ayant accompli une
partic du stage organisé par P’Institut des Reviseurs
d’entreprises ou par une association professionnelle
d’experts comptables répondant aux critéres énoncés
ci-dessus obtiendront une réduction de la durée du
stage. De méme, et pendant un délai fixé par la loi,
le titulaire d’un dipléme délivré par une école techni-
que supérieure de commerce ou d’un établissement y
assimilé, pourra obtenir son inscription sur la liste des
stagiaires reviseurs d’entreprises.

Article 70.

Cet article supprime la nécessité d’une agréation

particuliére pour les reviseurs désignés en exécution

de la loi du 20 septembre 1948; cette agréation, prévue
avant que n’existe PInstitut des Reviseurs, n’a plus de
raisons d’étre puisque tous les reviseurs d’entreprises
sont assermentés.

Par ailleurs, il tend 4 rendre impossibles les erre-
ments actuels dans la désignation des personnes char-
gées du contréle de certains organismes d’intérét pu-
blic en obligeant le pouvoir exécutif & confier ce con-
tréle aux membres reviseurs d’entreprises de I’Ordre
des Reviseurs d’entreprises et des Experts comptables.

Articles 71 et 72.

La loi entre en vigueur a une date ou il est a pré-
voir que les commissions d’agréation auront terminé
Iessentiel de leur tache et ou il sera possible de dres-
ser une liste des personnes soumises a la loi.

1l st également prévu que la loi du 22 juillet 1953
sera abrogée a une date telle que les organes du nouvel
Ordre seront préts 4 succéder a ceux de Institut des
Reviseurs d’entreprises. '

P. HERBIET.

*
LR
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De inschrijving van de onder 2 en'3 bedoelde per-
sonen, met uitzondering van degenen die vroeger reeds
tot de eed van bedrijfsrevisor zijn toegelaten, zal wor-
den beslist door een toelatingscommissic. Er kan
hoger beroep worden ingesteld bij een toelatingscom-
missie van beroep. De samenstelling van deze commis-
sies is van zodanige aard dat zij een waarborg zijn
van bevoegdheid en onpartijdigheid.

Ten einde de verkregen rechten te beschermen,
wordt ook bepaald dat een kortere stagetijd kan wor-
den toegestaan aan hen die een stage hebben volbracht,
die georganiseerd wordt door het Instituut der Bedrijfs-
revisoren of door een beroepsvereniging van accoun-
tants die aan de voormelde criteria voldoet. Evenzo
kan de houder van een diploma uitgereikt door cen
technische handelshogeschool of door een daarmee
gelijkgestelde inrichting, gedurende een in de wet
bepaalde periode, zijn inschrijving verkrijgen op de
lijst van de stagedoende bedrijfsrevisoren.

Artikel 70.

Dit artikel heft de verplichting op van een bijzon-
dere toelating voor de met toepassing van de wel van
20 september 1948 benoemde revisoren. Deze toela-
ting, die reeds bestond voor het Instituut der Bedrijfs-
revisoren, heeft geen bestaansreden meer aangezien
alle bedrijfsrevisoren beédigd zijn.

Voorts strekt het om de tegenwoordige praktijken
bij de benoeming van de personen belast met het toe-
zicht op bepaalde instellingen van openbaar nut onmo-
gelijk te maken, door de uitvoerende macht te verplich-
ten dit toezicht op te dragen aan bedrijfsrevisoren die
lid zijn van de Orde van Bedrijfsrevisoren en Accoun-
tants.

Artikelen 71 en 72.

De wet treedt in werking op een tijdstip waarop mag
worden verwacht dat de. toelatingscommissies hun
taak grotendeels zullen volbracht hebben en het zal
mogelijk zijn een lijst op te maken van de personen
die aan de wet onderworpen zijn.

Er wordt ook bepaald dat de wet van 22 juli 1953
zal worden opgeheven op een tijdstip waarop de orga-
nen van de nieuwe Orde de taak van de organen van
het Instituut der Bedrijfsrevisoren kunnen overnemen.

o
-
"}
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PROPOSITION DE LOI

TITRE 1.

DU STATUT DES REVISEURS D’ENTREPRISES ET DES
EXPERTS COMPTABLES.

CHAPITRE L.

De la reconnaissance et de la protection des titres de
Reviseur d’entreprises et d’Expert comptable.

ARTICLE PREMIER.

Nul ne peut porter le titre, ni exercer les professions
de reviseur d’entreprises ou d’expert comptable, s’il
n'est inscrit & un des tableaux de ’Ordre des Reviseurs
d’entreprises et des Experts comptables ou s’il n’a
obtenu des autorités de 1’Ordre P'autorisation de por-
ler ce titre et d’exercer ces professions.

Un arrété royal réglera les conditions de I'octroi et
de vetrait de cette autorisation,

ArT. 2.

Nul ne peut faire usage du titre de reviseur ou d’ex-
pert en faisant accompagner cette qualification d’une
mention susceptible de créer une confusion avec un des
titres visés a Particle 1=,

CHAPITRE IL

Des reviseurs d'entreprises et des experts comptables, de
leurs droits et obligations.

ARrT. 3.

§ 1. Les fonctions de reviseur d’entreprises et d’ex-
pert comptable consistent 4 exécuter principalement
les missions suivantes :

1° vérification et redressement des documents admi- :
“en boekingsstukken;

nistratifs et comptables;

2 certification de ’exactitude et de la sincérité des
documents administratifs ¢t comptables et de leur con-
formilé aux écritures;

3° organisation des services administratifs et comp-
lables;

4° expertise, analyse de la situation et du fonction-
nement des entreprises, notamment aux pomts de vue |
de leur crédit. de leur rendement et des nsques qu ellesf

encourent.

Les reviseurs d’enlreprlses et les experts. comptablesi
peuvent également s’occuper de la tenue des comptes.

et de I’établissement de documents admmlstratlfs et
comptlables.
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VOORSTEL VAN WET

TITEL I

STATUUT VAN DE BEDRIJFSREVISOREN
EN ACCOUNTANTS.

HOOFDSTUK 1

Erkenning en bescherming van de titel van bedrijfsrevisor
en van accountant.

EERSTE ARTIKEL,

Niemand mag de titel van bedrijfsrevisor of van
accountant voeren, noch die beroepen uitoefenen, ten-
zij hij is ingeschreven op cen der tabellen van de Orde

van Bedrijfsrevisoren en van Accountants of van de

gezagsorganen van de Orde machtiging heeft verkre-
gen om die titels te voeren en die beroepen uit te oefe-
nen,

. Een koninklijk besluit regelt de wijze waarop deze
machtiging verleend en ingetrokken wordt.

ArT. 2.

Niemand mag gebruik maken van de titel van revi-
sor of van accountant onder toevoeging van cen ver-
melding waardoor verwarring kan ontstaan met een
van de titels bedoeld in artikel 1.

HOOFDSTUK II

De bedrijfsrevisoren en accountants, hun rechten en
verplichtingen.

ART. 3.

§ 1. — De bedrijfsrevisor en accountant heeft voor-
namelijk tot taak de volgende opdrachten uit te voe-
ren :

1° het nazien en verbeteren van de administratieve

-2° het waarmerken van de juistheid en echtheid van
de administratieve en boekingsstukken en van hun
overeenstemming ‘met de boeken;

3° het organiseren van de administratieve en boek-
houdingsdiensten;

4° het expertiseren en analyseren van de toestand

en de werkmg van. de ondernemingen, met name op
~het geble
| ,rlSlco ’S. o

van kredletwaaldlﬁheld rendement en

De bedrufsrewsoren ‘en accounlants kunnen zich
eveneeus bezighouden met het opmaken van de reke-

,nmgen en de admlmstratleve en boekmgsstukken
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¢ 2. Les reviseurs d’entreprises exercent les man-
dals de commissaire-reviseur dans les sociétés commer-
ciales et accomplissent les autres missions qui leur sont
réservées par les lois et réglements.

ARrT. 4.

Nul ne peut délivrer, & titre professionnel, des certi-
fications définies a Particle 3, § 1, 2°, s’il n’est inscrit
2 un des lableaux de 1'Ordre des Reviseurs d’entrepri-
sos el des Experts comptables ou s’il ’y a été autorisé
par les autorités de 'Ordre.

Cette derniére autorisation ne peut étre accordée
qu'aux personnes établies a P’étranger qui présente-
raient des garanties de compétence et d’honorabilité
¢quivalentes a celles requises en vue de Dinscription a
un {ableau de POrdre et qui souhaiteraient accomplir
des missions occasionnelles en Belgique.

ART. 5.

Les experis complables internes et les personnes
aulorisées par les autorités de I’Ordre ne peuvent déli-
vrer des certifications relativement aux documents
comptables concernant les entreprises qui les occupent
dans les liens d’un contrat d’emploi ou concernant cel-
les qui se trouvent sous la dépendance de ces entre-
prises. -

Arr. 6.

§ 1. Les reviseurs d’entreprises et les experts comp-
tables indépendants ne peuvent s’engager dans les
licns de subordination d’un contrat de louage de ser-
vices, ni exercer les fonctions de gérant ou de fondé
de pouvoirs de sociétés commerciales ou a forme com-
merciale ou une fonction rémunérée par I'Etat, les
provinces, les communes ou les organismes publics
créés ou régis par une loi spéciale, a I’exception des
mandats de révision dans ces organismes. Ils peuvent
excrcer les fonctions de professeur, de reviseur de
banques, de liquidateur, d’expert judiciaire, de séques-
{re et d’arbitre.

§ 2. Les stagiaires et les experts comptables indé-
pendants peuvent s’engager dans les liens d’un contrat
de louage de services envers un reviseur d’entreprises,
un expert comptable indépendant ou une association
de reviscurs ct/ou d’experts comptables indépendants.

§ 3. Les reviseurs d’entreprises ne peuvent exercer
des mandats d’administrateur de sociétés commercia-
les ou 4 forme commerciale. Des dérogations & cette
l*égl(cl peuvent étre accordées par le Conseil national de
I’Ordre.

ART. 7.

Les reviseurs d’entreprises et les experts comptables
indépendants ne peuvent accepter un mandat de com-
missaire de société commerciale ou a forme commer-
ciale sans avoir obtenu au préalable 'autorisation de
leur Conseil professionnel. Un appel peut étre formé
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§ 2. — De bedrijfsrevisoren oefenen de mandaten
van commissaris-revisor uit in de handelsvennoot-
schappen en vervullen de andere opdrachten die hun
door de wetten en verordeningen worden toegewezen.

ART. 4.

Niemand mag beroepshalve een waarmerking geven
als bepaald in artikel 3, § 1, 2°, tenzij hij is ingeschre-
ven op een der tabellen van de Orde van Bedrijfsrevi-
soren en Accountants of daartoe is gemachtigd door
de gezagsorganen van de Orde.

Deze machtiging kan slechts worden verleend aan
in het buitenland gevestigde personen die dezelfde ei-
genschappen van bekwaamheid en achtenswaardig-
heid bezitten als vereist worden voor de inschrijving
op een tabel van de Orde en die toevallige opdrachten
wensen te vervullen in Belgié.

ART. 5.

De interne accountants en de door de gezagsorganen
van de Orde gemachtigde personen mogen gecn boe-
kingsstukken waarmerken die betrekking hebben op
de onderneming waar zij werkzaam zijn krachtens
een arbeidsovereenkomst voor bedienden of op de
bedrijven die van die onderneming afhangen.

ART. 6.

§ 1. — De bedrijfsrevisoren en de zelfstandige ac-
countants mogen geen arbeidsovereenkomst aangaan
noch de functie van beheerder of gevolmachtigde van
handelsvennootschappen of vennootschappen in han-
delsvorm uitoefenen noch een ambt bekleden dat
wordt bezoldigd door het Rijk, een provincie, cen ge-
meente of de door cen openbare instelling, die door
bijzondere wet is ingesteld of beheerd wordt, met uit-
zondering van de revisiemandaten in die instelling. Zij
mogen wel optreden als leraar, bankrevisor, vereffe-
naar, gerechtelijk deskundige, deskundige van het se-
kwester en scheidsrechter.

§ 2. — De stagiairs en de zelfstandige accountants
mogen een arbeidsovereenkomst aangaan met een
bedrijfsrevisor, een zelfstandig accountant of een vere-
niging van revisoren en/of zelfstandige accountants.

§ 3. — De bedrijfsrevisoren mogen het mandaat
van beheerder van handelsvennootschappen of ven-
nootschappen in handelsvorm niet uitoefenen. Afwij-
kingen van deze regel kunnen worden toegestaan door
de nationale raad van de Orde.

ArmT. 7.

De bedrijfsrevisoren en de zelfstandige accoun-
tants mogen een mandaat van commissaris van een
handelsvennootschap of van een vennootschap in han-
delsvorm slechis aanvaarden, indien zij daartoe voor-
af machtiging hebben verkregen van hun beroepsraad.
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auprés du Conseil national de ’Ordre contre une déci-
sion refusant Pautorisation d’accepter un mandat de
commissaire.

Pour ces mandats, les modalités et les conditions de
la rémunération du reviseur d’entreprises et de I’ex-
perl comptable sont établies et contrdlées par les Con-
secils professionnels de 1’Ordre.

ARrT. 8.

La responsabilité des reviseurs d’entreprises et des
experis comptables indépendants est régie par les
régles du droit commun. Il leur est interdit de se
décharger de leur responsabilité, méme partiellement,
par une convention particuliére. Il leur est permis de
se couvrir de leur responsabilité civile par un contrat
d’assurance approuvé par les autorités de I’Ordre.

IIs peuvent s’associer ou collaborer pour Pexercice
¢ommun de leur profession. Les conventions conclues
enlre eux en vue d’une association sont préalablement
soumises au Conseil professionnel et ne peuvent rece-
voir leur exécution qu’aprés avoir été approuvées par
lui.,

Aucune association en vue de l'exercice de leur pro-
fession ne peut étre constituée entre un ou plusieurs
reviseurs d’entreprises ou experts comptables et d’au-
tres personnes qui ne possédent pas cette qualité. Des
dérogations i celte régle peuvent éire autorisées par
le Conseil professionnel.

Les membres de 1’0Ordre peuvent interjeter appel
auprés du Conseil national contre une décision rendue
en exécution du présent article.

ArT. 9.

Les reviseurs d’entreprises, les experts comptables et
les stagiaires sont liés par le secret professionnel con-
formément a la disposition de Particle 458 du Code
Pénal.

TITRE II.

DE L'ORDRE DES REVISEURS D’ENTREPRISES ET DES
EXPERTS COMPTABLES.

CHAPITRE 1.
Dénomination, mission et composition de I'Ordre.
Arr. 10.
Il est créé un Ordre des Reviseurs d’entreprises et

des Experts comptables. 11 jouit de la personnalité
civile,

ArrT. 1]1.

I.’Ordre des Reviseurs d’entreprises et des Experts
comptables a pour mission d’assurer la formation: et

'organisation permanente d’un corps de spécialistes
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Tegen een beslissing waarbij de machtiging om ecen
mandaat van commissaris te aanvaarden, wordt gewei-
gerd, staat beroep open bij de nationale raad van de
Orde.

Voor deze mandaten worden de modaliteiten en de
voorwaarden van bezoldiging van de bedrijfsrevisor
en de accountant bepaald en gecontroleerd door de
beroepsraden van de Orde.

Art. 8.

De aansprakelijkheid van de bedrijfsrevisoren en
de zelfstandige accountants wordt geregeld volgens
het gemeen recht. Het is hun verboden zich door een
bijzondere overeenkomst, zelfs gedecltelijk, aan deze
aansprakelijkheid te onttrekken. Het is hun geoor-
loofd hun burgerlijke aansprakelijkheid te dekken
door een door de Orde goedgekeurd verzekeringscoii-
tract.

Zij mogen zich associéren of samenwerken voor de
gemeenschappelijke uitoefening van hun beroep. De
associatieovercenkomst wordt vooraf aan de beroeps-
raad voorgelegd en kan eerst na goedkeuring door dic
raad ten uitvoer worden gebracht.

Geen associatie voor de uitoefening van het beroep
mag gevormd worden tussen een of meer bedrijfsrevi-
soren of accountants en personen die deze hoedanig-
heid niet bezitten. Afwijkingen van deze regel kunnen
worden toegestaan door de beroepsraad.

Tegen een beslissing ter uitvoering van dit artikel
kunnen de leden van de Orde beroep instellen bij de
nationale raad.

ArT. 9.
De bedrijfsrevisoren, de accountants en de stagiairs

zijn gebonden door het beroepsgeheim, overeenkoms-
tig het bepaalde in artikel 458 van het Strafwetboek.

TITEL IL

ORDE VAN BEDRIJFSREVISOREN
EN ACCOUNTANTS.

HOOFDSTUK 1.
Benaming, taak en samenstelling van de Orde.
Arr. 10.

Er wordt een Orde van Bedrijfsrevisoren en Ac-
countants ingesteld. Zij bezit rechtspersoonlijkheid.

ArT. 11.

De Orde van Bedrijfsrevisoren en Accountants heeft
tot taak de vorming en de blijvende organisatie te ver-
zekeren van een corps van deskundigen bekwaam om
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-apables de remplir les fonctions de reviseur d’enlre-
prises ou d’expert comptable avec toutes les garanties
requises aux points de vue de la compétence, de I'indé-
pendance et de la probité professionnelles.

1l établit des régles de déontologie régissant les pro-
fessions de reviscur d’entreprises et d’expert compta-
ble, et en assure le respect.

Il veille & I’honneur, a la discrétion et & la dignité
de ses membres dans l’exercice et a l’occasion de
I’exercice de la profession.

Il dénonce a Pautorité judiciaire toutes infractions

aux lois ct réglements protégeant les professions et les
tilres de reviseur d’entreprises et d’expert comptable.

ArT. 12.

L’Ordre des Reviseurs d’entreprises et des Experts
comptables comprend loutes personnes inscrites 4 un
tableau de 1’Ordre.

Il comprend trois catégories de membres : les revi-
scurs d’entreprises, les experts compiables indépen-
dants et les experis comptables internes.

Sonl inscrits dans la catégorie des reviseurs d’entre-
prises les membres de 1'Ordre autorisés & porter le
titre de reviseur d’entreprises.

Sous réserve de la disposition de Particle 6, § 3, les
membres de I’Ordre qui sont autorisés a porter le titre
d’expert comptable sont inscrits dans la catégorie des
experts comptables indépendants ou dans celle des
cxperts comptables internes selon qu’ils exercent leur
profession sans étre engagés ou en étant engagés, en
tout ou en partie, dans les liens d’un contrat d’emploi.

Art. 13.

L’inscription & un des tableaux de 1’Ordre est accor-
dée A loute personne physique qui en fait la demande
et (qui remplit les conditions suivantes :

1° jouir de ses droits civils et politiques; ne pas
avoir ¢té condamné pour un des faits visés a Particle 1~
de Parrété royal du 22 octobre 1934 et ne pas avoir
¢l¢ déclaré en faillite;

2 ¢lre Agé de moins de 65 ans, sauf s’il s’agit d’un
transfert de catégorie;

3 avoir accompli le stage et réussi 'examen de
stage prévu par la présente loi;

1* avoir prété, devant le Tribunal de premiére ins-
tance de son domicile, le serment : « Je jure fidélité au
RRoi, obéissance 2 la constitution et aux lois du peuple
belge, el je jure de remplir fidélement, en ame et con-
science, les missions qui me seront confiées en qualité

de reviseur d’entreprises » ou ¢ d’expert comptable s

suivant la profession qui sera exercée. o

L’ancienneté a I'un des tableaux tenus par I’Ordre

courl a dater de Iinscription a ce tableau.

De anbfén' it op éér ‘ :
‘worden bijgehouden, loopt vanaf de inschrijving op
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de functie van bedrijfsrevisor of accountant uil te oe-
fenen met alle vereiste waarborgen inzake bekwaam-
heid. onafhankelijkheid en beroepseerlijkheid.

Zij stell de voorschriften van de plichtenleer
vast voor het beroep van bedrijfsrevisor en accountant
en verzekert de naleving ervan.

Zij waakt voor de eer, de discretie en de waardig-
heid van haar leden in de uitoefening of naar aanlei-
ding van de uitoefening van hun beroep.

Zij doet aangifte bij de rechterlijke overheid van
elke overtreding van de wetten en reglementen tot be-
scherming van het beroep en de titel van bedrijfsrevi-
sor en accountant.

ArT. 12.

De Orde van Bedrijfsrevisoren en Accountants om-
vat alle personen die op een tabel van de Orde zijn in-
geschreven.

Zij bestaat uil drie categorieén van leden : de be-
drijfsrevisoren, de zelfstandige accountants cn de in-
terne accountants, ‘

In de categoric van de bedrijfsrevisoren worden
ingeschreven de leden van de Orde die gemachtigd zijn
om de titel van bedrijfsrevisor te voeren.

Onverminderd het bepaalde in artikel 6, § 3 wor-
den de leden van de Orde die gemachtigd zijn om de
titel van accountant te voeren, opgenomen in de cate-
gorie van de zelfstandige accountants of in die van de
interne accountants, naargelang zij hun beroep zelf-
standig of, geheel of gedeceltelijk, in dienstverband
uitoefenen.

ArT. 13.

Inschrijving op ¢én der tabellen van de Orde wordt
toegeslaan aan iedere matuurlijke persoon dic erom
verzoekt en aan de volgende eisen voldoet :

1° de burgerlijke en politicke rechten genieten; nict
veroordeeld geweest zijn wegens een der feiten be-
doeld in artikel 1 van het koninklijk besluit van 22
october 1934 en niet faillietverklaard geweest zijn;

2 minder dan 65 jaarnoud zijn, behalve wanneer
het gaat om overgang naar een anderc categorie;

3° de stage volbracht hebben en geslaagd zijn voor
het door deze wet voorgeschreven stageéxamen;

4° voor de rechtbank van eerste aanleg van zijn
woonplaats de volgende eed afgelegd hebben : «ik
zweer trouw aan de Koning, gehoorzaamheid aan de
Grondwet en aan de wetten van het Belgische volk en
ik zweer de opdrachten die mij als bedrijfsrevisor (of
als «accountant », naargelang het uitgeoefende  be-

“roep) zullen worden toevertrouwd, in eer en geweten,
getrouw te vervullen, »

iteit op één der tabellen die door de Orde

die tabel.
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Toulefois, les reviseurs d’entreprises et les experts
complables indépendanis conservent I’ancienneté
acquise & leur tableau lorsqu’ils obtiennent, en exécu-
tion de Iarticle 62, § 2, leur transfert dans la catégorie
des experts comptables internes.

Les bénéficiaires de la dérogation prévue a larti-
cle 1 prétent le serment suivant : ¢« Je jure de rem-
pliv fid¢lement, en ame ct conscience, selon les pres-
criptions de la loi belge, les missions qui me seront
confiées en qualité de reviseur d’entreprises » ou « d’ex-
pert complable » suivant la profession qui sera exercée.

CHAPITRE 1I.
Organes de I'Ordre.
Art. 14.

Les organes de 1’Ordre sont :

1. Les Conseils professionnels;
2. Le Conseil d’Appel;
3. Le Conseil national,

Arr. 15,

Pour les différentes calégories de membres de
I'Ordre of les stagiaires, il est établi deux rdles linguis-
tiques qui correspondent aux deux régions linguisti-
(ques du pays.

Sont inscrits 4 I'un ou Pautre de ces roles linguisti-
ques les membres de ’Ordre, les stagiaires et les per-
sonnes autorisées A exercer la profession de reviseur
d'entreprises ou d’expert comptable, en application
de Farticle 1, alinéa 2, qui ont établi le siége principal
de leurs activités dans la région linguistique pour
laquelle ce role a é1é institué.

Les membres, les stagiaires et les personnes auto-
risces i exercer la profession de reviseur d’entreprises
ou d'expert comptable en application de Particle 4,
alinéa 2, qui ont é¢tabli le siége principal de leurs acti-
vites dans une commune faisant partie de Parrondis-
sement administratif vis¢ 4 Particle 7 de la loi du
2 aoul 1963 sur 'emploi des langues en matiére admi-
nistrative, s'inserivent a leur choix a un des deux roles
linguisfiques.

Pour les stagiaires, le siége principal de leurs acti-

vites s'identifie avee celui du membre de PPOrdre
aupres duquel ils effectuent leur stage.

SECTION PREMIERE.
Les Conseils professionnels.
ART. 16.
1 esl ¢labli, pour chacun des deux roles linguisti-
ques du pays, deux Conseils professionnels, institués,

I'un pour les membres de I'Ordre et les stagiaires
inscrils dans la catégorie des reviseurs d’entreprises
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De bedrijfsrevisoren en de zelfstandige accountants
behouden evenwel de anciénniteit die zij op hun tabel
hebben verworven, wanneer zij, ter uitvoering van ar-
tikel 62, § 2, gemachtigd worden over te gaan naar de
categorie van de interne accountants.

Zij die het voordeel van de bij artikel 1 bepaalde
afwijking genieten, leggen de volgende eed af, : «Ik
zweer de opdrachten die mij als bedrijfsrevisor (of
« als accountant», naargelang het uitgeoefende be-
roep) zullen worden toevertrouwd, in eer en geweten,
getrouw te vervullen, volgens de voorschriften van de
Belgische wet ».

HOOFDSTUK 1I.
Organen van de Orde.
ArrT. 14.

De organen van de Orde zijn :

1. De beroepsraden;
2. De Raad van Beroep;
3. De nationale raad.

Arr. 15,

Voor de verschillende categorieén van leden van de
Orde en voor de stagiairs worden twee taalrollen inge-
voerd, die overeenstemmen met de taalgebieden van
het land.

De leden van de Orde, de stagiairs en de personen
die ter uitvoering van artikel 4, lid 2 gemachtigd
zijn om het beroep van bedrijfsrevisor of van accoun-
tant uit te oefenen, worden op een van beide taalrollen
ingeschreven, naargelang van het taalgebied waar zij
de hoofdzetel van hun werkzaamheden gevestigd heb-
ben.

De leden, de stagiairs en de personen die ter uit-
voering van artikel 4, lid 2, gemachtigd zijn om het
beroep van bedrijfsrevisor of van accountant uit te
oefenen, die de hoofdzetel van hun werkzaamheden
gevestigd hebben in een gemeente die behoort tot het
administratief arrondissement bedoeld in artikel 7 van
de wet van 2 augustus 1963 op het gebruik der talen
in bestuurszaken, worden naar keus op een van beide
taalrollen ingeschreven.

Voor de stagiairs stemt de hoofdzetel van hun acti-
viteit overeen met die van het lid van de Orde bij wie
zij hun stage doormaken.

AFDELING EEN.
Beroepsraden.
Arr. 16.

Voor elk van beide taalrollen van het land worden
twee beroepsraden ingesteld, de een voor de leden van
de Orde en de stagiairs die zijn ingeschreven in de
categorie van de bedrijfsrevisoren en zelfstandige
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et des experls complables indépendants, Pautre pour
les membres de 'Ordre et les slagiaires inscrits dans
la calégorie des experts complables internes.

Chaque Conseil a juridiction sur les membres de
I'Ordre ol les slagiaires de son ressort professionnel;
il fail usage de la langue du role linguistique pour
lequel il est institué.

Le siege de ces Conseils est ¢labli dans ’arrondisse-
ment administratif de Bruxelles-Capitale, & moins que
le Roi ne fixe une autre localité sur proposition de ces
Conseils, les deux Conseils de chaque réle ayant un
sicge commun.

Le Roi peut, sur proposition ou aprés avis du Conseil
National, augmenter le nombre de ces Conseils, en
fixer les ressorts et le nombre a la condition de créer
deux Conseils par ressort territorial.

ArT. 17.

& 1. Chaque Conseil professionnel de ’'Ordre com-
prend quatorze membres inscrits dans les catégories
pour lesquelles le Conseil est compétent.

Dix membres sont ¢lus par Passemblée générale de
la ou des catégories auxquelles ils appartiennent; qua-
ire membres sont désignés par le Conseil national,

§ 2. Chaque Conseil professionnel comprend égale-
ment un assesseur juridique, désigné par le Roi parmi
les magistrats effectifs ou honoraires d’un tribunal de
premiére instance, & Pexclusion toutefois des juges
dinstruction et des magistrats effectifs du parquet de
ces tribunaux, ou parmi les avocats inscrits au tableau

de I'Ordre des avocats depuis cing ans au moins.

Dans les mémes conditions, le Roi désigne un asses-
seur juridique suppléant.

ArT. 18.

Peuvent étre ¢lus membres d’un Conseil profession-
nel de POrdre, les membres de ’Ordre remplissant les
conditions suivantes :

1" étre Agés de trenfe-cing ans au moins;

90 are inscrits depuis cing ans au moins 4 un lableau
de 'Ordre et depuis un an au moins & un tableau tenu
par te Conseil professionnel de la région linguistique
pour lequel la candidature est introduite;

3 ¢tre de nationalité belge;

4 n’avoir jamais encouru une sanction disciplinai-
re, sauf ce qui est dit & Particle 26;

5" ne pas avoir exercé deux mandats consécutifs de
membre au sein du Conseil professionnel, immédiate-
ment avant élection.

Arrt. 19,

Les membres des Conseils professionnels de I’Ordre

¢lisent, parmi eux, un président, un vice-président et
un secrétaire. ‘

(24)

accountants, de ander voor de leden van de Orde ¢n
de stagiairs die zijn ingeschreven in de categoric van
de interne accountants.

Iedere raad heeft rechtsmacht over de leden van de
Orde en de stagiairs van zijn ambtsgebied; hij gebruikt
de taal van de taalrol waarvoor hij is ingesteld.

De zetel van deze raden is gevestigd in het adminis-
tratief arrondisscment Brussel-Hoofdstad, tenzij de
Koning, op voorstel van deze raden, ecen andcre plaats
bepaalt; beide raden van elke rol hebben een gemeen-
schappelijke zetel.

De Koning kan, op voorstel of na advies van de
nationale raad, het aantal raden vermeerderen, het
ambtsgebied en het aantal ervan vaststellen, op voor-
waarde dat twee raden worden ingesteld per territo-
riaal gebied.

ArT. 17.

§ 1. Iederc beroepsraad van de Orde bestaat uit
veertien leden die zijn ingeschreven in de categorieén
waarvoor de raad bevoegd is.

Tien leden worden verkozen door de algemene ver-
gadering van de categorie (én) waartoe zij behoren;
vier leden worden benoemd door de nationale raad.

§ 2. ledere beroepsraad beval evencens een rechis-
kundig bijzitter die door de Koning wordt benoemd
onder de magistraten of ere-magistraten van een
rechtbank van eerste aanleg, met uitsluiting evenwel
van de onderzoeksrechters en van de magistraten
van het parket bij deze rechtbanken, of onder
de advocaten die sedert ten minste vijf jaar op het
tableau van de Orde van advocaten zijn ingeschreven.

De Koning benoemt onder dezelfde voorwaarden
cen plaatsvervangend rechtskundig bijzitier.

ArtT. 18.

Tot lid van cen beroepsraad van de Orde kunnen
worden verkozen de leden van de Orde die voldoen
aan de volgende voorwaarden :

1° ten minste 35 jaar oud zijn;

9° ten minste sedert vijf jaar ingeschreven zijn of
cen tabel van de Orde en sedert ten minste één jaal
op ecn tabel van de beroepsraad van het taalgebiec
waarvoor zij zich kandidaat hebben gesteld;

3° van Belgische nationaliteit zijn;

4° nooit een tuchtstraf ondergaan hebben, onde
voorbehoud van het bepaalde bij artikel 26;

50 onmiddellijk véor de verkiezing niet tweemaa
achtereenvolgens een mandaat van lid van de beroep:s
raad uitgeoefend hebben. =

ArT. 19.

‘De beroepsraden van de Orde kiezen uit hun mic
den ‘een voorzitter, een ondervoorzitter en een secr
taris.
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Le president, le vice-président, le secrétaire et
Passesseur juridique conslituent le burcau.

Le bureau du Conseil professionnel a pour mission
&instruire et, ensuite, de faire rapport sur les affaires
de la compétence du Conseil.

Art. 20.

§ 1. Chaque Conseil professionnel est chargé :

t* de tenir 4 jour un tableau des membres de
IOrdre et une liste des stagiaires sur lesquels il exerce
sa juridiction;

92° de statuer sur les demandes d’autorisation pré-
vues aux articles 1, 4, 7 et 83

3» de surveiller application des dispositions pré-
vues a Particle 5, en requérant, le cas éehéant, des
inléressés toules les déclarations nécessaires;

1° de dénoncer i Pautorité judiciaire les infractions
aux dispositions des articles 1, 2 et 4 de la présente
loi;

5 de veiller au respect des régles de déontologie,
4 I'honneur, a la diserétion et i la dignité des membres
de 1'Ordre dans Pexercice ou a Poccasion de I’exercice
de leur profession;

& de veiller & Paccomplissement des obligations de
stage;

7o de statuer sur les contestations relatives aux hono-
raires en cas de demande conjointe des parties et de
donner son avis sur de telles contestations soit a la
demande des Cours et Tribunaux, soit d’office en cas
de manquement grave aux devoirs professionnels ainsi
que lorsque ces conlestations opposent des personnes
soumises a la juridiction de I'Ordre;

8 de staluer en matiere disciplinaire a I’égard des
personnes soumises a sa juridiction et convaincues de
manquement a leurs devoirs;

9° de donner son avis au Conseil national de I'Ordre,
soil it sa demande, soit d’initiative sur toute question
relevant de la déontologie, de la formation, de la doc-
trine et de la technique professionnelles.

§ 2. Chaque Conseil peul créer des commissions,
seetions, comités ou groupes de travail.

Il peul confier Pinstruction des affaires disciplinai-
res & une seelion composée de assesseur juridique ct
de trois de ses membres au moins.

Arr. 21,
£ 1. Les peines disciplinaires qui peuvent étre infli-

gées & un des membres de Ordre et aux stagiaires
sonl, suivant le cas :

I'averlissement, la censure, la réprimande, la

suspension pour un lerme ne pouvant excéder deux

annces el la radiation.
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De voorzitter, de ondervoorzitter, de secretaris en
de rechtskundige bijzitter vormen het bureau.

Het bureau van de beroepsraad hecft tot taak de
aangelegenheden dic tot de bevoegdheid van de raad
behoren, te onderzocken en er verslag over uit te
brengen.

Arr. 20.

§ 1. Iedere beroepsraad heeft tot taak :

1° een tabel bij te houden van de leden van de Orde
en een lijst van de stagiairs waarover hij zijn rechts-
macht uitoefent;

90 uitspraak te doen op aanvragen tot machtiging
als bedoeld bij de artikelen 1, 4, 7 en 8;

30 {e waken voor de tocpassing van de bepalingen
van artikel 5 en eventueel van de betrokkenen alle
nodige verklaringen te vorderen;

4° bij de rechterlijke overheid aangifte te doen van
elke overtreding van de artikelen 1, 2 en 4 van deze
wet;

5° de voorschriften van de plichtenleer te doen na-
leven, toezicht te houden op de eer, de discretic en de
waardigheid van de leden van de Orde in de uitoe-
fening of naar aanleiding van de uitoefening van hun
beroep;

6° te waken voor het nakomen van de stagever-
plichtingen;

7° uitspraak te doen in de geschillen betreffende de
honoraria in geval van een gezamenlijk verzoek van
partijen en over dergelijke geschillen advies uit te
brengen, ofwel op verzoek van de hoven en rechtban-
ken, ofwel ambtshave bij ernstige tekortkomingen aan
de beroepsplichten alsook in geval van belwistingen
tussen personen die aan de rechtsmacht van de Orde
onderworpen zijn;

8° uitspraak te doen in tuchtzaken ten aanzien van
de personen die aan zijn rechtsmacht onderworpen zijn
en van wie bewezen is dat zij aan hun plichten zijn
tekortgekomen;

9° de nationale raad van de Orde ofwel op diens
verzoek, ofwel eigener beweging van advies te dienen
over iedere aangelegenheid die verband houdt met de
plichtenleer, de opleiding, de doctrine en de techniek
van het beroep.

§ 2. Iedere raad kan commissies, afdelingen, comilés
of werkgroepen instellen.

Hij kan het onderzoek van de tuchtzaken opdragen

aan een afdeling bestaande uit de rechtskundige bij-
zitter en ten minste drie van zijn leden.

Arr. 21,

§ 1. De tuchtstraffen die aan een van de leden van
de Orde en aan de stagiairs kunnen worden opgelegd,
zijn naar gelang van-het geval :

— waarschuwing, afkeuring, berisping, schorsing
voor een duur van ten hoogste twee jaar en schrap-

- ping.
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La suspension el la radiation enlrainent, pour les
reviseurs d'entreprises el les experts complables, lin-
terdiction de délivreer, en Belgique, des certifications
prévues a Parlicle 3, § 1, 2°, pour les reviseurs d’entre-
prises, interdiction d’exercer les missions prévues a
I'article 3, § 2.

§ 2. Les peines disciplinaires qui peuvent étre infli-
gées A des personnes autorisées en vertu de larticle 4
sonl, suivant le cas :

. _— '
__ Paverlissement, la censure, la réprimande, et le
relrait temporaire ou définitif de Pautorisation.

SECTION 2.
Le Conseil d’Appel.

Arr. 22,

Il est élabli un Conseil d’appel de I'Ordre. Ce
Conseil est composé de deux Chambres ayant juri-
diction pour chacun des deux roles linguistiques. Le
siége de ce Conseil est élabli dans I'arrondissemen!
administralif de Bruxclles-Capilale.

ART. 23.

§ 1. Chacune des Chambre du Conseil d’appel est
composée de :

1° I'assesseur juridique du Conseil national;

90 deux membres désignés par le Roi, parmi les
magistrals effectifs ou honoraires d’'une Cour d’appel,
a I'exclusion toutefois des magisirats effectifs du par-
quet auprés d’une Cour d’appel ou parmi les avocats
inscrits & un tableau de I'Ordre des avocals depuis
15 ans au moins;

3° quaire membres ¢lus, lrois par Passemblée géné-
rale des reviseurs d’enireprises el des experts compta-
bles indépendants ct un par 'assemblée générale des
experls complables internes; o :

1* deux membres désignés par le Roi, un parmi les
membres de Ordre inscrits dans les catégories de
reviseurs d’enlreprises et d’experts comptables indé-
pendants, Pautre parmi les membres inscrits dans la
calégorie des experts comptables internes. f

L’assesseur juridique du Conseil national assume
les fonctions de président du Conseil d’appel. Le secré-
laire est choisi par le Conseil parmi les membres visés
aux 3° el 1° du présent paragraphe. :

§ 2. Des membres suppléants sont désignés dans

les mémes conditions que les membres effectifs visés
aus 29, 3° et 4° ci-dessus. L’assesseur juridique sup-
pléant du Conseil national est le président suppléant
du Conseil d’appel.

ART. 24,

Peuven! olre élus ou désignés en qualité de mem-
bres effectifs ou suppléants d’une Chambre du Consei

d’appel de 1'Ordre, les membres de ’Ordre rempl
sant les conditions suivantes : R

1° étre gés de 40 ans au moins;
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Schorsing en schrapping brengen voor de bedrijfs-
revisoren en de accountants het verbod mede om in
Belgié de bij artikel 3, § 1, 2°, bepaalde waarmerkin-
gen te doen, voor de bedrijfsrevisoren het verbod om
de bij artikel 3, § 2, bepaalde opdrachten te vervullen.

§ 2. De tuchtstraffen die kunnen worden opgelegd

aan de personen die een machtiging hebben verkregen
krachlens artikel 4, zijn naar gelang van het geval :

— waarschuwing, afkcuring, berisping en tijdelijke
of definitieve intrekking van de machtiging.

AFDELING 2.
De Raad van beroep.

ART. 22.

Er wordt een raad van beroep van de Orde inge-
steld. De raad bestaat uit twee kamers die rechtsmachl
bezilten voor elk van beide taalrollen. De zetel van
deze raad is gevestigd in het adminisiratief arrondis-
sement Brussel-Hoofdstad. ‘

Arr. 23.

§ 1. Iedere kamer van de raad van beroep is samen-
gesield uit :

1° de rechiskundige bijzitter van de nalionale raad;

9 twee leden die door de Koning worden benoemd
onder de magistraten of erc-magistraten van een hof
van beroep, met uitsluiling evenwel van de magistra-
ten van het parket bij een hof van beroep of onder de
advocaten die sedert ten minste vijftien jaar ingeschre-
ven zijn op een tableau van de Orde van advocaten;

3° vier leden waarvan drie door de algemenc
vergadering van bedrijfsrevisoren en zelfstandige
accountants en één door de algemene vergadering van
interne accountants worden verkozen; ’

4° twee leden benoemd door de Koning : de een
onder de leden van de Orde die zijn ingeschreven in
de categorie - der  bedrijfsrevisoren en zelfstandige
accountants, de ander onder de leden die zijn inge-

“schreven -in’ de categorie der interne accountants.

De rechtskundige bijzitter van de nationale raad
bekleedt het voorzitterschap van de raad van beroep.
Dec secretaris wordt door de raad gekozen uit de
leden, bedoeld in 3°-en 4° van deze paragraaf.

§ 2. Plaatsvervangende leden worden aangewezen
onder dezelfde voorwaarden als de gewone leden,
bedoeld onder 2°, 3° en 4° hierboven. De plaaisvervan-
gende rechtskundige bijzitter van de nationale raad
is “plaatsvervangende voorzitter - van de raad van
beroep.

ART. . 24.
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90 atre inserils depuis 10 ans au moins & un tableau
de I'Ordre el depuis un an au moins & un lableau tenu
par le Conseil professionnel du role linguistique pour
lequel la Chambre du Conseil d’appel a juridiction;

3 otre de nationalité belge;
1" n’avoir jamais encouru de sanclion disciplinaire,

sauf ce qui est dit a Particle 26;
5" ne pas avoir exercé, immédiatement avant Pélec-
tion ou la désignation, soit un mandat de membre au
sein d’un Conseil professionnel, soil deux mandats
successifs de membre cffectif au sein du Conseil
d’appel;

¢" ne pas ¢lre membre d’un autre Conseil de
I'Ordre.

-,

Arr. 25.

Chaque Chambre du Conseil d’appel de I'Ordre
statue :

1* sur l'appel des décisions rendues en vertu des
article 1, 120, 1°, 3°, 7" el 8, 18 et 61 de la présente
loi, par les Conseils professionnels de I'Ordre du role
linguistique pour lequel elle est instituée; '

9 sur l'appel des décisions rendues en vertu de
I'article 58;

3o sur les demandes de réhabilitation relatives aux
sanclions disciplinaires qu’elle a prononcées et qui
onl éi¢ prononcées par les Conseils professionnels de
IOrdre du role linguistique pour lequel elle est
instituce. :

Si Ia demande de réhabilitation concerne plusieurs
sanetions disciplinaires prononcées par des Conseils
professionnels ou des Chambres du Conseil d’appel
différents, la compélence respective des Chambres du
Conseil d’appel est déterminée par la juridiction qui
a prononcé la derniére sanction. .

ArT. 26.

§ 1. Hormis le cas de nonvelles poursuiles discipli-
naires, les cffets des sanctions inférieures & celles de
la suspension cessenl pour Pavenir lorsqu’un - délai
de cing ans s'est écoulé depuis que ces sanctions sont
devenues définitives sans que la personne en. cause
il encouru une nouvelle sanction disciplinaire.

£ 2. Toul membre de POrdre ou tout stagiaire qui a
encouru une ou plusicurs sanctions disciplinaires de
suspension peut introduire une demande de réhabili-
tation auprés du Conseil d’appel en application de
Iarticle 30.

Cette demande n’est recevable que si :

1° un délai de cing ans s’est écoulé depuis le pro-
nonee de la derniére sanction; : ‘

90 1o demandeur n’a pas déja bénéficié d’une me- |

sure de réhabilitation; !

3¢ le¢ demandeur a obtenu la réhabilitation en ma- |
licre pénale au cas olt une des sanctions disciplinaires,

a ¢lé prise pour un fait ayant donné lieu & une ¢on-
damnation pénale;

2 de
“kregen;

_een feit da
| rechtelijke ve!
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9 {en minste sedert lien jaar ingeschreven zijn op
cen label van de Orde en sedert ten minste een jaar
op een label van de beroepsraad van de taalrel waar-
over de kamer van de raad van beroep rechtsmachl
heeft;

3° van Belgische nationaliteit zijn;

4° nooit een luchistraf ondergaan hebben, onder
voorbehoud van het bepaalde bij artikel 26;

5° onmiddellijk voor de verkiezing of de benoc-
ming niet een mandaat van lid van een beroepsraad,
of tweemaal achtereenvolgens een mandaat van
gewoon lid van de raden van beroep uitgeoefend
hebben;

¢° geen lid zijn van een andere raad van de Orde.

ArT. 25.

Iedere kamer van de raad van beroep van de Orde
doet uitspraak :

1° op het beroep betreffende beslissingen krachtens
de artikelen 1, 4, 20 1°, 3°, 7° en 8°, 48 en 61 van deze
wet genomen door de beroepsraden van de Orde van
de taalrol waarvoor zij is ingesteld;

9 op het beroep betreffende de beslissingen geno-
men krachtens artikel 58; '

3° op de aanvragen tot eerherstel betreffende tucht-
straffen die zij heeft uitgesproken en die zijn uitge-
sproken - door de beroepsraden van de Orde van de
taalrol waarvoor zij is ingesteld.

Indien de aanvraag tot cerherstel belrekking heeft
op verschillende tuchtstraffen uitgesproken door ver-
schillende beroepsraden of kamers van de raad van
beroep, dan wordt de respectieve bevoegdheid van
de kamers van de raad van beroep bepaald door het
rechiscollege dat de laatste straf heeft uitgesproken.

ArTt. 26.

-§ 1. Behoudens in geval van nieuwe tuchtrechielijke
vervolgingen, houden de gevolgen van minder zware
straffen dan schorsing voor de toekomst op, indien
een lermijn van vijf jaar verstreken is sedert deze
straffen ‘dan schorsing voor -de toekomst  op, indien
betrokken persoon een nieuwe tuchtstraf heeft onder-
gaan. -

§ 2. Ieder 1id van Orde en jeder stagiair die een of
meer tuchtstraffen van schorsing heeft ondergaan,
kan, ler uitvoering: van artikel 30, cen aanvraag tot
cerherstel indienen bij de raad van beroep.

Dit verzoek is slechts ontvankelijk indien :

1° een termijn van vijf jéar verlopen is sedert de
laatste straf is uitgesproken;

aanvrager niet reeds eerherstel heeft ver-

~3° de aanvrager strafre

cht lijk 'e'érhérét"el, heeft yéi'-
straf heeft ondergaan voor

kregen, indien hij een tu

anleiding heeft gegeven tot een straf-

roordeling; -
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1 un délai de deux ans s’est ¢coulé depuis une
décision ¢éventuelle du Conseil d’appel rejetant une
demande antéricure de réhabilitation.

La décision accordant la réhabilitalion fait cesser
pour Pavenir tous les effets des sanctions auxquelles
la décision s’applique.

SECTION 3.
Le Conseil national.
ArT. 27.

Il est établi pour I’ensemble des membres, un
Conseil national de I'Ordre des reviscurs d’entreprises
et des experts complables qui a son siége dans ’arron-
dissement administratif de Bruxelles-Capitale.

Anr. 28.

Le Conseil national est composé :

1° d’un président et d’un vice-président élus parmi
les reviscurs d’ulh‘qn‘lses par 'assemblée -générale
des calégories des reviseurs d’entreprises et des ex-
perts comptal)lch indépendants;

20 d’un second vice-président ¢lu parmi les experts
complables internes par I'assemblée générale de cette
calégorie; ‘

3° des présidents des Conseils professionnels;

4° de quatre membres élus parmi les reviseurs d’en-
treprises et les experls comptables indépendants par
l"lssunl)loes générale de ces catégories;

° d’un membre élu parmi les experts comptables
inlernes par I'assembléc générale de cette catégorie;

6° de quaire membres de I'Ordre désignés par le
Roi pour faire partie des Chambres du Conseil
d’appel;

7° de quaire membres de I’Ordre désignés par le
Roi, parmi les professeurs ou chargés de cours des
universités ou établissements d’enseignement visés @

Particle 57, § 1, 3%, de la présente loi;

8° de lrois membres désignés respectivement par le
Ministre des Finances, le Ministre des Affaires écono-
miques et le Ministre des Classes moyennes;

9° d’un assesseur juridique ayant une connaissance
approfondie des deux langues nationales et désigné
par Ie Roi parmi les magistrats de la Cour d’appel de
Bruxelles ou les avocats inscrits 4 un tableau de
I’Ordre des avocats depuis vingt ans au moins.

Les vice-présidents des Conseil professionnels ‘assu-
ment au Consceil la supplc ance des prc’sidcnls de ces
Conseils. : i

Le Roi désigne un assesseur Jurldlquc suppleanl

remplissant les mémes condlhons que celles reqmsesa

pour I'assesseur Jurldlque effechf

Pour les membres du Conseil. lld.llOIlal visés au 8%, |
des suppléants sont désignés ‘aux mémes condltlons

que les membres cffectifs.
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4° een termijn van twee jaar verstreken is sedert
cen eventuele beslissing van de raad van beroep, waar-
bij een vroegere aanvraag tot eerherstel werd afge-
wezen.

De beslissing waarbij eerherstel wordt verleend,
doet voor de toekomst alle gevolgen ophouden van de
straffen waarop de bcshssmg, betl-ekklng heeft.

> 'AFDELING 3.
Nationale Raad.
Art. 27.

Voor alle leden wordt een nationale raad van de
Orde van Bedrl]fsrcwsoren en Accountants ingesteld,
die zijn zetel heeft in het administratief arrondlsse-
ment Brussel-Hoofdstad.

Arr. 28.

De nationale raad bestaat uit :

1° een voorzitler en cen ondervoorzitter, die uit de
bedrijfsrevisoren worden verkozen door de algemene
vergadering van de calegorieén van bedrijfsrevisoren
en zelfstandige accountants;

2 een tweede ondervoorzitter die uit de interne
accountants wordt verkozen door de algemene verga-
dering van die categorie;

3° de voorzitters van de beroepsraden,

4° vier leden die uit de bedrijfsrevisoren en zelf-
standige accountants worden verkozen door de alge-
mene vergadering van deze categorieén;

5° een lid dat uit de interne accountants wordt ver-
kozen door de algemene vergadering van die cate-
gorie;

6° vier leden van de Orde die door de Koning wor-
den aangewezen om deel uit te maken van de kamers
van de raad van'beroep;

7° vier leden van de Orde die door de Koning wor-
den aangewezen onder de professoren of docenten van
de universiteiten of onderwijsinrichtingen, bedoeld in
artikel 57, § 1, 3% van deze wet;

8° drie leden, die respectievelijk worden aangewe-

‘zen door de Minister van Financién, de Minister van

Economische Zaken en de Minister van Middenstand;

9°. cen rechtskundig bijzitter die een grondige ken-
his bezit van beide landstalen en die door de Koning
wordt benoemd onder de magistraten van het hof van
beroep te Brussel of de advocaten die sedert ten min-
ste twintig ;jaar zijn ingeschreven op een tabel van
de Orde.

De ondervoorzitters van de beroepsraden treden in
de raad op als plaatsvu'vangu's van de voorzilters

- van-die raden.

De Komng w1_]st een plaalsvcrvangend rechtskundig

_bijzitter aan die aan dezelfde voorwaarden moet vol-
’docn als de rechtskundlge bx]z1tter. :

; n van: de natmnale raad bedoeld in &
worden onder de;'elfde “voorwaarden - als ‘voor de
gewone leden plaatsvervangers aangewezen.
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Arr. 29,

Le président el les vice-présidents doivenl apparte-
nir alternativement & chacun des deux roles linguisti-
ques. De plus, e président et le premier vice-président
doivent appartenir 2 des roles linguistiques différents.

L'élection ou la désignation des membres du
Conseil national visés aux 2°, 4°, 5°, 6° et 7° de l’arti-
cle 28 doivent respecter la parité des roles linguisti-
ques.

ArT. 30.

Peuvent étre élus président, vice-président ou mem-

bre effectif ou suppléant du Conseil national les mem-

bres de I’Ordre qui remplissent les conditions prévues
par Particle 18, 1° a 4°.

Pour étre élu membre du Conseil national, il faut
en outre ne pas avoir exercé deux mandats consécutifs
de membre de ce Conseil, immédiatement avant
I’élection.

Arr. 31.

Le Conscil national est chargé :

1* de représenter I'Ordre par son président ou ses
vice-présidents tant en justice que pour stipuler ou
s’obliger, sans préjudice des droits de gestion journa-
liére délégués au président des Conseils professionnels
dans les limites fixées par le Conseil national;

2 d’établir les régles de la déontologie des profes-
sions de reviseur d’enlrcprlses et d’expert comptable;

3o d’établir les réglements du stage;

4° de veiller & Papplication des régles de la déonto-
logic el du réglement du stage;

3 d’arréter les réglements d’ordre intérieur des
Conseils de ’Ordre;

6° de controler les aclivités des Conseils profession-
nels de 1'0Ordre et de colliger les sentences rendues en
matiére disciplinaire; ‘

7° de désigner les membres des Conseils profession-
nels de I’'Ordre visés a Particle 17, § 1;

8° de statuer en degré d’appel sur les décisions pri-
ses par les Conseils professionnels en exécution des
articles 7 et 8; :

9> de faire aux autorités publiques toutes sugges-
tions au sujet des mesures législatives ou réglementai-
res relatives aux professions de reviseur d’entreprises

et d’experl comptable, de donner son avis sur toutes’

les questions relatives a la formation professionnelle
el a I'exercice de ces professions;
10° de prendre, d’'unc maniére générale, toutes les
mesures utiles ou nécessaires i la réalisation de I’objet
de I'Ordre.
Arrt. 32.

Les régles de déontologie des professions de reviseur
d’ onlrcpl ises et d’expert comptable, les réglements du
slage ainsi que les réglements d’ordre intérieur sont
dpplw wbles dés leur approbation par le Minisire des

Classes Moyennes. Ces réglements sont réputés approu-
vés, si le Ministre n’a pas fait connaitre au Conseil
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Art. 29,

De voorziller en de ondervoorziltiers moeten afwis
selend tot elk van beide taalrollen behoren. Bovendien
moeten de voorzitter en de eerste ondervoorzitter tot
verschillende taalrollen behoren.

Bij de verkiezing of de aanwijzing van de leden
van de nationale raad, bedoeld in 2°, 4°, 5°, 6° en 7° van
artikel 28, moet de pariteit van de taalrollen in acht
worden genomen.

Art. 30.

Tot voorzitter, ondervoorzitter of gewoon of plaats-
vervangend lid van de nationale raad kunnen worden
verkozen de leden van de Orde die voldoen aan de
voorwaarden gesteld in artikel 18, 1° tot 4°.

Om tot lid van de nationale raad te kunnen worden
verkozen mag men bovendien, onmiddellijk voor de
verkiezing, niet tweemaal achtereenvolgens het man-
daat van lid van die raad uitgeoefend hebben.

ABT. 31.

De nationale raad heeft tot taak :

1° de Orde door haar voorzitter of haar ondervoor-
zitters te vertegenwoordigen zowel in rechte als om te
bedingen of zich te verbinden, onverminderd de rech-

 ten van dagelijks beheer die aan de voorzitter van

de beroepsraden worden overgedragen binnen de door
de nationale raad gestelde perken;

2¢ de voorschriften van de plichtenleer voor het be-
roep van bedrijfsrevisor en accountant vast te stellen;

3° de stagereglementen op te maken;

4* te waken voor de toepassing van de voorschriften
van de plichtenleer en van het stagereglement;

5° de huishoudelijke reglementen van de raden van
de Orde vast te stellen;

6° toezicht te houden op de werkzaamheden van de
beroepsraden van de Orde en de uitspraken in tucht-

zaken te verzamelen;

7° de in artikel 17, § 1, bedoelde leden van de be-
roepsraden van de Orde te benoemen; '

8 in beroep uitspraak te doen op de beslissingen
door de beroepsraden genomen ter uitvoering van de
artikelen 7 en'8;

9° aan de openbare overheden alle voorste]len te
doen aangaande wettelijke of bestuursrechtelijke
nnatrcgclen in verband met het beroep van bedrijfsre-
visor en accountant, advies uit te brengen over alle
aangelegenheden met betrekking tot de beroepsoplei-
ding en de uitoefening van die beroepen;

10° in het algemeen alle nuttige ‘of noodzakelijke
maatregelen te nemen voor de verwezenlijking van het
doel van de Orde.

ART: 132

~ De voorschriften van de phchtenleer voor het be-
roep van bedrijfsrevisor en accountant, de stageregle—

- menten en- ‘de huishoudelijke reglementen zijn van toe-

passmrr zodra zij door de- Minister' van ‘Middenstand
zijn gocdgekeurd Deze reglementen worden geacht

goedgekeurd te zijn indien de Minister'binnen eén ter-
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national les motifs de son refus d’approbation dans un
délai qui ne peut excéder lrois mois.

CHAPITRE IIL
Gestion et fonctionnemeni' de POrdre.
SECTION I

Des divers Conseils de I'Ordre.
Art. 33.

Les élections pour la désignation des membres des
Conseils professionnels, du Conseil d’Appel et du Con-
seil national de I’Odre se font, au scrutin secret, selon
des modalités 3 déterminer par le Roi.

Tous les membres de I'Ordre, inscrits & un des
tableaux, participent aux élections a Pexception de
cellx soumis A une peine de suspension.

ART. 34.

§ 1. Les mandats conférés par I’élection au sein
des Conseils professionnels, du Conseil d’appel et du
Conseil national ont une durée de quatre ans, '

Ils sont renouvelés par moitié tous les deux ans.

§ 2. Les membres des Conseils, désignés par le Roi,
sont nommés pour six ans.

§ 3. Tout membre délégué ou désigné en remplace-
ment d’un membre dont le mandat est devenu vacant
avant son expiration normale achéve le mandat de
son prédécesseur.

ArrT. 35.

§ 1. Les mandats au sein d’un Conseil de I'Ordre
prennent fin par la perte d’une des conditions d’éligi-
bilité ou de désignation, par la démission ou la déché-
ance, :

§$ 2. Les membres effectifs ou suppléantS' d’un Con-
seil sont déchus de plein droit de leur mandat :

1° lorsqu’ils sont frappés en dernier ressort d’une
peine disciplinaire;

2° lorsqu’ils ont été condamnés & une peine crimi-
nelle par un arrét coulé en force de chose jugée.

Ils peuvent également étre déchus de leur mandat
par décision du Conseil d’appel lorsqu’ils ont été con-
damnés A une peine eorrectionnelle par un jugement
coulé en force de chose jugée.

ArT. 36.

Les régles applicables en ce qui ‘conceme,l,’assistancef
des membres suppléants aux réunions des Conseils et
leur participation aux délibérations sont fixées par les

réglements d’ordre intérieur..

effectifs et achévent le mandat de leur prédécesseur
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mijn van drie maanden aan de raad niet heeft mede-
gedeeld om welke redenen hij zijn goedkeuring wei-
gert te verlenen.

HOOFDSTUK III.
Beheer en werking van de Orde.
AFDELING L

De verschillende raden van de Orde.
Art. 33.

De verkiezingen voor de aanwijzing van de leden
van de beroepsraden, van de raad van beroep en van
de nationale raad van de Orde geschieden bij geheime
stemming, op de wijze door de Koning te bepalen.

Alle leden van de Orde die op een van de tabellen
zijn ingeschreven, nemen aan de verkiezingen deel,
met uitzondering van hen die een schorsingssiraf heb-
ben ondergaan.

An'r. 34.’

§ 1. De mandaten voor de beroepsraden, de raad
van beroep en de nationale raad die door verkiezing
worden toegewezen, hebben een duur van vier jaar.
Om de twee jaar worden zij voor de helft vernieuwd.

§ 2. De leden van de raden, door de Koning aan-
gewezen, worden benoemd voor zes jaar.

§ 3. Ieder lid dat wordt gedelegeerd of aangewezen
ter vervanging van een lid wiens mandaat vakant is
geworden voordat het normaal verstrijkt, voleindigt
het mandaat van zijn voorganger.

ArT. 35.

§ 1. De mandaten in een raad van de Orde nemen
een einde door‘ het verlies van een der voorwaarden
van verkiesbaarheid of van aanwijzing, door ontslag
of vervallenverklaring. ‘

§ 2. De gewone of plaatsvervangende leden van de
raad zijn van rechtswege van hun mandaat vervallen :

1°-wanneer hun in laatste aanleg een tuchtstraf is
opgelegd;

90 wanneer zij veroordeeld zijn tot een criminele
straf, bij een arrest dat in kracht van gewijsde is
gegaan.

Zij kunnen eveneens, bij beslissing van de raad van
beroep; van hun mandaat vervallen worden verklaard
wanneer zij tot een correctionele straf zijn veroordeeld
bij een vonnis dat in kracht van gewijsde is gegaan.

Arrt. 36.

~ De voorschriften die gelden voor het bijwonen van
| de vergaderingen van de raden door de plaatsvervan-
‘gende leden en voor hun deelneming aan de beraad-
_ | slagingen en besluiten, worden vastgesteld door de
: : | huishoudelijke reglementen. : o

Les membres élus suppléants deviennent membres |

De leden die als plaatsvervanger zijn verkozen, wor-
den gewoon lid en voleindigen het mandaat van hun
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en cas de déces, de démission ou de déchéance d’un
mandat de membre effectif. Lorsqu’il n’y a plus de
membre suppléant, il est recouru 4 une élection par-
tielle.

ArT. 37.

Tous les membres des Conseils de 1’Ordre ont voix
délibérative 4 Dexception des assesseurs juridiques
prés les Conseils professionnels.

Les membres d’un Conseil professionnel ne peuvent
toulefois parliciper aux délibérations du Conseil natjo-
nal lorsque celui-ci est appelé a statuer sur 'appel
formé contre une décision prise par ce Conseil
professionnel,

En cas de parité des voix, celle du président du Con-
seil est déterminante.

Le Roi délermine, pour chaque organe de I’Ordre, le
quorum requis pour la validit¢ de ses délibérations
ainsi que les régles de convocation.

SECTION 1I.
De la procédure et des recours.
ArRT. 38.

Les Conseils professionnels et le Conseil d’appel de
’Ordre ne peuvent prendre une décision de refus d’ins-
cription sur une liste des stagiaires ou & un tableau de
’Ordre, une décision de refus de I’autorisation visée
aux articles 1 et 4 ou statuer en matiére disciplinaire
(que si la personne intéressée a été citée, par lettre
recommandée 3 la poste, adressée au moins trente
jours a4 lavance, & comparaitre devant le Conseil
compétent.

L’intéressé peut faire valoir ses moyens de défense
oralement ou par écrit. Il peut se faire assister par un

ou plusieurs avocats ainsi que par un ou plusieurs mem-

bres de I’Ordre remplissant les conditions d’élégibilité
aux Conseils professionnels, précisées a P’article 18,
1° et 2.

11 pourra exercer le droit de récusation dans les cas
prévus & Particle 44 du Code de procédure civile.

ArT. 39.

§ 1. Les décisions rendues par les Conseils de 1’Or-
dre sont motivées. Elles sont notifiées dans les trente
jours de leur prononcé par letire recommandée a la
poste, a la partie intéressée. '

La nolification indique, sous peine de nullité, les
voics de recours ouvertes a-la partie intéressée ainsi.
que la procédure a suivre pour les mettre en ceuvre.

§ 2. Les sentences rendues par un Conseil profes- |
sionnel en matiére disciplinaire sont' transmises en

cxpédition par le président de ce Conseil, dans les
tvente jours de leur prononcé, au procureur général
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voorganger, bij overlijden, ontslag of vervallenverkla-
ring van een gewoon lid, Wanneer er geen plaatsver-
vangers meer zijn, wordt overgegaan tot een gedeelte-
lijke verkiezing.

ArT. 37.

Alle leden van de raden van de Orde zijn stemge-
rechtigd, met nitzondering van de rechtskundige bijzit-
ters bij de beroepsraden.

De leden van een beroepsraad kunnen cchter niet
aan de beraadslagingen en besluiten van de nationale
raad deelnemen, wanneer deze geroepen is om uil-
spraak te doen op hoger beroep ingesteld tegen een he-
slissing van de beroepsraad.

Bij slaking van stemmen beslist de slem van de
voorzitter van de Raad.

De Koning bepaalt voor elk orgaan van de Orde het
vereiste quorum voor de geldigheid van beraadslagin-
gen en besluiten, alsook de regels inzake bijecnroe-

ping.
AFDELING IL
Rechtsﬁleging en rechtsniiddelen.
ArT. 38.

De beroepsraden en de raad van beroep van de Orde
kunnen slechts besluiten tot weigering van de inschrij-
ving op een lijst van stagiairs of op een tabel van de
Orde, tol weigering van de machtiging bedoeld in de
artikelen 1 en 4, of uitspraak doen in tuchtzaken, in-
dien de betrokkene gedagvaard is om voor de bevoeg-
de raad te verschijnen, bij een ter post aangetekende
brief die tenminste dertig dagen tevoren is toegezon-
den.

De betrokkene mag zijn verweermiddelen monde-
ling of schriftelijk doen gelden. Hij mag zich laten
bijstaan door een of meer advocaten alsook door een
of meer leden van de Orde die voldoen aan de in arti-
kel 18, 1° en 2° gestelde voorwaarden om tot lid van
de beroepsraden te worden verkozen. '

Hij bezit het recht van wraking in gevallen als
bepaald bij artikel 44 van het. Wetboek van Burgerlij-
ke Rechtsvordering. ‘

ArT. 39.

§ 1. De beslissingen van de raden van de Orde wor-
den met redenen omkleed. Zij- worden binnen dertig

dagen na de uitspraak bij een ter post aangetekende

brief aan de betrokken partij betekend.

~-In de bet,ekexiing worden, op straffe van nietigheid,
“de rechtsmiddelen vermeld die voor de belangheb-

‘bende partij openstaan alsook de rechtspleging die
-moet worden gevolgd om die in het werk te stellen.

8 g2.yf;Déliui;t‘spr#kén‘ van een b‘eroep‘sl"aad in tucht-

zaken worden door de voorzitter van die raad binnen

~,~fdertig,da‘gen in uitgifte toegezonden aan de procureur-
| generaal bij het hof van beroep van de woonplaats
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prés la Cour d’Appel du domicile de Pinculpé; le Pro-
curcur Général peul demander communicalion du
dossier.

Les décisions d'un Conseil professionnel contre les-
quelles un appel peut étre formé en exécution de Var-
ticle 45 de la présente loi sont transmises, dans les
trente jours de leur prononcé, par le président de ce
Conseil au président du Conseil d’appel ou au prési-
dent du Conseil national; ceux-ci peuvent demander
communication du dossier.

ArT. 40.

La partie a charge de laquelle une décision par
défaut a ¢té rendue peut former opposition dans un
délai de trente jours.

L’opposition est signifiée, sous peine de nullité, par
lettre recommandée a la poste, adressée au président
du Conseil qui a rendu la décision.

L’opposant qui fait défaut une seconde fois n’est
plus recevable i former une nouvelle opposition.

ART. 41.

La procédure disciplinaire est engagée soit d’office
par le Conseil professionnel, soit par une plainte d’un
intéressé, soit par les réquisitions écrites du Procureuvr
Général prés d’une Cour d’Appel.

L’appel d’une décision rendue par un Conseil pro-
fessionnel peut étre introduit par la partie en cause.
Il doit sous peine de nullité étre signifié par letire
recommandée 4 la poste, adressée dans les trente jours
au président de la chambre compétente du Conseil
d’appel. '

Dans ce méme délai, le Procureur Général auquel la
sentence rendue par le Conseil professionnel a été
transmise en expédition peut déférer d’office cette
sentence au Conseil général.

ART. 42.

Les délais de trente jours fixés par les articles 40
et 11 courent i partir du lendemain du jour ot la let-
ire recommandée contenant notification de la décision
a ¢l¢é déposée o la posle.

Au cas of la décision a été rendue par défaut, le dé-
lai d’appel ne commence toutefois & courir que le len-
demain du jour o expire le délai d’opposition.

Les Conseils de 1’'Ordre peuvent relever les parties
intéressées de la forclusion résultant de I'expiration
des délais au cas ol celles-ci justifient qu’elles se sont
trouvées dans I'impossibilité absolue d’étre atteintes
par la notification et qu’elles ont introduit un recours
dans les trente jours qui suivent celui au cours duquel
elles ont eu connaissance de la décision intervenue.

ARrrT. 43.

Les décisions des Conseils de 'Ordre prises ‘en ma-
ticre disciplinaire ne sont exécutoires qu’a I’expiration
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van de beschuldigde; de procureur-generaal kan inzage
van het dossier verzoeken.

De beslissingen van ecen beroepsraad waartegen
beroep kan worden ingesteld ter uitvoering van arti-
kel 45 van deze wet worden binnen dertig dagen na de
uitspraak door de voorzitter van die raad toegezonden
aan de voorzitter van de raad van beroep of aan de
voorzitter van de nationale raad; dezen kunnen om
inzage van het dossier verzoeken.

ArT. 40.

De partij waartegen een beslissing bij verstek is
gewezen, kan daartegen verzet doen binnen een ter-
mijn van dertig dagen.

Het verzet moet, op straffe van nietigheid, bij een
ter post aangetekende brief worden betekend aan de
voorzitter van de raad die de beslissing heeft genomen.

De opposant die een tweede maal verstek laat gaan,
kan geen nieuw verzet meer doen.

ART. 41.

De tuchtprocedure wordt ingesteld ofwel van ambts-
wege door de beroepsraad, ofwel op klachte van een
belanghebbende, ofwel op schriftelijke vordering van
de procureur-generaal bij een hof van beroep.

Tegen een beslissing van een beroepsraad kan door
de betrokken partij beroep worden ingesteld. Het moet,
op straffe van nietigheid, binnen dertig dagen bij een
ter post aangetekende brief worden betekend aan de
voorzitter van de bevoegde kamer van de raad van
beroep. ’

Binnen dezelfde termijn kan de procureur-generaal
aan wie de beslissing van de beroepsraad in uitgifte is
toegezonden, die beslissing ambtshalve verwijzen naar
de nationale raad.

ART. 42.

De bij de artikelen 40 en 41 gestelde termijnen van
dertig dagen gaan in op de dag na de afgifte ter post
van de aangetekende brief houdende betekening van
de beslissing.

Ingeval de beslissing bij verstek is gegeven, gaat de
termijn van beroep evenwel eerst in op de dag na die
waarop de termijn van verzet verstrijkt.

De raden van de Orde kunnen de betrokken par-
tijen ontslaan van het verval van recht ten gevolge van
het verstrijken van de termijnen, indien zij aantonen
dat de betekening hun onmogelijk heeft kunnen be-
reiken en indien zij beroep hebben ingesteld binnen
dertig dagen na de dag waarop zij van de beslissing
kennis hebben gekregen. '

ART. 43.

- De byeslkis'singven van de raden van de Orde in tucht-
zaken zijn eerst uitvoerbaar bij het verstrijken van de
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des délais de recours et sauf introduction d’un recours
dans ces délais.

ArrT. 44.

Toule personne qui fait I'objet d’une procédure dis-

ciplinaire et qui ne posséde pas une connaissance suf-.

fisante de la langue de la procédure utilisée par le
Conscil professionne!l auquel il ressortit normalement,
peut, au début de I'information dont il est 'objet, de-
mander que la procédure se poursuive dans l'autre
langue.

11 est statué sur cette demande par décision motivée,
susceplible d’appel de la personne en cause. La déci-
sion renvoie, sl échet, Pintéressé devant le Conseil
professionnel similaire de l'autre role linguistique.

ArtT. 45.

& 1. L’appel d’une décision rendue par un Conseil
professionnel en exécution des articles 7 et 8 de la

présente loi peut étre introduit auprés du Conseil -

national par la partic en cause. 11 doit, sous peine de
nullité, étre signifi¢é par lettre recommandée & la poste,
adressée dans les trente jours au président du Conseil
national,

L’appel peut étre également introduit auprés du
Conscil national par le président de ce Conseil; il doit
notifier sa décision d’interjeter appel i la partie inté-
ressée, dans les trente jours, par letire recommandée
a la poste.

§ 2. L’appel d’une décision rendue par un Conseil
professionnel en exécution des articles 1, 4, 20, 1°, 3°
et 8°, 48 et 61 de la présente loi peut éire introduit
auprés du Conseil d’appel par la partie en cause. 11
doit, sous peine de nullité, étre signifié par lettre re-
commandée 4 la poste, adressée dans les trente jours
au preésident du Conseil d’appel. :

L’appel peut également étre introduit auprés du

Conscil d’appel par le président de ce Conseil; il doit

notificr sa décision d’interjeter appel i la partie inté-
ressée, dans les trente jours, par lettre recommandée
a la poste. S

§ 3. Larticle 38 de la présente loi s’applique a

Pappel introduit en vertu des §§ 1 et 2 du présent ar-
ticle.

Les délais de trente jours fixés par le présent ar- |

ticle courent 4 partir du lendemain du jour, soit du
dépit i la poste de la lettre recommandée contenant
notification de la décision a la partie intéressée, soit
de la transmission de cette décision au président du

Conscil d’appel ou au président du Conseil national.

ART. 46.
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termijnen van beroep en voor zover binnen die ter-
mijnen geen beroep is ingesteld.

ArrT. 44.

Iedere persoon tegen wie een tuchtrechtelijke pro-
cedure is ingesteld en die geen voldoende kennis bezit
van de taal, gebruikt door de beroepsraad waaronder
hij normiaal ressorteert, kan bij :de aanvang van het
tegen hem ingesteld vooronderzoek vragen dat de
rechtspleging in de andere taal wordt voortgezet.

Op deze aanvraag wordt beschikt bij een met rede-
nen omklede beslissing, vatbaar voor hoger beroep
van de betrokken persoon. Zo daartoe aanleiding
bestaat, wordt betrokkene bij de beslissing verwezen
naar de beroepsraad van de andere taalrol.

Arrt. 45.

§ 1. Tegen een beslissing door ecn beroepsraad geno-
men ter uitvoering van de artikelen 7 en 8 van deze
wet, kan door de betrokken partij hoger beroep wor-
den ingesteld bij de nationale raad. Het moet, op straffe
van nietigheid bij een ter post aangctekende brief wor-
den betekend, binnen dertig dagen toe te zenden aan
de voorzitter van de nationale raad.

Hoger beroep kan eveneens bij de nationale raad
worden ingesteld door de voorzitter van die raad; hij
moet zijn voornemen om beroep in te stellen, binnen
dertig dagen aan de.betrokken partij betekenen bij
een ter post aangetekende brief.

§ 2. Tegen een beslissing door een beroepsraad geno-
men ter uitvoering van de artikelen 1, 4, 20 1°, 3° en
8°, 48 en 61, van deze wet, kan door de betrokken
partij hoger beroep worden ingesteld bij de raad van
beroep. Het moet op straffe van nietigheid worden
betekend hij een ter post aangetckende brief, binnen
dertig dagen toe te zenden aan de voorzitter van de
raad van beroep. '

“Hoger beroep kan eveneens bij de raad van beroep
worden ingesteld door de voorzitter van die raad; hij
moet van zijn beslissing om beroep in te stellen, binnen
dertig dagen aan de betrokken partij kennis geven bij
een ter post aangetekende brief.

'§ 3. Artikel 38 ﬁran deze wet is mede van tdepaésing
op het beroep dat wordt ingesteld krachtens de §§ 1
en 2 van dit artikek e

De termijnen van dertig dagen, in dit artikel gesteld,
gaan in op de dag na die van de afgifte ter post van
de aangetekende brief houdende betekening van de
beslissing aan de- betrokken partij, ofwel op. de dag
na die waarop deze beslissing aan: de voorzitter van
de raad van beroep of aan de voorzitter van de natio-

‘nale raad is toegezonden. .

Les décisions des divers Conseils de YOrdre sont: - De

consignées dans un registre. Elles sont signées par le '

président et le secrétaire, , «
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Les décisions du Conseil national de P’Ordre sont
nolificées au Ministre des Classes moyennes.

l.es membres des divers organes de I’Ordre sont
tenus au secret professionnel pour toul ce qu’ils ont eu
A connaitre 4 ’occasion de I'exercice de leurs fone-
tions.

SECTION IIL
Les assemblées générales.
ART. 47.

Les membres de ’Ordre relevant de la compétence
de chaque Conseil professionnel se réunissent au moins
une fois par an en assemblée générale. La date et les
modalités de cette réunion sont fixées par le réglement
d’ordre intérieur.

Le Conseil national ou le Conseil professionnel com-
pétent peut convoquer une assemblée générale chaque
fois qu’il le juge utile. Le Conseil professionnel doit la
convoquer lorsque le cinquieme des membres ‘le de-
mande par écrit, en indiquant Pobjet qu’ils désirent
voir porter 4 Pordre du jour.

Les convocations sont adressées par lettres recom-
mandées déposées i la poste, pour ’assemblée générale
ordinaire, au moins quinze jours, et pour les assem-
blées exiraordinaires au moins huit jours avant la ré-
union; elles mentionnent ’ordre du jour.

ART. 48.
Chaque assemblée générale visée au premier alinéa
de larticle 47 :

1° élit ses représentants au sein des différents Con-
seils de I’Ordre;

2 entend un rapport sur son activité pendant 'an-.

née écoulée, présenté par le Conseil professionnel;

3° entend un rapport sur son activité pendant I’an-
née écoulée, présenté au nom du Conseil national par
le président de ce Conseil ou par un de ses membres
délégué i cet effet;

4° entend un rapport sur le compte annuel des res-
sources et des charges de 1’Ordre et le budget pour le
nouvel exercice, présenté au nom du Conseil national
par le président de ce Consiel ou par un de ses mem-
bres délégué a cet effet;

5° entend le rapport du College des commissaires
aux comples présenté par celui de ses membres qui
fait partie de ce Collége; ol

6° délibére sur tous les objets pour lesquels la pré-
sente loi et les réglements lui attribuent compétence;

7° se prononce par voie d’avis, propositions ou re-

commandations aux Conseils sur tous objets intéres-

sant POrdre et qui lui sont réguliérement soumis; elle
peut, notamment, émettre un avis ou une recomman-
dation portant sur les points prévus aux 2°, 3°, 4° et 5°
ci-dessus lorsqu’elle est saisie ‘d’une motion appuyee

par 20 membres au moins.

(34)

De beslissingen van de nationale raad van de Orde
worden medegedeeld aan de Minister van Midden-
stand.

De leden van de verschillende organen van de Orde
zijn door het beroepsgeheim gebonden voor alle zaken
waarvan zij kennis hebben gekregen in de uitoefening
van hun ambt.

AFDELING III.
Algemene vergaderingen.
 Arr. 47.

De onder iedere beroepsraad ressorterende leden
van de Orde komen ten minste eenmaal per jaar in
algemene vergadering bijeen. De datum en de modali-
teiten van deze bijeenkomst worden bepaald in het
huishoudelijk reglement.

De nationale raad of de bevoegde beroepsraad kun-
nen, telkens als zij het nuttig achten, een algemene
vergadering bijeenrocpen. De beroepsraad moet dit
doen wanneer een vijfde van de leden het schriftelijk
aanvragen met opgave van het onderwerp dat zij op
de agenda wensen geplaatst te zien.

De oproeping geschiedt bij aangetekende brieven,
die voor de gewone algemene vergadering ten minste
15 dagen en voor de buitengewone algemene vergade-
ring ten minste 8 dagen vdér de vergadering bij de
post worden afgegeven; zij vermelden de agenda.

ArT. 48.

Tedere in het eerste lid van artikel 47 bedoelde alge-
mene vergadering :

1° kiest haar vertegenwoordigers in de verschillen-
de raden van de Orde;

2° hoort een door de beroepsraad uitgebracht ver-
slag over zijn werkzaamheden in het afgelopen jaar;

3° hoort een namens de nationale raad door de
voorzitter van die raad of door een van zijn daartoe
gemachtigde leden uitgebracht verslag over zijn werk-
zaamheden in het afgelopen jaar;

4° hoort een namens de nationale raad door de
voorzitter van die raad of door een van zijn daartoe
gemachtigde leden uitgebracht verslag over de jaar-
lijkse rekening van ontvangsten en uitgaven van de
Orde en de begroting voor het nieuwe dienstjaar;

5° hoort het verslag van het college van commissa-
rissen over de rekeningen, uitgebracht door het lid dat
deel uitmaakt van dat college;

6° beraadslaagt en besluit over alle onderwerpen
waarvoor deze wet en de reglementen haar bevoegd-
heid verlenen; .
70 spreekt zich door ‘middel van adviezen, voor-

“stellen of aanbevelingen aan de raden uit over alle
‘onderwerpen die van belang zijn voor de Orde en die
‘haar regelmatig zijn voorgelegd; zij kan met name
“advies uitbrengen en aanbevelingen doen omtrent de

punten waarvan sprake in 2°, 3°, 4° en 5° hierbeven,

‘wanneer daaromtrent een motie is ingediend, die door

tenminste 20 leden wordt gesteund.
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I.es décisions d’une assemblée générale sont prises a
la majorilé des members prLscnts ou représentés, cha-
(que membre ayant droit 4 une voix. Les membres peu-
vent donner a4 un anire membre procuration par écrit
pour voter en leur lieu ct place aux assemblées géné-
rales. Chaque membre ne peut étre porteur que de
trois procurations au maximum.

ART. 49.

Le Conseil national peut décider la réunion commu-
ne de deux ou plusieurs des assemblées générales; il
fixe 'ordre du jour de cette réunion.

SECTION 1V,
Du patrimoine et du Budget de I'Ordre.
Arrt. 50.

Les ressources de 1’'Ordre ainsi que les régles rela-
lives a ’établissement ct au controle des comptes et
du budget sont déterminées par le réglement d’ordre
intéricur, sauf les dispositions des articles 51 & 54.

L’Ordre ne peut posséder d’autres immeubles que
ceux qui sont nécessaires 4 son fonctionnement ou
ceux dont Pacquisition, a titre gratuit ou onéreux, aura

éi¢ autorisée par le Roi.

Sauf les exceptions visées a l’alinéa précédent,
I’'Ordre ne peut affecter ses disponibilités qu*a I’achat
de fonds d’Etat Belges ou d’autres valeurs mobiliéres
jouissant quant au capital et a ’intérét, de la garantie
de PEtat. .

Les dispositions entre vifs ou testamentaires au pro-
fit de I’Ordre n’auront d’effet qu’aprés autorisation
ou approbation par le Roi.

L’Ordre ne peut, en aucun cas, disposer a titre gra-
tuit ni répartir son patrimoine en tout ou en partie
entre ses membres ou leurs ayants droit.

ArT. 51.
Les ressources de 1’0Ordre sont constituées notam-
ment par :

1° les revenus et produits divers de son patrimoine;

2° les subsides, legs ou donations;

3° les cotisations percues a charge des membres, des
slagiaires ct des personnes bénéficiant des autorisa-
tions visées aux articles 1 et 4.

Le montant des cotisations est fixé par. le. Conseil
national, aprés avis des Conseils professmnnels Le

défaut de paiement de cotisation expose a des sanc- |

tions disciplinaires.

ART. 52,

Le Conseil national arréte le budget annuel: aprés 1

avis des Conseils professionnels,
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De besluiten van een algemene vergadering worden
genomen bij meerderheid van de aanwezige of verte-
genwoordigde leden. De leden kunnen aan een ander
lid schriftelijk volmacht geven om op de algemene ver-
gadering in hun plaats te stemmen. Elk lid kan houder
zijn van ten hoogste drie volmachten.

ArrT. 49.

De nationale raad kan beslissen dat twee of meer
algemene vergaderingen gezamelijk bijeenkomen; hij
stelt de agenda voor die bijeenkomst vast.

AFDELING IV.
Vermogen en begroting van de Orde.
ART. 50.

De middelen van de Orde alsmede de voorschrif-
ten betreffende het opmaken van en de controle op
de rekeningen en de begroting worden vastgesteld door
het huishoudelijk reglement, met uitzondering van het
bepaalde in dp artikelen 51 tot 54.

De Orde mag geen andere onroerende goederen be-
zitten dan die welke zij nodig heeft voor haar werking
of die waarvan de Koning de verkrijging onder koste-
loze of bezwarende titel heeft toegestaan.

Buiten de in het voorgaande lid bedoelde uitzonde-
ringen, mag de Orde haar beschikbare gelden slechts
besteden voor de aankoop van Belgische staatsfondsen
of andere cffecten waarvan kapitaal en rente door de
Staat gewaarborgd zijn.

De beschikkingen onder de levenden of bij testa-
ment, ten bate van de Orde, hebben slechts uitwerking
na toestemming of goedkeuring van de Koning.

De Orde mag in geen geval om niet beschikken,
noch haar vermogen geheel of gedeeltelijk verdelen
onder haar leden of hun rechtverkrijgenden.

Arr. 51.
De ontvangsten van de Orde bestaan onder meer
uit
1° de diverse inkomsten en opbrengsten van haar
vermogen;
2° de toelagen, legaten of schenkmgen,

3° de bijdragen betaald door de leden, de stagiairs
en de personen die een machtiging bezitten als bedoeld
in de artikelen 1 en 4.

Het bedrag van de bijdragen wordt vastgesteld door
de nationale raad, na advies van de beroepsraden.
Wanhetalmg van de budrage kan tuchtstraffen mee-
brengen.

~ AmrT. 52.

De natiohalé raad beslist over de jaarlijkse begro-

‘ting, na advies van de beroepsraden.
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L’exéeution du budget est assurée sous la responsa-
bilit¢ du Conseil national et sclon les regles qu’il dé-
termine.

Chaque année le Conseil naticnal arréte :

1° Pinventaire des valeurs actives et passives de
I’Ordre au 31 décembre précédent;

9 e relevé des ressources et des charges de exer-
cice arrété au 31 décembre précédent.

ART. 53.

Linventaire et les comptes annuels doivent étre
vérifiés par un Collége de quatre comimissaires aux
comptes qui désignent un d’enlre cux comme prési-
dent.

Chacune des assemblées générales visées a Parti-
cle 47 élit un commissaire aux comptes; le mandat
des commissaires a une durée de deux ans et ils sont
réeligibles deux fois conséculivement.

Les fonctions de commissaire aux comptes sont in-

compatibles avec Iexercice d’un mandat au sein du

Conseil national ou d’un Conseil professionnel. Le
Collége des Commissaires établit un rapport annuel
qui rend compte de I'exécution de sa mission, Le cas
¢échéant, ce rapport relate les opinions divergentes des
membres du Collége.

ArT. 54.

Les comptes sont communiqués par extraits aux
membres. Ils sont tenus i leur disposition ainsi que le
rapport du College des commissaires au siege du
Conseil national, pendant les quinze jours précédant
I’assemblée générale annuelle.

ART. 55.

Les fonctions de président, de vice-président, de
secrélaire et de membre d’un Conseil de 1’Ordre ou
d’'une Commission de stage sont gratuits, sauf éven-
tuellement Dallocation de jetons de présence dont le
montant est fixé par P’assemblée générale sur propo-
sition conforme du Conseil national pour les membres
¢lus et par le Conseil national pour les autres
membres.

Art. 56.

Le Conseil national représente 1’Ordre dans les
actes de la vie juridique et les actions en justice, tant
en demandeur qu'en défendeur. 11 a tous les pouvoirs
d’administration et de disposition qui ne lui sont pas
souslraits par la présente loi ou par les réglements.
Les réglements organisant ou limitant ces pouvoirs

ne sont opposables aux tiers qu’autant que Parrété
royal qui les établit ait été publié au Moniteur belge.

Le Conseil peut confier la gestion journaliére soit |

a 'un de ses membres, qui portera le titre d’adminis-

mankt,

(36)

De uitvoering van de begroting geschiedt onder de
verantwoordelijkheid van de nationale raad en over-
cenkomstig de regels die hij vaststelt.

Ieder jaar stelt de nationale raad vast :

1° de inventaris van de activa en passiva van de
Orde per 31 december van het afgelopen jaar;

2 de lijst der ontvangsten en uitgaven van het op
31 december van het voorgaande jaar afgesloten
dienstijaar.

Arrt. 53.

De juistheid van de inventaris en de jaarrekeningen
dient te worden nagegaan door een college van vier
financiéle commissarissen die een hunner als voor-
zitter aanwijzen.

Elk van de in artikel 47 bedoelde algemene verga-
deringen kiest een financieel commissaris; het man-
daat van de commissarissen duurt twee jaar en zij
kunnen tweemaal achtereenvolgens herkozen worden.

De functie van financieel commissaris is onverenig-
baar met de uitoefening van een mandaat in de natio-
nale raad of in een beroepsraad. Het college van com-
missarisscn maakt een jaarverslag op waarin het re-
kenschap geeft van de uitoefening van zijn taak. Dit
verslag vermeldt eventueel de afwijkende meningen
van de leden van het college.

ArT. 54.

De rekeningen worden bij uittreksels medegedeeld
aan de leden. Die rekeningen worden evenals het ver-
slag van het college van commissarissen in de zetel van
de nationale raad te hunner beschikking gehouden
gedurende de 15 dagen die aan de jaarlijkse algemene
vergadering voorafgaan.

ArT. 55. =

De functie van voorzitter, van ondervoorzitter, van
secretaris en van lid van een raad van de Orde of van
cen stagecommissie wordt niet bezoldigd, behoudens
eventueel de toekenning van presentiegelden, waarvan
het bedrag voor de verkozen leden door de algemene
vergadering wordt vastgesteld op eensluidend voorstel
van de nationale raad en voor de andere leden door
de nationale raad. '

ART. 56.

De nationale raad: vertegenwoordigt de Orde bij
rechtshandelingen en bij rechtsvorderingen, hetzij als
eiser of als verweerder. Hij bezit elke bevoegdheid van
bestuur en beschikking welke hem door deze wet of

_door de reglementen niet wordt ontnomen. De regle-
‘menten tot regeling of beperking van die bevoegdhe-
‘den kunnen slechts aan derden worden tegengewor-

pen voor zover het koninlijk besluit waarbij ze worden
wvastgesteld, in het"~Belgisch'{ Staatsblad r:isi.bekend ge

" fD\e raad ';k'a;r’l' ‘het dggeli‘jl&ﬁ bestuur: épdfégen, hetzi

“aan een van zijn leden die de titel van beheerder za
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traleur, soit & plusieurs de ses membres qui forme-
ronl, sous la présidence du président de 1'Ordre, le
Comilé exécutif.

11 peut également déléguer des pouvoirs de gestion
journaliére d des personnes qui ne sont pas membres
du Conseil national. o

TITRE III.
LE STAGE.

ART. 57.

& 1. L’inscription & la liste des stagiaires reviseurs
d’entreprises est accordée a toute personne physique

qui en fait la demande et qui remplit les conditions

suivanles :

1° étre belge, sauf >dérogation accordée par le Roi;

2 jouir de ses droils civils et politiques; ne pas
avoir ¢t¢ condamné pour un des faits visés & larti-
cle 1 de Parrété royal n° 22 du 24 octobre 1934 et
ne pas avoir ¢té déclaré en faillite;

3" ¢ire porteur d’un diplome de licencié en sciences-

¢conomiques, de licencié en sciences commerciales,
ou d'ingénicur commercial, délivré par une Université,
par un Instilut supérieur de commerce organisé, sub-
ventionné ou reconnu par I’Etat, ou par le Jury cen-
tral correspondant actuellement 4 quatre années d’étu-
des an moins, ou éire porteur d’un diplome étranger
reconnu comme équivalent en vertu d’une loi ou d’une
convention internationale;

{o étre présenté au Conseil professionnel par un
reviseur d’entreprises inscrit au tableau depuis cing
ans au moins.

§ 2. L’inscription & la liste des stagiaires experts
comptables internes est accordée a toute personne phy-
sique qui en fait la demande, qui remplit les condi-
tions prévues au § 1, 1° a
esl présentée au Conseil professionnel par un reviseur

d’cnireprises, ou un expert comptable indépendant,

ou un expert comptable interne inscrit au tableau.

depuis cing ans au moins.

L’inscription a la liste des stagiaires experts comp-

tables internes est également accordée, aux mémes.

conditions, au porteur d’un diplome délivré par une
école technique supérieure de commerce ou un établis-
semenl y assimilé.

Les établissements et les diplomes visés 4 1’alinéa
précédent et a Particle 66 devront étre agréés aux
fins de la présente loi par arrété royal sur proposition

des Ministres ayant I’éducation nationale et les Classes

moyennes dans leurs attributions, aprés avis du
Conseil national de 1’Ordre. : :

Les matiéres sur lesquelles poi'lent les diblémé's

délivrés par les écoles techniques supérieures de com-
merce el les élablissements y assimilés sont fixés par

arréié royal sur proposition des mémes Ministres,
aprés avis du Conseil national de I’Ordre. ~

3° du présent article et qui
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voeren helzij aan verscheidene leden, die onder de
leiding van de voorzitter van de Orde, het dagelijks
bestuur zullen vormen.

Hij kan evencens bevoegdheden inzake het dage-
lijks bestuur opdragen aan personen dic geen lid zijn
van de natiocnale raad. 7

TITEL III.
STAGE.

ARrtT. 57.

'8 1. De inschrijving op de lijst van de stagedoende
bedrijfsrevisoren wordt toegestaan aan ijeder natuur-
lijk persoon die daarom verzoekt en die voldoet aan
de volgende voorwaarden :

1° Belg zijn, behoudens door de Koning toegestane
afwijking;

2 de burgerlijke en politieke rechten genieten; niet
veroordeeld geweest zijn wegens cen der feiten be-
doeld in artikel'1 van het koninklijk besluit n* 22 van
21 oktober 1934 en niet failliet verklaard geweest zijn;

3° houder zijn van een diploma van licentiaal in de
economische wetenschappen, van licentiaat in de han-
delswetenschappen of van handelsingenieur, uitge-
 reikt door een universiteit, door een door de Staat ge-
organiseerde gesubsidieerde of erkende handelshoge-
school of door de centrale examencommissie en dat
thans overeenstemt met ten minste vier studiejaren,
of houder zijn van een buitenlands diploma dat krach-
tens een wet of een internationale overeenkomst als
gelijkwaardig wordt erkend; ’

4° aan de beroepsraad voorgedragen worden door
een bedrijfsrevisor die sedert ten minste vijf jaar op
de tabel is ingeschreven.

§ 2. De inschrijving op de lijst van de stagedoende
interne accountants wordt toegestaan aan ieder die
erom verzoekt, die voldoet aan de voorwaarden ge-
steld in § 1, 1° tot 3° van dit artikel en die aan de
beroepsraad wordt voorgedragen door een bedrijfsre-
.visor, een zelfstandige accountant, of een interne ac-
countant die sedert ten minste vijf jaar op de tabel in-
geschreven is. : '

‘De inschrijving op de lijst van de stagedoende inter-
ne accountants wordt onder dezelfde voorwaarden
toegestaan -aan houders van cen diploma uitgereikt
door een technische handelshogeschool of een daar-
‘mee gelijkgestelde inrichting.

De in het voorgaande lid en in artikel 66 bedoelde
inrichtingen en diploma’s moeten ter fine van deze
wet worden erkend bij koninklijk besluit, op voor-
.dracht van'de Ministers waaronder de Nationale Op-
' voeding en de Middenstand ressorteren, na advies van

de nationale raad van de Orde. L

De vakken waarop de diploma’s van de technische
handelshogeschaolen en de daarmede gelijkdestelde
inrichtingen betrekking hebben, worden vastgesteld
bij koninklijk ‘besluit op voordracht van dezelfde mi-
nisters, na advies yan de nationale raad van de Orde.
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Ant. 58.

Le Conscil professionnel intéressé décide de Yad-
mission au stage. Toute décision refusant I’admission
est susceplible de recours de Pintéressé devant le
Conseil d’appel.

ART. 59.

§ 1. Le stagiaire passe avec son maitre de stage
une convention qui doit étre approuvée par la Com-
mission du stage désignée par le Conseil national. Le
maitre de stage s’y engage a guider le stagiaire et a
I'assister dans sa formation professionnelle.

§ 2. La durée du stage est de cing années au moins.
Elle peut étre réduite a trois années par la Commis-
sion du stage lorsque des circonstances particuliéres

le justifient.

§ 3. Les réglements du stage visés a Darticle 32
déterminent, pour chaque catégorie de stagiaires, les
modalités du stage, les droits et obligations des maitres
de slage et des stagiaires, le nombre, la composition
et les attributions. des Commissions  de stage, ainsi
que les régles et modalités ‘de rémunération des sta-
giaires.

ArTt. 60.

Tous les stagiaires subissent un examen de fin de
stage, organisé suivant les réglements du stage.

TITRE IV.
TRANSFERTS DE CATEGORIE.
Arr. 61.

§ 1. Les membres inscrits au tableau des experts
comptables internes pourront obtenir leur transfert
dans la catégorie et leur inscription au tableau des
reviseurs d’entreprises, 4 la condition :

1° d’étre porteur d’un des diplomes visés & larti-
cle 37, § 1, 3°, ou d’avoir réussi avec succes, devant
un jury de professeurs de I’enseignement supérieur
conslitué par 'Ordre, un examen attestant du degré
nécessaire de leur formation générale et de leur forma-
lion économique; les matiéres sur lesquelles porte cet
examen seront fixées par le Conseil national;

2 @’avoir défendu avec succes devant le jury visé
A P'alinéa précédent un mémoire sur une question
technique fixée par ce jury.

Le Conseil national pourra imposer un stage de
reviseur d’entreprises aux personnes qui demandent

i bénéficier du transfert prévu par le présent paragra-:

phe; il fixe la durée ct les modalités de ce stage.

§ 2. Les membres inscrits au tableau des reviseurs
d’entreprises et au tablean des experts comptables

indépendants obtiendront, & leur demande, leur trans-

(38)

Art. 58.

De betrokken beroepsraad beslist over de toelating
tot de stage. Tegen iedere beslissing waarbij de toela-
ting wordt geweigerd, kan belanghebbende beroep
instellen bij de raad van beroep.

ArT. 59.

§ 1. De stagiair gaal met zijn stagemeester een over-
cenkomst aan die moet worden goedgekeurd door de
stagecommissie, aangewezen door de nationale raad.
De stagemecster verbindt zich om de stagiair te leiden
en hem bij te staan in zijn beroepsopleiding.

§ 2. De stage duurt ten minste vijf jaar. Zij kan door
de stagecommissie tot drie jaar worden verminderd,
wanneer bijzondere omstandigheden zulks rechtvaar-
digen.

§ 3. De in artikel 32 bedoelde stagereglementen be-
palen voor elke categorie van stagiairs de wijze waar-
op de stage wordt volbracht, de rechten en verplichtin-
gen van de stagemeesters en van de stagiairs, het aan-
tal, de samenstelling en de bevoegdheden van de stage-
commissies, alsmede de bij de bezoldiging der stagiairs
in acht te nemen regels en modaliteiten.

Art. 60.

Alle stagiairs leggen een eindexamen af, dat wordl
georganiseerd overeenkomstig de stagereglementen.

TITEL 1V.
VERANDERING VAN CATEGORIE.
ArT. 61.

§ 1. De op de tabel van de interne accountants in-
geschreven leden kunnen overplaatsing naar de cate-
gorie en inschrijving op de tabel van de bedrijfsrevi-
soren verkrijgen op voorwaarde dat zij :

1° houder zijn van een der diploma’s bedoeld in ar-
tikel 57, § 1, n* 3° of voor een door de Orde samenge-
stelde commissie van hoogleraren geslaagd zijn voor
cen examen waaruit blijkt dat zij de nodige graad van

‘algemene ontwikkeling en van economische vorming

bezitten; de vakken waarover dit examen loopt, wor-
den bepaald door de nationale raad; '

2° met goed gevolg voor de in het voorgaande lid
bedoelde examencommissie een verhandeling verde-
digd hebben over een door die commissie bepaald
technisch probleem.

De nationale raad kan aan de personen die vragen

‘om de door deze paragraaf bedoelde overplaatsing te

-verkrijgen een stage van bedrijfsrevisor opleggen; hij
bepaalt de duur en de modaliteiten van die stage;

~§2.0p hun verz(‘)e‘ly{,: iuiléh de op de tabel der be-

drijfsrevisoren en op:de tabel van de zelfstandige ac-

‘countants ingeschreven leden overplaatsing naar de
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ferl dans la catégorie et leur inscription au tablean
des experts comptables internes,

§ 3. Le Conseil national pourra accorder aux experts
complables indépendants le transfert dans la catégorie
et I'inscription au tableau des reviseurs d’entreprises.

TITRE V.
SANCTIONS.
ArT. 62.
Sans préjudice des dispositions du livre I du Code
pénal el de son article 85, toute infraction aux dispo-

sitions des articles 1, 2 et 4 est punie d’'une amende
de 200 a 10.000 francs.

TITRE VI
DISPOSITIONS TRANSITOIRES.
ART. 63.

§ 1. Les personnes inscrites au tableau de PInstitut
des reviseurs d’enireprises i la date de I’entrée en
vigueur de la présente loi sont inscrites de plein droit
a un des tableaux de I’Ordre des reviseurs d’entre-
prises el des experts comptables dans la catégorie des
reviseurs d’entreprises.

§ 2. L’obligation du stage et la condition d’age ne »

sont pas applicables aux personnes qui demandent leur
inscription 4 un des tableaux de I’'Ordre et qui rem-
plissent une des conditions suivantes :

1° avoir, & la date de la publication de la présente
loi, é1é déclaré admissible au serment de reviseur
d’entreprises par I’Institut des reviseurs d’entreprises;

2° avoir été admis, 4 la date de la publication de
la présente loi, comme membre d’une organisation
professionnelle d’eéxperts comptables, pour autant que
cette admission ait été décidée par un jury ou par
une commission d’agréation comprenant notamment
un magisirat et un professeur d’une université ou
d’un institut supérieur de commerce. -

§ 3. L’obligation de stage et la condition d’ige ne
sonl pas applicables aux personnes qui demandent
leur inscription au tableau des experts comptables
indépendanls ou au tableau des experts comptables
internes et qui, ne remplissant pas une des conditions
visées au § 2, ont exercé pendant cing ans au moins
la profession d’expert comptable et justifient de leur
aptilude, soit par des preslations antérieures, soit par

un examen d’aptitude dont le programme et les moda-

lités sont déterminés par le Roi.

£ 4. L’inscriplion & un tableau des personnes visées

au § 2, 2° ¢t au § 3 sera décidée par une commission
(’agréalion qui examinera si les conditions prévues
au présent article sont réunies et si rien ne s’oppose,
au poinl de vue de leur honorabilité et des incompa-
tibilités, a cette inscription. ‘
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categorie cn inschrijving op de tabel van de interne
accountants verkrijgen;

§ 3. De nationale raad kan aan de zelfstandige ac-
countants de overplaatsing naar de categorie en in-
schrijving op de tabel van de bedrijfrevisoren toe-
staan.

TITEL V.
STRAFBEPALINGEN.
ArT. 62.

Onverminderd het bepaalde in Boek I van het Straf-
wetboek en in artikel 85 daarvan wordt iedere over-
treding van de bepalingen van de artikelen 1, 2 en 4
gestraft met geldboete van 200 tot 10.000 frank.

TITEL VI.
OVERGANGSBEPALINGEN.
ART. 63.

§ 1. Zij die op de dag van de inwerkingtreding van
deze wet ingeschreven zijn op de tabel van het Insti-
tuut der Bedrijfsrevisoren worden van rechtswege op
één van de tabellen van de Orde van bedrijfsrevisoren
en accountants ingeschreven in de categorie van de
bedrijfsrevisoren.

§ 2. De stageverplichting en de leeftijdsvoorwaarde
gelden niet voor hen die vragen om op een van de
tabellen van de Orde te worden ingeschreven en die
voldoen aan één van de volgende voorwaarden :

1° op de dag van de bekendmaking van deze wet
tot de eed van bedrijfsrevisor toelaatbaar zijn ver-
klaard door het Instituut der Bedrijfsrevisoren;

2° op de dag van de bekendmaking van deze wet
als lid toegelaten zijn tot een beroepsorganisatie van
accountants, voor zovere tot deze toelating is besloten
door een examencommissie of door een toelatingscom-
missie, die met name bestaat uit een magistraat, een
hoogleraar of een leraar aan een handelshogeschool.

§ 3. De stageverplichting en de leeftijdsvoorwaarde
gelden niet voor hen die vragen om op de tabel van
de .zelfstandige accountants of op de tabel van de
interne accounlants te worden ingeschreven en die
niet voldoen aan een van de in § 2 bedoelde voor-
waarden, doch gedurende ten minste vijf jaar het be-
roep van accountant hebben uitgeoefend en het bewijs
leveren van hun geschiktheid, ofwel door vroegere
prestaties, ofwel door een bekwaamheidsexamen
waarvan het programma en de modaliteiten door de

Koning ‘wor‘den "bepaa‘ld.; ‘

u ,§4‘;‘ Tot ins,"ch’rij\"ing op een tabel van de in § 2, 2°

en in § 3 bedoelde personen wordt besloten door een

‘toelatingscommissie die onderzoekt of de aan de in dit

artikel gestelde voorwaarden voldaan is en of niets
zich op het gebied van de achtenswaardigheid ‘en de
onverenigbaarheden tegen deze inschrijving verzet.
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ArT. 64.

§ 1. Dans les trois mois de la publication de la
présente loi, le Roi constituera deux commissions
d’acréation et deux commissions d’agréation d’appel.

g 8 P

Une commission d’agréation et une commission
d’agréation d’appel auront pour mission de statuer
sur les demandes d’inscription au tableau des reviseurs
d’entreprises et au tableau des experts comptables
indépendants introduiles en exécution de I'article 63,
§ 2, 2 et § 3; une commission d’agréation et une com-
mission d’agréation d’appel auront pour mission de
statuer sur les demandes d’inscription au tableau des
experts comptables internes introduites en exécution
de Particle 63, § 2, 2° et § 3.

Les demandes d’agréation devront étre introduites
dans les six mois qui suivent la publication au Moni-
{eur belge de Varrété qui constitue ces commissions.

Les personnes dont la demande d’agréation en qua-

lité de reviseur d’enireprises aura été refusée pourront
introduire une nouvelle demande d’agréation en-qua-
lité d’expert compiable indépendant ou d’expert
comptable interne dans un délai de {rente jours &

dater de la nolification de la décision refusant leur |

agréation.

Chaque commission comprendra une Chambre
d’expression francaise et une Chambre d’expression
néerlandaise, dont la compétence sera déterminée par
application de larticle 15 de la présente loi.

§ 2. Chacune des Chambres de la Commission
d’agréation ayant pour mission de statuer sur les
demandes d’inscription au tableau des reviseurs d’en-
ireprises et au tableau des experts comptables indé-
pendants sera composée :

1° d’un président choisi parmi les magistrats ou les

avocats réunissant les conditions exigées pour assumer.

les fonctions d’assesseur juridique auprés d’un Conseil
professionnel de I’Ordre; .

2 d'un professeur de Penseignement universitaire
ou d’un institut supérieur de commerce.

3° de trois reviseurs d’entreprises Agés de -35 ans

au moins, réunissant les conditions visées a P’article 63,

§ 1 et exercant la profession depuis 10 ans au moins,
dont un au moins doit étre professeur d'une école
technique supérieure de commerce;

4° d’un expert comptable indépendant agé au moins
de 35 ans, ayant exercé la profession pendant 10 ans
au moins et remplissant les conditions visées aux arti-
cles 54, § 3, 13, 1° et 63, § 2. '

Chacune des Chambres de la Commission d’agréation
ayant pour mission de statuer sur les  demandes’

d’inscription au tableau des experts comptables inter-
nes sera composée : ~' ,

1° d’un président choisi parmi les magistrats ou les |

avocals réunissant les conditions exigées pour assumer

les fonctions d’assesseur juridique auprés d’un Conseil

professionnel de 1’Ordre;
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- ART. 64.

§ 1. Binnen drie maanden na de bekendmaking van
deze wet zal de Koning twee toelatingscommissies en
twee toelatingscommissies van beroep samenstellen.

Een toelatingscommissie en een toelatingscommissie
van beroep. zullen tot taak hebben uitspraak te doen
op de aanvragen tot inschrijving op de tabel van de
bedrijfsrevisoren en op de tabel van de zelfstandige
accountants, ingediend ter uitvoering van artikel 63,
§ 2, 2° en § 3; ecn toelatingscommissie en een toe-
latingscommissie van beroep zullen tot taak hebben
uitspraak te doen op de aanvragen tot inschrijving op
de tabel van de interne accountants, ingediend ter uit-
voering van artikel 62, § 2, 2° en § 3.

De aanvragen om toelating moeten worden inge-
diend binnen zes maanden na de bekendmaking van
het besluit tot samenstelling van die commissie in het
Belgisch Staatsblad.

De personen wier aanvraag om toelating als bedrijfs-
revisor is afgewezen, kunnen een nicuwe aanvraag om
toelating als zclfstandig accountant of als intern ac-
countant indicnen binnen een termijn van dertig dagen
te rekenen van de kennisgeving van het besluit tot wei-
gering van hun toelating.

" Tedere commissie omvat een Franstalige Kamer en
cen Nederlandstalige Kamer waarvan de bevoegdheid
wordt vastgesteld met toepassing van artikel 15 van
deze wet.

§ 2. Tedere kamer van de toelatingscommissie die
tot taak heeft uitspraak te doen op de aanvragen tot
inschrijving op de tabel van de bedrijfsrevisoren en
op de tabel van de zelfstandige accountants, bestaat
uit :

1° een voorzitter gekozen uit de magistraten of de
advocaten die voldoen aan de voorwaarden om de
functie van rechtskundig bijzitter bij de beroepsraad
van ‘de Orde te bekleden;

2 een hoogleraar of een leraar aan een handels-
hogeschool; :

3° drie bedrijfsrevisoren die ten minste 35 jaar oud
zijn, de bij artikel 63, § 1 gestelde voorwaarden ver-
vullen en het beroep sedert ten minste tien jaar uit-
oefenen, van wie er ten minste één leraar moet zijn
aan een technische handelshogcschool. -

4° een zelfstandig accountant die ten minste 35 jaar
oud is, gedurende ten minste tien jaar het beroep heeft
uitgeoefend en de in de artikelen 54, § 3, 13, 1° en 63,
§ 2, gestelde voorwaarden vervult;

Tedere kamer van de t‘oelkaiingscommisvsie die tot
taak heeft guits’praakyﬁte doen op de aanvragen tot in-

‘schrijving op de tabel, bestaat uit :

tgf Lgel{cn'r;en uit de magistraten of de
oldoen aan de voorwaarden om de

van de Orde te bekleden; -

| functie van rechtskundig bijzitter bi ‘een beroepsraad
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90 d’un professeur de I’enseignement universitaire
ou d’unc école technique supérieure de commerce;

3 de qualre experts comptables internes agés d’au
moins 35 ans, ayant exercé la profession pendant 10
ans au moins et réunissant les conditions visées aux
articles 13, 1° et 63, § 2 dont un au moins doit étre
professeur d’une école technique supérieure de com-
merce.

¢ 3. Chacune des Chambres de la commission
d’agréation d’appel ayant pour mission de statuer sur
los demandes d’inscription au tableau des reviseurs
d’entreprises et au tableau des experts comptables
indépendants sera composée :

1° d’un président choisi parmi les magistrats ou les
avocals réunissant les conditions exigées pour assumer
les fonctions d’assesseur juridique auprés du Conseil
national de I'Ordre;

20 d’un professeur de l’enseignement universitaire
ou d’un institut supérieur de commerce;

3o de trois reviseurs d’entreprises, gés de 40 ans
au moins, réunissant les conditions visées a P'article 63,
g 1 et exercant la profession depuis 10 ans au moins,
dont un doit étre professeur d’une école technique
supéricure de commerce;

1° d’un expert comptable indépendant agé d’au
moins 40 ans, ayant exercé la profession pendant
15 ans au moins et réunissant les conditions visées
aux article 13, 1° et 67, § 2.

Chacune des Chambres de la Commission d’agréa-
tion d’appel ayant pour mission de statuer sur les
demandes d’inscription au tableau des experts compta-
bles internes sera composée :

1° d’un président choisi parmi les magistrats ou les
avocats réunissant les conditions exigées pour assumer
les fonctions d’assesseur juridique auprés du Conseil
national de I'Ordre;

920 d’un professeur de ’enseignement universitaire
ou d’un institut supérieur de commerce;

3o de quatre experts comptables internes agés d’au
moins 40 ans, ayant exercé la profession pendant
15 ans au moins et réunissant les conditions visées aux
articles 13, 1° et 63, § 2, dont un doit étre professeur
d’une école technique supérieure de commerce.

& 4. Le secrétariat des commissions est assuré par
VInstitut des reviscurs d’entreprises, lequel pourvoit
également aux frais de fonctionnement des Commis-
sions.

Le Roi désigne pour chacun des membres de ces
commissions un membre suppléant réunissant les
mémes conditions que le membre effectif et dédouble;
au besoin, le nombre de chambres de chaque com-
mission. L :

La nomination d’un expert comptable comme mem-
bre offectif ou suppléant d’une commission d’agréation

vaut droit d’agréation comme membre de 1’Ordre des.

reviseurs d’entreprises et des experts comptables.
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90 een hoogleraar of een leraar aan de technische
handelshogeschool ;

3¢ vier interne accountants die ten minste 35 jaar
oud zijn, gedurende ten minste tien jaar het beroep
uitgeoefend hebben en de bij artikelen 13, 1° en
63, § 2 gestelde voorwaarden vervullen, van wie ten
minste ‘één leraar moet zijn aan een technische han-
delshogeschool.

§ 3. Iedere kamer van de toelatingscommissie van
beroep die tot taak heeft uitspraak te doen op de aan-
vragen tot inschrijving op de tabel van de bedrijfs-
revisoren en op de tabel van de zelfstandige accoun-
tants, bestaat uit :

1° een voorzitter gekozen uit de magistraten of de
advocaten die voldoen aan de voorwaarden om de
functie van rechtskundig bijzitter bij de nationale
raad van de Orde te bekleden;

90 een hoogleraar of een leraar aan een handels-
hogeschool;

3° drie bedrijfsrevisoren die ten minste veertig jaar
oud zijn, de bij artikel 63, § 1 gestelde voorwaarden
vervullen en sedert ten minste tien jaar het beroep uit-
oefenen, van wie één leraar moet zijn aan een techni-

sche handelshogeschool;

4° een zelfstandig accountant die ten minste veertig
jaar is, het beroep gedurende ten minste tien jaar uit-
geoefend heeft en de bij artikelen 13, 1° en 67, § 2,
gestelde voorwaarden vervult.

Iedere kamer van de toelatingscommissie die tot
taak heeft uitspraak te doen op de aanvragen tot in-
schrijving op de tabel van de interne accountants,
bestaat wit :

1° een voorzitler gekozen uit de magistraten of de
advocaten die voldoen aan de voorwaarden om de
functie van rechiskundig bijzitter bij de nationale
raad van de Orde te bekleden;

2 een hoogleraar of een leraar aan een handels-
hogeschool;

3¢ vier interne accountants die ten minste veertig
jaar oud zijn, het beroep gedurende ten minste vijftien
jaar hebben uitgeoefend en de bij de artikelen 13,
1° en 63, § 2 gestelde voorwaarden vervullen, van
wie één leraar moet zijn aan een technische handels-
hogeschool. ‘

§ 4. Het secretariaat van de Commissies wordt waar-
genomen door het Instituut der Bedrijfsrevisoren, dat
eveneens voorziet in de werkingskosten van de com-
missies.

De Koning wijst voor elk lid van die commissies een
plaatsvervanger aan die voldoet aan dezelfde voor-

‘waarden als het gewoon lid en verdubbelt zo nodig

het aantal kamers van iedere commissie.

De benoeming van een accountant ‘tot gewoon of
plaatsvervangendf 1lid van een toelatingscommissie
geldt als recht om te worden toegelaten als lid van de
Orde van Bedrijfsrevisoren en Accountants.
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Les Comissions ne peuvent si¢ger valablement que
si los deux tiers des membres ou leurs suppléants sont
présents, et que si, parmi eux, figurent le président et
I'un des deux professeurs qui en font partie.

Le président a voix prépondérante en cas de parité
des voix.

Le Roi fixe les modalités de fonctionnement de ces
Commissions.

§ 5. Toute décisions de refus prise par une Commis-
sion d’agréation doit étre motivée et notifiée au requé-
rant dans le mois de son prononceé.

Le Roi fixera les délais dans lesquels I’appel peut
étre interjeté par le requérant et les modalités du
recours.

Avant toute décision de refus au degré d’appel, le
requérant est convoqué devant la commission d’appel
pour étre entendu au sujet des motifs de refus. Il peut
étre assisté par un conseil.

Les questions posées et les explications fournies font
Pobjet d’un proceés-verbal signé par les membres de
la Commission et le requérant; ce procés-verbal est
versé au dossier du requérant.

ART. 65.

La Commission du stage peut réduire la durée du
stage visé a Particle 59 au profit des personnes qui
demandent leur admission au stage et qui justifient
avoir accompli, au moment de I’introduction de leur
demande, une partie du stage organisé par PInstitut
des reviseurs d’entreprises ou par une association pro-
fessionnelle d’experts comptables visée a V’article 63,
§2, 2.

ART. 66.

Par dérogation a P’article 57, 3° et pendant un délai
de quatre ans A partir du 31 décembre qui suit ’entrée
en vigueur de la présente loi, le titulaire d’un diplome
délivré par une école technique supérieure de com-
meree ou un établissement y assimilé, agréé a cette fin
par le Roi, pourra obtenir son inscription 4 la liste des
stagiaires reviseurs d’entreprises.

ArT. 67.

I’ancienneté au tableau des reviseurs d’entreprises
des personnes visées & larticle 63, § 1 est celle. du
tableau lenu par PlInstitut des reviseurs d’entreprises.
[’ancicnneté 4 ce méme tableau des personnes qui'y
seront inserites en exécution de Varticle 63, § 2 court
a dater de leur inscription.

L’ancicnneté au tableau des experts comptables in-
dépendants et au tableau des experts comptables inter-
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De Commissies kunnen alleen op geldige wijze zit-
ting houden, indien twee derde van de leden of hun
plaatsvervangers aanwezig zijn en de voorzitter en
een van de leraren die er deel van uitmaken, zich on-
der hen bevinden.

Bij staking van stemmen beslist de stem van de
voorzitter.

De Koning bepaalt de werkwijze van deze commis-
sies.

§ 5. Iedere afwijzende beslissing van een toelatings-
commissie moet met redenen worden omkleed en bin-
nen een maand na de uitspraak aan de aanvrager
worden ter kennis gebracht.

De Koning bepaalt de termijnen waarbinnen de aan-
vrager beroep kan instellen en de modaliteiten van het
beroep.

Véér enige afwijzende beslissing in beroep wordt
de aanvrager opgeroepen om voor de commissie van
beroep te verschijnen, ten einde gehoord te worden
over de gronden van de weigering, Hij mag worden
bijgestaan door een raadsman.

Van de gestelde vragen en de versterkte ophelderin-
gen wordt een proces-verbaal opgemaakt dat door de
leden van de Commissie en de aanvrager wordt on-
dertekend; dit proces-verbaal wordt in het dossier van
de aanvrager geplaatst.

ART. 65.

De stagecommissie kan de duur van de in artikel 59
bedoelde stage verkorten ten behoeve van hen die
vragen om tot de stage te worden toegelaten en die
het bewijs leveren dat zij, bij de indiening van hun
aanvraag een deel van de stage georganiseerd door het
Instituut der Bedrijfsrevisoren of door een beroepsve-
reniging van accountants als bedoeld in artikel 63, § 2,
2¢ hebben volbracht.

ArT. 66.

In afwijking van artikel 57, 3° kan de houder van
een diploma uitgereikt door een technische handels-
hogeschool of een gelijkgestelde en door de Koning
toegelaten inrichting gedurende een termijn van vier
jaar te rekenen van de 31° december die volgt op de
inwerkingtreding van deze wet zijn inschrijving op
de lijst van de stagedoende bedrijfsrevisoren verkrij-
gen,

ARrr. 67.

De anciénniteit op de tabel van de bedrijfsrevisoren
van de bij artikel 63, § 1 bedoelde personen, is die van
de tabel die wordt bijgehouden door het Instituut der
Bedrijfsrevisoren. De anciénniteit op diezelfde tabel
van de personen die erop worden ingeschreven ter uit-
voering van artikel 63, § 2, loopt vanaf hun inschrij-
ving.

De anciénniteit op de tabel van de zelfstandige
accountants en op de tabel van de interne accountants
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nes des personnes qui y seront inscrites en exécution
de Particle 63, §§ 2 et 3 se détermine par la durée
pendant laquelle elles ont exercé la profession.

Les Conscils professionnels statuent sur les contesta-
tions pouvant survenir sur cetle question.

ART. 68.

Par dérogation aux articles 18, 2° et 57, § 17, 4°
les personnes inscrites au tableau des reviseurs d’en-
treprises en exécution de Particle 63, § 2, 2° pourront
élre maitres de stage pour autant qu’ils justifient exer-
cer la profession d’expert comptable depuis cinq ans
au moins.

ArT. 69.

L’inscription aux tableaux tenus par 1’Ordre des
personnes agréées en exéculion de Particle 63 devien-
dra cffeclive 4 dater de la constitution des Conseils
de I'Ordre.

Pendant un délai de deux ans i dater de cette consti-
tution, le Conseil national pourra autoriser celles de
ces personnes qui auront été inscrites au tableau des
reviseurs a conlinuer tout ou en ‘partie des activités
professionnelles incompatibles avec Ia fonction de revi-
seur d’entreprises.

TITRE VII,
DISPOSITIONS DIVERSES.
Art. 70.

8 1. La loi du 20 septembre 1948 portant organisa-
tion de¢ I’économie est modifiée comme suit :

I’alinéa 3 de l’article 15, b, 2° est remplacé par ce
qui suit :

« A la demande des membres du Conseil d’entrepri-
ses nommés par les travailleurs, les rapports et docu-
ments communiqués sont certifiés exacts et complets
par un reviseur d’entreprises ».

A Paricle 15, b, 2°, alinéa 4, les mots « le reviseur »
sont remplacés par les mots « le reviseur d’entrepri-
ses ».

I.e méme alinéa est complété par la phrase suivante :
« La rémunération du reviseur d’entreprises est sup-
poriée par Pentreprise ». ) :

L'alinéa 3 de Particle 15, b, 2° de la méme loi est
remplacé par ce qui suit :

« Le reviseur d’entreprises peut prendre  connais-
sance sans déplacement et dans les limites de 'sa mis-

sion, des livres, de la correspondance, des procés-ver-:
baux ct généralement de t8utes les écritures de 1’entre-

prise ».

§ 2. L’alinéa premier du § 1* de Yarticle 64bis des
lois coordonndes sur les sociétés commerciales, intro-
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van de personen die erop worden ingeschreven ter uit-
voering van artikel 62, § 2 en 3, wordt bepaald door
de tijd dat zij het beroep uitgeoefend hebben.

Geschillen hieromirent worden beslist door de
beroepsraden. .

ART. 68.

In afwijking van de artikelen 18, 2°.en 57, § 1,
4°, kunnen degenen die op de tabel van de bedrijfs-
revisoren zijn ingeschreven ter uitvoering van arti-
kel 62, § 2, 2°, stagemeester zijn voor zoverre zij
blijk geven het beroep van accountant sinds ten minste
vijf jaar uit te oefenen.

~

ArT. 69.

De inschrijving op de door de Orde bijgehouden
tabellen van de ter uitvoering van artikel 63 toegela-
ten personen wordt van kracht zodra de raden van
de Orde zijn samengesteld.

Gedurende een termijn van twee jaren te rekenen
van die samenstelling, kan de nationale raad aan per-
sonen die op de tabel van de revisoren zijn ingeschre-
ven, machtiging verlenen om de met de functie van
bedrijfsrevisor onverenigbare beroepsarbeid geheel of
ten dele te blijven verrichten.

TITEL VII.

BEPALINGEN VAN VERSCHILLENDE AARD.
Art. 70.

§ 1. De wet van 20 september 1948 houdende orga-
nisatie van het bedrijfsleven wordt gewijzigd als
volgt :

Artikel 15, derde lid, ), 2°, wordt vervangen als
volgt : : ‘

« Op verzoek van de door arbeiders benoemde leden
van de ondernemingsraad worden de medegedeelde
verslagen en bescheiden juist en volledig verklaard
door een bedrijfsrevisor. »

In artikel 15, b), 2, vierde lid, worden de woor-
den « de revisor » vervangen door de woorden « de
bedrijfsrevisor .

Hetzelfde lid wordt aangevuld als volgt : « De bezol-
diging van de bedrijfsrevisor wordt gedragen door de
onderneming. »

Artikel 15, b), 2°, vijfde lid, van dezelfde wet, wordt
vervangen als volgt :

« De bedrijfsrevisor mag, zonder verplaatsing en
binnen de perken :van zijn opdracht, inzage nemen

.van de boeken, de briefwisseling, de processen-verbaal

en in het algemeen van alle boekingen van de onder-

‘neming. » oo o

8§ 2 ?Artikelf'f 64‘bis,’ § 1;," eerste ;lid;, van .de samen-

geordende ‘wetten op de handelsvennootschappen.
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duit par la loi du 1* décembre 1953, est remplacé par
la disposition suivante :

« Les commissaires choisis parmi les membres revi-
scurs d’entreprises de ’'Ordre des Reviseurs d’entrepri-
ses et des Experts comptables portent le titre de com-
missaire-reviseur ».

§
sur les sociétés commerciales introduit par la loi du
1= décembre 1953, est remplacé par la disposition sui-
vante :

« Dans les sociétés ayant fait ou faisant publique-
ment appel a I’épargne, un des commissaires au moins
doit étre choisi parmi les membres reviseurs d’entre-
prises de 1’'0Ordre des Reviseurs d’entreprises et des
Experts comptables; il porte le titre de commissaire-
reviseur ».

§ 4. L’alinéa 2 de I’article 146 des lois coordonnées
sur les sociétés commerciales, introduit par la loi du
1~ décembre 1953, est remplacé par-la disposition sui-
vante :

« Dans les sociélés ayant fait ou faisant publique-
mnet appel & ’épargne, un des commissaires au moins
doit étre choisi parmi les membres reviseurs -d’entre-
prises de I’Ordre des reviseurs d’entreprises et des
Experts comptables; il porte le titre de commissaire-
reviseur ».

§ 5. A P'article 13, § 17, de la loi du 16 mars 1954
relative au contrdle de certains organismes d’intérét
public, les mots < dans la mesure du possible parmi
les membres de DInstitut des reviseurs d’entreprises »
sont remplacés par les mots « parmi les membres revi-
seurs d’entreprises de ’Ordre des Reviseurs d’entrepri-
ses et des Experts comptables ».

TITRE VIIL
DISPOSITIONS FINALES.
Art. 71.

3. L’alinéa 2 de Yarticle 111 des lois coordonnées‘

N

A P'exception des dispositions prévues aux articles

63 ct 64, la présente loi entre en vigneur quinze mois
aprés la publication de I’arrété constituant les Com-
missions d’agréation prévues a Darticle 64.

Dans les trois mois de cette entrée en vigueur, les
premiéres élections pour la constitution des Conseils
de I’Ordre, auront lieu a la diligence du Ministre des
Classes moyennes et selon les modalités qui seront dé-
terminées par le Roi.

Les frais des premiéres élections et le fonctionne-
ment pendant la premiére année

de trois ans.

seront avancés parle |
{résor et recouvrés a charge de 1'Ordre dans un délai | kis ; ’ ¢
e drie jaar ten laste van de Orde worden verhaald.

Lors de la premiére réunion des Conseils de I’Ordre,

un tirage au sort déterminera les membres “dont le |
mandat prendra fin & I’expiration des deux premiéres

années.

(44)

ingevoerd door de wet van 1 december 1953, wordt
vervangen als volgt :

« De commissarissen, gekozen uit de leden-bedrijfs-
revisoren van de Orde van Bedrijfsrevisoren en Ac-
countants, voeren de titel van commissaris-revisor. »

§ 3. Artikel 111, tweede lid, van de samengeordende
wetten op de handelsvennootschappen, ingevoerd door
de wet van 1 december 1953, wordt vervangen als
volgt :

« In vennootschappen die een openbaar beroep doen
of gedaan hebben op de geldbeleggers, moet ten min-
ste een van de commissarissen gekozen worden uit de
leden-bedrijfsrevisoren van. de Orde van Bedrijfs-
revisoren en Accountants. Hij voert de titel van com-
missaris-revisor. »

§ 4. Artikel 146, tweede lid, van de samengeordende
wetten op de handelsvennootschappen, ingevoerd door
de wet van 1 december 1953, wordt vervangen als
volgt :

 ¢Bij de vennootschappen die een publiek beroep
doen of gedaan hebben op de geldbeleggers, moet
ten minste een van de commissarissen worden geko-
sen uit de leden-bedriifsrevisoren van de Orde van
Bedrijfsrevisoren en Accountants; hij voert de titel
van commissaris-revisor. »

§ 5. Artikel 13,-§ 1, van de wet van 16 maart 1954,
betreffende de contirole op sommige instellingen van
openbaar nut, worden de woorden ¢ in de mate van
het mogelijke gekozen onder de leden van het Insti-
tuut der Bedrijfsrevisoren » vervangen door de woor-
den < gekozen uit de leden-bedrijfsrevisoren van de
Orde van Bedrijfsrevisoren en Accountants. »

TITEL VIIL
SLOTBEPALINGEN.
Agt. 71.

Behoudens het bepaalde in de artikelen 63 en 64
treedt deze ‘wet in werking vijftien dagen na de
bekendmaking van het besluit tot ‘oprichting van de
toelatingscommissies bedoeld in artikel 64.

Binnen drie maanden na die inwerkingtreding zul-
Jen de eerste verkiezingen voor de samenstelling van
de raden van de Orde plaatshebben ten verzoeke van
de Minister van Middenstand en op de wijze die door
de Koning zal worden bepaald.

De kosten van de eerste verkiezingen en van de
-werking gedurende het eerste jaar zullen door de schat-
kist. worden voorgeschoten en ‘binnen een'termijn van

Op de eerste bijeenkomst van de raden van de Orde
zullen de leden ‘wier. fm‘and'a_at‘ een einde neemt na
afloop van de twee eerste jaren, bij loting worden
‘aangewezen, T :
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ART. 72.

La loi du 22 juillet 1953 créant un Institut des revi-.
scurs d’entreprises sera abrogée neuf mois aprés la
{enue de la premiére réunion du Conseil national de
I’Ordre des reviseurs d’entreprises et des .experts
comptables. : S

Un arrété royal détermine les modalités du trans-
fert de son personnel et de ses archives ainsi que de
son palrimoine a4 1’'Ordre des reviseurs d’entreprises
et des experts comptables.

Les reviseurs d’entreprises qui, a la date d’entrée
en vigueur de la présente loi, sont autorisés & exercer
des mandats de commissaire-reviseur en vertu de 'arti-
cle 7, alinéa 2 de la loi du 22 juillet 1953, conservent
cette autorisation aux conditions fixées par IInstitut
des reviseurs d’entreprises.

P. HERBIET.
N. HOUGARDY.
L. MERCHIERS.
G. BEAUDUIN.
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ART. 72.

De wet van 22 juli 1953 houdende oprichting van
een Instituut der Bedrijfsrevisoren zal worden opge-
heven negen maanden na de eerste bijeenkomst van
de nationale raad van de Orde van Bedrijfsrevisoren
en Accountants. . : e

Een koninklijk besluit bepaalt de modaliteiten van
de overdracht van het personeel en van het archief

‘alsmede van het vermogen van het Instituut aan de

Orde van Bedrijfsrevisoren en Accountants.

De bedrijfsrevisoren die op de datum van de inwer-
kingtreding van deze wet gemachtigd zijn om de
functie van commissaris-revisor uit te oefenen krach-
tens artikel 7, lid 2, van de wet van 22 juli 1953,
behouden die machtiging onder de voorwaarden
bepaald door het Instituut der Bedrijfsrevisoren.
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