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waarbij ten voordele van de werkmemers een recht
op vergoed verlof wegens familiale omstandighe-
den wordt ingesteld.

e itana

AM.ENDEMENTEN

VOORGESTELD DOOR DE HEER DEMETS.

Actikel 1.

A. In hoofdorde..

1) 1n hee eersre lid, op de 3& regel, het bedrag 380 F ee
vC1'Vangemoor« 50 F 3.

2) ln bet laatste lid, op de 3e regel, het indexcijfer
a 114,20 - vervangen door her indexcijfer « 163,09 ».

B. In bijkomende orde:
De tekst van dit atdkel vervangen: door wat volgt:

« De dagen afwetigheid op het werk welke de toerknemers
of werkngemsters nodig hebben om een ziek: kind te beu/a--
ken, worden geliikgesteld met arbeidsdagen wat de wetten
betreft die rechten op diverse sociale uitkeringen toekennen
aan de ioerknemers,

De Koning bepaalt de uoonoaarden toaaronder deze gelijk-
steiling wordt toegeketJi.

De instelling voor ziekieuerzekering is ermede belast uoor-
noemde dagen op de rekening van de recbtbebbende te ver-
melden.

Zij worden op de door de Algemene Spaar- en Lii/rente-

kas bijgehouden indiuiduele rekening opgetekend zoals de
dagen tiekte. »

Zie:
325 (1974-1975):
Nr 1: Wetsvoorstal.
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PROPosmON  DE LOI
instaurant en faveur des travailleurs salariés le
droit & un congé indemnisé en raison de circonstan-
ces familiales.
AMENDEMENTS
P1ESENTE.S, PAR M. DEMETS.
Article 1.
A, En ordig pripgipd :
1)Au 1er alipéa, 4e ligne, remplacer le montant de

o 380 F o pa[ « 50 F ».

2) Au detnier alinéa, 3¢ ligne, remplacer l'indice « 114,20 e
par I'ipdice: « 163,09 5.

B. Subsidiairement.
Remplacer le texte: de cet atticle par ce qui suit:

« Les journéés d'absence au trauail de travailleurs ou tra-
vailleuses, readues nécessaires pout la garde d™,1 enfant
malade sont assimilées a des journées de travail effectif au
regard des législations fixant les droits des travailleurs sala-
riésaux diverses prestations sociales.

Le Roi détermine' les conditions dans lesquelles cette assi-
milation est octroyée.

L'organisme assureur en matiére de SOillSe santé est
chargé de renseigner lesdites journées au compte du bénéfi-
ciaire.

Elles sont' mentionnées au compte  indiuiduel tenu par la
Caisse générale d'épargne et de retraite, au méme titre que
les journées - de maladie.

Voir:
325 (1974-1975):
No 1: Proposition_ de loi.
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Art. 2.

A. In hoofdorde :

Tussen de twee leden van dit artikel een nieuw lid inavoe-
gen, luidend als volgt :

voor kinderbijslag voor u/erknemers geeft
Spaar- en Lijfrenteluza die
rekening van de persoon die

« De Rijksglienst
er kennis van aan de Algemene
ze uermeldt op de indiuiduele
op de vergoeding recht heeft.

B. la bijkomende orde.
De tekst van dit artikel vervangen door wat volgt :
« De in artikel | bedgelde dagen afwezigbeid op het werk

toorden beperkt. tot 20 per jaar en mogen geen periode van
meer dan 10 opeenuolgende ' dagen uitmaken. »

[21]

Art. 2.
A. En ordge principal,

Entre le deux alinéas de cet article, inserer un nouvel
alinéa libellé comme suit :

« L'Office ~ national d'allocations - familiales pour travail-
leurs salariés les renseigne a la Caisse générale d'épargne et
de' retraite qui les inscrit au compte individuel du' bénéfi-
ciaire de ladite allocation. »

B. Subsidigirement,

Remplacer le texte de cet atticle par ce qui suit :

«Les journges d'absence_ prévues & lartigle 1er sont limi-
tées & vingt " jours par an sans: pouvoir en excéder dix consé-

cutivement.. 5.

M. DEMETS.




