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Chambre
des Représentants

Kamer
der Volksvertegenwoordigers
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19 Mi\! 1953.

PROJET DE LOI
relatif aux sanctions disciplinaires et aux démis-
sions d'office encourues en raison de leur corn-
portement durant l'occupation ennemie par les
agents des provinces, des communes, des associa-
tions de communes, des commissions d'assistance
publique et autres établissements subordonnés aux
provinces ou aux communes et par les membres du
personnel des établissements d' enseignement pri-
vés inspectés par l'Etat, ainsi que par les agents
de J'Etat et les membres du personnel scientifique
et enseignant des établissements scientifiques et

d'enseignement de l'Etat.

RAPPORT COMPLÉMENTAIRE
FAIT AU NOM DE LA

COMMISSION DES AFFAIRES GÉNÉRALES (I).
PAR M. DEVILERS.

MESD,\MES, Massmuss.

Des amendements ayant été déposés au projet de loi
n" 502 après le dépôt du rapport de la Commission des
Affaires générales, la Chambre. en séance publique, a
décidé le renvoi du projet à la Commission.

Celle-ci les a examinés en sa séance du 16 mai 1953.

(1) Composition de la Commtsston . M, Van Cauwclacrt, président:
MM. Bertrand. Dclwalde. D,- Schryver, Dcvllers, De Vlccschauwcr.
Mertens de Wrlmars. Nosscnt, Parisis. Saint-Remy, Struyvclt, Van
Elslande, Wigny. - Bohy. Fayat, Huysmans. Merlot, Rongvaux.
Spaak. Ttelcmans, Van Acker (Achille). Van Eyndc. -- Kronackcr,
Lefebvre (René).

Volt-:
502 (1951-1952) : Projet de loi.
150: Amendements,
207: Rapport.
2J9 et 'Hol: Amendements,

19 MEI 1953.

WETSONTWERP
betreffende de tuchtstraffen en het ~mtsl.iJ.9 van
ambtswege opgelopen door de leden van het per-
soneel der provinciën, gemeenten, vereniqingen
van gemeenten, commissies van openbare onder-
Stiild en andere aan de provinciên of aan de
qerneenten ondergeschikte instellinqen en der
door de Staat qeînspecteerde bijzondere onder-
wijsinrichtinqen, alsmede door de leden van het
Rijkspersoneel en van het wetenschappelijk en
onderwijzend personeel der wetenschappelijke el}

onderwijsinrichtinqen van de Staat, wegens hun
gedragingen tijdens de vijandelijke bezettinq.

AANVULLEND VERSLAG
NAMENS DE COMMISSIE VOOR DE

ALGEMENE ZAKEN (I), UITGEBRACHT
DOOR DE HEER DEVILERS.

Mevnouwss. MIJNE HEREN.

Daar, na de neerlegging van het verslaq van de Com-
missie voor de Alqernene Zaken. nog amendementen werden
voorqesteld, op het wetsontwerp n' 502. besloot de Kamer.
in openbare vergadering. het ontwerp teruq naar de Corn-
missie te verwijzen.

De Cornrnissie heelt deze amendementen onderzocht tij-
dens haar vergadering van 16 Mei 1953.

(') Samcnstclltnq van de Comrnlssie : de heer Van Cauwelaert, voor-
zittcr: cie hcrcn Bertrand, Delwaldc, De Schryver, Dcvtlers, De Vlec-
schauwcr. Mertens de Wilrnars, Nossent, Parisis, Saint-Remy, Struy-
vclt, Van Elslandc, Wigny. - Bohy. Fayat, Huysmans, Meriot.
Ronqvaux, Spaak, Ttclcmans, Van Acker (Achille), Van Eynde. -
Kronackcr, Lefebvre (René).

Zie:
502 (1951-1952) : Wetsontwcrp.
150: Amcndcmcntcn.
207: Vcrslaq,
239 en 3H: Amendementen.

H.
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A l'article 7 l'amendement de M. Kiebooms a été rejeté
par la Commission.

A l'article 19, l'amendement de M. Mertens de Wllmars,
tendant à mettre en concordance les dispositions de cet
article avec celles de l'article 2, adopté antérieurement, est
adopté par 9 voix et 5 abstentions ..

** *
Avant qu'il ne soit voté sur l'ensemble du projet amsi

modifié, un commissaire attire l'attention de la Commission
sur la proposition de loi déposée par MM. Kofferschläger et
consorts [n? 340).

Les signataires, de cette proposition, (dont le -texte est
identique en tous points à celui du projet 502), estimant que
ce dernier tarderait encore un certain temps avant d'être
examiné par les deux Chambres, ont voulu attirer l'atten-
tion d'une parf, sur l'urgence du problème du réglement de
la situation des fonctionnaires des cantons de l'Est qui ont
encouruydes sanctions disciplinaires au lendemain de la
libération et d'autre part. sur le fait que leur cas ne peut.
être assimilé à celui des personnes ayant vécu sous le régime'
d'occupation qu'a connu le reste du pays, les cantons de
l'Est ayant été. en fait, traités, dès 1940, comme territoires
annexés au Reich allemand.

Plusieurs commissaires exposent leur point de vue à ce
sujet.
, La Commission unanime, prenant acte tout d'abord, du

fait que le projet 502 ouvre la possibilité pour les person-
nes ct-dessus, visées, d'introduire un recours en révision
des sanctions encourues, et estimant aussi que rien ne s'op-
pose à voir porter à l'ordre du jour de la Chambre. dès le
dépôt du rapport, le projet n" 502, décide d'ajourner l'exa-
men de la proposition de MM. Kofferschläger et consorts.

** *
L'ensemble du projet amendé a été adopté par ]0 voix

contre 5.

Le Rapporteur,
P. DEVILERS.

Le Président.
F. VAN CAUWELAERT.

[ 2 ]

Bij artlkel 7 wordt het amendement van de heer Kie-
booms door de Commissie verworpen.

Bij artikel 19 wordt het' amendement van de heer Mer-
tens de Wtlmars, dat er roe strekt de bepalingen van dit
artikel in overeenstemming te brengen met die van het
vroeqer aangenomen ártikel 2, met 9 stemmen en 5 onthou-
dingen goedgekeurd.

** *
Alvorens over het aldus gewijzigde ontwerp in zijn

. geheel wordt gestemd, vestigt een commissielid de aan-
dacht van de Commissie op het wetsvoorstel, ingediend door
de heren Kofferschläger c. s. (nt 310).

Daar de ondertekenaars van dit voorstel [waarvan de
tekst volledig overeenstemt met die van het ontwerp n" 502)
van oordeel zijn dat het nog enige tijd zal duren vooraleer
dit laatste ontwerp door beide Kamers wordt onderzocht,
wensen zij de aandacht te vestiqen, enerztjds op de drin-
gende noodzakehjkheid. de toestand te reqelen van de amb-.
tenaren der Oostkantons, die onmiddellijk na de bevrijding
tuchtstraffen hebben opqelopen, en anderztjds op het Ieit,
dat deze personen niet op gelijke voet kunnen gesteld wor-
den met degenen die geleefd hebben onder het bezettinqs-
stelsel, dat voor de rest van het land gold, vermits de Oost-
kantons, van 1940 al. behandeld werden als bij het Duitse
Rijk ingelijfde gebieden.

Verscheidene commissieleden zetten dienaanqaande hun
standpunt uiteen.

De Commissie neemt eerst en vooral akte van het Ieit.
dat aan bovenbedoelde personen door het ontwerp n" 502
de mogelijkheid wordt geboden, hoger beroep in te stellen
tot herziening van de opqelopen tuchtstralfen: zij is tevens
van oordeel dat niets belet, het ontwerp n" 502 op de agenda
van de Kamer te plaatsen, zodra het verslag is neergelegd;
derhalve besluit zi] eenparig het onderzoek van het voor-
stel van de. heren Kofferschläger c. s. te verdaqen.

***
Het gewijzigd ontwerp in zijn gehe~l werd aangenomen

met 10tegen 5 stemmen,

De Verslaflflever,
F. DEVILERS.

De Voorzitter,
P. VAN CAUWELAERT.



TEXTE
ADOPTE PAR LA COMMISSION.

CHAPITRE PREMIER.

Champ d'application de la présente loi,

Article premier.

La présente loi s'applique:
)0 au personnel des provinces, des communes, des asso-

ciations de communes, des commissions d'assistance publique
et des autres établissements subordonnés aux provinces ou
aux communes, y compris le personnel des établissements
d'enseignement communaux et provinciaux;

2° au personnel enseignant des écoles primaires et gar-
diennes adoptées ou adoptables ainsi qu'au personnel ensei-
gnant et administratif des écoles techniques et agricoles
agréées relevant de l'initiative privée;

3° aux agents de l'Etat et aux membres du personnel
scientifique et enseignant des établissements scientifiques et
d'enseignement de l'Etat, uniquement en ce qui concerne les
dispositions du chapitre VI.

Art. 2.

. § 1. Les membres du personnel visé à l'article premier.
n'" I et 2 qui, en raison de leur comportement pendant
l'occupation ennemie, ont encouru une sanction disciplinaire,
peuvent introduire une demande en revision.

Toutefois, ceux d'entre eux qui ont été privés de tout ou
partie des droits prévus à l'article 123sexies du Code pénal
ne peuvent introduire cette demande qu'à condition qu'une
décision judiciaire ayant acquis force de chose jugée. rendue
en application de l'article 15 de la loi du 14 juin 1948 rela-
tive à J'épuration civique, des articles 6, 7 ou 8 de la loi
du 29 février 1952 modifiant la loi précitée. ou de toute
autre disposition légale qui étendrait à d'autres personnes
le bénéfice du recours prévu par ces articles, ait supprimé la
déchéance: ou l'interdiction ou en ait limité la portée de
manière à leur restituer tous ces droits, au plus tard à la
date de J'entrée en vigueur de la présente loi, ou, si la déci-
sion judiciaire est rendue après l'entrée en vigueur de la
présente loi. au plus tard à partir de la date de cette
décision.

La privation provisoire des droits visés à J'alinéa prece-
dent en vertu d'un jugement exécutoire par provision. rendu
en application de l'article 6 de la loi du 14 juin 1948, sus-
pend le droit d'introduire une demande en revision.

Est assimilée à la révocation pour l'application de la pré-
sente loi. la démission offerte sous menace: de la privation
de l'emploi par mesure disciplinaire en raison du compor-
tement pendant J'occupation ennemie.

Les membres du personnel enseignant, privés de leurs
fonctions ou de leur emploi en vertu de J'avis de la Commis-
sion désignée par l'arrêté du Régent du )0 décembre 1947,
pourront introduire une demande en revision.

~ 2. La situation des membres du personnel visé à l'arti-
cle premier, n?" J et 2. privés de leur emploi par l'effet
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TEKST
AANGENOMEN DOOR DE COMMISSIE,

EERSTE HOOFDSTUK.

Toepassinqsqebied van deze wet, '

Eerste artikel.

Deze wet is toepasselijk :
) 0 op het personeel van de provinciën, de gemeenten, de

vereniqinqen van gemeenten. de commisstes van openbare
onderstand en de andere aan de provinciën en de gemeen-
ten onderqeschikte instellingen, daaronder beqrepen het
personeel van de gemeentelijke- en provinciale onderwijs-
inrichtingen;

2° op het onderwijspersoneel der aangenomen of aan-
neembare bewaar- en lagere scholen alsmede op het onder-
wijzend en adrninistrattef persorieel der onder het privaat
initiatief ressorterende erkende technische en landbouw-
scholen:

3° op de leden van het Rijkspersoneel en van het weten-
schappelijk en onderwijzend personeel der wetenschappe-
lijke en onderwijsinrichtinqen van de Staat, alleen wat het
bepaalde in hoofdstuk VI betreft .

. Art. 2.

§ 1. De leden van het in artikel I. n'" 1 en 2. bedoelde
personeel die wegens hun gedragingen tijdens de vijande-
lijk e bezetting dlsciplinair gestraft zijn, kunnen een verzoek
tot herziening indienen.

Diegenen onder hen die geheel of gedeeltelijk werden
beroofd van de rechten vermeld in artikel 123sexies van
hct Wetboek van strafrecht. kunnen evenwel dit verzoek
slechts indienen 10 de vervallenverklaring of ontzettinq, bij
een in kracht van gewijsde gegane rechter lijke beslissinq.
gewezen bij toepassinq van artikel 15 van de wet van
14 Juni 1948 betreffende de epuratie inzake burqertrouw,
van de artikelen 6, 7 en 8 van de wet van 28 Februari 1952
tot wijziging van bovenverrnelde wet of van enige andere
wetsbepaling die het voordeel van het in die artikelen
bedoelde beroep tot andere personen zou uitbreiden, opge-
heven is of derwijze beperkt dat zi] al die rechten hebben
teruggekregen ten laatste op de daturn dat deze wet
van kracht wordr. of. zo de rechterliike beslissing na het
van kracht worden van deze wet wordt gewezen, ten laatste
van de datum af van bedoelde besltssmq.

De voorlopige beroving van bedoelde rechten door een
bij voorraad uitvoerbaar vonnis, gewezen bij toepassing van
artikel 6 van de wet van 14 [uni 1948, schort het recht op
een verzoek tot herziening in te dienen. .

Voor de toepassing van deze wet wordt het ontslag, dat
genomen is onder bedreiging met beroving van de' betrek-
king bij tuchtmaatregel wegens gedragingen tijdens de
vijandelijke bezetting. met afzetting qelijkqesteld.

De leden van het onderwijzend personeel di~ uit hun
functie of betrekking werden verwijderd ingdvolge: het
advies van de bij het besluit van de Regent van'LlO Decern-
ber 1947 benoernde Commissie, moqen een verzoek tot her-
ziening indienen,

§ 2, De toestand van de leden van het In artikel I,
n" 1 en 2, bedoeld personeel die van hun betrekking beroofd
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d'une déchéance ou d'une interdiction encourue à la suite
d'une inscription sur la liste prévue li l'article 4 de l'arrêté-
ioi du 19 septembre 1945 relatif à l'épuration civique ou
d'une condamnation du chef d'une infraction ou d'une
tentative d'infraction prévue au Livre Il, Titre I. chapi-
tre II, du Code pénal ou aux articles 17 et 18 du Code
pénal militaire. commise en temps de guerre, est révisée
d' office dés lors que la déchéance est supprimée en vertu
d'une décision judiciaire ayant acquis force de chose jugée,
visée au § I.

En cas de limitation de la déchéance ou de l'interdic-
tion dans les conditions prêvues .au § I. alinéa 2, ces mem-
bres du personnel peuvent introduire une demande en revi-
sion de leur situation.

CHAPITRE Il.

Procédure en revision et effets de la revision.

Art. 3.

La demande en revision est introduite par l'Intéressé ou.
en cas de décès, par son conjoint. ses ascendants. ses des-
cendants ou ses frères et sœurs, auprès du Ministre com-
pétent, par lettre recommandée il la poste, dans les six mois
à dater de l'entrée en vigueur de la présente loi. .

Toutefois, dans les cas visés aux alinéas 2 et 3, du § I
et à l'alinéa 2 du § 2 de l'arttcle 2. si la décision judiciaire
acquiert (oree de chose jugée à une date postérieure à
rentrée en vigueur de la présente loi. le délai de six mois
prend cours à cette date.

La demande en revision adressée il toute autre autorité
est transmise par celle-ci au Ministre compétent.

Art. 1.

L'autorité qui a prononcé la sanction disciplinaire statue
sur la demande en revision.

La revision d'office appartient il l'autorité dont l'inté-
ressé relève au point de vue disciplinaire.

La décision en matière de revision doit, sous réserve des
dispositions de l'article 6, être prise conformément à la pro-
cédure el est soumise à l'approbation prescrite par les lois
et règlements Fixant le statut disciplinaire du personnel
intéressé.

Toutefois, lorsque le Roi a confirmé la sanction discipli-
naire sur recours de l'intéressé ou de l'autorité qui ra prise,
il statue sur la demande, après avis de la dite autorité, et,
le cas échéant. de l'autorité à l'approbation de laquelle la
décision relative à la sanction était soumise.

Cet avis doit t:galement être demandé avant que le I~oi
ne statue sur une demande en revision d'une sanction disci-
plinaire qu'il a réformée sur recours 0\1 d'of lice.

Lorsque les autorités dont l'avis est requis restent en
defaut de donner celui-ci. le Roi peut statuer après deux
avertissements consécutifs constatés par la correspondance.

Art. 5.

Lorsque les autorités chargées de décider de la reVISIOn
à ['égard des personnes visées il l'article premier, 1", res-
tent en défaut de prendre une décision, le Roi peut statuer
après deux avertissements consécutifs constatés par la cor-
respondance.

[ 4 ]

zijn ingevolge een vervallenverklartnq of ontzetting opqe-
lopen door een inschrijving op de lijst waarvan sprake
in artikel 4 van de besluitwët van 19 September 1915
betreffende de epuratie inzake burgertrouw of door een
veroordelinq wegens een in oorloqstijd gepleegd misdrij l of
poging tot misdrljf als bepaald in Boek II, Tttel I, hoofd-
stuk IL van het Wetboek van strafrecht of in de artike-
len 17 en 18 van het Militair Strafwetboèk, wordt van
ambtswege herzien zodra de vervallenverklarinq of ontzet-
ting, opgeheven is bi] een in kracht van gewijsde gegane
rechterlijke beslissing als bedoeld in § I.

In geval van beperking van hun vervallenverklaring of
ontz ettinq. zoals bedoeld in § I, tweede lid, kunnen die
personeelsleden een verzoek tot herzieninq van hun toe-
stand indienen.

HOOFDSTUK IL

Procedure en gevolgen van de hcrzieninq.

Art. 3.

Het verzoek tot herziening wordt inqediend door de
belanghebbende en, in geval van overlljden. door zijn echt-
genoot, zijn bloedverwanten in de opgaande of in de neder-
dalende linie of zijn broeders en zusters, bij de bevoeqde
Minister. bij een ter post aangetekende bnef. binnen zes
maanden na de inwerkingtreding van deze wet.

In de gevallen bedoeld in artikel 2, § 1, tweede en derde
lid. en ~ 2. tweede lid, gaat die termijn van zesmaanden
evenwel in de dag waarop de rechterlijke beslissinq in
kracht van gewijsde gaat, indien zulks na de inwerkinq-
treding van deze wet geschiedt.

Het verzoek tot herziening dat gericht is aan eniqe
andere overheid dan de bevoeqde Minlster, wordt hem
door haar overgemaakt.

Art.1.

De overheid die de tuchtstraf heeft opgelegd, doet uit-
spraak over het verzock tot herziening.

Aan de overheid onder wiet disciplinaire bevoeqdheid
de belanqhebbende ressorteert. behoort de herzteninq van
ambtswege.

De herzieninqsheslissinq dient, onder voorbehoud van
het bepaalde In artikel 6, genomen met inachtneming van
de procedure en is onderworpen aan de goedkeuring, die
de wetten en reqlernenten houdende regeling van de disci-
pline voor het betrokken personeel voorschrijven.

Ingeval echter de tuchtstraf op beroep van de belanq-
hebbende of van de overheid die ze heeft opgelegd door
de Koning werd bevestiqd, wordt door hem over het ver-
zoek tot herziening beschlkt, na advies van bedoelde over-
hcid en, in voorkomend geval, van degene aan wier qoed-
keurinq de beslissing betrelfende de straf onderworpen
was.

Dit advies client eveneens inqewonnen vooraleer de
Koning beschikt over een verzoek tot herziening van een
door hem op beroep of van ambtswege gewijzigde tucht-
straf.

Blrjven die overhcden in gebreke een advles uit te brenqen,
dan kan de Koning uitspraak doen na twee achtereenvol-
gende uit de briefwisselingblijkende waarschuwinqen.

Art. 5.

Wanneer de overheden die bevoegd zijn om ten aanzien
van de onder artikel l, 1". bedoelde personen over de
herziening te besllsseri, in gebreke blijven dit te doen. kan
de Koning de beslissing nernen na twee achtereenvolqende
uit de briefwlsselinq blijkende waarschuwingen.



Le Roi peut. sur recours du Gouverneur ou des inté-
ressés. réformer les décisions prises par ces mêmes auto-
rités', Ce recours doit être introduit. sous peine de nullité.
dans les trente jours qui suivent celui de la notification de
la décision au Gouverneur ou à I'Intéressé.

Art. 6.

Il est institué auprès de chacun des Ministères de l'Intë-
rieur, de l'Instruction Publique ainsi que de la Santé
Publique et de la Famille. une Commission de revision com-
prenant éventuellement des sections dont le' nombre est
déterminé par le Roi. chargée d'émettre un avis sur tous
les cas relatifs aux agents qui ont encouru une sanction
disciplinaire ou qui ont perdu leur emploi et au sujet des-
quels le Roi sera appelé à statuer.

Chaque commission. ou. si elle comprend des sections,
chaque section est composée d'un président. magistrat effec-
tif ou honoraire. de deux membres. agents en activité de
service ou retraités. et d'un secrétaire. agent en activité de
service. désignés par le Roi.

Le Président ou un des membres au moins de chaque
commission. ou. si elle comprend des sections. de chaque
section. doit appartenir à l'une des catégories de person-
nes visées aux quatre premières listes prévues par l'arti-
cle 2 de la loi des 3 août 1919 et 27 mai 1947.

Le Roi règle le mode de fonctionnement de ces commis-
sions et de leurs sections.

Art. 7.

Les personnes visees à l'article premier. n'" I et 2, qui
feront l'objet d'une décision de revision diminuant ou sup-
primant la mesure qui les a éloignées du service, sont mises
en non-activité, pour la période d'interruption des fonctions
non motivée par une peine disciplinaire, sans que cette
mise en non-activité puisse être prolongée au delà de la
date à laquelle les intéressés devraient obligatoirement ces-
ser leurs fonctions pour être mis à la retraite.

L'agent mis en non-activité obtient un traitement de non-
activité pour la durée de celle-ci.

Lorsque la décision en matière de revision comporte une
sanction quelconque, ce traitement est égal aux cotisations
ou prélèvements qui auraient do être versés ou effectués
en vue de la pension si l'agent était resté en fonction avec
traitement plein.

Lorsque la décision en matière de revision ne comporte
aucune sanction, l'agent obtient un traitement de non-
activité égal à la différence entre le traitement d'activité
auquel il aurait eu droit ct ses revenus professionnels glo-
baux. abstraction faite de ceux que lui a procuré une activité
de cumul autorisée, sans que ce traitement de non-
activité puisse dépasser les montants calculés conformé-
ment aux dispositions en matière de traitement d'attente
applicable aux agents de l'Etat mis en disponibilité par
retrait d'emploi dans l'intérêt du service.

Toutefois. pour le personnel des établissements d'ensei-
gnement. ce traitement ne peut dépasser le montant du
traitement d'attente prévu par les diposttrons particulières
qui lui sont applicables en cas de mise en disponibilité par
retrait d'emploi dans l'intérêt du service.

Le traitement de non-activité ne peut. en aucun cas. être
in Iérleur aux cotisations ou prélèvements et retenues visés
il l'alinéa 3.
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. De Koning kan de door die overheden genomen beslis-
singen op beroep van de Gouverneur of van de belanq-
hebbenden wijzigen. Bedoeld beroep rnoet op straffe
van nietigheid ingediend worden binnen dertiq dagen na
de dag waarop de beslissing aan de Gouverneur of aan
belanqhebbende berekend werd.

Art. 6.

Bij elk der Ministeries van Binnenlandse Zaken. Open-
baar Onderwijs en Volksqezondherd en van het Gezin
wordt een herzieningscommissie ingesteld, eventueel inge-
deeld in zoveel afdelingen als door de Koning wordt be-
paald, en ermede belast van advies te dienen over alle
gevallen berreffende de personeelsleden die disciplinait
gestraft zijn of die hun betrekking verloren hebben en om-
trent welke de Koning moet ultspraak doen.

Elke commissle. of, zo zij in afdelingen is inqedeeld. elke
afdeling bestaat uit een voorzttter. wettelijk magistraat of
emerttus-rnaqistraat. twee leden. die in actieve dienst zijn
of in ambtsrust gestelde personeelsleden zljn. en een secre-
taris in actieve dienst zijnde perscneelslid, allen aanqewe-
zen door de Koning.

De Voorzuter of ten minste één lid van elke commissle.
of. zo zij in afdelingen Is ingedeeld. elke afdeling rnoet
behoren tot èén der cateqorleën personen bedoeld in de
eerste vier lijsten waarvan sprake in artikel 2 der wetten van
3 Augustus 1919 en 27 Mei 1947.

De Koning bepaalt de wijze waarop deze commissies
en hun afdelingen werken.

Art. 7.

De in artikel I. n" I en 2 bedoelde personen. orntrent
welke een herzieningsbeslissing genomen wordt. houdende
verrninderinq of opheffing van de maatregel waardoor zi]
uit de dienst verwijderd worden, worden op nonactiviteit
gesteld voor het niet door een tuchtstraf gemotiveerd ambts-
onderbreklnqstijdvak. met dien verstande dat de nonacti-
viteit niet verdet kan reiken dan de daturn, waarop de
belanghebbenden hun ambt verplicht moesten neerleggen
om in arnbtsrust gesteld te worden.

Het nonactief gesteld personeelslid verkrijgt voor de
duur van dat tijdvak een nonactiviteitswedde.

Wanneer de herzieningsbeslissing enlqerlei straf inhoudt,
sternt die wedde overeen met de bijdragen of afhoudinqen
die hadden moeren gestort of gedaan worden voor pen-
sioen indien de belanqhebbende met volledige wedde in
dienst gebleven was.

Wanneer de herzieningsbeslissing generlei straf inhoudt
verkrijqt het personeelslld een nonactiviteitswedde, waar-
van het bedraq overeenstemt met het verschil tussen de
activiteitswedde. waarop hij aanspraak zou gehad hebben
en zijn globale bedrlj lsinkomsten. met dien verstande dat
de inkornsten door toeqestane curnulatie verkregen niet in
aanmerking worden genomen en dat anderzijds die non-
activiteitswedde niet hoger mag zijn dan de bedraqen, be-
rekend overeenkomstiq de bepalinqen op het stuk van
wachtwedde, die gelden voor het bij ambtsontheffing in
het belang van de dienst ter beschikkinq gesteld Rijks-
personcel.

Voor het personeel der onderwijsinrichtingen mag die
wedde evenwel niet hoger zijn dan het bedrag van het
wachtqeld, dat bij de op dit personeel toepasselijke hijzon-
dere bepalinqcn is vastgesteld bi] terbeschikkingstelling
wegens ambtsantheffing in het belang van de dienst.

De ncn-acttviteitswedde mag in geen geval lager zijn dan
de in het 3· lid bedoelde bijdragen of afhoudingen.
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La vérification des déclarations en vue du calcul du trai-
tement de non-activité pourra être faite auprès des adminis-
trations fiscales qui seront tenues de fournir les renseigne-
ments nécessaires.

Toute fausse déclaration en vue du calcul du traitement
de non-activité entraîne déchéance du droit à ce traitement.

Art. 8.

La durée de la période de mise en non-activité est prise
en considération pour l'avancement de traitement.

Pour rétablissement des droits à la pension des aqents en
cause, suivant le régime qui leur est applicable le temps
passé en non-activité sera compté comme service effectif et
le traitement d' activité dont les intéressés auraient béné-
ficié s'ils étaient restés en fonctions servira éventuellement
pour former ou compléter la moyenne dès traitements ser-
vant de base à la pension.

Cette pension sera toutefois diminuée du montant des
rentes qui auraient été constituées con lormérnent aux lois
relatives à l'assurance en vue de la vieillesse et du décès
prématuré, du chef d'une profession exercée pendant la
période de non-activité.

Art. 9.

Les agents visés il l'article premier, 1", qui ont été rêvo-
gués ou qui ont perdu leur emploi. à l'égard desquels la
décision en matière de revision ne comporte plus réloigne-
ment du service, ne peuvent prétendre à exercer leur emploi
antérieur lorsque celui-ci a été pourvu, avant rentrée en
vigueur de la présente loi. d'un titulaire nommé à titre
définitif. '

Dans ce cas, il sont mis en disponibilité pour cause de
retrait d'emploi dans l'intérêt du service. La situation pécu-
niaire de ces agents est réglée conformément aux disposi-
tions en matière de traitement d'attente applicables aux
agents de l'Etat mis en disponibilitè par retrait d'emploi
dans l'intérêt du service, Toutefois, la mise en disponibi-
lité du personnel des établissements d'enseignement visé
par l'alinéa premier est prononcée conformément aux dis-
positions particulières gui lui sont applicables.

CHAPITRE III.

Dispositions particulières
au personnel des établissements d'enseignement.

Arr. 10.

Lorsqu'il s'agit de membres du personnel enseignant. la
Commission de revision visée à l'article 6 émet. dans les
cas qui doivent lui être soumis. un' avis sur l'opportunité de
réintégrer l'intéressé dans ses fonctions.

Art. Il

Les décisions prises en matière de revision par les autori-
tés in vesties elu pouvoir disciplinaire à l'égard des person-
nes visées il "article premier. 2", ne sortiront leurs effets
qu'après approbation du Roi.

Art. 12.

Les charges définies à l'article 7 sont supportees. en ce
qui concerne le personnel attaché aux établissements d'en-
seignement, par les pouvoirs publics ou les autorités sco-
laires privées, il qui incombe Je paiement dl! traitement
d'activité.

[6 )

De waarachtigheid der aangïften met het oog op de bere-
keninq van de nonactiviteitswedde kan nagegaan worden
bi] de fiscale besturen, die gehouden zijn de vereiste inllch-
tingen te verstrekken.

Op elke valse aangifte met het oog op de berekening van
de nonactiviteitswedde staat verval van aanspraak op die
wedde.

Art. 8.
De duur der op-nonactivjteitstelllng wordt in aanmerking

genomen voor de bevordering in wedde.
Voor de vaststelling van de pensioenaanspraken van de

betrokken personeelsleden volgens het stelsel dar op hen
toepasselijk is »Ó, wordt de tijd der op-nonactlviteirstellinq
als werkelijke diensttijd medegerekend en wordt de activi-
teitswedde. welke de belanqhebbenden zouden genoten heb-
ben indien zij in dienst gebleven waren, eventueel in aan-
merking genomen voor het vormen of aanvullen van hel
weddegemiddelde dat tot pensioengrondslag dient.

Dit pensioen wordt evenwel verminderd met het bedrag
der rente die overeenkomstiq de wetten op de verzekerinq
tegen de geldelijke gevolgen van ouderdom en vroegtijdige
dood. mocht gevormd zijn uit hoofde van een gedurende
het nonactivitettsttjdvak uitgeoefende beroep,

Art. 9.

De in artikel 1. 1°, bedoelde personeelsleden die afge-
zetzijn of die hun betrekkinq verloren hebben en waar-
VOOr de beslissing tot herzieninq geen verdere verwijdering
uit de dienst inhoudt. kunnen geen aanspraak maken op
het vervullen van hun vroeqere betrekkmq. wanneer in deze.
vóór de inwerkingtreding van de onderhavige wet. door een
voor vast benoemd personeelslid voorzien is.

In dit geval worden zi] ter beschikking gesteld wegens
ambtsontheffing in het belang van de dienst. De geldelijke
toestand van deze personeelsleden wordt geregeld overeen-
komstig de bepalingen op het stuk van de wachtwedde die
gelden voor het bi] ambtsontheffinq in het belang van de
dienst ter beschikking gesteld Rijkspersoneel. De ter
beschikkingstelling van de in het eerste lid bedoelde per-
soneelsleden der onderwijsinrichtingen wordt evenwel uit-
gesproken overeenkomstig de op hen toepasseliike bijzon-
dere bepalingen.

HOOFDSTUK III.

Bijzondere bepalingen
betreffende het personeel van de onderwijsinrichtinqen.

Art. 10.

Ten aanzien van het onderwijspersoneel brengt de in
artikel 6 bedoclde herzieningscommissie in de gevallen die
haar moeten voorgelegd worden insqelijks advies uit orntrent
de wenselijkheid de belanqhebbende in zijn betrekkinq te
hcrsteilen.

Art. Il

De beslissinqen inzake herziening door de in discipllnaire
zakcn bevoeqde overheid genomen teri aanzien van de per-
sonen bedoeld in artikel 1. 2". zullen slechts van kracht
zijn na de goedkeuring van de Koning.

Art. 12.

De in artikel 7 bedoelde lasten komen, wat betreft het
personeel der onderwiisinstellinqen, ten bezware van de
opcnbare besturen of prlvate schooloverheden. die lot beta-
ling der activlteitswedde gehouden zijn.



Les pouvoirs publics et les autorités privées dirigeant les
écoles gardiennes, primaires. normales. techniques ou aqri-
celes et les communes dirigeant les établissements d' ensel-
gnement artistique subventionnés par J'Etat bénéficient
d'une intervention de l'Etat dans ces traitements aux condi-
tions fixées par la réglementation relative à l'octroi des
subsides à ces écoles.

Art. 13.

Les membres du personnel des établissements d'enseigne-
ment mis en disponibilité dans les conditions prévues à
J'art ide 9, sont rappelés à l'activité lors de toute vacance
d'cmplo] similaire dans les institutions du même degré
dépendant des autorités dont ils tiennent leur nomination.
En cas de rappel à l'activité, il peut être accordé aux inté-
ressés. s'ils .se sont créé une nouvelle situation lucrative, un
délai maximum de trois mois pour répondre à l'ordre de
l'autorité,

Leur traitement d'attente est supprime en cas de rentrée
en service dans les conditions prévues Ù ralinéa précédent
ou lorsque les intéressés. se trouvant dans les conditions
requises pour faire valoir leurs droits à la pension refusent
de la demander. Il peut être supprimé ou réduit lorsqu'ils'
se sont créé une autre situation lucrative.

Ils sont considérés comme démissionnaires s'ils refusent
d'accepter les fonctions à titre définitif, offertes dans les
conditions prévues à ralinéa I.

Ils sont tenus d'accepter, pendant qu'ils bénéficient d'un
traitement d'attente égal à leur traitement d'activité, tout
emploi offert pour un temps limité dans les conditions pré-
vues à l'alinéa premier. En cas de refus, ils peuvent être
privés de leur traitement ·d'attente pour la durée des Fonc-
tions qui leur ont été offertes,

Art. 14.

Les membres du personnel enseignant visé à l'article pre-
mier, I", qui avant l'entrée en vigueur de la présente loi,
ont fait l'objet d'une peine disciplinaire en raison de leur
comportement pendant J'occupation ennemie, peuvent être
mis en disponibilité par retrait d'emploi dans l'intérêt du
service pour les périodes d'inactivité non justifiée par une
sanction disciplinaire ou par une mesure de suspension pal'
mesure d'ordre prévue par ]'arrêté du 24 août 1944, des
Ministres réunis en Conseil.

CHAPITRE IV.

Dispositions particulières aux agents des provinces, des
communes, des associations -de communes. des commis-
sions d'assistance publique et autres établissements
subordonnés aux provinces ou aux communes,

Art. 15.

Les agents des provinces. des communes non vises à
l'article J 3 et ceux des commissions d'assistance publique
et autres établissements subordonnés aux provinces ou aux
communes et des associations de communes mis en dispo-
nibilité clans les conditions prévues à l'article 9, sont rap-
pelés à ]'activité à J'occasion de toute vacance d'emploi
dans l'administration dont ils relèvent. pour autant que
l'emploi à conférer soit en rapport avec leurs aptitudes. II
leur est attribué de ce chef une rétribution au moins égale
au traitement d'activité auquel ils pourraient prétendre en
raison de leurs fonctions normales.
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De openbare besturen en private overheden. die bewaar-
scholen, laqere scholen, norrnaelscholen, technische of land-
bouwscholen besturen alsmede de gemeenten die door de
Staat gesubsidieerde kunstonderwljsinrichtinqen besturen.
genieten een Rijkssubsidte in die wedden onder de voor-
waerden als bepaald bij de regeling inzake het verlenen van
subsidiën aan die scholen.

Art. 13.

De personeelsleden der onderwijsinrichtingen, die ter
beschikking gesteld zijn onder de voorwaarden als bedoeld
in artikel 9, worden opnieuw in dienst geroepen bij vacature
in een overeenkomstiqe betrekking in de inrichtingen van
dezelfde graad en ressorterende onder de overheden die hen
benoemd hebben. Bij wederindienstroeping kan aan de
belanghebbenden, wanneer dezeneen nieuwe winstgevende
betrekking verworven hebben. een termijn van ten hoogste
drie rnaanden worden verleend om aan het bevel der over-
heid gehoor te geven.

De wachtwedde vervalt bij wederindiensttreding onder de
voorwaarden als bepaald in het vcriqe lid of wanneer de
belanqhebbenden, die in de voorwaarden verkeren om hun
aanspraken op pensioen te doen gelden dit weigeren te
doen. Zij kan vervallen Qf verminderd worden. wanneer
zij een andere winstgevende betrekking verworven hebben,

Zij worden als ontslagnemend beschouwd wanneer zi]
de vaste betrekkinq, die hun onder de voorwaarden als
bedoeld in het eerste lid aangeboden wordt, weiqeren aan
te nernen.

Gedurende het tijdvak dat zij een wachtwedde genieten
die gelijk is aan de activitettsweddè zijn zij gehou~
den elke betrekking aan te nemen, die voor een beperkte
tijdruimte onder de in het eerste lid gestelde voorwaarden
wordt aangeboden. Bij weigering daarvan kan de wacht-
wedde voor de tijd dat de hun aanqeboden betrekking
duurt, vervallen.

Art. 11,
Het in artikel J, 10

• bedoelde onderwijspersoneel. dat
vóór de inwerkingtreding van deze wet een tuchtstraf op-
gelopen heeft wegens zijn gedragingen gedurendede
vijandelijke bezetting, kan wegens ambtsontheffing in het
belang van de dienst ter beschikking gesteld worden voor
de niet-qewerkte tijd waarop geen tuchtstraf of schorsing
bij ordemaatregel als bedoeld bij het in ministerraad over-
legde besluit van 24 Augustus 1944 geldt.

HOOFDSTUK IV,

Bijzondere.-bepalinqen betreffende de personeelsleden der
provincién, gemeenten, vereniqinqen vanqemeenten, ·der
commissiën van openbare onderstand en andere aan de
provincién of aan de gemeentenondergeschikte instel-
linqen.

Art. 15.

De niet in artikel 13 bedoelde personeelsleden der pro-
vincién en gemeenten en die der commissies van openbare
onderstand en van andere aan de provinciën of aan de
gemeen ten onderqeschlkte instellingen en der verenlqln-
gen van gemeenten, die ter beschikking qesteld zijn onder
de voorwaarden als bedoeld in artikel 9, worden opnieuw
in dienst geroepen bij elke vacature in het bestuur, waar-
onder zij ressorteren, bijaldien de te begeven betrekking
in verhouding staat tot hun geschiktheid. Er wordt hun
deswege cen bezoldiging verleend waarvan het bedrag ten
minste overeenstemt met dat van de activiteitswedde, waar-
op zij in de uitoefening van hun normale betrekking aan-
spraak zouden kunnen rnaken,
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Tout agent qui refuse d'accepter remploi ainsi offert.
est considéré comme démissionnaire.

Art. 16.

La situation pécuniaire des agents mis en disponibilité par
retrait d'emploi dans l'intérêt du service, en dehors du cas
prévu à l'article 9, est également réglée conformément aux:
dispositions en matière de traitement d'attente applicables
aux agents de l'Etat mis en disponibilité par retrait d'em-
ploi dans l'intérêt du service.

L'agent qui fera l'objet de cette mesure peut introduire
un recours au Roi dans les trente jours de la notification
qui lui en sera faite.

Art. 17.

Lorsqu'une sanction disciplinaire prononcée d'office par
le Roi ou réformée par Lui dans le sens de l'aggwvation
fera l'objet d'une décision de revision. le traitement de non-
activité attribué au bénéficiaire de cette décision sera rem-
boursé par l'Etat à l'administration intéressée.

Des crédits à cette lin seront portés aux budgets des
Ministères de l'Intérieur et de la Santé Publique et de la
Famille.

CHAPITRE V.

Dispositions exceptionnelles.

Art. 18.

Les sanctions disciplinaires prévues à l'égard des agents
visés ä l'article premier. 1", qui ont fait l'objet d'un recours
au Roi et au sujet desquelles il n'a pas encore été: statué:
à la date de la publication de la présente loi, doivent être
considérées comme définitives.

La procédure en revision leur sera appliquée d'office
conformément aux dispositions qui précèdent.

CHAPIT'RE VI.

Dispositions particulières aux agents de l'Etat.

Art. 19.

Peuvent, dans les délais prévus à l'article 3, introduire
une demande en revision des sanctions disciplinaires ou
de la démission d'office encourues en raison de leur com-
portement pendant l'occupation ennemie, les anciens agents
de l'Etat et les anciens membres du personnel scientifique
et enseignant des établissements scientifiques et d'enseigne-
ment de l'Etat, visés aux arrêtés royaux du 6 mars et du
9 avril 1951. qui ont été privés de tout ou partie des droits
prévus à l'article 123sexies du Code pénal, à condition
qu'une décision judiciaire, comme prévue à l'article 2, § L
ait limité la déchéance: ou l'interdiction de manière: à leur
restituer tous ces droits, au plus tard à la date de rentrée
en vigueur de: la présente loi ou, si la décision judiciaire
était rendue après rentrée en vigueur de la présente loi,
élU plus tard à partir de la date: de cette décision.

Peuvent également, dans les mêmes délais et à condition
de satisfaire. le cas échéant. aux conditions prévues à l'ar-

[ 8 ]

Het personeelslid, dat de aldus aangeboden betrekking
weigert aan te nemen wordt als ontslagnemend beschouwd.

Art. 16,

De geldelijke toestand van de wegensambtsol1theHing
in het belang van de dienst ter beschikking gestelde per-
soneelsleden. butten het in artikel 9 bedoeld geval. wordt
eveneens geregeld overeenkomstig de bepalingen op het
stuk van wachtwedde die gelden voor het blj ambtsont-
heffing in het belang van de dienst ter beschikkinq gesteld
Rijkspersoneel.

Voor het door die maatregel getroffen personeelslld staat
binnen dertiq dagen na de betekening daarvan beroep op
de Koning open.

Art. 17.

Wanneer een tuchtmaatreqel, door de Koning van arnbts-
wege uitgesproken of door Hem bi] verzwaring gewijzigd.
het voorwerp van een herzieningsbeslissing is, wordt de
aan de belanghebbende toeqekende nonactiviteitswedde
door de Staat aan het betrokken bestuur terugbetaald.

De daartoe benodigde kredieten worden op de beqro-
ting van het Ministerie van Binnenlandse Zaken en van
dit van Volksqezcndheid en van het Gezin uitgetrokken.

HOOFDSTUK V.

Uitzo nderingsbepalingen.

Art. 18.

De tegen de personeelsleden bedoeld bij artikel l . I",
getroffen tuchtstra££en, waartegen bij de Koning beroep
werd aangetekend en waaromtrent op de: dag der bekend-
making van deze wet nog geen beslissing getroffen is, dienen
als definitief beschouwd.

De herzieningsprocedure wordt daarop van ambtswege
toegepast, overeenkomstig de vorenstaande bepalingen.

HOOFDSTUK VI.

Bijzondere bepalingen betreffende het Rijkspersoneel.

Art. 19.

Binnen de ter mijnen bepaald bij artikel 3, kunnen een
verzoek indienen tot herziening van de tuchtstraffen hun
opgelegd of van het ontslag hun van ambtsweqe gegeven
wegens hun gedragingen tijdens de vijandelijke bezetting,
de gewezen leden van het Rijkspersoneel en van het in de
koninklijke besluiten van 6 Maart en 9 April 1951 bedoeld
wetenschappelijk en onderwijzend personeel der weten-
schappelijke en onderwijsinrichtingen van de Staat, geheel
of gedeeltelijk beroofd van de rechten verrneld in artikel
123sexics van het Wetboek van strafrccht, zo de verval-
lenverklaring of ontzetting bij een in artikel 2, § 1, bedoelde
rechterlijke beslissing derwijze beperkt is dat zij al die
rechten hebben teruggekregen ten laatste op de datum dat
deze wet van kracht wordt, of, zo .de rechterlijke
beslissing na het van kracht worden van deze wet wordt
gewezen, ten laatste van de datum a] van bedoelde
besltsslnq.

Binnen dezelfde termijnen kunnen 'Insqelüks. mits zij in
voorkomend geval de voorwaarden gesteld bij artlkel 2,



ticle 2. § l , alinéa 2, introduire une demande en revrsson
de leur situation. les anciens membres du personnel visé à
l'alinéa précédent. qui ont offert leur démission sous menace
de la privation de leur emploi par mesure disciplinaire en
raison de leur comportement pendant l'occupation ennemie.

Art. 20.

En cas de décès des agents visés Il l'article 19 ou de
ceux visés aux arrêtés royaux du 6 mars 1951 et du 9 avril
1951 et sans préjudice de la revision d'office prévue par
ces arrêtés, respectivement à l'article 8. alinéa 2. et à l'ar-
ticle 13, alinéa 3. la demande en revision peut être intro-
duite par le conjoint. les ascendants. les descendants ou les
frères et sœurs.

La demande en reVISIOn doit être introduite dans les
délais fixés à l'article 3. La demande est irrecevable lors-
que l'agent décédé a laissé passer le délai imparti par l'ar-
ticle 8 de l'arrêté: royal du 6 mars 1951 et par l'article l3
de celui du 9 avril 1951. sans introduire valablement un
recours.

Art. 21.

Selon le cas, la revision prévue par les articles 19 et 20
s'opère conformément à la procédure instituée par le Roi
pour la revision de la situation du personnel visé par l'ar-
rêté du 6 mars 1951 ou par celui du 9 avril 1951, et pro-
duit les eHets attachés par le Roi à celle-ci.

Art. 22.

Les dispositions des alinéas 2 et 3 de l'article 8 sont
applicables aux agents visés aux articles 19 et 20 ainsi qu'à
ceux visés aux arrêtés royaux du 6 mars 1951 et du 9 avril
1951.
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§ I. tweede lid. vervullen, een verzoek tot herziening van
hun toestand indtenen. de gewezen leden van het in het
voorgaand lid bedoeld personeel, die ontslag hebben geno-
,men onder bedreiging met beroving van hun ambt bt] tucht-
maatregel wegens hun gedragingen tijdens de vljandelijke
bezetting.

Art.20.
In geval van overlijden van de persöneelsleden bedoeld

in artikel 19 of van die bedoeld in de. koninklijke besluiten
van 6 Maart 1951 en 9 April 1951, en onverminderd de
herziening van ambtswege in deze besluïten bepaald, res-
pectievehjk in artikel 8, tweede lid, en artikel 13, derde
lid. kan het verzoek tot herziening ingediend worden door
de echtqenoot, door de bloedverwanten in de opgaande of
in de nederdalende linie, of door de broeders en zusters,

Het verzoek tot herziening moet worden ingediend bin-
nen de terrnijnen gesteld in artikel 3. Het verzoek is niet
ontvankelijk wanneer het overleden personeelshd de in de
koninklijke besluiten van 6 Maart 1951, artikel 8, en van
9 April 1951, artikel 13, bepaalde termijn heeft laten ver-
strijken zonder geldig beroep in te stellen.

Art. 21. .

Naargelang van het geval geschiedt de herzieninq op
grond van de artikelen 19 en 20 met inachtneming van de
procedure door de Koning ingesteld voor de herzieninq
van de toestand van het personeel dat bedoeld is in het
besluit van 6 Maart 1951 of in dit van 9 April 1951. en
heeft zi] de gevolgen door Hem aan die herziening ver-
bonden.

Art. 22.

Het bepaalde in artikel 8, tweede en derde lid, is toe-
passelijk op de personeelsleden bedoeld bij de artikelen 19
en 20 alsmede op die bedoeld in de koninklijke besluiten
van 6 Maart 1951 en 9 April 1951.
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