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WETSVOORSTEL

betreffende de bevordering
van bepaalde vastbenoemde personealsleden

(Ingediend door de heer Deneir)

TOELICHTING

DAMES EN HEREN,

Het idee dar aan de grondslag van het onderhavige = voor-
stel ligr, is nier nieuw. Wc verwijzen terzake naar her wets-
voorsrel van de heer Van Herreweghe d.d. 28 januari 1975
(Stuk n' 412fl van 1974-1975).

Bij het uirwerken van ons wersvoorstel werd rekening ge-
houdenme, + de gewijzigde roestand. We komen daarop terug.

Daarenboven weet iedereen dar reeds meer dan eens regu-
larisatiemaatregelen  werden getroffen, o.m. in 1953 en 1965.

De jongste regeling werd ingevoerd bij de wet van 10 juli
1972 houdende - machtiging tat her nemen van tijdelijke
maatregeden  ten gunste van sommige ambtenaren van open-
bare diensten. Het uitvoeringsbesluit dateerr van 12 maart
1973.

Op grond van die bepalingen kwam een eerste categorie
ambtenaren  in aanmerking voor vaste benoeming nl. die
welke geen examen aflegden maar voldeden aan de diploma-
vereisten.

Een rweede categorie waarop de uitzonderingsregeling
toepassadijk was, waren de niet-laureaten van het vergelij-
kend examen voor de overgang naar niveau 1. Zij konden
geregulariseerd worden tot rang 10, die een aanvangsgraad
is, Deze categorie heeft voldaan aan de proeven inzake
algemene: vorming.. Zij hebben daarentegen nier voldaan
aan de proeven met betrekking tot de uitoefening van hun
functie.

Het voorsrel strekt ertoe de benoeming mogelijk maken
aan een derde categorie : zij die én tirularis zijn van de
rang 25 én houder van het diploma B3fBIl (gegradueerde  in
de administratie).

Vergeleken bij het vorige wetsvoorstel is het aanral even-
tuele gedadigden nog verminderd : komen immers slechts in
aanmerking zij die het vereiste diploma behaalden na een
studieduur die praktisch verdubbedd is of die het regularisa-
tiejaar gevolgd hebben.. Dit is een belangrijk nieuw feit.
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PROPOSITION DE Ll

relative & la promotion
de certains agents définitifs

(Déposée par M. Deneir)

DEVELOPPEMENTS

MESDAMES, MESSIEURS,

L'idée. qui se trouve a la base de la présente proposition
de loi n'est pas neuve. A cet égard, nous renvoyons a la
proposition ~ de loi déposée par M. Van Herreweghe en date
du 28 janvier 1975 (Doe. n°® 412fl de 1974-1975).

Pour élaborer notre proposition  de loi, nous avons. tenu
compte du changement de situation intervenu entre-temps.
Nous vy reviendrons par la suite.

Par ailleurs, chacun sait que des mesures de régularisa-
tion ont déja été prises plus d'une fois, notamment en 1953
et en 1965.

Les derniéres mesures. ont été instaurées par la loi du
10 juillet 1~/2 permettant des mesures temporaires en fa-
veur' de certains agents des services publics. L'arrété d'exé-
cution de cette loi date du 12 mars 1973.

En vertu de ces dispositions, une premiere  catégorie
d'agents, en l'occurrence: ceux qui n'avaient pas subi I'exa-
men mais qui satisfaisaient aux conditions de dipléme, fut
prise en considération en vue d'Uune nomination définitive.

Une deuxieme catégorie & laquelle le régime d'exception
fut rendu applicable est constituée par les agents qui
n'avaient . pas été lauréats du concours d'accession au ni-
veau 1. lls purent étre régularisés au rang 10, qui est un
grade de début. Cette catégorie  avait satisfait aux épreuves

de formation générale, mais pas aux épreuves relatives a
I'exercice~ de leurs fonctions.
La présente  proposition vise a permettre la nomination

d'une troisieme catégorie,. a savoir les agents qui sont a la
fois titulaires. du rang 25 et porteurs du dipléme B3/BI
(gradué en administration).

Comparé * a la proposition = de loi précédente, le nombre
de bénéficiaires éventuaels a encore diminué: en effet, n'en-
trent plus en ligne de compte que ceux qui ont obtenu le
dipléme_ requis aprés un temps d'études pratiguement. dou-
blé, ou qui ont suivi l'année de régularisation. 1l s'agit Ia
d'un fait nouveau important.
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Door de weg naar de regularisatie te effenen beloont men
op een gepaste wijze de grote inspanningen die de houders
van genoemd diploma zich hebben getroost. De meesten
onder hen hadden niet de kans na hun middelbare studies
hoger onderwijs te volgen. Maar ze offerden veel vrije tijd
op om door het volgen van de in dit voorstel bedoslde
cursussen hun kennis. te verruimen.

Niemand zal betwisten dar deze derde categorie op voet
van gelijkheid mag geplaatst worden met de in artikal 17
van voornoemd koninklijk besluit van 12 maart 1973 be-
doelde personen.

A. DENEIR

WETSVOORSTEL

Artikel 1

De Rijksambtenaren die uiterlijk op 25 juli 1972 in dienst
zijn en titularis zijn van de hoogste graad (rang 25) van
niveau 2, kunnen op hun aanvraag in hun ministerie tot
hesruurssccreraris  bcnoemd worden,. op voorwaarde = dat zij
bij de inwcrkingtreding van deze wet hou cler zijn van het
diplorna R3/I.H van de hogere adrninisrrarievc leergang die
Pcn de ritel van " gcgraducerdc in de adrninistratie - ver-
cenr.

DI' berrokken  Minisrer of Sraarssecretaris kan met de
instemming van de Minisrer of Staatssecretaris tot wiens
bevoegdheid her openbaar arnbt behoorr, de graad van be-
stuurssecretaris door een gelijkwaardige graad vervangen.

Art. 2

Dt>Rijksambtenaren  die niet voldoen aan de bepalingen
van artikal 75 van her koninklijk besluit van 2 okrober 1937
houdende- her statuut van het rijkspersoneel, zijn uirgesloten
van her voordeall van de bepalingen van artikel 1 van deze
wet,-

Art. 3

De in artikal. 1 van deze wer bedoslde aanvraag moet, op
straf van niet-onrvankelijkheid, = per aangetekende ' brief ge-
richr worden aan de betrokken Minisrer of Staatssecretaris
binnen 60 dagen volgend op de dag waarop deze wet in
werking treedt.

At 4

De benoemingen _ die op deze wer steunen, kunnen slechts
geschieden in de mate dar er vaste betrekkingen van de te
begeven graad vakant zijn na de wedertewerkstelling van
de vastbenoemde- of stagedoende personealsleden hedoeld
bij artikel 13 van hct koninklijk besluit' van 13 november
1967 strekkende  tor rarionele spreiding van het personeal’
over de verscheidene rijksbesturen.

Zij mogen geen afbreuk doen aan de bepalingen van de
op de 18 juli 1966 gecodrdineerde werten op het gebruik
der talen in bestuurszaken.

At 5

§ 1 Voor de volgorde waarin de benoemingen in uir-
voering van deze wet worden toegekend, worden de in deze

[ 2]

En ouvrant il ces agents la voie de la régularisation, = on
récompense de maniére appropriée les efforts considérables
consentis par les porteurs du diplébme précité. La plupart
d'entre. eux n'ont: pas eu la chance de suivre un enseigne-
ment supérieur- a l'issue de leurs études moyennes. Néan-
moins, ils ont sacrifié beaucoup de temps libre afin d'élar-
gir leurs connaissances en suivant les cours visés dans cette
proposition.

Nul ne contestera que cette troisieme catégorie peut étre
mise sur le méme pied que les personnes visées a l'article 17
de l'arrété royal du 12 mars 1973.

PROPOSITION DE LOI

Article 1

Les agents de I'Etat, en service au plus tard le 25 juillet
1972 et titulaires du grade le plus élevé (rang 25) du ni-
veau 2, peuvent, A leur demande, étre nommés au grade
de secrétaire d'administration = dans leur ministére,. a la
condition qu'au jour de l'entrée en vigueur de la présente
loi, ils soient porteurs du. dipléme B3/Bl du cours supérieur
d'administration = qui leur confére le titre de « gradué en
administration = »;

Le Ministre ou le Secrétaire d'Etat intéressé peut remplacer
le grade du secrétaire d'administration par un grade équi-
valent moyennant: l'accord du Ministre: ou du Secrétaire
d'Etat ayant la fonction publique dans ses attributions.

Art.2

Les agents de I'Etat qui ne remplissent pas les conditions
prévues a larticle 75 de l‘arrété royal du 2 octobre 1937
portant: le statut des agents de I'Etat sont exclus du bénéfice:
des dispositions  de larticle 1 de la présente loi.

Art. 3

A peine de non-recevabilité, la demande visee a l'arti-
cle 1 de la présente Joi doit étre adressée sous pli recom-
mandé au Ministre ou au Secrétaire d'Etat intéressé, dans les

60 jours suivant Ja date de I'entree en vigueur de la présente
loi,

Art4

Les nominations faites sur la base de Ja présente loi ne
peuvent avoir lieu que dans. la mesure ou des empJois défi-
nitifs du grade & conférer restent vacants aprés réaffectation
des membres du personnet. définitifs ou stagiaires visés par
l'article 13 de l'arrété royal du 13 novembre 1967 tendant
a assurer une répartition rationnelle des agents entre les
diverses. administrations de I'Etat.

Elles ne peuvent porter préjudice: aux dispositions des
lois, coordonnées Je 18 juillet 1966, sur I'emploi des langues
en matiére adrninisrrative. -

Art:5

§ 1. Les agents vises dans la présente loi sont, pour ce
qui est de l'ordre de succession dans lequel se font Jes
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wer bedoelde umbrenaren gelijkgesteld met de arnbrenaren:
bedoeld in artikal. 23, § 1, 4° van het koninklijk besluit
van 12 maart 1973, houdende tijdelijke maatregelen ten
gunste van sommige ambtenaren van de Rijksbesturen.

§ 2. De in deze wet bedoelde ambtenaren- worden als
volgt gerangschikt

I" de arnbtenaar met de grootste niveauanciénniteit;

2" bij gelijke niveauanciénniteit, de ambtenaar met de
grootste diensranciéaniteit;

3° bij gelijke dienstanciénniteit, de oudste ambtenaar.

Art. 6

De secreraris-generaal of zijn gemachtigde of, indien er
geen secreraris-generaal  is, de hiérarchische hoogste ambre-
naar van het betrokken ministerie of zijn gemachtigde doet
vOor iedere benoeming op grond van deze wet een voorstel..

Van dit voorsrel wordt kennis gegeven aan de ambtenaar,
die krachtens deze wet in aanmerking komr om de te bege-
ven betrekking = te bekleden.

Hij die zich benadeald acht kan binnen tien dagen na de
kennisgeving bezwaar indienen bij de overheid die gelast
is de voorstallen te doen.

Hij wordt op zijn verzoek door die overheid gehoord.

Art. 7

De benoemingen die sreunen op deze wet, geschieden
overecnkornstig artikal . 5 van voornoemd koninklijk besluit

van 2 okrober 1937 en met de voorafgaande instemming
van de vaste wervingssecretaris die nagaat of in hoofde
van de betrokkenen aan alle voorwaarden, = de volgordc
van benoemde uirgezonderd, = is voldaan.

Deze wer mag in geen geval tot gevolg hebben dat aan
eenzelfde persoon meer dan één benoeming wordt toege-
kend. Enkel de titularissen van rang 25 met de aanschrij-
ving « -eer goed » komen in aanmerking.

Art. 8

De wetten van 3 augustus 1919 en 27 mei 1947, de
wetten betreffende het personeal! van Afrika, op 21 mei 1964
gecodrdineerde,  de wet van 26 maart 1968 tot vergemakke-
lijking van de werving in de openbare diensten van per-
sonen die bij de codperarie. met de ontwikkelingslanden
diensten hebben gepresreerd alsmede her koninklijk besluit
n* 3 van 18 april 1967 gewijzigd door de wet van 4 juni
1970, ter bevordering van een gemakkelijker werving of
indiensttreding in overheidsdienst, . van personen . ontslagen
wegens gehele of gedeeltalijke sluiting van steenkoolmijnen
zijn nier van toepassing wanneer aitikal 1 van deze wet
wordt toegepast.

Art. 9

De bepalingen van deze wet doen geen afbreuk aan. her
koninklijk besluit. van 18 juli 1966 houdende codrdinatie
van de werten. op het gebruik van de ralen in besruurs-
zaken,

22 maart 1978.

A. DENEIR

D. COENS

W. MARTENS

1. VAN ELEWYCK
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nominations en exécution de la prasente loi, assimilés aux
agents visés a l'article 23, § 1, 4°, de larrété royal du
12 mars 1973 portant des mesures. temporaires en faveur
de certains agents. des administrations = de I'Etat.

§ 2. Les agents visés par la présente loi sont départagése
comme suit:

1° l'agent dom I'ancienneté de niveau est la plus grande;

2° & égalité d'ancienneté de niveau, l'agent dont
cienneté de service est la plus grande;

3° & égalité dancienneté de service, l'agent: le plus agé.

I'an-

Art. 6

Avant' toute nomination sur la base de la présente loi,
le secrétaire général ou son délégué ou, a défaut de secré-
taire général, l'agent: du Ministere intéressé hiérarchiquement
le plus élevé ou son délégué établit une proposition.

Celle-ci est notifiée a I'agent qui, en vertu de la présente
loi, réunit les conditions pour occuper I'emploi a comférer.

Celui qui s'estime lésé peut, dans les dix jours de la noti-
fication, introduire une réclamation aupres de l'autorité
chargée de faire les propositions.

Il est, a sa demande, entendu par cette autorité.

Art.7

Les nominations . fondées. sur la présente loi sont faites
conformément a l'article 5 de I'arrété royal précité du 2 oc-
tobre 1937 et moyennant I'accord préalable du Secrétaire
permanent = au recrutement, qui veérifie si le candidat réu -
nit effectivement toutes les conditions requises, l‘ordre de
succession des nominations = étant: excepté.

La présente loi ne peut, en aucun cas, avoir pour effet
dattribuer + & une méme personne  plus d'une nomination.
Seuls les titulaires. du rang 25 bénéficiant de la mention
« trés bien » sont retenus.

Al 8

Les lois des 3 ao(t 1919 et 27 mai 1947, les lois relati-
ves au peesonnel d'Afrique, coordonnées le 21 mai 1964, la
loi du 26 mars 1968 facilitant le recrutement dans les ser-
vices publics des personnes ayant accompli. des services a
la coopération avec les pays en voie de développement aigsi
que l'arrété royal n? 3 du 18 avril 1967, modifié¢ par la loi
du 4 juin 1970 facilitant” le recrutement: ou I‘engagement
dans les services publics des personnes licenciées a la suite
de la fermeture totale ou partielle de charbonnages, . ne sont
pas applicables. lorsqu'il est fait application de l'adidle 1
de la présente loi.

ALt.9
Les dispositions de la présente loi ne peuvent porter pré-
judice: a l'arrété royal du 18 juillet 1966 portant coordina-
tion des lois sur I'emploi. des langues en matiére adminis-

trative.

22 mars 1978.



