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Belgische Kamer
van Volksvertegenwoordigers

GEWONE ZITTING 1995 - 1996 (')

7 DECEMBER 1995

MOTIES

COMMISSIE VOOR DE DE SOCIALE ZAKEN

Moties ingediend in openbare commissievergadering ("l

op 7 december 1995 tot besluit van de interpellatie van :
- de heer Roger Hoterrnans tot de minister van

Tewerkstelling en Arbeid, belast met het Beleid van gelijke
kansen voor mannen en vrouwen, over «de onverenigbaarheid
van de Belgische regelgeving inzake de wijze waarop bui-
tenlandse ondernemingen uit de bouwsector sociale identi-
teitskaarten verkrijgen met de Europese communautaire
rechtsregels en over de schending door België van het be-
ginsel van de vrije verlening van diensten in Europa» (ur
144)

1. Motie van aanbeveling (16.30 uur)

De Kamer,

gehoord de interpellatie van de heer Roger Hotermans

en het antwoord van de minister van Tewerkstelling en
Arbeid, belast met het Beleid van gelijke kansen voor man-
nen en vrouwen,

beveelt de regering aan voor buitenlandse ondernemin-
gen uit de bouwsector die in een lidstaat van de Europese
Unie zijn gevestigd en prestaties in België verrichten, de
verplichting af te schaffen aan het Fonds voor bestaans-
zekerheid van de werklieden uit het bouwbedrijf, per arbei-
der en per maand een provisie van 25.000 BEF op de sociale
bijdragen te storten.

Danzij die afschaffing kan de Belgische regering een einde
maken aan de schending van artikel 14 van Verordening or
1408171 van de Raad van 14 juni 1971 betreffende de
toepassing van de sociale zekerheidsregelingen op werkne-
mers en zelfstandigen die zich binnen de Gemeenschap
verplaatsen.

(*) Tweede zitting van de 49'" zittingsperiode
(**) Artikelen 92 tot 92nonies van het Reglement van de Kamer
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Chambre des Représentants
de Belgique

SESSION ORDINAIRE 1995 - 1996(')

7 DÉCEMBRE 1995

MOTIONS

COMMISSION DES AFFAIRES SOCIALES

Motions déposées le 7 décembre 1995 en réunion publi-
que de commission ("l en conclusion de l'interpellation de:

- M. Roger Hotermans à la ministre de l'Emploi et du
Travail, chargée de la Politique d'égalité des chances entre
hommes et femmes, sur «l'incompatibilité de la réglementa-
tion belge relative aux modalités d'obtention de la carte
d'identité sociale par des entreprises étrangères opérant dans
le secteur de la construction avec le droit communautaire
européen et sur la violation par la Belgique de la libre pres-
tation de services en Europe» (n? 144)

1. Motion de recommandation (16.30 heures)

La Chambre,

ayant entendu l'interpellation de M. Roger Hotermans

et la réponse du ministre de l'Emploi et du Travail, char-
gée de la Politique d'égalité des chances entre hommes et
femmes,

recommande au gouvernement de supprimer l'obligation
pour les entreprises étrangères du secteur de la construction
établies dans un Etat membre de l'Union européenne et ef-
fectuant des prestations en Belgique de verser une provision
sur les cotisations sociales de 25.000 BEF par mois et par
ouvrier au Fonds de sécurité d'existence des ouvriers de la
construction.

Cette suppression permettra au gouvernement belge de
mettre fin à la violation de l'article 14 du Règlement du Con-
seil n° 1048171 du 14 juin 1971 relatif à l'application des
régimes de sécurité sociale aux travailleurs salariés et non
salariés qui se déplacent à l'intérieur de la Communauté.

R. HüTERMANS

(*) Deuxième session de la 4gem' législature
(**) Articles 92 à 92nonies du Règlement de la Chambre
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2. Eenvoudige motie (16.32 uur)

De Kamer,

gehoord de interpellatie van de heer Roger Hotermans

en het antwoord van de minister van Tewerkstelling en
Arbeid, belast met het Beleid van gelijke kansen voor man-
nen en vrouwen,

gaat over tot de orde van de dag.

[2 ]

2. Motion pure et simple (16.32 heures)

La Chambre,

ayant entendu l'interpellation de M. Roger Hotermans

et la réponse du ministre de l'Emploi et du Travail, char-
gée de la Politique d'égalité des chances entre hommes et
femmes,

passe à l'ordre du jour.

J.-J. VISEUR
J. LENSSENS
H.BONfE
C.BURGEON


