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TEXTE ADOPTE PAR LA COMMISSION DES
AFFAIRES SOCIALES

PROPOSITION DE LOI

modifiant la loi du 26 juillet 1996
relative a la promotion de I'emploi et 4 la
sauvegarde préventive de la compétitivité,

modifiant I'arrété royal du 24 décembre 1993
portant exécution de la loi du 6 janvier 1989
de sauvegarde de la compétitivité du pays et
modifiant la loi du 29 juin 1981 établissant les
principes généraux de la sécurité sociale des

travailleurs salariés

Article 1er

La présente loi régle une matiére visée a I'arti-
cle 78 de la Constitution.

Voir :
-707-96/97:
— N°1: Proposition de loi de MM. Wauters, Deleuze, Tant,
Delizée, Bonte, J.-J. Viseur, Dewael, Reynders et
Mme Van de Casteele.
— N° 2 : Amendements.
— Ne 3 : Rapport.

(*) Troisiéme session de la 49° législature.

GEWONE ZITTING 1996-1997 (*)

12 NovEMBER 1996

WETSVOORSTEL

tot wijziging van de wet van 26 juli 1996 tot
bevordering van de werkgelegenheid en tot
preventieve vrijwaring van het
concurrentievermogen

TEKST AANGENOMEN DOOR DE COMMISSIE
VOOR DE SOCIALE ZAKEN

WETSVOORSTEL

tot wijziging van de wet van 26 juli 1996 tot
bevordering van de
werkgelegenheid en tot preventieve
vrijwaring van het concurrentievermogen,
tot wijziging van het koninklijk besluit van
24 december 1993 tot uitvoering van de wet
van 6 januari 1989 tot vrijwaring van 's lands

concurrentievermogen en tot wijziging van de
wet van 29 juni 1981 houdende de algemene

beginselen van de sociale zekerheid voor

werknemers

Artikel 1

Deze wet regelt een aangelegenheid zoals bedoeld
in artikel 78 van de Grondwet.

Zie :
-707 -96 /97 :

— Nr1: Wetsvoorstelvan de heren Wauters, Deleuze, Tant,
Delizée, Bonte, J.-J. Viseur, Dewael, Reynders en
mevrouw Van de Casteele.

— N2 : Amendementen.

— N~ 3 : Verslag.

(*) Derde zitting van de 49°zittingsperiode.
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Art. 2
L’article 49 de la loi du 26 juillet 1996 relative a la

promotion de 'emploi et a la sauvegarde préventive
de la compétitivité est abrogé.

Art. 3 (nouveau)

L'article 47, § 1¢r, alinéa 5, de l'arrété royal du
24 décembre 1993 portant exécution de la loi du
6 janvier 1989 de sauvegarde de la compétitivité du
pays, confirmé par la loi du 30 mars 1994 portant des
dispositions sociales et modifié par la loi du 22 dé-
cembre 1995 portant des mesures visant a exécuter
le plan pluriannuel pour I'emploi, est complété par
les mots suivants :

« Laréduction visée au présent article est, pour les
personnes ayant un handicap occupées dans un ate-
lier protégé agréé par l'instance compétente ou pour
les personnes ayant un handicap qui suivent une
formation professionnelle dans un centre agréé de
formation professionnelle ou de rééducation profes-
sionnelle pour les handicapés, qui travaillent a
temps plein, calculée selon les modalités prévues au
présent article pour les travailleurs a temps par-
tiel. »

Art. 4 (nouveau)

A Tl'article 35, dernier alinéa, de la loi du 29 juin
1981 établissant les principes généraux de la sécuri-
té sociale des travailleurs salariés, inséré par la loi
du 22 décembre 1995 portant des mesures visant a
exécuter le plan pluriannuel pour I'emploi et modifié
par la loi du 26 juillet 1996 relative a la promotion de
I'emploi et & la sauvegarde préventive de la compéti-
vité, les mots « dans les liens d'un contrat de louage
de travail » sont supprimés.

[2]

Art. 2

Artikel 49 van de wet van 26 juli 1996 tot bevorde-
ring van de werkgelegenheid en tot preventieve vrij-
waring van het concurrentievermogen wordt opgehe-
ven.

Art. 3 (nieuw)

Artikel 47, § 1, vijfde lid, van het koninklijk be-
sluit van 24 december 1993 tot uitvoering van de wet
van 6 januari 1989 tot vrijwaring van 's lands con-
currentievermogen, bevestigd door de wet van
30 maart 1994 houdende sociale bepalingen en ge-
wijzigd door de wet van 22 december 1995 houdende
maatregelen tot uitvoering van het meerjarenplan
voor werkgelegenheid, wordt aangevuld met de vol-
gende woorden :

« De vermindering bedoeld in dit artikel wordt,
voor de personen met een handicap tewerkgesteld in
een door de bevoegde instantie erkende beschutte
werkplaats of voor de personen met een handicap die
in een erkend centrum voor beroepsopleiding of om-
scholing van mindervaliden een beroepsopleiding
volgen, die voltijds zijn tewerkgesteld, berekend vol-
gens de modaliteiten bepaald in dit artikel voor de
personen die deeltijds zijn tewerkgesteld. »

Art. 4 (nieuw)

In artikel 35, laatste lid, van de wet van 29 juni
1981 houdende de algemene beginselen van de socia-
le zekerheid voor werknemers, ingevoegd door de wet
van 22 december 1995 houdende maatregelen tot
uitvoering van het meerjarenplan voor werkgelegen-
heid en gewijzigd door de wet van 26 juli 1996 tot
bevordering van de werkgelegenheid en tot preven-
tieve vrijwaring van het concurrentievermogen, wor-
den de woorden « met een arbeidsovereenkomst »
weggelaten.
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