
2936

DOC 54 1352/003DOC 54 1352/003

2015 C H A M B R E   3 e  S E S S I O N  D E  L A  5 4 e  L É G I S L A T U R EK A M E R    3 e   Z I T T I N G  V A N  D E  5 4 e  Z I T T I N G S P E R I O D E 2016

CHAMBRE DES REPRÉSENTANTS 
DE BELGIQUE

BELGISCHE KAMER VAN 
VOLKSVERTEGENWOORDIGERS

AMENDEMENTSAMENDEMENTEN

1 december 2015 1er décembre 2015

PROJET DU BUDGET GÉNÉRAL 
DES DÉPENSES

pour l’année budgétaire 2016

ONTWERP VAN ALGEMENE 
UITGAVENBEGROTING

voor het begrotingsjaar 2016

Voir:

Doc 54 1352/ (2015/2016):
001:  Projet du Budget général de dépenses (première partie).

002: Projet du Budget général de dépenses (deuxième partie).

Zie:

Doc 54 1352/ (2015/2016):
001:  Ontwerp van Algemene Uitgavenbegroting (eerste deel).

002:  Ontwerp van Algemene Uitgavenbegroting (tweede deel).



2 1352/003DOC 54 

2015 C H A M B R E   3 e  S E S S I O N  D E  L A  5 4 e  L É G I S L A T U R EK A M E R    3 e   Z I T T I N G  V A N  D E  5 4 e  Z I T T I N G S P E R I O D E 2016

Nr. 1 VAN DE HEER PIEDBOEUF c.s.
(op het wetsontwerp)

HOOFDSTUK 2

Bijzondere bepalingen van de departementen

Sectie 24

FOD Sociale Zekerheid

Art. 2.24.6 (nieuw)

Op bladzijde 146  een artikel 2.24.6  invoegen, 
luidend als volgt:

“Art. 2.24.6. Het Federaal Planbureau ontvangt een 
allocatie binnen de perken van de beschikbare kre-
dieten aan te rekenen ten laste van de basisallocatie 
24.57.51.41.40.02 van de begroting van de Federale 
Overheidsdienst Sociale Zekerheid ten behoeve 
van de personeelskredieten voor het begrotingsjaar 
2016 voor zijn opdracht als secretariaat van het bege-
leidingscomité voor het Kenniscentrum zoals ingesteld 
door de wet van 21 mei 2015  tot oprichting van een 
Nationaal Pensioencomité, een Kenniscentrum en een 
Academische Raad.”.

VERANTWOORDING

Artikel 2.24.6 geeft een juridische basis voor de toeken-
ning van een allocatie voor het begrotingsjaar 2016 aan het 
Federaal Planbureau voor de opdracht als secretariaat van het 

begeleidingscomité van het Kenniscentrum, zoals ingesteld 
door de wet van 21 mei 2016 tot oprichting van een Nationaal 
Pensioencomité, een Kenniscentrum en een Academische 
Raad. Deze allocatie moet worden aangerekend ten laste van 
de basisallocatie 24.57.51.41.40.02 van de begroting van de 

Federale Overheidsdienst Sociale Zekerheid.

N° 1 DE M. PIEDBOEUF ET CONSORTS
(au projet de loi)

CHAPITRE 2

Dispositions particulières des départements

Section 24

SPF Sécurité sociale

Art. 2.24.6 (nouveau)

A la page 146, insérer un article 2.24.6, rédigé 
comme suit:

“Art. 2.24.6. Le Bureau fédéral du Plan reçoit une al-
location dans la limite des crédits disponibles à imputer 
à charge de l’allocation de base 24.57.51.41.40.02 du 
budget du Service public fédéral Sécurité sociale des-
tinée aux crédits de personnel pour l’année budgétaire 
2016 pour sa mission de secrétariat du Comité d’ac-
compagnement du Centre d’Expertise tel qu’institué 
par la loi du 21 mai 2015 portant création d’un Comité 
national des Pensions, d’un Centre d’Expertise et d’un 
Conseil académique.”.

JUSTIFICATION

L’article 2.24.6 vise à donner une base juridique à l’octroi 
d’une allocation pour l ’année budgétaire 2016  au Bureau 
fédéral du Plan pour sa mission de secrétariat du Comité 

d’accompagnement du Centre d’Expertise tel qu’institué par 
la loi du 21 mai 2015 portant création d’un Comité national 
des Pensions, d’un Centre d’Expertise et d’un Conseil acadé-
mique. Cette allocation est à imputer à charge de l’allocation 
de base 24.57.51.41.40.02 du budget du Service public fédéral 

Sécurité sociale. 

Benoît PIEDBOEUF (MR)
Hendrik VUYE (N-VA)

Dirk VAN MECHELEN (Open Vld)
Roel DESEYN (CD&V)
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Nr. 2 VAN DE REGERING

HOOFDSTUK 2

Bijzondere bepalingen der departementen

Sectie 03

FOD Budget en Beheerscontrole

Art. 2.03.4/1 (nieuw)

Op bladzijde 92, artikel 2.03.4/1 invoegen, luidend 
als volgt:

“Art 2.03.4/1. Het provisioneel krediet ingeschreven 
op de basisallocatie 41.10 010004 mag, na een beslis-
sing van de Ministerraad, worden verdeeld over de 
passende programma’s van de begrotingen van de 
betrokken departementen door middel van een konink-
lijke besluit.”.

De minister van Begroting,

Sophie WILMES

N° 2 DU GOUVERNEMENT

CHAPITRE 2

Dispositions particulières des départements

Section 03

SPF Budget et Contrôle de la Gestion

Art. 2.03.4/1 (nouveau) 

A la page 92, insérer un article 2.03.4/1, rédigé 
comme suit:

“Art 2.03.4/1. Le crédit provisionnel inscrit à l’allo-
cation de base 41.10 010004 peut, après décision du 
Conseil des ministres, être réparti, par voie d’arrêté 
royal, entre les programmes appropriés des budgets 
des départements concernés.”.

La ministre du Budget,

Sophie WILMES
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Nr. 3 VAN DE REGERING
(tabellen gevoegd bij de wet)

TABEL 1

Dotaties en departementale begrotingen

Sectie 03

FOD Budget en beheerscontrole

Afdeling 41

Ondersteuning van de federale begrotingspolitiek

Programma 1 — provisionele kredieten

Basisallocatie 41 10 01.00.04 (nieuw)

Pagina’s 216 tot 222
(tabellen)

VERANTWOORDING

Na de recente aanslagen in Parijs van 13  november 

laatstleden, acht de regering het opportuun om een nieuwe 
interdepartementale provisie in te schrijven om de versterking 

van de genomen maatregelen alsook de nieuwe initiatieven 
inzake de strijd tegen het terrorisme en het radicalisme te 

fi nancieren, voor het begrotingsjaar 2016.

Het provisioneel krediet is bestemd voor het dekken van 
de uitgaven betreffende de versterking van de genomen 
maatregelen alsook de nieuwe initiatieven inzake de strijd 

tegen het terrorisme en het radicalisme.

Om die nieuwe basisallocatie 41  10  01.00.04  van 

400  miljoen euro in AFDELING 41: ONDERSTEUNING 
VAN DE FEDERALE BEGROTINGSPOLITIEK, punt 1: 
PROVISIONELE KREDIETEN, te integreren, de bladzijden 
216 tot 222 vervangen door de volgende bladzijden in bijlage.

De minister van Begroting,

Sophie WILMES

N° 3 DU GOUVERNEMENT
(tableaux annexes à la loi)

TABLEAU 1

Dotations et budgets départementaux

Section 03 

SPF Budget et Contrôle de la gestion

Division 41

Soutien de la politique federale du budget

Programme 1 — credits provisionnels

Allocation de base 41 10 01.00.04 (nouvelle)

Pages 216 à 222
(tableaux)

JUSTIFICATION

Après les récents attentats perpétrés à Paris le 13 novembre 
dernier, le gouvernement estime opportun d’inscrire une nou-
velle provision interdépartementale pour fi nancer le renforce-
ment des mesures prises ainsi que des initiatives nouvelles 
en matière de lutte contre le terrorisme et le radicalisme, pour 
l’année budgétaire 2016.

Crédit provisionnel en vue de couvrir les dépenses 

concernant le renforcement des mesures prises ainsi que des 
initiatives nouvelles en matière de lutte contre le terrorisme 
et le radicalisme.

Afin d ’ intégrer cette nouvelle allocation de base 
41 10 01.00.04 de 400 millions d’euros dans la DIVISION 41: 
SOUTIEN DE LA POLITIQUE FEDERALE DU BUDGET, point 
1: CREDITS PROVISIONNELS, remplacer les pages 216 à 

222 par les pages suivantes fi gurant en annexe.

La ministre du Budget,

Sophie WILMES
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