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HOOFDSTUK 1
Inleidende bepaling
Artikel 1

Deze wet regelt een aangelegenheid als bedoeld in
artikel 74 van de Grondwet.

HOOFDSTUK 2
Wijzigingsbepalingen
Afdeling 1

Wijziging van de wet van 16 mei 2001 houdende statuut
van de militairen van het reservekader van de Krijgsmacht

Art. 2

Artikel 2 van de wet van 16 mei 2001 houdende
statuut van de militairen van het reservekader van de
Krijgsmacht, gewijzigd bij de wet van 30 december 2008,
wordt aangevuld met een paragraaf, luidende:

“§ 4. Dienen in de hoedanigheid van reserveofficier
van niveau A, de reserveofficieren bedoeldin § 2, 1°, die:

1° aangeworven werden op basis van een master;

2° overeenkomstig de bepalingen van artikel 71/1 wer-
den toegelaten tot de categorie van de reserveofficieren
van niveau A;

3° als officieren van het actief kader, overeenkomstig
de bepalingen van artikel 10, werden toegelaten tot de
categorie van de reserveofficieren van niveau A.

Dienen in de hoedanigheid van reserveofficier van
niveau B, de reserveofficieren bedoeld in § 2, 1°, die,
overeenkomstig de bepalingen van artikel 10bis, als
officieren van het actief kader werden toegelaten tot de
categorie van de reserveofficieren van niveau B.

Dienen in de hoedanigheid van reserveonderofficier
van niveau B, de reserveonderofficieren bedoeld in
§ 2, 2°, die:

1° aangeworven werden op basis van een bachelor;

2° overeenkomstig de bepalingen van artikel

71/2 werden toegelaten tot de categorie van de reser-
veonderofficieren van niveau B;
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CHAPITRE 1ER
Disposition introductive
Article 1¢

La présente loi régle une matiéere visée a I’ar-
ticle 74 de la Constitution.

CHAPITRE 2
Dispositions modificatives

Section 1

Modification de la loi du 16 mai 2001 portant statut des
militaires du cadre de réserve des Forces armées

Art. 2

L'article 2 de la loi du 16 mai 2001 portant statut
des militaires du cadre de réserve des Forces armées,
modifié par la loi du 30 décembre 2008, est complété
par un paragraphe, rédigé comme suit:

“§ 4. Servent en qualité d’officier de réserve du
niveau A, les officiers de réserve visés au § 2, 1°,
qui ont été:

1° recrutés sur la base d’un master;

2° admis dans la catégorie des officiers de réserve
du niveau A, conformément aux dispositions de
I'article 71/1;

3° admis comme officiers du cadre actif dans la
catégorie des officiers de réserve du niveau A, confor-
mément aux dispositions de I’article 10.

Servent en qualité d’officier de réserve du niveau
B, les officiers de réserve visés au § 2, 1°, qui ont été
admis comme officiers du cadre actif dans la catégorie
des officiers de réserve du niveau B, conformément aux
dispositions de I’article 10bis.

Servent en qualité de sous-officier de réserve du
niveau B, les sous-officiers de réserve visés au § 2, 2°,
qui ont été:

1° recrutés sur la base d’un bachelier;
2° admis dans la catégorie des sous-officiers de

réserve du niveau B, conformément aux dispositions
de l'article 71/2;
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3° als onderofficieren van het actief kader, overeen-
komstig de bepalingen van artikel 11, werden toege-
laten tot de categorie van de reserveonderofficieren
van niveau B.

Dienen in de hoedanigheid van reserveonderofficier
van niveau C, de reserveonderofficieren bedoeld in
§ 2, 2°, die:

1° aangeworven werden op basis van een diploma
of getuigschrift van het hoger secundair onderwijs, of
een gelijkwaardig diploma of getuigschrift;

2° als onderofficieren van het actief kader, overeen-
komstig de bepalingen van artikel 11bis, werden toe-
gelaten tot de categorie van de reserveonderofficieren
van niveau C.”.

Art. 3

Artikel 3 van dezelfde wet, gewijzigd bij de wet van
27 maart 2003, wordt vervangen als volgt:

“Art. 3. De graden van de reservemilitairen zijn
dezelfde als deze van de beroepsmilitairen van het
actief kader.

Overeenkomstig artikel 27, § 3, derde lid, van de wet
van 28 februari 2007, hebben de reserveofficieren van
niveau B slechts toegang tot de graden van lager officier.

Voor de toepassing van deze wet wordt, telkens als
een graad wordt vermeld, ook de gelijkwaardige graad
in aanmerking genomen.”.

Art. 4

In artikel 4 van dezelfde wet worden de volgende
wijzigingen aangebracht:

a) in de bepaling onder 1°, vervangen bij de wet van
30 december 2008, worden de woorden “die aanvaard
werd overeenkomstig artikel 7, die voldoet aan de voor-
waarden,” ingevoegd tussen de woorden “de persoon”
en de woorden “die een dienstneming heeft aangegaan”;

b) de bepaling onder 2°, vervangen bij de wet van
30 december 2008, wordt vervangen als volgt:

“2° de kandidaat-reserveonderofficier van niveau C:
de persoon, reservemilitair of niet, die aanvaard werd
overeenkomstig artikel 7, die voldoet aan de voorwaar-
den en die een dienstneming of wederdienstneming
heeft aangegaan om een vorming te volgen teneinde te

KAMER = 5e ZITTING VAN DE 54e ZITTINGSPERIODE

(¥l 2018

pocs54 3125/003

3° admis comme sous-officiers du cadre actif dans
la catégorie des sous-officiers de réserve du niveau B,
conformément aux dispositions de I’article 11.

Servent en qualité de sous-officier de réserve du
niveau C, les sous-officiers de réserve visés au § 2, 2°,
qui ont été:

1° recrutés sur la base d’un dipldme ou certificat de
I’enseignement secondaire supérieur, ou un dipldme ou
certificat équivalent;

2° admis comme sous-officiers du cadre actif dans
la catégorie des sous-officiers de réserve du niveau C,
conformément aux dispositions de I’article 11bis.”.

Art. 3

L'article 3 de la méme loi, modifié par la loi du
27 mars 2003, est remplacé par ce qui suit:

“Art. 3. Les grades des militaires de réserve sontiden-
tiques a ceux des militaires de carriére du cadre actif.

Conformément a I'article 27, § 3, alinéa 3, de la loi
du 28 février 2007, les officiers de réserve du niveau B
n’ont acces qu’aux grades d’officiers subalternes.

Pour I’'application de la présente loi chaque fois qu’un
grade est mentionné, le grade équivalent est aussi pris
en considération.”.

Art. 4

Dans I’article 4 de la méme loi, les modifications
suivantes sont apportées:

a) dans le 1°, remplacé par la loi du 30 décembre 2008,
les mots “qui a été admise conformément a I’article 7, qui
satisfait aux conditions et” sont insérés entre les mots “la
personne” et les mots “qui a souscrit un engagement”;

b) le 2°, remplacé par la loi du 30 décembre 2008,
est remplacé par ce qui suit:

“2° le candidat sous-officier de réserve du niveau C: la
personne, militaire de réserve ou non, qui a été admise
conformément a I'article 7, qui satisfait aux conditions
et qui a souscrit un engagement ou un rengagement
pour suivre une formation afin de pouvoir étre admise
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kunnen worden toegelaten tot de personeelscategorie
van de reserveonderofficieren van niveau C;”;

c) de bepaling onder 2°1 wordt ingevoegd, luidende:

“2°/1 de kandidaat-reserveonderofficier van niveau B:

a) de persoon, reservemilitair of niet, die aanvaard
werd overeenkomstig artikel 7, die voldoet aan de voor-
waarden en die een dienstneming of wederdienstneming
heeft aangegaan om een vorming te volgen teneinde te
kunnen worden toegelaten tot de personeelscategorie
van de reserveonderofficieren van niveau B;

b) de reservevrijwilliger of reserveonderofficier van
niveau C bedoeld in artikel 71/2, die aanvaard werd
om een basisvorming te volgen om opgenomen te
kunnen worden, naargelang het geval, in een andere
personeelscategorie of in een andere hoedanigheid in
dezelfde personeelscategorie;”;

d) de bepaling onder 3°, vervangen bij de wet van
30 december 2008, wordt vervangen als volgt:

“3° de kandidaat-reserveofficier van niveau A:

a) de persoon, reservemilitair of niet, die aanvaard
werd overeenkomstig artikel 7, die voldoet aan de voor-
waarden en die een dienstneming of een wederdienst-
neming heeft aangegaan om een vorming te volgen
teneinde te kunnen worden toegelaten tot de perso-
neelscategorie van de reserveofficieren van niveau A;

b) de reserveofficier van niveau B bedoeld in arti-
kel 71/1, die aanvaard werd om een basisvorming te
volgen om opgenomen te kunnen worden in een andere
hoedanigheid in dezelfde personeelscategorie;”;

e) de bepaling onder 4°, opgeheven bij de wet van
30 december 2008, wordt hersteld als volgt:

“4° de reserveofficier van niveau A:

a) de reservemilitair aangeworven op basis van
een master,

b) de reserveofficier van niveau B die de hoedanig-
heid van reserveofficier van niveau A heeft verworven;

c) de officier van het actief kader die werd toegelaten
tot de categorie van de reserveofficieren van niveau A
op zijn verzoek of van rechtswege;”;

f) de bepalingen onder 4°/1, 4°/2 en 4°3 worden
ingevoegd, luidende:

KAMER = 5e ZITTING VAN DE 54e ZITTINGSPERIODE

p{iVl 2018

dans la catégorie de personnel des sous-officiers de
réserve du niveau GC;”;

c) il estinséré le 2°/1, rédigé comme suit:

“2°/1 le candidat sous-officier de réserve du niveau B:

a) la personne, militaire de réserve ou non, qui a
été admise conformément a l’article 7, qui satisfait
aux conditions et qui a souscrit un engagement ou un
rengagement pour suivre une formation afin de pouvoir
étre admise dans la catégorie de personnel des sous-
officiers de réserve du niveau B;

b) le volontaire de réserve ou sous-officier de réserve
du niveau C visé a I’article 71/2, qui a été admis a suivre
une formation de base en vue de son admission, selon le
cas, dans une autre catégorie de personnel ou dans une
autre qualité dans la méme catégorie de personnel;’;

d) le 3° remplacé par la loi du 30 décembre 2008,
est remplacé par ce qui suit:

“3° le candidat officier de réserve du niveau A:

a) la personne, militaire de réserve ou non, qui a
été admise conformément & Iarticle 7, qui satisfait aux
conditions et qui a souscrit un engagement ou un ren-
gagement pour suivre une formation afin de pouvoir étre
admise dans la catégorie de personnel des officiers de
réserve du niveau A;

b) I’officier de réserve du niveau B visé a I’article 71/1,
qui a été admis a suivre une formation de base en vue
de son admission dans une autre qualité dans la méme
catégorie de personnel;”;

e) le 4°, abrogé par la loi du 30 décembre 2008, est
rétabli dans la rédaction suivante:

“4° |'officier de réserve du niveau A:

a) le militaire de réserve recruté sur la base
d’un master;

b) I’officier de réserve du niveau B, qui a acquis la
qualité d’officier de réserve du niveau A;

c) I'officier du cadre actif qui a été admis dans la
catégorie des officiers de réserve du niveau A a sa
demande ou de plein droit;”;

f) il estinséré les 4°/1, 4°/2 et 4°/3 rédigés comme suit:
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“4°/1 de reserveofficier van niveau B: de officier van
het actief kader die werd toegelaten tot de categorie
van de reserveofficieren van niveau B op zijn verzoek
of van rechtswege;

4°/2 de reserveonderofficier van niveau B:

a) de reservemilitair aangeworven op basis van
een bachelor;

b) de reservevrijwilliger of de reserveonderofficier van
niveau C die de hoedanigheid van reserveonderofficier
van niveau B heeft verworven;

c) de onderofficier van het actief kader die werd toe-
gelaten tot de categorie van de reserveonderofficieren
van niveau B op zijn verzoek of van rechtswege;

4°/3 de reserveonderofficier van niveau C:

a) de reservemilitair aangeworven op basis van een
diploma of getuigschrift van het hoger secundair on-
derwijs, of een gelijkwaardig diploma of getuigschrift;

b) de onderofficier van het actief kader die werd toe-
gelaten tot de categorie van de reserveonderofficieren
van niveau C op zijn verzoek of van rechtswege;”;

0) het artikel wordt aangevuld met de bepaling onder
12°, luidende:

“12° de wet van 28 februari 2007: de wet van
28 februari 2007 tot vaststelling van het statuut van de
militairen en kandidaat-militairen van het actief kader
van de Krijgsmacht.”.

Art. 5

In artikel 5 van dezelfde wet, gewijzigd bij de wet
van 30 december 2008, worden de woorden “artike-
len 10, 2°, 11, 2°, 12, 2°” vervangen door de woorden
“artikelen 10, 2°, 10bis, 2°, 11, 2°, 11bis, 2°, 12, 2°.

Art. 6

In artikel 6 van dezelfde wet worden de volgende
wijzigingen aangebracht:

1° in het eerste lid, gewijzigd bij de wet van
30 december 2008, en het tweede lid, gewijzigd bij de
wetten van 28 februari 2007 en 30 december 2008,
worden de woorden “en voor zover de reglementaire
bepalingen niet onverenigbaar zijn met de reglementaire
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“4°/1 I'officier de réserve du niveau B: I'officier du
cadre actif qui a été admis dans la catégorie des officiers
de réserve du niveau B a sa demande ou de plein droit;

4°/2 le sous-officier de réserve du niveau B:

a) le militaire de réserve recruté sur la base d’un
bachelier;

b) le volontaire de réserve ou sous-officier de réserve
du niveau C, qui a acquis la qualité de sous-officier de
réserve du niveau B;

c) le sous-officier du cadre actif qui a été admis dans
la catégorie des sous-officiers de réserve du niveau B
a sa demande ou de plein droit;

4°/3 le sous-officier de réserve du niveau C:

a) le militaire de réserve recruté sur la base d’un
diplome ou certificat de I’enseignement secondaire
supérieur, ou un dipldme ou certificat équivalent;

b) le sous-officier du cadre actif qui a été admis dans
la catégorie des sous-officiers de réserve du niveau C
a sa demande ou de plein droit;”;

g) l'article est complété par le 12° rédigé comme
suit:

“12° la loi du 28 février 2007: la loi du 28 février 2007
fixant le statut des militaires et candidats militaires du
cadre actif des Forces armées.”.

Art. 5

Dans I’article 5 de la méme loi, modifié par la loi du
30 décembre 2008, les mots “articles 10, 2°, 11, 2°,
12, 2°” sont remplacés par les mots “articles 10, 2°,
10bis, 2°, 11, 2°, 11bis, 2°, 12, 2°".

Art. 6

A l'article 6 de la méme loi, les modifications sui-
vantes sont apportées:

1° dans |’alinéa 1°, modifié par la loi du
30 décembre 2008, et I’alinéa 2, modifié par les lois des
28 février 2007 et 30 décembre 2008, les mots “et pour
autant que les dispositions réglementaires ne soient
pas incompatibles avec les dispositions réglementaires
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bepalingen genomen in uitvoering van deze wet” inge-
voegd tussen de woorden “van deze wet” en de woorden
“zijn alle wettelijke en reglementaire bepalingen”;

2° het derde lid, ingevoegd bij de wet van
28 februari 2007, wordt vervangen als volgt:

“Zijn evenwel niet van toepassing op de re-
servemilitairen, de bepalingen van de wet van
28 februari 2007 inzake:

1° de sociale promotie;
2° de externe mobiliteit;
3° de rendementsperiode;

4° de tijdelijke ambtsontheffing op aanvraag.”.

Art. 7

In artikel 7 van dezelfde wet, vervangen bij de wet
van 27 maart 2003, worden de woorden “zoals bedoeld
in artikel 4, 1°, 2°, 2%1, a), en 3°, a),” ingevoegd tussen
de woorden “kandidaat-reservemilitair” en de woorden
“te worden aanvaard” en worden de woorden “8 van de
wet van 27 maart 2003 betreffende de werving van de
militairen en het statuut van de militaire muzikanten en
tot wijziging van verschillende wetten van toepassing
op het personeel van Landsverdediging” vervangen
door de woorden “9 van de wet van 28 februari 2007”.

Art. 8

Artikel 9 van dezelfde wet, opgeheven bij de wet van
27 maart 2003, wordt hersteld als volgt:

“Art. 9. De bepalingen betreffende de leeftijdsvoor-
waarden zijn niet van toepassing op de sollicitant
kandidaat-reservemilitair die deel uitmaakt van het bur-
gerpersoneel van het ministerie van Landsverdediging.”.

Art. 9

Artikel 10 van dezelfde wet, gewijzigd bij de wetten van
27 maart 2003, 30 december 2008 en 10 januari 2010,
wordt vervangen als volgt:

“Art. 10. Naast de officieren van niveau A die met
toepassing van artikel 7 zijn aangeworven, worden tot
de categorie van de reserveofficieren van niveau A van
de Krijgsmacht toegelaten, met de graad die zij bezitten
en met hun anciénniteit in die graad:
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prises en exécution de la présente loi” sont chaque fois
insérés entre les mots “de la présente loi” et les mots “,
toutes les dispositions Iégislatives et réglementaires”;

2° l’alinéa 3, inséré par la loi du 28 février 2007, est
remplacé par ce qui suit:

“Toutefois, ne sont pas applicables aux militaires de
réserve, les dispositions de la loi du 28 février 2007
relatives a:

1° la promotion sociale;
2° la mobilité externe;
3° la période de rendement;

4° le retrait temporaire d’emploi a la demande.”.

Art. 7

Dans l'article 7 de la méme loi, remplacé par la
loi du 27 mars 2003, les mots “comme visé a |’ar-
ticle 4, 1°, 2°, 291, a), et 3°, a)” sont insérés entre les
mots “candidat militaire de réserve” et les mots “, il faut
satisfaire” et les mots “8 de la loi du 27 mars 20083 rela-
tive au recrutement des militaires et au statut des musi-
ciens militaires et modifiant diverses lois applicables au
personnel de la Défense” sont remplacés par les mots
“9 de la loi du 28 février 2007”.

Art. 8

L'article 9 de la méme loi, abrogé par la loi du
27 mars 2003, est rétabli dans la rédaction suivante:

“Art. 9. Les dispositions relatives aux conditions d’age
ne sont pas d’application pour le postulant candidat
militaire de réserve qui fait partie du personnel civil du
ministére de la Défense.”.

Art. 9

L’'article 10 de la méme loi, modifié par les lois des
27 mars 2003, 30 décembre 2008 et 10 janvier 2010,
est remplacé par ce qui suit:

“Art. 10. Outre les officiers du niveau A recrutés en
application de I'article 7, sont admis dans la catégorie
des officiers de réserve du niveau A des Forces armées,
avec le grade dont ils sont revétus et avec leur ancien-
neté dans ce grade:
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1° op hun verzoek en voor zover de kaderbehoeften
van de Krijgsmacht het toelaten: de beroepsofficieren
van niveau A die voor een andere reden dan lichamelijke
ongeschiktheid gepensioneerd zijn met toepassing van
de gecodrdineerde wetten op de militaire pensioenen;

2°van rechtswege voor een duur van tien jaar, zonder
evenwel de maximale leeftijdsgrens bepaald in artikel
73, te overschrijden:

a) de beroepsofficieren van niveau A van wie het
ontslag uit het ambt aanvaard is;

b) de officieren van niveau A aangeworven voor een
loopbaan van beperkte duur bedoeld in artikel 24 van de
wet van 30 augustus 2013 tot instelling van de militaire
loopbaan van beperkte duur;

c) de officieren kapelmeesters van wie het ontslag uit
het ambt aanvaard is.”.

Art. 10

In dezelfde wet wordt een artikel 10bis inge-
voegd, luidende:

“Art. 10bis. Tot de categorie van de reserveofficieren
van niveau B van de Krijgsmacht worden toegelaten,
met de graad die zij bezitten en met hun anciénniteit
in die graad:

1° op hun verzoek en voor zover de kaderbehoeften
van de Krijgsmacht het toelaten: de beroepsofficieren
van niveau B die voor een andere reden dan lichamelijke
ongeschiktheid gepensioneerd zijn met toepassing van
de gecodrdineerde wetten op de militaire pensioenen;

2°van rechtswege voor een duur van tien jaar, zonder
evenwel de maximale leeftijdsgrens bepaald in artikel
73, te overschrijden:

a) de beroepsofficieren van niveau B van wie het
ontslag uit het ambt aanvaard is;

b) de hulpofficieren van wie de dienstneming op
aanvraag verbroken wordt of verstrijkt;

c) de officieren van niveau B aangeworven voor een
loopbaan van beperkte duur bedoeld in artikel 24 van de
wet van 30 augustus 2013 tot instelling van de militaire
loopbaan van beperkte duur;

d) de officieren EVMI bedoeld in artikel 48 van de
wet van 10 januari 2010 tot instelling van de vrijwillige
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1° a leur demande et pour autant que les besoins
d’encadrement des Forces armées le permettent: les
officiers de carriére du niveau A qui sont mis a la pension
pour une autre raison que I’inaptitude physique en appli-
cation des lois coordonnées sur les pensions militaires;

2° de plein droit pour une durée de dix ans, sans
toutefois dépasser la limite d’age fixée a I'article 73:

a) les officiers de carriére du niveau A dont la démis-
sion de I’emploi est acceptée;

b) les officiers du niveau A recrutés pour une carriére a
durée limitée visés a I’article 24 de la loi du 30 aolt 2013
instituant la carriere militaire a durée limitée;

c) les officiers chefs de musique dont la démission
de I’emploi est acceptée.”.

Art. 10

Dans la méme loi, il est inséré un article 10bis rédigé
comme suit:

“Art. 10bis. Sont admis dans la catégorie des offi-
ciers de réserve du niveau B des Forces armées, avec
le grade dont ils sont revétus et avec leur ancienneté
dans ce grade:

1° a leur demande et pour autant que les besoins
d’encadrement des Forces armées le permettent: les
officiers de carriére du niveau B qui sont mis a la pension
pour une autre raison que I’inaptitude physique en appli-
cation des lois coordonnées sur les pensions militaires;

2° de plein droit pour une durée de dix ans, sans
toutefois dépasser la limite d’age fixée a I'article 73:

a) les officiers de carriére du niveau B dont la démis-
sion de I’emploi est acceptée;

b) les officiers auxiliaires dont I'’engagement est résilié
sur demande ou expire;

¢) les officiers du niveau B recrutés pour une carriere a
durée limitée visés a I’article 24 de la loi du 30 aolt 2013
instituant la carriere militaire a durée limitée;

d) les officiers EVMI visés a I'article 48 de la loi
du 10 janvier 2010 instituant I’engagement volontaire

CHAMBRE * 5e SESSION DE LA 54e LEGISLATURE



poc 54 3125/003

militaire inzet en tot wijziging van verschillende wetten
van toepassing op het militair personeel.”.

Art. 11

Artikel 11 van dezelfde wet, gewijzigd bij de wetten van
27 maart 2003, 30 december 2008 en 10 januari 2010,
wordt vervangen als volgt:

“Art. 11. Naast de onderofficieren van niveau B die
met toepassing van artikel 7 zijn aangeworven, worden
tot de categorie van de reserveonderofficieren van ni-
veau B van de Krijgsmacht toegelaten, met de graad die
zZij bezitten en met hun anciénniteit in die graad:

1° op hun verzoek en voor zover de kaderbehoeften
van de Krijgsmacht het toelaten: de beroepsonderof-
ficieren van niveau B die voor een andere reden dan
lichamelijke ongeschiktheid gepensioneerd zijn met
toepassing van de gecodrdineerde wetten op de militaire
pensioenen;

2° van rechtswege voor een duur van tien jaar,
zonder evenwel de maximale leeftijdsgrens bepaald in
artikel 73, te overschrijden:

a) de beroepsonderofficieren van niveau B van wie
het ontslag uit het ambt aanvaard is;

b) de onderofficieren van niveau B aangeworven
voor een loopbaan van beperkte duur bedoeld in artikel
24 van de wet van 30 augustus 2013 tot instelling van
de militaire loopbaan van beperkte duur;

c¢) de onderofficieren muzikanten van wie het ontslag
uit het ambt aanvaard is.”.

Art. 12

In dezelfde wet wordt een artikel 11bis inge-
voegd, luidende:

“Art. 11bis. Naast de onderofficieren van niveau C
die met toepassing van artikel 7 zijn aangeworven,
worden tot de categorie van de reserveonderofficie-
ren van niveau C van de Krijgsmacht toegelaten, met
de graad die zij bezitten en met hun anciénniteit in
die graad:

1° op hun verzoek en voor zover de kaderbehoeften
van de Krijgsmacht het toelaten: de beroepsonderof-
ficieren van niveau C die voor een andere reden dan
lichamelijke ongeschiktheid gepensioneerd zijn met
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militaire et modifiant diverses lois applicables au per-
sonnel militaire.”.

Art. 11

L'article 11 de la méme loi, modifié par les lois des
27 mars 2003, 30 décembre 2008 et 10 janvier 2010,
est remplacé par ce qui suit:

“Art. 11. Outre les sous-officiers du niveau B recrutés
en application de I’article 7, sont admis dans la catégorie
des sous-officiers de réserve du niveau B des Forces
armées, avec le grade dont ils sont revétus et avec leur
ancienneté dans ce grade:

1° a leur demande et pour autant que les besoins
d’encadrement des Forces armées le permettent: les
sous-officiers de carriére du niveau B qui sont mis a la
pension pour une autre raison que I'inaptitude physique
en application des lois coordonnées sur les pensions
militaires;

2° de plein droit pour une durée de dix ans, sans
toutefois dépasser la limite d’age fixée a I'article 73:

a) les sous-officiers de carriere du niveau B dont la
démission de I’emploi est acceptée;

b) les sous-officiers du niveau B recrutés pour
une carriere a durée limitée visés a l'article 24 de la
loi du 30 aolt 2013 instituant la carriere militaire a
durée limitée;

c) les sous-officiers musiciens dont la démission de
I’emploi est acceptée.”.

Art. 12

Dans la méme loi, il estinséré un article 11bis rédigé
comme suit:

“Art. 11bis. Outre les sous-officiers du niveau C
recrutés en application de I’article 7, sont admis dans
la catégorie des sous-officiers de réserve du niveau C
des Forces armées, avec le grade dont ils sont revétus
et avec leur ancienneté dans ce grade:

1° a leur demande et pour autant que les besoins
d’encadrement des Forces armées le permettent: les
sous-officiers de carriere du niveau C qui sont mis a la
pension pour une autre raison que I'inaptitude physique
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toepassing van de gecodrdineerde wetten op de militaire
pensioenen;

2°van rechtswege voor een duur van tien jaar, zonder
evenwel de maximale leeftijdsgrens bepaald in artikel
73, te overschrijden:

a) de beroepsonderofficieren van niveau C van wie
het ontslag uit het ambt aanvaard is;

b) de onderofficieren van niveau C aangeworven
voor een loopbaan van beperkte duur bedoeld in artikel
24 van de wet van 30 augustus 2013 tot instelling van
de militaire loopbaan van beperkte duur;

c) de onderofficieren EVMI bedoeld in artikel 48 van
de wet van 10 januari 2010 tot instelling van de vrijwillige
militaire inzet en tot wijziging van verschillende wetten
van toepassing op het militair personeel.”.

Art. 13

In artikel 12 van dezelfde wet worden de volgende
wijzigingen aangebracht:

a) in de bepaling onder 1°, gewijzigd bij de wet van
30 december 2008, en in de bepaling onder 2°, a), wor-
den de woorden “de beroeps- of aanvullingsvrijwilligers”
vervangen door de woorden “de beroepsvrijwilligers” en
worden de woorden “is aangenomen” vervangen door
de woorden “aanvaard is”;

b) in de bepaling onder 2°, b), worden de woorden
“korte termijn die met onbepaald verlof worden gezon-
den” vervangen door de woorden “aangeworven voor
een loopbaan van beperkte duur bedoeld in artikel
24 van de wet van 30 augustus 2013 tot instelling van
de militaire loopbaan van beperkte duur”.

Art. 14

In artikel 16 van dezelfde wet, vervangen bij de wet
van 30 december 2008, worden de volgende wijzigingen
aangebracht:

1° in het eerste lid worden de woorden “van niveau
B of niveau C” ingevoegd tussen de woorden “van
kandidaat-reserveonderofficier” en de woorden “, hetzij
in de hoedanigheid” en worden de woorden “van niveau
A” ingevoegd tussen de woorden “van kandidaat-
reserveofficier” en de woorden “aangaan. Hij behoudt”;

2° tussen het eerste en het tweede lid wordt een lid
ingevoegd, luidende:
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en application des lois coordonnées sur les pensions
militaires;

2° de plein droit pour une durée de dix ans, sans
toutefois dépasser la limite d’age fixée a I'article 73:

a) les sous-officiers de carriere du niveau C dont la
démission de I’emploi est acceptée;

b) les sous-officiers du niveau C recrutés pour
une carriere a durée limitée visés a l'article 24 de la
loi du 30 aolt 2013 instituant la carriere militaire a
durée limitée;

c) les sous-officiers EVMI visés a I'article 48 de la
loi du 10 janvier 2010 instituant I’engagement volontaire
militaire et modifiant diverses lois applicables au per-
sonnel militaire.”.

Art. 13

Dans I'article 12 de la méme loi, les modifications
suivantes sont apportées:

a) dans le 1°, modifié par la loi du 30 décembre 2008,
et dans le 2°, a), les mots “les volontaires de carriere
ou de complément” sont chaque fois remplacés par
les mots “les volontaires de carriere” et les mots “a été
acceptée” sont remplacés par les mots “est acceptée”;

b) dans le 2°, b), les mots “court terme envoyés en
congé illimité” sont remplacés par les mots “recrutés
pour une carriere a durée limitée visés a I’article 24 de
la loi du 30 aodt 2013 instituant la carriere militaire a
durée limitée”.

Art. 14

A I'article 16 de la méme loi, remplacé par la loi du
30 décembre 2008, les modifications suivantes sont
apportées:

1° dans I’alinéa 1°, les mots “du niveau B ou du niveau
C” sont insérés entre les mots “de candidat sous-offi-
cier de réserve” et les mots “, soit un engagement” et
les mots “du niveau A” sont insérés entre les mots “de
candidat officier de réserve” et les mots “. Il conserve”;

2° un alinéa rédigé comme suit est inséré entre les
alinéas 1°" et 2:
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“Voor zover hij voldoet aan de aanvaardingsvoorwaar-
den bepaald in artikel 7, kan de reserveonderofficier
van niveau C een dienstneming in de hoedanigheid van
kandidaat-reserveonderofficier van niveau B aangaan.”;

3°in het vroegere tweede lid, dat het derde lid wordt,
worden de woorden “van niveau B of niveau C” inge-
voegd tussen de woorden “kan de reserveonderofficier”
en de woorden “een dienstneming in” en worden de
woorden “kandidaat-reserveofficier” vervangen door
de woorden “kandidaat-reserveofficier van niveau A”.

Art. 15

In artikel 19 van dezelfde wet worden de volgende
wijzigingen aangebracht:

1°in paragraaf 1, eerste lid, 3°, vervangen bij de wet
van 27 maart 2003, worden de woorden “burger meer is
van een lidstaat van de Europese Unie” vervangen door
de woorden “onderdaan meer is van een lidstaat van
de Europese economische ruimte of van de Zwitserse
Bondsstaat”;

2° paragraaf 3 wordt vervangen als volgt:

“§ 3. In periode van oorlog en in oorlogstijd worden de
lopende dienstnemingen en wederdienstnemingen van
rechtswege verlengd tot de dag vastgesteld door de door
de Koning aangewezen overheid en uiterlijk tot de dag
bepaald voor het op vredesvoet brengen van het leger.

In periode van crisis worden de lopende dienstnemin-
gen en wederdienstnemingen van rechtswege verlengd
tot de dag vastgesteld door de door de Koning aange-
wezen overheid en uiterlijk tot de dag bepaald voor het
einde van de periode van crisis.”.

Art. 16

Artikel 25, § 2, van dezelfde wet, vervangen bij de
wet van 30 december 2008, wordt aangevuld met een
lid, luidende:

“De kandidaat-reservemilitair bedoeld in arti-
kel 4,2°/1, b), en 3°, b), wordt aangesteld overeenkomstig
de bepalingen van de artikelen 119, 119/1 en 119/2 van
de wet van 28 februari 2007.".

Art. 17
Artikel 26 van dezelfde wet, vervangen bij de wet van

30 december 2008, wordt vervangen als volgt:
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“Pour autant qu’il satisfasse aux conditions d’admis-
sion fixées a I'article 7, le sous-officier de réserve du
niveau C peut souscrire un engagement en qualité de
candidat sous-officier de réserve du niveau B.”;

3°dans I'alinéa 2 ancien, devenant I’alinéa 3, les mots
“du niveau B ou du niveau C” sont insérés entre les mots
“le sous-officier de réserve” et les mots “peut souscrire”
et les mots “candidat officier de réserve” sont remplacés
par les mots “candidat officier de réserve du niveau A”.

Art. 15

A l'article 19 de la méme loi, les modifications sui-
vantes sont apportées:

1° dans le paragraphe 1¢, alinéa 1¢, 3°, remplacé
par la loi du 27 mars 2003, les mots “citoyen d’un état
membre de I’Union européenne” sont remplacés par
les mots “ressortissant d’un état membre de I’Espace
économique européen ou de la Confédération Suisse”;

2° le paragraphe 3 est remplacé par ce qui suit:

“§ 3. En période de guerre et en temps de guerre,
les engagements et les rengagements en cours sont
prorogés de plein droit jusqu’au jour fixé par I’autorité
que le Roi désigne et au plus tard jusqu’au jour fixé pour
la remise de I’armée sur pied de paix.

En période de crise, les engagements et les renga-
gements en cours sont prorogés de plein droit jusqu’au
jour fixé par I'autorité que le Roi désigne et au plus tard
jusqu’au jour fixé pour la fin de la période de crise.”.

Art. 16

L'article 25, § 2, de la méme loi, remplacé par la loi du
30 décembre 2008, est complété par un alinéa rédigé
comme suit:

“Le candidat militaire de réserve visé a |’ar-
ticle 4, 2°/1, b) et 3°, b), est commissionné conformément
aux dispositions des articles 119, 119/1 et 119/2 de la loi
du 28 février 2007.”.

Art. 17
L'article 26 de la méme loi, remplacé par la loi du

30 décembre 2008, est remplacé par ce qui suit:
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“Art. 26. De kandidaat-reservemilitair die wegens
een onvoldoende beoordeling van de professionele
hoedanigheden geen toestemming krijgt om zijn vorming
voort te zetten of die wegens de weigering of intrekking
van de vereiste veiligheidsmachtiging uit zijn specifieke
vormingscyclus moet worden verwijderd, kan, op zijn
verzoek, van de door de Koning aangewezen over-
heid, in functie van de kaderbehoeften, de toestem-
ming krijgen om gereclasseerd te worden in dezelfde
hoedanigheid, in voorkomend geval, in een andere
specifieke vormingscyclus, of, indien hij kandidaat-
reserveofficier of kandidaat-reserveonderofficier van
niveau B is, de toestemming om gereclasseerd te wor-
den als kandidaat-reserveonderofficier van niveau C, of,
indien hij kandidaat-reserveonderofficier van niveau C
is, als kandidaat-reservevrijwilliger. Hij ondertekent in
voorkomend geval een nieuwe dienstnemingsakte in
deze nieuwe hoedanigheid. De reclassering is slechts
één maal mogelijk en is niet mogelijk in geval van een
onvoldoende beoordeling voor het geheel van de mili-
taire initiatiefase.

De kandidaat-reservemilitair, die het vereiste diploma
voor de personeelscategorie waarvoor hij gevormd is,
niet behaald heeft, kan op zijn verzoek, van de door de
Koning aangewezen overheid de toestemming krijgen
om, indien hij kandidaat-reserveofficier, kandidaat-
reserveonderofficier van niveau B, of kandidaat-reserve-
onderofficier van niveau C is, gereclasseerd te worden
als respectievelijk kandidaat-reserveonderofficier van ni-
veau C, of kandidaat-reservevrijwilliger. Hij ondertekent
in voorkomend geval een nieuwe dienstnemingsakte in
deze nieuwe hoedanigheid.”.

Art. 18

In artikel 29 van dezelfde wet worden de volgende
wijzigingen aangebracht:

1°in het tweede lid worden de woorden “Deze gra-
den zijn dezelfde als die van de beroepsofficieren.”
opgeheven;

2°in het derde lid worden de woorden “minister van
Landsverdediging” vervangen door de woorden “door de
Koning aangewezen overheid” en worden de woorden
“Deze graden zijn dezelfde als die van de beroepson-
derofficieren en beroepsvrijwilligers.” opgeheven.

Art. 19
In artikel 30 van dezelfde wet, vervangen bij de wet

van 30 december 2008, worden de volgende wijzigingen
aangebracht:
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“Art. 26. Le candidat militaire de réserve qui n’est
pas autorisé a poursuivre sa formation a la suite d’'une
appréciation insuffisante des qualités professionnelles
ou qui doit étre éloigné de son cycle de formation
spécifique du fait du refus ou du retrait de I’habilitation
de sécurité exigée, peut, a sa demande, obtenir de
I’autorité que le Roi désigne, en fonction des besoins
d’encadrement, 'autorisation d’étre reclassé dans la
méme qualité, le cas échéant dans un autre cycle de
formation spécifique, ou, s’il est candidat officier de
réserve ou sous-officier de réserve du niveau B, I’auto-
risation d’étre reclassé comme candidat sous-officier de
réserve du niveau C, ou, s’il est candidat sous-officier
de réserve du niveau C, comme candidat volontaire de
réserve. |l signe, le cas échéant, dans cette nouvelle
qualité un nouvel acte d’engagement. Le reclassement
n’est possible qu’une seule fois et n’est pas possible
en cas d’appréciation insuffisante pour I'’ensemble de
la phase d’initiation militaire.

Le candidat militaire de réserve qui n’a pas obtenu
le dipléme requis pour la catégorie de personnel pour
laquelle il est formé, peut, & sa demande, obtenir de
I’autorité que le Roi désigne, s’il est candidat officier de
réserve, sous-officier de réserve du niveau B, ou candi-
dat sous-officier de réserve du niveau C, I’autorisation
d’étre reclassé respectivement comme candidat sous-
officier de réserve du niveau C ou candidat volontaire
de réserve. Il signe, le cas échéant, dans cette nouvelle
qualité un nouvel acte d’engagement.”.

Art. 18

A I'article 29 de la méme loi, les modifications sui-
vantes sont apportées:

1° dans I’alinéa 2, les mots “Ces grades sont iden-
tiques a ceux des officiers de carriere.” sont abrogés;

2° dans I’alinéa 3, les mots “le ministre de la Défense”
sont remplacés par les mots “l’autorité désignée par le
Roi” et les mots “Ces grades sont identiques a ceux des
sous-officiers de carriére et des volontaires de carriere.”
sont abrogés.

Art. 19

A I’article 30 de la méme loi, remplacé par la loi du
30 décembre 2008, les modifications suivantes sont
apportées:
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1° in het eerste lid worden de woorden “moet men”
vervangen door de woorden “moet de kandidaat-
reservemilitair”;

2° in het eerste lid, 1°, wordt de bepaling onder c)
vervangen als volgt:

“c) voor de graad van eerste sergeant-majoor van
de reservemilitair van niveau B van de basis bijzondere
werving, de leeftijd van éénenveertig jaar niet overschre-
den hebben;”;

3° in het eerste lid, 1°, wordt de bepaling onder d)
vervangen als volgt:

“d) voor de graad van sergeant van de reservemili-
tair van niveau C, de leeftijd van éénenveertig jaar niet
overschreden hebben;”;

4° in het eerste lid, wordt de bepaling onder 1° aan-
gevuld met de bepaling onder e), luidende:

“e) voor de graad van eerste soldaat, de leeftijd van
dertig jaar niet overschreden hebben;”;

5° tussen het eerste en het tweede lid worden twee
leden ingevoegd, luidende:

“De bepalingen bedoeld in het eerste lid, 1°, betref-
fende de leeftijdsvoorwaarden, zijn niet van toepas-
sing op de kandidaat-reservemilitair bedoeld in artikel
4,2°1, b), en 3° b), en op de kandidaat-militair bedoeld
in artikel 9.

De kandidaat-reservemilitair bedoeld in artikel
4, 2°1, b) en 3°, b), wordt benoemd overeenkomstig de
bepalingen van de artikelen 119, 119/1 en 119/2 van de
wet van 28 februari 2007.”;

6° in het vroegere tweede lid, dat het vierde lid
wordt, worden de woorden “eerste sergeant-majoor,”
ingevoegd tussen de woorden “majoor,” en de woorden
“sergeant of”.

Art. 20

In artikel 31 van dezelfde wet, gewijzigd bij de wet van
30 december 2008, wordt het woord “majoor” vervangen
door het woord “kapitein”.

Art. 21
In artikel 32 van dezelfde wet worden de volgende

wijzigingen aangebracht:
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1° dans I'alinéa 1¢, les mots “il faut” sont remplacés
par les mots “le candidat militaire de réserve doit”;

2° dans I’alinéa 1°', 1°, le c) est remplacé par
ce qui suit:

“c) pour le grade de premier sergent-major du militaire
de réserve du niveau B du recrutement spécial de base,
ne pas avoir dépassé I’age de quarante et un ans;”;

3° dans I’alinéa 1°, 1°, le d) est remplacé par
ce qui suit:

“d) pour le grade de sergent du militaire de réserve
du niveau C, ne pas avoir dépassé I’age de quarante
et un ans;”;

4° dans I'alinéa 1, le 1° est complété par le ) rédigé
comme suit:

“e) pour le grade de premier soldat, ne pas avoir
dépassé I’age de trente ans;”;

5° deux alinéas rédigés comme suit sont insérés entre
les alinéas 1°" et 2:

“Les dispositions relatives aux conditions d’age
visées a l'alinéa 1¢, 1°, ne sont pas d’application pour
le candidat militaire de réserve visé a I’article 4, 2°/1, b)
et 3°, b), et pour le candidat-militaire visé a I’article 9.

Le candidat militaire de réserve visé a I’ar-
ticle 4, 2°/1, b) et 3°, b), est nommé conformément aux
dispositions des articles 119, 119/1 et 119/2 de la loi du
28 février 2007.”;

6° dans I'alinéa 2 ancien, devenant I'alinéa 4, les mots

“de premier sergent-major,” sont insérés entre les mots
“de major,” et les mots “de sergent ou”.

Art. 20
Dans l'article 31 de la méme loi, modifié par la loi du
30 décembre 2008, le mot “major” est remplacé par le
mot “capitaine”.
Art. 21
A l'article 32 de la méme loi, les modifications sui-

vantes sont apportées:
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1° paragraaf 1 wordt aangevuld met de bepaling
onder 3°, luidende:

“3° indien hij onwettig afwezig is sinds meer dan
eenentwintig opeenvolgende dagen.”;

2°in paragraaf 2, eerste lid, worden de woorden “van
de minister van Landsverdediging” vervangen door de
woorden “van de door de Koning aangewezen overheid”;

3° in paragraaf 2, tweede lid, worden de woorden
“de minister van Landsverdediging” vervangen door de
woorden “de door de Koning aangewezen overheid”;

4° in paragraaf 3 worden de woorden “eerste lid,”
opgeheven;

5° het artikel wordt aangevuld met een paragraaf
4, luidende:

“§ 4. In het geval bepaald in § 1, 3°, wordt de maat-
regel genomen volgens de procedure bepaald door
de Koning.

De reservemilitair die zich bevindt in de deelstand “in
werkelijke dienst” bedoeld in artikel 4 van de wet van
20 mei 1994 betreffende de perioden en de standen van
de militairen van het reservekader alsook betreffende
de aanwending en de paraatstelling van de Krijgsmacht,
en die onwettig afwezig is sinds meer dan eenentwintig
opeenvolgende dagen waarop hij in werkelijke dienst
zou moeten zijn, kan van ambtswege ontslagen worden
door de overheid bedoeld in paragraaf 2.

Overeenkomstig artikel 59, tweede lid, van de wet van
28 februari 2007, wordt de reservemilitair bedoeld in het
tweede lid, de eerste werkdag na de datum van het be-
gin van de onwettige afwezigheid verwittigd, tenminste
met een aangetekende zending, van de mogelijkheid
van ontslag. Hij wordt geacht verwittigd te zijn geweest,
zelfs indien hij daar geen ontvangst van bevestigt, zodra
de bedoelde verwittiging hem een tweede maal werd
voorgelegd ten laatste de vijftiende dag na de datum
van het begin van de onwettige afwezigheid.

Overeenkomstig artikel 59, derde lid, van de wet
van 28 februari 2007, wordt de reservemilitair van wie
de onwettige afwezigheid gerechtvaardigd wordt door
een geval van overmacht, heropgenomen in werkelijke
dienst door de door de Koning aangewezen overheid.”.

Art. 22
Artikel 32bis van dezelfde wet, ingevoegd bij de wet

van 27 maart 2003, wordt vervangen als volgt:
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1° le paragraphe 1°" est complété par le 3° rédigé
comme suit:

“3° s’il est absent illégalement plus de 21 jours
consécutifs.”;

2° dans le paragraphe 2, alinéa 1°, les mots “du
ministre de la Défense” sont remplacés par les mots
“de l'autorité désignée par le Roi”;

3°dans le paragraphe 2, alinéa 2, les mots “le ministre
de la Défense” sont remplacés par les mots “I’autorité
désignée par le Roi”;

4° dans paragraphe 3, les mots “alinéa 1°,” sont
chaque fois abrogés;

5° I’article est complété par un paragraphe 4, rédigé
comme suit:

“§ 4. Dans le cas prévu au § 1°, 3° la mesure est
prise selon la procédure fixée par le Roi.

Le militaire de réserve se trouvant dans la sous-po-
sition “en service actif” visée a l'article 4 de la loi du
20 mai 1994 relative aux périodes et aux positions des
militaires du cadre de réserve, ainsi qu’a la mise en
ceuvre et a la mise en condition des Forces armées, et
qui est absent illégalement depuis plus de vingt-et-un
jours consécutifs durant lesquels il aurait di étre en
service actif, peut étre démis d’office, par I’autorité visée
au paragraphe 2.

Conformément a l'article 59, alinéa 2, de la loi du
28 février 2007, le militaire de réserve, visé a I'alinéa
2, est averti, le premier jour ouvrable qui suit la date a
laquelle il est absent illégalement, au moins par envoi
recommandé, de la possibilité d’étre démis. Il est réputé
avoir été averti, méme s’il n’en accuse pas réception,
des lors que ledit avertissement lui a été présenté une
deuxieme fois au plus tard le quinziéme jour qui suit la
date a laquelle il est absent illégalement.

Conformément a l'article 59, alinéa 3, de la loi du
28 février 2007, le militaire de réserve dont I’absence
illégale est justifiée par un cas de force majeure, est
repris en service actif par I’autorité désignée par le Roi.”.

Art. 22

L'article 32bis de la méme loi, inséré par la loi du
27 mars 2003, est remplacé par ce qui suit:
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“Art. 32bis. Overeenkomstig artikel 58, eerste lid, van
de wet van 28 februari 2007, wordt de reservemilitair
definitief uit zijn ambt ontheven zonder de tussenkomst
van een onderzoeksraad indien hij veroordeeld wordt
overeenkomstig artikel 19 van het Strafwetboek of artikel
5 van het Militair Strafwetboek of tot de, zelfs tijdelijke,
ontzetting uit één van de rechten bedoeld in artikel 31,
1° en 6° van het Strafwetboek, behalve indien deze
veroordelingen werden uitgesproken met uitstel en voor
zover dit uitstel niet wordt herroepen.”.

Art. 23

In artikel 33 van dezelfde wet worden de volgende
wijzigingen aangebracht:

1° in paragraaf 2, tweede lid, worden de woorden
“de minister van Landsverdediging” vervangen door de
woorden “de door de Koning aangewezen overheid”;

2°in paragraaf 3, eerste lid, 2°, worden de woorden
“korte termijn” vervangen door de woorden “in vrijwillige
militaire inzet”;

3° paragraaf 3, eerste lid, gewijzigd bij de wet van
27 maart 2003, wordt aangevuld met de bepaling on-
der 4°, luidende:

“4° kandidaat-onderofficier of kandidaat-vrijwilliger
aangeworven voor een loopbaan van beperkte duur.”;

4° in paragraaf 3, tweede lid, en paragraaf 4, worden
de woorden “korte termijn” vervangen door de woorden
“in vrijwillige militaire inzet of aangeworven voor een
loopbaan van beperkte duur”.

Art. 24

In hoofdstuk V van dezelfde wet wordt een artikel
33bis ingevoegd, luidende:

“Art. 33bis. De reservemilitair wordt beoordeeld
inzake zijn fysieke geschiktheid en zijn medische ge-
schiktheid overeenkomstig de bepalingen van de wet
van 28 februari 2007, met uitzondering van de bepalin-
gen inzake de geschiktheidscategorieén bedoeld in de
artikelen 69 tot 72/5 van de wet van 28 februari 2007.

De beoordeling van de fysieke geschiktheid en de

medische geschiktheid gebeurt volgens een periodiciteit
die de Koning bepaalt.”.

KAMER = 5e ZITTING VAN DE 54e ZITTINGSPERIODE

p{iVl 2018

15

“Art. 32bis. Conformément a I’article 58, alinéa 1°', de
la loi du 28 février 2007, le militaire de réserve est retiré
définitivement de son emploi sans I’intervention d’un
conseil d’enquéte s’il est condamné, conformément a
I’article 19 du Code pénal ou a I’article 5 du Code pénal
militaire ou a I’interdiction, méme temporaire, d’un des
droits visés a I'article 31, 1° et 6°, du Code pénal, sauf
si ces condamnations sont prononcées avec sursis et
pour autant que ce sursis ne soit pas révoque.”.

Art. 23

A I'article 33 de la méme loi, les modifications sui-
vantes sont apportées:

1° dans le paragraphe 2, alinéa 2, les mots “le ministre
de la Défense” sont remplacés par les mots “I’autorité
désignée par le Roi”;

2° dans le paragraphe 3, alinéa 1°", 2°, les mots “court
terme” sont remplacés par les mots “en engagement
volontaire militaire”;

3° le paragraphe 3, alinéa 1¢", modifié par la loi du
27 mars 2003, est complété par le 4° rédigé comme suit:

“4° candidat sous-officier ou candidat volontaire
recruté pour une carriere a durée limitée.”;

4° dans le paragraphe 3, alinéa 2, et le paragraphe 4,
les mots “court terme” sont chaque fois remplacés par
les mots “en engagement volontaire militaire ou recruté
pour une carriere a durée limitée”.

Art. 24

Dans le chapitre V de la méme loi, il est inséré un
article 33bis rédigé comme suit:

“Art. 33bis. Le militaire de réserve est apprécié quant
a son aptitude physique et son aptitude médicale, confor-
mément aux dispositions de la loi du 28 février 2007, a
I’exception des dispositions relatives aux catégories
d’aptitude visées aux articles 69 a 72/5 de la loi du
28 février 2007.

L'appréciation de I’'aptitude physique et de I’aptitude
médicale a lieu selon une périodicité que le Roi fixe.”.
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Art. 25

In artikel 34, § 1, tweede lid, van dezelfde wet, gewij-
zigd bij de wet van 30 december 2008, worden de woor-
den “de minister van Landsverdediging” vervangen door
de woorden “de door de Koning aangewezen overheid”.

Art. 26

In artikel 36, eerste lid, van dezelfde wet worden de
woorden “De minister van Landsverdediging” vervan-
gen door de woorden “De door de Koning aangewezen
overheid”.

Art. 27

In artikel 37, eerste lid, van dezelfde wet worden de
woorden “De minister van Landsverdediging of de over-
heid die hij aanduidt,” vervangen door de woorden “De
door de Koning aangewezen overheid”.

Art. 28

In artikel 39, eerste lid, van dezelfde wet worden de
woorden “de minister van Landsverdediging” vervan-
gen door de woorden “de door de Koning aangewezen
overheid”.

Art. 29

In artikel 40 van dezelfde wet, gewijzigd bij de wet
van 30 december 2008, worden de woorden “De Koning
bepaalt hoelang de militair van het reservekader, in
werkelijke dienst, om gezondheidsredenen afwezig mag
zijn. Bij het einde van deze periode” vervangen door de
woorden “Bij het einde van de duur van de afwezigheid
om gezondheidsredenen bedoeld in artikel 68, § 3,
zesde of zevende lid, van de wet van 28 februari 2007”.

Art. 30
In artikel 41 van dezelfde wet, gewijzigd bij de wet van
30 december 2008, worden de volgende wijzigingen
aangebracht:
a) in de bepaling onder 3° worden de woorden “van
de artikelen 44, vierde lid, en 45, tweede lid” vervangen

door de woorden “van artikel 44bis, derde lid”;

b) het artikel wordt aangevuld met een lid, luidende:
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Art. 25

Dans I’article 34, § 1°", alinéa 2, de la méme loi, modi-
fié par la loi du 30 décembre 2008, les mots “le ministre
de la Défense” sont remplacés par les mots “I’autorité
désignée par le Roi”.

Art. 26

Dans l'article 36, alinéa 1¢, de la méme loi, les mots
“Le ministre de la Défense” sont remplacés par les mots
“L’autorité désignée par le Roi”.

Art. 27

Dans I’article 37, alinéa 1°, de la méme loi, les mots
“Le ministre de la Défense ou I’autorité qu’il désigne,”
sont remplacés par les mots “L’autorité désignée
par le Roi”.

Art. 28

Dans I'article 39, alinéa 1¢, de la méme loi, les mots
“le ministre de la Défense” sont remplacés par les mots
“l'autorité désignée par le Roi”.

Art. 29

Dans I’article 40 de la méme loi, modifié par la loi
du 30 décembre 2008, les mots “Le Roi détermine le
temps pendant lequel le militaire du cadre de réserve
en service actif peut étre absent pour motif de santé.
A I’expiration de cette période” sont remplacés par les
mots “A I’expiration de la durée d’absence pour motif
de santé visée a I'article 68, § 3, alinéa 6 ou 7, de la loi
du 28 février 2007”.

Art. 30

Dans l'article 41 de la méme loi, modifié par la loi du
30 décembre 2008, les modifications suivantes sont
apportées:

a) dans le 3°, les mots “des articles 44, alinéa 4, et 45,
alinéa 2” sont remplacés par les mots “de I'article 44bis,
alinéa 3%

b) I'article est complété par un alinéa rédigé

comme suit:
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“Overeenkomstig artikel 45, tweede lid, van de wet
van 28 februari 2007, blijft de militair van het reserve-
kader in tijdelijke ambtsontheffing onderworpen aan de
militaire strafwetgeving en aan de krijgstucht.”.

Art. 31

In artikel 42 van dezelfde wet, gewijzigd bij de wet
van 30 december 2008, worden de woorden “de minister
van Landsverdediging” vervangen door de woorden “de
door de Koning aangewezen overheid”.

Art. 32

Artikel 43 van dezelfde wet, gewijzigd bij de wet van
30 december 2008, wordt vervangen als volgt:

“Art. 43. Overeenkomstig artikel 56, eerste lid, van de
wet van 28 februari 2007, kan de militair van het reser-
vekader in dienst door de door de Koning aangewezen
overheid bij tuchtmaatregel van zijn ambt ontheven
worden voor een periode van maximum drie maanden.”.

Art. 33

Artikel 44 van dezelfde wet, gewijzigd bij de wetten
van 27 maart 2003 en 30 december 2008, wordt ver-
vangen als volgt:

“Art. 44. De bepalingen betreffende de schorsing bij
ordemaatregel en de preventieve verwijdering, bedoeld
in artikel 51 van de wet van 28 februari 2007, zijn van
toepassing op de militairen van het reservekader in
werkelijke dienst.

De onderzoeksraad, bedoeld in artikel 51, § 5, van
de wet van 28 februari 2007, wordt samengesteld over-
eenkomstig artikel 57, vijfde lid, van dezelfde wet en
gevormd uit militairen van het actief kader.”.

Art. 34

In dezelfde wet wordt een artikel 44bis inge-
voegd, luidende:

“Art. 44bis. Indien geen sanctie wordt opgelegd, die
het uittreden uit het reservekader tot gevolg heeft, wor-
den de wederoproepingen of de prestaties gedurende
de periode van schorsing omgezet in periodes van
werkelijke dienst.
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“Conformément a ’article 45, alinéa 2, de la loi du
28 février 2007, le militaire du cadre de réserve en retrait
temporaire d’emploi reste soumis aux lois pénales mili-
taires et a la discipline militaire.”.

Art. 31

Dans I’article 42 de la méme loi, modifié par la
loi du 30 décembre 2008, les mots “le ministre de la
Défense” sont remplacés par les mots “I’autorité dési-
gnée par le Roi”.

Art. 32

L'article 43 de la méme loi, modifié par la loi du
30 décembre 2008, est remplacé par ce qui suit:

“Art. 43. Conformément a I’article 56, alinéa 1¢', de
la loi du 28 février 2007, le militaire du cadre de réserve
en service peut, par mesure disciplinaire, étre retiré de
son emploi par I'autorité désignée par le Roi pour une
période de maximum trois mois.”.

Art. 33

L'article 44 de la méme loi, modifié par les lois des
27 mars 2003 et 30 décembre 2008, est remplacé par
ce qui suit:

“Art. 44. Les dispositions relatives a la suspension
par mesure d’ordre et a I’écartement préventif, visées a
I’article 51 de la loi du 28 février 2007, sont applicables
aux militaires du cadre de réserve en service actif.

Le conseil d’enquéte, visé a I'article 51, § 5, de la
loi du 28 février 2007, est composé conformément a
I’article 57, alinéa 5, de cette méme loi et formé de
militaires du cadre actif.”.

Art. 34

Dans la méme loi, il estinséré un article 44bis rédigé
comme suit:

“Art. 44bis. Si aucune sanction entrainant la sortie du
cadre de réserve n’est prononcée, les rappels ou pres-
tations durant la période de suspension sont convertis
en périodes de service actif.
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Wanneer de ambtsontheffing bij tuchtmaatregel wordt
uitgesproken, zonder dat ze de volledige schorsingsperi-
ode dekt, worden de wederoproepingen of de prestaties
gedurende de aanvullende periode omgezet in periodes
van werkelijke dienst.”.

Art. 35

In artikel 45 van dezelfde wet worden de volgende
wijzigingen aangebracht:

1° het tweede lid, gewijzigd bij de wet van
30 december 2008, wordt opgeheven;

2° in het derde lid, gewijzigd bij de wet van
30 december 2008, worden de woorden “de minister
van Landsverdediging” vervangen door de woorden “de
door de Koning aangewezen overheid”.

Art. 36
Artikel 46, eerste lid, van dezelfde wet, gewijzigd bij
de wet van 30 december 2008, wordt aangevuld met

een bepaling onder 3°, luidende:

“3° de inhouding op de wedde.”.

Art. 37

Het opschrift van hoofdstuk VIII van dezelfde wet
wordt vervangen als volgt:

“Hoofdstuk VIII. De vakrichtingen en de
competentiepools”.

Art. 38

Artikel 47 van dezelfde wet wordt vervangen als volgt:

“Art. 47. De inschrijving van een reserveofficier of re-
serveonderofficier in een vakrichting en, in voorkomend
geval, de verwerving door een reservemilitair van een
competentiepool gebeurt op basis van de personeels-
behoeften van de Krijgsmacht op één van de wijzen en
volgens de voorwaarden bepaald in de artikelen 38 tot
42 van de wet van 28 februari 2007.”.
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Dans le cas ou un retrait d’emploi par mesure dis-
ciplinaire est prononcé, sans qu’il couvre entierement
la durée de la suspension, les rappels ou prestations
durant la période complémentaire sont convertis en
périodes de service actif.”.

Art. 35

A l'article 45 de la méme loi, les modifications sui-
vantes sont apportées:

1° I’alinéa 2, modifié par la loi du 30 décembre 2008,
est abrogé;

2° dans l’alinéa 3, modifié par la loi du
30 décembre 2008, les mots “le ministre de la Défense”
sont remplacés par les mots “l’autorité désignée
par le Roi”.

Art. 36

L'article 46, alinéa 1°, de la méme loi, modifié par
la loi du 30 décembre 2008, est complété par un 3°,
rédigé comme suit:

“3° la retenue sur le traitement.”.

Art. 37

Lintitulé du chapitre VIII de la méme loi est remplacé
par ce qui suit:

“Chapitre VIII. Des filieres de métiers et des péles
de compétence”.

Art. 38

L’article 47 de la méme loi, est remplacé par
ce qui suit:

“Art. 47. Linscription d’un officier de réserve ou
sous-officier de réserve dans une filiere de métiers et,
le cas échéant, I’acquisition d’un péle de compétence
par un militaire de réserve s’effectue sur la base des
nécessités en personnel des Forces armées suivant une
des manieres et aux conditions fixées aux articles 38 a
42 de la loi du 28 février 2007.”.

CHAMBRE * 5e SESSION DE LA 54e LEGISLATURE



poc 54 3125/003

Art. 39

Artikel 48 van dezelfde wet wordt vervangen als volgt:

“Art. 48. De militairen van het actief kader worden
toegelaten tot het reservekader van de Krijgsmacht,
overeenkomstig, naargelang het geval, artikel 10, 10bis,
11, of 11bis, met de vakrichting waartoe zij behoorden
als militairen van het actief kader.”.

Art. 40

Artikel 49 van dezelfde wet wordt opgeheven.

Art. 41

In artikel 50 van dezelfde wet worden de volgende
wijzigingen aangebracht:

1° het eerste lid wordt vervangen als volgt:

“In uitzonderingsgevallen, waarover verslag moet uit-
gebracht worden, kan de Koning, ten voorlopige titel, een
reserveofficier aanstellen om het ambt van een hogere
graad in zijn personeelscategorie uit te oefenen of voor
het vervullen van functies in internationale instellingen
of intergeallieerde militaire formaties.”.

2° het artikel wordt aangevuld met een lid, luidende:

“De aanstelling van de reserveofficier die aangesteld
werd om het ambt van een hogere graad uit te oefenen,
vervalt de dag dat de opdracht eindigt zoals bepaald
door de door de Koning aangewezen overheid.”.

Art. 42

Artikel 51 van dezelfde wet wordt opgeheven.

Art. 43

Artikel 52 van dezelfde wet wordt vervangen als volgt:

“Art. 52. Wanneer de kaderbehoeften het vereisen,
kan de door de Koning aangewezen overheid een re-
serveonderofficier, ten voorlopige titel, aanstellen om
het ambt van een hogere graad in zijn personeelscate-
gorie uit te oefenen of voor het vervullen van functies
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Art. 39

L'article 48 de la méme loi, est remplacé par
ce qui suit:

“Art. 48. Les militaires du cadre actif sont admis dans
le cadre de réserve des Forces armées, conformément,
selon le cas, a I'article 10, 10bis, 11, ou 11bis, dans la
filiere de métiers a laquelle ils appartenaient comme
militaires de cadre actif.”.

Art. 40

L'article 49 de la méme loi est abrogé.

Art. 41

A I'article 50 de la méme loi, les modifications sui-
vantes sont apportées:

1° 'alinéa 1°" est remplacé par ce qui suit:

“Dans des cas exceptionnels, qui doivent faire I’objet
d’un rapport, le Roi peut commissionner, a titre précaire,
un officier de réserve pour exercer I’emploi d’un grade
supérieur dans sa catégorie de personnel ou pour I’exer-
cice de fonctions dans les organismes internationaux
ou dans les formations militaires interalliées.”.

2° 'article est complété par un alinéa rédigé
comme suit:

“Le commissionnement de I’officier de réserve qui
a été commissionné pour exercer I’emploi d’un grade
supérieur, expire a la date de fin de mission telle que
fixée par I'autorité désignée par le Roi.”.

Art. 42

L'article 51 de la méme loi est abrogé.

Art. 43

L’article 52 de la méme loi, est remplacé par
ce qui suit:

“Art. 52. Lorsque les nécessités de I’encadrement
I’exigent, I'autorité désignée par le Roi peut commis-
sionner, a titre précaire, un sous-officier de réserve pour
exercer ’emploi d’un grade supérieur dans sa catégorie
de personnel ou pour I’exercice de fonctions dans les
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in internationale instellingen of intergeallieerde militaire
formaties.

De gevolgen van de aanstelling worden door de
Koning bepaald. Nochtans komt, voor de toepassing van
deze wet, alleen de graad waarin de reserveonderof-
ficier benoemd is, in aanmerking.

De aanstelling van de reserveonderofficier die aan-
gesteld werd om het ambt van een hogere graad uit te
oefenen, vervalt de dag dat de opdracht eindigt zoals
bepaald door de door de Koning aangewezen overheid.”.

Art. 44

In hoofdstuk IX van dezelfde wet wordt een artikel
53bis ingevoegd, luidende:

“Art. 53bis. De postbeoordeling bedoeld in artikel
66 van de wet van 28 februari 2007, wordt uitgevoerd
op de door de Koning bepaalde momenten.”.

Art. 45

In artikel 56 van dezelfde wet, gewijzigd bij de wet
van 31 juli 2013, worden de woorden “het korps of, in
voorkomend geval, in de specialiteit waarvoor zij zijn
aangewezen” vervangen door de woorden “de vakrich-
ting waarin ze ingeschreven worden”.

Art. 46

Artikel 57 van dezelfde wet wordt aangevuld met een
lid, luidende:

“Met uitzondering van de benoeming in de graden
bedoeld in artikel 30, eerste lid, 1°, en derde lid, vinden
de benoemingen in een hogere graad in het kader van
de bevordering van de reservemilitair ten vroegste plaats
op de achtentwintigste dag van de laatste maand van
een trimester, voor zover de reservemilitair de weder-
oproepingen bedoeld in het eerste lid en de bijkomende
prestaties bedoeld in het tweede lid, heeft verricht.”.

Art. 47

Artikel 58 van dezelfde wet, gewijzigd bij de wet van
30 december 2008, wordt vervangen als volgt:

“Art. 58. Onder voorbehoud van de bepalingen inzake

de benoeming en de aanstelling van de kandidaat-
reservemilitairen, worden de volgende graden naar
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organismes internationaux ou dans les formations mili-
taires interalliées.

Les effets de la commission sont déterminés par le
Roi. Toutefois, pour I’'application de la présente loi, seul
le grade auquel le sous-officier de réserve est nommé
est pris en considération.

Le commissionnement du sous-officier de réserve qui
a été commissionné pour exercer I’emploi d’un grade
supérieur, expire a la date de fin de mission telle que
fixée par I'autorité désignée par le Roi.”.

Art. 44

Dans le chapitre IX de la méme loi, il est inséré un
article 53bis rédigé comme suit:

“Art. 53bis. L'appréciation de poste visée a I’ar-
ticle 66 de la loi du 28 février 2007 est exécutée aux
moments fixés par le Roi.”.

Art. 45

Dans I’article 56 de la méme loi, modifié par la loi du
31 juillet 2013, les mots “le corps ou, le cas échéant,
dans la spécialité auxquels ils sont affectés” sont rem-
placés par les mots “la filiere de métiers dans laquelle
ils sont inscrits”.

Art. 46

L'article 57 de la méme loi est complété par un alinéa
rédigé comme suit:

“A I'exception de la nomination dans les grades visés
a I’article 30, alinéa 1¢, 1°, et alinéa 3, les nominations
dans un grade supérieur dans le cadre de I’avancement
du militaire de réserve, ont lieu au plus tét le vingt-hui-
tiéme jour du dernier mois d’un trimestre, pour autant
que le militaire de réserve ait effectué les rappels visés
al’alinéa 1°" et les prestations complémentaires visées
al'alinéa 2.".

Art. 47

L'article 58 de la méme loi, modifié par la loi du
30 décembre 2008, est remplacé par ce qui suit:

“Art. 58. Sans préjudice des dispositions relatives a
la nomination et au commissionnement des candidats
militaires de réserve, les grades suivants sont conférés
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anciénniteit verleend aan de reservemilitairen die aan
de in deze wet bepaalde voorwaarden voldoen:

1° van reservevrijwilliger;

2° van lagere reserveonderofficier;

3° van adjudant van niveau C;

4° van luitenant van niveau A en van niveau B;

5° van kapitein-commandant van niveau A en
van niveau B.

De reservemilitair bedoeld in het eerste lid, van wie
de wijze van dienen onbevredigend geacht wordt of, in
voorkomend geval, de reserveofficier of reserveonderof-
ficier die niet geschikt geoordeeld wordt om de functies
van de hogere graad uit te oefenen, kan evenwel bij de
bevordering voorbijgegaan worden.

De geschiktheid en de wijze van dienen worden be-
oordeeld volgens de regels en in de vorm van toepas-
sing op de beroepsmilitairen.

Indien de beoordeling van de geschiktheid of de wijze
van dienen bedoeld in het tweede lid, tot gevolg heeft
dat de betrokken reservemilitair definitief voorbij gegaan
wordt bij de bevordering, kan hij een beroep indienen bij
de beroepsinstantie bedoeld in artikel 178/2 van de wet
van 28 februari 2007, volgens de regels van toepassing
op de beroepsmilitairen.”.

Art. 48

In artikel 59 van dezelfde wet, gewijzigd bij de wet
van 28 februari 2007, worden de woorden “In de reserve
worden de graden van hoofdofficier” vervangen door
de woorden “Met uitzondering van de benoeming in de
graad van majoor voor de reservemilitair van de laterale
bijzondere werving, overeenkomstig de voorwaarden
bedoeld in artikel 30, worden in het reservekader de
graden van hoofdofficier”.

Art. 49
In artikel 60 van dezelfde wet, gewijzigd bij de
wetten van 28 februari 2007, 30 december 2008
en 22 maart 2012, worden de volgende wijzigingen

aangebracht:

1° tussen het tweede en het derde lid wordt een lid
ingevoegd, luidende:
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a l’ancienneté aux militaires de réserve qui remplissent
les conditions fixées dans la présente loi:

1° de volontaire de réserve;

2° de sous-officier subalterne de réserve;
3° d’adjudant du niveau C;

4° de lieutenant du niveau A et du niveau B;

5° de capitaine-commandant du niveau A et
du niveau B.

Toutefois, le militaire de réserve visé a I’alinéa 1°,
dont la maniére de servir n’est pas jugée satisfaisante
ou, le cas échéant, I'officier de réserve ou le sous-
officier de réserve qui n’est pas jugé apte a I’'exercice
des fonctions du grade supérieur, peut étre dépassé a
I’avancement.

L'aptitude ainsi que la maniére de servir sont appré-
ciées selon les régles et dans la forme applicables aux
militaires de carriéere.

Si I'appréciation de I'aptitude ou de la maniere de
servir visée a l'alinéa 2 a pour conséquence que le
militaire de réserve concerné est dépassé définitivement
a I'avancement, il peut introduire un recours aupres
de I'instance d’appel visée a I'article 178/2 de la loi
du 28 février 2007, selon les regles applicables aux
militaires de carriére.”.

Art. 48

Dans I’article 59 de la méme loi, modifié par la loi du
28 février 2007, les mots “Dans la réserve, les grades
d’officier supérieur” sont remplacés par les mots “A
I’exception de la nomination dans le grade de major pour
le militaire de réserve du recrutement spécial latéral,
selon les conditions visées a I'article 30, les grades
d’officier supérieur dans le cadre de réserve”.

Art. 49

A I'article 60 de la méme loi, modifié par les lois des
28 février 2007, 30 décembre 2008 et 22 mars 2012, les
modifications suivantes sont apportées:

1° un alinéa rédigé comme suit est inséré entre les
alinéas 2 et 3:
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“De reserveofficieren die uit het kader van de be-
roepsofficieren komen zijn vrijgesteld van de beroeps-
proeven voor bevordering tot de graad van kapitein,
indien zij reeds met succes voldaan hebben aan de
vervolmakingscursus bedoeld in artikel 111, eerste lid,
1°, van de wet van 28 februari 2007

2°in het vroegere vijfde lid, dat het zesde lid wordt,
worden de woorden “luitenant,” en de woorden “kapi-
tein,” opgeheven.

Art. 50

In artikel 61 van dezelfde wet worden de volgende
wijzigingen aangebracht:

1° het eerste lid wordt vervangen als volgt:

“Om in de reserve tot de graad van eerste sergeant-
majoor te kunnen worden bevorderd:

1° moet de kandidaat-reserveonderofficier van niveau
B geslaagd zijn in zijn vormingscyclus;

2° moet de reserveonderofficier van niveau C slagen
voor de beroepsproeven. De Koning of de overheid die
Hij aanduidt, bepaalt het programma van deze proeven.”;

2° in het tweede lid, gewijzigd bij de wet van
30 december 2008, worden de woorden “van niveau
C” ingevoegd tussen de woorden “De reserveonderof-
ficier” en de woorden “die uit het kader” en worden de
woorden “deze proeven” vervangen door de woorden
“deze beroepsproeven”.

Art. 51

In dezelfde wet wordt een artikel 61bis inge-
voegd, luidende:

“Art. 61bis. Om in de reserve tot de graad van adju-
dant te kunnen worden bevorderd, moet de reserveon-
derofficier van niveau B slagen voor de beroepsproeven,
die dezelfde zijn als voorzien in artikel 61, eerste lid, 2°.

De eerste sergeant-majoor van niveau B kan niet
meer bevorderd worden tot een hogere graad indien hij
definitief mislukt is voor de beroepsproeven bedoeld in
het eerste lid.”.
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Les officiers de réserve issus du cadre des officiers
de carriere sont dispensés des épreuves profession-
nelles pour 'avancement au grade de capitaine, s’ils
ont déja satisfait avec succes au cours de perfection-
nement visés a I’article 111, alinéa 1°, 1°, de la loi du
28 février 2007.”;

2° dans I'alinéa 5 ancien, devenant I’alinéa 6, les mots
“de lieutenant,” et les mots “de capitaine,” sont abrogés.

Art. 50

A l'article 61 de la méme loi, les modifications sui-
vantes sont apportées:

1° 'alinéa 1°" est remplacé par ce qui suit:

“Pour pouvoir étre promu dans la réserve au grade
de premier sergent-major:

1° le candidat sous-officier de réserve du niveau B
doit avoir réussi son cycle de formation;

2° le sous-officier de réserve du niveau C doit réussir
des épreuves professionnelles. Le programme de ces
épreuves est fixé par le Roi ou I’autorité qu’ll désigne.”;

2° dans l’alinéa 2, modifié par la loi du
30 décembre 2008, les mots “du niveau C” sont insé-
rés entre les mots “Le sous-officier de réserve” et les
mots “issu du cadre” et les mots “ces épreuves” sont
remplacés par les mots “ces épreuves professionnelles”.

Art. 51

Dans la méme loi, il estinséré un article 61bis rédigé
comme suit:

“Art. 61bis. Pour pouvoir étre promu dans la réserve
au grade d’adjudant, le sous-officier de réserve du
niveau B doit réussir des épreuves professionnelles,
qui sont les mémes que celles prévues a I’article 61,
alinéa 1°, 2°.

Le premier sergent-major du niveau B ne peut plus
étre promu a un grade supérieur s’il a définitivement
échoué aux épreuves professionnelles visées a
I’alinéa 1°".”.
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Art. 52

Artikel 62 van dezelfde wet, gewijzigd bij de wet van
30 december 2008, wordt vervangen als volgt:

“Art. 62. Geen enkele reserveonderofficier van niveau
C kan tot de graad van adjudant-chef in het reservekader
worden benoemd indien hij niet geslaagd is voor de be-
roepsproeven voor de graad van adjudant-chef, volgens
de regels toepasselijk op de beroepsonderofficieren.
De Koning of de overheid die Hij aanduidt, bepaalt het
programma van deze proeven.

Geen enkele reserveonderofficier van niveau B kan
tot de graad van adjudant-chef in het reservekader
worden benoemd indien hij de bevorderingsprestaties
ter voorbereiding van de beroepsproeven bedoeld in
artikel 65sexies, tweede lid, 2°, niet op regelmatige wijze
volbracht heeft.

De reserveonderofficier van niveau B of van niveau C,
die uit het kader van de beroepsonderofficieren komt,
en die met succes voldaan heeft aan de voorwaarden
voor bevordering tot de graad van adjudant-chef binnen
het actief kader, heeft bij de opname in het reservekader
eveneens voldaan aan de voorwaarden voor bevorde-
ring tot de graad van adjudant-chef in het reservekader
en kan onder de door de Koning vastgestelde voorwaar-
den worden bevorderd tot de graad van adjudant-chef,
naargelang het geval, van niveau B of van niveau C,
binnen het reservekader.”.

Art. 53

In dezelfde wet wordt een artikel 62bis inge-
voegd, luidende:

“Art. 62bis. Geen enkele reserveonderofficier van
niveau B kan tot de graad van adjudant-majoor in het re-
servekader worden benoemd indien hij niet geslaagd is
voor de beroepsproeven bedoeld in artikel 62, eerste lid.

De reserveonderofficier van niveau B die uit het kader
van de beroepsonderofficieren komt, en die met succes
voldaan heeft aan de voorwaarden voor bevordering tot
de graad van adjudant-majoor binnen het actief kader,
heeft bij de opname in het reservekader eveneens vol-
daan aan de voorwaarden voor bevordering tot de graad
van adjudant-majoor in het reservekader en kan onder
de door de Koning vastgestelde voorwaarden worden
bevorderd tot de graad van adjudant-majoor van niveau
B binnen het reservekader.”.
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Art. 52

L'article 62 de la méme loi, modifié par la loi du
30 décembre 2008, est remplacé par ce qui suit:

“Art. 62. Aucun sous-officier de réserve du niveau
C ne peut étre nommé au grade d’adjudant-chef dans
le cadre de réserve s’il n’a pas réussi les épreuves
professionnelles au grade d’adjudant-chef, selon les
regles applicables aux sous-officiers de carriere. Le
programme de ces épreuves est fixé par le Roi ou
I’autorité qu’ll désigne.

Aucun sous-officier de réserve du niveau B ne peut
étre nommé au grade d’adjudant-chef dans le cadre
de réserve s’il n’a pas régulierement effectué les pres-
tations d’avancement en préparation aux épreuves
professionnelles visées a I’article 65sexies, alinéa 2, 2°.

Le sous-officier de réserve du niveau B ou du
niveau C, issu du cadre des sous-officiers de carriére,
et qui a rempli avec succes les conditions pour I’avan-
cement dans le grade d’adjudant-chef dans le cadre
actif, a également, a I’admission dans le cadre de
réserve, rempli les conditions pour I’'avancement dans
le grade d’adjudant-chef dans le cadre de réserve, et
peut étre promu au grade d’adjudant-chef, selon le cas,
du niveau B ou du niveau C, dans le cadre de réserve,
aux conditions fixées par le Roi.”.

Art. 53

Dans la méme loi, il estinséré un article 62bis rédigé
comme suit:

“Art. 62bis. Aucun sous-officier de réserve du ni-
veau B ne peut étre nommé au grade d’adjudant-major
dans le cadre de réserve s’il n’a pas réussi aux épreuves
professionnelles visées a I’article 62, alinéa 1°".

Le sous-officier de réserve du niveau B issu du cadre
des sous-officiers de carriére, et qui a rempli avec suc-
ces les conditions pour I’avancement dans le grade
d’adjudant-major dans le cadre actif, a également, a
I’admission dans le cadre de réserve, rempli les condi-
tions pour I'avancement dans le grade d’adjudant-major
dans le cadre de réserve, et peut étre promu au grade
d’adjudant-major du niveau B dans le cadre de réserve,
aux conditions fixées par le Roi.”.
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Art. 54

In artikel 63 van dezelfde wet worden de woorden
, met uitzondering van de graad van adjudant-chef
van niveau B van het reservekader,” ingevoegd tussen
de woorden “de graden van hoofdonderofficier” en de
woorden “naar keuze” en worden de woorden “van de
minister van Landsverdediging” vervangen door de
woorden “van de door de Koning aangewezen overheid”.

“

Art. 55

Artikel 64, eerste lid, van dezelfde wet wordt vervan-
gen als volgt:

“Art. 64. Overeenkomstig artikel 65, § 1, van de wet
van 28 februari 2007, kan de reservemilitair niet bevor-
derd worden tot een hogere graad wanneer hij hetzij
op non-activiteit, hetzij in voorlopige hechtenis, hetzij
geschorst bij ordemaatregel, hetzij gescheiden van
het leger is.”.

Art. 56

Artikel 65bis van dezelfde wet, ingevoegd bij de wet
van 30 december 2008, wordt vervangen als volgt:

“Art. 65bis. Overeenkomstig artikel 37 van de wet
van 28 februari 2007, kan elke reservemilitair op elk
ogenblik van bevordering afzien. Hij kan één keer op zijn
beslissing terugkomen. Deze beslissing wordt evenwel
onherroepelijk drie jaar nadat de betrokken reservemi-
litair zijn beslissing schriftelijk aan de door de Koning
aangewezen overheid heeft meegedeeld.”.

Art. 57
In artikel 65ter van dezelfde wet, ingevoegd bij de wet
van 30 december 2008, worden de volgende wijzigingen
aangebracht:
1° het eerste lid wordt vervangen als volgt:
“Tijdens zijn militaire loopbaan kan de reservemilitair
zich kandidaat stellen voor de bevorderingsprestaties ter

voorbereiding van de beroepsproeven bedoeld, naarge-
lang het geval, in de artikelen 60, 61, 61bis, 62 en 62bis.”;

2° tussen het eerste en het tweede lid wordt een lid
ingevoegd, luidende:
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Art. 54

Dans I'article 63 de la méme loi, les mots “a I'excep-
tion du grade d’adjudant-chef du niveau B du cadre de
réserve,” sont insérés entre les mots “Dans la réserve,”
et les mots “les grades de sous-officier” et les mots “du
ministre de la Défense” sont remplacés par les mots “de
I'autorité désignée par le Roi”.

Art. 55

L'article 64, alinéa 1¢, de la méme loi, est remplacé
par ce qui suit:

“Art. 64. Conformément a I’article 65, § 1¢, de la loi
du 28 février 2007, le militaire de réserve ne peut étre
promu a un grade supérieur pendant qu’il est soit en
non-activité, soit en détention préventive, soit suspendu
par mesure d’ordre, soit séparé de I’'armée.”.

Art. 56

L'article 65bis de la méme loi, inséré par la loi du
30 décembre 2008, est remplacé par ce qui suit:

“Art. 65bis. Conformément a I’article 37 de la loi du
28 février 2007, tout militaire de réserve peut a tout
moment renoncer a I’avancement. Il peut revenir une
fois sur sa décision. Cette décision devient toutefois
irrévocable trois ans aprés que le militaire de réserve
concerné ait communiqué par écrit sa décision a I’auto-
rité désignée par le Roi.”.

Art. 57

A I'article 65ter de la méme loi, inséré par la loi du
30 décembre 2008, les modifications suivantes sont
apportées:

1° 'alinéa 1°" est remplacé par ce qui suit:

“Durant sa carriere militaire, le militaire de réserve
peut se porter candidat pour les prestations d’avan-
cement en préparation des épreuves profession-
nelles visées, selon le cas, aux articles 60, 61, 61bis,
62 et 62bis.”;

2° un alinéa rédigé comme suit est inséré entre les
alinéas 1°" et 2:
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“Het geheel van deze bevorderingsprestaties wordt
de voortgezette vorming genoemd. Op het einde van
een vormingscyclus van de voortgezette vorming
worden één of meerdere examens georganiseerd die
gelden als de beroepsproeven.”;

3° het vroegere tweede lid, dat het derde lid
wordt, wordt aangevuld met de woorden “en de
beroepsproeven”;

4° in het vroegere derde lid, dat het vierde lid wordt,
worden de woorden “op ieder moment” opgeheven.

Art. 58

In hoofdstuk 1X/1 van dezelfde wet wordt een artikel
65quinquies ingevoegd, luidende:

“Art. 65quinquies. Voor de reserveofficier van ni-
veau A omvat de voortgezette vorming tijdens de mili-
taire loopbaan:

1° de bevorderingsprestaties ter voorbereiding van de
beroepsproeven die toegang geven tot de graad van ka-
pitein, die bestaan uit een vormingscyclus, waarvan de
inhoud door de Koning wordt bepaald, ter ontwikkeling
van de competenties die noodzakelijk zijn voor een lager
reserveofficier om functies van lager officier van het
reservekader in de schoot van een staf uit te oefenen;

2° de bevorderingsprestaties ter voorbereiding van
de beroepsproeven die toegang kunnen geven tot de
graad van majoor, die bestaan uit een vormingscyclus,
waarvan de inhoud door de Koning wordt bepaald, ter
ontwikkeling van de competenties die noodzakelijk
zijn voor een hoofdofficier van het reservekader om
staffuncties in een nationaal of internationaal kader uit
te oefenen;

3° de bevorderingsprestaties ter voorbereiding van de
beroepsproeven die toegang kunnen geven tot de graad
van luitenant-kolonel, die bestaan uit een vormingscy-
clus, waarvan de inhoud door de Koning wordt bepaald,
ter ontwikkeling van de competenties die noodzakelijk
zijn voor een hoofdofficier van het reservekader om hoge
staffuncties in een nationaal of internationaal kader uit
te oefenen;

4° de bevorderingsprestaties ter voorbereiding van
de beroepsproeven die toegang kunnen geven tot de
graad van kolonel, die bestaan uit een vormingscyclus,
waarvan de inhoud door de Koning wordt bepaald, ter
ontwikkeling van de competenties die noodzakelijk zijn
voor een hoofdofficier van het reservekader om hoge
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“L'ensemble de ces prestations d’avancement est
appelé la formation continuée. A la fin d’'un cycle de
formation de la formation continuée, un ou deux exa-
mens sont organisés qui comptent comme épreuves
professionnelles.”;

3°I’alinéa 2 ancien, devenant I’alinéa 3, est complété
par les mots “et ces épreuves professionnelles”;

4° dans I'alinéa 3 ancien, devenant l'alinéa 4, les
mots “a tout moment” sont abrogés.

Art. 58

Dans le chapitre 1X/1 de la méme loi, il est inséré un
article 65quinquies, rédigé comme suit:

“Art. 65quinquies. Pour I'officier de réserve du
niveau A, la formation continuée durant la carriere
militaire comprend:

1° les prestations d’avancement en préparation
des épreuves professionnelles qui donnent accés au
grade de capitaine, qui sont composées d’un cycle
de formation, dont le contenu est fixé par le Roi, afin
de développer les compétences nécessaires a un offi-
cier subalterne de réserve pour exercer des fonctions
d’officier subalterne du cadre de réserve au sein d’un
état-major;

2° les prestations d’avancement en préparation des
épreuves professionnelles qui peuvent donner acces
au grade de major, qui sont composées d’un cycle de
formation, dont le contenu est fixé par le Roi, afin de
développer les compétences qui sont nécessaires a
un officier supérieur du cadre de réserve pour exercer
des fonctions d’état-major dans un cadre national ou
international,;

3° les prestations d’avancement en préparation des
épreuves professionnelles qui peuvent donner acces au
grade de lieutenant-colonel, qui sont composées d’un
cycle de formation, dont le contenu est fixé par le Roi,
afin de développer les compétences qui sont néces-
saires a un officier supérieur du cadre de réserve pour
exercer des fonctions supérieures d’état-major dans un
cadre national ou international;

4° les prestations d’avancement en préparation des
épreuves professionnelles qui peuvent donner acces
au grade de colonel, qui sont composées d’un cycle
de formation, dont le contenu est fixé par le Roi, afin
de développer les compétences qui sont nécessaires a
un officier supérieur du cadre de réserve pour exercer
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staffuncties in een nationaal of internationaal kader uit
te oefenen.

Voor de reserveofficier van niveau B omvat de
voortgezette vorming tijdens de militaire loopbaan de
bevorderingsprestaties bedoeld in het eerste lid, 1°.”.

Art. 59

In hoofdstuk 1X/1 van dezelfde wet wordt een artikel
65sexies ingevoegqd, luidende:

“Art. 65sexies. Voor de reserveonderofficier van
niveau C omvat de voortgezette vorming tijdens de
militaire loopbaan, naargelang het geval:

1° de bevorderingsprestaties ter voorbereiding van
de beroepsproeven die toegang kunnen geven tot de
graad van eerste sergeant-majoor, die bestaan uit een
vormingscyclus, waarvan de inhoud door de Koning
wordt bepaald, ter ontwikkeling van de competenties die
noodzakelijk zijn om functies van reservekeuronderof-
ficier uit te oefenen;

2° de bevorderingsprestaties ter voorbereiding van de
beroepsproeven die toegang kunnen geven tot de graad
van adjudant-chef, die bestaan uit een vormingscyclus,
waarvan de inhoud door de Koning wordt bepaald,
ter ontwikkeling van de competenties die noodzake-
lijk zijn om functies van reservehoofdonderofficier uit
te oefenen.

Voor de reserveonderofficier van niveau B omvat
de voortgezette vorming tijdens de militaire loopbaan:

1° voor de toegang tot de graad van adjudant, de
bevorderingsprestaties bedoeld in het eerste lid, 1°;

2° voor de toegang tot de graad van adjudant-chef,
de bevorderingsprestaties, bedoeld in het eerste lid, 2°.”.

Art. 60

In hoofdstuk IX/1 van dezelfde wet wordt een arti-
kel 65septies ingevoegd, luidende:

“Art. 65septies. Een deliberatiecommissie voor de
voortgezette vorming doet uitspraak over de reser-
vemilitair die niet heeft voldaan aan de criteria om te
slagen voor de beroepsproeven, of die, zonder geldige
reden, niet heeft deelgenomen aan de voorgeschreven
beroepsproeven.
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des fonctions supérieures d’état-major dans un cadre
national ou international.

Pour I'officier de réserve du niveau B, la formation
continuée durant la carriére militaire comprend les pres-
tations d’avancement visées a I’alinéa 1°, 1°.".

Art. 59

Dans le chapitre 1X/1 de la méme loi, il est inséré un
article 65sexies, rédigé comme suit:

“Art. 65sexies. Pour le sous-officier de réserve du
niveau C, la formation continuée durant la carriere mili-
taire comprend, selon le cas:

1° les prestations d’avancement en préparation des
épreuves professionnelles qui peuvent donner accés au
grade de premier sergent-major, qui sont composées
d’un cycle de formation, dont le contenu est fixé par
le Roi, afin de développer les compétences qui sont
nécessaires pour I’exercice des fonctions d’un sous-
officier d’élite de réserve;

2° les prestations d’avancement en préparation des
épreuves professionnelles qui peuvent donner acces au
grade de adjudant-chef, qui sont composées d’un cycle
de formation, dont le contenu est fixé par le Roi, afin de
développer les compétences qui sont nécessaires pour
I’exercice des fonctions d’un sous-officier supérieur
de réserve.

Pour le sous-officier de réserve du niveau B, la for-
mation continuée durant la carriere militaire comprend:

1° pour I’accés au grade d’adjudant, les prestations
d’avancement visées a I’alinéa 1°, 1°;

2° pour I’accés au grade d’adjudant-chef, les presta-
tions d’avancement visées a I’alinéa 1°", 2°.”.

Art. 60

Dans le chapitre 1X/1 de la méme loi, il est inséré un
article 65septies, rédigé comme suit:

“Art. 65septies. Une commission de délibération pour
la formation continuée se prononce sur le militaire de
réserve qui n’a pas satisfait aux criteres de réussite des
épreuves professionnelles ou qui, sans raison valable,
n’a pas participé aux épreuves professionnelles ou
examens prescrits.
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Volgens de nadere regels bepaald door de Koning
kan de deliberatiecommissie één of meerdere van de
volgende beslissingen nemen:

1° de betrokken reservemilitair is geheel of gedeelte-
lijk geslaagd en mag, in voorkomend geval, zijn vorming
verderzetten;

2° de betrokken reservemilitair kan een herexamen
verkrijgen;

3° de betrokken reservemilitair kan een uitstel
verkrijgen;

4° de betrokken reservemilitair is definitief mislukt.

Naast de voorzitter, bestaat de deliberatiecommissie
uit minstens drie andere leden, eventueel bijgestaan
door één of meerdere specialisten of raadgevers en
een secretaris aangeduid door de voorzitter, en ze wordt
gevormd uit militairen van het actief kader.

De Koning bepaalt de nadere regels betreffende de
organisatie, de concrete samenstelling en de werking
van de deliberatiecommissie.

Een reservemilitair kan bij de beroepsinstantie be-
doeld in artikel 178/2 van de wet van 28 februari 2007,
een beroep aantekenen tegen de beslissingen van de
deliberatiecommissie, overeenkomstig de procedure
voorzien voor de militairen van het actief kader.”.

Art. 61

In artikel 68 van dezelfde wet, gewijzigd bij de wet
van 30 december 2008, worden de woorden “de minister
van Landsverdediging” vervangen door de woorden “de
door de Koning aangewezen overheid”.

Art. 62
In artikel 69 van dezelfde wet, gewijzigd bij de wet
van 27 maart 2003, worden de woorden “De minister
van Landsverdediging” vervangen door de woorden “De
door de Koning aangewezen overheid”.

Art. 63

In dezelfde wet wordt een hoofdstuk XI/1 ingevoegd
tussen artikel 71 en 72, luidende:
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Selon les modalités fixées par le Roi, la commission
de délibération peut prendre une ou plusieurs des déci-
sions suivantes:

1° le militaire de réserve concerné a réussi en tout ou
en partie et peut, le cas échéant, continuer sa formation;

2° le militaire de réserve concerné peut obtenir un
examen un repéchage;

3° le militaire de réserve concerné peut obtenir un
ajournement;

4° le militaire de réserve concerné a échoué
définitivement.

Qutre le président, la commission de délibération se
compose au minimum de trois membres, éventuellement
assistés par un ou plusieurs spécialistes ou conseillers
et un secrétaire désigné par le président, et est formée
par des militaires du cadre actif.

Le Roi fixe les modalités relatives a I’organisation, la
composition concréte et le fonctionnement de la com-
mission de délibération.

Un militaire de réserve peut introduire auprés de
I'instance d’appel visée a I’article 178/2 de la loi du
28 février 2007, un appel contre les décisions de la com-
mission de délibération, conformément a la procédure
prévue pour les militaires du cadre actif.”.

Art. 61
Dans I’article 68 de la méme loi, modifié par la loi du
30 décembre 2008, les mots “du ministre de la Défense”
sont remplacés par les mots “de I'autorité désignée
par le Roi”.
Art. 62
Dans I’article 69 de la méme loi, modifié par la loi du

27 mars 20083, les mots “le ministre de la Défense” sont
remplacés par les mots “I’autorité désignée par le Roi”.

Art. 63

Dans la méme loi, un chapitre XI/1 est inséré entre
les articles 71 et 72, intitulé:
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“Hoofdstuk Xl/1. De overgang en de promotie
op diploma”.
Art. 64

In hoofdstuk XI/1, ingevoegd bij artikel 63, wordt een
artikel 71/1 ingevoegd, luidende:

“Art. 71/1. Onder overgang wordt begrepen de op-
name van de reserveofficieren van niveau B in de per-
soneelscategorie van de reserveofficieren van niveau
A, overeenkomstig de bepalingen van artikel 119 van
de wet van 28 februari 2007.".

Art. 65

In hetzelfde hoofdstuk XlI/1, ingevoegd bij artikel 63,
wordt een artikel 71/2 ingevoegd, luidende:

“Art. 71/2. Onder promotie op diploma wordt begre-
pen de opname van de reservevrijwilligers of van de
reserveonderofficieren van niveau C in de personeels-
categorie van de reserveonderofficieren van niveau B,
overeenkomstig de bepalingen van de artikelen 119/1 en
119/2 van de wet van 28 februari 2007.”.

Art. 66

In hetzelfde hoofdstuk XI/1 ingevoegd bij artikel 63,
wordt een artikel 71/3 ingevoegd, luidende:

“Art. 71/3. Om door de door de Koning aangewezen
overheid te worden aanvaard als kandidaat-reservemili-
tair en onafhankelijk van de voorwaarden die eigen zijn
aan de personeelscategorie, waarvoor ze worden ge-
vormd, moeten de reservemilitairen bedoeld in artikel 4,
2°/1, b), en 3°, b), aan de volgende voorwaarden voldoen:

1° niet meer dan vier keer afgewezen zijn met het oog
op hun opname in een andere hoedanigheid omdat zij
niet voldoen aan de voorwaarden bedoeld in 2° tot 7°;

2° niet afgewezen worden door de door de Koning
aangewezen overheid;

3° op 31 december van het jaar van hun aanvaarding,
de leeftijd die de Koning bepaalt niet bereikt hebben;

4° batig gerangschikt zijn bij een overgangsproef, bin-
nen de grenzen van het aantal opengestelde plaatsen;

5° voor de militair van de marine, medisch geschikt
zijn voor dienst op zee;
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“Chapitre XI/1. Du passage et de la promotion
sur dipléme”.
Art. 64

Dans le chapitre XlI/1, inséré par I’article 63, il est
inséré un article 71/1 rédigé comme suit:

“Art. 71/1. Par passage, il faut entendre I’admission
des officiers de réserve du niveau B vers la catégorie
de personnel des officiers de réserve du niveau A,
conformément aux dispositions de I’article 119 de la loi
du 28 février 2007.”.

Art. 65

Dans le méme chapitre XI/1, inséré par I'article 63, il
est inséré un article 71/2 rédigé comme suit:

“Art. 71/2. Par promotion sur dipléme, il faut entendre
I’admission de volontaires de réserve ou des sous-
officiers de réserve du niveau C vers la catégorie de
personnel des sous-officiers de réserve du niveau B,
conformément aux dispositions des articles 119/1 et
119/2 de la loi du 28 février 2007.”.

Art. 66

Dans le méme chapitre XI/1, inséré par I'article 63, il
est inséré un article 71/3 rédigé comme suit:

“Art. 71/3. Pour étre admis comme candidat militaire
de réserve par l'autorité désignée par le Roi et indé-
pendamment des conditions propres a la catégorie de
personnel pour laquelle ils sont formés, les militaires
de réserve visés a l’article 4, 2°/1, b), et 3°, b), doivent
satisfaire aux conditions suivantes:

1° ne pas avoir été refusés plus de quatre fois en vue
de leur admission dans une autre qualité parce qu’ils ne
satisfont pas aux conditions visées aux 2° a 7°;

2° ne pas étre refusés par I’autorité que le Roi désigne;

3° au 31 décembre de I’'année de leur agrément, ne

pas avoir atteint I’age fixé par le Roi;

4° étre classés en ordre utile lors d’une épreuve de
passage, dans la limite du nombre de places ouvertes;

5° pour le militaire de la marine, étre médicalement

apte au service en mer;
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6° in voorkomend geval, houder zijn van een voor
het uitoefenen van de beoogde functie noodzakelijke
bachelor vo6r de afsluitingsdatum der inschrijvingen
voor de betrokken promotie op diploma;

7° in voorkomend geval, de bevorderingsprestaties
bedoeld in artikel 65quinquies, eerste lid, 1°, met succes
gevolgd hebben véér de afsluitingsdatum der inschrij-
vingen voor de betrokken overgang.

Per type van opname en personeelscategorie bepaalt
de Koning:

1° de voorwaarden waaraan de reservemilitairen
moeten voldoen, onder de voorwaarden bedoeld in
het eerste lid;

2° de inhoud en de nadere regels van de overgangs-
proef bedoeld in het eerste lid, 4°.”.

Art. 67

In artikel 72 van dezelfde wet worden de volgende
wijzigingen aangebracht:

1° in het eerste lid, gewijzigd bij de wetten van
16 juli 2005, 28 februari 2007 en 30 december 2008,
wordt de bepaling onder 5° vervangen als volgt:

“5° wanneer de militair geen onderdaan meer is van
een lidstaat van de Europese economische ruimte of
van de Zwitserse Bondsstaat, of, in toepassing van de
wet van 15 december 1980 betreffende de toegang tot
het grondgebied, het verblijf, de vestiging en de verwij-
dering van vreemdelingen, het voorwerp uitmaakt van
een beslissing tot verwijdering van het grondgebied,
terugwijzing, of uitzetting;”;

2°in het derde lid worden de woorden “De minister
van Landsverdediging” vervangen door de woorden “De
door de Koning aangewezen overheid”.

Art. 68

In artikel 73, tweede lid, van dezelfde wet, vervangen
bij de wet van 28 februari 2007, worden de woorden “de
minister van Landsverdediging” telkens vervangen door
de woorden “de door de Koning aangewezen overheid”.
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6° le cas échéant, étre titulaires d’un bachelier
nécessaire a I’exécution de la fonction visée avant la
date de cléture des inscriptions pour la promotion sur
diplédme concernée;

7° le cas échéant, avoir suivi avec succes les pres-
tations d’avancement visées a I’article 65quinquies,
alinéa 1¢, 1°, avant la date de cl6ture des inscriptions
pour le passage concerné.

Par type d’admission et de catégorie de personnel,
le Roi fixe:

1° les conditions auxquelles les militaires de réserve
doivent satisfaire parmi celles visées a I’alinéa 1°;

2° le contenu et les modalités de I’épreuve de pas-
sage visée a l'alinéa 1°", 4°.”.

Art. 67

A l'article 72 de la méme loi, les modifications sui-
vantes sont apportées:

1° dans I’alinéa 1°", modifié par les lois des
16 juillet 2005, 28 février 2007 et 30 décembre 2008,
le 5°, est remplacé par ce qui suit:

“5° lorsque le militaire n’est plus ressortissant d’un
état membre de I’Espace économique européen ou de
la Confédération Suisse, ou fait I’objet d’une décision
d’éloignement du territoire, de renvoi ou d’expulsion, en
application de la loi du 15 décembre 1980 sur I’acces
au territoire, le séjour, I’établissement et I’éloignement
des étrangers;”;

2° dans l'alinéa 3, les mots “Le ministre de la
Défense” sont remplacés par les mots “L’autorité dési-
gnée par le Roi”.

Art. 68

Dans I’article 73, alinéa 2, de la méme loi, remplacé
par la loi du 28 février 2007, les mots “le ministre de
la Défense” sont chaque fois remplacés par les mots
“l'autorité désignée par le Roi”.
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Art. 69

In artikel 74 van dezelfde wet worden de woorden
“de minister van Landsverdediging” vervangen door de
woorden “de door de Koning aangewezen overheid”.

Art. 70

Artikel 75 van dezelfde wet wordt opgeheven.

Art. 71

Artikel 92 van dezelfde wet wordt opgeheven.

Afdeling 2

Wijziging van de wet van 20 mei 1994 betreffende
de perioden en de standen van de militairen van het
reservekader alsook betreffende de aanwending en de
paraatstelling van de Krijgsmacht

Art. 72

Artikel 5 van de wet van 20 mei 1994 betreffende
de perioden en de standen van de militairen van het
reservekader alsook betreffende de aanwending en
de paraatstelling van de Krijgsmacht, vervangen bij
de wet van 28 februari 2007, wordt aangevuld met een
lid, luidende:

“Wanneer ontslag van ambtswege of militaire degra-
datie wordt uitgesproken of wanneer de reservemilitair
door een zonder uitstel uitgesproken veroordeling
ontzet is van een van de in artikel 31, 1° en 6°, van het
Strafwetboek genoemde rechten, wordt de schorsing
omgezet in non-activiteit.”.

HOOFDSTUK 3
Overgangs-en slotbepalingen
Art. 73
Voor de militairen van het reservekader gebeuren de
inschrijving in een vakrichting en de verwerving van een
competentiepool overeenkomstig de bepalingen van ar-
tikel 243 van de wet van 28 februari 2007 tot vaststelling

van het statuut van de militairen en kandidaat-militairen
van het actief kader van de Krijgsmacht.
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Art. 69

Dans I’article 74 de la méme loi, les mots “le ministre
de la Défense” sont remplacés par les mots “I’autorité
désignée par le Roi”.

Art. 70

L'article 75 de la méme loi est abrogé.

Art. 71

L'article 92 de la méme loi est abrogé.

Section 2

Modification de la loi du 20 mai 1994 relative aux périodes
et aux positions des militaires du cadre de réserve, ainsi
qu’ala mise en ceuvre et a la mise en condition
des Forces armées

Art. 72

L'article 5 de la loi du 20 mai 1994 relative aux
périodes et aux positions des militaires du cadre de
réserve, ainsi qu’a la mise en ceuvre et a la mise en
condition des Forces armées, remplacé par la loi du
28 février 2007, est complété par un alinéa, rédigé
comme suit:

“Si la démission d’office ou la dégradation militaire
est prononcée, ou si le militaire de réserve est priveé par
une condamnation prononcée sans sursis de I’un des
droits énumérés a I'article 31, 1° et 6°, du Code pénal,
la suspension est convertie en non-activité.”.

CHAPITRE 3
Dispositions transitoires et finales
Art. 73

Pour les militaires du cadre de réserve, I'inscription
dans une filiere de métiers et I’acquisition d’un pdle de
compétence ont lieu conformément aux dispositions de
I’article 243 de la loi du 28 février 2007 fixant le statut
des militaires et candidats militaires du cadre actif des
Forces armées.
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Art. 74

De militairen van het reservekader, die behoren
tot de getrainde reserve, in dienst de dag vdoér de in-
werkingtreding van dit artikel, worden verdeeld in drie
groepen, te weten:

1° de kandidaat-reservemilitairen die, op de dag véoér
de inwerkingtreding van dit artikel, de vormingscyclus
volgen bedoeld in artikel 20 van de wet van 16 mei 2001
houdende het statuut van de militairen van het reserve-
kader van de Krijgsmacht;

2° de reservemilitairen, aangeworven in de hoeda-
nigheid van reservemilitair vanaf 1 januari 2010, op
basis van artikel 4, § 2, van de wet van 27 maart 2003
betreffende het statuut van de militaire muzikanten en
tot wijziging van verschillende wetten van toepassing
op het personeel van Landsverdediging;

3° de andere reservemilitairen, te weten:

a) de reservemilitairen, aangeworven in de hoedanig-
heid van reservemilitair voor 1 januari 2010;

b) de militairen die werden toegelaten tot het reser-
vekader, naargelang het geval, in de hoedanigheid van
reserveofficier, reserveonderofficier of reservevrijwil-
liger, op hun verzoek of van rechtswege.

Art. 75

De kandidaat-reservemilitairen bedoeld in artikel 74,
1°, worden opgenomen in de hoedanigheid, naargelang
het geval, van:

1° kandidaat-reserveofficier van niveau A van de nor-
male werving, van de basis bijzondere werving of van
de laterale bijzondere werving, indien zij, naargelang
het geval, kandidaat-reserveofficier van de normale
werving, van de basis bijzondere werving of van de
laterale bijzondere werving waren;

2° kandidaat-reserveonderofficier van niveau B, in-
dien zij kandidaat-reserveonderofficieren van de basis
bijzondere werving waren;

3° kandidaat-reserveonderofficier van niveau C,
indien zij kandidaat-reserveonderofficier van de nor-
male werving waren, houder van het diploma van
secundair onderwijs of van een gelijkwaardig diploma
of getuigschrift.

De kandidaat-reservevrijwilligers behouden deze
hoedanigheid.
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Art. 74

Les militaires du cadre de réserve, qui appartiennent
a la réserve entrainée, en service la veille de la date
d’entrée en vigueur du présent article, sont répartis en
trois groupes, a savoir:

1° les candidats militaires de réserve qui, la veille de
la date d’entrée en vigueur du présent article, suivent
le cycle de formation visée a I'article 20 de la loi du
16 mai 2001 portant statut des militaires du cadre de
réserve des Forces armées;

2° les militaires de réserve, recrutés dans la qualité
de militaire de réserve dés le 1¢" janvier 2010, sur base
de l'article 4, § 2, de la loi du 27 mars 2003 relative au
statut des musiciens militaires et modifiant diverses lois
applicables au personnel de la Défense;

3° les autres militaires de réserve, a savoir:

a) les militaires de réserve, recrutés dans la qualité
de militaire de réserve avant le 1" janvier 2010;

b) les militaires qui ont été admis dans le cadre
de réserve, selon le cas, dans la qualité d’officier de
réserve, de sous-officier de réserve ou de volontaire de
réserve, a leur demande ou de plein droit.

Art. 75

Les candidats militaires de réserve visés a l’article 74,
1°, sont admis dans la qualité, selon le cas, de:

1° candidat officier de réserve du niveau A du recru-
tement normal, du recrutement spécial de base ou du
recrutement spécial latéral, s’ils ont été, selon le cas,
candidat officier de réserve du recrutement normal,
du recrutement spécial de base ou du recrutement
spécial latéral;

2° candidat sous-officier de réserve du niveau B, s’ils
ont été candidat sous-officier de réserve du recrutement
spécial de base;

3° candidat sous-officier de réserve du niveau C, s’ils
ont été candidat sous-officier de réserve du recrutement
normal, titulaires du certificat d’enseignement secon-
daire supérieur ou d’un dipléme ou certificat équivalent;

Les candidats volontaires de réserve conservent
cette qualité.
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Art. 76

De reservemilitairen bedoeld in artikel 74, 2°, worden
overgeplaatst in de personeelscategorie, naargelang
het geval, van:

1° reserveofficier van niveau A, indien zij de hoeda-
nigheid van reserveofficier bezitten;

2° reserveonderofficier van niveau B, indien zij aan-
geworven zijn geweest als kandidaat-reserveonderof-
ficieren van de basis bijzondere werving;

3° reserveonderofficier van niveau C, indien zij aange-
worven zijn geweest als kandidaat-reserveonderofficier
van de normale werving.

De reservevrijwilligers behouden deze hoedanigheid.

Art. 77

De reservemilitairen bedoeld in artikel 74, 3°, worden,
indien zij behoren tot de getrainde reserve, overgeplaatst
in de personeelscategorie, naargelang het geval, van:

1° reserveofficier van niveau A, indien zij de hoeda-
nigheid van reserveofficier bezitten;

2° reserveonderofficier van niveau B, indien zij de
hoedanigheid van reserveonderofficier bezitten en:

a) indien zij houder zijn van een master of een diploma
van het universitair onderwijs of van het hoger onder-
wijs van het lange type van een minstens gelijkwaardig
niveau of een bachelor of een diploma van het hoger
onderwijs van het korte type met volledig leerplan of
van een minstens gelijkwaardig niveau;

b) en indien dit diploma verbonden is aan een functie
binnen Defensie waarvoor een reservemilitair in aan-
merking kan komen;

3° reserveonderofficier van niveau C, indien zij de
hoedanigheid van reserveonderofficier bezitten en niet
voldoen aan de voorwaarden gesteld in 2°.

De reservevrijwilligers behouden deze hoedanigheid.

Art. 78

§ 1. De reservemilitairen en de kandidaat-reservemi-
litairen worden overgeplaatst, overeenkomstig de arti-
kelen 75, eerste lid, 1° en 3°, 76, eerste lid, 1° en 3°, en
77, eerste lid, 1° en 3°, met de graad en de anciénniteit

KAMER = 5e ZITTING VAN DE 54e ZITTINGSPERIODE

(¥l 2018

pocs54 3125/003

Art. 76

Les militaires de réserve visés a I'article 74, 2°, sont
transférés dans la catégorie de personnel, selon le cas:

1° d’officier de réserve du niveau A, s’ils possedent
la qualité d’officier de réserve;

2° de sous-officier de réserve du niveau B, s’ils ont
été recrutés comme candidat sous-officier de réserve
du recrutement spécial de base;

3° de sous-officier de réserve du niveau C, s’ils ont
été recrutés comme candidat sous-officier de réserve
du recrutement normal.

Les volontaires de réserve conservent cette qualité.

Art. 77

Les militaires de réserve visés a I'article 74, 3°, s’ils
appartiennent a la réserve entrainée, sont transférés
dans la catégorie de personnel, selon le cas:

1° d’officier de réserve du niveau A, s’ils possedent
la qualité d’officier de réserve;

2° de sous-officier de réserve du niveau B, s’ils pos-
sedent la qualité de sous-officier de réserve et:

a) s’ils sont titulaires d’un master ou d’un diplome
de I'enseignement universitaire ou de I’enseignement
supérieur de type long ou d’un niveau au moins équiva-
lent ou un bachelier ou un dipléme de I’enseignement
supérieur de type court de plein exercice ou d’un niveau
au moins équivalent;

b) et si ce diplome est lié a une fonction au sein de
la Défense, pour laquelle un militaire de réserve peut
entrer en ligne de compte;

3° de sous-officier de réserve du niveau C, s’ils pos-
sedent la qualité de sous-officier de réserve et s’ils ne
satisfont pas aux conditions visées au 2°.

Les volontaires de réserve conservent cette qualité.

Art. 78

§ 1°. Les militaires de réserve et les candidats
militaires de réserve sont transférés conformément aux
articles 75, alinéa 1¢, 1° et 3°, 76, alinéa 1°¢, 1° et 3°,
et 77, alinéa 1°", 1° et 3°, avec le grade et I’ancienneté
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in de graad waarmee zij bekleed waren op de dag voor
de inwerkingtreding van de overgangsbepalingen.

§ 2. De reserveonderofficieren en de kandidaat-
reserveonderofficieren bedoeld in de artikelen 75,
eerste lid, 2°, 76, eerste lid, 2°, en 77, eerste lid, 2°,
worden overgeplaatst in de personeelscategorie van de
reserveonderofficieren van niveau B overeenkomstig de
tabellen 1, 2, 3 en 4 in bijlage bij deze wet.

In functie van hun anciénniteit in de laatste graad
op de dag voor de inwerkingtreding van deze bepaling,
hernomen in de linkerkolom van de tabellen 1,2, 3en 4
van de bijlage bij deze wet, worden de reserveonderof-
ficieren en de kandidaat-reserveonderofficieren bedoeld
in het eerste lid, naargelang het geval, benoemd of
aangesteld in de graad en bezitten zij de anciénniteit
in deze graad, die overeenstemt met de rechterkolom
van deze tabel.

§ 3. Alle reservemilitairen die de dag vé6r de datum
van inwerkingtreding van dit artikel, definitief voorbij
gegaan zijn bij de bevordering, blijven voorbijgegaan bij
de bevordering, en kunnen niet meer bevorderd worden
in een hogere graad.

De reserveonderofficier bedoeld in de artikelen 75,
eerste lid, 2°, 76, eerste lid, 2°, en 77, eerste lid, 2°, die,
voor de bevordering tot de graad van eerste sergeant-
majoor, niet geslaagd is voor de beroepsproeven of die
aan de deelname aan deze beroepsproeven verzaakt
heeft, of die binnen twee jaar na de normale datum waar-
op hij tot de hogere graad van eerste sergeant-majoor
had kunnen worden bevorderd, de bevorderingspresta-
ties niet heeft verricht, de dag véér de inwerkingtreding
van dit artikel, kan evenwel op de datum van inwerking-
treding van dit artikel overgeplaatst worden in de graad
van eerste sergeant-majoor, overeenkomstig tabel 2. Hij
kan echter niet meer in de graad van adjudant of in de
hogere graad benoemd worden.

De reserveonderofficier bedoeld in de artikelen 75,
eerste lid, 2°, 76, eerste lid, 2°, en 77, eerste lid, 2°, die,
voor de bevordering tot de graad van adjudant-chef,
niet geslaagd is voor de beroepsproeven of die aan de
deelname aan deze beroepsproeven verzaakt heeft, of
die binnen twee jaar na de normale datum waarop hij tot
de hogere graad van adjudant-chef had kunnen worden
bevorderd, de bevorderingsprestaties niet heeft verricht,
de dag voor de inwerkingtreding van dit artikel, kan niet
overgeplaatst worden in de graad van adjudant-chef.
Hij wordt overgeplaatst in de personeelscategorie van
de reserveonderofficieren van niveau B overeenkom-
stig tabel 3.
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dans le grade dont ils étaient revétus la veille de I’'entrée
en vigueur des dispositions transitoires.

§ 2. Les sous-officiers de réserve et les candidats
sous-officiers de réserve visés aux articles 75, alinéa 1,
2°, 76, alinéa 1°", 2°, et 77, alinéa 1°", 2°, sont transférés
dans la catégorie de personnel des sous-officiers de
réserve du niveau B, conformément aux tableaux 1, 2,
3 et 4 de I’annexe a la présente loi.

En fonction de leur ancienneté dans le dernier grade
la veille de la date d’entrée en vigueur de la présente
disposition, reprise dans la colonne de gauche des
tableaux 1, 2, 3 et 4 de I'annexe a la présente loi, les
sous-officiers de réserve et les candidats sous-officiers
de réserve visés a I’alinéa 1°" sont, selon le cas, nom-
més ou commissionnés dans le grade et posséedent
I’ancienneté dans ce grade correspondant a la colonne
de droite de cet tableau.

§ 3. Tous les militaires de réserve qui, la veille de la
date d’entrée en vigueur du présent article, sont défini-
tivement dépassés a I’avancement, restent dépassés
a I'avancement et ne peuvent étre promus dans un
grade supérieur.

Le sous-officier de réserve visé aux articles 75, ali-
néa 1°, 2°, 76, alinéa 1¢, 2°, et 77, alinéa 1¢', 2°, qui, pour
I’lavancement au grade de premier sergent-major, n’a
pas réussi les épreuves professionnelles ou qui a renon-
cé a la participation aux épreuves professionnelles, ou
qui, deux ans aprés la date normale a laquelle il aurait
pu étre promu au grade supérieur de premier sergent-
major, n’a pas effectué les prestations d’avancement, la
veille de la date d’entrée en vigueur du présent article,
peut étre transféré au grade de premier sergent-major
a la date d’entrée en vigueur du présent article, confor-
mément au tableau 2. Cependant, il ne peut plus étre
nommé au grade d’adjudant ou au grade supérieur.

Le sous-officier de réserve visé aux articles 75, ali-
néa 1°, 2°, 76, alinéa 1°, 2°, et 77, alinéa 1°, 2°, quin’a
pas réussi les épreuves professionnelles pour I’'avan-
cement au grade d’adjudant-chef ou qui a renoncé a
ces épreuves professionnelles, ou qui, deux ans apres
la date normale a laquelle il aurait pu étre promu au
grade supérieur d’adjudant-chef, n’a pas effectué les
prestations d’avancement, la veille de la date d’entrée
en vigueur du présent article, ne peut étre transféré
dans le grade d’adjudant-chef. Il est transféré dans la
catégorie de personnel des sous-officiers de réserve
du niveau B conformément au tableau 3.
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De reserveonderofficier, die voldoet aan de voor-
waarden voor bevordering tot de graad van adjudant-
majoor bedoeld in de wet van 16 mei 2001 houdende
statuut van de militairen van het reservekader van de
Krijgsmacht, kan bevorderd worden tot de graad van
adjudant-majoor van niveau B, voor zover hij op het
eerstvolgende bevorderingscomité georganiseerd voor
de kandidaten adjudant-majoor volgend op de datum
van inwerkingtreding van dit artikel, gunstig wordt aan-
bevolen aan de minister en voor zover de minister zich
aansluit bij het advies van het bevorderingscomité. In
dit geval wordt hem uitzonderlijk de graad van adjudant-
majoor verleend met de overeenkomstige anciénniteit
in deze graad, overeenkomstig tabel 1. In de overige
gevallen herneemt de reserveonderofficier de graad van
adjudant-chef van niveau B met de overeenkomstige
anciénniteit, overeenkomstig tabel 4.

Art. 79

De militairen van het reservekader, die behoren tot de
niet getrainde reserve op het moment van de inwerking-
treding van deze wet, worden overgeplaatst, naargelang
het geval, in de personeelscategorie van reserveof-
ficier van niveau A, reserveonderofficier van niveau B
of reserveonderofficier van niveau C, overeenkomstig
de bepalingen van dit hoofdstuk, op het moment dat zij
opnieuw wederoproepingen of bijkomende prestaties
verrichten, met de graad waarmee zij bekleed zijn en met
de anciénniteit in de graad die zij hebben opgebouwd
als militair van de getrainde reserve.

Art. 80

De reservemilitairen aangesteld ten voorlopige titel
om het ambt van een hogere graad uit te oefenen voo6r
de datum van inwerkingtreding van deze bepaling, be-
houden het voordeel van hun aanstelling.

Art. 81

De reservemilitair die de dag voor de inwerkingtre-
ding van deze bepaling door het bevorderingscomité
of het hoog comité gunstig werd aanbevolen voor de
bevordering tot een graad, maar die de dag van de in-
werkingtreding van deze bepaling nog niet in deze graad
benoemd is, wordt in die graad benoemd op de datum
die voorzien was volgens de regelgeving die van kracht
was de dag voor de inwerkingtreding van deze bepaling
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Le sous-officier de réserve, qui satisfait aux condi-
tions d’avancement au grade d’adjudant-major visées
dans la loi du 16 mai 2001 portant statut des militaires du
cadre de réserve des Forces armées, peut étre promu
au grade d’adjudant-major du niveau B, pour autant qu’il
soit, au premier comité d’avancement pour les candidats
adjudant-major qui suit la date d’entrée en vigueur de
cet article, recommandé favorablement au ministre et
pour autant que le ministre se rallie aux avis du comité
d’avancement. Dans ce cas, il lui est exceptionnellement
octroyé le grade d’adjudant-major avec I’ancienneté cor-
respondante dans ce grade, conformément au tableau 1.
Dans les autres cas, le sous-officier de réserve reprend
le grade d’adjudant-chef du niveau B avec I’ancienneté
correspondante, conformément au tableau 4.

Art. 79

Les militaires du cadre de réserve, qui appartiennent
a la réserve non-entrainée, la date d’entrée en vigueur
de la présente loi, sont, selon le cas, transférés dans
la catégorie de personnel, d’officier de réserve du
niveau A, de sous-officier de réserve du niveau B ou
de sous-officier de réserve du niveau C, conformément
aux dispositions de ce chapitre, au moment ou ils
effectuent a nouveau des rappels ou des prestations
complémentaires, avec le grade dont ils sont revétus
et avec I'ancienneté dans le grade, qu’ils ont obtenu
comme militaire de réserve entrainé.

Art. 80

Les militaires de réserve commissionnés a titre pré-
caire pour exercer I’emploi d’un grade supérieur avant
la date d’entrée en vigueur de la présente disposition,
conservent le bénéfice de leur commission.

Art. 81

Le militaire de réserve qui, la veille de I'entrée en
vigueur de la présente disposition, a été recommandé
favorablement par le comité d’avancement ou le haut
comité pour I’lavancement a un grade, mais qui, le jour
de I’entrée en vigueur de la présente disposition, n’a pas
encore été nommé dans ce grade, est nommé dans ce
grade a la date qui était prévue selon la réglementation
en vigueur la veille de I’entrée en vigueur de la présente
disposition.
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Art. 82 Art. 82
De Koning bepaalt voor deze wet de dag van inwer- Le Roi fixe la date d’entrée en vigueur de la présente
kingtreding, en uiterlijk op 1 januari 2019. loi, et au plus tard le 1 janvier 2019.
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Bijlage bij de wet van ... tot wijziging van de wet van 16 mei 2001 houdende statuut van de militairen van het
reservekader van de krijgsmacht.

Tabel 1 — Overplaatsing van __ de

kandidaat-reserveonderofficieren en van de

reserveonderofficieren in de personeelscategorie van de reserveonderofficieren

van niveau B

1 2
Graad en anciénniteit in de graad van de Graad en anciénniteit in de graad in de
kandidaat-reserveonderofficieren en van de personeelscategorie van de reserveonderofficieren van
reserveonderofficieren, in werkelijke dienst de dag | niveau B op de datum van inwerkingtreding van artikel
voor de inwerkingtreding van artikel 78 78

1.1. Kandidaat-onderofficier aangesteld in | 2.1. Kandidaat-onderofficier aangesteld in de
de graad van soldaat of van korporaal graad van soldaat of van korporaal (a)

1.2. Kandidaat-onderofficier in het eerste | 2.2. Kandidaat-onderofficier in het eerste
vormingsjaar aangesteld in de graad vormingsjaar aangesteld in de graad van
van sergeant sergeant (a)

1.3. Kandidaat-onderofficier in het tweede | 2.3. Kandidaat-onderofficier in het tweede
vormingsjaar aangesteld in de graad vormingsjaar aangesteld in de graad van
van sergeant sergeant (a)

1.4. Sergeant met minder dan 1 jaar | 2.4. Eerste sergeant-majoor met minder dan 1
anciénniteit jaar anciénniteit

1.5. Sergeant met minstens 1 jaar en | 2.5. Eerste sergeant-majoor met minstens 1 jaar
minder dan 2 jaar anciénniteit en minder dan 2 jaar anciénniteit

1.6. Sergeant met minstens 2 jaar en | 2.6. Eerste sergeant-majoor met minstens 2 jaar
minder dan 3 jaar anciénniteit en minder dan 3 jaar anciénniteit

1.7. Sergeant met minstens 3 jaar en | 2.7. Eerste sergeant-majoor met minstens 3 jaar
minder dan 4 jaar anciénniteit en minder dan 4 jaar anciénniteit

1.8. Sergeant met minstens 4 jaar en | 2.8. Eerste sergeant-majoor met minstens 4 jaar
minder dan 5 jaar anciénniteit en minder dan 5 jaar anciénniteit

1.9. Eerste sergeant met minder dan 1 | 2.9. Eerste sergeant-majoor met minstens S jaar
jaar anciénniteit en minder dan 6 jaar anciénniteit

1.10. Eerste sergeant met minstens 1 jaar | 2.10. Eerste sergeant-majoor met minstens 6 jaar
en minder dan 2 jaar anciénniteit en minder dan 7 jaar anciénniteit

1.11. Eerste sergeant met minstens 2 jaar | 2.11. Eerste sergeant-majoor met minstens 7 jaar
en minder dan 3 jaar anciénniteit en minder dan 8 jaar anciénniteit

1.12. Eerste sergeant met minstens 3 jaar | 2.12. Eerste sergeant-majoor met minstens 8 jaar
en minder dan 4 jaar anciénniteit en minder dan 9 jaar anciénniteit

1.13. Eerste sergeant met minstens 4 jaar | 2.13. Eerste sergeant-majoor met minstens 9 jaar
en minder dan S jaar anciénniteit en minder dan 10 jaar anciénniteit
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1.14. Eerste sergeant met minstens S jaar | 2.14. Eerste sergeant-majoor met minstens 10
en minder dan 6 jaar anciénniteit jaar en minder dan 11 jaar anciénniteit

1.15. Eerste sergeant met minstens 6 jaar | 2.15. Eerste sergeant-majoor met minstens 11
en minder dan 7 jaar anciénniteit jaar en minder dan 12 jaar anciénniteit

1.16. Eerste sergeant-majoor met minder | 2.16. Adjudant met minder dan 1 jaar
dan 1 jaar anciénniteit anciénniteit

1.17. Eerste sergeant-majoor met minstens | 2.17. Adjudant met minstens 1 jaar en minder
1 jaar en minder dan 2 jaar dan 2 jaar anciénniteit
anciénniteit

1.18. Eerste sergeant-majoor met minstens | 2.18. Adjudant met minstens 2 jaar en minder
2 jaar en minder dan 3 jaar dan 3 jaar anciénniteit
anciénniteit

1.19. Eerste sergeant-majoor met minstens | 2.19. Adjudant met minstens 3 jaar en minder
3 jaar en minder dan 4 jaar dan 4 jaar anciénniteit
anciénniteit

1.20. Eerste sergeant-majoor met minstens | 2.20. Adjudant met minstens 4 jaar en minder
4 jaar en minder dan 5 jaar dan S jaar anciénniteit
anciénniteit

1.21. Eerste sergeant-majoor met minstens | 2.21. Adjudant met minstens 5 jaar en minder
5 jaar en minder dan 6 jaar dan 6 jaar anciénniteit
anciénniteit

1.22. Eerste sergeant-majoor met minstens | 2.22. Adjudant met minstens 6 jaar en minder
6 jaar en minder dan 7 jaar dan 7 jaar anciénniteit
anciénniteit

1.23. Adjudant met minder dan 1 jaar | 2.23. Adjudant-chef met minder dan 1 jaar
anciénniteit (c) anciénniteit

1.24. Adjudant met minstens 1 jaar en | 2.24. Adjudant-chef met minstens 1 jaar en
minder dan 2 jaar anciénniteit (c) minder dan 2 jaar anciénniteit

1.25. Adjudant met minstens 2 jaar en | 2.25. Adjudant-chef met minstens 2 jaar en
minder dan 3 jaar anciénniteit (c) minder dan 3 jaar anciénniteit

1.26. Adjudant met minstens 3 jaar en | 2.26. Adjudant-chef met minstens 3 jaar en
minder dan 4 jaar anciénniteit (c) minder dan 4 jaar anciénniteit

1.27. Adjudant met minstens 4 jaar en | 2.27. Adjudant-chef met minstens 4 jaar en
minder dan 5 jaar anciénniteit (c) minder dan 5 jaar anciénniteit

1.28. Adjudant met minstens 5 jaar en | 2.28. Adjudant-chef met minstens 5 jaar en
minder dan 6 jaar anciénniteit (c) minder dan 6 jaar anciénniteit

1.29. Adjudant met minstens 6 jaar en | 2.29. Adjudant-chef met minstens 6 jaar en
minder dan 7 jaar anciénniteit (c) minder dan 7 jaar anciénniteit

1.30. Adjudant-chef met minder dan 1 jaar | 2.30. Adjudant-majoor met minder dan 1 jaar

anciénniteit (d)

anciénniteit
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1.31. Adjudant-chef met minstens 1 jaar en | 2.31. Adjudant-majoor met minstens 1 jaar en
minder dan 2 jaar anciénniteit (d) minder dan 2 jaar anciénniteit

1.32. Adjudant-chef met minstens 2 jaar en | 2.32. Adjudant-majoor met minstens 2 jaar en
minder dan 3 jaar anciénniteit (d) minder dan 3 jaar anciénniteit

1.33. Adjudant-chef met minstens 3 jaar en | 2.33. Adjudant-majoor met minstens 3 jaar en
minder dan 4 jaar anciénniteit (d) minder dan 4 jaar anciénniteit

1.34. Adjudant-chef met minstens 4 jaar en | 2.34. Adjudant-majoor met minstens 4 jaar en
minder dan 5 jaar anciénniteit (d) minder dan 5 jaar anciénniteit

1.35. Adjudant-majoor met minder dan 1 | 2.35. Adjudant-majoor met minstens 5 jaar en
jaar anciénniteit minder dan 6 jaar anciénniteit

1.36. Adjudant-majoor met minstens 1 jaar | 2.36. Adjudant-majoor met minstens 6 jaar en
en minder dan 2 jaar anciénniteit minder dan 7 jaar anciénniteit

1.37. Adjudant-majoor met minstens 2 jaar | 2.37. Adjudant-majoor met minstens 7 jaar en
en minder dan 3 jaar anciénniteit minder dan 8 jaar anci¢nniteit

(a) Met de anciénniteit in de graad waarmee hij bekleed was op de dag voor de inwerkingtreding van de

(b)

(©)

(d)

5e ZITTING VAN DE 54e ZITTINGSPERIODE

overgangsbepalingen.

De reserveonderofficier die, voor de bevordering tot de graad van eerste sergeant-majoor, niet geslaagd is voor
de beroepsproeven of die aan de deelname aan deze beroepsproeven verzaakt heeft de dag voor de
inwerkingtreding van artikel 78, of die, voor de inwerkingtreding van artikel 78, binnen de twee jaar na de
normale datum waarop hij tot de hogere graad van eerste sergeant-majoor had kunnen worden bevorderd, de
bevorderingsprestaties niet heeft verricht, wordt overgeplaatst overeenkomstig tabel 2.

De reserveonderofficier die, op de dag van de inwerkingtreding van artikel 78, voldoet aan de
bevorderingsvoorwaarden voor de bevordering tot de graad van adjudant-chef voorzien in de wet van 16 mei
2001 houdende statuut van de militairen van het reservekader van de krijgsmacht, kan overplaatst worden in de
graad van adjudant-chef van niveau B met de overeenkomstige anciénniteit in deze graad, hernomen in kolom
2. De reserveonderofficier die niet voldoet, of die verzaakt heeft, op de dag van de inwerkingtreding van artikel
78, herneemt de graad van adjudant van niveau B met de overeenkomstige anciénniteit in deze graad,
overeenkomstig tabel 3.

De reserveonderofficier, die voldoet aan de voorwaarden voor bevordering tot de graad van adjudant-majoor
bedoeld in de wet van 16 mei 2001 houdende statuut van de militairen van het reservekader van de krijgsmacht,
kan bevorderd worden tot de graad van adjudant-majoor van niveau B, voor zover hij op het eerstvolgende
bevorderingscomité georganiseerd voor de kandidaten adjudant-majoor volgend op de datum van
inwerkingtreding van artikel 78, gunstig wordt aanbevolen aan de minister en voor zover de minister zich
aansluit bij het advies van het bevorderingscomité. In dit geval wordt hem uitzonderlijk de graad van adjudant-
majoor met de overeenkomstige anciénniteit in deze graad, hernomen in kolom 2 verleend. In de overige
gevallen herneemt de reserveonderofficier de graad van adjudant-chef van niveau B met de overeenkomstige
anciénniteit, overeenkomstig tabel 4.
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Tabel 2 —

Overplaatsing van de reserveonderofficieren bedoeld in artikel 78, § 3. tweede

lid, die voor de overgang naar de graad van eerste sergeant-majoor, niet

voldoen aan de bevorderingsvoorwaarden voor de graad van eerste sergeant-

majoor voorzien in de wet van 16 mei 2001 houdende statuut van de militairen

van het reservekader van de krijgsmacht, in de personeelscategorie van de

reserveonderofficieren van niveau B

1 2
Graad en anciénniteit in de graad van de Graad en anciénniteit in de graad in de
reserveonderofficieren die niet voldoen aan de personeelscategorie van de reserveonderofficieren
bevorderingsvoorwaarden voor de graad van eerste | van niveau B op de datum van inwerkingtreding van
sergeant-majoor, in werkelijke dienst de dag voor de artikel 78
inwerkingtreding van artikel 78 (a)

1.1. Kandidaat-onderofficier aangesteld in | 2.1. Kandidaat-onderofficier aangesteld in de
de graad van soldaat of van korporaal graad van soldaat of van Korporaal (a)

1.2. Kandidaat-onderofficier in het eerste | 2.2. Kandidaat-onderofficier in het eerste
vormingsjaar aangesteld in de graad vormingsjaar aangesteld in de graad van
van sergeant sergeant (a)

1.3. Kandidaat-onderofficier in het tweede | 2.3. Kandidaat-onderofficier in het tweede
vormingsjaar aangesteld in de graad vormingsjaar aangesteld in de graad van
van sergeant sergeant (a)

1.4. Sergeant met minder dan 1 jaar | 2.4. Eerste sergeant-majoor met minder dan
anciénniteit 1 jaar anciénniteit

1.5. Sergeant met minstens 1 jaar en minder | 2.5. Eerste sergeant-majoor met minstens 1
dan 2 jaar anciénniteit jaar en minder dan 2 jaar anciénniteit

1.6. Sergeant met minstens 2 jaar en minder | 2.6. Eerste sergeant-majoor met minstens 2
dan 3 jaar anciénniteit jaar en minder dan 3 jaar anciénniteit

1.7. Sergeant met minstens 3 jaar en minder | 2.7. Eerste sergeant-majoor met minstens 3
dan 4 jaar anciénniteit jaar en minder dan 4 jaar anciénniteit

1.8. Sergeant met minstens 4 jaar en minder | 2.8. Eerste sergeant-majoor met minstens 4
dan 5 jaar anciénniteit jaar en minder dan 5 jaar anciénniteit

1.9. Eerste sergeant met minder dan 1 jaar | 2.9. Eerste sergeant-majoor met minstens 5
anciénniteit jaar en minder dan 6 jaar anciénniteit

1.10. Eerste sergeant met minstens 1 jaar en | 2.10. Eerste sergeant-majoor met minstens 6
minder dan 2 jaar anciénniteit jaar en minder dan 7 jaar anciénniteit

1.11. Eerste sergeant met minstens 2 jaar en | 2.11. Eerste sergeant-majoor met minstens 7
minder dan 3 jaar anciénniteit jaar en minder dan 8 jaar anciénniteit
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1.12. Eerste sergeant met minstens 3 jaar en | 2.12. Eerste sergeant-majoor met minstens 8
minder dan 4 jaar anciénniteit jaar en minder dan 9 jaar anciénniteit
1.13. Eerste sergeant met minstens 4 jaar en | 2.13. Eerste sergeant-majoor met minstens 9
minder dan 5 jaar anciénniteit jaar en minder dan 10 jaar anciénniteit
1.14. Eerste sergeant met minstens 5 jaar en | 2.14. Eerste sergeant-majoor met minstens 10
minder dan 6 jaar anciénniteit jaar en minder dan 11 jaar anciénniteit
1.15. Eerste sergeant met minstens 6 jaar en | 2.15. Eerste sergeant-majoor met minstens 11
minder dan 7 jaar anciénniteit jaar en minder dan 12 jaar anciénniteit
1.16. Eerste sergeant met minstens 7 jaar en | 2.16. Eerste sergeant-majoor met minstens 12
minder dan 8 jaar anciénniteit jaar en minder dan 13 jaar anciénniteit
1.17. Eerste sergeant met minstens 8 jaar en | 2.17. Eerste sergeant-majoor met minstens 13
minder dan 9 jaar anciénniteit jaar en minder dan 14 jaar anciénniteit
1.18. Eerste sergeant-chef met minder dan 1 | 2.18. Eerste sergeant-majoor met minstens 14
jaar anciénniteit jaar en minder dan 15 jaar anciénniteit
1.19. Eerste sergeant-chef met minstens 1 | 2.19. Eerste sergeant-majoor met minstens 15
jaar en minder dan 2 jaar anciénniteit jaar en minder dan 16 jaar anciénniteit
J J J J
1.20. Eerste sergeant-chef met minstens 2 | 2.20. Eerste sergeant-majoor met minstens 16
jaar en minder dan 3 jaar anciénniteit jaar en minder dan 17 jaar anciénniteit
(a) De reserveonderofficier die, voor de bevordering tot de graad van eerste sergeant-majoor, niet geslaagd is voor

5e ZITTING VAN DE 54e ZITTINGSPERIODE

de beroepsproeven of die aan de deelname aan deze beroepsproeven verzaakt heeft de dag voor de
inwerkingtreding van artikel 78, of die, voor de inwerkingtreding van artikel 78, binnen de twee jaar na de
normale datum waarop hij tot de hogere graad van eerste sergeant-majoor had kunnen worden bevorderd, de
bevorderingsprestaties niet heeft verricht, kan evenwel op de datum van inwerkingtreding van artikel 78
overgeplaatst worden in de graad van eerste sergeant-majoor van niveau B. Hij kan echter niet meer in de graad
van adjudant of hoger benoemd worden.
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Tabel 3 —

Overplaatsing van de reserveonderofficieren bedoeld in artikel 78, § 3, derde

lid, die, op de dag van inwerkingtreding van artikel 78, niet voldoen aan de

bevorderingsvoorwaarden voor de graad van adjudant-chef voorzien in de wet

van 16 mei 2001 houdende statuut van de militairen van het reservekader van

de krijgsmacht, in de personeelscategorie van de reserveonderofficieren van

niveau B
1 2
Graad en anciénniteit in de graad van de Graad en anciénniteit in de graad in de
reserveonderofficieren die niet voldoen aan de personeelscategorie van de reserveonderofficieren van
bevorderingsvoorwaarden voor de graad van niveau B op de datum van inwerkingtreding van artikel
adjudant-chef, in werkelijke dienst de dag voor de 78
inwerkingtreding van artikel 78 (a)

1.1. Adjudant met minder dan 1 jaar | 2.1. Adjudant met minstens 7 jaar en minder
anciénniteit dan 8 jaar anciénniteit

1.2. Adjudant met minstens 1 jaar en | 2.2. Adjudant met minstens 8 jaar en minder
minder dan 2 jaar anciénniteit dan 9 jaar anciénniteit

1.3. Adjudant met minstens 2 jaar en | 2.3. Adjudant met minstens 9 jaar en minder
minder dan 3 jaar anciénniteit dan 10 jaar anciénniteit

14. Adjudant met minstens 3 jaar en | 2.4. Adjudant met minstens 10 jaar en minder
minder dan 4 jaar anciénniteit dan 11 jaar anciénniteit

1.5. Adjudant met minstens 4 jaar en | 2.5. Adjudant met minstens 11 jaar en minder
minder dan 5 jaar anciénniteit dan 12 jaar anciénniteit

1.6. Adjudant met minstens 5 jaar en | 2.6. Adjudant met minstens 12 jaar en minder
minder dan 6 jaar anciénniteit dan 13 jaar anciénniteit

1.7. Adjudant met minstens 6 jaar en | 2.7. Adjudant met minstens 13 jaar en minder
minder dan 7 jaar anciénniteit dan 14 jaar anciénniteit

1.8. Adjudant met minstens 7 jaar en | 2.8. Adjudant met minstens 14 jaar en minder
minder dan 8 jaar anciénniteit dan 15 jaar anciénniteit

1.9. Adjudant met minstens 8 jaar en | 2.9. Adjudant met minstens 15 jaar en minder
minder dan 9 jaar anciénniteit dan 16 jaar anciénniteit

1.10. Adjudant met minstens 9 jaar en | 2.10. Adjudant met minstens 16 jaar en minder
minder dan 10 jaar anciénniteit dan 17 jaar anciénniteit

(a)De reserveonderofficier die, voor de inwerkingtreding van artikel 78, niet voldoet aan de

bevorderingsvoorwaarden voor de graad van adjudant-chef voorzien in de wet van 16 mei 2001 houdende statuut
van de militairen van het reservekader van de krijgsmacht, kan op de datum van inwerkingtreding van artikel 78
niet overgeplaatst worden in de graad van adjudant-chef. De reserveonderofficier voldoet niet aan de
bevorderingsvoorwaarden op de datum van inwerkingtreding van artikel 78, wanneer hij niet geslaagd is voor de
beroepsproeven of wanneer hij aan de deelname aan deze beroepsproeven heeft verzaakt, of wanneer hij, binnen
twee jaar na de normale datum waarop hij tot de hogere graad van adjudant-chef had kunnen worden bevorderd,
de bevorderingsprestaties niet heeft verricht. Hij wordt overplaatst worden in de graad van adjudant van niveau B
met de overeenkomstige anciénniteit hernomen in kolom 2.
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Tabel 4 — Overplaatsing van de reserveonderofficieren bedoeld in artikel 78, § 3. vierde

lid, die, op de dag van inwerkingtreding van artikel 78, niet voldoen aan de

bevorderingsvoorwaarden voor de graad van adjudant-majoor voorzien in de

wet van 16 mei 2001 houdende statuut van de militairen van het reservekader

van de krijgsmacht, in de personeelscategorie van de reserveonderofficieren

van niveau B

1

2

Graad en anciénniteit in de graad van de
reserveonderofficieren die niet voldoen aan de
bevorderingsvoorwaarden voor de graad van

Graad en anciénniteit in de graad in de

personeelscategorie van de reserveonderofficieren van
niveau B op de datum van inwerkingtreding van artikel

minder dan 6 jaar anciénniteit

minder dan 13 jaar anciénniteit

adjudant-majoor, in werkelijke dienst de dag véo6r 78
de inwerkingtreding van artikel 78 (a)

1.1. Adjudant-chef met minder dan 1 jaar | 2.1. Adjudant-chef met minstens 7 jaar en
anciénniteit minder dan 8 jaar anciénniteit

1.2. Adjudant-chef met minstens 1 jaar en | 2.2. Adjudant-chef met minstens 8 jaar en
minder dan 2 jaar anciénniteit minder dan 9 jaar anciénniteit

1.3. Adjudant-chef met minstens 2 jaar en | 2.3. Adjudant-chef met minstens 9 jaar en
minder dan 3 jaar anciénniteit minder dan 10 jaar anciénniteit

14. Adjudant-chef met minstens 3 jaar en | 2.4. Adjudant-chef met minstens 10 jaar en
minder dan 4 jaar anciénniteit minder dan 11 jaar anciénniteit

1.5. Adjudant-chef met minstens 4 jaar en | 2.5. Adjudant-chef met minstens 11 jaar en
minder dan 5 jaar anciénniteit minder dan 12 jaar anciénniteit

1.6. Adjudant-chef met minstens 5 jaar en | 2.6. Adjudant-chef met minstens 12 jaar en

(a) De reserveonderofficier, die voldoet aan de voorwaarden voor bevordering tot de graad van adjudant-majoor
bedoeld in de wet van 16 mei 2001 houdende statuut van de militairen van het reservekader van de krijgsmacht,
kan bevorderd worden tot de graad van adjudant-majoor van niveau B, voor zover hij op het eerstvolgende

bevorderingscomité georganiseerd voor de kandidaten adjudant-majoor volgend op de

datum van

inwerkingtreding van artikel 78, gunstig wordt aanbevolen aan de minister en voor zover de minister zich aansluit
bij het advies van het bevorderingscomité, overeenkomstig tabel 1. In de overige gevallen herneemt de
reserveonderofficier de graad van adjudant-chef van niveau B met de overeenkomstige anciénniteit hernomen in

kolom 2 van deze tabel 4.
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1.7. Adjudant-chef met minstens 6 jaar en | 2.7. Adjudant-chef met minstens 13 jaar en
minder dan 7 jaar anciénniteit minder dan 14 jaar anciénniteit

1.8. Adjudant-chef met minstens 7 jaar en | 2.8. Adjudant-chef met minstens 14 jaar en
minder dan 8 jaar anciénniteit minder dan 15 jaar anciénniteit

Gezien om te worden gevoegd bij onze wet van ... tot wijziging van de wet van 16 mei 2001 houdende statuut
van de militairen van het reservekader van de krijgsmacht.

FILIP
Van Koningswege,

De minister van Defensie
Steven VANDEPUT

KAMER = 5e ZITTING VAN DE 54e ZITTINGSPERIODE 2017 kS CHAMBRE * 5e SESSION DE LA 54e LEGISLATURE



44

Annexe a la loi du
armées.

Tableau 1 —

pocs54 3125/003

... modifiant la loi du 16 mai 2001 portant statut des militaires du cadre de réserve des forces

Transfert des candidats sous-officiers de réserve et des sous-officiers de réserve

dans la catégorie de personnel des sous-officiers de réserve du niveau B

1 2
Grade et ancienneté dans le grade des candidats Grade et ancienneté dans le grade dans la catégorie de
sous-officiers de réserve et des sous-officiers de personnel des sous-officiers de réserve du niveau B a la
réserve en service actif la veille de la date d’entrée date d’entrée en vigueur de Darticle 78
en vigueur de I’article 78

1.1. Candidat sous-officier commissionné au | 2.1. Candidat sous-officier commissionné au
grade de soldat ou de caporal grade de soldat ou de caporal (a)

1.2. Candidat sous-officier en premiére| 2.2. Candidat sous-officier en premiére année
année de formation commissionné au de formation commissionné au grade de
grade de sergent sergent (a)

1.3. Candidat sous-officier en deuxiéme| 2.3. Candidat sous-officier en deuxiéme année
année de formation commissionné au de formation commissionné au grade de
grade de sergent sergent (a)

1.4. Sergent avec moins de 1 an|24. Premier sergent-major avec moins de 1 an
d’ancienneté d’ancienneté

1.5. Sergent avec au moins 1 an et moins de | 2.5. Premier sergent-major avec au moins 1 an
2 ans d’ancienneté et moins de 2 ans d’ancienneté

1.6. Sergent avec au moins 2 ans et moins de | 2.6. Premier sergent-major avec au moins 2 ans
3 ans d’ancienneté et moins de 3 ans d’ancienneté

1.7. Sergent avec au moins 3 ans et moins de | 2.7. Premier sergent-major avec au moins 3 ans
4 ans d’ancienneté et moins de 4 ans d’ancienneté

1.8. Sergent avec au moins 4 ans et moins de | 2.8. Premier sergent-major avec au moins 4 ans
5 ans d’ancienneté et moins de 5 ans d’ancienneté

1.9. Premier sergent avec moins de 1 an| 2.9. Premier sergent-major avec au moins 5 ans
d’ancienneté et moins de 6 ans d’ancienneté

1.10. Premier sergent avec au moins 1 an et| 2.10. Premier sergent-major avec au moins 6 ans
moins de 2 ans d’ancienneté et moins de 7 ans d’ancienneté

1.11. Premier sergent avec au moins 2 ans et| 2.11. Premier sergent-major avec au moins 7 ans
moins de 3 ans d’ancienneté et moins de 8 ans d’ancienneté

1.12. Premier sergent avec au moins 3 ans et| 2.12. Premier sergent-major avec au moins 8 ans
moins de 4 ans d’ancienneté et moins de 9 ans d’ancienneté

1.13. Premier sergent avec au moins 4 ans et| 2.13. Premier sergent-major avec au moins 9 ans
moins de 5 ans d’ancienneté et moins de 10 ans d’ancienneté
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1.14. Premier sergent avec au moins 5 ans et| 2.14. Premier sergent-major avec au moins 10
moins de 6 ans d’ancienneté ans et moins de 11 ans d’ancienneté

1.15. Premier sergent avec au moins 6 ans et| 2.15. Premier sergent-major avec au moins 11
moins de 7 ans d’ancienneté ans et moins de 12 ans d’ancienneté

1.16. Premier sergent-major avec moins de 1| 2.16. Adjudant avec moins de 1 an d’ancienneté
an d’ancienneté

1.17. Premier sergent-major avec au moins 1| 2.17. Adjudant avec au moins 1 an et moins de 2
an et moins de 2 ans d’ancienneté ans d’ancienneté

1.18. Premier sergent-major avec au moins 2 | 2.18. Adjudant avec au moins 2 ans et moins de 3
ans et moins de 3 ans d’ancienneté ans d’ancienneté

1.19. Premier sergent-major avec au moins 3 | 2.19. Adjudant avec au moins 3 ans et moins de 4
ans et moins de 4 ans d’ancienneté ans d’ancienneté

1.20. Premier sergent-major avec au moins 4| 2.20. Adjudant avec au moins 4 ans et moins de 5
ans et moins de 4 ans d’ancienneté ans d’ancienneté

1.21. Premier sergent-major avec au moins 5| 2.21. Adjudant avec au moins 5 ans et moins de 6
ans et moins de 6 ans d’ancienneté ans d’ancienneté

1.22. Premier sergent-major avec au moins 6 | 2.22. Adjudant avec au moins 6 ans et moins de 7
ans et moins de 7 ans d’ancienneté ans d’ancienneté

1.23. Adjudant avec moins de 1 an| 2.23. Adjudant-chef avec moins de 1 an
d’ancienneté (¢) d’ancienneté

1.24. Adjudant avec au moins 1 an et moins | 2.24. Adjudant-chef avec au moins 1 an et moins
de 2 ans d’ancienneté (c) de 2 ans d’ancienneté

1.25. Adjudant avec au moins 2 ans et moins | 2.25. Adjudant-chef avec au moins 2 ans et
de 3 ans d’ancienneté (c) moins de 3 ans d’ancienneté

1.26. Adjudant avec au moins 3 ans et moins | 2.26. Adjudant-chef avec au moins 3 ans et
de 4 ans d’ancienneté (c) moins de 4 ans d’ancienneté

1.27. Adjudant avec au moins 4 ans et moins | 2.27. Adjudant-chef avec au moins 4 ans et
de 5 ans d’ancienneté (c) moins de 5 ans d’ancienneté

1.28. Adjudant avec au moins 5 ans et moins | 2.28. Adjudant-chef avec au moins 5 ans et
de 6 ans d’ancienneté (c) moins de 6 ans d’ancienneté

1.29. Adjudant avec au moins 6 ans et moins | 2.29. Adjudant-chef avec au moins 6 ans et
de 7 ans d’ancienneté (c) moins de 7 ans d’ancienneté

1.30. Adjudant-chef avec moins de 1 an| 2.30. Adjudant-major avec moins de 1 an
d’ancienneté (d) d’ancienneté
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1.31. Adjudant-chef avec au moins 1 an et| 2.31. Adjudant-major avec au moins 1 an et

moins de 2 ans d’ancienneté (d) moins de 2 ans d’ancienneté

1.32. Adjudant-chef avec au moins 2 ans et| 2.32. Adjudant-major avec au moins 2 ans et

moins de 3 ans d’ancienneté (d) moins de 3 ans d’ancienneté

1.33. Adjudant-chef avec au moins 3 ans et| 2.33. Adjudant-major avec au moins 3 ans et

moins de 4 ans d’ancienneté (d) moins de 4 ans d’ancienneté

1.34. Adjudant-chef avec au moins 4 ans et| 2.34. Adjudant-major avec au moins 4 ans et

moins de 5 ans d’ancienneté (d) moins de 5 ans d’ancienneté

1.35. Adjudant-major avec moins de 1 an| 2.35. Adjudant-major avec au moins 5 ans et

d’ancienneté moins de 6 ans d’ancienneté

1.36. Adjudant-major avec au moins 1 an et| 2.36. Adjudant-major avec au moins 6 ans et

moins de 2 ans d’ancienneté moins de 7 ans d’ancienneté

1.37. Adjudant-major avec au moins 2 ans et| 2.37. Adjudant-major avec au moins 7 ans et

moins de 3 ans d’ancienneté moins de 8 ans d’ancienneté

(a) Avec l'ancienneté dans le grade dont il était revétu la veille de I'entrée en vigueur des dispositions transitoires.

(b) Le sous-officier de réserve qui, pour l'avancement au grade de premier sergent-major, n’a pas réussi les
épreuves professionnelles ou qui a renoncé a la participation aux épreuves professionnelles la veille de la date
d’entrée en vigueur de 1'article 78, ou qui, deux ans apres la date normale a laquelle il aurait pu étre promu au
grade supérieur, n’ a pas effectué les prestations d’avancement, la veille de la date d’entrée en vigueur de
I'article 78, est transféré conformément au tableau 2.

(c) Le sous-officier de réserve qui, la veille de la date d’entrée en vigueur de l'article 78, satisfait aux conditions
pour ’avancement au grade d'adjudant-chef, fixées dans la loi du 16 mai 2001 portant statut des militaires du
cadre de réserve des forces armées, peut étre transféré au grade d’adjudant-chef du niveau B avec 1’ancienneté
correspondante dans ce grade, fixée dans la colonne 2. Le sous-officier de réserve qui ne satisfait pas aux
conditions, ou qui a renoncé, la veille de la date d’entrée en vigueur de l'article 78, reprend le grade d'adjudant
du niveau B avec I’ancienneté correspondante dans ce grade, conformément au tableau 3.

(d) Le sous-officier de réserve qui satisfait aux conditions pour I’avancement au grade de adjudant-major fixées
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dans la loi du 16 mai 2001 portant statut des militaires du cadre de réserve des forces armées, peut étre nommé
au grade d’adjudant-major du niveau B, pour autant qu’il soit, au premier comité d’avancement pour les
candidats adjudant-major qui suit la date d’entrée en vigueur de I’article 78, recommandé¢ favorablement au
ministre et pour autant que le ministre se rallie aux avis du comité d’avancement. Dans ce cas, il lui est conféré
exceptionnellement le grade d’adjudant-major avec 1’ancienneté correspondante dans ce grade, fixée dans la
colonne 2. Dans les autres cas, le sous-officier de réserve reprend le grade d'adjudant-chef du niveau B avec
I’ancienneté correspondante dans ce grade, conformément au tableau 4.
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Tableau 2— Transfert des sous-officiers de réserve visés a ’article 78, § 3, alinéa 2, qui, pour

I'accession au grade de premier sergent-major, ne satisfont pas aux conditions

pour I’avancement au grade de premier sergent-major, fixées dans la loi du 16

mai 2001 portant statut des militaires du cadre de réserve des forces armées,

dans la catégorie de personnel des sous-officiers de réserve du niveau B

2

Grade et ancienneté dans le grade des sous-officiers
de réserve, qui ne satisfont pas aux conditions
d’avancement au grade de premier sergent-major, en
service actif la veille de la date d’entrée en vigueur de
Particle 78 (a)

Grade et ancienneté dans le grade dans la catégorie
de personnel des sous-officiers de réserve du niveau B
a la date d’entrée en vigueur de ’article 78

1.1. Candidat sous-officier commissionné au
grade de soldat ou de caporal

2.1. Candidat sous-officier commissionné au
grade de soldat ou de caporal (a)

ans d’ancienneté

1.2. Candidat sous-officier en premiére année | 2.2. Candidat sous-officier en premiére année
de formation commissionné au grade de de formation commissionné au grade de
sergent sergent (a)

1.3. Candidat sous-officier en deuxiéme année | 2.3. Candidat sous-officier en deuxiéme année
de formation commissionné au grade de de formation commissionné au grade de
sergent sergent (a)

14. Sergent avec moins de 1 an d’ancienneté | 2.4. Premier sergent-major avec moins de 1 an

d’ancienneté
1.5. Sergent avec au moins 1 an et moins de 2 | 2.5. Premier sergent-major avec au moins 1 an

et moins de 2 ans d’ancienneté

1.6. Sergent avec au moins 2 ans et moins de 3
ans d’ancienneté

2.6. Premier sergent-major avec au moins 2
ans et moins de 3 ans d’ancienneté

1.7. Sergent avec au moins 3 ans et moins de 4
ans d’ancienneté

2.7. Premier sergent-major avec au moins 3
ans et moins de 4 ans d’ancienneté

1.8. Sergent avec au moins 4 ans et moins de 5
ans d’ancienneté

2.8. Premier sergent-major avec au moins 4
ans et moins de S ans d’ancienneté

moins de 2 ans d’ancienneté

1.9. Premier sergent avec moins de 1 an| 2.9. Premier sergent-major avec au moins 5
d’ancienneté ans et moins de 6 ans d’ancienneté
1.10. Premier sergent avec au moins 1 an et| 2.10. Premier sergent-major avec au moins 6

ans et moins de 7 ans d’ancienneté

1.11. Premier sergent avec au moins 2 ans et
moins de 3 ans d’ancienneté

2.11. Premier sergent-major avec au moins 7
ans et moins de 8 ans d’ancienneté
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1.12. Premier sergent avec au moins 3 ans et| 2.12. Premier sergent-major avec au moins 8
moins de 4 ans d’ancienneté ans et moins de 9 ans d’ancienneté
1.13. Premier sergent avec au moins 4 ans et| 2.13. Premier sergent-major avec au moins 9
moins de 5 ans d’ancienneté ans et moins de 10 ans d’ancienneté
1.14. Premier sergent avec au moins 5 ans et| 2.14. Premier sergent-major avec au moins 10
moins de 6 ans d’ancienneté ans et moins de 11 ans d’ancienneté
1.15. Premier sergent avec au moins 6 ans et| 2.15. Premier sergent-major avec au moins 11
moins de 7 ans d’ancienneté ans et moins de 12 ans d’ancienneté
1.16. Premier sergent avec au moins 7 ans et| 2.16. Premier sergent-major avec au moins 12
moins de 8 ans d’ancienneté ans et moins de 13 ans d’ancienneté
1.17. Premier sergent avec au moins 8 ans et| 2.17. Premier sergent-major avec au moins 13
moins de 9 ans d’ancienneté ans et moins de 14 ans d’ancienneté
1.18. Premier sergent-chef avec moins de 1 an| 2.18. Premier sergent-major avec au moins 14
d’ancienneté ans et moins de 15 ans d’ancienneté
1.19. Premier sergent-chef avec au moins 1 an| 2.19. Premier sergent-major avec au moins 15
et moins de 2 ans d’ancienneté ans et moins de 16 ans d’ancienneté
1.20. Premier sergent-chef avec au moins 2 ans | 2.20. Premier sergent-major avec au moins 16
et moins de 3 ans d’ancienneté ans et moins de 17 ans d’ancienneté

(a) Toutefois, le sous-officier de réserve qui, pour I'avancement au grade de premier sergent-major, n’a pas réussi
les épreuves professionnelles ou qui a renoncé a la participation aux épreuves professionnelles la veille de la
date d’entrée en vigueur de l'article 78, ou qui, deux ans apres la date normale a laquelle il aurait pu étre
promu au grade supérieur de premier sergent-major, n’a pas effectué les prestations d’avancement, la veille de
la date d’entrée en vigueur de l'article 78, peut étre transféré au grade de premier sergent-major du niveau B a
la date d’entrée en vigueur de I’article 78. Cependant, il ne peut plus étre nommé au grade d’adjudant ou au
grade supérieur.
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Tableau 3 —  Transfert des sous-officiers de réserve visés a ’article 78, § 3, alinéa 3, qui, la

veille de la date d’entrée en vigueur de l'article 78, ne satisfont pas aux

conditions pour ’avancement au grade d'adjudant-chef, fixées dans la loi du 16

mai 2001 portant statut des militaires du cadre de réserve des forces armées,

dans la catégorie de personnel des sous-officiers de réserve du niveau B

1 2
Grade et ancienneté dans le grade des sous- Grade et ancienneté dans le grade dans la catégorie de
officiers de réserve, qui ne satisfont pas aux personnel des sous-officiers de réserve du niveau B a la
conditions d’avancement au grade d'adjudant- date d’entrée en vigueur de ’article 78
chef, en service actif la veille de la date d’entrée en
vigueur de P’article 78 (a)
1.1. Adjudant avec moins de 1 an |2.1. Adjudant avec au moins 7 ans et moins de 8
d’ancienneté ans d’ancienneté
1.2. Adjudant avec au moins 1 an et moins | 2.2. Adjudant avec au moins 8 ans et moins de 9
de 2 ans d’ancienneté ans d’ancienneté
1.3. Adjudant avec au moins 2 ans et | 2.3. Adjudant avec au moins 9 ans et moins de
moins de 3 ans d’ancienneté 10 ans d’ancienneté
14. Adjudant avec au moins 3 ans et | 2.4. Adjudant avec au moins 10 ans et moins de
moins de 4 ans d’ancienneté 11 ans d’ancienneté
1.5. Adjudant avec au moins 4 ans et | 2.5. Adjudant avec au moins 11 ans et moins de
moins de 5 ans d’ancienneté 12 ans d’ancienneté
1.6. Adjudant avec au moins 5 ans et | 2.6. Adjudant avec au moins 12 ans et moins de
moins de 6 ans d’ancienneté 13 ans d’ancienneté
1.7. Adjudant avec au moins 6 ans et | 2.7. Adjudant avec au moins 13 ans et moins de
moins de 7 ans d’ancienneté 14 ans d’ancienneté
1.8. Adjudant avec au moins 7 ans et | 2.8. Adjudant avec au moins 14 ans et moins de
moins de 8 ans d’ancienneté 15 ans d’ancienneté
1.9. Adjudant avec au moins 8 ans et | 2.9. Adjudant avec au moins 15 ans et moins de
moins de 9 ans d’ancienneté 16 ans d’ancienneté
1.10. Adjudant avec au moins 9 ans et | 2.10. Adjudant avec au moins 16 ans et moins de
moins de 10 ans d’ancienneté 17 ans d’ancienneté

(a) Le sous-officier de réserve qui, la veille de la date d’entrée en vigueur de l'article 78, ne satisfait pas aux
conditions pour 1’avancement au grade d'adjudant-chef, fixées dans la loi du 16 mai 2001 portant statut des
militaires du cadre de réserve des forces armées, ne peut pas étre transféré dans le grade d'adjudant-chef, a la
date d’entrée en vigueur de D’article 78. Le sous-officier de réserve ne satisfait pas aux conditions pour
I’avancement a la date d’entrée en vigueur de I’article 78, s'il n’a pas réussi les épreuves professionnelles ou s'il
a renoncé a la participation aux épreuves professionnelles la veille de la date d’entrée en vigueur de l'article
78,0u s'il n” a pas effectué, deux ans apres la date normale a laquelle il aurait pu étre promu au grade supérieur,
les prestations d’avancement, la veille de la date d’entrée en vigueur de l'article 78. Il est transféré dans la
catégorie de personnel des sous-officiers de réserve de niveau B, avec 1’ancienneté correspondante dans ce

grade, fixée dans la colonne 2.
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Tabel 4 —

pocs54 3125/003

Transfert des sous-officiers de réserve visés a I’article 78, § 3, alinéa 4, qui, la

veille de la date d’entrée en vigueur de l'article 78, ne satisfont pas aux

conditions pour I’avancement au grade d'adjudant-major, fixées dans la loi du

16 mai 2001 portant statut des militaires du cadre de réserve des forces armées,

dans la catégorie de personnel des sous-officiers de réserve du niveau B

1 2
Grade et ancienneté dans le grade des sous- Grade et ancienneté dans le grade dans la catégorie de
officiers de réserve, qui ne satisfont pas aux personnel des sous-officiers de réserve du niveau B a la
conditions d’avancement au grade d'adjudant- date d’entrée en vigueur de ’article 78
major, en service actif 1a veille de la date d’entrée
en vigueur de D’article 78 (a)
1.1. Adjudant-chef avec moins de 1 an | 2.1. Adjudant-chef avec au moins 7 ans et moins
d’ancienneté de 8 ans d’ancienneté
1.2. Adjudant-chef avec au moins 1 ans et | 2.2. Adjudant-chef avec au moins 8 ans et moins
moins de 2 ans d’ancienneté de 9 ans d’ancienneté
1.3. Adjudant-chef avec au moins 2 ans et | 2.3. Adjudant-chef avec au moins 9 ans et moins
moins de 3 ans d’ancienneté de 10 ans d’ancienneté
1.4. Adjudant-chef avec au moins 3 ans et | 2.4. Adjudant-chef avec au moins 10 ans et
moins de 4 ans d’ancienneté moins de 11 ans d’ancienneté
1.5. Adjudant-chef avec au moins 4 ans et | 2.5. Adjudant-chef avec au moins 11 ans et
moins de 5 ans d’ancienneté moins de 12 ans d’ancienneté
1.6. Adjudant-chef avec au moins 5 ans et | 2.6. Adjudant-chef avec au moins 12 ans et
moins de 6 ans d’ancienneté moins de 13 ans d’ancienneté

(a) Le sous-officier de réserve qui satisfait aux conditions pour I’avancement au grade de adjudant-major fixées
dans la loi du 16 mai 2001 portant statut des militaires du cadre de réserve des forces armées, peut étre nommé
au grade d’adjudant-major du niveau B, pour autant qu’il soit, au premier comité d’avancement pour les
candidats adjudant-major qui suit la date d’entrée en vigueur de ’article 78, recommandé favorablement au
ministre et pour autant que le ministre se rallie aux avis du comité d’avancement. Dans ce cas, il lui est conféré
exceptionnellement le grade d’adjudant-major conformément au tableau 1. Dans les autres cas, le sous-officier
de réserve reprend le grade d'adjudant-chef du niveau B avec I’ancienneté correspondante dans ce grade, fixée
dans la colonne 2 de ce tableau 4.
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1.7. Adjudant-chef avec au moins 6 ans et | 2.7. Adjudant-chef avec au moins 13 ans et
moins de 7 ans d’ancienneté moins de 14 ans d’ancienneté
1.8. Adjudant-chef avec au moins 7 ans et | 2.8. Adjudant-chef avec au moins 14 ans et

moins de 8 ans d’ancienneté

moins de 15 ans d’ancienneté

Vu pour étre annex¢ a notre loi du ... modifiant la loi du 16 mai 2001 portant statut des militaires du cadre de réserve
des forces armées.
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Par le Roi,

Le ministre de la Défense

Steven VANDEPUT
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