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Kamer 
der Volksvertegenwoordigers des 

Chambre 
Représentants 

27 MEI 1953. 

WETSONTWERP 
tot wijziging van de wet van 20 September 1948 

houdende organisatie van het bedrijfsleven. 

VERSLAG 
NAMENS DE COMMISSIE VOOR DE ARBEID 
EN DE SOCIALE VOORZORG ( 1), UITGEBRACHT 

DOOR DE HEER DE PAEPE. 

MEVROUWEN, MIJNE HEREN, 

Het ontwerp dat door de Kamer der Volksverteqen 
woordigers aan de Senaat overgemaakt werd, werd, op 
voorstel van de regering. grondig gewijzigd. 
Deze wijzigingen kunnen als volgt samengevat worden : 
1. In Je oorspronkelijke wet werd het aantal plaatsver 

vangende leden van de ondernemingsraad vastgesteld op de 
helft van het aantal effectieve leden. 
Door de in de Senaat aangenomen wijzigingen worden 

evenveel plaatsvervangers als werkelijke vertegenwoordigers 
gekozen. 

2. Er was voorzien dat om de 1 jaar de herkiezing slechts 
na 4 jaar zou plaats hebben; de Senaat heeft er aan toege 
voegd dat de aftredende personeelsleden in dienst zullen 
blijven tot de installatie van hun opvolgers. 

3. De Kamer der Volksvertegenwoordigers had aan de 
ondernemingsraad de verplichting opgelegd een reglement 
van inwendige orde op te stellen. 
Voldoet de ondernemingsraad niet aan deze verplichting. 

dan zal de werkwijze bij koninklijk besluit vastgesteld 
worden. 
De Senaat heeft het princiep van het verplichte regle 

ment van inwendige orde aanvaard, doch heeft deze ver 
plichting nader bepaald : 
-· Het model-huishoudelijk reglement wordt binnen de 

zes maanden opgemaakt door de Nationale paritaire 
Cornltë's: 

( 1) Samenstelling van de Commissie: de heer Hcyman. voorzlttcr: 
de heren Bertrand. De Pacpc. Mevr. De Ricmacckcr-Leqot. de heren 
De Sacçcr. Humblct, Koffcrschläqcr, Peeters (Lode). Schccrc, Vcr 
baanderd, Verqcls, Vcrhammc. Wlllot. •-·- Dcdoyard. De Kculencir. 
Dclattrc, Dieudonné. Mevr. Fontainc-Borquct. de heren Lcburton. 
Major, Splnoy, Van Acker (Achille). - D'hacsclccr, Van der Schucrcn. 

Zie: 
376: Ontwerp ovcrqcmaakt door de Senaat. 

27 MAI 1953. 

PROJET DE LOI 
modifiant la loi du 20 septembre 1948 portant 

organisation de l'économie. 

RAPPORT 
FAIT AU NOM DE LA COMMISSION DU TRAVAIL 

ET DE LA PR:E:VOYANCE SOCIALE ('). 
PAR M. DE PAEPE. 

MESDAMES, MESSIEURS, 

Sur la proposition du Gouvernement, des modifications 
radicales ont été apportées au projet de loi. transmis au 
Sénat par la Chambre des Représentants. 

Ces modifications peuvent être résumées comme suit : 
1. Dans la loi initiale, le nombre des délégués suppléants 

au Conseil d'entreprise avait été fixé à la moitié du nombre 
des délégués effectifs. 

Les modifications adoptées par le Sénat prévoient l' élec 
tion d'autant de délégués suppléants qu'il y a de délégués 
effectifs. 

2. Il était prévu que, tous les 1 ans, la réélection n'aurait 
lieu qu'après quatre ans; le Sénat y a ajouté que les délé 
gués sortants resteront en fonctions jusqu'à l'installation de 
leurs successeurs. 

3. La Chambre des Représentants avait imposé au Con 
seil d'entreprise l'obligation d'élaborer un règlement d'ordre 
intérieur. 

Si le Conseil d'entreprise ne se conformait pas à cette 
obligation, les modalités de son fonctionnement seraient 
établies par arrêté royal. 

Le Sénat a admis le principe de l'élaboration obligatoire 
d'un règlement d'ordre intérieur. mais il a précisé cette 
obligation : 
- le règlement d'ordre intérieur type est élaboré dans 

les six mois par les commissions paritaires nationales; 

( 1) Composition de la Commission : M. Hcyman, président: MM. Ber 
trand. o •. Paepe. Mme De Ricmacckcr-Lcgot, MM. De Sacçcr, Hum 
blet. Kofferscbläqcr, Peeters (Lode). Schcerc, Verbaandcrd. Vcrqels, 
Verharnmc, Willot. - Dcdoyard, De Kculcncir. Dclattre, Dieudonné, 
Mrn~ Fontamc-Borquet, MM. Lcburton. Major. Sp.noy. Van Acker 
(Achille). - D'hncsclccr, Van der Schucrcn, 

Voir: 
376 : Projet amendé par Ic Sénat, 

H. 



[ 2 ] 

-· dit reglement moet minstens zekere punten bevatten 
die in de tekst opgesomd worden; 
- ingeval de paritaire Commissies in gebreke blijft. 

zal het model-reglement bij koninklijk besluit opgesteld 
worden; 
- het model-reglement mag door de ondernemingsraad 

aangevuld worden, op voorwaarde dat de verplichte bepa 
lingen behouden blijven. 
4. De Senaat heeft de overgangsbepalingen, voorzien in 

de door de Kamers der Volksvertegenwoordigers aange 
nomen tekst, geschrapt : 

a) Wegens wijziging aan artikel 21, § 1, waardoor de 
tweede verkiezing slechts 4 jaar na de eerste zal plaats 
grijpen werd artikel 3 overbodig; 
b) Dit is eveneens het geval met artikel 4 dat alle kan 

didaten van de eerste verkiezing beschermt tot aan de vol 
gende verkiezing. 

De kandidaten die vóór het van kracht worden van deze 
wet, werden afgedankt zonder ernstige redenen, zullen de 
nietigheid der afdanking kunnen inroepen op grond van 
de in dit ontwerp aangenomen bepalingen. 
Het door de Senaat gewijzigde ontwerp werd, evenals 

dit verslag met eenparigheid van stemmen aangenomen. 

De Verslaggever, 
P. DE PAEPE. 

De Voorzitter, 
H. HEYMAN. 

- ce règlement doit comporter au moins certains points 
énumérés dans le texte du projet; 
- en cas de carence de la Commission paritaire. le 

règlement-type sera établi par arrêté royal; 

•-· le Conseil d'entreprise peut compléter le règlement 
type, à condition que les dispositions imposées soient main 

. tenues. 

4. Le Sénat a supprimé les dispositions transitoires, pré 
vues dans le texte adopté par la Chambre des Reprësen 
tants : 
a) L'article 3 est devenu sans objet à la suite d'une mo 

dification de l'article 21, § 1, disant que la deuxième élec 
tion n'aura lieu quequatre ans après la première; 

b) Il en est de même de l'article 4. qui protège tous les 
candidats de la première élection jusqu'à l'élection suivante. 

Les candidats ayant été licenciés sans motif grave avant 
l'entrée en vigueur de la présente loi, pourront invoquer la 
nullité du licenciement, en vertu des dispositions du présent 
projet. 

Le projet, tel qu'il a été modifié par le Sénat, a été adopté 
à l'unanimité des voix, de même que le présent rapport. 

Le Rapporteur, 
P. DE PAEPE. 

Le Président. 
H. HEYMAN. 


