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WETSVOORSTEL

tot wijziging van het koninklijk
besluit n" 474 van 28 oktober 1986
tot opzetting van een stelsel van
door de Staat gesubsidieerde
contractuelen bij sommige
plaatselijke besturen

(Ingediend door de heer Vanhorenbeek)

TOELICHTING

DamEs EN HEREN,

Door het hiervoren genoemd koninklijk besluit
n’ 474 van 28 oktober 1986, wordt aan de gemeenten,
de O.CM.W.'s en gelijkgestelde structuren de
mogelijkheid geboden om niet-statutair gesub-
sidieerd personeel met een volwaardig arbeidscon-
tract in dienst te nemen. Alle gemeenten hebben
dankbaar gebruik gemaakt van deze nieuwe
mogelijkheid om personeel in dit statuut aan te
werven. Ook de 19 Brusselse gemeenten mochten
1 247 arbeidsplaatsen in dit systeem opvullen.

Bij een eerste voorlopige informatie stelden wij
vast dat van de 432 gesubsidieerde contractuele per-
soneelsleden, die door diverse gemeenten werden
aangeworven, er 46 Nederlandstaligen (10,6 %) en
386 Franstaligen (89,3 %) waren. Indien wij deze
wanverhouding naar het globale aantal aan te werven
personeelsleden doortrekken, zouden er uiteindelijk
132 Nederlandstalige en 1115 Franstalige werk-
lozen in dienst genomen worden. Hetgeen in
tegenspraak is met de wet van 2 augustus 1963 op
het gebruik van de talen in bestuurszaken waarvan
artikel 21, § 7, stelt: «Bij de werving van hun
personeel dienen de besturen die aan gemeenten
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PROPOSITION DE LOI

modifiant l'arrété royal n° 474 du
28 octobre 1986 portant création
d'un régime de contractuels
subventionnés par 1'Etat aupres de
certains pouvoirs locaux

(Déposée par M. Vanhorenbeek)

DEVELOPPEMENTS

MESDAMES, MESSIEURS,

L'arrété royal n° 474 du 28 octobre 1986 permet
aux communes, aux C.P.A.S. et aux entités assimilées
d'engager du personnel subventionné non statutaire
dans les liens d'un véritable contrat de travail. Toutes
les communes se sont empressées_de mettre cette
nouvelle possibilité a profit et de recruter du
personnel dans le cadre de ce statut. Les 19 com-
munes bruxelloises ont également pu user de cette
faculté pour pourvoir a 1 247 emplois.

Nous avons constaté, lors d'une premiére enquéte
provisoire, que parmi les 432 agents contractuels sub-
ventionnés qui avaient été engagés par diverses
communes, il y avait 46 néerlandophones (10,6 %)
et 386 francophones (89,3 %). Une méme dispropor-
tion au niveau du nombre total d'agents a recruter
signifierait que, finalement, 1 115 chémeurs franco-
phones seraient engagés pour 132 néerlandophones.
Cet état de choses est contraire a la loi du 2 aoit
1963 sur l'emploi des langues en matiére admi-
nistrative, dont l'article 21, § 7, prévoit que «lors
du recrutement de leur personnel, les administra-
tions subordonnées aux communes doivent répartir
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ondergeschikt zijn, ten minste 50 % van de te begeven
betrekkingen in gelijke mate te verdelen over de
beide taalgroepen. » Dit betekent dat minstens 25 %
van de betrekkingen voorbehouden dienen te worden
aan Nederlandstaligen.

Wij zijn van mening dat de bestuurstaalwet ook
van toepassing moet zijn op het niet-statutair ge-
meentelijk personeel.

Vandaar dat wij het nodig achten dat — om verdere
onregelmatigheden te voorkomen — de toepassing
van artikel 21, § 7, van de wet van 2 augustus 1963
op het gebruik van de talen in bestuurszaken in
het koninklijk besluit n* 474 van 28 oktober 1986
tot opzetting van een stelsel van door de Staat
gesubsidieerde contractuelen bij sommige plaatse-
lijke besturen expliciet dient vermeld te worden. De
Vlamingen, die in Brussel ruimschoots 25 % van de
bevolking vertegenwoordigen, hebben onzes inziens
ten volle recht op een even groot percentage van
de beschikbare arbeidsplaatsen.

L. VANHORENBEEK

WETSVOORSTEL

Enig artikel

Artikel 2 van het koninklijk besluit n* 474 van
28 oktober 1986 tot opzetting van een stelsel van
door de Staat gesubsidieerde contractuelen bij
sommige plaatselijke besturen wordt aangevuld met
het volgende lid :

« Bij de aanwerving zijn de plaatselijke besturen
gehouden artikel 21, § 7, van de wet van 2 augustus
1963 op het gebruik van de talen in bestuurszaken
toe te passen. »

9 februari 1988.

L. VANHORENBEEK

(39

a parité entre les deux groupes linguistiques, 50 %
au moins des emplois & conférer. » Cela signifie que
25 % au moins des emplois doivent étre réservés
a des néerlandophones.

Nous estimons que la loi sur 1'emploi des langues
en matiére administrative doit également s'appliquer
au personnel communal non statutaire.

Aussi considérons-nous — pour éviter de nouvelles
irrégularités — que I'arrété royal n° 474 du 28 octobre
1986 portant création d'un régime de contractuels
subventionnés par I'Etat aupres de certains pouvoirs
locaux doit prévoir explicitement que 'article 21, § 7,
de la loi du 2 aotit 1963 sur l'emploi des langues
en matiére administrative s'applique en l'occurrence.
Les Flamands, qui représentent plus de 25 % de
la population bruxelloise, ont droit, selon nous, au
méme pourcentage des emplois disponibles.

PROPOSITION DE LOI

Article unique

L'article 2 de l'arrété royal n° 474 du 28 octobre
1986 portant création d'un régime de contractuels
subventionnés par I'Etat aupres de certains pouvoirs
locaux est complété par l'alinéa suivant:

« Lors de l'engagement, les pouvoirs locaux sont
tenus d'appliquer l'article 21, § 7, de la loi du 2 aofiit
1963 sur 'emploi des langues en matiére administra-
tive. »

9 février 1988




