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Chambre des Représentants
de Belgique

SESSION ORDINAIRE 1990-1991

5 NOVEMBRE 1990

PROPOSITION DE RESOLUTION

relative à la conclusion d'un accord de
coopération en vue de la mise en

œuvre d'un plan de lutte contre le
chômage structurel

AMENDEMENT

N° 1 DE M. Marc OLIVIER

Remplacer le texte de la résolution par ce qui
suit:

« La Chambre des représentants demande au Gou-
vernement:

- qu'il entame au plus vite des négociations en vue
de conclure un accord de coopération visant à mettre
sur pied un plan de lutte contre le chômage structurel;

- que les lignes de force de cet accord de coopéra-
tion soient les suioarues :

1. l'Etat maintient la réglementation prévue par la
loi-programme du 30 décembre 1988 concernant l'exo-
nération ou la réduction des cotisations patronales
pour les chômeurs qui sont engagés dans certaines
conditions. Cette loi précise en son article 118 ce qu'il
y a lieu d'entendre par chômeurs structurels:

1" un demandeur d'emploi entre 18 et 25 ans qui,
pendant les 12 mois qui précèdent l'engagement, a
bénéficié sans interruption d'allocations de chômage
ou d'attente pour tous les jours de la semaine;

2° un demandeur d'emploi qui, au moment de l'en-
gagement, a bénéficié sans interruption pendant les 18
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- Nu 1 : Proposition de résolution de M. Marc Olivier.
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Belgische Kamer
van Volksvertegenwoordigers

GEWONE ZITTING 1990-1991

5 NOVEMBER 1990

VOORSTEL VAN RESOLUTIE

betreffende een
samenwerkingsakkoord voor

een actieplan ter bestrijding van de
structurele werkloosheid

AMENDEMENT

NT 1 VAN DE HEER Marc OLIVIER

De tekst van de resolutie vervangen door wat
volgt :

« De Kamer van Volksvertegenwoordigers vraagt
aan de Regering:

- dat tij zo spoedig mogelijk de onderhandelingen
zou aanvatten tot het bereiken van een samenwer-
kingsakkoord voor het opzetten van een actieplan ter
bestrijding van de structurele werkloosheid;

- dat de hrachtlijnen van dit samenwerkings-
akkoord de volgende zouden zijn:

1. de Staat behoudt de regeling betreffende de
vrijstelling ofvermindering van de werkgeversbijdra-
gen voor de werklozen die worden tewerkgesteld vol-
gens een aantal ooorioaarden, voorzien in de Program-
mawet van 30 december 1988. Deze wet voorziet in
artikel 118 wat onder structureel werklozen moet
worden verstaan:

l" een werkzoekende tussen 18 en 25 jaar die
gedurende de 12 maanden die aan de indienstneming
voorafgaan zonder onderbreking genoten heeft van
werkloosheids- of wachtuitkeringen voor alle dagen
van de week;

2° een werkzoekende die op het ogenblik van de in-
dienstneming gedurende de 18maanden voorafgaand

Zie:
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- N' 1 : Voorstel van resolutie van de heer Marc Olivier.
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mois précédant l'engagement d'allocations de chômage
ou d'attente pour tous les jours de la semaine;

3° un demandeur d'emploi âgé de 40 ans au moins
qui, pendant les 12 mois qui précèdent l'engagement,
a bénéficié sans interruption d'allocations de chômage
pour tous les jours de la semaine;

4° un demandeur d'emploi qui, au moment de l'en-
gagement, bénéficie sans interruption depuis au moins
six mois du minimum de moyens d'existence;

5° un demandeur d'emploi qui, au moment de l'en-
gagement, est handicapé enregistré au Funds national
de reclassement social des handicapés;

6° un demandeur d'emploi qui a bénéficié sans
interruption d'allocations de chômage selon les dispo-
sitions de l'article 171nonies de l'arrêté royal du
20 décembre 1963 relatif à l'emploi et au chômage:

- pendant les 18mois qui précèdent l'engagement;

- pendant les 12mois qui précèdent l'engagement,
s'il est âgé de 40 ans au moins.

2. Les Communautés règlent par décret le droit à la
formation des chômeurs structurels. L'arrêté royal du
20 décembre 1963 relatif à l'emploi et au chômage
prévoit que le chômeur indemnisé qui refuse de suivre
la formation professionnelle sans motif légitime perd
ses droits aux allocations.

3. LesRégions règlent par décret le droit au travail
des chômeurs structurels qui ont suivi une formation
telle que prévue au point 2. L'arrêté royal du
20 décembre ]963 relatif à l'emploi et au chômage
prévoit que le chômeur auquel aucun travail n'est
offert à l'expiration d'un délai de trois mois suivant la
formation bénéficiera pendant une période déterminée
d'un supplément par rapport à l'allocation de chômage
normale.

Cet arrêté prévoit également que l'application de
son article 143, relatif à la suspension du droit aux
allocations de chômage, pourra être différée vis-à-vis
de ce chômeur.

4. Les Régions prévoient également dans le décret
qu'un tiers au moins des emplois créés dans le cadre
des programmes de remise au travail des chômeurs
complets indemnisés ou des personnes y assimilées
sont réservés à des chômeurs structurels.

Une même disposition est reprise dans la loi visée au
point 1en ce qui concerne les emplois créés dans le
cadre des programmes de remise au travail dans les
administrations et services relevant de l'autorité na-
tionale ou placés sous la tutelle de celle-ci;

5. Il est prévu dans la loi que celle-ci entrera en
vigueur le I" janvier de l'année qui suivra sa publica-
tion au Moniteur belge.
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aan de indienstneming zonder onderbrehing genoten
heeft van uierhloosheids- ofuiachtuitkeringeti voor alle
dagen van de week;

3" een werkzoekende van minstens 40 jaar oud die
gedurende de 12 maanden. die aan de indienstneming
uoorafgaan, zonder onderbreking genoten heeft van
tuerhloosheidsuitheringeti voor alle dagen van de week;

4° een werkzoekende die op het ogenblik van de
indienstneming sinds minstens zes maanden zonder
onderbreking het bestaansminimum ontvangt;

5° een werkzoekende die op het ogenblik van de
indienstneming een bij het Rijhsfonds voor sociale
reclassering van de minder-validen ingeschreven
minder-ualide is;

6° een werkzoekende die zonder onderbreking uierh-
loosheidsuitkeringen genoten heeft volgens de bepalin-
gen van artikel 171nonies van het koninklijk besluit
van 20 december 1963 betreffende arbeidsvoorziening
en werkloosheid:

- gedurende de 18maanden die aan de indienst-
neming voorafgaan;

- gedurende de 12 maanden die aan de indienst-
neming voorafgaan indien hij minstens 40jaar oud is.

2. De Gemeenschappen regelen in een decreet het
recht op opleiding voor de structureel werklozen. In het
koninklijk besluit van 20 december 1963 betreffende
arbeidsvoorziening en werkloosheid wordt bepaald
dat de uitkeringsgerechtigde werkloze die zonder wet-
tige reden de beroepsopleiding weigert, zijn.aanspraak
op uitkeringen verliest.

3. De Gewesten regelen in een decreet het recht op
arbeid voor structureel werklozen die een opleiding
gevolgd hebben zoals bepaald onder punt 2. In het
koninklijk besluit van 20 december 1963 betreffende
arbeidsooorziening en werkloosheid wordt bepaald
dat de werkloze aan wie na het verstrijken van een
periode van drie maanden na de opleiding geen werk
is aangeboden, gedurende een bepaalde periode een
toeslag boven op de normale werkloosheidsuitkering
zal genieten.

Er wordt in dit besluit ook bepaald dat ten aanzien
van de betrokken werkloze een uitstel van toepassing
mogelijk zal zijn van artikel143 van hetzelfde konink-
lijh besluit, dat de schorsing van het recht op werk-
loosheidsuitkeringen betreft.

4. De Gewesten voorzien tevens in het decreet dat de
betrekkingen in de programma 'e voor wedertewerk-
stelling van de uitkeringsgerechtigde volledig werk-
lozen of van de daarmee gelijkgestelde personen, ten
minste voor een derde moeten worden bekleed door
structureel werklozen.

Eenzelfde bepaling wordt opgenomen in de onder
punt 1vermelde wet betreffende de betrekkingen in de
werdertewerkstellingsprogramma 's in de besturen en
diensten van de nationale overheid of die onder het
toezicht van de nationale overheid ressorteren.

5. Er wordt in de wet bepaald dat deze in werking
zal treden op 1januari van het joar volgend op de
publicatie in het Belgisch Staatsblad.



Les décrets visés aux points 2 et 3 entreront en
vigueur à la même date que la loi visée au point 1.

Afin d'étaler quelque peu l'incidence budgétaire,
une réglementation peut prévoir, en ce qui concerne le
champ d'application ratione personae, que la priorité
est donnée aux chômeurs dont la durée de chômage est
la plus longue. »
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De decreten bedoeld in punten 2 en 3 treden in tuer-
king op dezelfde datum als de wet bedoeld in punt 1.

Teneinde de budgettaire weerslag enigszins te sprei-
den kan een regeling worden bepaald tot spreiding in
de tijd wat het toepassingsgebied ratione personae
betreft, waarbij voorrang gegeueti wordt aan uierk-
lozen met de grootste werkloosheidsduur. »


