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Nr. 1 VAN DE REGERING

Titel 3 (nieuw)

Een titel 3 invoegen met als opschrift “Horeca” 
die een enig hoofdstuk bevat, luidend als volgt:

“Enig hoofdstuk. Wijziging van de wet van 
16 november 2015 houdende diverse bepalingen in-
zake sociale zaken”.

VERANTWOORDING

Dit amendement beoogt de invoering van een nieuwe 
Titel 3 van deze programmawet over de verhoging van het 
niet in te halen overurenkrediet in de horecasector.

De minister van Werk,

Kris PEETERS

N° 1 DU GOUVERNEMENT

Titre 3 (nouveau)

Insérer un titre 3 “Horeca” contenant un cha-
pitre unique:

“Chapitre unique. Modification de la loi du 
16 novembre 2015 portant des dispositions diverses 
en matière sociale”.

JUSTIFICATION

Cet amendement vise à insérer un nouveau Titre 3 de cette 
loi-programme concernant l’augmentation du crédit d’heures 
supplémentaires non récupérables dans le secteur Horeca.

Le ministre de l’Emploi, 

Kris PEETERS
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Nr. 2 VAN DE REGERING

Art. 25 (nieuw)

In het voormelde enig hoofdstuk een artikel 25 
invoegen, luidende:

“Art. 25. In artikel 31, eerste lid, van de wet van 
16 november 2015 houdende diverse bepalingen in-
zake sociale zaken worden de volgende wijzigingen 
aangebracht: 

1° de woorden “143 uren” worden vervangen door 
de woorden “91 uren”; 

2° de woorden “artikel 26bis, § 2bis, derde lid” wor-
den vervangen door de woorden “artikel 26bis, § 2bis, 
eerste lid”. 

VERANTWOORDING

Artikel 25 heeft tot doel om artikel 31 van de wet van 
16 november 2015 houdende diverse bepalingen inzake so-
ciale zaken in overeenstemming te brengen met de oorspron-
kelijke bedoeling van de wetgever door het op vraag van de 
werknemer niet in te halen overurenkrediet in de horecasector 
automatisch via wet op te trekken tot 300 of 360 uren, al naar 
gelang gebruik wordt gemaakt van het geregistreerd kassa-
systeem, bepaald in artikel 31 van de wet van 16 november 
2015 houdende diverse bepalingen inzake sociale zaken.  

Deze wijzigingen hebben tot gevolg dat het niet in te halen 

overurenkrediet, bedoeld in artikel 26bis, § 2bis, van de ar-
beidswet van 16 maart 1971, in de horecasector automatisch 
via de wet – namelijk op grond van het nieuwe eerste lid van 

artikel 31 van de wet van 16 november 2015 houdende diverse 
bepalingen inzake sociale zaken – wordt verhoogd tot 300 
uren of 360 uren bij gebruik van het geregistreerd kassasys-
teem, bepaald in hetzelfde artikel 31. 

Het gaat dus niet om een maximumkrediet van 300/360 
uren dat slechts op grond van een sectorale collectieve ar-
beidsovereenkomst kan worden toegepast. 

N° 2 DU GOUVERNEMENT

Art. 25 (nouveau)

Dans le chapitre unique précité insérer un article 
25, rédigé comme suit:

“Art. 25. À l ’article 31, alinéa 1er, de la loi du 
16 novembre 2015 portant des dispositions diverses 
en matière sociale, les modifi cations suivantes sont 
apportées:

1° les mots “143 heures” sont remplacés par les 
mots “91 heures”; 

2° les mots “article 26bis, § 2bis, alinéa 3” sont rem-
placés par les mots “article 26bis, § 2bis, alinéa 1er”. 

JUSTIFICATION

L’article 25 a pour objectif de mettre en concordance l’ar-
ticle 31 de la loi du 16 novembre 2015 portant des dispositions 
diverses en matière sociale avec l’intention initiale du législa-
teur de porter automatiquement dans le secteur Horeca, via 
la loi, le crédit d’heures supplémentaires non récupérables, 

à la demande du travailleur, à 300 ou 360 heures, dans la 
mesure où il est fait usage de la caisse enregistreuse, tel que 

prévu à l’article 31 de la loi du 16 novembre 2015 portant des 
dispositions diverses en matière sociale.

Ces modifi cations ont pour conséquence que le crédit 
d’heures supplémentaires non récupérables, visé à l’article 
26bis, § 2bis, de la loi du 16 mars 1971 sur le travail, est 
augmenté automatiquement dans le secteur Horeca via la 

loi – à savoir sur la base du nouvel alinéa 1er de l’article 31 de 

la loi du 16 novembre 2015 portant des dispositions diverses 
en matière sociale – à 300 heures ou 360 heures en cas 
d’utilisation d’une caisse enregistreuse, comme prévu dans 
le même article 31.

Il ne s’agit donc pas d’un crédit maximum de 300/360 
heures qui peut seulement être mis en œuvre par une conven-
tion collective sectorielle. 
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De wet verhoogt het overurenkrediet zelf tot 300/360 uren. 
Het is dus niet vereist om in dit kader een sectorale collectieve 
arbeidsovereenkomst te sluiten.

De minister van Werk,

Kris PEETERS

La loi porte elle-même le crédit d’heures à 300/360 heures. 
Il n’est donc pas exigé de conclure dans ce cadre une conven-
tion collective sectorielle.

Le ministre de l’Emploi, 

Kris PEETERS
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Nr. 3 VAN DE REGERING

Art. 26 (nieuw)

In het voormelde enig hoofdstuk een artikel 26 
invoegen, luidende:

“Art. 26. In artikel 35 van dezelfde wet worden de 
woorden “verricht overeenkomstig artikel 32” vervangen 
door de woorden “bedoeld in artikel 31”.

VERANTWOORDING

Artikel 26 betreft een louter wetgevingstechnische 
verbetering.

De minister van Werk,

Kris PEETERS

N° 3 DU GOUVERNEMENT

Art. 26 (nouveau)

Dans le chapitre unique précité, insérer un  article 
26, rédigé comme suit:

“Art. 26. À l’article 35 de la même loi, les mots “effec-
tuées conformément à l’article 32” sont remplacés par 
les mots “visées à l’article 31”.

JUSTIFICATION

L’article 26 concerne une simple amélioration  technique 
législative.

Le ministre de l’Emploi, 

Kris PEETERS
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Nr. 4 VAN DE REGERING

Art. 27 (nieuw) 

In het voormelde enig hoofdstuk een artikel 27 
invoegen, luidende:

“Art. 27. De artikelen 25 en 26 hebben uitwerking 
met ingang van 1 januari 2016.”.

VERANTWOORDING

Artikel 27 regelt  de inwerkingtreding van de artikelen 25 
en 26. Deze artikelen zullen uitwerking hebben met ingang 
van 1 januari 2016. De inwerkingtreding met uitwerking naar 
het verleden toe kan worden gemotiveerd door het feit dat:

— het gaat om een rechtzetting, waarmee de wettekst 
in overeenstemming wordt gebracht met de oorspronkelijke 
bedoeling van de wetgever ten tijde van de inwerkingtreding;

— deze oorspronkelijke bedoeling ten tijde van de inwer-
kingtreding ook als dusdanig werd gecommuniceerd, zodat 
de werknemers en de werkgevers van de horecasector de ge-
rechtvaardigde verwachting hadden vanaf 1 januari 2016 een 
krediet van 300 of 360 sociaal en fi scaal voordelig behandelde 
overuren te kunnen (laten) presteren en hun prestaties reeds 

op grond hiervan hebben uitgevoerd of ingepland, terwijl zij 
op grond van de huidige wettekst slechts een krediet van 91 

voordelige overuren kunnen (laten) presteren;

— de ondernemingen die dit krediet reeds hebben over-
schreden het risico lopen op rechtzettingen en nabetaling van 
socialezekerheids- en fi scale bijdragen;

— het een krediet per kalenderjaar betreft, zodat de 
inwerkingtreding op 1 januari 2016 geen fundamentele ge-
volgen heeft;

— de inwerkingtreding met uitwerking naar het verleden 
toe, gelet op het voorgaande, de rechtszekerheid garandeert 
voor alle betrokken partijen.

De minister van Werk,

Kris PEETERS

N° 4 DU GOUVERNEMENT

Art. 27 (nouveau)

Dans le chapitre unique précité insérer un  article 
27, rédigé comme suit:

“Art. 27. Les articles 25 et 26 produisent leurs effets 
le 1er janvier 2016.”.

JUSTIFICATION

L’article 27 règle l’entrée en vigueur des articles 25 et 
26. Ces articles produiront leurs effets à partir du 1er janvier 
2016. L’entrée en vigueur rétroactive peut être motivée par 
le fait que:

— il s’agit d’une rectifi cation permettant de mettre le texte 
de loi en concordance avec l’intention initiale du législateur à 
l’époque de l’entrée en vigueur;

— cette intention initiale à l’époque de l’entrée en vigueur 
fut aussi communiquée en tant que telle, de sorte que les tra-
vailleurs et les employeurs du secteur de l’Horeca pouvaient 
légitimement s’attendre à ce qu’à compter du 1er janvier 2016, 
ils puissent (faire) prester un crédit de 300 ou 360 heures sup-
plémentaires socialement et fi scalement avantageuses et ont 

déjà sur cette base exécuté ou planifi é leurs prestations, alors 
que sur base du texte de loi actuel, ils ne peuvent (faire) prester 

qu’un crédit de 91 heures supplémentaires avantageuses;

— les entreprises ayant déjà dépassé ce crédit courent le 
risque de se voir imposer des rectifi cations et des paiements 
rétroactifs de cotisations de sécurité sociale et fi scales;

— il s’agit d’un crédit par année civile, de sorte que l’entrée 
en vigueur au 1er janvier 2016 n’entraîne pas de conséquences 
fondamentales;

— eu égard à ce qui précède, l’entrée en vigueur garantit 
la sécurité juridique pour toutes les parties concernées.

Le ministre de l’Emploi, 

Kris PEETERS
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ADVIES VAN DE RAAD VAN STATE
NR. 59.618/1 VAN 16 JUNI 2016

Op 15 juni 2016 is de Raad van State, afdeling Wetgeving, 
door de minister van Werk verzocht, binnen een termijn van 
vijf werkdagen, een advies te verstrekken over amendementen 
op een ontwerp van programmawet.

De amendementen zijn door de eerste kamer onderzocht 
op 16 juni 2016.

De kamer was samengesteld uit Wilfried Van Vaerenbergh, 
staatsraad, voorzitter, Wouter Pas en Patricia De Somere, 
staatsraden, en Wim Geurts, griffier.

Het verslag is uitgebracht door Jonas Riemslagh 
adjunct-auditeur.

Het advies is gegeven op 16 juni 2016.

*

Wat de elementen betreft, opgesomd in artikel  84, § 3, 
eerste lid, van de wetten op de Raad van State, gecoördi-
neerd op 12 januari 1973, geeft het ontwerp geen aanleiding 
tot opmerkingen.

*

 De griffier,  De voorzitter,

 Wim GEURTS Wilfried VAN VAERENBERGH

AVIS DU CONSEIL D’ÉTAT
N° 59.618/1 DU 16 JUIN 2016

Le 15 juin 2016, le Conseil d’État, section de législation, a 
été invité par le ministre de l’Emploi à communiquer un avis, 
dans un délai de cinq jours ouvrables, sur des amendements 
à un projet de loi-programme.

Les amendements ont été examinés par la première 
chambre le 16 juin 2016.

La chambre était composée de Wilfried Van Vaerenbergh, 
conseiller d’État, président, Wouter Pas et Patricia De Somere, 
conseillers d’État, et Wim Geurts, greffier.

Le rapport a été présenté par Jonas Riemslagh, audi-
teur adjoint.

L’avis a été donné le 16 juin 2016.

*

En ce qui concerne les éléments énumérés à l’article 84, 
§ 3, alinéa 1er, des lois sur le Conseil d’État, coordonnées le 
12 janvier 1973, le projet ne donne lieu à aucune observation.

*

 Le greffier,  Le président,

 Wim GEURTS Wilfried VAN VAERENBERGH
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