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PROJET DE LOI WETSONTWERP
accordant un droit houdende toekenning van een recht
au petit chomage aux travailleurs op klein verlet voor werknemers met het oog
afin de recevoir un vaccin op het toegediend krijgen van een vaccin ter
contre le coronavirus COVID-19 bescherming tegen het coronavirus COVID-19
AMENDEMENT AMENDEMENT
Voir: Zie:
Doc 55 1849/ (2020/2021): Doc 55 1849/ (2020/2021):
001:  Projet de loi. 001:  Wetsontwerp.
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N° 1 DE MME THEMONT ET CONSORTS
Art. 3

Entre I’alinéa 1¢" et I’alinéa 2, insérer un alinéa,
rédigé comme suit:

“L’absence du travail visée al’alinéa 1°" est assimilée
a une absence du travail au sens de I’article 30, § 1°,
de la loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de travail.
La rémunération normale pour cette absence est fixée
conformément aux dispositions de I’article 56 de la loi
du 3 juillet 1978 relative aux contrats de travail.”

JUSTIFICATION

Le congé de vaccination est un petit chémage. Afin de
garantir la sécurité juridique, il importe de préciser la nature
du congé et la maniére de calculer la rémunération y afférente,
dans le texte de la loi méme.
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Nr. 1 VAN MEVROUW THEMONT c.s.
Art. 3

Tussen het eerste lid en het tweede lid, een lid
invoegen, luidende:

“De in het eerste lid bedoelde afwezigheid van het
werk wordt gelijkgesteld met een afwezigheid van het
werk in de zin zoals bedoeld bij artikel 30, § 1, van de
wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereen-
komsten. Het normale loon voor deze afwezigheid
wordt vastgesteld overeenkomstig de bepalingen van
artikel 56 van de wet van 3 juli 1978 betreffende de
arbeidsovereenkomsten.”

VERANTWOORDING

Vaccinatieverlof is klein verlet. Met het oog op de rechts-
zekerheid is het van belang dat de aard van het verlof en de
wijze waarop de bezoldiging daarvoor moet worden berekend,
nader wordt bepaald in de tekst van de wet zelf.
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