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VOLKSVERTEGENWOORDIGERS

RÉSUMÉ

Actuellement, en vue d’aider un aidant proche, le 
travailleur peut suspendre l’exécution de son contrat 
de travail pour une durée d’un mois maximum mais un 
arrêté royal peut allonger cette durée jusque 6 mois 
maximum pour l’ensemble des travailleurs.

La proposition de loi vise à fixer la durée maximale 
de ce congé à 6 mois d’office, sans qu’un arrêté royal 
ne soit nécessaire. En effet, des arrêtés royaux en ce 
sens ont été promis mais ne sont jamais venus.

SAMENVATTING

Een werknemer die als mantelzorger hulp wil bieden, 
kan vandaag zijn arbeidsovereenkomst gedurende 
maximaal één maand doen opschorten, maar bij ko-
ninklijk besluit kan die termijn voor alle werknemers 
worden verlengd tot maximaal zes maanden.

Dit wetsvoorstel beoogt de maximale duur van dit 
verlof vast te stellen op zes maanden, zonder dat daar-
toe een koninklijk besluit moet worden uitgevaardigd. 
Ter zake werden immers wel koninklijke besluiten in 
uitzicht gesteld, maar ze zijn er nooit gekomen. 

tot wijziging van de herstelwet 
van 22 januari 1985 houdende 

sociale bepalingen, teneinde de duur 
van het thematisch verlof 

voor mantelzorgers te verlengen

(ingediend door mevrouw Catherine Fonck)

modifi ant la loi de redressement 
contenant des dispositions sociales 

du 22 janvier 1985, visant à allonger 
la durée du congé thématique 

“aidants proche”

(déposée par Mme Catherine Fonck)

PROPOSITION DE LOI WETSVOORSTEL
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N-VA : Nieuw-Vlaamse Alliantie
Ecolo-Groen : Ecologistes Confédérés pour l’organisation de luttes originales – Groen
PS : Parti Socialiste
VB : Vlaams Belang
MR : Mouvement Réformateur
CD&V : Christen-Democratisch en Vlaams
PVDA-PTB : Partij van de Arbeid van België – Parti du Travail de Belgique
Open Vld : Open Vlaamse liberalen en democraten
Vooruit : Vooruit
cdH : centre démocrate Humaniste
DéFI : Démocrate Fédéraliste Indépendant
INDEP-ONAFH : Indépendant - Onafhankelijk

Abréviations dans la numérotation des publications: Afkorting bij de numering van de publicaties:

DOC 55 0000/000
Document de la 55e législature, suivi du numéro de base 
et numéro de suivi

DOC 55 0000/000
Parlementair document van de 55e zittingsperiode + 
basisnummer en volgnummer

QRVA Questions et Réponses écrites QRVA Schriftelijke Vragen en Antwoorden
CRIV Version provisoire du Compte Rendu Intégral CRIV Voorlopige versie van het Integraal Verslag
CRABV Compte Rendu Analytique CRABV Beknopt Verslag

CRIV
Compte Rendu Intégral, avec, à gauche, le compte rendu 
intégral et, à droite, le compte rendu analytique traduit 
des interventions (avec les annexes)

CRIV
Integraal Verslag, met links het defi nitieve integraal 
verslag en rechts het vertaald beknopt verslag van de 
toespraken (met de bijlagen)

PLEN Séance plénaire PLEN Plenum
COM Réunion de commission COM Commissievergadering

MOT
Motions déposées en conclusion d’interpellations (papier 
beige)

MOT
Moties tot besluit van interpellaties (beigekleurig 
papier)
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TOELICHTING

DAMES EN HEREN,

Artikel 100ter van de herstelwet van 22 januari 1995 
houdende sociale bepalingen regelt het thematisch 
zorgverlof voor de mantelzorgers.

Paragraaf 3 van dat artikel luidt als volgt:

“De periode tijdens welke de werknemer de uitvoe-
ring van zijn arbeidsovereenkomst kan schorsen, wordt 
vastgesteld op één maand per zorgbehoevende persoon 
als bedoeld in § 1.

De Koning kan, bij een in Ministerraad overlegd be-
sluit, de duur van deze periode verlengen tot maximum 
zes maanden en hiervoor de nadere voorwaarden en 
regels vastleggen.

Het recht op de volledige schorsing bedraagt maxi-
mum zes maanden over de gehele beroepsloopbaan.”.

In een persbericht van 3 april 2019 heeft de toenma-
lige minister van Volksgezondheid en Sociale Zaken 
aangegeven dat dit mantelzorgerverlof stapsgewijs zou 
worden uitgebreid: “Elk jaar komt er één maand bij voor 
wie voltijds werkt en twee maanden voor wie deeltijds 
aan de slag is.”1.

Vooralsnog is evenwel geen enkel koninklijk besluit 
uitgevaardigd dat de duur van het mantelzorgverlof ver-
lengt. Bovendien rept ook het regeerakkoord van deze 
55e regeerperiode er met geen woord van.

De indienster van dit wetsvoorstel vindt het nodig 
hier snel iets aan te doen en de voormelde bepaling 
dus te wijzigen om te voorzien in een langere duur van 
dit verlof, zodat een koninklijk besluit niet meer nodig 
is. Dit wetsvoorstel beoogt dan ook te bepalen dat het 
mantelzorgverlof kan worden genomen gedurende 

maximum zes maanden.

1 https://www .maggiedeblock .be /mantelzorgers -krijgen -erkenning 
-en -betaald -verlof/.

DÉVELOPPEMENTS

MESDAMES, MESSIEURS,

L’article 100ter de la loi du 22 janvier 1985 de redres-
sement contenant des dispositions sociales crée le 
congé thémati que “aidants proches”.

Le paragraphe 3 de cet article est rédigé comme suit:

“§ 3. La période pendant laquelle le travailleur peut 
suspendre l’exécution de son contrat de travail est fixée à 
un mois par personne nécessitant une aide visée au § 1er.

Le Roi peut, par un arrêté délibéré en Conseil des 
ministres, prolonger la durée de cette période jusqu’à 
maximum 6 mois et à cette fin déterminer les autres 
conditions et modalités.

Le droit à une suspension complète est de maximum 
six mois durant la carrière professionnelle complète.”.

La ministre de la Santé publique et des affaires sociales 
avait indiqué, dans un communiqué de presse, le 3 avril 
2019, que ce congé pour aidants proches serait étendu 
progressivement: “Un mois viendra s’ajouter chaque 
année, et deux mois par an pour les personnes qui 
travaillent à temps partiel”.1

Mais aucun arrêté royal visant à prolonger la durée du 
congé “aidants proches” n’a été adopté depuis. De plus, 
l’accord de gouvernement de la présente législature 55 
ne prévoit rien à ce sujet.

L’auteur de la présente proposition de loi estime 
nécessaire d’agir rapidement et donc de modifier la 
disposition précitée, en vue de prolonger la durée de ce 
congé, afin qu’un arrêté royal ne soit plus nécessaire. La 
proposition de loi vise donc à prévoir que le congé pour 
aidants proches peut être pris durant 6 mois maximum.

Catherine FONCK (cdH)

1 https://www .maggiedeblock .be /fr /reconnaissance -et -conge 
-remunere -pour -les -aidants -proches/.
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WETSVOORSTEL

Artikel 1

Deze wet regelt een aangelegenheid als bedoeld in 
artikel 74 van de Grondwet.

Art. 2

In artikel 100ter, § 3, van de herstelwet van 22 januari 
1985 houdende sociale bepalingen, ingevoegd bij de 
wet van 17 mei 2019, worden de volgende wijzigingen 
aangebracht:

1° in het eerste lid worden de woorden “één maand” 
vervangen door de woorden “zes maanden”;

2° het tweede lid wordt opgeheven.

Art. 3

Deze wet treedt in werking op 1 september 2021.

5 januari 2021

PROPOSITION DE LOI

Article 1er

La présente loi règle une matière visée à l’article 74 
de la Constitution.

Art. 2

Dans l’article 100ter de la loi du 22 janvier 1985 de 
redressement contenant des dispositions sociales, 
inséré par la loi du 17 mai 2019, dans le paragraphe 3, 
les modifications suivantes sont apportées:

1° dans l’alinéa 1er, les mots “un mois” sont remplacés 
par les mots “six mois”;

2° l’alinéa 2 est abrogé.

Art. 3

La présente loi entre en vigueur le 1er septembre 2021.

5 janvier 2021

Catherine FONCK (cdH)
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