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N° 44 DE MME VANROBAEYS ET CONSORTS
Art. 8 et 9.

Dans le chapitre 3, supprimer la section 4 —com-
prenant les articles 8 et 9.

JUSTIFICATION

Cette modification qui vise a permettre I’exécution d’une
mesure reprise dans I’avis commun du Conseil National
du travail n° 2 213 et du Conseil Central de I’Economie du
19 avril 2021 concernant la liaison au bien-étre 2021-2022,
a savoir 'augmentation du plafond de rémunération pouvant
étre pris en compte pour le calcul de I'indemnisation en acci-
dents du travail de 1,1 %, entre en vigueur le 1°" janvier 2022.

Il est impératif pour la bonne exécution de cette mesure
qu’elle soit adoptée le plus rapidement possible et certaine-
ment avant son entrée en vigueur.

Cette modification est donc retirée du projet de loi portant

des dispositions diverses pour étre intégrée via un amen-
dement du gouvernement dans le projet de loi-programme.
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Nr. 44 VAN MEVROUW VANROBAEYS c.s.
Art. 8 et9

In hoofdstuk 3, de afdeling 4 die de artikelen 8 en
9 bevat, weglaten.

VERANTWOORDING

Deze wijziging, die een maatregel uitvoert die is opge-
nomen in het gemeenschappelijk advies van de Nationale
Arbeidsraad nr. 2 213 en van de Centrale Raad voor het
Bedrijfsleven van 19 april 2021 over de welvaartvastheid 2021-
2022, namelijk de verhoging met 1,1 % van het loonplafond
die in aanmerking kan worden genomen voor de berekening
van de vergoeding voor arbeidsongevallen, treedt in werking
op 1 januari 2022.

Voor de correcte uitvoering van deze maatregel is het
absoluut noodzakelijk dat hij zo spoedig mogelijk wordt aan-
genomen en zeker voordat hij in werking treedt.

Deze wijziging wordt derhalve ingetrokken uit het ontwerp
van wet houdende diverse bepalingen en via een amen-
dement van de regering opgenomen in het ontwerp van
programmawet.

Anja VANROBAEYS (Vooruit)
Sophie THEMONT (PS)

Christophe BOMBLED (MR)
Marie-Colline LERQY (Ecolo-Groen)
Nahima LANJRI (CD&V)

Tania DE JONGE (Open VId)

Evita WILLAERT (Ecolo-Groen)
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N° 45 DE M. ANSEEUW ET CONSORTS
Art. 29

Apreés l'article 29, dans le chapitre 5, inséré une
section 4 intitulée:

“Section 4. Recouvrement des montants payés
par le SFP aux fonctionnaires au titre de supplément
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“minimum garanti.”.

JUSTIFICATION

Le chapitre 5 contient plusieurs dispositions diverses qui
apportent des corrections en matiere de perception et de
recouvrement de montants dans la sécurité sociale. Il modifie
ainsi les régles concernant la cotisation spéciale de pension
des journalistes professionnels. Les fonctionnaires bénéficiant
d’une pension de maladie pergoivent aussi une cotisation de
pension complémentaire, ou supplément, du SFP.

A I’heure actuelle, plusieurs milliers de fonctionnaires en
age de travailler ont été anticipativement mis a la retraite pour
cause d’inaptitude physique définitive. Dans de trés nombreux
cas, le montant de leur pension de maladie s’obtient en addi-
tionnant le montant (faible) d’une pension de retraite et un
supplément “minimum garanti”, afin d’atteindre un montant
minimum garanti de pension.

L'article 123 de la loi du 26 juin 1992 dispose que: “Le
supplément découlant de I'application des articles 120 et
121 cesse d’étre payé durant les années civiles au cours
desquelles le pensionné exerce une activité lucrative quel-
conque qui lui procure un revenu brut annuel égal ou supérieur
a (607,59 euros — non indexés)”.

Cet article laisse une certaine marge d’interprétation.
L'article 123 en question ne dispose pas que le paiement de
ce supplément est interrompu et que les montants déja versés
sont recouvrés si le bénéficiaire reprend le travail au cours
de I’année. Le site officiel de la Sécurité sociale définit méme
explicitement la notion de suspension: “Si vous bénéficiez
d’autres pensions ou rentes, elles sont déduites en tout ou
en partie du supplément minimum garanti. Si vous exercez
une activité qui dépasse un certain montant, votre supplément
peut étre suspendu.”.
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Nr. 45 VAN DE HEER ANSEEUW c.s.
Art. 29

Na artikel 29, in hoofdstuk 5, een afdeling 4 in-
voegen, luidende:

“Afdeling 4. De invordering van uitgekeerde bedra-
gen door de FPD van supplementen gewaarborgd
minimum aan ambtenaren.”

VERANTWOORDING

Hoofdstuk 5 bevat verschillende diverse bepalingen die
correcties doorvoeren inzake de invordering en inning van
bedragen binnen de sociale zekerheid. Zo wordt de regeling
inzake de aanvullende pensioenbijdrage door de FPD van
beroepsjournalisten aangepakt. Ook ambtenaren op ziekte-
pensioen ontvangen een aanvullende pensioenbijdrage, of
supplement, van de FPD. Ook hier doet zich een probleem
voor dat dringend een oplossing verdient.

Vandaag zijn er ettelijke duizenden ambtenaren op be-
roepsactieve leeftijd voortijdig op ziektepensioen omwille van
definitieve lichamelijke ongeschiktheid. De berekening van
zo’n ziektepensioen is in heel veel gevallen de combinatie
van een (laag) rustpensioen aangevuld met een supplement
“gewaarborgd minimum” om toch te komen aan een gewaar-
borgd minimumpensioenbedrag.

Artikel 123 van de wet van 26 juni 1992 zegt het volgende:
“De uitbetaling van het uit de toepassing van de artikelen 120
en 121 voortvloeiende supplement wordt stopgezet tijdens
de kalenderjaren gedurende welke de gepensioneerde om
het even welke winstgevende activiteit uitoefent die hem een
jaarlijks bruto inkomen oplevert dat gelijk is aan of hoger is
dan (607,59 euro — niet geindexeerd)”.

Dit artikel laat enige ruimte voor interpretatie. Indien iemand
in de loop van het jaar terug aan het werk gaat, staat in het
bewuste artikel 123 niet dat de uitkering van het supplement
retroactief wordt stopgezet en teruggevorderd. De officiéle
website van de Sociale Zekerheid maakt zelfs duidelijk gewag
van het begrip schorsing: “Ontvang je andere pensioenen of
rentes, dan worden die volledig of gedeeltelijk afgetrokken
van het supplement gewaarborgd minimum. Oefen je een
activiteit uit die een bepaald bedrag overschrijdt, dan kan je
supplement worden geschorst.”
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Dans la pratique, I’Office national des Pensions inter-
prete cependant I'article 123 littéralement, si bien que les
suppléments payés au cours des mois précédant la reprise
du travail sont également recouvrés lorsque le montant des
revenus résultant de la reprise du travail dépasse le plafond
de revenus annuel prévu par la loi.

Par le présent amendement, nous souhaitons clarifier cette
situation. Il faut continuellement encourager les fonctionnaires
mis a la retraite pour cause de maladie a accepter d’exercer
un autre emploi convenable. Ce n’est pas parce qu’ils ont été
déclarés en incapacité de travail permanente pour un emploi
spécifique en qualité de fonctionnaire qu’ils sont pour autant
dans I'incapacité d’exercer un autre emploi.

Le recouvrement rétroactif d’une prestation sociale péna-
lise les bénéficiaires d’une pension de maladie qui souhaitent
reprendre le travail. Cette mesure manque de cohérence
dans le cadre d’une politique de I’emploi visant a porter le
taux d’emploi de 70 % a 80 % en Belgique. Pour atteindre cet
objectif, nous devons encourager tous les inactifs, y compris
les fonctionnaires bénéficiant d’une pension de maladie, a
accepter toute offre d’emploi convenable. Le travail doit tou-
jours étre mieux rémunéré que I’absence de travail associée
a une allocation de remplacement de revenus.

Ces derniéres années, ce piege aux allocations a été
dénoncé a plusieurs reprises par le Service de médiation
des Pensions, mais ce probleme n’a pas été résolu jusqu’a
présent. Une solution s’impose donc d’urgence. C’est pour-
quoi nous proposons de modifier I’article 123 et de prévoir
désormais la suspension du supplément durant les mois au
cours desquels une activité lucrative est exercée.

CHAMBRE « 4e SESSION DE LA 55e LEGISLATURE

PPl 2022

pocss 2247/003

In de praktijk interpreteert de Rijksdienst voor Pensioenen
artikel 123 echter letterlijk en worden ook uitgekeerde sup-
plementen van de maanden voorafgaand aan de nieuwe
tewerkstelling teruggevorderd wanneer door de nieuwe te-
werkstelling de jaarlijkse inkomensgrens wordt overschreden.

Via dit amendement willen we duidelijkheid brengen in
deze situatie. Ambtenaren met een ziektepensioen moeten te
allen tijde worden gestimuleerd om ander passend werk aan
te nemen. Het is niet omdat ze definitief arbeidsongeschikt
werden verklaard om een bepaalde job als ambtenaar uit te
oefenen dat ze niet perfect ander werk mogen aannemen.

Door een sociale uitkering retroactief terug te vorderen
bestraf je die mensen met een ziektepensioen die terug aan
de slag willen gaan. Dit past niet in een tewerkstellingsbeleid
waarbij we de werkzaamheidsgraad in dit land willen optrek-
ken van 70 % naar 80 %. Om die doelstelling te halen moeten
we alle groepen van inactieven, dus ook ambtenaren met een
ziektepensioen, aanmoedigen om in te gaan op een passend
werkaanbod. Werken moet altijd lonender zijn dan niet werken
met een inkomensvervangende uitkering.

Deze uitkeringsval werd de voorbije jaren reeds herhaal-
delijk aangeklaagd door de Ombudsdienst Pensioenen maar
bleef tot op heden zonder oplossing. Er is dus dringend nood
aan een oplossing. Om die reden wijzigen we artikel 123 en
spreken we voortaan over schorsing van het supplement
tijdens de maanden dat er een winstgevende activiteit wordt
uitgeoefend.

Bjérn ANSEEUW (N-VA)
Wim VAN DER DONCKT (N-VA)
Valerie VAN PEEL (N-VA)
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N° 46 DE M. ANSEEUW ET CONSORTS
Art. 29/1 (nouveau)

Dans la section 4 précitée, insérer un article 29/1
rédigé comme suit:

“Art. 29/1. L’article 123 de la loi du 26 juin 1992 por-
tant des dispositions sociales et diverses est remplacé
par ce qui suit:

“Art. 123. Le paiement du supplément découlant
de I’application des articles 120 et 121 est suspendu
durant les mois au cours desquels le pensionné exerce
une activité lucrative quelconque qui lui procure un
revenu brut mensuel égal ou supérieur a (50,63 euros
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—non indexés).”.

JUSTIFICATION

Le plafond annuel de 607,59 euros (non indexé) est rem-
placé par un plafond mensuel de 50,63 euros (non indexé),
ce qui correspond a un douzieme du plafond annuel. Le
supplément ne sera suspendu que durant les mois au cours
desquels le plafond mensuel sera dépassé. La reprise du
travail ou la fin d’un emploi temporaire n’aura désormais plus
de répercussions négatives sur les mois précédant ou suivant
le travail pour le bénéficiaire d’une pension de maladie
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Nr. 46 VAN DE HEER ANSEEUW c.s.
Art. 29/1 (nieuw)

In de voornoemde afdeling 4 een artikel 29/1
invoegen, luidende:

“Art. 29/1. Artikel 123 van de wet van 26 juni 1992
houdende sociale en diverse bepalingen wordt ver-
vangen als volgt:

“Art. 123. De uitbetaling van het uit de toepassing
van de artikelen 120 en 121 voortvloeiende supplement
wordt geschorst gedurende de maanden dat de gepen-
sioneerde om het even welke winstgevende activiteit
uitoefent die hem een maandelijks bruto inkomen ople-
vert dat gelijk is aan of hoger is dan (50,63 euro — niet
geindexeerd).”.”

VERANTWOORDING

Het jaarlijks grensbedrag van 607,59 euro (niet gein-
dexeerd) wordt vervangen door een maandelijks grensbedrag
van 50,63 euro (niet geindexeerd). Dat is 1/12° van het jaarlijks
grensbedrag. Enkel gedurende de maanden dat het maande-
lijks grensbedrag worden overschreden is er een schorsing
van het supplement. Een nieuwe tewerkstelling of het einde
van een tijdelijke tewerkstelling door iemand met een ziekte-
pensioen zal voortaan geen negatieve impact meer hebben
op de maanden voor of na de tewerkstelling.

Bjérn ANSEEUW (N-VA)
Wim VAN DER DONCKT (N-VA)
Valerie VAN PEEL (N-VA)
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