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N-VA : Nieuw-Vlaamse Alliantie
Ecolo-Groen : Ecologistes Confédérés pour l’organisation de luttes originales – Groen
PS : Parti Socialiste
VB : Vlaams Belang
MR : Mouvement Réformateur
CD&V : Christen-Democratisch en Vlaams
PVDA-PTB : Partij van de Arbeid van België – Parti du Travail de Belgique
Open Vld : Open Vlaamse liberalen en democraten
Vooruit : Vooruit
cdH : centre démocrate Humaniste
DéFI : Démocrate Fédéraliste Indépendant
INDEP-ONAFH : Indépendant - Onafhankelijk

Abréviations dans la numérotation des publications: Afkorting bij de numering van de publicaties:

DOC 55 0000/000
Document de la 55e législature, suivi du numéro de base 
et numéro de suivi

DOC 55 0000/000
Parlementair document van de 55e zittingsperiode + 
basisnummer en volgnummer

QRVA Questions et Réponses écrites QRVA Schriftelijke Vragen en Antwoorden
CRIV Version provisoire du Compte Rendu Intégral CRIV Voorlopige versie van het Integraal Verslag
CRABV Compte Rendu Analytique CRABV Beknopt Verslag

CRIV
Compte Rendu Intégral, avec, à gauche, le compte rendu 
intégral et, à droite, le compte rendu analytique traduit 
des interventions (avec les annexes)

CRIV
Integraal Verslag, met links het defi nitieve integraal 
verslag en rechts het vertaald beknopt verslag van de 
toespraken (met de bijlagen)

PLEN Séance plénaire PLEN Plenum
COM Réunion de commission COM Commissievergadering

MOT
Motions déposées en conclusion d’interpellations (papier 
beige)

MOT
Moties tot besluit van interpellaties (beigekleurig 
papier)
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I. — AMENDEMENTEN OP DE BIJ HET 
WETSONTWERP TOEVOEGD DE TABEL 1 

— AANGEPASTE PROGRAMMA’S 
VOOR HET BEGROTINGJAAR 2021

Tengevolge van de aangenomen amendementen nrs. 1 
en 2 (DOC 55 2315/002 en 003) dienen de pagina’s 10 
tot 24 van DOC 55 2315/001 vervangen te worden door 
de  hiernavolgende tabellen nrs. 1 tot 28.

I. — AMENDEMENTS AU TABLEAU 1 
ANNEXÉ AU PROJET DE LOI 
— PROGRAMMES AJUSTÉS 

POUR L’ANNÉE BUDGÉTAIRE 2021

Suite à l’adoption des amendements nos 1 et 2 
(DOC 55 2318/002 et 003) les pages 10 à 24 des 
DOC 55 2315/001 doivent être remplacées par les 
tableaux suivants nos 1 à 28.
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