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Chambre des représentants  
de belgique

belgisChe Kamer van  
volKsvertegenwoordigers

Amendement Amendement

tot verlenging van bepaalde maatregelen 
voorzien in de wet van 20 november 2022 

houdende maatregelen aangaande  
de personeelsschaarste in de zorgsector

prolongeant certaines mesures  
prévues par la loi du 20 novembre 2022 

portant des mesures concernant la pénurie  
de personnel dans le secteur des soins

PROPOSITION DE LOIWETSVOORSTEL

Voir:

Doc 56 0944/ (2024/2025):
001: Proposition de loi de MM. Bertels et Ronse et Mmes Reuter,  

Hansez et Muylle.

Zie:

Doc 56 0944/ (2024/2025):
001: Wetsvoorstel van de heren Bertels en Ronse en de dames Reuter, 

Hansez en Muylle.
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N° 1 de M. Van Quickenborne

Art. 1er/1 (nouveau)

Insérer un article 1er/1 rédigé comme suit:

“Art. 1er/1. Dans l’article 2 de la loi du 16 novembre 2015 
portant des dispositions diverses en matière sociale, 
modifié en dernier lieu par la loi du 15 mai 2024, le § 3, 
2°, est abrogé.”

JUSTIFICATION

Le secteur des soins est actuellement confronté à d’impor-
tantes pénuries de personnel. Outre qu’elle compromet les 
capacités de soins, cette situation met également en péril le 
contrat social belge par lequel les citoyens cèdent une part 
substantielle de leur salaire à l’impôt en échange de quoi ils 
peuvent bénéficier des avantages sociaux de l’État-provi-
dence lorsqu’ils en ont besoin.

L’actuelle proposition de loi entend prolonger le système 
qui permet aux pensionnés de travailler dans le secteur des 
soins moyennant des cotisations sociales plus avantageuses. 
L’impact sera limité dès lors qu’ils sont moins de 1000 ETP, 
pour l’instant, à recourir à ce système.

Les flexi-jobs, par contre, ont un impact bien plus important. 
Partout où ils sont instaurés, ils remportent un franc succès. 
Or, pour pouvoir répondre aux besoins croissants dans le sec-
teur des soins, il faut mettre beaucoup plus de bras au chevet 
du patient. Les pensionnés et les autres personnes actives 
qui aiment se rendre utiles peuvent contribuer à remédier aux 
pénuries de personnel dans ce secteur. Il va sans dire que 
pour pouvoir exercer cette fonction, ils devront satisfaire aux 
exigences de diplôme.

C’est pourquoi le présent amendement étend le système 
des flexi-jobs aux fonctions qui comprennent des tâches 
entrant dans le champ d’application matériel de la loi coor-
donnée du 10 mai 2015 relative à l’exercice des professions 
des soins de santé. Jusqu’à présent, ces tâches en étaient 
explicitement exclues. L’accord du gouvernement Arizona 
prévoit toutefois la généralisation des flexi-jobs. Le présent 
amendement entend dès lors mettre cet objectif en œuvre 
dans le secteur des soins de santé.

Nr. 1 van de heer Van Quickenborne

Art. 1/1 (nieuw)

Een artikel 1/1 invoegen, luidende:

“Art. 1/1. In artikel 2 van de wet van 16 november 2015 
houdende diverse bepalingen inzake sociale zaken, 
laatstelijk gewijzigd bij de wet van 15 mei 2024, wordt 
§ 3, 2°, opgeheven.”

VERANTWOORDING

De zorgsector heeft vandaag de dag te kampen met grote 
personeelstekorten. Dit ondermijnt niet alleen de zorgcapaci-
teit maar ondermijnt ook het sociaal contract in België waarbij 
burgers op hun loon een zeer omvangrijk deel belasting beta-
len om in ruil hiervoor van de sociale welvaartstaat te kunnen 
genieten als zij zich hiertoe genoodzaakt zien.

Het huidige wetsvoorstel wil de regeling verlengen waar-
door gepensioneerden aan iets interessantere sociale bijdra-
gen kunnen werken in de zorgsector. Dat heeft een beperkte 
impact aangezien nog geen 1000 VTE gebruik maken van 
dit systeem.

Flexi-jobs daarentegen hebben een veel grotere impact. 
Overal waar ze worden ingevoerd, blijken ze zeer succesvol 
te zijn. Om aan de groeiende zorgnoden te kunnen voldoen 
zijn er veel meer handen nodig aan het bed. Gepensioneerden 
en andere actieve mensen die er graag iets bij doen, kunnen 
de personeelstekorten in de zorg ermee verhelpen. Uiteraard 
moeten de personen die zo’n job uitoefenen voldoen aan de 
diplomavereisten.

Vandaar dat dit amendement de regeling van flexi-jobs 
uitbreidt naar de functies die taken omvatten behorend tot 
het materiële toepassingsgebied van de gecoördineerde 
wet van 10  mei  2015 betreffende de uitoefening van de 
gezondheidszorgberoepen. Die taken waren tot nog toe ex-
pliciet uitgesloten. Het regeerakkoord van Arizona voorziet 
echter in de veralgemening van de flexi-jobs. Vandaar dat 
dit amendement daar uitvoering aan geeft in de sector van 
de gezondheidszorg.

Vincent Van Quickenborne (Open Vld)
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