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Chambre des Représentants.

Seance pu 19 Janvier 1898.

Projet de loi sur les Unions professionnelles ().

AMENDEMENTS PRESENTES PAR LE GOUVERNEMENT.

D ]

NOTE PRELIMINAIRE.,

—p——

L’ordre du projet adopté par la Chambre a été modifié pour d'impérieuses
raisons de méthode et en vue de donner plus de clarté a Pensemble de la loi.

L’article 1¢r nouveau affirme le principe qui domine toute la loi : ce prin-
cipe une fois mis en lumiére, il devient inutile de répéler partout les mots :
« les Unions qui jouissent de la personnification civile.... », efc. ; il suflit de

de dire « les Unions », étant entendu que ces Unions sont exclus:vement
celles dont la loi s’occupe.

I. Les arlicles 2 el suivants définissent les « limiles et conditions » dont
parle Particle 1er.

L’article 2 détermine I'objet des Unions;
L’article 3, les qualités requises pour étre membre d’une Union;

Les articles 4, 5, 6, donnent, chronologiquement, la suite des formahles
requises pour constituer une Union.

D’abord la rédaction des statuts : Particle 4 énumeére les mentions qu’ils

(1) Projet de Joi, n° 4 (session de 1894-1893).
Rapport, n° 4155 (session de 1895-1896).
Amendements, n>* 253, 259, 260, 262, 265, 266 el 267 (session de 1896-1897), 7, 9, 14,
16, 22, % el 25.
Texte adopté par fa Chambre au premier vote, n® 27,



[Ne 46.] (2)

conticnnent; & la suite de chacune de ces mentions, on indique les obliga-
tions qui s'imposent, impéralivement, a propos de chaque poirt.

Dans le projet volé en premiére lecture, les dispositions relatives a ces
obligations étaient dispersées sans ordre logique dans de multiples articles
ou elles risquaient d’échapper a laltention des rédacteurs des statuts des
Unions. A cet égard, le texle nouveau facilitera considérablement la besogne
de ces rédacteurs et, dés lors, eelle de la Commission d’entérinement. On aura,
en effet, sous les yeux, a la fois ce qu’il faut metire dans les statuls et ce qu'il
est interdit d’y meltre.

L’arlicle 5 s'occupe des annexes aux statuts,

L’article 6 concerne les opérations ullérienres a la rédaction des statuts et
de leurs annexes : dépét, entérinement, publication.

L’article 7 a trail aox actes modificatifs des statuts.

HI. Aprés quoi viennent les obligations générales des Unions, une fois
qu’elles existent et fonctionnent :

Art. §. — Présentation des comples, elc.;
Arr. 9. — Tenue réguliére de la liste des membres.

IIl. Les articles 10, 11 et 42 concernent la capacité juridique des Unions.
1V. Larticle 13 établit une taxe fonciére au profit de I'Etat.

V. Les articles 14, 15, 16 réglent la dissolution dans l'ordre ci-aprés :

Art. 14 — Enumération des cas de dissolution judiciaire ;
Arr. 15. — Procédure a suivre;
Arr, 16. — Liquidation.

VI. L’article 47 établit les sanctions pénales.
VIL. Larticle 418 s’occupe des fédérations.

VIiL. L’article 19 concerne le rapport tricnnal aux Chambres,

Nombre de modifications proposées se justifient par la nécessité de donner
av texle une tournure plus correcte. La plupart de ces modificalions se justi-

fiant d'elles-mémes, on n'a pas a y insister spécialement dans la présente note
explicative.
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PROJET DE LOI

SUR LES

UNIONS PROFESSIONNELLES
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Texte ndopté par la Chambre Références au texte amendé par le Gou-
au premler vote (%) vernement.

e v

ARTICLE PREMIER.

Les Unions professionnelles jouissent de fa| Art. 4.
personnification civile dans les limiles et sous
les conditions résultant des dispositions de la
présente lot.

On entend par Unions professionnelles les| Art. 2.
associations formées exclusivement pour étude,
la protection et le développement de leurs tnté-
réts professionnels, enire personnes exercant
dans Uindustrie, le commerce, lagriculture ou
les professions libérales o but lucratif, soit lu
méme profession ou des professions similaires,
sott le méme métier ou des métiers qui con-
courent d lu fabrication des mémes produits,

Les Unions ne peuvent exercer elles-mémes
ni la profession ni le métier; elles peuvent
néanmoins faire :

1° Les conventions, el nolamment les achals
et les venles, nécessaires au fonctionnement de
leurs ateliers dapprentissage;

20 Les achats, pour la revente d leurs mem-
bres, de matiéres premiéres, semences, engrais,
bestiaux, machines et autres instruments, el
généralement de tous objets propres d lexer-
cice de la profession ou du métier de ces mem-
bres;

3o Les achats des produits de la profession
ou du métier de leurs membres, el la revente
de ces mémes objels ; i

4° Toutes opérations de commission, pour
leurs membres, relalives aux actes prévus :
au 2° et au 3° du présent article ; i

i

5 Les achals de bestiaux, machines el autres
insiruments, el généralement de tous objets
destinés a resler la propriété de I'Union pour
dtre mis a Pusage de ses membres, por locution
ou autrement, en vuc de lUexercice de leur
profession ou de leur mélier.

Les diverses opéralions prévues aur numé-
ros 1° 4 3° ne pewvent donner lieu @ béndfice
au profit de PUnion el ne sont en avcun cas
réputées acles de commerce duns son chef; clles
font Uobjet d>une comptabtlité distincte de celle
des autres actes de I’Union.

(*) Les amendements adoptés par la Chambre, au
premier vole, sont imprimés en caractéres ilaliques.




(%)

Fexte amendé par le Gouvernemont (1),

ARTICLE PREMIER.

Les Unions professionnelles jouissent de la
personnification civile dans les limites et sous
les conditions résultant des dispositions de la
présente loi.

ART. 2.

L’Union professionnelle est une association
formée exclusivement pour T'étude, la protec-
tion et e développement de leurs intéréis
professionnels, entre personnes exercant dans
I'industric, le commerce, Pagriculture ou les
professions libérales & but lueratif, soit la méme
prefession ou des professions similaires, soil
le méme métier ou des métiers qui concourent
a la fabrication des mémes produits,

Les Unions ne peuvent exercer elles-mémes
ni la profession ni le métier; elles peuvent
néanmoins faire :

4° Les conventlions, et notammment les achats
ct les ventes, néecssatres aun fonelionnement
de leurs ateliers d’apprentissage;

2° Les achats, pour la revente i leurs mem-
bres, de mati¢res premiéres, semences, engrais,
bestiaux, machines el autres instruments, et
généralernent de tous objets propres A T'exer-
cice de la profession ou du méticr de ces
membres;

3° Les achats des produits de Ia profession
ou du métier de lcurs membres, et la revente
de ces mémes objets;

4° Toulcs opérations de commission, pour
leurs membres, relalives aux actes prévus au
2° et au 3* du présent arlicle;

B¢ Les achats de bestiaux, machines et autres
instruments, ct généralcment de tous objets
destinés & rester la propriété de I'Union pour
étre mis & 'usage de ses membres, par location
ou autrement, en vue de I'exercice de leur
profession ou de leur métier.

Les diverscs opérations prévues aux numé-
ros 1° & B° ne peuvent donner licu & bénéfice
au profit de I'Union et ne sonl en aucun cas
réputées actes de commerce dans son chef;
elles font I'objet d'une comptabilité distincte de
celle des autres actes de 'Union.

(") Les amendements proposés par le Gouvernement
sont imprimés en caractéres ilaliques

[Ne 46.]

Références au texie adopté par 1a Chambre
- an premier vote,

Art. 4%, premier alinéa.

Art. 1t 2¢ alinéa et suivants.
3
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Texte adopté par la Chambre Référencos au texte amende par lo Gen-
aun premier vote. vernement.
ART. 2.

Les Unions doivent comprendre au moins| Art. 3.
sept membres effectifs.

Le mineur dgé de 16 ans et la femme mariée
peuvent étee membres d’une Union profession-
nelle, sanf opposition du pére, du tuteur ou du
mari, nolifiée au président de I’'Union ou au
délégué de la divection.

Le mineur et la femme maride peuvent se
pourveir conlre Uepposition devant le juge de
paix, qui stalue sur simple réquisition, parties
entendues ou appelées, Les actes relatifs & cetle
procédure sont exempls des droils de timbre et
de greffe et enregisirés gratis

Le mineur membre de I’ Union n’y e pas voix
délibérative.

Les Unions peuvent admettre des membres
honoraires, méme non professionnels, pourvu
que lc nombre de ceux-ci ne dépasse pas le
quart des membres effectils.

Ne peuvent faire partie d'une Union en qua-
lité de membres honoraires, les personues qui
sont exclues dela divection aux termes de l'arti-
cle 5 et les débitants de boissons, & moins que
ces dernicrs naient exercé la profession ou le
méticr que 'Union concerne.

Ant. 3.

Les statuts des Unions professionnclles qui|  Art. 6.
veulent acguérir Ja  personnification civile
doivent étre déposés au greffe du Conseil des
mines, lequel portera dorénavant le nom de
Conseil des mines et du contenticux admini-
stratif,

Celui-ci vérifie, dans un bref délai, si toutes
les conditions prescrites par la présente loi
pour la constitution réguliere d'une Union pro-
fessionnelle ont été observées et, dans Taffir-
mative, déclare les statuls catérinés et en
ordonnc la publication au MoNITEUR,

Aprés Pentérinement, la validité de la société |  Supprimé,
ne pourra étre attaquée pour omission d’une
des conditions prescrites par la présente loi.

La publication cst faite par la voie du| Art. 6.
Moniteur sous forme d'annexes qui sont adres-
sées aux greffes des cours d'appel, des tri-
bunaux de premiére instance, des tribunaux de
commerce, des justices de paix ct des conseils
de prud’hommes, o chacun peut en prendre
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Teste amendéd par 6 Couvornement Réferomees su texte odopéé par la Chambre
au premier vete.

— —

Anr. 5.

Les Unions comprennént au moins sept| Art, 2.
membres effectifs.

Le mincur parvenu ¢ Udge de 16 ans et la
femme mariée jpeuvent étre membres d’une
Union professionnelle, sauf opposition du pére,
du tuteur ou du mari, notifice & P'un des direc-
teurs de I'Union on au délégué de la direction.

Le mineur et la femme mariée peuvent se
pourvoir contre Pepposition devant le juge de
paix, qui statue sur simple réquisition, parties
entendues ou appelées. Les actes relatifs a cette
procédure sont exempls des droits de timbre
et de greffe et enregistrés gralis.

Le mincur membre de P'Union n’y a pas
voix délibérative.

Les Unions peuvent admettre des membres
honoraires, méme non professionnels; le nom-
bre des membres honoraires ne peut dépasser le
quert du nombre des membres effectifs.

Ne pevvent faire partic d’une Union en
quaslité de membres honoraires, les personnes
qui sont exclues de la direction aux termes de
Particie 4 et les débitants de boissons, & moins
que ces derniers n'aient exercé la profession
ou le métier que ’Union concerne,
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Texto adopté par 1a Chambre
au premier veote.

Références an texte amendé par e Gou-
vyernement,

e .

gratuilement communication ou copie; ces
annexes sont réunies dans un recueil spécial.
La publication au MoniTeur a lieu dans les
quinze jours qui suivent I'entérinement.
Lu forme et les condilions du dépdt et de la
publication des statuls, ainsi que les régles
“d’aprés lesquelles le Consetl des mines et du
contentieux administrelif exerce les fonctions
qut lut sont conférées par la présente loi, sont
délermindes par arrélé royal.
Les Unions jouissent de la personnification
civile Je dixiéme jour aprés celui de la publi-
cabion (*).

Art, 4.

Les statuts doivent mentionner : ART. 4.

{° La dénomination adoptée par PUnion et
le lieu de son siége;

2° L'objet pour lequel 'Union est forméc;

3° Les conditions mises & I'entrée et & la
sorlie des diverses calégorics de membres re-
connucs par les slatuts;

4° L'organisation de la direction de I'Union
ct de la gestion des biens, le mode de nomina-
tion et les pouvoirs des personnes chargées de
cctte direction et de cette gestion;

(*) L'alinéa suivanl a été supprimé par la Ckambre,
au premier vote :

Les statuts ne sonl pas assujetiis, @ raison de celie
publication, d des droits d’enregistrament el de limbre.
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Yexie amendé par le Gouvernement, Référemces au texte adepté par la Chambre
aw premier vole.

ART. 4.

Les statuls mentionnent : Art. 4.

1¢ La dénomination adoptée par 'Union et
le licu de son siége;

2° L’objct pour lequel 'Union est formée;

3° Les conditions mises & I'entrde et 4 la
sortic des diverses catégories de membres
reconnues par les statuts,

Chaque associé a (1) le droit de se vetirer 3| Art, 45.
tout instant de 'Union; celle-ci ne peut, le cas
échéant, lui réclamer que la cotisation échue et
la cotisation courante;

4 Lorganisation de la direction de 'Union}| Art 4.
et de la gestion des biens, le mode de nomina-
lion ¢t les pouvoirs des personnes chargées de
cette direction ou de eette gestion.

La direction des Unions professionnelles ne
peut étre confide qu’a des Belges ou & des
¢trangers aulorisés & établir leur domicile dans
le royaume et y résidant effectivement. 1is sont
choisis par PUnion elle-méme parmi ses mem-
bres majeurs et ,pour les trois quarts au moins,
parmi les membres effeclifs. Les fommes pea-
vent participer 4 la direction.

Nec peuvent faire partie de la direction des
Unions : a. Ceux que I'article 12 de la loi du
23 juin 1894 (3 prive du droit d’étre admi-
nistrateurs des sociétés mutualistes reconnues;
b. Ceux qui — soit directement, seit par per-
sonnes interposées —- tiennent un débit de

Art, 5.

{*) Suppression des mots nonobstant toute stipula-
tion contraire.

(%) Suppression des mots sur les sociétds de secours
multuels,




(N 46 ° (40);

Texte -ﬁopté par la Chambre
au premier vete,

g .

b Le terme de leur mandat qui ue pourra
excéder quatre ans et qui sera toujours révo-
cable par Passemblée générale;

6* Le genre de placement des fonds sociaux.
1l est interdit aux Unions de prendre des pasts
ou des actions dans des sociétés commerciales;

7° Le mode de réglement des comptes;

8 La proeédure & suivre pour les cas de
modification ou de revision des statuts, au de
dissolution de 'Union;

9° Les sanctions que I'Union édictera, le cas
échéant, pour Pobservalion dc ses réglements.

Ces sanelions et leur exécution ne peuvent
porter atteinte aux droits des personnes étran-
geéres & I'Union.

Llles ne peuvent faire Uobjet d’une action
civile.

La dissolution de 1'Union el les modifications
aux statutsne peuvent éirevalablement décidées
qu’s la majorité des trois quarts an moins des
membres présents dans une assemblée géndrale
spéeialement convoquée a ectte fin et composée
de la moiti¢ au moins des membres ayant droit
de vote.

La liste des noms des membres avee Pindi-
cation de la profession, de la résidence et dela
qualité de membre effectif ou honoraire est
déposde et tenue 6 jour, au siége social, ou lout
associé pewt en prendre connaissance, Les
directeurs joindront aux staluls el av rupport
annuel une déclaration signée par cux, atles-
tant que I’Union est formée, en ce qui concerne
les diverses calégorics de ses membres, confor-
mément aux prescriptivns des articles 4 et 2 de
la présente lot.

AnT. B.

La dircction des Unions professionnelles ne
peut étre confice qu’a des Belges ou & des étran-
gers aulorisés a établir leur domicile dans le
royaume cty résidant effectivement. s sont
choisis par 'Union elle-méme parmi ses mem-

Références au textc amendé par le Gou-
vermemens,

Art. 9.

Art. 5, 2° et 8, 5°

Art. 4, 4°, deuxiéme alinéa et suivant
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Texte amendé par e Gouvermement,

boissons spiritueuses, & moins qu'il ne s’agisse
de Ja direction d'une Union formée entre
débitants de hoissons;

5° Le terme du mandat des personnes char-
gées de la direction el de la gestion.

Ce terme ne peut excéder quatre ans; le
mandat est lovjours révocable par I'assembléde
générale;

6* Le genre de placement des fonds sociaux.

I estinterdit aux Unions de prendre des parts
ou des actions dans des sociélés commerciales;

7° Le mode de réglement des comptes;

8° La procédure & suivre pour les cas de
modification ou de revision des statuts, ou de
dissolution de "Union.

La dissolution de I'Union et les madifications
aux statuts ne peuvent étre valablement déei-
dées qu’a la majorité des trois quarts au moios
des membres présents, dans une assemblée
générale spécialement convoguée & cette fin et
composée de la moilié au moins des membres
ayant droit de vote.

9 Les sanctions que I'Union édielera, le cas
¢ehéant, pour 'observation de ses réglements,

Ces sanctions ne peuvent se rapporier d des
stipulations ou 6 des f[aits qui seraient de
nalure ¢ porter atteinte aux droits des per-
sonnes étrangéres a I'Union,

Elles ne peuvent faire I'objet d’une action
civile.

10* L'engagement de rechercher,de commun
accord avec la partie adverse, les moyens
d’aplanir, soit par la conciliation, soit par
Uarbitrage, tout différend intéressant I’ Union
et portant sur les conditions du travail.

[N 46

Références an texte adopté par la Chambre
an premier vote,

oy,

Art. 4.

Art, 12,




[N 46.] (12)

Toxio adopté par la Chambre
au premicr vote.

bres majeurs et, pour les trois quarts au moins,
parmi les membres effectifs. Les femmes peu-
vent participer 2 la direction,

Ne peuvent faire partie de la direction des
Unions :

1° Ceux quel’article 12 de la loi du 23 juin
1884 sur les sociélds de secours muluels prive
du droit d'étre administrateurs des sociétés
mutualisles reconnues;

2 Ceux qui —so0il directement, soit par per-
sonnes interposées — tiennent un débit de bois-
sons alcooliques distillées, ¢ moins qu'il ne
s’agisse de la direction d’une Union formée
enire débitan!s de boissons.

ART. 6.

La liste des membres qui, a un titre quel-
conque, participent & la direction de I'Union,
sera unnexée sux statuts, déposée, publide et
communiguée (') comme ceux-ci. Elle portera,
¢n regard de chaque nom et prénom, l'indica-
tion de la nationalité, de la résidence, de la
profession et de la qualité de membre effectif
ou honoraire.

() Les mots : el exemple de droits, ont éle suppri-
més par 1a Chambre, au premier vote.

Références au (exte amendé par le Gow-
verneoment,

Art. 3, 1", et art. 6.
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Texte amendé par le Gounvernoment,

ART. 5.

Son! annexies aux statuts :

1¢ La liste des membres qui, 4 un titre quel-
congue, participent & la direction de I'llnion
ou d la gestion de ses biens. Elle porte, en
regard de chaque nom et prénom, Pindication
de la nationalité, de la résidence, de la profes-
sion ¢t de la qualilé de membre effectil ou
honoraire ;

2° Une déciaration signée par les directeurs,
attestant que I'Union est formée, en ce qui
concerne les diverses catégories de ses mem-
bres, conformément aux prescriptions des
articles 2 et 3 de la présente loi.

ART. 6.

Les statuts (*) et leurs annexes sont déposés
au greffe du Conseil des mines.

Le Conseil des mines, constitué en Conunis-
sion d’entérinement des Uninans professionelles
et siégeant au nombre de trois membres, vérifie
si les condilions prescrites par la présente loi
pour la constitution d’une Union profession-
nelle ont été observées; dans I'allirmative, il dé-
clare les statuts entérinés et ordonne la publica-
tion au MomiTeur des statuts ot deleursannexes.

La publication est faite par la voie du Mowi-
TEUR sous forme d’annexes, qui sont adressées
aux greffes des Cours d'appel, des tribunaux de
premiere instance, des tribunaux de commerce,
des justices de paix et des conseils de prud'-

() Suppression des mots des Unions professionnelles
qui vealent acquérir lu personnification civile.

Références aun texte adopté par In Chambre
an premier veto.

Art. 6.

Art. 4, seconde phrase du deenier alinéa,

Art. et b.
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Texto adopté par la Chambre ! Références mu (oxte amondé par le Geu-
au premier vete. vermement,

—— —

Anr. 7.

Tout acte modificalif des statuts ou du per-] Art. 7.
sonnel de la direction sera déposé dans le
mois, entériné, publié et communiqué (')
comme les statuts mémes et la liste des mem-
bres de la direction y annexée.

AR, 8.

Chaque année, avant le premier mars, la! Arl. 8, 2°.
liste des membres qui, ¢ un titre quelconque,
participent 4 la direction de U’Union, sera
déposée pour éire publide et communiquée
conformément a Uarticle précédent.

ArT. 9.

Toute Union reconnue enverra au Conscil{ Art. 8, 2°
des mines et du contentieux administratif, avant
le premier mars de chaque année, un rapport
approuvé par I'assemblée générale et certifié
exact par la direction, exposant I’état de I'actif
et du passif de I'Union au 31 décembre prées-
dent et le détail de ses revenus et dépenses
pendant Pannée éeoulée.

Le Gouvernement établira un modéle, anquel
les associations seront tenues de se confor-
mer (2).

Le rapport annuel ne sera rendu public que
de Passentiment de 1'Union.

{*) Les mots : el exempl de droits, ont é1é supprimés
par la Chambre, au premier vote.

(") L’alinéa 3 a é1é supprimé par la Chambre, au
premier vote; il était congu dans les termes suivants:

La liste des membres de I'Union, avec les mentions
indiquées a P'article 3 et dans les conditions prévues
d cel article, sera jointe au rapport annuel el cerlifiée
exacle par les directeurs.




(18)

Texte axendé par le Gouvcrnement.

hommes, ot chacun peul en prendre gratuite-
mment eommunication ou copie; ces annexes
sont réunies dans un recueil spécial,

La publication an Moniteur a lieu dans les
quinze jours qui suivent I’entérinement.

La forme et les conditions du dépdt et de la
publication des statuts, ainsi que lorganisation
et le mode de fonctionnement de l¢ Commis-
sion d’entérinement sont déterminés par arrdté
royal,

Les Unijons jouissent de la personnification
civile le dixiéme jour aprés celui de la publi-
cation.

ART. 7.

Les actes portant medification des statuts,
changement du personnel de la direction et de
la gestion ou dissolution volontaire de U'Union
“nlont d’e[\fet qulaprés avoir dé déposés, enté-
rinés et publiés conformément d Uarticle 6.

ART, 8.

Avant le premier mars de chagee année,
PUnion adresse d la Commission d'entérine-
ment :

1* Un compte de ses recetles et de ses dé-
penges clituré au 31 décembre précédent el
dressé confurmément d un modéle arrélé par
le Gouvernement. Ce comple est préalablement
soumis G Uapprobation de I'assemblée géné-
rale; il n’est rendu public que de Passentiment
de I'Union;

2* Une liste analogue d celle visée par le
n® 1° de larticle 5. Cette liste est publide comme
il est dit au troisiéme alinda de Uarticle 6 ;

3¢ Une déclaration analogue d celle visée
par le n® 2° de larticle 5.

[Ne 46.)

Références au texte ndoptéd par Ia Chambre
au premier votle.

Art. 7

Art. 9.

Art. 8.

Art. 4, seconde phrase du dernier alinéa.
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Texte adopté par ln Chambre tiéférences au texte amendé par le Gou-
au premier vote. vernemaent,
Arr. 10.

Les Unions professionnelles peuvent ester|  Art. 40.
en justice, soit en demandant soit en défendant
pour la défense des droits individuels que leurs
membres tiennent de lenr qualité d'associds,
sans préjudice au droit de ces membres dagir
directement (1), de sc joindre & Iaclion ou
d’'intervenir dans Pinstance.

Il en est ainsi notamment des aclions ¢n
exécution des contrats conclus par les Unions
pour leur membres ¢t des actions en réparation
du dommage causé par linexéeution de ces
contrats.

Les Unions sont représentées dans tous les
actes juridiques par leur président ou, en cas
d’empéchement de celui-ci, par le membre de
la direction déléqué par Vassemblée générale
pour le remplacer.

ART. 11 (%),

Les Unions professionnelles ne peuvent pos-|  Art. 1.
séder, en propriét¢ ou auitrement, d’autees
immeubles que ceux qui sont nécessaires pour
leurs réunions, Ieurs bureaux, leurs écoles pro-
fessionnelles, leurs bibliothéques .leurs collec-
tions, leurs laboratoires, leurs champs d'expé-
riences, leurs burcaux de placement, leurs
bourses de travail, leurs ateliers d’apprentis-
sage (), leurs hépitaux et Jeurs hospices. Elles
peuvent posséder aussi les constructions desti-
nées da abriter leurs lestiaux, machines el
instruments.

Elles peuvent étre autorisées par un arrété
royal motivé & posséder des immcubles ayant
une de ces destinations, mais dont eclles ne
pourraient pas immédiatement tirer parti.

(") Les mots : @ Pexclusion de I’ Union, ont élé sup-
primés par la Cbambre, au premier vole.

(%) Les deux alinéas qui forment Particle 11 ont été
disjoints de Varticle 10, au premier vote.

(*) Les mots : el de chdmage, ont €1¢ supprimés par
la Chambre, au premier vote.




(177

Texte amondéd par 1o Gouvernement,

Art. 9.

La liste des noms des membres avee l'indi-
eation de la profession, de la résidence et de
la qualité de membre effeetif ou honoraire est
déposée et tennce  jour, au siége social, o Loul
associé peot en prendre connaissance,

ArT. 10,

Les Unions professionnelles peuvent ester
en justice, soit en demandant, soit en défen-
dant, pour la défense des droits individuels que
leurs membres ticnnent de leur gualité d’asso-
cids, sans préjudice au droit de ces membres
d’agir directement, de se joindre i action ou
d'inteszenir dans Pinstance.

Il en est ainsi notamment des aclions en
exécution des contrats conclus par les Unions
pour leurs membres ct des actions en répara-
tion du dommage causé par Pinexéeution de
ces contrats.

A moins de dispositions spéciales dans les
statuts, les Unions sont représcntées dans tous
les actes juridiques par leurs directeurs ou par
celut d’entre eux que l'ussemblée générale aura
délégué a cet effet.

ArT. 11.

Les Unions professionnelles ne peuvent pos-
séder, en propriélé ou autrement, d’aulres
immeubles que ceux qui sont nécessaires d
Uétablissement de leurs locaux de réunion,
burcaux, écoles professionnelles, bibliothéques,
collections, laboratoires, champs d'expérience,
abris pour bestiaux, machines et instruments,
burcaux de placement, bourses de travail,
aleliers d’apprentissage, hospices et hépitaux.

Elles peuvent étre autorisées par arrété
royal & posséder des immeubles ayant une de
ces deslinations, mais dont & leur serait impos-
sible de faire inmédiatement usage d cette fin.

{ Ne 46.]

Références au texte ndopté par la Chambre
an premler vote.

ART. 4, premiére phrase du dernicr alinéa.

AgrT. 10.

Art. 14.



[Ne 46.) ( 18)

Texte adopté par In Chambre
nsu premier wote,

——

ArT. 12.

Les Unions professionnelles s’engagent g
soumettre, pourvu que la partie udverse s’y
préle, toute conlestation relative aux condifions
du travail, @ un comité formé de déléqués en
nombre égal et churgé de tenter ta conciliatior
des parties.

Ant. 13.

Les donations entre vifs ou par testament,
au profit des Unions professionnelles, n’auront
leur effet qu’aulant qu'elles seront autorisées
conformément a Particle 76 de la loi commu-
nale.

L’arrété qui autorise, au profit d'uvae Union
professionnelle, I'acceptation d'une libéralilé
dans laguelle un immeuble est compris, fixe,
s'il y a lieu, le délai dans lequel I'immeuble
devra étre aliéné,

ART. 14,

Indépendamment des contributions ordi-
naires, il scra pergu annucliement au profit de
PEtat, sur les immeubles apparlenant aux
Unions prosessionnelles, gualre pour cent du
revenu eadastral.

Les formes prescrites pour le recouvrement
de la contribution fonciére seront suivies pour
la perception de ladite taxe,

ArT. 15.

Tout associé a, nonobstant loute stipulation
conlraire, le droit de sc retirer & lout iastant
de {'Union, qui ne pourra lui réclamer que la
cotisation échue ctla cotisation courante (1),

() L'alinéa 2 a été supprimé par la Chambre, au
premier vote; il était congu dans [es lermes suivants :

Toutefols il conserve, méme en cas d’exclusion, los
droits quil a acquis par ses versemenls antérieurs
4 des caisses spéoialos da relraite.

Références au texte amendé par le Gom-
vermement,

Arvt. 4, 10

Art. 12,

Art. 13.

Art, 4, 3°, deuxiéme alinéa,



(19)

Teste amendé gur le Gouvermement.

ArT. 12.

Les donations entre vifs ou par testament,
au profit des Unions professionnelles, n’auront
leur effet qu'autant qu’elles seront autorisées
conformément & T'article 76 de In loi com-
munale.

L’arrété qui autorise, au profit d'une Union
professionnelle, P'acceptation d’une libéralité
dans laguelle on immeuble est compris, fixe,
s'il y a liey, le délai dans lequel I'immeuble
devra étre aliéné.

Le disposant peul stipuler ¢ son profit el
au profit de ses héritiers ou ayants cause le
droit de reprendre, en cas de dissolution de
UUnion, une somme égale d la valeur des biens
faisant Lobjet de la libéralité.

Cette valeur est déterminée enlre les Tnté-
ressés préalablement d la demande aux fins de
Pautorisalion prévue par le premier alinén du
présent article. §¢ lo Libéralité « pour objet un
immeuble dont DPaliénation est ordonnéde, le
droit de reprise s’exercera, le cas échéani, 4
concurrence du prix de vente,

ArT, 43.

Il est établi au profit de PEtat une taxe
annuelle de quatre pour cent du revenu cadas-
teal des immeubles appartenant aux Unions
professionnelles.

Les formes preserites pour le recouvrement
de la contribution fonciére seronl suivies pour
le recouvrement de ladite taxe.

[Ne 46.]

méférences an texte adopté par 1a Chambre

Art. 13.

Art. 14.

an promier vete.



[Ne 46.) 90 )

Texte adopié par la Chambre Références au texte amendé par le Gou-
au premier vote, vernement,
ART. 16,

Lo déchéance de la personnification civile| Art. 44.
et la dissolution de U’Union peuvent élre pro-
noncées par les tribunaux, A Ja diligence du
ministére public ou A la demande de tout
intéressé, lorsque la dircetion de PUnion n'est
pas constituée conformément & larticle 35,
lorsque les biens de I'Union sont employés @
un autre objet que eclui pour lequel PUnion
est formée, ou lorsqu’elle ne s’est pas confor-
mée aux prescriplions de Uarticle premier.

Elles ne pourront étre prononcées que trois|  Art 15.
mois aprés la mise en demeure notifiée par le
procureur du Roi d O Union d’aveir ¢ se con-
former a la loi.

Toute demande en dissolution doil étre dé-
noncée par le requérant au Conseil des mines
et du contentieux administratif et aw procu-
reur du Roi. Elle ne powrra étre jugée qu’aprés
Cexpiration du délui préve a Palinéa préce-
dent,

La mise en demeure sera adressée au prési-
dent de I’Union professionnelle qui convoquera
endéans la quinzaine la direction a Ueffet de
délibérer sur les mesures ¢ prendre.

Pour le cas ot la direction décide de ne pas
donner suile a la mise en demeure, elle con-
voquera endéans le mois une assemblée géne-
rale pour soumeltre celte décision d son appro-
bation.

L’instance sera instruite et jugée comme en
maticre sommaire. Le jugement ou Larrél qui
prononcera la dissolution nommera un ou
plusicurs liquidateurs s'il n'en cst désigné par
les statuts.

Arr. 17,

Les Unions professionnclles sont, aprés leur | Art. 16,
dissolution, réputées exister pour leur liqui-
dation.

Toutes es piéces émanées d’une Union dis-
soute mentionnent qu'elle est en liquidation.




(21)

Texte amendé pur e Gouvernement,

ArT. 14.

La dissolution de I'Union peut étre pro-
noncée par les tribunaux, i la demande du
ministére public ou de tout intéressé

1* Lorsque P'Union ne se conforme pas aux
preseriptions des articles 2 et 3 de la présente
loi;

2¢ Lorsque les biens de I'Union sont cm-
ployés & un autre objet que celui pour fequel
I’Union est formée;

5 Lorsque la dircction de I'Union n'est pas
coustituée conformément a Particle 4.

Art. 45.

Sommation d'avoir & se conformer a la loi
est nolifiée & U'Union préalublement d lu
demande en dissolution.

Cetie sommation est, 6 la diligence du requé-
rant, publide par extrait aux unnexes du Mo-
MITEUR. {1 ne peut élre stubué sur la demande
que trois mois aprés la date de (a publication,

L’instance est instruite et jugée comme en
matiére sommaire. Le jugement ou Varrél qui
prononce la dissolution romime un ou plusicurs
liquidateurs, s'il n'en est désigné par les statuts,

Un extrait du jugement ou de arrét est, par
les soins du Ministére public, déposé au greffe
de la Commission d’entérinement des Unions
professionnelles, pour étre publié dans les
quinze jours conformément & Varticle 6 de la
présente lot.

Ant. 16.

Les Unions professionnelles sont, aprés leur
dissolution, réputées exister pour leur liqui-
dation.

Toutes les pitees émandes d’une Union dis-
soute mentionnent qu’elle est en liquidation.

(No 46.]

Références nu texte adopté par Ia Chambre
! au premier vote,

———

Art. 16, 1¢ alinéa.

Art. 18, 2¢ alinéa et suiv.

Art, 17,



(N 46.) (22)

Texte adepté par In Chambre Référencos au texte amendé par lo Geu-
an premier vote. vernoment.

Aprés payemeni des dettes, Uavoir de Union
est réparti comme suil :

Le montant des dons et des legs fuit retour
aux disposants, ¢ leurs hériliers ou ayanls
cause, si la cluuse de relour est stipulée dans
Vacte constitutif de la libéralité. Dans le cas
conlraire, el en labsence de dispositions spé-
ciales dans les staluts, la derniére usssemblée
générale de U Union peut désigner 'evvre pro-
[essionnelle similaire ou conneze d laquelle il
sera ffecté. Sielle ne le fuil pus, il sera réparti
entre toutes les Unions similaires ou connexes.

En Uabsence de dispositions spéciales duns
les statutls, la derniére assemblée générale de
de U’Union peut désigner U'eeuvre profession-
nelle similaire ou connexe a laquelle le surplus
de Uactif sera uffecté. Cette assembléc seru, en
cas de dissolulion prononcée pur les iribunauz,
convoguée dans la quinzaine qui suivra le date
ou leur décision sera devenue définitive. Si
aucune disposition conltreire n’a élé prise par
les statuls eu par la derniére assembliée générale,
ce surplus est réparti entre les membres effectifs
appartenant d la société depuis un an au moins
au jour de la dissolution, duns les proportions
déterminées par les statuls ou, ¢ défaut de dis-
positions dans les statuts, au prorata des coli-
sations payées par chacun d’eux depuis son
entrée dans I'Union. Cette répurtition ne peut
avorr lien que six mois au moins aprés la publi-
cation de la dissoluiton.

Dans le cas ot la derniére assemblée géne-
rale de U Union désigne, pour lui atiribuer tout
ou partie de Uaclif, une wuvre qui n'est ni
similaire ni connexe, un arrété royal motivé
pariage les biens ou fonds ainsi altribués entre
tontes les Unions professionnelles similaires ou
connexes. Ce que le Roi juge ne pouvoir étre
partagé en nature, est, au préalable, vendu
publiquement a la diligence de Uadministration
des domaines.

ArT. 8.

Serontpunis d’uncamendede 263 500 francs: | Art, 17,

1° Quiconque fera sciecmment une fausse
déclaration relative aux statuts, aux conditions
prescrites pour U'admission ou aux actes men-
lionnés aux articles 6, 7, 8 ¢1 9;

2° Tous diveeteurs d'une Union dont les{ Supprimg,




(95) [Ne 46.;

Texte amendé par le Couvermement, Références an texte adopté par la Chambreo
s premier vote,

g

Aprés paiement des dettes, Pavoir de 'Union
est réparti comme ¢f suit :

Le montant des dons et des legs fait retour
au disposant ou d ses héritiers et ayants cause,
pour autant que le droil de reprise ait été sti-
pulé dans I'acte eonstitutif de la libéraliié ef que
Cactior: soit inlentée dans Uannée qui suit ln
publication de Uacte de dissolution.

Lactif net, déduction faite, sil y a lieu, du
montant des dons et des legs fuits & U Union, est
aliribué a une @uvre similaire ou connexe dési-
gnée, soit par les statuts, soit par une décision
de l'ussemblée générale. Cetle désignation
w'aura deffet que si Uaffectation donnée aux
biens est reconnue conforme d la loi par la
Commission d’entérinement.

Lorsque la destination de Uactif w’a pas été
réglée ou qu'elle Uu éLé contrairement ¢ la loi,
les biens de U'Union sont recueillis par Elat
pour étre affectés d des buts d’enseignement
professionnel.

Art. 17.

Seront punisd’uncamendede 26 2 500franes: | Ay, 48,

1¢ Quiconque fera seicmment unc fausse
déelaration relative aux statuts, aux conditions
prescrites pour 'admission des membres, ou
aux actes mentionnés aux articles 8, 7 et 8 ;

2° Tous directeurs d’'une Union qui ne se




[Ne 46.) (24)

Texte adopté par Ia Chambre
au promier vote.

" actes mentionnés aux articles 6, 7 ct 8 ne

seront pas publiés conformément & ces articles;

3° Tous directeurs d’une Union qui ne se
conformeront pas aux presecriplions des urli-
cles 4 alinéa final et 9;

4 Quicongue, aprés que la dissolation d’une
Union professionnelle sera prononcée, parti-
cipera & la direction de la personnalité civile
autrement que pour en assurer la liquidation.

L'article 83 du Code pénal est applieable &
ces infractions.

Ant. 19.

Jouissent de la personnification civile dans
les limites el sous les conditions qui résultent
des dispositions précédentes, les fédérations
d'Unions professionnelles composées de per-
sonnes exercant soit lJa méme profession ou
des professions similaires, soit le méme métier
ou des métiers qui concourent an méme pro-
duit.

Les Unions fédérées pourront en tout temps
s¢ retirer de la fédération moyennant un
préavis de trois mois. Les statuts de la fédéra-
lion détermineront, pour ce cas, le mode de
réglement de leurs droits.

ArT. 20,

Le Gouvernement présentera fous les trois
ans aux Chambres un rapport relativement &
I'exéeution de la présente loi.

Itéférences au toxte amendé puar lo Gou-
vernement,

Art. 17.

Art. 18.

Art. 19,
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Texte amendé par le Gouvernement, Références au texte adopté par la Chambre
su premlor vote,

—

conformeront pas aux prescriptions des arti-
cles S et 9;

5° Quiconque, apreés que la dissolution aura
élé prononcée, participera a la direction de
U'Union autrement que pour en assurer la
liquidation.

Larticle 83 du Code pénal est applicable &
ces infractions.

Ant. 18.

Jouissent de la personnification civile dans | pp 19,
les Jimites et sous les conditions qui résultent
des dispositions précédentes, les fédérations
d’Unions professionneiles composées de per-
sonnes cxer¢ant soit la méme profession ou des
professions similaires, soit le méme méticr ou
des métiers qui concourent 4 la fabrication des
mémes produils. ‘

Les Unions {édérées pourront en tout temps
sc retirer de Ja fédération moycnnant un pré-
avis de trois mois Les statuts de la fédération
détermincront, pour ce cas, le mode de régle-
ment de leurs droits,

ArT. 19.

Le Gouvernement présentera aux Chambres, | Art. 20.
tous les trois ans, un rapport relatif & I'exécu-
tion de la présente loi.

Le Ministre de la Justice,
V. BEGEREM.




