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Aan de Heren Voorzitters
van de Belgische Wetgevende Vergaderingen
Paleis der Natie

1000 BRUSSEL

BETREFT: Ministerie van Sociale Voorzorg
Administratieve begroting voor het
begrotingsjaar 1995.

Mijne Heren Voorzitters,

In uitvoering van het artikel 14 van de wetten op
de Rijkscomptabiliteit, samengeordend op 17 juli
1991, en in overeenstemming met het ontwerp van
wet houdende de algemene uitgavenbegroting voor
het begrotingsjaar 1995, hebben wij de eer u hierbij
voor datzelfde jaar de administratieve begroting van
het Ministerie van Sociale Voorzorg over te zenden.

Met de meeste hoogachting.

Brussel, 11 oktober 1994,

De Minister van Begroting,

H. VAN RoMpPUY.

De Minister van Sociale Zaken,

M. DE GALAN.

1594/1 - 94/95
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Messieurs les Présidents
des Assemblées législatives de Belgique
Palais de la Nation

1000 BRUXELLES

OBJET: Ministere de la Prévoyance sociale
Budget administratif pour ’année budgé-
taire 1995.

Messieurs les Présidents,

En exécution de ’article 14 des lois sur la comptabi-
litt de I’Etat, coordonnées le 17 juiller 1991, et
conformément au projet de loi contenant le budge:
général des dépenses pour I’année budgéraire 1995,
nous avons ’honneur de vous transmettre pour cette
méme année le budget administratif du Ministére de
la Prévoyance sociale.

Veuillez agréer, Messieurs les Présidents, I’expres-
sion de notre plus haute considération.

Bruxelles, le 11 octobre 1994.

Le Ministre du Budget,

H. VAN RoMmpUY.

Le Ministre des Affaires sociales,

M. DE GALAN.






1. TABEL
VAN DE BASISALLOCATIES

Legende:

Kolom (2):

O.A. = organisatie-afdeling.
P = programma.

A = activiteit.

B.A. = basisallocatie.

Check digit: de groep van 4 bedragen met 2 cijfers komen
overeen met de check digits van de 4 uitgaventypes:

— lopend jaar (cb 1)

— vorige jaren (cb 2)

— transporten van kredieten van het lopend jaar (cb 3)

— transporten van kredieten vorige jaren (cb 4).

Kolom (3): CRIFP

C = uitgaven bestemd voor de financiéle dienst van geprefinan-
cierde uitgaven.

R = uitgaven volledig beschouwd als wetenschappelijk onder-
zoek of als wetenschappelijk dienstbetoon.

I = uitgaven volledig beschouwd als overheidsinvestering.

F = transfer (geheel of gedeeltelijk) naar een fonds.
P = transfer (geheel of gedeeltelijk) naar een «parastataal ».

Kolom (4):

ngk = niet-gesplitste kredieten (*).

gkr = gesplitste kredieten.

fon = veranderlijke kredieten van de organieke fondsen.
tot = ngk + gkr + fon.

Kolommen (5) tot (10)(*):

1995 = aangevraagde kredieten.

1994 = aangepaste kredieten en kredieten voor schuldvorderin-
gen van vorige jaren.

1993 = verwezenlijkingen:

vastleggingen: op kredieten van het lopende jaar (cb 1) en op
kredieten voor schuldvorderingen van vorige jaren (cb 2);

ordonnanceringen: op lopend jaar (cb 1) en op transporten
(cb 3), evenals op kredieten voor schuldvorderingen van vorige
jaren (cb 2 + cb 4).

(") De kredieten en de verwezenlijkingen op kredieten voor
schuldvorderingen van vorige jaren staan tussen haakijes
vermeld.
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1. TABLEAU
DES ALLOCATIONS DE BASE

Légende:

Colonne (2):

D.O. = division organique.
P = programme.

A = activité,

A.B. = allocation de base.

Check digit: le groupe de 4 valeurs a 2 chiffres correspond
aux check digits des 4 types de dépenses:

— année en cours (cb 1)

— années antérieures (cb 2)

— reports de crédits année en cours (cb 3)

— reports de crédits années antérieures (cb 4).

Colonne (3): CRIFP

C = dépenses affectées au service financier de dépenses
préfinancées.

R = dépenses totalement prises en considération pour la
recherche et les services publics scientifiques.

I = dépenses totalement prises en considération en tant
qu’investissement public.

F = transfert (en tout ou en partie) 4 un fonds.

P = transfert (en tout ou en partie) 4 un «parastatal».

Colonne (11):

cnd = crédits non dissociés (*).

crd = crédits dissociés.

fon = creédits variables des fonds organiques.
tot = cnd + crd + fon.

Colonnes (5) a (10)(*):

1995 = credits sollicités.

1994 = crédits ajustés et crédits pour créances d’années
antérieures.

1993 = réalisations:

engagements: sur crédits de 'année en cours (cb 1) er sur
crédits pour créances d’années antérieures (cb 2);

ordonnancements: sur ’année en cours (cb 1) et sur reports
(cb 3), ainsi que sur crédits pour créances d’années antérieures
(cb2+cb4).

(") Les credits et les réalisations sur crédits pour années antérieu-

res sont renseignés entre parenthéses.



1594/1 - 94/95 [6]
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(in miljoenen Mrank)
ORGANISATIE-AFDELINGEN Vastleggingskredieten
Programma’s Crédits d’engagement
OAPA BAJ ool —
DO PA AB.|CRIFP| ks initieel aangepast | realisaties
Activiteiten initial ajusté réalisations
Basisallocaties check-digit 1995 1994 1993
(9 8] (2) 3 | 4) 5 6) (7
AFDELING 01
KABINET VAN DE MINISTER VAN SOCIALE
ZAKEN
0 Herking van het Kabinet
01 Bezoldigingen
Jaarwedde en representatiekosten van de Minister 01 01 1101 ngk 2,3 2,3 2,2
34 68 05 39
Jaarwedden en vergoedingen van de Kabinetsleden 01 01 1102 ngk 59,0 57.4 53,4
35 69 06 40 (0,6) (2,5)
02 Werkingskosten
Werkingskosten van het Kabinet 01 02 1219 ngk 12,3 10,1 12,3
64 01 35 69 (2,4) (1,0)
Vermogensuitgaven van het Kabinet 01 02 7401 ngk 0,3 0,5 -
38 72 09 43 (0,1)
Totalen voor het programma 0 en voor
de organisatic-afdeling 01 ngk 73,9 70,3 67,9
3.0) (3.6)
AFDELING 02
KABINET VAN DE MINISTER VAN PENSIOENEN
0 Werking van het Kabinet
01 Bezoldigingen
Jaarwedde en representatiekosten van de Minister 02 01 1101 ngk 2,3 2,3 2,2
61 95 32 66
Jaarwedden en vergoedingen van de Kabinetsleden 02 01 1102 ngk 70,8 69,0 73,0
62 96 33 67 (0,1)
02 Werkingskosten
Herkingskosten van het Kabinet 02 02 1219 ngk 12,1 12,0 12,3
91 28 62 96 (0,8) (2,8)
Vermogensuitgaven van het Kabinet 02 02 7401 ngk 0.8 0,5 -
65 02 36 70
Totalen voor het programma ¢ en voor
de organisatic-afdeling 02 ngk 86,0 83,8 87,5
(0,8) (2.9)




ten millions de franes)
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Ordonnanceringskredieten
Crédits d’ordonnancement

DIVISIONS ORGANIQUES

Programmes
initieel aangepast | realisaties | SC
initiul ajusté réulisations Activités
1995 1994 1993 Allocations de base
8) (9) (1 (1D (12)
DIVISION 01
CABINET DU MINISTRE DES AFFAIRES
SOCIALES
0 Fonctionnement du Cabinet
i 01 Rémunérations
2,3 2,3 2,2 |cnd| Traitement et frais de représentation du Ministre
59,0 57.4 48,6 [cnd| Traitements et indemnités des membres du Cabinet
(0,6) (3,0)
02 Frais de fonctionnement
12,3 10,1 14,8 {cnd| Frais de fonctionnement du Cabinet
(2,4) (1,1)
0,3 0,5 - cnd| Dépenses patrimoniales du Cabinet
Totaux pour le programme 0 et pour
73,9 70,3 65,6 [cnd Ia division organique 01
(3,0 (4,1)
DIVISION 02
CABINET DU MINISTRE DES PENSIONS
0 Fonctionnement du Cabinet
01 Rémunérations
2,3 2,3 2,2 |cnd] Traitement et frais de représentation du Ministre
70,8 69,0 67,2 |cnd| Traitements et indemnités des membres du Cabinet
(0,3)
02 Frais de fonctionnement
12,1 12,0 13,1 |cnd| Frais de fonctionnement du Cabinet
(0,8) (2,8)
0,8 0,5 - cnd| Dépenses patrimoniales du Cabinet
Totaux pour le programme 0 et pour
86,0 83,8 82,5 |cnd la division organique 02
(0,8) (3.1)
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[8]

{in miljoenen frnnk)

ORGANISATIE-AFDELINGEN
Programma’s

Vastleggingskredieten
Crédits d'engagement

OA PA BAL],, ol k — —
DO A Ap. |CRIFP ks initieel aangepast | realisaties
Activiteiten tnitial ajusté réulisations
Basisallocaties check-digit 1995 1994 1993
(h (2) 3) |4 %) 6) 7
AFDELING 03
KABINET VAN DE MINISTER VAN INSTITUTIO-
NELE HERVORMINGEN
0 Werking van het Kabinet
02 Werkingskosten
Werkingskosten van het Kabinet 03 02 1219 ngk - - -
21 55 89 26 (0,2)
Totalen voor het programma 0 en voor
de organisatie-afdeling 03 ngk - - -
(0.2)
AFDELING 12
KABINET VAN DE STAATSSECRETAR!S VOOR
PENSIOENEN
0 Werking van het Kabinet
01 Bezoldigingen
Bezoldigingen en vergoedingen van de Kabinetsleden {12 01 1102 ngk - - 0,1
41 75 12 46
02 Werkingskosten
Werkingskosten van het Kabinet 12 02 1219 ngk - - -
70 07 41 75
‘Fotalen voor het programma 0 en voor
de organisatic-afdeling 12 ngk - - 0,1
AFDELING 40
SECRETARIAAT-GENERAAL, ALGEMENE DIRECTIE VAN DE
ALGEMENE DIENSTEN EN DE INFORMATICA, ALGEMENE
DIiRECTIE VAN DE STUDIEN
0 Bestaansmiddelenprogramma
01 Personeeluitgaven
Betaling van de bedragen verschuldigd aan de 40 01 0301 ngk 11,5 11,2 10,9
controle-organen van de Staat bij en voor 93 30 64 01

rekening van de instellingen van openbaar nut




ten mitlions de francs)
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Ordonnanceringskredieten DIVISIONS ORGANIQUES
Crédits d’ordonnancement I'rogram mes
initieel aangepast | realisaties | SC
initial ajusté réulisations Activités
1995 1994 1993 Allocations de base
8) 9) am (1p (12)
DIVISION 03
CABINET DU MINISTRE DES REFORMES
INSTITUTIONNELLES
0 Fonctionnement du Cabinet
02 Frais de fonctionnement
- - - cnd| Frais de fonctionnement du Cabinet
(0,2)
Totaux pour le programme 0 et pour
- - - cnd Ia division organique 03
(0.2)
DIVISION 12
CABINET DU SECRETAIRE D'ETAT AUX
PENSIONS
0 Fonctionnement du Cabinet
01 Rémunérations
- - 0,2 jcnd| Rémunérations et indemnités des membres du Cabinet
02 Frais de fonctionnement
- - 0,1 |cnd| Frais de fonctionnement du Cabinet
Totaux pour le programme 0 et pour
- - 0,3 |cnd la division organique 12
IIVISION 40
SECRETARIAT GENERAL, DIRECTION GENERALE DES
SERVICES GENERAUX ET DE L'INFORMATIQUE, DIRECTION
GENERALE DES ETUDES
0 Programme de subsistance
01 Dépenses de personnel
11,5 11,2 9,4 |cnd| Paiement des montants dis aux organes de contrdle
de 1'Etat auprés et pour le compte des organismes
d'intérét public
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tin miljoenen frank)

ORGANISATIE-AFDELINGEN Vastleggingskredieten
Programma’s Crédits d'engugement
OAPA BA.| ool — ——
DO PA AR |CRIFP| ks initieel aangepast | realisaties
Activiteiten initial ajusté réulisations
Basisallocaties check-digit 1995 1994 1993
(h 2) 3 |4 (5 6 (7
Bezoldigingen en allerhande toelagen : 40 01 1103 ngk 204,0 194,0 183,4
- Vast en stagedoend personeel 22 56 90 27
Niet-statutair personeel 40 01 1104 ngk 46,3 45,4 41,8
23 57 91 28
Allerhande uitgaven voor sociaal dienstbetoon 40 01 1105 ngk 11,4 11,1 10,7
24 58 92 29
i
Sociale actie : leningen aan de personeelsleden 40 01 8201 ngk 1,5 1,5 1,3
(de terugbetaling van de leningen wordt aangere- 39 73 10 44

kend op de Rijksmiddelenbegroting)

02 Werkingskosten

Bestendige uitgaven voor de aankoop van niet-duur- {40 02 1201 ngk 357,7 312,2 310,8

zame goederen en van diensten 32 66 03 37 (14,1) (38,2)

Uitgaven voor uitzonderlijke aankopen van niet- 40 02 1207 ngk 15,0 12,0 14,8

duurzame goederen en van diensten 38 72 09 43

Internationale samenwerking inzake sociale zeker- [40 02 1208 ngk 2,2 2,1 7,0

heid en sociale bijstand 39 73 10 44

Commissie Arbeid ten behoeve van het Gezin 40 02 1221 ngk 0,1 0,1 -
52 86 23 57

Organisatie van studiedagen, deelneming, diverse |40 02 1229 ngk 23,5 26,8 22,3

tussenkomsten, informatie en propaganda betref- 60 94 31 65 (1,2)

fende de verschiilende takken van de sociale

zekerheid

Allerhande schadevergoedingen aan derden voort- 40 02 3301 ngk 1,0 1,0 0,4

spruitend uit het opnemen door de Staat van zijn 95 32 66 03
verantwoordelijkheid (organen en bedienden)

Uitgaven voor de aankoop van duurzame roerende 40 02 7401 I |ngk 40,9 39,9 40,4
goederen 24 58 92 29 (0,2)

06 Bureautica

Project "HANDITEL" 40 06 7415 I |gkr - - -
74 11 45 79

Project "COMSOC" 40 06 7416f I |gkr - - -
75 12 46 80

07 Sociale vooruitgang

Toelagen aan organismen, instellingen, vereni- 40 07 3314 ngk 0,2 0,2 -
gingen en groeperingen die door de studie, de 56 90 27 61
informatie of door de activiteiten van sociale
aard deelnemen aan de bevordering van de sociale
voorui tgang

Totalen voor het programma 0 en voor
de organisatie-afdeling 40 ngk 715,3 657,5 643,8
(14,1) (39,6)

gkr - - -

tot 715,3 657,5 643,8




ten mitlions de [ranes)
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Ordonnanceringskredieten DIVISIONS ORGANIQUES
Crédits d’ordonnancement Programmes
initieel aangepast | realisaties | SC
initial ajusté réalisutions Activités
1995 1994 1993 Allocations de base
(8) ) (1m (an (12)
204,0 194,0 183,1 |cnd{ Rémunérations et allocations généralement
quelconques :
- Personnel statutaire définitif et stagiaire
46,3 45,4 41,8 |cnd| Personnel non statutaire
11,4 § 11,1 8,8 [cnd| Dépenses diverses de service social
1,5 j 1,5 j 1,3 |cnd| Action sociale : préts aux membres du personnel
! i le remboursement des préts sera imputé sur le
j ! budget des Voies et Moyens)
i |
| | 02 Frais de fonctionnement
357,7 i 312,2 | 287,2 |cnd| Dépenses permanentes pour achat de biens non du-
| (14,1)} (38,1) rables et de services
15,0 : 12,0 19,8 Jcnd| Dépenses pour achats exceptionnels de biens non
durables et de services
2,2 2,1 1,9 |cnd| Coopération internationale en matiére de sécurité
sociale et d'assistance sociale
0,1 0,1} - cnd{ Commission du Travail familial
23,5 26,8 22,5 |cnd| Organisation de journées d'études, participation,
(1,1) interventions diverses, information et propagande
relatives aux diverses branches de la sécurité
sociale
1,0 1,0 0,4 fcnd| Indemnités diverses a des tiers devant découler
de 1'engagement de la responsabilité de 1'Ftat
(organes et préposés)
40,9 39,9 37,6 |cnd]| Dépenses pour 1'acquisition de biens meubles dura-
(0,2) bles
06 Bureautique
- - 1,7 |crd Projet "HANDITEL"
- - 18,8 [crd| Projet "COMSOC®
07 Progrés social
0,2 0,2 - cnd| Subsides aux organismes, institutions, associa-
tions et groupements qui participent par 1'étude,
1'information ou par d'autres activités a carac-
tére social & la promotion du progrés social
Totaux pour le programme 0 et pour
715,3 | 657,5 613,8 [cnd la division organique 40
(14,1) (39.,4)
- - 20,5 |crd
715,3 657,5 634,3 |tot
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(in miljoenen frunk)

ORGANISATIE-AFDELINGEN Vastleggingskredieten
Programma’s Crédits d’engagement
OAPA BA| | — —
DO PA AR |CRIFPL ks initieel aangepast | realisaties
Activiteiten initial ajusté réulisations
Basisallocaties check-digit 1995 1994 1993
h (2) 3 |4 5) (6) N
AFDELING 51

ALGEMENE DIRECTIE VAN DE SOCIALE ZEKER-
HEID EN DE SOCIALE INSPECTIE

0 Bestaansmiddelenprogramma

01 Personeeluitgaven

Bezoldigingen en allerhande toelagen : 51 01 1103 ngk 349,2 264,6 249,7

- Vast en stagedoend personeel 28 62 96 33

Niet-statutair personeel 51 01 1104 ngk 19,4 20,1 18,4
29 63 97 34

02 Werkingskosten

Bestendige uitgaven voor de aankoop van niet-duur- |51 02 1201 ngk 40,3 39,3 30,7

zame goederen en van diensten 38 72 09 43

Europees jaar van de ouderen en van de solidari- 51 02 1220 ngk - - 12,6

teit tussen de generaties - 1993 57 91 28 62

Internationaal jaar van het gezin - 1994 51 02 1222 ngk - 7.6 -
59 93 30 64

50 jaar sociale zekerheid in Belgié 51 02 1223 ngk 7,6 - -
60 94 31 65

Raadgevend Comité voor de pensioensector 51 02 1224 ngk 0,6 - -
61 95 32 66

Uitgaven voor de aankoop van duurzame roerende 51 02 7401f I |[ngk 14,2 13,8 11,1

goederen 30 64 01 35

Totalen voor het programma 0 ngk 431,3 345,4 322,5

1 Ziekte

Toelage ten voordele van de diensten van vrij- 51 10 3304 P [ngk 2 023,0 2 023,0 2 023,0

willige ziekenfondsverzekering - Sector ziekte 79 16 50 84

Maatschappelijke zekerheid voor de zeelieden ter 51 10 4204 P |ngk 122,1 139,5 113,7

koopvaardij - Jaarlijkse toelage aan de Hulp- en 09 43 77 14 (9,0) (33,6)

Voorzorgskas voor zeevarenden - Sector ziekte

Toelage aan het Rijksinstituut voor ziekte- en 51 10 4205 P [ngk - - -

invaliditeitsverzekering (algemene regeling)- 10 44 78 15

Sector ziekte (hergroepering van de globale
subsidie aan de sociale zekerheid
(A.B.24.51.30.42.03)

Toelage aan het Rijksinstituut voor ziekte- en 51 10 4206] P |ngk 7 663,3 7 663,3 7 663,3
invaliditeitsverzekering (regeting van de 11 45 79 16
zelfstandigen) - Sector ziekte




ten millions de francs)
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Ordonnanceringskredieten
Crédits d’ordonnancement

initieel
initial
1995

aangepast

ujusté i réulisations

1994

realisaties | SC

1993

DIVISIONS ORGANIQUES

Programmes

Activités

Allocations de base

(8)

9)

am an

(12)

349,2

19,4 |

40,3

7,6
0,6

14,2

264,6

20,1

13,8

249,2 {cnd

18,4 jcnd

30,2 |cnd

10,9 [cnd

- cnd

- cnd

- cnd

13,1 |cnd

431,3

2 023,0

122,1

7 663,3 ‘
|

|

345,4

2 023,0

139,5
(9.0)

7 663,3

321,8 [cnd

538,7 |cnd

113,7 |cnd
(33,6)

- cnd

7 663,3 |cnd

DIRECTION GENERALE DE LA SECURITE
SOCIALE ET DE L'INSPECTION SOCIALE

DIVISION 51

0 Programme de subsistance

01 Dépenses de personnel

Rémunérations et allocations généralement
quelconques :
- Personnel statutaire définitif et stagiaire

Personnel non statutaire

02 frais de fonctionnement

Dépenses permanentes pour achat de biens non du-

rables et de services

Année européenne des personnes dgées et de la
solidarité entre les générations - 1993
Année internationale de la famille - 1994

50 ans de sécurité sociale en Belgique

Comité consultatif pour le secteur des pensions

Dépenses pour 1'acquisition de biens meubles

durables

Totaux pour le programme 0

1 Maladie

Subsides en faveur des services d'assurance

mutualiste libre - Secteur maladie

Sécurité sociale des marins de la marine marchande
- Subvention annuelle & la Caisse de secours et de

prévoyance des marins - Secteur maladie

Subvention & 1'Institut national d'assurance
maladie-invalidite (régime général)-Secteur
maladie (regroupement de la subvention globale
d la sécurité sociale (A.B.24.51.30.42.03)

Subvention & 1'Institut national d'assurance
maladie-invalidité (régime des travailleurs

indépendants) - Secteur maladie



1594/1 - 94/95 [14 ]
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(tin miljoenen frank)
ORGANISATIE-AFDELINGEN Vastleggingskredieten
Programma’s Crédits d'engagement
OAPA BA| k — —
DO PA AR |CRIFP[ ks initieel aangepast | realisaties
Activiteiten initial ajusté réualisations
Basisallocaties check-digit 1995 1994 1993
(n (2) 3 | (%) (6) N
Intrestlasten voor de door het R.I1I.Z.I.V. 51 10 4210} P |ngk - - -
aangegane lening (algemene regeling) 15 49 83 20 (0,1)
Rijkstoelage voor gezondheidszorgen aan de 51 10 4212 P |[ngk - 191,0 273,5
gewezen leden van de kaders van Afrika en aan 17 51 85 22 (131,2)
hun rechthebbenden
Betaling aan het RIZIV van het bedrag van de 51 10 6201 P |ngk - - 810,0
aflossingen van de gecumuleerde schuld van het 66 03 37 71
stelsel van ziekte-en invaliditeitsverzekering
Terugbetaling van de door het R.I.Z.I.V. aange- 51 10 6204 P [ngk - - 1 369,5
gane lening bij de verzekeringsmaatschappijen 69 06 40 74
inzake arbeidsongevallen
Totalen voor het programma 1 ngk 9 808,4 10 016,8 12 253,0
(9,1) (164,8)
2 Invaliditeit
Maatschappelijke zekerheid voor de zeelieden ter 51 20 4204] P [ngk 56,7 52,1 43,4
koopvaardij-Jaariijkse toelage aan de Hulp-en 02 36 70 07 (6,8) (7,7)
Voorzorgskas voor zeevarenden-Sector invaliditeit
Toelage aan het Rijksinstituut voor ziekte- en 51 20 4205 P |ngk - - -
invaliditeitsverzekering (algemene regeling)- 03 37 71 08
Sector invaliditeit (hergroepering van de globale
subsidie aan de sociale zekerheid)
(B.A.24.51.30.42.03)
Toelage aan het Rijksinstituut voor ziekte- en 51 20 4206] P |ngk 2 317,0 2 317,0 2 317,0
invaliditeisverzekering (regeling van de zelfs- 04 38 72 09
tandigen) - Sector invaliditeit
Totalen voor het programma 2 ngk 2 373,7 2 369,1 2 360,4
(6,8) (7.7)
3 Algemene toelage ten voordele van de sociale
zekerheidsregel ingen voor werknemers
Globale rijkstoelage ten voordele van de sociale 51 30 4203 ngk 192 000,0 192 000,0 189 941,5
zekerheidsregelingen voor werknemers 91 28 62 96
(hergroepering van de globale subsidie)
Totalen voor het programma 3 ngk 192 000,0 192 000,0 189 941,5
4 Arbeidsongevallen en beroepsziekten
ORGANIEK FONDS :
FINANCIERING VAN DE CONTROLE VAN DE WETS-
VERZEKERAARS
- Saldo op 1 januari ...........ccuuueiiunni... (1) a,7 58,2 24,2
- Annulering van vroegere vastleggingen ....... (1bis) 12,2
- Ontvangsten van het lopend jaar ............. (?) 26,7 26,4 37,0
- Beschikbaar tijdens het lopend jaar ......... (3)=(1)+(2) 27,4 84,6 73,4
40 Rijkstoelagen
Terugbetaling aan het Fonds voor arbeidsongeval - 51 40 42151 P |ngk 1,2 1,2 1,2
fen van de vergoedingen voor arbeidsongevailen 96 33 67 04
verschuldigd voor oorlogsrisico's




ten millions de francs)
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Ordonnanceringskredieten DIVISIONS ORGANIQUES
Crédits d'ordonnancement Programimes
initieel aangepast | realisaties | S€
inttial ajusté réulisations Activités
1995 1994 1993 Allocations de base
8) Tl (am (n 12
- - - cnd| Charges d'intéréts de 1'emprunt contracté par
(0,1) 1'I.N.A.M. 1. (régime général)
- 191,0 273,5 |cnd| Subvention de 1'Etat pour les soins de santé
(131,2) aux anciens membres des cadres d'Afrique et a
leurs ayants droit
- - 810,0 [cnd| Paiement & 1'I.N.A.M.I. du montant des amortis-
sements de la dette cumulée du régime d'assuran-
! ce maladie-invalidité
I
- { - 1 369,5 |cnd| Remboursement de 1'emprunt contracté par
{ L'I.N.A.M.I. auprés des compagnies d'assurance
| en atiére d'accidents du travail

9 808,4 i 10 016,8 10 768,7 |cnd| Totaux pour le programme 1

; (9.1) (164,8)

! 2 Invalidite

|

56,7 52,1 43,4 |cnd{ Sécurité sociale des marins de la marine marchande
(6,8) (4,7) - Subvention annuelle a la Caisse de secours et
de prévoyance des marins - Secteur invalidité
- - - cnd] Subvention a 1'Institut national d'assurance

maladie-invalidité (régime général)- Secteur
invalidité (regroupement de l1a subvention globale
d la sécurité sociale - A.B. 24.51.30.42.03)

2 317,0 2 317,0 2 317,0 |cnd| Subvention & 1'Institut national d'assurance
maladie-invalidité (régime des travailleurs
indépendants) - Secteur invalidité

2 373,7 2 369,1 2 360,4 {cnd| Totaux pour le programme 2

(6,8) (4.7)
3 Subvention générale en faveur des régimes
de sécurité sociale des travailleurs salariés
192 000,0 192 000,0 189 941,5 |cnd| Subvention globale de 1'Etat en faveur des régimes
de sécurité sociale des travailleurs salariés
(regroupement de la subvention globale)
192 000,0 192 000,0 189 941,5 [cnd| Totaux pour le programme 3
4 Accidents du travail et maladies
professionnel les
FONDS ORGANIQUE :
FINANCEMENT DU CONTROLE DES ASSUREURS-10I
4,9 63,1 43,0 - Solde au ler janvier
- Annulation d'engagements antérieurs
26,7 26,4 37,0 - Recettes de I'année en cours
31,6 89,5 80,0 - Disponible pendant 1'année en cours
; 40 Subsides de 1'Etat
1,2 1,2 i 1,1 |cnd| Remboursement au Fonds des accidents du travail
! j des indemnités pour accidents du travail dus au
i : risques de guerre
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(in miljoenen frank)
ORGANISATIE-AFDELINGEN Vastleggingskredieten
Programma’s Crédits d’engugement
OAPA BA.[ ool w —
DO PA AL |CRIFP| ks initieel aangepast | realisaties
Activiteiten initial ajusté réalisations
Basisallocaties check-digit 1995 1994 1993
(h (2 3) |« (5) (6) n
41 Controle van de wetsverzekeraars
Bedragen te affecteren aan de Schatkist. 51 41 0302 fon 4,4 18,3 -
72 09 43 77
Bezoldigingen en allerhande toelagen : 51 41 1103 fon 14,2 13,0 11,7
- Vast en stagedoend personeel 97 34 68 05
Niet-statutair personeel 51 41 1104 fon 1,8 1,0 0,4
01 35 69 06
Allerhande uitgaven voor sociaal dienstbetoon 51 41 1105 fon 0,3 0,3 0,2
02 36 70 07
Bestendige uitgaven voor de aankoop van niet- 51 41 1201 fon 4,8 4,7 4,5
duurzame goederen en van diensten 01 35 69 06
Huur onroerende goederen 51 41 1206 fon - - -
06 40 74 11
Uitgaven voor uitzonderlijke aankopen van 51 41 1207 fon 0,3 0,5 0,5
niet-duurzame goederen en van diensten 07 41 75 12
Organisatie van studiedagen, deelneming, diverse 51 41 1229 fon 0,4 0,2 0,2
tussenkomsten, informatie en propaganda betref- 29 63 97 34
fende de takken van de sociale zekerheid
Terugbetaling van bijdragen aan de verzekerings- 51 41 3601 fon 0,7 44,8 -
instellingen. 73 10 44 78
Uitgaven voor de aankoop van duurzame roerende 51 41 7401 I |fon 0.5 1,8 1,7
goederen 90 27 61 95
Totalen voor het programma 4 ngk 1,2 1,2 1,2
fon 27.4 84,6 19,2
tot 28,6 85,8 20,4
Saldo van het organiek fonds op 31 december : (4)=(3)-fon 0,0 0,0 54,2
5 Imning van sociale zekerheidsbijdragen
Toelagen ter compensatie van de aan de werkgevers |51 50 4208/ P |ngk - - 3 862,9
toegestane vermindering van de bijdragen van de 82 19 53 87
maatschappelijke zekerheid (Maribel)
Totalen voor het programma § ngk - - 3 862,9
6 Overzeese sociale zekerheid
Toelage aan de Dienst voor overzeese sociale 51 60 4209 P |ngk 9 134,0 5 215,0 2 546,0
zekerheid bij toepassing van art. 8 van de wet 76 13 47 81
van 17 juli 1963
Totalen voor het programma 6 ngk 9 134,0 5 215,0 2 546,0




[17]

1594/1 - 94/95

1192 -1 (1994-1995)
ten millions de franes)
Ordonnanceringskredieten DIVISIONS ORGANIQUES
Crédits d’ordonnuncement Programmes
initieel aangepast realisaties | S
tnitiul ujusté réalisations Activités
1995 1994 1993 Allocations de base
(8 (9) ; (10 1h (12)
! 41 Controle des assureurs-loi
4,2 | 14,1 | - fon| Montants & affecter au Trésor.
14,2 ; 13,0 11,7 {fon| Rémunérations et allocations généralement
quelconques :
- Personnel statutaire définitif et stagiaire
1,8 1,0 0,4 {fon| Personnel non statutaire
0,3 0,3 0,1 |fon| Dépenses diverses de service social
4,8 4,7 3,0 [fon| Dépenses permanentes pour achat de biens non
durables et de services
- 4,4 ] - fon} Loyers de biens inmobiliers
0,3 0,5 0,4 [fon| Dépenses pour achats exceptionnels de biens
non durables et de services
0,4 0,2 - fon| Organisation de journées d'études, participation,
interventions diverses, information et propagande
relatives aux branches de la sécurité sociale
0,7 44,8 - fon| Remboursement de cotisations aux compagnies
d'assurance.
0,5 1,8 1,3 |fon| Dépenses pour 1‘'acquisition de biens meubles
durables
1,2 1,2 1,1 |cnd| Totaux pour le programme 4
27,2 84,8 16,9 |fon
28,4 86,0 18,0 |tot
4,4 4,7 63,1 Solde du fonds organique au 31 décembre
5 Perception de cotisations sociales
- - 3 862.9 |cnd| Subsides pour compenser la réduction des cotisa-
tions de sécurité sociale octroyée aux employeurs
(Maribel)
- - 3 862,9 [cnd] Totaux pour le programme §
6 Sécurité sociale d'outre-mer
9 134,0 5 215,0 2 546,0 |cnd| Subvention a 1'Office de sécurité sociale
i d'outre-mer en application de 1'art. 8 de la loi
du 17 juillet 1963
9 134,0 5 215,0 2 546,0 |cnd| Totaux pour le programme 6




1594/1 - 94/95 [18]
1192 -1 (1994-1995)

tin miljoenen frank)
ORGANISATIE-AFDELINGEN Vastleggingskredieten
Programma’s Crédits d’engagement
OAPA BA ool . -
DO PA AR, |CRIFP| ks initieel aangepast | realisaties
Activiteiten nitial ajusté réulisations
Basisallocaties check-digit 1995 1994 1993
(h (2) 3 [ 5) (6) (7
8 Diensten van vrijwillige ziekenfondsverzekering
Toelagen ten voordele van de diensten van 51 80 3304 P |ngk - - -
vrijwillige ziekenfondsverzekering 30 64 01 35 (47,1)
Totalen voor het programma 8 ngk - - -
(47,1)
9 Diversen
Bureautica-schijf 1991 (K.B.S.Z.) 51 90 6205 P |ngk - - -
14 48 82 19
Bureautica-schijf 1991 (R.V.P.) 51 90 6206 P |ngk - - -
15 49 83 20
Totalen voor het programma 9 ngk - , - -
Totalen voor de organisatic-afdeling 51 ngk{ 213 748,6 209 947,5 211 287,5
(15,9) (219,6)
fon 27,4 84,6 19,2
tot 213 776,0 210 032,1 211 306,7
AFDELING 52
ALGEMENE DIRECTIE VAN DE TEGEMOETKOMINGEN AAN
GEHANDICAPTEN
0 Bestaansmiddelenprogramma
01 Personeelsuitgaven
Bezoldigingen en allerhande toelagen : 52 01 1103 ngk 261,6 241,0 200,6
- Vast en stagedoend personeel 55 89 26 60
Niet-statutair personeel 52 01 1104 ngk 89,9 87,1 80,9
56 90 27 61
02 Werkingskosten
Bestendige uitgaven voor de aankoop van niet-duur- |52 02 1201 ngk 69,3 66,7 69,0
zame goederen en van diensten 65 02 36 70
Uitgaven voor witzonderlijke aankopen van 52 02 1207 ngk 3,0 2,0 -
niet-duurzame goederen en van diensten. 71 08 42 76
Rijksbijdrage in de kosten voor de uitkering 52 02 4201 P |ngk 43,6 45,5 47,7
van de aanvullende tegemoetkoming aan de gehan- 58 92 29 63 (18,1) (19,8)
dicapten




(en millions de franes)
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Ordonnanceringskredieten

DIVISIONS ORGANIQUES

Crédits d’ordonnancement Programmes
initieel aangepast | realisaties | SC
initial ajusté réalisations Activités
1995 1994 1993 Allocations de base
(8) 9 (1 (1n 12)
8 Services d'assurance mutualiste libre
- - - cnd| Subsides en faveur des services d'assurance
(47,0) mutualiste libre
- - - cnd| Totaux pour le programme §
(47,0)
9 Divers
- - 19,1 |cnd| Tranche bureautique 1991 (B.C.S.S.)
- - 10,0 jcnd| Tranche bureautique 1991 (0.N.P.)
- - 29,1 [cnd] Totaux pour le programme 9
213 748,6 209 947,5 209 831,5 |cnd| ‘Totaux pour la division organique 51
(15,9) (216,5)
27,2 84,8 16,9 |fon
213 775,8 210 032,3 209 848,4 |tot
DIVISION 52
DIRECTION GENERALE DES ALLOCATIONS AUX HANDICAPES
0 Programme de subsistance
01 Dépenses de personnel
261,6 241,0 200,6 jcnd| Rémunérations et allocations généralement
quelconques :
- Personnel statutaire définitif et stagiaire
89,9 87,1 80,9 lcnd| Personnel non statutaire
02 Frais de fonctionnement
69,3 66,7 64,8 {cnd| Dépenses permanentes pour achat de biens non du-
rables et de services
3,0 2,0 - cnd| Dépenses pour achats exceptionnels de biens non
durables et de services.
43,6 45,5 47,7 lcnd| Contribution de 1'Etat dans les frais de paiement
(18,1) (19,7) de 1'allocation complémentaire aux handicapés
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(in miljoenen frank)

ORGANISATIE-AFDELINGEN Vastleggingskredieten
Programma’s Crédits d’engugement
OA PA BA. k — —
DO PA AB. 5 initieel aangepast | realisaties
Activiteiten initial ajusté réulisations
Basisallocaties check-digit 1995 1994 1993
o)) (2) 4) (5) 6 (N
Uitgaven voor de aankoop van duurzame roerende 52 02 7401 ngk 5,0 11,0 -
goederen 57 91 28 62
Totalen voor het programma 0 ngk 472,4 453,3 398,2
(18,1) (19,8)
2 Medische onderzoeken ‘
|
Administratiekosten wegens medische onderzoeken 52 21 1233 ngk 50,6 74,9 56,3
verricht voor rekening van het Ministerie van 74 11 45 79
Sociale Voorzorg
Totalen voor het programma 2 ngk 50,6 } 4,9 56,3
3 Betalingen van de tegemoetkomingen aan '
de gehandicapten
Betaling van de tegemoetkomingen aan de gehandi- 52 30 3306 ngk 38 223,7 35 472.6 32 587,0
capten bij toepassing van de wet van 27 februari 94 31 65 02
1987, gewijzigd en aangevuld door de programmawet
van 22 december 1989
Totalen voor het programma 3 ngk 38 223,7 35 472,6 32 587.,0
4 Reglemeniering inzake kinderbijslag en
voogdij over kassen voor kinderbijsla-
gen
Administratiekosten wegens medische onder- 52 41 1233 ngk - - 18,6
zoeken verricht voor rekening van het Ministerie 60 94 31 65
van Sociale Voorzorg |
Totalen voor het programma 4 ngk - - 18,6
Totalen voor de organisatic-afdeling 52 ngk 38 746,7 36 000,8 33 060,1
(18,1) (19,8)
AFDELING 53
WETENSCHAPSBELEID
5 Hetenschappelijk onderzoek
Contracten wetenschappelijk onderzoek inzake 53 50 1201 ngk 11,2 10,7 11,0
sociaal-politieke doeleinden 39 73 10 44 (0,5)
Totalen voor het programma § en voor
de organisatic-afdeling 53 ngk 11,2 10,7 11,0
(0,5)
Totalen
24 MINISTERIE VAN SOCIALE VOORZORG. ngk 253 381,7 246 770,6 245 157,9
(52,6) (285,5)
gkr - - -
fon 27,4 84,6 19,2
Totalen ngk+gkr+fon tot 253 409,1 246 855,2 | 245 177,1
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ten millions de franes)

Ordonnanceringskredieten DIVISIONS ORGANIQUES
Crédits d’ordonnuncement Programmes
initieel | aangepast realisaties | SC€
tnelial ; ujustdé réulisations Activités
1995 | 1994 1993 Allocations de base
.
181 : 9 ‘: (10 an (12)
5,0 ‘ 11,0 : - cnd{ Dépenses pour 1'acquisition de biens meubles dura-
} i bles
472.,4 E 453,3 394,0 tcnd| Totaux pour le programme 0
(18,1) (19,7)

2 [Examens médicaux

50,6 ! 74,9 49,8 lcnd] Frais d'administration résultant d'examens
médicaux effectués pour le compte du Ministére
de la Prévoyance sociale

50.6 74,9 | 49,8 |cndf Totaux pour le programme 2

3 Paiements des allocalions aux handicapés

38 223,7 35 472,6 33 743,8 |cnd| Paiement des allocations aux handicapés en appli-
cation de la loi du 27 février 1987, modifiée et
complétée par la loi-programie du 22 décembre
1989

38 223,7 35 472,6 33 743,8 {cnd| Totaux pour le programme 3

4 Réglementation en matiére d'allocations
familiales et tutelle des caisses
d'allocations familiales

- - 15,7 |cnd| Frais d'administration résultant d'examens
médicaux effectués pour compte du Ministére de
la Prévoyance sociale

- - 15,7 jcnd] Totaux pour fe programme 4

38 746,7 36 000,8 34 203,3 |cnd| Totaux pour la division organique 52
(18,1) (19,7)

DIVISION 53
i POLITIQUE SCIENTIFIQUE

5 Recherche scientifique

11,2 10,7 9,1 |[cnd| Contrats de recherche scientifique relative a
; (0,5) des objectifs socio-politiques
i Totaux pour le programme § et pour

11,2 ¢ 10,7 9,1 |cnd la division organique 53
f (0,5)
Totaux

253 381,7 . 246 770,6 244 806,1 {cnd 24 MINISTERE DE LA PREVOYANCE SO-

! (52,6) (282,8) CIALE.

- - 20,5 |crd

27,2 | 84,8 16,9 |fon

253 408,9 | 246 855,4 i+ 244 843,5 |tot
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2. VERANTWOORDINGEN 2. JUSTIFICATIONS

MINISTERIELE KABINETTEN CABINETS MINISTERIELS
01. Kabinet van de Minister van Sociale Zaken 01. Cabinet du Ministre des Affaires sociales
Bezetting in personeel 1995 1994 1993 Moyens en personnel
Organiek . . . . . . . . . 22 21 32 Organique.
Niet-organiek . . . . . . . . 254 26,7 18 Non organique.
Totalen . . 47.4 47,7 50 Totaux.
B.A. 11.01. — Jaarwedde en representatickosten van de Minister A.B. 11.01. — Traitement et frais de représentation du Ministre
van Sociale Zaken. des Affaires sociales.
(In duizendtallen frank) (En milliers de francs)
1995 1994 1993
Eigenlik loon . . . . . . . | 2441,6 24416 Salaire proprement dit.
Representatickosten e e e 100,0 100,0 Frais de représentation.
Totaal . . . 2541,6 25416 Total.
Vermindering met 10pet. . . . . . 244,1 244,1 Réduction de 10 p.c.
Algemeen totaal . . . 2297,5 2297,5 Total général.
Afgerondop . . . 2 300,0 2 300,0 2200,0 | Arrondi a.
B.A. 11.02. — Jaarwedden en vergoedingen van bet personeel A.B. 11.02. — Traitements et indemnités du personnel du
van het Kabinet van de Minister van Sociale Zaken. Cabinet du Ministre des Affaires sociales.
(In duizendtallen frank) | (En milliers de francs)
1995* 1994 1993
Oorspron- Ordon-
kelijk Aangepast | nance-
Economische classificatie krediet krediet ringen Classification économique
Credit Crédit Ordon-
initial ajusté nance-
ments
111 Eigenlijkloon . . . . . ., 52637,1 51209,7 111  Salaire proprement dit.
waarvan: dont:
— werknemersbijdragen sociale zekerheid (2 353,4) (2 289,6) — retenue de sécurité sociale.

-—vorigejaren . . . . . . . . — — — années antérieures.



(In duizendtallen frank)
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(En milliers de francs)

1995* 1994 1993
Oorspron- Ordon-
kelijk Aangepast nance-
Economische classificatie krediet krediet ringen Classification économique
Crédit Crédit Ordon-
initial ajusté nance-
ments
Samenstelling : Décomposition :
Baremabezoldigingen 41673,5 | 40543,3 Traitements barémiques.
Kabinetsvergoedingen 7 583,7 7 378,0 Indemnités de Cabinet.
Benoemingen, weddeverhogingen en eventuele Nominations, augmentations de traitements et
vergoedingen voor vertrek 22532 21922 indemnités éventuelles de déparr.
Nog aan te werven personeelsleden — — Recrutements encore i effectuer.
Haard- en standplaatstoelagen 336,8 327,7 Allocations de foyer ou de résidence.
Forfaitaire vergoeding toegekend aan de be- Indemnité forfaitaire allouée aux conducteurs
stuurders van de auto van de Minister en de P'auto ministérielle et de Pauto du
van de auto van het Kabinet . 789,9 768,35 Cabinet.
Verhoging index — — Majoration index.
Totalen 52637,1 51209,7 Totaux.
112 Directe toelagen 4 436,3 4316,0 112 Allocations directes.
Samenstelling : Décomposition:
Vakantiegeld 1464,9 1425,2 Pécule de vacances.
Eindejaarstoelage 1401,3 1363,3 Allocation de fin d’année.
Kinderbijslagen . 1548,6 1506,6 Allocations familiales.
Geboortevergoedingen 21,5 20,9 Allocations de naissance.
Indexverhoging . — — Majoration index.
Totalen 4 436,3 4 316,0 Totaux.
113 Werkgeversbijdragen: 113 Contributions patronales:
-— aan sociale verzekeringen. 1926,6 1874,3 — aux assurances sociales.
Algemene totalen 59 000,0 57 400,0 48 600,0 | Totaux généraux.

* Aan de gemiddelde vereffeningscoéfficient van 1,1583.

* Au coefficient de liquidation moyen de 1,1583.
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Kabinet van de Minister van Sociale Zaken

Cabinet du Ministre des Affaires sociales

Sector van oorsprong — Secteur d’origine
Andere Nog aan
openbare te werven Totaal
Bezette betrekkingen Ministeries diensten Onderwijs Private sector - -
- _ _ i _ Encore Total
Emplois occupés Ministéres Autres Enseignement | Secteur privé a recruter
services
publics
1994 1995 1994 1995 1994 1995 1994 1995 1994 1995 1994 1995
Kabinetschef. — Chef de

Cabinet . .o — — 1 1 — — — — — —_ 1 1
Adjunct-kabinetschef. —

Chef de Cabinet adjoint — — 1 1 — — 1 1 — — 2
Adviseurs. — Conseillers — — 1 1 — —_ 2,9 1,6 — — 3,9 2,6
Attachés. — Attachés . . — 1 — — — — 1 1 — — 1 2
Burcaupersoneel. — Person-

nel de bureau . . . 7 7 7 6 — — 14,8 14,8 — — 28,8 27,8
Autobestuurder + boden, —

Chauffeur d’auto + huis-

siers e e 1 2 2 2 — — 3 3 — — 6 7
Telefonsten, werklieden,

schoonmaaksters, con-

cierges. — Téléphonistes,

ouvriers, nettoyeurs,

concierges . . . . — — 1 1 —_ — 4 4 — — 5 5
Totaal. — Total . . . 8 10 13 12 — — 26,7 25,4 — — 47,7 47,4

B.A.12.19. — Werkingskosten van het Kabinet.

Het krediet van 12300000 frank is noodzakelijk om de
werkingskosten te dekken van het Kahinet van de Minister van
Sociale Zaken. Deze kosten hebben betrekking op:

a) Deerelonen vanadvocaten en geneesheren. — Gerechtskos-
ten inzake burgerlijke en strafzaken. — Bezoldigingen, vergoedin-
gen, presentiegelden, reis- en verblijfkosten van niet tot her
Kabinet behorende personen.

b) De verbruiksuitgaven met betrekking tot het bezetren van
de lokalen en onderhoudsuirgaven.

¢) Het leveren van goederen en diensten.
d) De huur van mechanografische installaties.
¢} De vervoerkosten.

fi Allerlei uitgaven.

B.A. 74.01. — Vermogensuitgaven van bet Kabinet.

Het krediet is bestemd voor her aankopen van informaticama-
teriaal (300 000 frank).

A.B. 12.19. — Frais de fonctionnement du Cabinet.

Le crédit de 12 300 000 francs est nécessaire pour couvrir les
frais de fonctionnement du Cabinet du Ministre des Affaires
sociales. Ces frais concernent:

a) Les honoraires des avocats et des médecins. — Frais de
justice en matiére d’affaires civiles et pénales. — Rémunérations,
indemnités, jetons de présence, frais de route er de séjour de
personnes ne faisant pas partie du Cabiner.

b) Les dépenses de consommationen rapport avec 'occupation
des locaux et les dépenses d’entretien.

¢) Les fournitures de biens et services.
d) Lalocation d'installations mécanographiques.
e) Les frais de transport.

f) Dépenses diverses.

A.B.74.01. — Dépenses patrimoniales du Cabinet.

Le crédit est destiné a I’achar de matériel informatique (300 000
francs).
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02. Cabinet du Ministre des Pensions

Bezetting in personeel 1995 1994 1993 Moyens en persannel
Organick . 27 31,5 34 Organique.
Niet-organiek . 17,5 16,5 17 Non organigue.
Totalen 44,5 48 51 Totaux.

B.A. 11.01. — Jaarwedde en representatiekosten van de Minister

van Pensioenen.

(In duizendtallen frank)

des Pensions.

A.B. 11.01. — Traitement et frais de représentation du Ministre

(En milliers de francs)

1995 1994 1993
Eigenlijk loon 24416 24416 Salaire proprement dit.
Representatiekosten 100,0 100,0 Frais de représentation.
Totaal 2541,6 2 541,6 Total.
Vermindering met 10 pct. 244,1 244,1 Réduction de 10 p.c.
Algemeen totaal 2297,5 2297,5 Total général.
Afgerond op 2 300,0 2 300,0 2200,0 | Arrondi a.
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B.A. 11.02. — Jaarwedden en vergoedingen van het personeel A.B. 11.02. — Traitements et indemnités du personnel du
van het Kabinet van de Minister van Pensioenen. Cabinet du Ministre des Pensions.
(In duizendtallen frank) (En milliers de francs)
1995* 1994 1993
Oorspron- Ordon-
kelijk Aangepast | nance-
Economische classificatie krediet krediet ringen Classification économique
Crédit Crédit Ordon-
initial ajusté nance-
ments
111  Eigenliikloon . . . . . .| 631645 61558,7 111 Salaire proprement dit.
waarvan: dont H
— werknemersbijdragen voor sociale zeker-
heid L e (2 824,1) (2752,3) — retenue de sécurité sociale.
— vorigejaren . . . . . . . . —_ -— — années antérieures.
Samenstelling : Décomposition:
Baremabezoldigingen . . . . . .| 50008, 48 736,7 Traitements baréemiques
Kabinetsvergoedingen . . . . . . 9 100,4 8 869,1 Indemnités de Cabinet.
Benoemingen, weddeverhogingen en eventuele Nominations, augmentations de traitements et
vergoedingen voor vertrek . . . . 2703,9 26352 indemnités éventuelles de départ.
Nog aan te werven personeelsleden . . . — — Recrutements encore 4 effectuer.
Haard- en standplaatstoelagen . . . . 404,2 393,9 Allocations de foyer ou de résidence.
Forfaitaire vergoeding toegekend aan de be- Indemnité forfaitaire allouée aux conducteurs
stuurders van de auto van de Minister en de I'auto ministérielle et de ’auto du Cabi-
van de auto van het Kabinet . . . . 9479 923,8 net.
Verhogingindex . . . . . . . —_ —_ Majoration index.
Totalen . . . . . . Co. . 63 164,5 61 558,7 Totaux
112 Directe toelagen . . . . . . 53236 5188,2 112 Allocations directes.
Samenstelling : Décomposition :
Vakantiegeld . . . . . . . . 1757,8 17132 Pécule de vacances.
Eindejaarstoelage . . . . . . . 1681,6 1638,8 Allocation de fin d’année.
Kinderbijslagen. . . . . . . . 1858,4 1811,1 Allocations familiales.
Geboortevergoedingen . . . . . . 25,8 25,1 Allocations de naissance.
Indexverhoging . . . . . . . . — — Majoration index.
Totalen . . . . . . . . . 53236 5188,2 Totaux
113 Werkgeversbijdragen: 113 Contributions patronales:
— aan sociale verzekeringen ... 2311,9 22531 — aux assurances sociales.
Algemene totalen . . . 70 800,0 69 000,0 67 200,0 | Totaux généraux.

* Aan de gemiddelde vereffeningscoéfficiént van 1,1583. * Au coefficient de liquidation moyen de 1,1583.
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Cabinet du Ministre des Pensions

Sector van oorsprong — Secteur d’origine

Andere Nog aan
openbare te werven Totaal
Bezette betrekkingen Ministeries diensten Onderwijs Private sector — —
_ — — — _ Encore Total
Emplois occupés Ministeéres Autres Enseignement | Secteur privé darecruter
services
publics
1994 | 1995 | 1994 | 1995 | 1994 | 1995 | 1994 | 1995 | 1994 | 1995 | 1994 | 1995
Kabinetschef. — Chef de

Cabinet . .. — — 1 — — — — 1 — — 1 1
Adjunct-kabinetschef. —

Chef de Cabinet adjoint 1 1 1 i — — — — — — 2 2
Adviseurs. — Conseillers 1 1 1 1 — — 1 0,5 — — 3 2,5
Artachés. — Attachés . . —_ — 1 — — — 2 2 — — 3 2
Bureaupersoneel. — Person-

nel de bureau . . . 4 S 12 12 2 2 9,5 11 — — 27,5 30
Autobestuurder + boden. —-

Chauffeur d’auto + buis-

siers e e — — 4 2 — 1 1 1 — — 5 4
Telefonisten, werklieden,

schoonmaaksters,

conciérges. — Télépho-

nistes,  ouvriers, net-

toyeurs, concierges . . — — 3,5 1 — — 3 2 _— — 6,5 3
Totaal. — Total . . . 6 7 23,5 17 2 3 16,5 17,5 — — 48 4.5

B.A. 12.19. — Werkingskosten van bet Kabinet.

Het kredier van 12100000 frank is noodzakelijk om de
werkingskosten te dekken van het Kabinet van de Minister van
Pensicenen. Deze kosten hebben betrekking up:

a) Deerelonen van advocaten en geneesheren. — Gerechtskos-
teninzake burgerlijke en strafzaken. — Bezoldigingen, vergoedin-
gen, presentiegelden, reis- en verblijfkosten van niet tot het
Kabinet behorende personen.

b) De verbruiksuitgaven mer betrekking tot her bezetten van
de lokalen en onderhoudsuitgaven.

¢) Het leveren van goederen en diensten.
d) De huur van mechanografische installaries.
e) De vervoerkosten.

f) Allerlei uitgaven.

B.A.74.01. — Vermogensuitgaven van het Kabinet.

Voor 1995 wordt een krediet van 800 000 frank voorzien.

A.B. 12.19. — Frais de fonctionnement du Cabinet.

Le crédit de 12 100 000 francs est nécessaire pour couvrir les
frais de fonctionnement du Cabinet du Ministre des Pensions.
Ces frais concernent:

a) Les honoraires des avocats et des médecins. — Frais de
justice en matiére d’affaires civiles et pénales. — Rémunérations,
indemnités, jetons de présence, frais de route et de séjour de
personnes ne faisant pas partie du Cabinet.

b) Lesdépenses de consommation en rapport avec I'occupation
des locaux et les dépenses d’entretien.

¢) Les fournitures de biens et services.
d) La location d’installations mécanographiques.
e) Les frais de transporr,

f) Dépenses diverses.

A.B. 74.01. — Dépenses patrimoniales du Cabinet.

Pour 1995 un crédit de 800 000 francs est prévu.
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DEPARTEMENT

40. Secretariaat-generaal, Algemene Directie
van de Algemene Diensten en de Informatica,
Algemene Directie van de Studién

TOEGEWEZEN OPDRACHTEN

Het Secretariaat-generaal organiseert het algemeen beleid van
het departement en coérdineert de samenwerking met nationale
en internationale organisaties.

De Algemene Diensten omvatten de volgende institutionele
diensten: Personeelsdienst, Boekhouding, Economaar, Vertaal-
dienst, de dienst Informatica (beheer van het centrum voor
informatieverwerking) en de dienst Vorming van het personeel.

De Algemene Directie van de studién heeft als voornaamste
opdracht de statistische, budgettaire, financiéle en algemene
documentatie te beheren i.v.m. de sociale zekerheid in het
algemeen en elk van haar verzekeringstakken. Het behecr van
deze informatie, betekent niet alleen het verzamelen ervan. Het
betekent ook de ordening en de analyse ervan om de Ministers
vanSociale Zaken en Pensioenen, de beheerders en de professione-
len van de sociale zekerheid in te lichten en advies te geven hetzij
op aanvraag, hetzij uit eigen initiatief.

De dienst Bibliotheek moet beschouwd worden als een onont-
beerlijke infrastructuur voor documentatie ten gerieve van
iedereen die interesse heeft voor de sociale zekerheid. Deze dienst
heeft ook tot raak informatie over de sociale bescherming en de
nieuwe maatregelen ter zake te publiceren en te verspreiden.

40/0 — BESTAANSMIDDELEN

Naast de gewone kredieten voor de werking van de organisa-
ticafdeling 40 zelf, zoals de wedden, toelagen en vergoedingen,
omvat dit programma grotendeels de niet-specifieke kosten
gedaan voor rekening van alle organisatieafdelingen van het
departement, met name de globale uitgaven voor energie,
onderhoud, water, telefoon, verzending, en allerhande uitrusting
zoals meubilair, kantoormachines, beroepskledij, voertuigen.

Daarenboven treft men hier de uitgaven aan voor de verwezen-
lijking van de geinformatiseerde beheersstelsels van de verschil-
lende diensten van het departement en het hulpsysteem voor het
beheer van de begroting van de sociale zekerheid (PRESOC).

01. Personeel

Tabel Effectieven
fysische eenheden — organieke en niet-organieke)

DEPARTEMENT

40. Secrétariat général, Direction générale
des Services généraux et de I'Informatique,
Direction générale des Etudes

MISSIONS ASSIGNEES

Le Secrétariat général organise la politique générale du
département et coordonne la collaboration avec des organisations
nationales et internationales.

Les services généraux regroupent les services institutionnels
suivants: Service du Personnel, Comptabilité, Economat, Service
de traduction, le Service de I'Informatique (gestion du centre de
traitement de I'information) et le Service formation du personnel.

La Direction générale des études a pour mission essentielle de
gérer les informations statistiques, budgétaires, financiéres et la
documentation générale relatives a la sécurité sociale et a chacune
de ses branches. La gestion de ces informations signifie non
seulement leur collecte mais aussi leur classement et leur analyse
en vue d'informer les Ministres des Affaires sociales et des
Pensions et les gestionnaires er professionnels de la sécurite
sociale et de fournir des avis 4 la demande ou d’initiative.

Le service de la bibliothéque doit étre considéré comme une
infrastructure documentaire indispensable pour I’information
des personnes qui s'intéressent  la sécurité sociale. Ce service a
aussi pour mission de publier et diffuser les informations sur
I'organisation de la protection sociale et les nouvelles mesures
prises en cette matiére.

40/0 — SUBSISTANCE

Outre les crédits ordinaires de fonctionnement de la division
organique 40 proprement dite, tels que les traitements, subsides
et allocations, ce programme englobe en grande partie les frais
non spécifiques pour le compte de toutes les divisions organiques
du département, notamment les dépenses globales d’énergie,
d’entretien, d’eau, de téléphone, d’envoi et d’équipements divers,
tels que mobilier, machines de bureau, vétements professionnels,
véhicules.

Par ailleurs, on y trouve les dépenses pour la réalisation des
systémes de gestion informatisés des différents services du
département et le systéme d’aide pour la gestion du budget de la
sécurité sociale (PRESOC).

01. Personnel

Tableaux Effectifs
(unités physiques — organique et non organique)

Niveau Kader 1993* 1994 1995 Niveau Cadre 1993* 1994 1995
I 52 45 46 1 52 45 46
I+ 34 20 22 I+ 34 20 22
I 59 62 62 11 59 62 62
11 44 46 37 I11 44 46 37
AY 68 79 75 v 68 79 75
Totalen 257 253 252 242 Totaux 257 253 252 242

* Globaal effectief.

* Effectif global
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Ulitgaven (in miljoenen frank) Dépenses (en millions de francs)
Statuut (PAB.A.)) | 1993 | 1994 | 1995 Statut (PAAB.) | 1993 | 1994 | 1995
Statutair personeel (01 1103) | 183,1 | 194,0 | 204,0 Personnel statutaire (011103) ] 183,1 | 194,0 | 204,0
Niet-statutair personeel (011104){ 41,8 | 454 463 Personnel non statucaire (011104) | 41,8 45,4 46,3
Totalen 2249 | 239,4 | 250,3 Totaux 224,9 1 239,4 | 250,3
02. Werkingskosten 02. Frais de fonctionnement
PA B.A. Aard
— — — 1993 1994 1995
PA A.B. Nature
02 12.01.1 Erelonen. — Honoraires — 64,4 82,7
12.01.2 Aankopen. — Achats — 119,6 131,5
12.01.3 Energie. — Energie — 13,3 14,8
12.01.4 Informatica. — Informatique — 95,9 97,4
12.01.5  Vergoedingen. — Indemnités — 9,1 9,3
PRESOC .. — 9,9 10,0
Informatica gehandicapten. — Informatique handicapés — — 12,0
12.01 Totalen. — Totaux 287,2 312,2 357,7
(38,1) (14,1)
02 12.07 Inrichting. — Installation 19,8 12,0 15,0
74.01 Uitrusting. — Equipement . 37,6 39,9 40,9
(0,2)
Algemeen totaal. — Total général 344,6 364,1 413,6
(38,3) (14,1)

(Een gederailleerde toelichting bij de personeelsuitgaven en de
werkingskosten (basisallocaties 12.01, 12.07 en 74.01) wordr in
de rubriek globale verantwoordingen verstrekrt).

03. Andere bestaansuitgaven

B.A. 03.01. — Betaling van de bedragen verschuldigd aan de
controleorganen van de Staat bij en voor rekening van de
instellingen van openbaar nut.

De bezoldigingen en onkosten van de controle-organen van de
Staat bij de instellingen van openbaar nurt die onder de bevoegd-
heid van het departement vallen, worden via deze basisallocatie
vereffend.

De¢ bezoldigingen en onkosten zijn ten laste van de betrokken
instellingen die de er mede overeenstemmende sommen storten
op artikel 08.01 van Titel 1, Sectie II, Hoofdstuk 24, van de
Rijksmiddelenbegroting.

(Une justificarion détaillée des dépenses de personnel et des
frais de fonctionnement (allocations de base 12.01, 12.07 et 74.01)
est fournie dans la rubrique justifications globales).

03. Autres dépenses de subsistance

A.B. 03.01. — Paiements des montants diis aux organes de
contréle aupreés et pour le compte des organismes d’intérét

public.

Les rémunérations et frais des organes de contréle de I'Erat
aupreés des organismes d’intérét public qui relévent de la compé-

tence du département sont mis en liquidation via cette allocation
de base.

Ces rémunérations et frais sont i charge des organismes
concernés qui versent les montants y correspondant a Particle
08.01 du Titre 1, Section II, Chapitre 24, du budget des Voies et
Moyens.
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B.A. 11.05. — Allerhande uitgaven voor sociaal dienstbetoon.

Het krediet van 11 400 000 frank is bestemd om navermelde
uirgaven te dekken:

a) Nict-terugvorderbare individuele tegemoet-

komingen . . . . .+ . . F 564 000
b, Tegemoetkomingen ten voordele van de spor-

tieve, culturele, e.a. groeperingen 113 000
¢} Uitgaven in verband met de organisatie van

kinderopvang . 226 000
d; Aandeel in de kosten van eetmalen, uirgereikt

aan het personeel . 9 927 000
ej Uitgaven in verband mer de geneeskundige

kabinetten, verbandkisten en preventieve

geneeskunde . . . . . . . F 77 000
f; Tussenkomsten van sociale aard ten gunste

van de personeelsleden en de gepensioneer-

den . . . . . . ... 482 000
Totaal . . . . . . . . . F 11 579 000
B.A. 82.01. — Leningen aan de personeelsleden.

Toepassing van de reglementering betreffende de sociale dienst
(koninklijk besluit van § juni 1992). De sociale dienst kan
renteloze leningen toestaan aan personeelsleden.

Voor 1995 zijn 60 leningen aan 25000 frank voorzien of
1 500 00C frank.

B.A. 12.08. — lInternationale samenwerking inzake sociale
zekerbeid en sociale bijstand.

Voor 1995 wordt een krediet van 2 200 000 frank voorzien om
de samenwerking met landen uit Oost-Europa te bekostigen.

B.A. 12.21. — Commiissie Arbeid-Gezin.

De Commissie Arbeid-Gezin werd opgericht bij wet van
2 augustus 1985. Zij heeft ot taak adviezen uit te brengen,
onderzoek te verrichten, maatregelen voor te stellen betreffende
alles war verband houdt met de arbeid ten behoeve van het gezin.

B.A.12.29. — Organisatie van studiedagen, deelneming, diverse
tussenkomsten, informatie en propaganda betreffende de
verschillende takken van de sociale zekerheid.

Her krediet van 23 500 000 frank is bestemd om de inrichtings-
kosten te dekken van studiedagen gewijd aan een der menigvul-
dige aspecten van de sociale zekerheid en eveneens om de
informatie- en propagandakosten, alsook de deelnemingskosten
te dekken van manifestaties tijdens het jaar gehouden nopens
problemen waarvoor het departement belangstelling heeft.

B.A. 33.01. — Allerhande schadevergoedingen aan derden
voortspruitend uit het opnemen door de Staat van zijn
verantuoordelijkheid ten overstaan van door zijn organen en
door zijn bedienden gepleegde daden.

Het krediet van 1000 000 frank is bestemd om uitgaven ter
zake te dekken.

Het 1s onmogelijk het aantal, noch de ernst van mogelijke
ongevallen in 1995 te voorzien.

A.B. 11.05. — Dépenses diverses de service social.

Le crédit de 11400 000 francs est destiné a faire face aux
dépenses mentionnées ci-dessous.

a) Interventions individuelles a fonds perdus F 564 000
b) Interventions en faveur des groupements

sportifs, culturels, etc. . 113 000
¢) Dépenses se rapportant 4 I'organisation d’une

garderie . 226 000
d) Quote-part dans les frais de repas servis au

personnel . . 9927 000
e) Dépenses se rapportant aux cabinets médi-

caux, boites de secours et médecine préven-

tive . . . . . . . . . F 77 000
f) Interventions a caractére social en faveur du

personnel et des pensionnés 482 000
Total . . . . . . . . . F 11 379 000

A.B. 82.01. — Préts anx membres du personnel.

Application de la réglementation relative au service social
(arrété royal du § juin 1992). Le service social peut accorder des
préts sans intéréts aux membres du personnel.

En 1995, 60 préts a 25 000 francs sont prévus ou 135C 700
francs.

A.B. 12.08. — Coopération internationale en matiére de sécurité
sociale et d’assistance sociale.

Il est prévu en 1995 un crédiz de 2 200 000 francs pour financer
la coopération avec des pays de I’Europe de I’Est.

A.B. 12.21. — Commission Travail et Famille.

La Commission Travail et Famille a éré créée par la loi du
2 aodr 1985. Elle est chargée d’emettre des avis, d’effectuer des
enquétes, de proposer des mesures en toute matiére ayant trait
au travail familial.

A.B. 12.29. — Organisation de journées d’études, participation,
interventions diverses, information et propagande relatives
aux diverses branches de la sécurité sociale.

Le crédit de 23 500 000 francs est destiné & couvrir les frais
occasionnés par I’organisation de journées d’études consacrées a
I'un des multiples aspects de la sécurité sociale et également a
couvrir les frais d’information et de propagande, ainsi que les
frais de participation & des manifestations organisées au cours
de I'année dans le cadre des problémes auxquels s'intéresse le
département.

A.B. 33.01. — Indemnités diverses a des tiers devant découler de
Pengagement de la responsabilité de I'Etat a I'égard d’actes
commis par ses organes et ses préposeés.

Le crédit de 1000000 de francs est destiné a couvrir les
dépenses en la mariére.

Il n’est pas possible de prévoir le nombre, ni la gravité des
accidents pouvant survenir en 1995.



B.A. 33.14. — Toelagen aan organismen, instellingen, verenigin-
gen en groeperingen die door de studie, de informatie of door
de activiteiten van sociale aard deelnemen aan de bevordering
van de sociale vooruitgang.

Deze toelagen ten bedrage van 200 000 frank helpen mede
volgens de belangrijkheid en de waarde van de doelstellingen,
de kosten te dekken die voortspruiten uit de inrichting van
conferenties, colloquia, tentoonstellingen, informatiebureaus,
sociaal-opvoedkundige manifestaties, enquétes, enz., bestemd
om bij te dragen tot de verwezenlijking van de sociale vooruitgang.

51. Algemene directie van de Sociale Zekerheid
en de Sociale Inspectie

TOEGEWEZEN OPDRACHTEN

De Algemene Directie van de sociale zekerheid heeft de
volgende opdrachten:

— algemeen: opmaken van de wetgeving en van de reglemen-
tering betreffende de inning en de verdeling van de bijdragen
voor sociale zekerheid van de algemene regeling, van de regeling
voor de mijnwerkers, voor de zeelieden en de andere verzekerings-
plichtige personen;

— zickte- en invaliditeitsverzekering: opmaken en toepassen
van de wetgeving betreffende de vrijwillige ziekenfondsverzeke-
ring en de verplichte ziekte- en invaliditeitsverzekering;

— arbeidsongevallen en beroepsziekten: opmaken van de
wetgeving betreffende de arbeidsongevallenverzekering in de
private sector en de controle betreffende de toepassing hiervan
door de gemachtigde verzekeraars; opmaken van de wetgeving
betreffende de beroepsziekten; controle van de bijdragen door
de verzekeraars aan het R.1LZ.LV;

— ouderdomspensioenen en overlevingspensioenen: opma-
ken van de wetgeving en van de reglementering betreffende de
rust- en overlevingspensioenen voor werknemers, de invaliditeits-
pensioenen voor mijnwerkers en het gewaarborgd inkomen voor
bejaarden;

— jaarlijkse vakantie: opmaken van de weiielijke en reglemen-
taire bepalingen betreffende de jaarlijkse vakantie der loonarbei-
ders;

— kinderbijslag: opmaken en toepassen van de wetgeving
betreffende de kinderbijslag voor werknemers en de gewaar-
borgde gezinsbijslag;

— internationale betrekkingen: samenwerking met interna-
tionale instanties inzake sociale zekerheid, coordinatie van de
internationale en nationale rechtsregels, afsluiten van bilaterale
verdragen, beheer van zendingen, detacheringsdossiers;

De sociale inspectie: toezicht op de uitvoering van de wettelijke
en reglementaire bepalingen betreffende de sociale zekerheid der
werknemers en op de werking van de sociale secretariaten voor
werkgevers.
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A.B. 33.14. — Subsides aux organismes, institutions, associations
et groupements qui participent par I'étude, I'information, ou
par d’autres activités & caractére social a la promotion du
progreés social.

Ces subsides s’élevant au total a 200 000 francs aideront 3
couvrir, selon Pimportance et I'intérét des objectifs, les frais qui
découlent de l'organisation de conférences, colloques, exposi-
tions, bureaux d’information, manifestations a caractére éducatif,
enquétes, etc., destinés a contribuer au progrés social.

51. Direction générale de la Sécurité sociale
et de I'Inspection sociale

MISSION ASSIGNEES

La Direction générale de la sécurité sociale a les missions
suivantes:

— géenérale: élaboration de la législation et de la réglementa-
tion relatives a la perception et a la répartition des cotisations de
sécurité sociale du régime général, du régime des mineurs, du
régime des marins et des autres personnes assujetties;

— assurance maladie et invalidité: rédaction et application
de la léegislation relative a I’assurance mutualiste libre et a
’assurance obligatoire contre la maladie et I'invalidité;

— accidents du travail et maladies professionnelles: rédaction
de la législation relative a ’assurance accidents du travail dans
le secteur privé et le contrdle relatif 4 I'application de cette
legislation par les assureurs agréés; rédaction de la législation
relative aux maladies professionnelles; contrdle des versements
a P'LNLA.M.L par les assureurs;

— pensions de retraite et de survie: rédaction de la législation
et de la réglementation relatives aux pensions de retraite et de
survie des travailleurs salariés, aux pensions d’invalidité des
ouvriers mineurs €t au revenu garanti aux personnes agées;

— vacances annuelles: élaboration des dispositions légales et
réglementaires relatives aux vacances annuelles des travailleurs
salariés;

— allocations familiales : rédaction et application de la légisa-
tion relative aux allocations familiales pour travailleurs salariés
et aux allocations familiales garanties;

— relationsinternationales: collaboration avecdes organisa-
tions internationales dans le domaine de la sécurité sociale,
coordination des régles juridiques internationales et nationales,
conclusion de conventions bilatérales, gestion de missions,
dossiers de détachement;

L’Inspection sociale: contrdle de I'exécution des dispositions
legales et réglementaires relatives a la sécurité sociale des
travailleurs salariés et du fonctionnement des secrétariats sociaux
pour employeurs.
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51/0 — BESTAANSMIDDELEN 51/0 — SUBSISTANCE

Hicronder ressorteren de algemene uitgaven van deze organisa- Ressortissent 4 ce programme les dépenses générales de cette
ve-afdeling die niet specifieerbaar zijn naar één van haar division organique qui ne peuvent étre spécifiées en fonction
activireitenprogramma'’s toe. d’un programme d’activités.
0l. Personeel 01. Personnel
Tabel Effectieven Tableaux Effectifs
(fysische eenheden — organieke en niet-organieke) (unités physiques — organique et non organique)

Niveau Kader 1993* 1994 1995 Niveau Cadre 1993* 1994 1995

1 76 54 70 i 76 54 70
I+ 1 1 1 1+ 1 1 1
1 194 171 233 11 194 171 233
11 69 48 38 i 69 48 38
v 4 1 1 v 4 1 1
Tortalen 344 274 275 343 Totaux 344 274 275 343
* Globaal effectief. * Effectif global
Uitgaven (in miljoenen frank) Dépenses (en millions de francs)
Staruut (PAB.A.) | 1993 | 1994 | 1995 Statut (PAAB.) | 1993 | 1994 | 1995
Statutair personeel (0111 03) | 249,2 | 264,6 | 349,2 Personnel statutaire (011103) | 249,2 | 2564,6 | 349,2
Niet-statutair personeel (011104) | 18,4 20,1] 19,4 Personnel non statutaire (011104) | 18,4 20,1 19,4
Totalen 267,6 1 284,7 | 368,6 Totaux 267,6 1 284,7 | 368,6
02. Werkingskosten 02. Frais de fonctionnement

PA B.A. Aard

— — — 1993 1994 1995

PA A.B. Nature

02 12.01.1 Erelonen. — Honoraires . . . . . . . | . — 3,6 37

12.01.2 Aankopen. — Achats . . . . . . . . . . — 2,4 2,6

12.01.3 Energie. — Energie . . . . . . . . . . — — —

12014 Informatica. — Informatique . . . . . . . . — — —

12.01.5 Vergoedingen. — Indemnites . . . . . . . . — 333 34,0

12.01 Totalen. — Totaux . . . . . . . . . 30,2 39,3 40,3

74.01 Uitrusting. — Equipement . . . . . . . . 13,1 13,8 14,2

Algemeen totaal. — Total général . . . . . . 43,3 53,1 54,5
(Fen gederailleerde toelichting bij de personeelsuitgaven en de (Une justification détaillée des dépenses de personnel et des
werkingskosten  (basisallocaties 12.01 en 74.01) wordt in de frais de fonctionnement (allocations de base 12.01 et 74.01) est

rubriek globale verantwoordingen verstrekt), fournie dans la rubrique justifications globales).



03. Andere bestaansuitgaven

B.A.12.23. — 50 jaar sociale zekerbeid in Belgié.

Het stelsel van de Belgische sociale zekerheid bestaat reeds
50 jaar {besluitwer van 28 december 1944). Deze verjaardag zal
in 1995 gevierd worden.

Om aan de eraan verbonden kosten het hoofd te bieden wordt
vanwege het Rijk gerekend op een facultatieve toelage van
7 600 000 frank.

B.A. 12.24. — Raadgevend comité voor de pensioensector.

Dit Comitée wordt opgericht bij het Ministerie van Sociale
Voorzorg dat de werkingskosten zal dragen.

Daartoe wordt voor het begrotingsjaar 1995 een krediet van
600 000 frank voorzien.

5171 — ZIEKTE

Nuagestreefde doelstellingen

Omvat de Rijkstoelagen voor:
a) de vrijwillige ziekenfondsverzekering;

b) de verplichte ziekte- en invaliditeitsverzekering (sector
Genecskundige verzorging) in de volgende regelingen:

— zecelieden ter koopvaardij;

— zelfstandigen.

Er wordt niet langer een subsidie voor de sector geneeskundige
verzorging van de algemene regeling ingeschreven in dit pro-
gramma.

Het programma 51/3 voorziet in een algemene toelage ten
voordele van de sociale zekerheidsregelingen voor werknemers.

B.A. 33.04. — Toelagen ten voordele van de diensten van
vrijwillige ziekenfondsverzekering. — Sector ziekte.

De toelage voor her begrotingsjaar 1995 wordt vastgesteld op
2023 000 000 frank.

B.A. 42.04. — Maatschappelijke zekerheid voor de zeelieden
ter koopraardij. — Jaarlijkse toelage aan de Hulp- en
Voorzorgskas voor zeevarenden. — Sector ziekte.

Her artikel 76 van het koninklijk besluit van 24 oktober 1936
houdende wijziging en samenordening van de statuten der Hulp-
en Voorzorgskas voor zeevarenden, voorziet in rijkstoelagen
voor de sectoren ziekte en invaliditeit.

De toelage voor het begrotingsjaar 1995 wordt voor de sector
«zickte » vasgesteld op 122 100 000 frank.

B.A. 42.06. — Toelage aan bet Rijksinstituut voor ziekte- en
mualiditeitsverzekering (regeling der zelfstandigen). — Sector
uekte.

Inher kader van de nominale stabilisering van de rijkstoelagen
aan her sociaal statuut der zelfstandigen, blijft deze toelage voor
het begrotingsjaar 1995 vastgesteld op 7 663 300 000 frank.
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03. Autres dépenses de subsistance

A.B. 12.23. — 50 ans sécurité sociale en Belgique.

Le systéme de sécurité sociale belge existe depuis 50 ans
(arrété-loi du 28 décembre 1944). Cet anniversaire sera célébré
en 1995.

En vue de faire face aux frais qui y sont liés, on escompte un
subside facultatif de I'Etat de 7 600 000 francs.

A.B. 12.24. — Comité consultatif pour le secteur des pensions.

Ce comité est fondé au sein du Ministére de la Prévoyance
sociale qui supportera les frais de fonctionnement.

A cet effet il est prévu un crédit de 600 000 francs pour I’année
budgétaire 1995.

51/1 — MALADIE

Objectifs poursuivis

Comprend les subsides de I’Etat pour:
a) 'assurance mutualiste libre;

b) I'assurance obligatoire contre la maladie et Iinvalidité
(secteur des Soins de santé) dans les régimes suivants:

— marins de la marine marchande;

— indépendants.

Plus aucun subside pour le secteur des soins de santé du régime
général n’est inscrit dans ce programme.

Le programme 51/3 prévoit une subvention générale en faveur
des régimes de sécurité sociale des travailleurs.

A.B. 33.04. — Subsides en faveur des services d’assurance
mutualiste libre. — Secteur maladie.

Le subside pour I'année budgétaire 1995 est fixé 4 2 023 000 000
de francs.

A.B. 42.04. — Sécurité sociale des marins de la marine mar-
chande. — Subvention annuelle a la Caisse de secours et de
prévoyance en faveur des marins. — Secteur maladie.

L’article 76 de I'arrété royal du 24 octobre 1936 modifiant et
coordonnant les statuts de la Caisse de secours et de prévoyance
en faveur des marins, prévoit des subventions de I'Etat pour les
secteurs maladie et invalidité.

La subvention pour I'année budgétaire 1995 pour le secteur
«maladie» a été fixée & 122 100 000 francs.

A.B. 42.06. — Subvention a Ulnstitut national d’assurance
maladie-invalidité (régime des travailleurs indépendants). —
Secteur maladie.

Dans le cadre de la stabilisation nominale des subventions de
I’Etat au statut social des indépendants, la présente subvention
reste fixée 4 7 663 300 000 francs pour 'année budgéraire 1995.
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51/2 —INVALIDITEIT

Nugestreefde doelstellingen

Omvat de Rijkstoelagen aan de sector invaliditeit van de
verplichte ziekte- en invaliditeitsverzekering voor zeelieden ter
koopvaardij en zelfstandigen.

Er wordt niet langer een subsidie voor de sector invaliditeit
van de algemene regeling ingeschreven in dit programma.

Het programma 51/3 voorziet in een algemene toelage ten
voordele van de sociale zekerheidsregelingen voor werknemers.

B.A. 42.04. — Maatschappelijke zekerbeid voor de zeelieden
ter koopvaardij. — Jaarlijkse toelage aan de Hulp- en
Voorzorgskas voor zeevarenden. — Sector invaliditeit.

De wertelijke basis van deze toelage is beschreven bij dezelfde
basisallocatie van programma 51/1 (ziekte). Het gedeelte dat
wordr toegekend aan de sector invaliditeit is vastgesteld op
56 700 000 frank.

B.A. 42.06. — Toelage aan het Rijksinstituut voor ziekte- en
invaliditeitsverzekering (regeling der zelfstandigen). — Sector
invaliditeit.

In het kader van de nominale stabilisering van de rijkstoelagen
aan het sociaal statuut der zelfstandigen, blijft deze toelage voor
het begrozingsjaar 1995 vastgesteld op 2 317 000 000 frank.

51/3 — ALGEMENE TOEI.AGE
T.V.V. DE SOCIALE ZEKERHEIDSREGELINGEN
VOOR WERKNEMERS

Nagestreefde doelstellingen

Deze toelage ten bedrage van 192 miljard frank wordt vanaf
1995 onverdeeld ingeschreven onder dit programma.

B.A. 42.03. — Globale Rijkstoelage ten voordele van de sociale
zekerheidsregelingen voor werknemers.

In het kader van de wet van 29 december 1990 houdende
sociale bepalingen wordt deze toelage voor het begrotingsjaar
1995 ingeschreven voor 192 miljard frank.

Voor het begrotingsjaar 1994 was deze toelage als volgt
verdecld over de verschillende begrotingen :

B.A. 21.10.42.16: 44 497 miljoen frank;

23.20.42.01: 2 442 miljoen frank;
23.30.42.04: 8 000 miljoen frank;
24.10.42.05: 121 011 miljoen frank;
24.20.42.05: 16.050 miljoen frank.

[34]

51/2 — INVALIDITE

Objectifs poursuivis

Comprend les subsides de I'Etar au secteur invalidité des
régimes de 'assurance obligatoire contre la maladie et I'invalidité
pour les marins de la marine marchande er les travailleurs
indépendants.

Plus aucun subside pour le secteur invalidité du régime général
n’est inscrit dans ce programme.

Le programme 51/3 prévoit une subvention générale en faveur
des régimes de sécurité sociale des travailleurs.

A.B. 42.04. — Sécurité sociale des marins de la marine mar-
chande. — Subvention annuelle i la Caisse de secours et de
prévoyance en faveur des marins, — Secteur invalidité.

La base légale de cette subvention est décrite sous la méme
allocation de base du programme 51/1 (maladie). La part revenant
au secteur invalidité est fixée a 56 700 000 francs.

A.B. 42.06. — Subvention a IInstitut national d’assurance
maladie-invalidité (régime des travailleurs indépendants). —
Secteur invaliditeé.

Dans le cadre de la stabilisation nominale des subventions de
I'Etar au statut social des indépendants, la présente subvention
reste fixée a 2317 000 000 de francs pour P’année budgetaire
1995.

51/3 — SUBVENTION GENERALE EN FAVEUR
DES REGIMES DE SECURITE SOCIALE
DES TRAVAILLEURS SALARIES

Objectifs poursuivis

Cette subvention d’un montant de 192 milliards de francs est
inscrite entiérement sous ce programme 4 partir de 1995.

A.B. 42.03. — Subvention globale de I’Etat en faveur des régimes
de sécurité sociale des travailleurs salariés.

Dans le cadre de la loi du 29 décembre 1990 portant des
dispositions sociales, cette subvention pour ’année budgétaire
1995 est inscrite pour 192 milliards de francs.

Pour I’année budgétaire 1994, cette subvention était répartie
sur différents budgets comme suit:

A.B. 21.10.42.16: 44 497 millions de francs;

23.20.42.01: 2 442 millions de francs;
23.30.42.04: 8 000 millions de francs;
24.10.42.05: 121 011 millions de francs;

24.20.42.05: 16.050 millions de francs.



51/4 — ARBEIDSONGEVALLEN
EN BEROEPSZIEKTEN

Nagestreefde doelstellingen

Betaling door toedoen van het Fonds voor arbeidsongevallen
der schade die voortvloeit uit de arbeidsongevallen overkomen
in Belgi¢ ingevolge de werking van ontplofbare, ontvlambare,
bijtende of giftige stoffen, bij het laden, het lossen of de
behandeling van oorlogstuigen, of ingevolge ontploffing veroor-
zaakt door de toevallige en onvoorziene aanwezigheid van deze
tuigen (art. 84 van de arbeidsongevallenwet van 10 april 1971
vervangen door het koninklijk besluit nr. 39 van 31 maart 1982,
art. 10).

Dit programma omvat eveneens de basisallocaties in verband
met het organiek fonds ter financiering van de controle van de
wetsverzekeraars.

B.A. 42.15. — Terugbetaling aan het Fonds voor arbeidsongeval-
len van de vergoedingen voor arbeidsongevallen verschuldigd
voor oorlogsrisico’s en uitgaven voor ongevallenrenten.

Er wordt voor het begrotingsjaar 1995 een krediet van
1,2 miljoen frank voorzien.

Verantwoording van de basisallocaties van bet organiek fonds
ter financiering van de controle van de wetsverzekeraars.

De ontvangsten van dit organiek fonds worden ingeschreven
op Titel I, Sectie I, Hoofdstuk 24, artikel 36.01 van de
Rijksmiddelenbegroting.

Zij zullen aangewend worden om de hiernavermelde uvitgaven
te financieren:

B.A. 03.02. — Bedragen te affecteren aan de Schatkist.

Er wordt een vastleggingskrediet van 4 400 000 frank voorzien.
Dit betreft de huur t.v.m. de betrokken dienst voor 1995.

Als ordonnanceringskrediet wordt 4 200 000 frank voorzien.
Dit moet toelaten in 1995 de bedragen te affecteren aan de
Schatkist (Rijksmiddelenbegroting, Titel 1, Sectie II, Hoofd-
stuk 24, artikel 08.02) i.v.m. de huur voor 1994.

B.A. 11.03. — Bezoldigingen en allerhande toelagen van het vast
en stagedoend statutair personeel.

Een bedrag van 14 200 000 frank wordt voorzien.

B.A. 11.04. — Bezoldigingen en allerbarde toelagen van het
niet-statutair personeel.

Een bedrag van 1 800 000 frank wordt voorzien.

B.A. 11.05. — Allerbande uitgaven voor sociaal dienstbetoon.

Een bedrag van 300 000 frank is nodig om uitgaven te dekken
in verband met tegemoetkomingen ten voordele van restaurants,
met geneeskundige kabinetten en met tussenkomsten van sociale
aard ten gunste van de personeelsleden.

B.A. 12.01. — Bestendige uitgaven voor de aankoop van
niet-duttrzame goederen en van diensten.

Voor o.a. vervoerkosten, buitenlandse opdrachten, energiever-
bruik, bureauonkosten, publikaties en diverse verbruiksuitgaven
is cen bedrag van 4 800 000 frank nodig.
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51/4 — ACCIDENTS DE TRAVAIL
ET MALADIES PROFESSIONNELLES

Objectifs poursutvis

Paiement par I'intermédiaire du Fonds des accidents du travail
des dommages résultant d’accidents du travail survenus en
Belgique par suite de ’action de matiéres explosives, inflamma-
bles, corrosives ou toxiques au cours du chargement, du décharge-
ment ou de la manutention d’engins de guerre ou par suite
d’explosions provoquées par la présence fortuite et imprévisible
de ces engins (art. 84 de la loi sur les accidents du travail du
10 avril 1971, remplacé par ’arrété royal n° 39 du 31 mars 1982,
art. 10).

Ce programme englobe aussi les allocations de base relatives
au fonds organique de financement du contréle des assureurs-loi.

A.B. 42.15. — Remboursement au Fonds des accidents du travail
des indemnités pour accidents du travail dus aux risques de
guerre et des dépenses pour rentes d’acciderts.

Il est prévu pour 'année budgétaire 1995 un crédit de
1,2 million de francs.

Justification des allocations de base du fonds organique de
financement du contréle des assureurs-loi.

Les recettes de ce fonds organique sont inscrites au Titre I,
Section [I, Chapitre 24, article 36.01 du budget des Voies et
Moyens.

Elles seront affectées au financement des dépenses suivantes:

A.B. 03.02. — Montants a affecter au Trésor.

Un crédit d’engagement de 4 400 000 francs est prévu.
Il concerne le loyer pour le service concerné pour 1995.

Un montant de 4200000 francs est prévu comme crédit
d’ordonnancement. Ceci doit permettre d’affecter les montants
au Trésor en 1995 (budger des Voies et Moyens, Titre 1, Sec-
tion II, Chapitre 24, article 08.02) pour le loyer pour 1994.

A.B. 11.03. — Rémunérations et allocations généralement quel-
conques du personnel statutaire définitif et stagiaire.

Un montant de 14 200 000 francs est prévu.

A.B. 11.04. — Rémunérations et allocations généralement quel-
conques du personnel non statutaire.

Un montant de 1 800 000 francs est prévu.

A.B. 11.05. — Dépenses diverses de service social.

Un montant de 300 000 francs est nécessaire pour faire face
aux dépenses relatives 4 I'intervention en faveur des restaurants,
aux cabinets médicaux et aux interventions a caractére social en
faveur du personnel.

A.B. 12.01. — Dépenses permanentes pour achats de biens non
durables et de services.

Pour entre autres frais de transport, missions a 'étranger,
consommation énergétique, frais de bureau, publications et
dépenses de consommation diverses, un montant de 4 800 000
francs est nécessaire.
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BA. 12,07, — Ustgaven voor uitzonderlijke aankopen van
niet-dunrzame goederen en van diensten.

Het krediet van 300 000 frank is bestemd om lokalen in goede
staat te houden of te herstellen.

B.A 1229, — Organisatie van studiedagen, deelnemingen,
diverse tussenkomsten, informatie en propaganda betref-
fende de verschillende takken van de sociale zekerbeid.

Er wordt een krediet van 400 000 frank voorzien.

B.A.36.01. — Terugbetaling van bijdragen aan de verzekerings-
mstellingen.

In 1995 zal het departement overgaan tot de jaarlijkse afreke-
ning van de ten laste van de verzekeringsinstellingen te leggen
kosten betreffende 1994.

B.A.74.01. — Uitgaven voor de aankoop van duurzame roerende
goederen.

Een bedrag van 500 000 frank is nodig voor de noodzakelijke
vervanging van informaticamateriaal en meubilair.

51/6 — OVERZEESE SOCIALE ZEKERHEID

Nagestreefde doelstellingen

Omvar de Rijkstegemoetkoming voor de dric fondsen van de
Dienst voor Overzeese Sociale Zekerheid: het Pensioenfonds,
het Solidariteits- en Perequatiefonds en het Invaliditeitsfonds, in
toepassing van de bepalingen van artikel 8 van de wet van 17 juli
1963.

B.A. 42.09. — Toelage aan de Dienst voor overzeese sociale
zekerheid bij toepassing van artikel 8 van de wet van 17 juli
1963.

Van 1987 tor 1994 waren de toegekende toelagen lager dan
deze die normaal krachtens artikel 8 van de wer van 17 juli 1963
verschuldigd waren. Hieruit volgt dat einde 1994 de reserves van
de D.O.S.Z. totaal zullen uitgepur zijn. In 1995 zal de Sraat
bijgevolg het volledige verschil moeten dekken tussen de uitgaven
van de mstelling en de bijdragen die ze ontvangt.

De toclage voor het begrotingsjaar 1995 wordt vastgesteld op
9 134 000 000 frank.

52. Algemene directie van de tegemoetkomingen
aan gehandicapten

TOEGEWEZEN OPDRACHTEN

Deze Algemene Directie vervult de volgende opdrachten:

ai Directie van de algemene diensten :
— Algemene dienst:

" toezicht op de coordinatic van de activiteiten van de
verschillende diensten van de Algemene Directie;

A.B. 12.07. — Dépenses pour achats exceptionnels de biens non
durables et de services.

Le credit de 300 000 francs est destiné 4 la mise ou remise en
état de locaux.

A.B. 12.29. — Organisation de journées d’études, participations,
interventions diverses, information et propagande relatives
avx diverses branches de la sécurité sociale.

I est prévu un crédit de 400 000 francs.

A.B.36.01. — Remboursement de cotisations aux établissements
d’assurance.

Le département établira en 1995 le decompre annuel des frais
4 mettre 4 charge des organismes d’assurance pour 1994,

A.B. 74.01. — Dépenses pour I'acquisition de biens meubles
durables.

Un montant de 500 000 francs est nécessaire pour le remplace-
ment indispensable de matériel d'informatique et de mobilier.

51/6 — SECURITE SOCIALE D’OUTRE-MER

Objectifs poursuivis

Comprend I'intervention de I’Etat en application des disposi-
tions de I'article 8 de la loi du 17 juillet 1963 aux trois fonds de
Office de sécurité sociale d’outre-mer: le Fonds des Pensions,
le Fonds de solidarité et de pérequation et le Fonds des invalidités.

A.B. 42.09. — Subvention a I'Office de sécurité sociale d’outre-
mer en application de larticle 8 de la loi du 17 juillet 1963.

De 1987 4 1994, les subventions octroyées étaient inférieures a
celles normalement dues en vertu de I’article 8 de la loi du
17 juiller 1963. 11 en résulte que, fin 1994, les réserves de
I'0.5.5.0.M. seront totalement épuisées. En 1995, Etat devra
alors couvrir entiérement la différence entre les dépenses de
l'organisme et les corisations qu’il pergoit.

La subvention pour l'année budgétaire 1995 est fixée a
9 134 000 000 de francs.

52. Direction générale des allocations
aux handicapés

MISSIONS ASSIGNEES

Cette Direction générale remplit les missions suivantes:

a) Direction des services généraux:
— Service général:

* superviser et coordonner les activités des différents services
de la Direction géneérale;



* het verlenen van de nodige logistieke ondersteuning, meer
bepaald de type-kamer en het klassement van de dossiers, opdat
de verschillende diensten hun operationele opdrachten zouden
kunnen vervullen.

— Sociale Dienst:

* het opvangen en begeleiden van gehandicapten en van hun
familic en hen bijstaan wanneer zij stappen ondernemen om de
bij de sociale wetgeving voorziene voordelen te bekomen. Dit
door ze te verwijzen naar de bevoegde instellingen, federale,
gewestelijke of plaatselijke sociale diensten en door bemiddelend
op te treden bij de gespecialiseerde diensten voor ingewikkelde
individuele gevallen;

* het uitvoeren van sociale onderzoeken met administratieve
doeleinden;

* het vervullen van de opdracht van Belgisch correspondent
van de Internationale sociale dienst.

— Dienst der getuigschriften:

* afleveren van geneeskundige en administratieve getuig-
schriften;

* aflevering van de parkeerkaarten en van de nationale
verminderingskaarten op het gemeenschappelijk vervoer.

— Dienst verhoogde kinderbijslag :

" behandelen van de aanvragen tor medische vaststelling van
de ongeschiktheid en de zelfredzaamheid van gehandicapte
kinderen met het oog op het tockennen van de verhoogde
kinderbijslag.

b) Directie Statistiek en begroting :

— opmaken en aanpassen van de begrotingsvooruitzichten
inzake de opdrachten van de Algemene Directie;

— toezicht op de uitvoering van de begroting;

— financiéle controle over de diensten van de Algemene
Directie;

— studie en ontwikkeling van statistieken betreffende de aan
de Algemene Directie toegewezen opdrachten (en in het bijzonder
betreffende de tegemoetkomingen aan gehandicapten);

— financiele ramingen en allerlei berekeningen welke de
tocpassing van de werten en het maken van ontwerpen van
wetten, besluiten en reglementen in verband met de uitkeringen
aan gehandicapten noodzakelijk maken;

— opstellen van het jaarverslag van de Algemene Directie;

— opstellen van een maandelijks bulletin voor intern gebruik.

c) Directie gebandicaptenbeleid :

— opstellen van richtlijnen betreffende de toepassing van de
wetgeving, van de reglementering, van de Europese Verordenin-
gen en van de internationale overeenkomsten;

—- coordinatie van het gehandicaptenbeleid op departemen-
taal vlak via de studie, her opstellen en herzien van wettelijke en
reglementaire teksten met betrekking tot de gehandicapten,
alsook bijdragen tot de uitwerking van het gehandicaptenbeleid
op internationaal vlak door:

1. studie en uitwerking van voorstellen betreffende de interna-
tionale verdragen en reglementeringen aangaande het gehandi-
captenbeleid;

2. mededeling van informatie die het gehandicaptenbeleid
betreft;

3. deelname aan vergaderingen, studiebijeenkomsten en confe-
renties betreffende het gehandicaptenbeleid;

4. follow-up van het Internationaal Jaar van de Gehandi-
capten;
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* fournir 'appui logistique nécessaire, notamment le pool
dactylographique et le classement des dossiers, en vue de
permettre aux différents services de remplir leurs missions
opérationnelles.

— Service social:

* accueillir, orienter et aider les personnes handicapées et leur

famille dans leurs déemarches en vue d’obtenir les avantages
prévus parlalégislation sociale en les orientant vers les organismes
compétents et les services sociaux féedéraux, régionaux ou locaux,
et en intervenant auprés des services spécialisés pour les cas
individuels complexes;

*

exécuter les enquétes sociales a finalité administrative;

* assumer la tiche de correspondant belge du Service social

international.

— Service attestations:

* délivrance des atrestations médicales et administratives;

* deélivrance des cartes de stationnement et des cartes nationa-
les de réduction sur les transports en commun.

— Service des allocations familiales majorées::

* traiter les demandes de constatarion médicale d’incapacité
et de manque d’autonomie des enfants handicapés en vue de
I’octro: d’allocations familiales majorées.

b) Direction statistique et budgétaire :

— élaboration et ajustement des prévisions budgétaires en
relation avec les missions de la Direction générale;

— contréle de I'exécution du budger;

— contrdle financier des services de la Direction générale;

— étude et développement des statistiques en relation avec
les missions attribuées a la Direction générale (et en particulier
les allocations aux handicapés);

— estimations financiéres et calculs divers auxquels donne
lieu I'application des projets de loi, d’arrétés et de réglements
ayant trait aux prestations aux handicapés;

— élaborarion du rapport annuel de la Direction générale;

— élaboration d’un bulletin mensuel 4 usage interne.

c) Direction de la politique des handicapés :

— ¢élaboration des instructions relatives a I'application de la
legislation, de la réglementation, des réglements européens et des
conventions internationales;

— coordination de la politique des handicapés sur les plans
départemental et interdépartemental par I’étude, la mise au point
et la révision des textes légaux et réglementaires relatifs aux
handicapés ainsi que contribuer a I’élaboration de la politique
relative aux handicapés au plan international par:

1. Pétude et 'élaboration de propositions au sujet des conven-
tions et réglements internationaux qui concernent la politique
des handicapés;

2. la communication d'informations qui concernent la politi-
que des handicapés;

3. la participation 4 des réunions, colloques et conférences
relatifs a la politique des handicapeés;

4. lesuivide!’Annéeinternationale des personnes handicapées;
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5. officieuze codrdinatie van de wettelijke en reglementaire
teksten in verband met de uitkeringen aan gehandicapten;

— secretariaat van de Nationale Hoge Raad voor Gehandi-
capten.

d) Administratieve directie der tegemoetkomingen aan gebandi-
capten :

— administratieve afhandeling van de aanvragen tot het
bekomen van tegemoetkomingen, van de aanvragen om herzie-
ning en van de ambtshalve herzieningen;

— vijfjaarlijkse herziening van de dossiers van de gerechtigden
op inkomensvervangende en integratietegemoetkomingen;

— opvolging van de maandelijkse betalingen en inbetalingstel-
ling der achterstallen;

— terugvordering van onverschuldigde tegemoetkomingen;

— afhandeling van dedossiers inzake achterstallen-overlijden;

— beheer van het bestand der gerechtigden (verandering van
adres, burgerlijke stand, overlijden);

— behandeling van de geschillen ingevolge de door de
gehandicapten ingestelde beroepen;

— voorbereiding van de dossiers voor de Commissie voor
Sociaal Hulpbetoon aan de Gehandicapten.

e) Medische dienst:

— medische beslissing voor de toekenning van uitkeringen na
een onderzoek door een gencesheer van de Medische Dienst van
het Ministerie van Sociale Voorzorg, of door een geneesheer,
daartoe aangewezen door de Minister of door een multidiscipli-
nair ream;

— polyvalente medische onderzoeken, voor de aflevering van
een algemeen attest dat kan gebruikt worden in het kader van de
verschillende reglementeringen tot toekenning van voordelen:

1. aangehandicapte personen : vermindering op het belastbaar
inkomen, vermindering op de onroerende voorheffing, sociaal
telefoontarief, sociale huisvesting, vrijstelling van kijk- en luister-
geld, vrijstelling van belasting voor autovoertuigen (B.T.W.,
verkeer, inschrijving);

2. aan werklozen die samenwonen met een gehandicapte
gepensioneerde ascendent.

5. coordination officieuse des textes légaux et réglementaires
en matiére de prestations aux handicapés;

— secrétariat du Conseil supérieur national des handicapés.

d) Direction administrative des allocations aux handicapés:

— traitement administratif des demandes d’allocations, des
demandes en révision et des révisions d’office;

— révision quinquennale des dossiers des bénéficiaires des
allocations de remplacement de revenus et d’intégration;

— suivi des paiements mensuels et mise en paiement des
arriérés;

— recouvrement des allocations pergues indiment;

— traitement des dossiers en matiére de liquidation des
arrérages-déces;

— gestion de la masse des béneficiaires (changements
d’adresse, d’érat civil, déces);

— traitement du contentieux résultant d’appels introduits par
des handicapés;

— préparationdes dossiers pour la Commission d’Aide sociale
aux handicapés.

e) Service médical :

— décision médicale pour I'octroi d’allocations aprés examen
par un médecin du Service médical du Ministére de la Prévoyance
sociale, par un médecin désigné a cet effet par le Ministre ou par
une équipe multidisciplinaire;

— examens médicaux polyvalents, pour la délivrance d’une
atrestation générale pouvant étre utilisée dans le cadre des
différentes réglementations octroyant des avantages:

1. auxpersonnes handicapées: réduction du revenuimposable,
réduction du précompte immobilier, tarif téléphonique social,
logement social, exonération de la taxe T.V. et radio, exonération
de taxes sur véhicules automobiles (T.V.A., circulation, immatri-
culation);

2. aux chdémeurs cohabitant avec un ascendant pensionné
handicapé.



52/0 — BESTAANSMIDDELEN

Hieronder ressorteren de algemene uitgaven van deze organisa-
tie-afdeling die niet specifieerbaar zijn naar én van haar
activiteitenprogramma’s toe.

01. Personeel

Tabel Effectieven
(fysische eenheden — organicke en niet-organieke)
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52/0 — SUBSISTANCE

Ressortissent 4 ce programme les dépenses générales de
cetze division qui ne peuvent étre spécifiées en fonction d’un
programme d’activités.

01. Personnel

Tableaux Effectifs
(unités physiques — organique et non organique)

Niveau Kader 1993* 1994 1995 Niveau Cadre 1993* 1994 1995
1 70 67 72 I 70 67 72
11+ 1 — 9 I+ 1 — 9
11 148 152 159 Il 148 152 159
111 91 90 80 I 91 90 80
v 18 14 12 v 18 1t 12
Totalen 328 330 323 332 Totaux 328 330 323 332

* Globaal effectief.

* Effectif global

Uitgaven (in miljoenen frank) Dépenses (en millions de francs)
Statuut (PAB.A.)Y | 1993 1994 | 1995 Statut (PA A.B.) | 1993 | 1994 | 1995
Statutair personeel (011103) | 200,6 | 241,0 | 261,6 Personnel statutaire (0111 03) | 200,6 | 241,0 | 261,6

Niet-staturair personeel (011104) | 80,9 87,1 89,9

Totalen 281,5 1 328,1 | 351,5

02. Werkingskosten

Personnel non statutaire (011104)] 809 87,1 89,9

Totaux 281,5 1 328,1 | 351,5

02. Frais de fonctionnement

PA B.A. Aard

— — — 1993 1994 1995

PA A.B. Nature

02 12.01.1 Erelonen. — Honoraires — 47,0 48,8
12.01.2 Aankopen. — Achats — 2,0 2,0
12.013 Energie. — Energie — — —
12.01.4 Informarica. — Informatique — — —
12.01.5 Vergoedingen. — Indemnités — 17,7 18,5
12.01 Totalen. — Totaux 64,8 66,7 69,3

02 12.07 Inrichting. — Installation — 2,0 3,0
74.01 Uitrusting. — Equipement . — 11,0 5,0

Algemeen totaal. — Total général 64,8 79,7 77,3

'Een gederailleerde toelichting bij de personeelsuitgaven en de
werkingskosten (basisallocaties 12.01, 12.07 en 74.01) wordt in
de rubrick globale verantwoordingen verstrekt).

(Une justification détaillée des dépenses de personnel et des
frais de fonctionnement (allocations de base 12.01,12.07 et 74.01)
est fournie dans la rubrique justifications globales).
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03. Andere bestaansuitgaven

B.A. 42.01. — Rijksbijdrage in de kosten voor de uitkering van
de tegemoetkomingen aan de gehandicapten.

Het 1n 1995 noodzakelijk krediet om de kosten in kwestie van
de Rijksdienst voor Pensioenen te dekken, is op 43 600 000 frank
vastgesteld.

52/2 — GENEESKUNDIGE ONDERZOEKEN
VAN GEHANDICAPTEN

Nagestreefde doelstellingen

De medische expertises voor de toekenning van regemoetko-
mingen aan gehandicapten of voor de toekenning van verhoogde
kinderbijslag, alsook deze verricht in het kader van de aflevering
van her algemeen attest, worden verricht door een geneesheer
van de Medische Dienst van het Ministerie van Sociale Voorzorg,
of door een geneesheer daartoe aangewezen door de Minister.

B.A. 12.33. — Administratieckosten wegens medische onderzoe-
ken verricht voor rekening van het Ministerie van Sociale
Voorzorg.

De medische onderzocken worden uitgevoerd door artsen van
de medische dienst van het Ministerie of door artsen aangeduid
door de Minister,

Deze uitgave is bedoeld om de artsen aangeduid door de
Minister te vergoeden.

Het in 1995 noodzakelijk krediet voor zowel de onderzoeken
van gehandicapte volwassenen en gehandicapte kinderen als de
onderzoeken voor de sociale en fiscale voordelen, is vastgesteld
op 50 600 000 frank.

52/3 — BETALING VAN DE TEGEMOETKOMINGEN
AAN DE GEHANDICAPTEN

Nagestreefde doelstellingen

De voornaamste bedoeling van de wetgeving is de gehandicap-
ten wier inkomsten als ontoereikend beschouwd worden, een
financiele tegemoetkoming toe te kennen. Enerzijds moet die
tegemoetkoming ontoereikende inkomsten aanvullen (de inko-
mensvervangende tegemoetkoming) en anderzijds geldr zij als
tegemoetkoming in de bijkomende lasten ingevolge de handicap
(integratietegemoetkoming — tegemoetkoming voor hulp aan
bejaarden).

Het stelsel der tegemoetkomingen aan gehandicapten werd
hervormd met de wet van 27 februari 1987. Deze hervorming
werd volrooid met de programmawet van 22 december 1989.

Het stelsel krijgr hierdoor meer samenhang. Tot véor de
leeftijd van 65 jaar bestaan enkel nog de inkomensvervangende
tegemoetkoming en de integratietegemoetkoming; na de leefijd
van 65 jaar is er de tegemoetkoming voor hulp aan bejaarden
{behalve de residuaire stelsels der verworven rechten).

De algemene herziening der gerechrigden die onder de toepas-
sing vallen van het koninklijk besluit van 24 december 1974,
wordrt in 1994 beeindigd. Voor 1995 wordt voorzien om zowat
12000 dossiers te herzien van gerechtigden die reeds onder de
toepassing vallen van de wet van 27 februari 1987.

[40]

03. Autres dépenses de subsistance

A.B. 42.01. — Contribution de I'Etat dans les frais de paiement
des allocations aux handicapés.

Le credit nécessaire en 1995 pour couvrir les frais en question
de I'Office national des Pensions est fixé 43 600 000 francs.

52/2 — EXAMENS MEDICAUX
DE HANDICAPES

Objectifs poursuivis

Les expertises médicales pour P'octroi d’allocations a des
handicapés ou en vue de I'octroi d’allocations familiales majorées
ainsi que celles réalisées dans le cadre de la délivrance de
I'attestation générale, sont effectuées par un médecin du Service
médical du Ministere de la Prévoyance sociale ou par un médecin
désigneé a cet effet par le Ministre.

A.B. 12.33. — Frais d’administration résultant d’examens médi-
caux effectués pour le compte du Ministére de la Prévoyance
sociale.

Les examens médicaux sont effectués par les médecins du
service médical du Ministére ou par des médecins désignés par
le Ministre.

L’objer de la dépense consiste a rémunérer les médecins
désignés par le Ministre.

Le crédit nécessaire en 1995 pour les examens de handicapés
adultes er d’enfants handicapés er pour les examens pour
avantages sociaux et fiscaux, est fixé a 50 600 000 francs.

52/3 — PAIEMENT DES ALLOCATIONS
AUX HANDICAPES

Objectifs poursuivis

L’objectif principal de la législation est d’accorder une interven-
tion financiére aux handicapés dont les revenus sont jugés
insuffisants. Elle vise d’une part 4 combler Iinsuffisance des
revenus (allocation de remplacement de revenus) et d’autre part
elle constitue une intervention dans les charges complémentaires
inhérentes au handicap (allocation d’intégration — allocation
pour I'aide aux personnes igées).

Le régime des allocations aux handicapés a été réformé par la
loi du 27 février 1987. Cette réforme s’est achevée par la
loi-programme du 22 décembre 1989.

Le régime devient ainsi beaucoup plus cohérent: avant I'age
de 65 ans, n’existent plus que I'allocation de remplacement de
revenus et I'allocation d’intégration et aprés 'age de 65 ans,
Iallocation pour Iaide aux personnes agées (hormis les régimes
résiduaires acquis).

La révision geénérale des bénéficiaires relevant de I'arrété royal
du 24 décembre 1974 s’est terminée en 1994. Il est prévu de revoir
12 000 dossiers des bénéficiaires relevant de la loi du 27 février
1987 en 1995.



Naast dit herzieningsprogramma heeft het departement zich
tor doel gesteld om 76 854 dossiers af te handelen in 1995, wat
her totaal aantal dossiers op 88 854 brengt. Daardoor kan de
stock der dossiers geleidelijk worden teruggebracht van 60 259
teind 1993), over 46 741 (eind 1994), tot op 41957 (eind
1995). Hiermee moet de gemiddelde onderzoekstermijn voor
alle tegemoetkomingen dooreen tegen eind 1994 op 7 maand
teruggebracht zijn. Die inspanning zal daarna voortgezet worden
om een ideale onderzoekstermijn te betrachten van 6 maand,
tegen eind 1995, voor alle regemoetkomingen bijeengevoegd.

De financiéle weerslag hiervan valt natuurlijk nier te onder-
schatten: een aanzienlijk budget is nodig om de achterstallen en
de maandelijkse termijnen te betalen, wegens de stijging van het
aantal gerechtigden.

Alle tegemoetkomingen dooreen wordt voorzien dat het
jaargemiddelde van het aantal gerechrigden stijgt van 186 406 in
1993, over 195 995 in 1994, naar 204 330 in 1995.

Deze ramingen houden rekening met de gevolgen van de sinds
1 juli 1993 geldende beperkende maatregelen die vanaf 1994 hun
volle uitwerking zullen hebben, voornamelijk de hervorming van
de indexeringswijze voor de uitbetaalde tegemoetkomingen en
de afschaffing van bepaalde vrijstellingen teneinde de niet
gerechtvaardigde cumulaties te vermijden, evenals met de posi-
tieve maatregelen, die op dezelfde datum ingang vonden, die de
integratie van de personen met een handicap moeten bevorderen
in de arbeidsomgeving. Eveneens werd de verhoging van de
tegemoetkomingen met 1,15 pct. (buiten index) op 1 mei 1994
geincorporeerd,

Bovendien zal vanaf 1994 een actie gevoerd worden met het
oog op een betere medische selectiviteit reneinde het doel en de
specificiteit van het stelsel te vrijwaren.

De begrotingsvooruitzichten zijn eveneens gebaseerd op de
verwerkingscapaciteit van de dienst der tegemoetkomingen aan
gehandicapten en van de medische dienst. Om de voormelde
objectieven te bereiken is het noodzakelijk om over voldoende
en over gekwalificeerd personeel te beschikken. Daartoe werd
het administratief personeel reeds in het begin van 1993 met
20 contractuelen versterkt, zodat er thans nog steeds 80 contrac-
tuelen in dienst zijn. Een aanvraag om verlenging van de
contracten van deze 80 personeelsleden tot eind 1995 zal
worden ingediend. In 1994 worden 12 bijkomende statutaire
personeelsleden aangeworven (2 bestuurssecretarissen, 6 opstel-
lers en 4 sociaal assistenten), overeenkomstig de door de regering
reeds verleende machtiging,

Ook werden sinds eind 1993 22 geneesheren-inspecteurs
aangeworven met als doel de aangewezen geneesheren beter te
omkaderen en beter te controleren, en dit terwijl de medische
onderzoeksprocedure ondertussen zal worden versneld. In 1994
worden er nogmaals 3 bijkomende geneesheren-inspecteurs
aangeworven.

Deze bijkomende wervingen van administratief en van medisch
personeel moet een snellere en correcte afhandeling van de
dossiers waarborgen, zowel op medisch, op sociaal als op
administratief vlak.

B.A. 33.06. — Betaling van tegemoetkomingen aan de gehandi-
capten in toepassing van de wet van 27 februari 1987,
gewijzigd bij en aangevuld door de programmawet van
22 december 1989.

Er wordr een krediet van 38 223 700 000 frank voorzien.
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Outre ce programme de révision, le département se fixe comme
objectif de traiter 76 854 dossiers en 1995 soit au tota] 88 854
dossiers, et de ramener progressivement le stock de dossiers a
'examen de 60 259 (fin 1993) a 46 741 (fin 1994) et a 41 957 (fin
1995). A la fin de 1994, le délai moyen d’instruction des dossiers
serait ainsi ramené a 7 mois, toutes allocations confondues. Cet
effort sera poursuivi en vue d’aboutir 4 un délai idéal de 6 mois,
toutes allocations confondues, a la fin 1995,

La répercussion financiére n’est évidemment pas négligeable:
un crédit substantiel est nécessaire pour payer les arriérés et les

mensualités, du fait de la croissance des bénéficiaires.

Toutes allocations confondues, le nombre moyen annuel de
bénéficiaires passerait de 186 406 en 1993 4 195 995 en 1994 et i
204 330 en 1995.

Ces estimations tiennent compte des conséquences des mesures
restrictives en vigueur depuis le 1¢r juiller 1993 qui sortiront leur
plein effet 4 partir de 1994, notamment la réforme du systeme
d’indexarion des allocations payées et la suppression de certaines
immunisations en vue d’éviter les cumuls non justifiés et aussi
des mesures positives, intervenues i la méme date, favorisant
Pintégration des personnes handicapées dans les circuits du
travail. L’augmentation de 1,15 p.c. (hors index) au 1¢* mai 1994
y est également incorporée.

En outre, une action sera menée a partir de 1994 en vue d’une
meilleure sélectivité médicale pour sauvegarder I'objecrif et la
spécificité du régime.

Les prévisions budgétaires sont aussi basées sur la capacité de
travail du Service des allocations aux handicapés et du Service
médical. Pour atteindre les objectifs précités, il est indispensable
de disposer d’un personnel suffisant et qualifié. A cet effet, le
personnel administratif a été renforcé au début de 1993 déja de
20 contractuels, de sorte qu’acruellement 80 contractuels sont
toujours en service. Une demande de prolongation des contrats
de ces 80 agents jusqu’a la fin de 1995, sera introduite. En 1994
seront engages 12 agents statutaires supplémentaires (2 secrétaires
d’administration, 6 rédacteurs et 4 assistants sociaux), conformé-
ment 4 P"autorisation déja accordée par le Gouvernement.

Depuis fin 1993, 22 médecins-inspecteurs ont également été
engagés dans le but de mieux encadrer et contrdler les médecins
désigneés, et en méme temps d’accélérer la procédure d’instruction
médicale. En 1994, 3 médecins-inspecteurs supplémentaires
SEront en outre engages.

Ces recrutements supplémentaires de personnel administratif
et médical devront assurer un traitement plus rapide et correct
des dossiers tant dans le domaine administrarif, médical que
social.

A.B. 33.06. — Paiement d’allocations aux bandicapés, en applica-
tion de la loi du 27 février 1987, modifiée et complétée par la
loi-programme du 22 décembre 1989.

1l est prévu un crédit de 38 223 700 000 francs.
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53. Wetenschapsbeleid

53/5 — WETENSCHAPPELIJK ONDERZOEK

Nagestreefde doelstellingen

Wetenschappelijke studies ter voorbereiding en ondersteuning
van beleidsbeslissingen.

— Onderzoek naar de haalbaarheid van nieuwe ideeén inzake
de sociale zekerheid in een wereld in beweging. Kan men,
rekening houdend met de nieuwe economische en sociale realiteir,
50 jaar na het tot stand komen van de sociale zekerheid, nieuwe
vormen van solidariteit bedenken ?

— Vaststelling van socio-medische criteria met het oog op
een selectievere toekenning van uitkeringen aan gehandicapten.

B.A. 12.01. — Contracten wetenschappelijk onderzoek inzake
sociaal-politieke doeleinden.

Voor deze contracten is 11 200 000 frank nodig.

53. Politique scientifique

53/5 — RECHERCHE SCIENTIFIQUE

Objectifs poursuivis

Etudes scientifiques préparant et étayant des décisions politi-
ques.

— Examen de la faisabilit¢ de nouvelles idées en ce qui
concerne la sécurité sociale dans un monde en mutation. Compte
tenu des nouvelles réalités économiques et sociales, 50 ans aprés
Pavénement de la sécurité sociale, peut-on imaginer d’autres
formes de solidarite?

— Deéterminarion de critéres médico-sociaux en vue de I’octroi
plus sélectif des allocations de handicapés.

A.B. 12.01. — Contrats de recherche scientifique relative & des
objectifs socio-politiques.

Pour ces contrats, 11 200 000 francs sont nécessaires.
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3. GLOBALE
VERANTWOORDINGEN

Synoptische tabel
van de bestaansmiddelen

Niet-gesplitste kredieten

(In miljoenen frank)

1594/1 - 94/95
1192 -1 (1994-1995)

3. JUSTIFICATIONS
GLOBALES

Tableau de synthese
des moyens de subsistance

Crédits non dissociés

(En millions de francs)

Personeelsuitgaven Werkingskosten
Orgamsanvafde]i{\gen Dépenses de personnel Dépenses de fonctionnement .
en programma’s Diversen | Toralen
Duvisions organiques . . Divers Totaux
ot programmes BA/AB|BA/AB [BA.AB [PT0@allg 3 o p B A 4B |B.AAB |Subtowal
11.03 11.04 11.05 Sous-total 12.01 12.07 74.01 Sous-total
5)=(2: Q)= =
M @ ® T Il I ) O Il BN e

40. Diensten van de Secretaris-generaal, enz. — Services

du Sccrétaire général, etc. :
400 —- Bestaansmiddelen. — Moyens de subsistance 204,0 46,3 11,4 261,7 357,7 15,0 40,9 413,6 40,0 715,35
51. Algemene Directie van de Sociale Zekerheid en de

Sociale Inspectie. — Direction générale de la Sécurité

sociale et de I'Inspection sociale:
31 0 — Bestaansmiddelen. — Moyens de subsistance 349,2 19,4 — 368,6 40,3 — 14,2 54,5 8,2 431,3
52. Algemene Dircctie van de tegemoetkomingen aan

Gehandicapten. — Direction générale des allocations

aux handicapés:
52 0 — Bestaansmiddelen. — Moyens de subsistance 261,6 89,9 — 351,5 69,3 3,0 50 77,3 43,6 472,4

Totalen. — Totaux §14,8 1556 11,4 981,8 467,3 18,0 60,1 545,4 91,8 1619,0
PERSONEELSUITGAVEN DEPENSES DE PERSONNEL

B.A. 11.03. — Bezoldigingen en allerhande toelagen van het vast
en stagedoend statutair personeel.

B.A. 11.04. — Bezoldigingen en allerhande toelagen van het
niet-statutair personeel.

(In duizendtallen frank)

A B. 11.03. — Rémunérations et allocations généralement quel-
congues du personnel statutaire définitif et stagiaire.

A.B. 11.04. — Rémunérations et allocations généralement quel-
conques du personnel non statutaire.

(En milliers de francs)

1994 1995+
Economische classificatie Classification économique
11.03 11.04 11.03 11.04

Eigenlijk loon: Salaire proprement dit:
waarvan: dont:
— afhoudingen weduwen en wezen (48 814,4) — (56 864,6) — — retenues veuves et orphelins.
— werknemersbijdragen sociale zeker-

heid (12 650,5) — (14 736,8) — — retenues de sécurité sociale.
Baremabezoldigingen . 574748,5 | 114091,9 | 669 534,0 | 116 322,9 | Traitements barémiques.
Bevorderingen in graad en weddeverho- Promorions de grade et augmentations

gingen 14 359,8 375.6 16 728,0 3829 barémiques.
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(In duizendtallen frank)

[44]

(En milliers de francs)

1994 1995
Economische classificatie Classification é&conomique
11.03 11.04 11.03 11.04

Aanwervingen 20622,9 - 24 024,0 —_ Recrutements.

Eindejaarstoelagen 20 114,0 7 400,3 23 431,1 7 544,9 | Allocations de fin d’année.

Vermindering wegens uitdiensttredin- Réduction pour départs et mises a la
gen en oppensioenstellingen -23943,4 — -27892,1 — pension.

Toelagen voor de uitoefening van hogere Allocations pour fonctions supérieures
en bijzonder functies 892,2 — 1039,4 — et spéciales.

Haard- en standplaatstoelage . 72233 5758,8 8414,5 5871,5 | Allocation de foyer et de résidence.

Personeelsleden in mobiliteit . . . — — — — Agents en mobilite.

Persoonlijke sociale bijdragen van de Cotisations sociales personnelles des
gesubsidieerde contractuelen ten contractuels subventionnés 4 charge
laste van de werkgever .. — 11 475,9 — 11 700,4 de Pemployeur.

Totaal . 614017,3 | 139102,5 | 7152789 | 141822,6 | Total.

Directe toelagen: Allocations directes:

Verlofgeld 27 385,5 12 568,6 31901,9 12 814,5 | Pécule de vacances.

Kinderbijslagen 27 024,7 — 31481,6 — Allocations familiales.

Geboortetoelagen 616,2 — 717.9 — Indemnités de naissance.

Vergoedingen voor laatste ziekte- en Indemnités pour frais de derniére mala-
begrafeniskosten 488,6 336,9 569,1 3434 die et de funérailles.

Totaal . 55 515,0 12 905,0 64 670,5 131579 | Total.

Werkgeversbijdragen: Contributions patronales:

— aan sociale verzekeringen 28 770,0 — 33529,0 — — aux assurances sociales.

Allocations généralement quel-

Allerhande toelagen (1) 1297,7 592,0 1321,6 619,5 conques ().

Algemene totalen 699 600,0 | 152600,0 | 814800,0 | 155600,0 | Totaux généraux.

* Aan de gemiddelde vereffeningscoéfficiént van 1,1583.

(1) Hert betreft:

— overuren die gepresteerd worden door de autobestuurders
van de Secretaris-generaal en de Voorzitter van het Algemene
Coordinatiecomité van de Kruispuntbank van de sociale
zekerheid en voor de vervanging van de huisbewaarder tijdens
de vakantie.

— toelagen voor onregelmatige prestaties aan het personeel van
het Ministerie van Sociale Voorzorg dat tot zondag- of
nachtwerk genoopt is (ministerieel besluit van 1 december
1970, gewijzigd door dit van 3 mei 1976 en het koninklijk
besluit van 11 augustus 1976).

* Au coefficient de liquidation moyen de 1,1583.

(1) 1l s’agit:

— des heures supplémentaires prestées par les chauffeurs du
Secrétaire général et du Président du Comité général de
coordination de la Banque-carrefour de la sécurité sociale et
pour le remplacement du concierge durant les vacances.

— des allocations pour prestations irréguliéres au personnel du
Ministére de la Prévoyance sociale astreint 4 des prestations
dominicales ou noctures (arrété ministériel du 1¢* décembre
1970, modifié par celui du 3 mai 1976 et I'arrété royal du
11 aodit 1976).
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WERKINGSKOSTEN FRAIS DE FONCTIONNEMENT

B.A. 12.01. — Bestendige uitgaven voor de aankoop van
niet-duurzame goederen en van diensten.

A.B. 12.01. — Dépenses permanentes pour achats de biens non
durables et de services.

(In duizendtallen frank) (En milliers de francs)

Programma Programma Programma
B.A.— A.B. Programme Programme Programme
40/0 51/0 52/0
12.01.1 82 650,0 3699,0 48 800,0
12.01.2 1315157 2 606,0 2 000,0
12.01.3 14 809,3 — —_
12.01.4 97 400,0 —_ —
12.01.5 9 325,0 33995,0 18 500,0
PRESOC . 10 000,0 — —_—
Informatica dienst gehandicapten.
— Informatique service handica-
pés 12 000,0 — —
Totaal 12.01. — Total 12.01 357 700,0 40 300,0 69 300,0
B.A. 12.01.1. — Erelonen van advocaten en geneesheren. — A.B. 12.01.1. — Honoraires des avocats et des médecins. —

Gerechtskosten inzake burgerlijke, administratieve en straf-
zaken. — Presentiegelden, reis- en verblijfkosten van niet tot
de Rijksdiensten beborende personen. — Bezoldigingen van
niet tot de Administratie behorende deskundigen en prestaties

van derden.

(In duizendtallen frank)

Frais de justice en matiére d’affaires civiles, administratives
et pénales. — Jetons de présence, frais de route et de séjour
des personnes étrangéres aux administrations de I’Etat. —
Rémunérations d’experts étrangers a I’Administration et

prestations de tiers.

(En milliers de francs)

Presentie-
gelden,
reiskosten,
enz., van
niet tot Bezoldiging
de rijks- van niet tot de
Gerechts- diensten Administratie
kosten, behorende behorende Prestaties
Bestuur Advocaten Geneesheren enz. personen deskundigen | vanderden Totalen
Administration Avocats Meédecins Frais de Jetons de Rémunération | Prestations Totaux
justice, présence, d’experts de tiers
etc. frais de étrangers @
rotte, etc., I’ Adminis-
aux personnes tration
étrangéres
aux
adm.
de I'Etat
Secretariaat-generaal, algemene diensten,
studién. — Secrétariat général, services
généraux, études 250,0 — — — — 82 400,0 82 650,0
Sociale zekerheid en sociale inspectie. —
Sécurité sociale et inspection sociale 3050,0 — — 43,0 30,0 576,0 3699,0
Tegemoetkomingen aangehandicapten.—
Allocations aux handicapés 12 300,0 27 654,0 8 400,0 446,0 — — 48 800,0
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B.A. 12.01.2. — Verbruiksuitgaven in verband met het betrekken
van de lokalen — met uitsluiting van de uitgaven voor Poccupation des locaux — i P'exclusion des dépenses énergé-
energie — en uitgaven voor onderhoud. Leveringen van
goederen en diensten: bureauonkosten, vervoer, belastingen,
vergoedingen, publikaties van het departement, beroepsoplei-
ding, kledij en andere kleine bestuursuitgaven.

(In duizendtallen frank)

[46]

A.B. 12.01.2. — Dépenses de consommation en rapport avec

tiques — et dépenses d’entretien. Fournitures de biens et
services: frais de bureau, transport, impéts, rétributions,
publications du département, formation professionnelle,
habillement et autres menues dépenses d’administration.

(En milliers de francs)

Diverse Publikaties,
uitgaven Informatica, | aankopznen | Publikaties Bijdragen aan
van het verbruiks- abonne- van het Parkeer- Beroeps- | buitenlandse
Bestuur economaat uitgaven menten Departement kaart opleiding instellingen Totalen
Admim.s_trarion Dép:nses Informatique,| Publications, | Publications Carte de Formation |Contributions Ta;ux
diverses dépenses de achats et du stationnement| profession- aux
de consom- | abonnements | Département nelle organismes
P'économat mation étrangers
Secretariaat-generaal, algemene dien-
sten, studién. — Secrétariat géné-
ral, services généraux, études . . | 957574 | 16 300,0 9 686,4 6821,9 — 2 950,0 131 515,7
Sociale zekerheid en sociale inspectie.
— Sécurité sociale et inspection
sociale . . . . . . . 1793,0 — — — — — 2 606,0
Tegemoetkomingen aan gehandicap-
ten. — Allocations aux handicapés — — — — 2 000,0 — 2 000,0
B.A. 12.01.3. — Uitgaven voor energieverbruik : stookolie, gas, A.B. 12.01.3. — Dépenses de consommation énergétique:
benzirne, elektriciteit. mazout, gaz, essence, électricité.

Het krediet van 14 809 300 frank is als volgt uitgesplitst: Le crédit de 14 809 300 francs se décompose comme suit:
Benzine/l - 20 000 Essence/l e e e e e - 20000
E.P. . 30,80 PU. . . . . . . . . L. 30,80
Kredieten 616 000 Credits . . . . . . . . . . 616 000
Diesel/l -26 150 Diesel/l . . . . . . . . . . -26 150
E.P. . 23,70 PU.. . . . O 0L 23,70
Kredieten 619725 Credits . . . . . . . . . . 619725
Aardgas/m3 - 25000 Gaz naturel/m3 . . . . . . . . - 25000
EP. . 9,90 PU.. . . . L L0 9,90
Kredieten 247 500 Credies . . . . . . . . . . 247 500
Stookolie’l - 400 000 Mazout de chauffage/it . . . . . . - 400 000
E.P. . 7,00 PU.. . . . . . L L. 7,00
Kredieten 2 800 000 Credits . . . . . . . . . . 2 800 000
Elektriciteit/KWh - 1750000 Electricite/KWh . . . . . . . . - 1750000
E.P. . 6,01 PU.. . . . . . . L L. 6,01
Kredieten 10526 075 Credis . . . . . . . . . . 10 526 075
Totaal 14 809 300 Total . . . . . . . . . . 14 809 300
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B.A. 12.01.4. — Huur van informatica-uitrustingen.

Centrale computer UNISYS 2200 . . . F 69 795 855
Huur SIEMENS computer 697 912
Gebruik computer COI . . . . 8 169 688
Maintenance hardware 6 269 809
Externe verbindingen + Belgacom . 7 560772
Automatisch toezichtssysteem . 1000000
Software (+ maintenance) L. 3 000 000
Allerlei 900 000
Totaal . . . . . . . . . F 97 394 036
Afgerond . . . . . . . . F 97 400 000

B.A. 12.01.5. — Allerbande vergoedingen aan het Rijkspersoneel
voor werkelijke lasten en materiéle schade, evenals de ver-
voerkosten betreffende dienstreizen (met inbegrip van de
bijdrage van de Staat-werkgever in de prijs van de sociale

1594/1 - 94/95
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A.B. 12.01.4. — Location d’équipements informatiques.

Ordinateur central UNISYS 2200 . . . F 69 795 855
Location ordinateur SIEMENS 697 912
Utilisation ordinateur COI 8 169 688
Maintenance hardware 6 269 809
Liaisons externes + Belgacom . 7 360772
Systéme de surveillance automatique 1000 000
Logiciels (+ maintenance) . 3 000 000
Divers 900 000
Total . . . . . . . . . F 97 394 036
Arrondi . . . . . . . . . F 97 400 000

A.B. 12.01.5. — Indemnités généralement quelconques au per-
sonnel de PEtat pour charges réelles et dégats matériels ainsi
que les frais de transport afférents aux voyages de service (y
compris Uintervention de I'Etat-employeur dans le prix des

abonnementen). abonnements sociaux).
(In duizendtallen frank) (En milliers de francs)
Vergoceding
controleurs
der
Vergoeding | belastingen
bureau- en
Reis- en ontvangers
bewijzen Kilo- Reis- Vergoe- telefoon- van de
en meter- en Sociale dingen kosten registratie
allerlei vergoe- verblijf- Opdrachten abonne- materiele adjunct- en
Bestuur transport dingen kosten buitenland menten schade inspecteurs | domeinen Trtalen
Admuustration Titres de Indem- Frais Missions 4 Abonne- Indemnités | Indemnité | Indemnité Totaux
transport nités de route Iétranger ments our pour frais | contréleurs
et kilo- et de sociaux égats de burean des
transports | métriques séjour matériels et de contribu-
divers téléphane tions et
mspecteurs | receveurs
adjoints | de I'enregis-
trement
et des
domaines
Secretariaat-generaal,  alge-
mene diensten, studién. —
Secrétariat général, services
généraux, études 795,0 — — — 8 500,0 30,0 — — 9 325,0
Sociale zekerheid en sociale
mspectie. — Sécurité sociale
et inspection sociale 3600,0 9400,0 | 11231,8 2263,2 — — 7 500,0 — 33 995,0
Tegemoetkomingen aan  ge-
handicapten. — Allocations
aux handicapés 750,0 | 2750,0 1200,0 — — — —_ 13 800,0 1 18 500,0
B.A. 12.07. — Uitgaven voor uitzonderlijke aankopen van A.B. 12.07. — Dépenses pour achats exceptionnels de biens

niet-duurzame goederen en van diensten (werken en leverin-
genvoor de inrichting van niewwe lokalen, verhuizingskosten,
eng. .

Op de afdeling 40 is een krediet van 6 000 000 frank bestemnd
voor heteconomaat en een krediet van 9 000 000 frank is voorzien
om veiligheidswerken aan het informaticanet uit te voeren.

Op de afdeling 52 is een krediet van 3 000 000 frank bestemd
voor de uitbreiding van de medische centra.

non durables et de services (travaux et fournitures pour
I'aménagement de nouveaux locaux, frais de déménagement,
etc.).

A la division 40 un crédit de 6 000 000 de francs est destiné a
I'Economat et un crédit de 9 000 000 de francs est prévu pour
faire des travaux de sécurité au réseau de I'informarique.

A la division 52 un crédit de 3 000 000 de francs est destiné a
I'extension des centres médicaux.
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B.A.74.01. — Uitgaven voor de aankoop van duurzame roerende

A.B. 74,01, — Dépenses pour I'acquisition de biens meubles

goederen. durables.
(In duizendtallen frank) (En milliers de francs)
Materieel, U;:Eé?ig]izg Div. inves-
Informatica- | meubilair, Vervoer- cen:ra teringsuit-
Bestuur uitrusting machines middelen . gaven Toraux
Administration Equipement Matériel, Moyens de- E;c;e::::;c;n Dépenses Totalen
informatique mobilier, transport médicaus d’investis-
machines sement div.
Secretariaar-generaal,  algemene
diensten, studién. — Secrétariat
général, services généraux, étu-
des 30 000,0 9 500,0 1 400,0 — — 40 900,0
Sociale zekerheid en sociale inspec-
tie. — Sécurité sociale et inspec-
tion sociale — — — —_ 14 200,0 14 200,0
Tegemoetkomingen aan gehandi-
capten. — Allocations aux ban-
dicapés — - — 5000,0 — 5000,0
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4. SYNTHESETABEL 4. TABLEAU DE SYNTHESE
VAN DE PERSONEELSFORMATIE DES CADRES
EN -BEZETTING ET DE LEUR OCCUPATION

Hoofdbestuur Buitendiensten Totaal voor het departement
Administration centrale Services extérieurs Total pour le département
Bezetting Bezetting Bezetting
Effectif Effectif Effectif
Kader Totaal | Kader Totaal | Kader Toraal
— Vast | Contr. — - Vast | Contr. - - Vast | Contr. —
Cadre personeel | personeel Total | Cadre personeel |personeel Total Cadre personeel | personeel Total
Agents | Agents Agents | Agents Agents | Agents
déﬁniﬁfs contr. définitifs| contr. dégm'tifs contr.
(1) 2) (3) “) (5) (6) @) (8) 9 (10) (11) (12) (13)
I. Services permanents. — Vaste

diensten:
Niveau I. — Niveau I :

Ambtenaren-generaal. — Fone-

tionnaires généraux . . 10 10 —_— 10 - — —_ - 10 10 — 10
Andere rangen. — Autres rangs 115 86 1 87 85 84 — 84 200 170 1 171
Niveau Il+. — Niveau ll+ . ., 16 12 — 12 18 18 — 18 34 30 — 30
Niveau Il. — Niveau 1l . . 252 183 — | 183 2421 220 1 221 494 1 403 1 404
Niveau Illl. — Niveau Il . . 166 110 4 114 38 15 — 15 204 | 125 4 129
Niveau IV. — Niveau IV . . 90 40 3 43 - —_ —_ — 90 40 3 43
Totaux. — Totalen . . . . 649 | 441 8] 449] 3831 337 1 33811032 778 9| 787
IL. Tijdelijke diensten. — Services

temporaires . . . ., 86 —_ 86 86 — — — — 86 —_ 86 86
HIL. Ter beschikking. — En disponi-

biliee. . . . . . — — — — — — — — — — — —
IV. Hulppersoneel. -— Personnel

auxiliaire S — — 32 32 — — 12 12 — — 44 44

Algemene totalen. — Toraux géne-
raux . ... ... 735 441 126 567 383 337 13 3501 1118 778 139 917




1594/1 - 94/95 [50]
1192 -1 (1994-1995)
5. HERGROEPERINGEN 5. REGROUPEMENTS
TABEL DER ECONOMISCHE CODES TABLEAU DES CODES ECONOMIQUES
Ordonnanceringskredieten + variabele kredieten Crédits d’ordonnancement + crédits variables
(In miljoenen frank) (En millions de francs)
1994 1993
O.A./B.A.
— Goedgekeurd Verwezenlijke
D.O./A.B. 1995 o eze
Voté Réalisé
Oorspron-
keli
iﬂk Lopend Vorige Lopend Vorige
Nr. Code nr. Initial jaar jaEn Tot_alen iﬁr ja_lfn Totalen
Neo Ne° code Asinée Années Totaux Année Années Totaux
courante antérieures courante antérieures
(1) (2) (3) (4) (5 (6)=(4)+(5) % (8) (9)=(7)+(8)
01/01.11.01 111 2 2,2 — 2,2 -
12 0,1 01 — 0.1 22 22
0101.11.02 111 52,7 51,2
112 4,4 4,3 0,6 58,0 48,6 3,0 51,6
113 1,9 1,9
01/02.12.19 121 12,3 10,1 2,4 12,5 14,8 1,1 15,9
01/02.74.01 742 0,3 0,5 — 0,5 — — —
02/01.11.01 111 2,2 2,2 —_ 2,2 __
112 0,1 0,1 — 0,1 2.2 2.2
02/01.11.02 111 63,2 61,6
112 53 52 — 69,0 67,2 0,3 67,5
113 2,3 2,2
02/02.12.19 121 12,1 12,0 0,8 12,8 13,1 2,8 15,9
02/02.74.01 742 0,8 0,5 — 0,5 —_ — —
03/02.12.19 121 — — 0,2 0,2 —_ — —
12/01.11.02 111 — — — —
112 — — — — 0,2 —_ 0,2
113 — — — —
12/02.12.19 121 — — — — 0,1 — 0,1
40/01.03.01 030 11,5 11,2 —_ 11,2 9,4 — 9,4
40/01.11.03 111 178,9 170,1 — 170,1
112 16,1 15,4 — 15,4 183,1 — 183,1
113 9,0 8,5 — 8,5
40/01.11.04 111 41,8 41,0 — 41,0
112 3,9 3,8 — 3,8 41,8 — 41,8
113 0,6 0,6 — 0,6
40/01.11.05 115 11,4 11,1 _ 11,1 8,8 —_— 8,8
40/01.82.01 820 1,5 1,5 —_ 1,5 1,3 _ 1,3
40/02.12.01 121 357,7 3122 14,1 326,3 287,2 38,1 325,3
40/02.12.07 121 15,0 12,0 — 12,0 19,8 —_ 19,8
40,/02.12.08 121 2,2 2,1 — 2,1 1,9 —_— 1,9
40/02.12.21 123 0,1 0,1 — 0,1 — — -
40/02.12.29 123 23,5 26,8 — 26,8 22,5 1,1 23,6
40/02.33.01 33.61 1,0 1,0 — 1,0 0,4 — 0,4
40:02.74.01 742 40,9 39,9 — 39,9 37,6 0,2 37,8
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(En millions de francs)

1994 1993
O.A./B.A.
— Goedgekeurd Verwezenlijkt
D.O./A.B. 1995 . o
Voté Réalisé
Oorsgron-
ke_l.uk Lopend Vorige Lopend Vorige
Nr Code nr. Initial jaar jaren Totalen jaar jaren Totalen
Npe Ne code Année Années Totaux Année Années Totaux
courante antérieures courante antérieures
(1) (2) (3) (4) 5 (6)=(4)+(5) 7 (8) 9)=(7)+(8)
40/06.74.15 742 — — — — 1,7 — 1,7
40/06.74.16 742 —_ —_— — —_ 18,8 — 18,8
40/07.33.14 33.62 0,2 0,2 —_ 0,2 — — —
51/01.11.03 111 306,3 232,0 — 232,0
112 27,7 21,0 -— 21,0 249,2 — 249,2
113 15,2 11,6 — 11,6
51/01.11.04 111 17,7 18,4 — 18,4
112 1,7 1,7 — 1,7 18,4 — 18,4
113 — — — —
51/02.12.01 121 40,3 39,3 — 39,3 30,2 — 30,2
51/02.12.28 123 — —_ — - 10,9 — 10,9
51/02.12.22 123 —_ 7,6 —_ 7,6 —_ —_— —_
51/02.12.23 125 7.6 — — — — _— —_
51/02.12.24 123 0,6 —_ — —_ — — —
51/02.74.01 742 14,2 13,8 — 13,8 13,1 — 13,1
51/10.33.04 33.12 2023,0 20230 — 2023,0 538,7 — 538,7
51/10.42.04 422 1221 139,5 9,0 148.5 113,7 33,6 147,3
51/10.42.06 422 7 663,3 7 663,3 — 7 663,3 7 663,3 —_ 7 663,3
51/10.42.10 422 —_ — 0,1 0,1 —_ —_ —_
51/10.42.12 422 —_ 191,0 — 191,0 273,5 131,2 404,7
51/10.62.01 622 — — — — 810,0 — 810,0
51/10.62.04 622 — — — — 1369,5 — 1369,5
51/20.42.04 423 56,7 52,1 6,8 58,9 43,4 4,7 48,1
51/20.42.06 423 2317,0 2317,0 —_ 2317,0 2317,0 — 23170
51/30.42.03 420 192 000,0 192 000,0 — 192 000,0 189 941,5 — 189 941,5
51/40.42.15 426 1,2 1,2 — 1,2 1,1 —_ 1,1
51:41.03.02 083 4,2 14,1 — 14,1 —_ — —
51/41.11.03 111 14,2 13,0 — 13,0 11,7 —_ 11,7
51/41.11.04 111 1,8 1,0 — 1,0 0,4 —_ 0,4
51/41.11.08 115 0,3 0,3 — 0,3 0,1 — 0,1
51/41.12.01 121 4.8 4,7 — 4,7 3,0 — 3,0
51/41.12.06 122 — 44 — 4,4 — — —
51:41.12.07 121 0,3 0,5 — 0,5 0,4 — 0,4
51/41.12.29 123 0,4 0,2 -_ 0,2 — — —
51.41.36.01 369 0,7 44,8 — 44.8 — — —
51/41.74.01 742 0,5 1,8 — 1,8 1,3 — 1,3
51/50.42.08 420 — — — — 3862,9 — 3862,9
51/60.42.09 422 9134,0 52150 — 5215,0 2 546,0 — 2 546,0
51/80.33.04 33.12 — — — — — 47,0 47,0
51/90.62.05 622 — — — — 19,1 — 19,1



1594/1 - 94/95 [52]
1192 -1 (1994-1995)
(In miljoenen frank) ' (En millions de francs)
1994 1993
0O.A./B.A.
— Goedgekeurd Verwezenlijkt
D.O./A.B. 1995 il cze
Voté Réalisé
Oorsp}'on-
ki]_”k Lopend Vorige Lopend Vorige
Nr. Code nr. Initial jaar jaren Totalen jaar jaren Totalen
Ne Ne code Année Années Totaux Année Années Totaux
courante antérieures courante antérieures
(1) (2) 3) @ &)} (6)=(4)+(5) 7 (8) (9)=(7)+(8)
51/90.62.06 622 —_ —_ — — 10,0 —_ 10,0
52/01.11.03 111 230,0 211,9 — 2119
112 20,8 19,2 — 19,2 200,6 — 200,6
113 10,8 9,9 — 9,9
52/01.11.04 111 82,3 79,7 — 79,7
112 7,6 7,4 — 7,4 80,9 —_ 80,9
113 — — — —
$2/02.12.01 121 69,3 66,7 — 66,7 64,8 — 64,8
52/02.12.07 121 3,0 2,0 — 2,0 —_
52/02.42.01 33.11 43,6 45,5 18,1 63,6 47,7 19,7 67,4
52/02.74.01 742 5,0 11,0 —_ 11,0 —_— — —_
52/21.12.33 123 50,6 74,9 — 74,9 49.8 — 49,8
52/30.33.06 33.11 38 223,7 35472,6 — 354726 33743,8 — 33743,8
52/41.12.33 33.11 — — — — 15,7 — 15,7
53/50.12.01 121 11,2 10,7 0,5 11,2 9,1 —_ 9,1
Totaal. — Total . 253 408,9 246 855,4 52,6 246 908,0 244 843,5 282,8 245 126,3

47.894 — E. Guyot, n.v., Brussel.



