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Kamer 

van Volksverfegenwoordigers 

BUITENGEWONE ZITTING 1968. 

5 NOVEMBER 1968. 

WETSONTWERP 
betreffende het pensioen van de leden van liet 
besturend en onderwijzend personeel evenals van 
de studiemeesters-opvoeders van de vrije inrich­ 
tingen voor technisch onderwijs met beperkt 

leerplan. 

AMENDEMENT 
VOORGESTELD DOOR DE HEER POSSON. 

Art. 5. 
Dit artikel aanvullen met wat volgt : 
« De personeelsleden genoemd bij artikel 1 die sinds 

1 september 1958 en 11óór 1 januari 1968 het onderwijs met 
beperkt leerplan hebben verlaten en die op dat oqenblik de 
voorwaarden gesteld bij deze wet vervulden, kunnen met 
ingang van 1 januari 1968 de voordelen van deze wet genie­ 
ten. Dit geldt eveneens voor de weduwen en wezen van per­ 
soneelsleden die sinds 1 september 1958 overleden zijn, op 
voorwaarde dat het personeelslid op het ogenblik van het 
overlijden. de voorwaarden geste-Id bij deze wet vervulde. 

» De aanvragen moeten door vootnoemdeti ingediend 
worden binnen de termijn van 1 jaar volgend op de bekend­ 
making van deze wet. » 

VERANTWOORDING. 

Oit amendement werd tijdens de bespreking in de Senaatscommissie 
voor de Financiën na tussenkomst van de Minister van Financiën 
afgewezen. 
Voor de afwijzing werden twee redenen aangehaald: 
- de budgettaire weerslag; 
- de toestand in het overeenstemmend Rijksonderwijs. 

l O De budgettaire ,vee,sfag. 
Ofschoon, gelet op het advies van de schoolpactcommissie, de terug­ 

werkende kracht tot I september 1958 kon worden geëist, wordt in 
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SESSION EXTRAORDINAIRE 1968. 

5 NOVEMBRE 1968. 

PROJET DE LOI 
relatif à la pension des membres du personnel 
directeur et enseignant ainsi que des surveillants 
éducateurs des établissements libres d'enseigne- 

ment technique à horaire réduit. 

AMENDEMENT 
PRESENTE PAR M. POSSON. 

Art. 5. 
Compléter cet article par ce qui suit 1 

« Les membres du personnel cités à l'article zer qui ont 
quitté l'enseignement à horaire réduit après le l"' septembre 
1958 et suent le 1" janvier 1968 et qui remplissaient à ce 
moment les conditions [ixées par la présente loi peuvent 
bénéficier, à partir du 1"' janvier 1968, des avantages prévus 
dans cette loi. Cette mesure s'applique également aux veuves 
et orphelins des membres du personnel décédés après le 
t= septembre 1958, à condition que ces derniers aient rempli, 
au moment de leur décès, les conditions fixées par la pré­ 
sente loi. 

» Les demandes doivent être introduites par les précités 
dans l'année qui suit la publication de la présente loi, :. 

JUSTIFICATION. 

Cet amendement a Hé rejeté au cours de la discussion à la Commis­ 
sion des Finances du Sénat, suite à l'intervention du Ministre des 
Finances. 
Deux raisons ont été invoquées pour justifier Ie rejet : 
- l'incidence budgétaire; 
- la situation dans l'enseignement correspondant de l'Etat. 

1' L'incidence budgétaire. 
Bien que, vu l'avis de la Commission du Pacte scolaire, l'effet rétroac­ 

tif au 1" septembre 1958 puisse être exigé, le présent amendement 
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dit amendement tegemoet gekomen aan de budgettaire bezwaren en 
wordt de uitwerking van de terugwerkende kracht verdaagd tot 
1 januari 1968, zijnde de voorgestelde toepassingsdatum. 
Aldus wordt de financiële terugslag tot het uiterst minimum herleid. 

De budgettaire reden kan dus ook niet lanqer worden ingeroepen om 
het pensioen te weigeren aan hen die het slachtoffer zijn van de 
moeilijkheden die bij de toepassing van de schoolwet zijn gerezen 
en van de vertraging waarmede de kwestie thans wordt geregeld. 
De verwijzing naar de wet tot vaststelling van een zeker verband 

tussen de pensioenstelsels van de openbare sector en die van de privé" 
sector is slechts theoretisch gegrond, Gelet op de weinig omvang­ 
rijke prestaties in het onderwijs met beperkt leerplan kunnen de betrok­ 
kenen in algemene regel geen aanspraak maken op het bedienden­ 
pensioen, 

2• De niet-dejinitieue benoeming in het Rijksonderwijs met beperkt 
leerplan. 

In zijn antwoord, gegeven in de Senaatscommissie, verwijst de 
Minister naar een beslissing van de Syndikale Raad van Advies bij 
Nationale Opvoeding waarbij de definitieve benoemingen in het Rijks­ 
onderwijs met beperkt leerplan, op enkele uitzonderingen na, gedurende 
jaren werden geweigerd. 
Hierbij willen we opmerken: 

•-- dat een Syndicale Raad van Advies geen beslissingen kan opleggen; 
- dat een dergelijke beslissing bij de bevoegde administratieve diensten 

onbekend schijnt te zijn; 
-- dat er regelmatig vaste benoemingen in het Rijksonderwijs met 

beperkt leerplan werden toegekend zodra voldoende waarborgen 
omtrent de leefbaarheid van de functie aanwezig waren ( cf. de 
definitieve erkenning in het gesubsidieerd onderwijs waar aan wel­ 
bepaalde normen inzake schoolbevolking dient voldaan te worden). 

s'incline devant les objections d'ordre budgétaire et reporte l'effet 
rétroactif au l" janvier 1968, c'est-à-dire à la date d'application 
proposée. 

De cette manière, l'incidence financière est réduite à l'extrême mini­ 
mum. La raison budgétaire ne peut donc plus être invoquée pour 
refuser la pension à ceux qui sont les victimes des difflcultés suscitées 
par l'application de la loi scolaire et du retard apporté au rëqlernent de 
la question. 
La référence à la loi fixant une certaine corrélation entre les régimes 

de pension du secteur public et du secteur privé ne se justifie que 
théoriquement. Etant donné le peu dimportancc des prestations dans 
l'enseignement à horaire réduit, les intéressés ne peuvent généralement 
revendiquer la pension pour employés, 

2" La. nomination non délinitive dans l'enseiqnement de l'Etat à 
horaire réduit. 

Dans la réponse qu'il a donnée au Sénat, le Ministre se réfère à 
une décision du Conseil consultatif syndical auprès de l'Education 
nationale refusant, pendant plusieurs années. à quelques exceptions près, 
Jes nominations définitives dans l'enseignement de l'Etat à horaire réduit, 

A cet égard nous entendons faire observer : 
--- qu'un Conseil consultatif syndical ne peut imposer des décisions: 
-- qu'une telle décision semble être inconnue des services admlnistratifs 

compétents; 
- que des nominations à titre définitif ont lieu régulièrement dans 

l'enseignement de l'Etat à horaire réduit, dès qu'il existe suffisam­ 
ment de garanties quant à la viabilité de la fonction ( cf. la recon­ 
naissance définitive dans l'enseignement subventionné, où il y a lieu 
de satisfaire, en matière de population scolaire, à des normes 
déterminées. 

J. POSSON. 


