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Kamer 
van Volksvertegenwoordigers 

ZITTING 1970-1971. 

18 MEI 1971. 

WETSONTWERP 
tot regeling van de betrekkingen tussen de 

overheid en de vakbonden van haar personeel. 

AMENDEMENT VOORGESTELD 
DOOR DE HEER VAN RAEMDONCK. 

Art. 19. 

Dit artikel vervangen door wat volgt : 

« De uret van 10 maart 1954 betreffende de toestand van 
sqndicele detachering van het onderwijzend personeel der 
scholen die onderworpen zijn aan de wet tot regeling van 
het lager onderwijs u-ordt als volgt gewijzigd en aangevuld : 

» 1° Het opschrift wordt gewijzigd als oolqt . « Wet 
betreffende de stand vekbondsdetecherinq van het onder­ 
wijzend en onderwijzend hulppersoneel van de qesubsi­ 
dieerde vrije onderwijsinstellingen »: 

» 2° ln artikel 1 worden de woorden « gemeentelijke, 
aangenomen en aanneembare » vervangen door « vrije 
onderwijsinstellingen met volledig leerplan gesubsidieerd in 
toepassing van de toet van 29 mei 1959 tot wijziging van de 
wetgeving betreffende het bewaarschoolonderwijs. het 
lager, middelbaar. normael-, technisch en kunstonderwijs »; 

» 3° In artikel 2 worden de woorden « van de gemeente­ 
raad of » ;>n de woorden « aangenomen of aanneembare » 
geschrapt; 

» 4° ln artikel 4, iu-eede en derde lid, worden de woor­ 
den « De Staat, de gemeente: of het bestuur van de aan­ 
neembare school» tiervangen door « De Staat of het bestuur 
van de vrije school »; 

» 5° ln artikel 6 worden de woorden « Voor de onder­ 
wijzers der aangenomen of aanneembare lagen· scholen en 
be iveerscholeri » vervangen door « Voor de personeelsle­ 
den van de: vrije onderwijsinstellingen bedoeld in arti­ 
kel 1 »; 

Zie: 
889 ( 1970-1971): 

-- N' l : Wetsontwerp. 
- N" 2 en 3 : Amendementen. 
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Chambre 
des Représentants 

SESSION 1970-1971. 

18 MJ\l 1971. 

PROJET DE LOI 
organisant les relations entre les autorités publi­ 
ques et les syndicats des agents relevant de ces 

autorités. 

AMENDEMENT 
PRESENTE PAR M. VAN RAEMDONCK. 

Art. 19. 

Remplacer cet article par ce qui suit: 

« La loi du 10 mars 1954 concernant la position de déta­ 
chement syndical du personnel enseignant des écoles soumi­ 
ses au régime de la loi organique de l'enseignement primaire 
est modifiée et complétée comme suit : 

» 1° L'intitulé est modifié comme suit: « Loi concernant 
la position de détachement syndical du personnel enseignant 
et du personnel enseignant auxiliaire des établissements 
d'enseignement libres subventionnés »; 

» 2" A l'article l", les mots « communales. adoptées et 
adoptables » sont remplacés par les mots « établissements 
d'enseignement libres à temps plein subventionnés par appli­ 
cation de la loi du 29 mai 1959 modifiant la Iéijisletion rela­ 
tive à l'enseignement gardien, primaire. moyen, normal, 
technique et artistique »: 

» Y A l'article 2, les mots « du conseil communal ou » 
et les mots « adoptés ou adoptables » sont supprimés; 

» 4° A l'urticle 4, 2• et 3, alinéas. les mots « l'Etat, la 
commune ou la direction de l'école adoptable » sont rempla­ 
cés par les mots « l'Etat ou la direction de /' école libre >>; 

» 5° A l'article 6. les mots « Pour les instituteurs des 
écoles primaires et des écoles gardiennes adoptées ou adop­ 
tables » sont remplacés par les mots « Pour les membres 
du personnel des établissements d'enseignement libre prévus 
iÏ l'article 1" »; 

Voir: 
889 (1970-1971): 

... N° 1 : Projet de loi. 

..... N°• 2 et 3 : Amendements. 
H. - 566. 
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» 6·• Aan de wl't ivordt ,,,,laend artikel tocgcuocyd: « De 
K,mi11g stelt de regelen Past volgens welke niet-besten­ 
dige oekbondsopdrachtcn als diensttijd .oordcn erkend voor 
ds: bij de :c wa bedoelde personeelsleden ». » 

VERANTWOORDING. 

Artikel 19 van het wetsontwerp wil klaarblijkelijk de wet van 
10 maart I 951 in haar toepassingsgebied beperken tot de vrtje onder­ 
wijsinstellingen van het lager onderwijs en de formulering aanpassen 
aan de nieuwe terminologie. 
Met de door ons voorgestelde tekst willen wij van de gelegenheid 

gebruik maken om het toepassingsgebied van de wet van 10 maart 1954 
uit le breiden tot het personeel van de ondNwijsinstellingen die door de 
schoolpaktwet van 29 mei 1959 geviseerd worden. Het lijkt ons immers 
niet langer verantwoord inzake de syndicale detachering een onderscheid 
te maken tussen de verschillende gesubsidieerde vrije onderwijsinstel­ 
lingen. Het personeel van de vrije gesubsidieerde secundaire en post­ 
secundaire scholen moet op dit stuk over dezelfde faciliteiten beschikken. 

De voorgestelde aanvulling van de wet van 10 maart 1954 beoogt aan 
de personeelsleden van genoemde onderwijsinstellingen de gelegenheid 
te qeven toevallige of beperkte syndicale opdrachten waar te nemen, 
zoals voor het rijkspersoneel voorzien is ln het kader van het syndicaal 
verlof derwijze dat deze werkonderbreking als normale diensttijd wordt 
erkend. 

» 6" L'orticlc suil'tmt ,·,t ajout»: à fo /,,;: « Le R.oi fixe 
les règles selon lesquelles des missions syndicales non pcr­ 
manc-nrcs sont reconnues comme temps de- service en ce qui 
concerne les membres du personnel vises par la présente 
loi». » 

JUSTIFICATION. 
L'article 19 du projet de loi tend mantfcs tcuicut i, limiter 1~ champ 

d'applicanon de la loi du l O mam 1954 aux établissements libres de 
l'enseignement primaire et à rendre sa formulation conforme à 1a termi­ 
nologie nouvelle. 
Par le texte que nous proposons, nous entendons étendre le champ 

d'application de la loi du 10 mars 1954 au personnel des établissements 
d'enseiqnement visés par la loi du 29 mai 1959 sur le pacte scolaire, Il 
nous semble, en effet. qu'il ne se justifie plus, en matière de déta­ 
chement syndical, de faire une distinction entre les différents établis­ 
sements d'enseignement libre. Le personnel des écoles libres subven­ 
tionnées, secondaires et postsccondaires, doit pouvoir disposer sur ce 
point de facilités identiques. 
Le texte que nous proposons d'ajouter à la loi du 10 mars 1954 tend 

il permettre aux membres du personnel des établissements d'enseigne­ 
ment précités d'assumer, comme c'est le cas déjà pour Ic personnel de 
l'Etat, dans le cadre du congé syndical, des missions syndicales, occa­ 
sionnelles ou limitées, cette interruption de travail ayant ainsi la valeur 
reconnue d'un temps de service normal, 

L. VAN RAEMDONCK. 
L. DHOORE. 
R. VAN ROMPAEY. 
J. DE SERANNO. 


