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WETSVOORSTEL 

waarbij de aanwerving van tijdelijke personeels­ 
leden in de rijksbesturen en de instellingen van 

openbaar nut wordt stopgezet. 

(Ingediend door de heer Emiel Vansteenkiste.) 

TOELICHTING 

DAMES EN HEREN, 

Bijna tot vervelens toe werd en wordt cr in het Parlement 
gepleit voor een depolitisering van het overheidsambt. De 
ondertekenaars van dit wetsvoorstel zijn voorstander van 
aanwerving, benoeming en overgang van categorie via exa­ 
mens, van bevordering in elke categorie op basis van anciën- 1 
niteir en, in de eerste categorie, ook op basis van examens. 

De tijdelijke en contractuele aanwervingen in overheids 
diensten zijn ongezonde maatregelen die, uiteraard, ne­ 
faste gevolgen met zich brengen waarvan het betrokken 
personeel uiteindelijk het slachtoffer wordt. Dergelijke ver­ 
klaringen hoorde men reeds in de Kamer van Volksverte­ 
genwoordigers, in de Senaat en in de bevoegde parlemen­ 
taire commissies. De vroegere Staatssecretaris voor het 
Openbaar Ambt, de heer P. De Paepe en de vroegere Eerste 
Minister, de heer E. Lebun:on verklaarden beiden in de be­ 
voegde Kamercommissie dat aan die ongezonde toestanden 
dringend een einde diende te worden gesteld. 
Opnieuw wordt men geconfronteerd met het probleem. 

Weer werden duizenden contractueel en tijdelijk aange­ 
worven. Laat ons gerust erkennen dat, hoe betwistbaar ook, 
er voor de betrokkenen - die van de nood een deugd 
maken - ergens een sociaal aspect aan verbonden is. Welke 
politieke partij zou het aandurven de betwistbare regula­ 
risatiemaatregel ce bekampen ? Hierop rekenen de bewinds­ 
ploegen. De besprekingen in de bevoegde parlementaire 
commissies bevestigen zulks. Hier schuilt dus ongetwijfeld 
een bepaald misbruik, om niet te zeggen misbruik van de 
omstandigheden, misbruik van het menselijk aspect, mis­ 
bruik van de macht zonder meer. Het belang van de ge­ 
meenschap verzeilt aldus op de achtergrond. 

Het kwaad, het ongezonde, dient bijgevolg eens en voor­ 
goed te worden uitgeroeid. 
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PROPOSIDON DE LOI 

mettant fin au recrutement d'agents temporaires 
dans les administrations de l'Etat et les organismes 

d'intérêt public. 

(Déposée par M. Emiel Vansteenkiste.) 

DEVELOPPEMENTS 

MESDAMES, MEsSIEURS, 

La dépolitisation de la fonction publique a été et est 
encore réclamée presque à satiété dans de nombreuses inter­ 
ventions au Parlement. Les signataires de la présente pro­ 
position sont partisans de recrutements, de nominations et 
de changements de catégorie par voie de concours, de pro­ 
motions dans chaque catégorie sur la base de l'ancienneté et 
en outre, dans la première catégorie, sur la base d'examens. 

Les recrutements d'agents temporaires et contractuels dans 
les services publics constituent des mesures malsaines qui en­ 
traînent évidemment des conséquences néfastes dont les 
agents concernés seront finalement les victimes. Des décla­ 
rations semblables ont déjà été entendues à la Chambre des 
Représentants, au Sénat et dans les commissions parlemen­ 
taires compétentes. L'ancien Secrétaire d'Etat à la Fonction 
publique, M. De Paepe, et l'ancien Premier Ministre, M. 
E. Lebun:on, ont déclaré l'un et l'autre devant la commis­ 
sion parlementaire compétente qu'il fallait mettre fin sans 
tarder à ces situations malsaines. 
Nous nous trouvons à nouveau devant le même problème. 

Une fois de plus des milliers d'agents contractuels et tempo­ 
raires ont été recrutés. Ne craignons pas de reconnaître que 
Ic problème, pour être fort discutable, n'en présente pas 
moins un aspect social pour les intéressés, qui doivent bien 
faire de nécessité vertu. En effet, quel serait le parti politi­ 
que qui oseraie combattre une mesure de régularisation 
pourtant contestable ? C'est là-dessus que tablent les équipes 
au pouvoir, comme Ie confirment les discussions dans les 
commissions parlementaires compétentes. Il y a donc sans 
doute ici un certain abus, voire même un abus des circon­ 
stances, un abus de l'aspect humain et, pour tout dire, un 
abus de pouvoir. En l'occurrence, l'intérêt public devient 
accessoire. 

Il importe donc d'extirper une fois pour toutes les racines 
mêmes du mal. 
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Daarom dit wetsvoorstel dat ongetwijfeld een einde zal 
maken aan commentaren zoals : « Benoemingen doen is 
voor sommige bewindslieden de enige vorm van beleid 
waartoe zij bekwaam zijn. In elke regering zetelen Minis­ 
ters die op hun departement geen enkel spoor nalaten, ten­ 
zij de politieke vriendjes die zij er hebben geplaatst». Deze 
commentaar komt uit een krant met syndikale en politieke 
bindingen. De goedkeuring van dit wetsvoorstel zou rnetter 
daad bewijzen dat het menens is met de herwaardering van 
het overheidsambt in het bijzonder en met de herwaardering 
van de politieke instellingen in het algemeen. 

Dit wetsvoorstel beoogt een einde te stellen aan de wet­ 
telijke mogelijkheden om contractuelen en tijdelijken aan te 
werven en meteen een eerlijker aanwervings-, benoemings­ 
en bevorderingspolitiek uit te werken die niet enkel 
de betrokken personeelsleden, doch tevens de geadmi­ 
nistreerden ten goede zou komen. Ten slotte houdt het een 
nieuwe, doch ongetwijfeld « allerlaatste « regularisatiemaat­ 
regel in, omdat het - hoe dan ook - een sociale maatregel 
is en het niet opgaat een gedeelte van de bevolking het 
slachtoffer te laten worden van maatregelen die door ande­ 
ren in het leven werden geroepen. Zij mogen niet de tol 
betalen van een te betreuren partijpolitiek. Het betreft de 
tijdelijken en de contractuelen in dienst getreden tussen 25 
juli 1972 en 31 januari 1975. 

E. VANSTEENKISTE. 

WETSVOORSTEL 

Anikel 1. 

Vanaf 1 september 1975 kunnen geen tijdelijke perso­ 
neelsleden meer door de Rijksbesturen en door de instellin­ 
gen van openbaar nut, opgesomd in de wet van 16 maart 
1954 betreffende de controle op sommige instellingen van 
openbaar nut in dienst worden genomen. 

An. 2. 

De Koning neemt de nodige maatregelen teneinde de op 
1 mei 1975 in dienst zijnde tijdelijke personeelsleden voor 
1 januari 1976 in vast verband. 

23 januari 1975. 

E. VANSTEENKISTE, 
J. BELMANS, 
L. VANSTEENKISTE, 
J. SOMERS, 
W. KUIJPERS. 

Tel est le but de Ia présente proposition de loi, qui mettra 
sans doute un terme à des commentaires comme celui-ci : 
« Faire des nominations, voilà la seule forme de gestion dont 
certains de nos gouvernants sont capables. Dans chaque 
gouvernement, il y a des ministres qui ne laissent aucune 
trace dans leur département, si ce n'est les amis politiques 
qu'ils y ont casés.» Ce commentaire est emprunté à un 
journal ayant des attaches syndicales et politiques. L'adop­ 
tion de la présente proposition de loi apporterait vraiment 
la preuve que l'on songe sérieusement à la revalorisation de 
la fonction publique en particulier et à la revalorisation des 
institutions politiques en général. 

La présente proposition de loi vise à mettre fin aux pos­ 
sibilités légales de recrutement d'agents contractuels et tem­ 
poraires et a instauré ainsi une politique de recrutements, 
de nominations et de promotions qui respecte non seule­ 
ment les intérêts des agents intéressés, mais également ceux 
des administrés. Enfin, elle prévoit une nouvelle mais ultime 
mesure de régularisation, car celle-ci constitue, en tout état 
de cause, une mesure sociale. De plus, il n'y a aucune raison 
pour qu'une partie de la population devienne la victime de 
mesures que d'autres ont prises et fasse les frais d'une poli­ 
tique partisane déplorable. Il s'agit en l'occurrence des 
agents temporaires et contractuels entrés en service entre 
le 25 juillet 1972 et le 31 janvier 1975. 

PROPOSffiON DE LOI 

Article 1. 

A partir du 1er septembre 1975, les administrations de 
l'Etat et les organismes énumérés par la loi du 16 mars 1954 
relative au contrôle de certains organismes d'intérêt public 
ne peuvent plus engager d'agents temporaires. 

An. 2. 

Le Roi prendra les mesures nécessaires pour nommer 
à titre définitif avant le ter janvier 1976 les agents tempo­ 
raires en service au 1er mai 1975. 

23 janvier 1975. 


