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Chambre 
des Représentants 

SESSION 1975-1976. 

4 MARS 1976. 

PROJET DE LOI 
portant réglementation provisoire du travail tem­ 
poraire, du travail intérimaire et de la mise de 

travailleurs à la disposition d'utilisateurs. 

AMENDEMENTS 
PRESENTES PAR LE GOUVERNEMENT. 

Art. 30. 

1. - Compléter le § 1 par un nouvel alinéa libellé comme 
suit: 

« L'autorisation préalable visée au premier alinéa n'est 
toutefois pas requise, lorsqu'un travailleur permanent qui 
reste lié avec son employeur par son contrat de travail initial, 
est mis exceptionnellement à la disposition d'un utilisateur: 

» a) dans le cadre de la collaboration entre entreprises 
d'une même entité économique et financière; 

» b) en vue de l'exécution momentanée de tâches spécia­ 
lisées requérant une qualification professionnelle particulière. 

» Dans ces cas, l'utilisateur en avertit au moins vingt­ 
quatre heures à l'avance le fonctionnaire désigné par le Roi. » 

2. - Au § 2, compléter comme suit le premier alinéa : 
« L'accord écrit du travailleur n'est toute/ ois pas requis 

lorsque le consentement tacite est d'usage dans la branche 
d'industrie qui occupe le travailleur». 

Le Ministre de l'Emploi et du Travail, 
A. CALIFICE. 

Voir: 
627 (1974-1975): 
- N° 1 : Projet de loi. 
- N"" 2 à 9 : Amendements. 
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Kamer 
van Volksvertegenwoordigers 

ZITTING 1975-1976. 

4 MAART 1976. 

WETSONTWERP 
houdende voorlopige regeling van de tijdelijke 
arbeid, de uitzendarbeid en het ter beschikking 
stellen van werknemers ten behoeve van gebruikers. 

AMENDEMENTEN 
VOORGESTELD DOOR DE REGERING. 

Art. 30. 

1. - Paragraaf 1 aanvullen met een nieuw lid, luidend 
als volgt: 

« De in het eerste lid bedoelde voorafgaande toestemming 
is echter niet vereist wanneer een vaste werknemer die met 
zijn werkgever verbonden blijft krachtens zijn oorspronke­ 
lijke arbeidsovereenkomst, uitzonderlijk ter beschikking 
wordt gesteld van een gebruiker : 

» a) in het kader van de samenwerking tussen onderne­ 
mingen van eenzelfde economische en financiële entiteit; 

» b) met het oog op de kortstondige uitvoering van gespe­ 
cialiseerde opdrachten die een bijzondere beroepsbekwaam­ 
heid vereisen. 

» In die geuallen verwittigt de gebruiker minstens vieren­ 
twintig uren voora] de door de Koning aangewezen ambte­ 
naar,» 
'/j/j'' '! 
2. - In § 2 het eerste lid aanvullen met wat volgt : 
« Het geschreven akkoord van de werknemer is everuoel 

niet vereist wanneer de stilzwijgende toestemming een 
gewoonte is in de bedrijfstak waar de, werknemer wordt 
tewerkgesteld». 

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid, 
A. CALIFICE. 

Zie: 
627 (1974-1975): 
- N' 1 : Wetsontwerp. 
- N'" 2 tot 9: Amendementen. 

H. - 416. 


