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Kamer· 
van Volksvertegenwoordigers 

ZITTING 1974-1975 

2 OKl'OBER 1975 

WETSONTWERP 

tot oprichting 
van het Nationaal Geografisch Instituut. 

AMENDEMENT 

VOORGESTELD DOOR DE HEER DE MEY. 

Art. 24. 

De tekst van dit artikel vervangen door wat volgt : 

« § 1. - De leden van het wetenschappelijk: personeel, 
van het administratie] personeel, van het technisch personeel 
en van het meesters-, vak- en dienstpersoneel die op de 
datum waarop deze. wet in werking treedt bi] het Militair 

. Geografisch Instituut zijn tewerkgesteld, zijn bij het Natio­ 
naal Geografisch Instituut onderworpen aan de administra­ 
tieve rechtstoestand en aan het bezoldigingsstelsel welke 
voor hen zouden gegolden hebben indien het Militair Geo­ 
grafisch Instituut was blijven bestaan als wetenschappelijke 
inrichting van de Staat ten gevolge van het koninklijk besluit 
van 28 september 1967 tot vaststelling van de lijst, het 
niveau en de structuur van de wetenschappelijke inrichtin­ 
gen die onder het Ministerie van Landsverdediging ressor­ 
teren, en indien voornoemde personeelsleden het voordeel 
hadden kunnen genieten van de statutaire regelen die nor­ 
maal van toepassing zijn op dat personeel in zulk een 
wetenschappelijke inrichting van de Staat. 

» § 2. - De Koning treft de ter uitvoering van § 1 
vereiste maatregelen binnen een termijn van 1 jaar te reke­ 
nen van de inwerkingtreding van deze wet. Deze maatrege­ 
len hebben uitwerking op 1 januari 1971. » 

VERANTWOORDING. 

Volgens artikel 24 van het wetsontwerp krijgt bedoeld personeel 
alleen maar de waarborg van de reeds op het ogenblik van de inwer­ 
kingtreding van de wet verkregen rechten. 

Zie: 
636 (1974-1975) : 
- Nr 1 : Wetsontwerp. 
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Chambre 
des Représentants 

SESSION 1974-1975 

2 OCTOBRE 1975 

PROJET DE LOI 

portant création 
de l'Institut géographique national. 

AMENDEMENT 

PRESENTE PAR M. DE MEY. 

Art. 24. 

Remplacer le texte de cet article par ce qui suit : 

« § 1. - I 0s membres du personnel scientifique, du 
personnel administratif, du personnel technique et du per­ 
sonnel de maîtrise, de métier et de service occupés à l'Institut 
géographique militaire à la date à laquelle cette loi entre 
en vigueur, sont soumis, à l'Institut géographique national, 
aux statuts administratifs et pécuniaire qui leur seraient 
applicables si l'Institut géographique militaire avait été 
maintenu en qualité d'établissement scientifique de l'Etat 
en application de l'arrêté royal du 28 septembre 1967 fixant 
la liste, le niveau et la structure des établissements scienti­ 
fiques relevant du Ministère de la Défense nationale et si 
ces personnes avaient pu bénéficier des règles statutaires 
étant normalement d'application à ce personnel occupé dans 
un tel établissement scientifique de l'Etat. 

» § 2. - Le Roi prend les dispositions requises pour 
l'exécution du § 1, dans un délai d'un an prenant cours 
à la date d'entrée en vigueur de cette loi. Ces mesures por­ 
tent leurs effets le L" janvier 1971. » 

JUSTIFICATION. 

Aux termes de l'article 24 du projet de loi, le personnel en question 
n'obtient que la garantie des droits acquis au moment de l'entrée en 
vigueur de la loi. 

Voir: 
636 (1974-1975): 
- No 1 : Projet de loi. 

G. - 756 
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Het amendement wil aan die persoueelslcdeu, 011dn11ks de omvor­ 
ming v.111 het « .Mil\tnir Gcogrnfisc!1 Instituut » (wetenschappelijke in­ 
richting), tot « Nationaal Geografisch Instituut» jpara~tatale instel­ 
ling B) het statuut verlenen dat ZIJ reeds normaal sinds Jaren moesten 
gehad hebben en dat zij moeten kunnen bezitten binnen de nieuwe 
structuur van publiekrechtelijke rechtspersoon van het Instituut. 

Het somt de categorieën personeelsleden op die kunnen in aan­ 
merking komen voor het statuut dat normaal dat van het perso­ 
neel der wetenschappelijke inrichtingen is. De wetgevende macht 
kan de nieuwe versie van artikel 24 zeker aanvaarden, zonder een 
precedent te scheppen aangezien de situatie die hier moet worden 
geregeld werkelijk uitzonderlijk is en men geen genoegen kan nemen 
met een eenvoudige bevestiging van de theorie der verkregen rechten, 
waarin thans wordt voorzien door de oorspronkelijke versie van arti­ 
kel 24 van het wetsontwerp. Het gaat hier zonder meer om het 
herstel van een door de uitvoerende macht begane nalatigheid ten 
aanzien van een deel van haar personeel. 
Nu is het echter wel zo, dat bedoeld personeel sinds jaren wacht 

op dit statuut. Daarenboven is het praktisch onmogelijk in een wet­ 
tekst de complexe regeling uit te werken die een dergelijk statuut 
vergt. Derhalve moet aan de Koning de nodige bevoegdheid ver­ 
leend worden en anderzijds moet dat met een zekere terugwerkende 
kracht kunnen gebeuren. Zulks wordt beoogd door de tweede para­ 
graaf van de hier voorgestelde tekst van artikel 24. 

Logisch zou zijn dat die maatregelen uitwerking hebben op 1 januari 
1971, want op die datum kon het werkliedenpersoneel van het depar­ 
tement van Landsverdediging het voordeel van een herstructurering ge­ 
nieten krachtens het op 1 januari 1971 in werking getreden koninklijk 
besluit van 1 december 1970 « tot vaststelling van het overgangsstelsel 
ten gunste van het meesters-, vak- en dienstpersoneel». 

Op die datum trad ook in werking het sociaal programmatieakkoord 
voor het -overheidspersoneel, waarbij voor het personeel van de minis­ 
teries herstructureringen en bijkomende bevorderingsmogelijkheden wer­ 
den vastgesteld. Deze sectoriële maatregelen werden eveneens op het 
burgerpersoneel - administratieven en werklieden - van Landsverde­ 
diging toegepast, uitgezonderd evenwel het burgerpersoneel van het 
Militair Geografisch Instituut. Die datum kan dus in aanmerking ge­ 
nomen worden voor de uitvoering van het statuut van de hierboven 
bedoelde personeelsleden van het Instituut, om hen niet minder gunstig 
te behandelen dan hun collega's van hun departement en van de 
andere ministeries. · 

O. DE MEY. 

Le but poursuivi par l'amendement est de garantir à cc personnel 
et cc malgré la transformation de I« l'Institut géographique militaire » 
(établissement scientifique) en Institut géographique national (orga­ 
nisme parastatal catégorie B) les statuts qu'il aurait fallu lui appli­ 
quer depuis de nombreuses années et dont ils doivent pouvoir béné­ 
ficier à l'Institut dans le cadre de sa nouvelle structure de personne 
civile de droit public. 

Il énumère les catégories de personnel pouvant entrer en ligne de 
compte pour bénéficier des statuts qui sont normalement applicables 
au personnel des établissements scientifiques. Le pouvoir législatif peut 
certainement approuver le libellé d'un nouvel article 24 tel qu'il est 
proposé sans courir le danger de créer un précédent, la situation à 
régler étant vraiment exceptionnelle et ne pouvant faire l'objet d'une 
simple confirmation de la théorie des droits acquis - comme il est 
prévu par la version originale de l'article 25 du projet de loi - car 
cette mesure serait de toute manière insuffisante. Il s'agit ni plus 
ni moins de la correction d'une négligence du pouvoir exécutii vis-à­ 
vis d'une partie de son personnel. 
Toutefois il est vrai que le personnel en question attend ce statut 

depuis des années. En outre, il est pratiquement impossible d'englo­ 
ber dans un texte de loi la réglementation complexe requise par de 
tels statuts. li faut donc qu'à cette fin la compétence nécessaire soit 
attribuée au Roi et que, d'autre part, une certaine rétroactivité soit 
accordée. Le second paragraphe du texte proposé de l'article 24 envi­ 
sage cette question. 

Il serait logique que ces mesures puissent sortir leurs effets le 
ter janvier 1971 puisque, à cette date, Ie personnel ouvrier du dépar­ 
tement de la Défense nationale a pu bénéficier d'une restructuration 
en application de l'arrêté royal du ter décembre 1970 fixant le régime 
transitoire en faveur du personnel de maîtrise, de métier et de ser­ 
vice qui est entré en vigueur le ter janvier 1971. 

A cette date est également entré en vigueur l'accord de program­ 
mation sociale pour Je personnel des services publics prévoyant, pour 
le personnel des ministères, des restructurations et des possibilités de 
promotion supplémentaires. Ces mesures sectorielles ont également été 
ap_P,liquées au personnel civil - administratifs et ouvriers - de la 
Defense nationale, à l'exclusion toutefois du personnel civil de l'Insti­ 
tut géographique militaire. Cette date peut donc être prise en considé­ 
ration pour rendre applicables les statuts du personnel de l'Institut 
dont il est question ci-dessus afin qu'il ne soit pas traité moins favo­ 
rablement que ses collègues du même département et des autres 
ministères. 


