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INLEIDING 

Artikel 6, § 2, van de wet van 27 maart 1986 tot toekenning 
van bepaalde bijzondere machten aan de Koning bepaalt dat vóór 
31 januari 1987 bij de Kamers verslag zal worden uitgebracht 
over de besluiten genomen krachtens de door artikel 1 van 
voornoemde wet toegekende machten en bekendgemaakt in het 
Belgisch Staatsblad van 1 augustus 1986 af tot 31 december 
1986. 

In het eerste verslag en in het aanvullend verslag daarbij 
werden reeds alle besluiten opgenomen die tot 8 november 1986 
werden bekendgemaakt. 
In het tweede verslag worden de besluiten opgenomen die 

werden bekendgemaakt vanaf die datum tot 31 december 1986 
alsmede de besluiten die tot 31 januari 1987 zijn bekendgemaakt. 
Hetzelfde geldt voor de bekrachtigingswer die eerlang zal wor­ 

den ingediend. 

Wilfried MARTENS, 
Eerste Minister. 

INTRODUCTION 

L'article 6, § 2, de la loi du 27 mars 1986 attribuant certains 
pouvoirs spéciaux au Roi, prévoit qu'il sera fait rapport aux 
Chambres, avant le 31 janvier 1987, sur les arrêtés pris en vertu 
des pouvoirs conférés par I' article 1er de ladite loi, et publiés au 
Moniteur belge à partir du 1er août 1986 jusqu'au 31 décembre 
1986. 

Le premier rapport et le rapport complémentaire à celui-ci, ont 
déjà repris tous les arrêtés publiés jusqu'au 8 novembre 1986. 

Dans ce second rapport, sont repris les arrêtés publiés depuis 
cette date jusqu'au 31 décembre 1987 ainsi que les arrêtés publiés 
jusqu'au 31 janvier 1987. 

li en sera de même pour la loi de confirmation qui sera déposée 
dans les plus brefs délais. 

Wilfried MARTENS, 
Premier Ministre. 
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A. - OVERZICHTST ABEL 

Maatregelen genomen in toepassing van de wet van 27 maart 1986 

Wet tot toekenning van bepaalde bijzondere machten aan de Koning 

Anikel 1. - Met het oog op het economisch en financieel herstel, de verminde­ 
ring van de openbare lasten, de gezondmaking van de openbare financiën, de 
bevordering van de tewerkstelling, alsmede het financieel evenwicht, de beheer­ 
sing van de uitgaven en de beveiliging van de stelsels van de sociale zekerheid, 
kan de Koning bij in Ministerraad overlegde besluiten alle nuttige maatregelen 
nemen ten einde : 

1° bij ontstentenis van een interprofessioneel akkoord, dat de handhaving van 
het concurrentievermogen, de bevordering van de tewerkstellingen van de soepele 
werking van de arbeidsmarkt verzekert en betrekking heeft op de inkomensvor­ 
ming en de koopkracht, geldig voor de jaren 1987, 1988 en 1989, gesloten in 
de Nationale Arbeidsraad vóór 31 juli 1986, en algemeen verbindend verklaard 
door de Koning voor zover het de handhaving van het conrurrenrievermogen 
verzekert , 
a) een norm inzake het concurrentievermogen, geldig voor de jaren 1987, 

1988 en 1989, vast te sullen, in vergelijking met het gemiddelde van de voor­ 
naamste handelspanners van België; 
b) in voorkomend geval de eerbiediging \·,m die norm te verzekeren na overleg 

met de vcrtegtn\\'oordigers van de representatieve organisaties van de werkne­ 
mn•. Yan de ondernemingen, van de middensr.1nd en van de landbouw; 
, ) en, rekt'lling houdend met de sf)C\:illeke situatie van de kleine en middelgrote 

ondernmiingen. 
1. het kader 1c bepalm wurbinncn. mtt eerbiediging van ,14! norm, bedoeld 

in ,1), vrij hn onderhandeld wordc-n over i.ectoriële of bedrijh.1klmordc:n me, 
betrekking tot de btvordering van de 1ewcrknelling en de soepele werking van 
de arbtidsmarln en mc1 bt"lrdo.king 101 de inlmmennorn1ing en de koopkracht. 
2. binnm dia k.adcr de modaliici1en te bepalen volgens welke, voor zover in 

een 011demen1ing voldoende gunstige bedrijfsrnuluten worden geboekt, in die 
onderneming un onderhandeld worden. na.a.st aanvullmde tewerkstelling, over 
de ranicipatie \·an alle betrokken "'·ttknemcn in die resultaten; 

.l. !,ij cN1tscen1enii van de in I bedoelde akkoorden, de maatregelen te nemen 
die R1tlcken tot hef realiseren \·,m de in dae bepaling beoogde doeleinden, 
detge..-allend rekemng houdend mt1 de ondernemingen m moeilijkheden; 

2" de openbare: ui1g;,i,·cn le beheersen, te beperken of te verminderen, en de 
nict•füc:ale ono•ang.Sten van de Scha1ki11 Ir sn,,·cn. meer bepaald: 

a) door de regelen Mreffende de Rijkscomptabili1ei1 en betreffende de .:011- 
rrole op c:n btt behttr van sommige instC'llingrn ,·an openbaar nui le "·ijz,gc:n; 

b) door hel btdr.ig, de voor •• ·a.irdcn en roekennmgenodahteuen un de: subsa­ 
Jies, ,·ergoedingen, uitkeringen m andere: uitgaven ,·.ut i.: s1c:llm d~. geheel of 
1m dele, rechuuttks of onrechmreeb, ten taste \·an de Sta.11 zijn; 

Genummerde koninklijke besluiten genomen krachtens de wet 
tot toekenning van bepaalde bijzondere machten aan de Koning 

Koninklijk besluit nr. 491 van JI december 1986 houdende bepalingen ter 
bevordering van de tewerkstelling. 

Koninklijk besluit nr. 479 van 5 december 1986 houdende verlenging van be­ 
paalde tijdelijke maatregelen inzake pensioenen voor werknemers en zelfstan­ 
digen. 

Koninkhjk besluit nr. 501 van 31 december 1986 tot \\"ijztging van de wet van 
1 augustus 1985 houdende sociale bepalingen. 

Koninklijk besluit nr. 506 van 31 december 1986 rot wijziging van de wetten 
bt"lreffende het handelsregister, gecoördineerd op 10 juli 1964 en van de wet 
van 18 maan 1965 op het ambachtsregister. 

Koninklijk besluit nr. -$85 van 22 december 1986 tot wijziging van de wet van 
10 april 1973 houdende oprichting van een Centrale Dienst voor sociale en 
culturele actie ten behoeve van de leden van de militaire gemeenschap. 

Koninklijk besluit nr. 471 van 14 oktober 1986 rot beperking van het aantal 
verloven wegens opdracht en de terbeschikkingstelling wegens opdracht, ver­ 
leend aan de personeelsleden van het onderwijs en de psycho-medisch-sociale 
centra. 

Koninkli1L: besluit nr. 475 van 19 november 1986 tot wijziging van de besluirwer 
nn 14 apnl 1945 betreffende bijkomende voordelen bij de jaarlijkse vakantie 
ren gunste- van de mijnwerkers van de steenkolenmijnen. 

Komnkhjk beslurz nr. 476 van 19 november 1986 tot wijziging van de modalirei­ 
ren van de renlasreneming van de aanvullende uitkeringen ingesteld bij hei 
koninklijk besluu van 9 december 1965 tot vasrstelhng van het bedrag en van 
de voorwaarden betreffende de roekenning van een aanvullende uitkering aan 
sommige m Frankru], tewerkgestelde grens- of seizoenarbeiders en aan hun 
weduwen. 

Koninklqk besluit nr. 478 van 5 december 1986 tot wijziging van sommige 
bepalingen van de pensroenregehng voor vnjwilhg verzekerden, 

Koninklijk besluu nr. 481 Y3n 22 december 1986 tot aanvulling van de regels 
voor het berekenen van de dotaties van het Gemeentefonds en van hei Fonds 
der provinciën. 

Koninklijk besluit nr. 484 van 21 december 1986101 wuziging van de artikelen 9 
en to ,. an de wee ,. an 7 augustus 1974 rot instelling ,. an hei ree he op een 
besraansrmrnmurn. 

Koninklijk besluit nr. 486 van 31 december 1986 betreffende de werking en de 
werkingsmiddelen Yan het Fonds voor Industriële Vernieuwing. 

Komnkhjk besluu nr. 491 un .H december 1986 tot wijziging van de wet van 
25 .tpnl I 9.3.3 omtrent de pensroenregelmg Yan het gemeentepersoneel. 
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A. -TABLEAU SYNOPTIQUE 

Mesures prises en application de la loi du 27 mars 1986 

Loi attribuant certains pouvoirs spéciaux au Roi 

Article 1..-. - Afin d'assurer le redressement économique et financier, la 
diminution des charges publiques, l'assainissement des finances publiques, la 
promotion de l'emploi, ainsi que l'équilibre financier, la maîtrise des dépenses et 
la sauvegarde des régimes de sécurité sociale, le Roi peut, par arrêtés délibérés 
en Conseil des Ministres, prendre toutes les mesures utiles en vue: 

1 ° à défaut d'un accord interprofessionnel, assurant le maintien de la compéti­ 
tivité, la promotion de l'emploi er de la flexibilité du marché du travail et portant 
sur la formation des revenus et le pouvoir d'achat, applicable pour les années 
1987, 1988 et 1989, conclu au sein du Conseil national du travail avant le 
31 juillet 1986, et rendu obligatoire par le Roi pour autant qu'il assure le maintien 
de la compétitivité : 

a) de fixer une nonne de compétitivité, valable pour les années 1987, 1988 
er 1989, par comparaison avec la moyenne des principaux partenaires commer­ 
ciaux de la Belgique; 
b) le cas échéant, d'assurer le r~ de cette norme après concertation avec 

les rq,résffltants des organisarions représentanves des travailleurs, des enrrepri­ 
KS, des clnsn moyfflnc:s er de l'agriculture; 
c) et, en tc:nant compte: de: la situation s~ciflquc: des petites c:1 moyennes 

enrrcpri'iCfi, 
1. d'arrtter le csdre Jan, lequel dt"!l accords s«toritls ou d'enrreprises ponant 

wr l:1 pmmotion de l'emploi C't dc la fle,cibilîté du m.arché du tra,•ail er sur la 
formation des revenu~ et le rouvoir d'achat peuven; tire: lihrcmem négociés dans 
le r~ de la norme- vi~ au .i); 
2. de (i,cer dans u ud.re les mod:1li1és wlon lesquelles. pour autant que des 

rbultaffi d'exploiulion suffisamment favorables soient réalis6. dans une entre­ 
prise, il nt· pc>ssible de ntgociff dan~ eer re entreprise, outre de l'emploi addition­ 
nel, Ill panicipation de tous les uavailleun concernés .i ces résultats; 

.3. ia dtfauc dn accords ••itö au 1, de prendre les mesures tendant .i réaliser 
les objec:uts tnonctt par ceue d1~11ion. en tenant compte, s'il échet, des 
encrepriscs til difficultt; 

]." Je maitriM:r. ck- limitn ou de rtduire les depenses publiques, et d'ahmenrer 
les r«cnes n<n1 fo.ules du Trésor, plu~ prcxi\ément: 

aJ en modifi;inc les ri:gles relanves .i la cornptabiliré de l'Em et au ronttôle 
et à la pion Je cenains organismn d'inr.èrn public; 

#,) en ft,cam k monram, k1i c<HJdi1i,m~ et les rnodalnés d'octroi des subven­ 
lk>nS, indemnirk. allocarions er dtpc:111,c:s d'autre nature qui sont, en rour ou en 
panic, dir«tffllC'1'1f ou indirc:ctement, à charge Je l'Etat; 

Arrêtés royaux numérotés pris en vertu de la loi 
attribuant certains pouvoirs spéciaux au Roi 

Arrêté royal n° 492 du 31 décembre 1986 contenant des dispositions en faveur 
de l'emploi. 

Arrêté royal n° 479 du 5 décembre 1986 ponant prorogation de certaines mesu­ 
res temporaires en matière de pensions pour travailleurs salariés et travailleurs 
indépendants, 

Arrêté royal n° 502 du 31 décembre 1986 modifiant la lo. du l" août 1985 
ponant des dispositions sociales. 

Arrêté royal n" 506 du 31 décembre 1986 ponant modification des lois relatives 
au registre du commerce, coordonnées le 20 juillc:r 1964 et de la loi du 18 mars 
1965 sur Ic registre Je l'artisanat. 

Arrêté roval n° 485 du 22 décembre 1986 modifiant la loi du 10 avril 1973 
ponant crèanon Je l'Office central d'action sociale er culturelle au profit des 
membres. 

Arrêté royal n° 471 du 14 octobre 1986 visant à limiter le nombre de congés pour 
mission ou de mises en disponibilité pour mission accordés aux membres du 
personnel de l'enseignement er des centres psycho-rnédico-sociaux. 

Arrêté roval n·· 475 du 19 novembre 1986 modifiant l'arrêté-loi du 14 avril 1945 
suries ~,·:mtages complémentaires aux vacances aruiuelles des ouvriers mineurs 
des charbonnages. 

Arrêté royal n° 476 du 19 novembre 1986 modifiant les modalités de prise en 
charge des allocations complémentaires instaurées par l'arrêté royal du 9 dé­ 
cembre 1965 dérerminanr le montant er les conditions d'octroi d'une allocation 
complémentaire à certains travailleurs frontaliers ou saisonniers occupés en 
France et à leurs veuves. 

Arrêté royal n" 478 du 5 décembre J 986 modifiant certaines dispositions du 
régime de pension des assurés libres. 

Arrère royal n° 481 du 22 décembre 1 986 complétant les règles de calcul des 
doranons du Fonds des communes er du Fonds des provinces. 

Arrêté rov al n" 484 du 22 décembre 1986 modifiant les articles 9 et 10 de la loi 
du 7 .1~ût 1974 instituant le droit à un mmimum de moyens d'existence. 

Arrêté royal n'' 486 du 31 décembre l 986 relatif au fonctionnement du Fonds 
Je rénov arion industrielle. 

Arrêté royal n" 491 du 31 décembre 1986 modifiant la loi du 25 avril 1933 
relative à la pensum du personnel communal. 
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Wet tot toekenning van bepaalde bijzondere machten aan de Koning 

c) door de openbare instellingen of de instellingen gesubsidieerd door de 
openbare machten te rationaliseren en hun opdrachten opnieuw te definiëren; 

d) door de wettelijke bq,alingen te wijzigen die uitgaven ten laste van de Staat 
tot gevolg hebben. 

3u de reglmtmtering, ck financiering, de organisatie, de werking en de con­ 
ttole van de verschiJk-ndc Helsels en sectoren van de sociale zekerheid aan te 
passen o( te wijzigen, erover wakend dat, wat de ve1''angingsinkomens en andere 
sociale vergoedingen betreft, de koopkracht van de minHbegoeden integraal 
btveiligd wordr en zond« afbreuk te doen aan de fu.ndamenrcle beginselen en 
cb:lscellingen ,·an de \\Ociale lekerheid, gebaseerd op de verzekering en de 
solidariteit; 

4" de wttgeving met betrekking tOf de ziekenhuizen, de laboratoria voor 
klinische biologie m de medisch-technische diensten :un te vullen, aan te passen 
of re ••ijzigen, mttr bepaald ,·oor wat betreft de organisatie, de werking, het 
bth«1, de financiering m de programmai~ "an deze instellingen of diensten, 
zowel ten aanzien van deopenbnc als "an de prfré-instellingen, met inbegrip van 
de universiuire ziekenhuizen; 

S" bij ontstentenis van de akkOOl'den of overeenkomsten bedoeld in Titel Ill. 
Hoofdstuk IV, van de wet un 9 augusrus 196.l roe instelling en organisatie van 
«n regeling voor verplichte zickre- en in,·aliditeitsverukermg, een kader te 
creëren tot regeling van Je betrekkingen tussen de rechthebbenden en de verzeke­ 
ringsinstcllingen enerzijds en de zorgverstrekkers, inrichtingen en diensten ander­ 
zijds; 

6° bij te dragen tot het scheppen van werkgelegenheid en het opslorpen van 
de werkloosheid door: 

Genummerde koninklijke besluiten genomen krachtens de wet 
tot toekenning van bepaalde bijzondere machten aan de Koning 

Koninklijk besluit nr. 496 van 31 december 1986 houdende wijziging van ani­ 
kei 2, § 2, van het koninklijk besluit nr. 258 van 31 december 1983 betreffen­ 
de de indienstneming van werklozen voor bepaaJde bijstandsprojecten ten 
behoeve van kleine en middelgrote ondernemingen. 

Koninklijk besluit nr. 505 van 31 december 1986 tot wijziging van artikel 12, 
§ 3, van de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van sommige bepalingen van 
de onderwijswetgeving. 

Koninklijk besluit nr. 478 (zie an. 1, 2°, b). 
Koninklijk besluit nr. 480 van 22 december 1986 tot wijziging van het koninklijk 

besluit nr. 429 van 5 augusrus 1986 houdende afschaffing van de Regie der 
Belgische Rijkskoel- en Vriesdiensten. 

Koninklijk besluit nr. 485 van 22 december 1986 (zie art. 1, 2°, a). 
Koninklijk besluit nr. 490 van 31 december 1986 hoùdende verplichting voor de 

gemeenten en de openbare centra voor maatschappelijk welzijn met eenzelfde 
werkgebied om sommige van hun personeelsleden van ambtswege over te 
plaatsen. 

Koninklijk besluit nr. 504 van 31 december 1986 tot oprichting van de weten­ 
schappelijke inrichtingen van de Staat, die ressorteren onder de beide Ministers 
van Onderwijs of onder de Minister(s), aangewezen in een bij in Ministerraad 
overlegd koninklijk besluit, 'als Staatsdiensten met afzonderlijk beheer. 

Koninklijk besluit nr. 471 (zie an. 1, 2°, b). 
Koninklijk besluit nr. 475 (zie art. 1, 2°, b). 
Koninklijk besluit nr. 476 (zie art. 1, 2°, b). 
Koninklijk besluit nr. 477 van 5 december 1986 tot wijziging van het koninklijk 

besluit nr. 441 van 14 augusrus 1986 betreffende de toe te kennen staatswaar­ 
borg aan de herfi.nancieringsleningen uitgegeven door de Nationale Maat­ 
schappij voor de Huisvesting en de Nationale landmaatschappij. 

Koninklijk besluit nr. 478 (zie an. 1, 2°, b). 
Koninklijk besluit nr. 480 (zie an. 1, 2°, c). 
Koninklijk besluit nr. 486 (zie an. 1, 2°, b). 
Koninklijk besluit nr. 491 (zie an. 1, 2°, b). 
Koninklijk besluit nr. 496 (zie an. 1, 2°, b). 
Koninklijk besluit nr. 478 (zie an. 1, 2°, b). 
Koninklijk besluit nr. 479 [zie art. 1, 2°). 
Koninklijk besluit nr. 491 (zie an. 1, 2°, b). 
Koninklijk besluit nr. 497 van 31 december 1986 tot wijziging van de wet van 

29 juni 198 J houdende de •• lgemene beginselen van de sociale zekerheid voor 
werknemers. 

Koninklijk besluit nr. 499 van 31 december 1986 tot regeling van de sociale 
zekerheid van sommige kansarme jongeren. 

Koninklijk besluit nr. 500 van 31 december 1986 tot wijziging van de wet van 
9 augustus 1963 tot instelling en organisatie van een regeling voor verplichte 
ziekte- en invaliditeinverzekering. 

Koninklijk besluit nr. 501 van 31 december 1986 tot wijziging van artikel 38 van 
de wet van 29 juni 1981 houdende de algemene beginselen van de sociale 
zekerheid voor werknemers. 

Koninklijk besluit nr. 502 (zie an. 1, 2"). 
Koninklijk besJuit nr. 507 van 31 december 1986 tot wijziging van de regelen in 

verband met de controle op de vrije sociale "erzekeringskassen voor zelf­ 
standigen. 

Koninklijk besluit nr. 472 van 28 oktober 1986 tot wijziging van de wet van 
22 december 1977 betreffende de budgettaire voorstellen 1977-1978. 

Koninklijk besluit nr. 473 van 28 oktober 1986 tot wijziging, wat het derde 
arbeidscircuit betreft, van het koninklijk besluit nr. 25 van 24 maan 1982 tot 
opzetting van een programma ter bevordering van de werkgelegenheid in de 
mer-commerciële sector. 

Koninklijk besluit nr. 474 van 28 oktober 1986 tot opzetting van een stelsel van 
door de Staat gesubsidieerde contracruelen bij sommige plaatselijke besturen. 
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Loi attribuant certains pouvoirs spéciaux au Roi 

c) en rationalisant les institutions publiques ou subventionnées par les pou­ 
voirs publics et en redéfinissant leurs missions; 

d) m modifianc les dispositions légales entrainant des dépenses à charge de 
l'Etat. 

3'' d'adapttt ou de modifier la réglemerm1tion, le 6nancemen1. l'organisation. 
le fonct.ionncment et le contrôle de, diffnmts régimes et secteurs de sécurité 
soc:iak en "cillant, en ce qui concerne les re-venus de remplacement et autres 
allocation, socim, à uuvegardcr in1égralemmt le pouvoir d"achat des personnes 
ln moins favorilfiéft et uns poner anantc: aux principes et objectifs fondamen­ 
taux de la ~writé so.:iale, fondés sur l'assura~ et ù solidarité; 

4° de compléter, d'adapter ou de modifier la ltgisl11ion sur les hópitaux, les 
laboratoirn de biologie clinique et les savices mNico-rcchniques. paniculitte­ 
mmt mu qui cOllCCT'M l'<Xganiution, le folKrionnement, la gestion, le finance­ 
mmt n la programmation de ces inititurions ou 5CfVKn, tant pour les institutions 
f!Ubliqun que privé-es, y compris les hôpitaux univn-sitaires; 

S" à défaut Jn accords ou coevennons pré-vu:. au Turc lil, Chapitre IV. de la 
loi du 9 août 1963 in11inunt et orgams;inr un régime d'assurance obligatoire 
contre la maladie et l'in,•alidité, de am un cadre réglant lei relations entre les 
œMficiaires et les org,aniSIMi assureun d'une part, et les prestataires de soms, 
services et institutions d'autre part, 

6" de contribuer à la création d'emplois et à la résorption du chômage : 

Arrêtés royaux numérotés pris en vertu de la loi 
attribuant certains pouvoirs spéciaux au Roi 

Arrêté royal n° 496 du 31 décembre 1986 portant modification de l'article 2, § 2, 
de l'arrêté royal n° 258 du 31 décembre 1983 relatif à l'engagement de chô­ 
meurs affectés à certains projets d'assistance aux petites et moyennes entrepri­ 
ses. 

Arrêté royal n° 505 du 31 décembre 1986 modifiant l'article 12, § 3, de la loi 
du 29 mai 19 59 modifiant certaines dispositions de la législation de l'enseigne­ 
ment. 

Arrêté royal n° 478 (voir an. l", 2°, b). 
Arrêté royal n° 480 du 22 décembre 1986 modifiant l'arrêté royal n° 429 du 

5 août 1986 portant suppression de la Régie des services frigorifiques de l'Etat 
belge. 

Arrêté royal n° 485 (voir an. 1", 2°, a). 
Arrêté royal n° 490 du 31 décembre 1986 imposant aux communes et aux centres 
publics d'aide sociale qui ont un même ressort le transfert d'office de certains 
membres de leur personnel. 

Arrêté royal n° 504 du 31 décembre 1986 créant les établissements scientifiques 
de l'Etat qui relèvent des deux Ministres de l'Education nationale, ou du (des) 
Ministre(s} désigné(s) par un arrêté royal délibéré en Conseil des Ministres en 
tant que services de l'Etat à gestion séparée. 

Arrêté royal n° 471 (voir art. 1", 2°, b). 
Arrêté royal n° 475 (voir art. ]"', 2°, b). 
Arrêté royal n° 476 {voir art. l"', 2°, b). 
Arrêté royal n° 477 du 5 décembre 1986 modifiant l'arrêté royal n° 441 du 

14 août 1986 relatif à la garantie de l'Etat à accorder aux emprunts de 
refinancement émis par la Société nationale du logement er par la Société 
nationale terrienne. 

Arrété royal n° 478 (voir an. I", 2°, b). 
Arrëté royal n° 480 [voir an. I", 2°, c). 
Arrêté royal n° 486 (voir art. l", 2°, b). 
Arrêté royal n° 491 (voir art. I", 2°, b). 
Arrêté royal n" 496 (voir an. I", 2°, b). 
Arrêté royal n° 478 (voir an. 1", 2°. b). 
Arrêté royal n° 479 (voir an. I", 2°). 
Arrêté royal n° 491 [voir an. I", 2•, b). 
Arrêté royal n" 497 du 31 décembre 1986 portant modification de la loi du 

29 juin 1981 éubliss-nt les principes généraux de la sécurité sociale des 
travailleurs salariés. 

Arrêté royal n° 499 du 31 décembre 1986 ponant réglement ••. i:ion de la sécurité 
sociale de certains jeunes défavorisés. 

Arrêté royal n" 500 du 31 déambre 1986 modifiant la loi du 9 août 1963 
instituant et organisant un régime d'assurance obligatoire contre la maladie et 
l'invalidité. 

Arrëté royal n° 501 modifiant l'article 38 de la loi du 29 juin 1981 établissant 
les prinapes gél'lffaux de la sécurité sociale Jes iravaillclll5 salariés. 

Arrêté royal n" 502 (voir an. l"', 2°). 
Arrëtè royal n° 507 du 31 décembre 1986 portant modification des règles de 

contrôle des caisses libres d'assurances sociales pour travailleurs indépendants. 

Arrêté royal n" 472 du 28 octobre 1986 modifiant la loi du 22 décembre 1977 
relative aux propositions budgétaires 1977-1978. 

Arrêté royal n° 473 du 28 octobre 1986 modifiant, en ce qui concerne le troisième 
circuit de travail, l'arrêté royal n° 25 du 24 mars 1982 créant un programme 
de promotion de l'emploi dans le secteur non-marchand. 

Arrêté royal n" 474 du 28 octobre 1986 portant création d'un régime de contrac­ 
tuels subventionnés par l'Etat auprès de certains pouvoirs locaux. 
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a) de sociale-zekerheidsbijdragen van de werkgevers af te schaffen, te vermin­ 
deren of op een andere wijze te verdelen; 

b) specifieke maatregelen voor de jongeren en de leerkrachten; 

c) maatregelen tot aanpassing van de huidige programma's ter opslorping van 
de werkloosheid; 

7" onverminderd de.- btpahngm v1111 de wet van 5 maan ! 9S4 betreffende de 
uldi en de la\ten van het verleden van de Gemeenschappen ,-n de Gewesten en 
de nationale economische sectoren, de herstructurering en de leefbaarheid re 
\·ttt.tkerm van de ondernemingen in de sectoren die door arnkel 6. S 1. VI. 4°. 
2de dec:I, I ". van de bijzonder~ wet tot hervorming der instelhngen un 8 augustus 
1980, erkend worden als sectoren die behoren tot het nationaal beleid en. in het 
kader van deze henuucturenng en ten emde de leefbaarheid te verzekeren, 
'fl('Cifkke regelen vaM te stellen inz.ike bezoldigingen. vergoedingen en voordelen, 
met inbegrip van elke vorm van vergoeding van de besruurders, beheerders en 
commiss.arisscn 1n de ondernemingen van dio~l(de sectoren, in afw11kmg van de 
we11m, ~olltctin·e m·ttttnkom.stm. mdwiduele overeenkomsten en umlarerale 
bnli\\ingtn van de "·erlcge>·er. ,·oor zover de bepalingen hetrdfonde hei gew aar­ 
horgd germdJeld mrmmem-m> -~dmkomen dse in de collectieve arberdsovereen­ 
komMen nr1o. 21 en .?.l van 1.5 me, 1975 en 25 1uh 19751.1jn opgenomen. worden 
macht genomen. 

Ari. 2. - Ariikrl 12. tth!e lid, un het koninklijk bnlun nr . .Z08 van 
2J liC'ptffllber 1983 101 oprich1ing van een Hulpfonds 101 (inanac:d herstel van 
de gnnttnten, grwijligd bij de wet \'an I augu~IU\ 1985 houdenJc füak en 
ande-re bep,lin~. wordt vervangen door Je \'olgende bep:aling: 

• [>(" Koning k.in dn beslu,1. wt .H d.-cemhtt 1986, bij m M1msteru.1d 
m·etlegd besluit, 1oq,uselijk vrrklaren or de gemeenten van hei .idnumSlrauei 
arrondium1en1 Brusiel-Hoofd"ad welki- H11 bepaalt, alsook op de Brusselse 
AggJomc-ra1ic:. De aan"ragm om tegemoetkommg moeren worden ingediend 
binnen een 1ermi1n van ,wee maanden .-anaf de.- bekendmaking •·.1n de wet van 
27 m.aan 1986 tor toekenning van bepaalde b11zondtte machten aan dt Komng. • 

An. 3. - S 1. De oncw·erpen van de besluiten dK.' zullen worden genomen 
krxh1rri, de.- door anikel I roegelcende machten, worden un het met redenen 
omkleed ad\·its van de a(deling wergevmg van de Raad van S1a1e onderworpen 
in Je ge,·allen m met de gevolgen .1ls voor de voorontwerpen van wet •~ bepaald 
door amkel .l. H I tol 4, un de gecooedmeerde wetten op Je: Raad van Scare. 
Dil ad\"its wordt. samen met het ,-crslJg aan de Koning en het koninklijk besluit 

w..iarop het hetrrkking httlt. gepubhceerd. 
S .?. Onder voorbehoud un S 1. kunnen de bcsluucn, m geval .-.1n Jnngendc: 

noodukdijkheid, worden genomen zonder de ad\'1.-zc:n re moeren vragen of Je 
•·<MWMtllen te moeten afw.:1.:hten dse voorgeschreven zi1n door andere bepalingen 
dan die van de.- b111nnckre wet 101 hervorming der rnsrelhngen .-.1n 8 augustus 
1980. 

Genummerde koninklijke besluiten genomen krachtens de wet 
tot toekenning van bepaalde bijzondere machten aan de Koning 

Koninklijk besluit nr. 492 (zie artikel 1, 1°, c). 
Koninklijk besluit nr. 497 (zie artikel 1, 3°). 
Koninklijk besluit nr. 483 van 22 december 1986 tot vermindering van de sociale 

zekerheidsbijdragen van de werkgevers bij de indienstneming van dienstboden. 
Koninklijk besluit nr. 495 van 31 december 1986 tot invoering van een stelsel 

van alternerende tewerkstelling en opleiding voor de jongeren tussen 18 Cl) 
15 jaar en rot tijdelijke vermindering van de sociale zekerheidsbijdragen van 
de werkgever verschuldigd in hoofde van deze jongeren. 

Koninklijk besluit nr. 498 van 31 december 1986 houdende tijdelijke verminde­ 
ring van de sociale zekerheidsbijdragen van de werkgever, ter bevordering van 
de indienstneming van jonge werkzoekenden en van langdurig werklozen. 

Koninklijk besluit nr. 499 (zie artikel 1, 3°). 
Koninklijk besluit nr. 482 van 22 december 1986 houdende maatregelen tot 

tijdelijk verhoging van de leeftijdsgrens voor het sluiten van leerovereenkom­ 
sten voor beroepen uitgeoefend door arbeiders in loondienst. 

Koninklijk besluit nr. 495 (zie anikel 1, 6°, a). 
Koninklijk besluit nr. 503 van 31 december 1986 tot wijziging van het koninklijk 

besluit nr. 435 van 5 augustus 1986 betreffende het verlof en de afwezigheid 
voor verminderde prestaties ten gunste van de personeelsleden van het onder­ 
wijs en de psycho-medisch-sociale centra die de leeftijd vao vijftig jaar bereikt 
hebben of die ten minste twee kinderen niet ouder dan veertien jaar ten laste 
hebben. 

Koninklijk besluit nr. 493 van 31 december 1986 betreffende de bevordering van 
de werkgelegenheid in de sociale sector. 

Koninklijk besluit nr. 494 van JI december 1986 houdende tijdelijke tenlasrene­ 
ming door de Rijksdienst voor sociale zekerheid van de bijdragen voor de 
admimsrranekosten verschuldigd door sommige werkgevers mer betrekking tor 
de tewerkstelhng van een tweede werknemer. 

Koninklijk besluit nr. 487 van 31 december 1986 houdende maatregelen inzake 
de herstructurering van ondernemingen in de nationale sector. 

Koninklijk besluit nr. 488 van 31 december 1986 tor uitzonderlijke vaststelling 
van specifieke maatregelen tot verzekering van de leefbaarheid van de onderne­ 
mingen in de nationale sectoren. 

Koninklijk besluit nr. 489 van 31 december 1986 houdende diverse bepalingen 
betreffende de deelnemingen en vorderingen van de overheid in de nationale 
sectoren. 

Komnkluk besluu nr. 471 (zie artikel 1. 1". b). 
Koninklijk beslui• nr. 472 (zie artikel 1. 6°). 
Koninklijk besluit nr. 473 (zie artikel 1, 6°). 
Konmkhjk besluit nr. 474 (zie artikel 1, 6°). 
Korunklnk besluit nr. 475 (zie artikel !, 1°. b). 
Konmklijk beslun nr. 476 (zie arnkel !, 1". b). 
Koninklijk besluit nr. 479 (zie artikel 1, 1°). 
Korunkhjk besluit nr. 480 (zie artikel 1. 2". c). 
Koninklqk besluu nr. 482 (zie ani kei 1. 6", b). 
Koninkhjk besluu nr. 483 (zie artikel 1. 6° • .1). 
Korunkhjk besluu nr. 485 (zie artikel 1, 2". J). 
Komnkhjk besluit nr. 486 (zie artikel 1. 2". b). 
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a) par la suppression, la diminution ou par une autre répartition des cotisations 
patronales de sécurité sociale; 

b) par des mesures spécifiques pour les jeunes et les enseignants; 

c) par des mesures visam il adapter les programmes actuels de résorption du 
chómagc; 

7" d'anurct, ~n• préjuJic:e de l'appl1c.11ion des Jispo,1i1ions de la lm Ju 5 mars 
19114 rda1i,·c- .1u,i 1,oldcs et aux charge\\ du pasw- des Communsurés et des Régions 
et .au,i ll«tturs t-conomiques narionau», la rcsrruauracion cr la viabilité des 
cnuc-prik~ des wacun considff~ par l'anick 6, S J", VI, 4°, 2• panic, 1°, de 
Ia loi 'f'à:iak de réformes inuitu1ionncllc-s du 8 aout 1980, comme lecteurs 
rck-v ant ck 111 politique nauon.1lc et, dan~ le cadre de cene restructuration et afin 
d'usurcr cette viabilité, de fiur des rê-gles spécifiques en manere de rémunéra- 
1ions. d'inckmni1n et d'n.1ncages, en cc compris toete forme d'indemnités aux 
admini\;ltalcurs C'1 commissairc-s dans ln entreprises de ces mêmes secteurs, par 
dérogation aux lois, conventions coll«tin·s. conventions indi,·iduclks et déci­ 
won~ unila1traks de l'nnpl1>)·nir. pour Jut.int que so1en1 respectées les disposr- 
1i1,ns rdatfres au revenu minimum mcnsucl moyen g.1ran1i. prévues par les 
convffltic111Holkct1vt'S de- 1r.n:til n·~ 21 ci 23 des 1 .5 mai 1975 et 25 1ui:ic1 1975. 

An. 2. - 1:.mick 12, alinta prnnier, de l'arrété royal n" 208 Ju 23 septembre 
19H.J créant un Fonds d'aide de redressement financier des communes, modifié 
par la loi du I" :tour 1985 pon.int dcs mesures fisc-aks et autres. e« remplacé 
par la disposit:ion wivanae: 

• Par arrété dtlibéré en Conw-il des Mini,ucs. k R01 peut, jusqu'au JI décem­ 
bre 1986, rendre applicable k présent arrêré ,aux communes de- rarrondisscmcn1 
adminis1ra1il de Bruxtlfes.Capiulc qu'il détermine ainsi qu·.1 l"Agglomttation 
bruxclloiic. Les ckm:a~ d'intcn-cn1ion cloi\·cnt être introduites dans un délai 
ck Jeux mois à panir dl" la publicnion ck la loi Ju 27 n,ars t 986 attribuant 
ccnains pouvoirs spt'ci.aux au Roi.• 

An. J. - S 1". Les prolC'(S des .urêtcs pns en venu des pouvoirs conférés par 
l'aniclc l ". sont soumis .1 I'a,•is mouvé de la section de législaùon du Conseil 
d'Etar, dans les cas et avec ks effcrs prévus pour les avanr-projers de loi i 
l'arncle .l, SS 1" ia 4, dcs lo,s coordonnées sur Ic Conseil d·Ei.11. 

Arrêtés royaux numérorés pris en vertu de la loi 
attribuant certains pouvoirs spéciaux au Roi 

Arrêté royal n° 492 (voir article l", 1°, c). 
Arrêté royal n° 497 (voir article l", 3°). 
Arrêté royal n° 483 du 22 décembre 1986 portant réduction des cotisations 
patronales de sécurité sociale pour l'engagement de travailleurs domestiques. 

Arrêté royal n° 495 du 31 décembre 1986 instaurant un système associant le 
travail et la formation pour les jeunes de 18 à 25 ans et portant réduction 
temporaire des cotisations patronales de sécurité sociale ducs dans le chef de 
ces jeunes. 

Arrêté royal n° 498 du 31 décembre 1986 portant réduction temporaire des 
cotisations patronales de sécurité sociale en vue de favoriser l'cngement de 
jeunes demandeurs d'emploi et de chômeurs de longue durée. 

Arrêté royal n° 499 ( voir article 1 a-, 3°). 
Arrêté royal n° 482 du 22 décembre 1986 portant des mesures de relèvement 
temporaire de la limite d'âge pour la conclusion des contrats d'apprentissage 
de professions exercées par des travailleurs salariés. 

Arrêté royal n° 495 (voir article 1er, 6°, a). 
Arrêté royal n° 503 du 31 décembre 1986 modi.fiant l'arrêté royal n° 435 du 

5 août 1986 relatif aux congés et absences pour prestations réduites accordés 
aux membres du personnel de l'enseignement et des centres psycho-médico-' 
sociaux, qui ont atteint l'âge de cinquante ans ou qui ont au moins deux enfants 
à charge qui n'ont pas dépassé l'âge de quatorze ans. 

Arrété royal n° 493 du JI décembre 1986 relatif à la promotion de l'emploi dans 
Ic secteur social. 

Arrêté royal n° 494 du JI décembre 1986 ponant prise en charge temporaire par 
l'Office national de sécurité sociale des cotisations pour frais d'administration 
dont certains employeurs sont redevables en raison de l'occupation d'un 
deuxième travailleur. 

Arrèré royal n" 487 du JI décembre 1986 ponant des mesures relatives à la 
restructuration d'entreprises des secteurs nationaux. 

Arrêté royal n" 488 du 31 décembre 1986 fixant à titre exceptionnel des mesures 
spécifiques en vue d'assurer la viabilité des entreprises dC5- secteurs nationaux. 

Arrêté royal n" 489 du J 1 décembre 1986 ponant diverses dispositions relatives 
aux panicipations et créances des pouvoirs publics dans les secteurs nationaux. 

Cet nis est publié- en même temps que Ir rapport au Roi et l'arrête ro~ al auquel 
11 ,;c rapporte. 

S 2. So11Htscrvc- du S 1". I~ am:tcs peuvent, en cas d'urgence, être pris sans Arrère royal n" 4iï (vorr articie l", 2°, b). 
qu'il faille soll11:11cr les .1,·,s ou attendre les proposmons pres.:rncs par J • .,. Arrêté roval n° 472 (voir article t", 6°). 
J,sposmnns autres que celles de la 101 spé-,:ulc Je reformes msnrunonnelles Ju · 
H 3001 1980. Arrêré royal n" 473 (voir article 1". 6°). 

Arrêté royal n" 474 (voir article I", 6"). 
Arrêté royal n" 475 (voir article I"'. 2°. b). 
Arrêté royal n" 4-:"6 (voir article I"', 2", b). 
Arrêté royal n" 479 (voir article I". 2''). 
Arrêté roval n" 480 ( voir article 1 ", 2" • .:). 
Arrêté royal n" 482 (voir article I". 6", b). 
Arrêté royal n" 483 (voir article 1". 6", ..i). 

Arrèré roya] n" 485 (voir article 1", 2", ..i). 
Arrère rov al n" 486 (voir article l". 2", b). 
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Wet tot toekenning van bepaalde bijzondere machten aan de Koning Genummerde koninklijke besluiten genomen krachtens de wet 
101 toekenning van bepaalde bijzondere machten aan de Koning 

Koninklijk besluit nr. 487 (zie artikel 1, 7°). 
Koninklijk besluit nr. 488 (zie artikel 1, 7°). 
Koninklijk besluit nr. 489 (zie artikel l, 7°). 
Koninklijk besluit nr. 490 (zie artikel 1, 2°, c). 
Koninklijk besluit nr. 491 (zie artikel 1, 2°, b). 
Koninklijk besluit nr. 492 (zie artikel 1, 1°, c). 
Koninklijk besluit nr. 493 (zie artikel 1, 6°, c). 
Koninklijk besluit nr. 494 (zie artikel 1, 6°, c). 
Koninklijk besluit nr. 495 (zie artikel 1, 6°, a). 
Koninklijk besluit nr. 496 (zie artikel 1, 2°, b). 
Koninklijk besluit nr. 497 (zie artikel 1, 3°). 
Koninklijk besluit nr. 498 (zie artikel 1, 6°, a). 
Koninklijk besluit nr. 499 (zie artikel 1, 3°). 
Koninklijk besluit nr. 500 (zie artikel 1, 3°). 
Koninklijk besluit nr. 501 (zie artikel 1, 3°). 
Koninklijk besluit nr. 502 (zie artikel 1, 2°). 
Koninklijk besluit nr. 503 (zie artikel 1, 6°, b). 
Koninklijk besluit nr. 504 (zie artikel l, 2°, c). 
Koninklijk besluit nr. 505 (zie artikel l, 2°, b). 
Koninklijk besluit nr. 506 (zie artikel l, 2°). 
Koninklijk besluit nr. 507 (zie artikel 1, 3°). 

S l. V'"""'"' Je ~~l1111en m het lklg1i;ch Stuotsblad worden bekendgemaakt, 
deeh de ür~le Mi111~c1· Je 1tki1 ervan mede ,1;111 de Vooniuen van Je W"ctge\·en• 
Je K.am1:n, ~amen n•n lltt omwerp 1.0:il~ h<1 aan dt' Raad un S1.11e werd 
vclOfl(tlq;d, mc:t du:n, .1dv1n en ""'1 hc:1 ,,enlag a,in de Konmg betreffende het 
bc:•lui1. 

S 4. De Konmg k.in de toepas~ng van de bepalingen, genomen in unvoering 
\·an deze wet, verzekeren dooe sancues van aàminismuie~c:. burgerlijke: en 
~uafre,httlijiie aard. De ~r.iî.~anci,c-s mogen nit't meer bedragen dan «n gevange­ 
nmmd n:n z.c~ m,1.1nden en C'C'11 geldboete van 100 000 frank of slechrs één van 
dere ,u.dfen. 

Koek 1 van hei Strafwc:1l>ock, met mbcgnr van hoofdstuk VII en arukel 85, 
•~ ~an toc:p,u~mg op Je overtredingen van Je krachtens dele paragraa! vasrgesrel­ 
de bepalm~en. 

An. 4. - ~ 1 . De III amkcl • I "'. 5", 6" en 7·' • aan de Konmg verleende machten 
1·cr~1njkcn op 31 december 1986; de m arukel 1. 2" •. ," en 4" .. 1.1n de: Koning 
vcrlttnde machten ,;er1,m1ken op 31 ni.un 1987. 
De in .1nikc:I J. S, 4. aan de Komng verleende machren vc.-r~m1kc:n, ai naar het 

gt'ul. op 31 d«cmber 198& of op JI maart 1987. 
$ l. De beiJuitc:n, genomen ku,hu:ns de-ze machten, kunnen Je y,•c.'t1eli1ke 

bq,.almg.m opheffen. :um•ullcn, "''•tligtn of vervangen. 
S .3. Na hc1 ,·n-s1rijken ,·,m de door deze "'C'I toq~ekende machten, kunnen die 

beiJuitc:n ntc:t worden opgd,nm, .I.Jnj!.C\'uld, gc:wi1zigd of vervangen Jan door 
C't'II .,..C1, on,·ermukkrd M1 bepaalde m amkel 6. 

§ 4. De tot 31 JecC111bcr 1986genomm bc-sium:n kunne1o terugwerkende k~acht j Komnkliik beshnr nr. 478 (zie artikel l, 2°, b). 
hebben lot l 1:inuari 1986. 
De: na .JI december 1986 genomen beshnren kunnen terugwerkende lra.:h1 

hebben tot I aanuan 1987. 
Be-palingen die ,;irafbuc feuen invoeren of straffen verzwaren in de: zm van 

R<ick I van het Strafwnhoc:k. m bepahngen dit admuusrraneve m burgerlijke 
~fk:IJO mvoeren of verzwaren, kunnen evenwel geen terugwerkende kr .1.:h1 
hebben. 

Art. S. - De Konm,: k.:in J.- wenen J, •• t·h1 met ,otp.1"smg van <lczc wet w1111gt, 
ccli>rdinr.rtn met Je bepahngen du: deze op het rudsnp v.111 de coórdmaue 
u11drukk.-li1k ol 1mrhac1 gc.,.,j1.1gJ mochten hebben. 
Daartoe k,m Hij : 
I" de volgorde, de: nummenng van de te coordmeren bepahngen en m hei 

algemeen, de 1ek!o1rn naar de: vorm w11z,gcn; 
2" de verwuzmgen die voorkomen m de 1c coërdmeren bepalingen met de 

nieuwe nummermg overeenbrengen; 
3° zonder afbreuk te doen aan de beginselen du: m de te coordineren bepalingen 

vervar zun, de redacne ervan wnzigen reneinde ze onderling Ir doen overeenstem­ 
men en eenheid m de terrrunologre te brengen, 

4u waar \'<IOr de Ic coordmeren bepahngen .-..-n offi,·,ëlc Nederlandse tekst 
ontbreekt. deze vasrstellcn: 

5" hc[ ops.chrift van de coordmanr bepalen. 
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Loi attribuant certains pouvoirs spéciaux au Roi 

~ J. Av,1nt la public.auon dn arrtté1 au Mon:tcur belg«, le Premier MiniRre 
en c11n1n1uniquc Ic tuit .tu préudcnt de chacunC" dc:~ Chambres législ:nives, en 
y anMunt lt prnjtt Kiumi, au Conk'il d'Etat, l'avis de ctlui-a er Ic: rappon au 
Roi rel111it il 1'.1rttté. 

S ◄. Le Roi peur a~surer l'.1pplication dn d~itions prises en exécution de 
la prbmte loi par dn sanctions administr.1ti..-es civiles er pmaln. Les sanctions 
prnaln ne pourront excéder une peiM d"nnprisonnemmr de six mois et une 
amende: de 100 000 frana ou l'une Je ces peinn wulcmmt. 

Le 1.inc premier du Code prnai, ~- comrpis le chapitre VII er l'anidc 85, est 
applicable aux infraction.-. aux di~tt1tions priw.-s en venu du prnnit paragr.zphe. 

Arrêtés royaux numérotés pris en venu de la loi 
attribuant certains pouvoirs spéciaux au Roi 

Arrêté royal n° 487 ( voir article 1.,, 7°). 
Arrêté royal n° 488 ( voir article 1.,, 7°). 
Arrêté royal n° 489 (voir article 1er, 7°). 
Arrêté royal n° 490 (voir article 1er, 2°, c). 
Arrêté royal n° 491 ( voir article 1.,, 2°, b ). 
Arrêté royal n° 492 (voir article 10-, 1°, c). 
Anêté royal n° 493 (voir article 1"', 6°, c). 
Arrêté royal n° 494 (voir article 1"', 6°, c). 
Arrêté royal n° 495 (voir article 1er, 6°, a). 
Anêté royal n° 496 (voir article 1.,, 2°, b). 
Anêté royal n° 497 (voir article 1er, 3°). 
Anêté royal n° 498 (voir article 1"', 6°, a). 
Arrêté royal n° 499 ( voir article 1 "', 3°). 
Arrêté royal n° 500 ( voir article 1 "', 3°). 
Arrêté royal n° 501 (voir article 1"', 3°). 
Arrêté royal n° 502 { voir article 1 "', 2°). 
Arrêté royal n° 503 {voir article 1"', 6°, b). 
Arrêté royal n° 504 (voir article 1", 2°, c). 
Arrêté royal n° 505 (voir article 1er, 2°, b). 
Arrêté royal n° 506 (voir article l", 2°). 
Arrêté royal n° 507 (voir article l"', 3°). 

An.◄. - S l". l.cspoumir• •"ordn.1u Roiparl'.1niclc I", 1°, 5',6"et7°, 
cllpirmt Ir 31 Jtambre 1986; ln pou,..o,n. accordés au Roi par l'article I", 2°, 
J" t1 4" cxpuc:nt le 31 m.zn 1987. 

Ln pou,·oirs .acc«Jb au R0t par l'aniclc 3, S 4, expirmt scion le cas, le 
31 décembre 1986 ou Ic 31 mars 1987. 

S 2. Les arrttn pris en venu de ces pouvoir~. pcul'cnt abroger, compléter, 
modificr ou remplactt ln dispositions légales. 

S .1. Après l'cxpirarion dn pou,·oirs a1tribun par la pr~te loi, ces arrëtés 
ne peuvmt ètrc abrogt:S, c:omplétës, modif~ <IU rmtplacés que par une loi, sans 
prqudke de la disposition de l'anick 6. 

S ◄. Lesarrttéspri.sjusqu'au 31 décembre l'J86pcu·,ent mroagir .1u I" [anvier I Arrêté royal n° 478 (voir article 1 ••. , 2°, b). 
1986. 
l.es armes pris aprn k 31 decembee 1986 peuvent mroagir .zu 1.., 1.1nvicr 

1987. 
Toutcfoîi, les dispositions qui créent des infuctions ou aggravent des peines, 

.au SC'nt du Livre premier du Code pénal, et les disposuions qui créent ou .1ggrnrnt 
des sanctions administratives et ci,·iles, ne pni,·cnt rétroagir. 

An. S. - Le Ros peut coordonner ln l01~ qu'il modifie en .1ppl1C.111on de l:i 
préwnt!L' 101, avec les dii,posmons qui les .1ur,11e111 c:xprcssémen1 ou imphcuemem 
modifim au m1>m<nt ou la coordination !.C'r.1 rétablie. 

A Ct11t fin, li peut : 
1° modifier l'ordre, Ic numérorage et, en général, la présentation des disposa­ 

nons à coordonner; 
2" modifier les références qui ser aient contenues dans les dispositions coordon­ 

nées, en 111e de les mettre en concordance avec le numérotage nouveau; 
3° modifier l.1 rédacnon des dispositions ;i coordonner en vue d'assurer leur 

concordance et d'en unifier la terminologie, sans qu'il puisse èrre porté artemre 
aux principes inscrits dans ces dispositions; 
4" établir, lorsqu'il fan défaut, un texte en néerlandais officiel des dispositions 

à coordonner; 
5" arrêter l'mntulé de '3 coordinanon. 
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Wel 101 toekenning van bepaalde bijzondere machten aan de Koning I Genummerde koninklijke besluiten genomen krachtens de wet 
101 toekenning van bepaalde bijzondere machten aan de Koning 

Bovendien kan de Koning de verwijzingen naar de in de coördinatie opgenomen 
bepalingen die in andere niet in de coördinatie opgenomen bepalingen voorko­ 
men, naar de vorm aanpassen. 

Art. 6. - S 1. Over de besluiten genomen krachtens de door in artikel 1 
toegekende machten, en bekendgemaakt vóór 1 augustus 1986, zal vóór 30 sep­ 
tember 1986 bij de Kamers verslag worden uitgebracht. Deze besluiten zijn 
opgeheven op 31 december 1986, indien ze vóór die datum niet door de wet zijn 
bekrachtigd. 

S 2. Over de besluiten genomen krachtens de door artikel 1 toegekende 
machten,en bekendgemaakt vóór 1 augustus 1986 toten met 31 december 1986, 
zal vóór 31 januari 1987 bij de Kamers verslag worden uitgebracht. Deze 
besluiten zijn opgeheven op 31 maan 1987, indien ze vóór die datum niet door 
de wet zijn bekrachtigd. 

S 3. Over de besluiten genomen krachtens de door artikel 1 toegekende 
machren, en bekendgemaakt na 31 december 1986, zal vóór 30 april 1987 bij 
de Kamers verslag worden uitgebracht. Deze besluiten zijn opgeheven op 31 juli 
1987, indien u vóór die datum niet door de wet zijn bekrachtigd. 

Art. 7. - Deze wet treedt in werking de dag waarop zij in het Belgisch 
Staatsblad wordt bekendgemaakt. 

Kondigen deze wet af, bevelen dat zij met 's Lands zegel zal worden bekleed 
en door het Belgisch Staatsblad zal worden bekendgemaakt. 

Gegeven te 

BOUDEWIJN. 

De Eerste Mm1sr.·r, 

W. MARTENS. 

V<H,, dr Vue-urste .\tmure,, afu,e;:.,g: 
De Mmurer 1ra11 Openbare' W,•rke,,. 

L. OLIVIER. 

De \!:cr-Eerste .\lm,_<te,. 

Ch-F. :-;oTHOMB. 

D,· Vue-Ee-rsr,• Mm,sre,, 

G. VERHOFSTADT. 

CtèZll:N f.S Mt. 1 \ LAND!, ZE.GU. U-7-tGf.LU: 

Voor de Mrn,sre, t-a« [usutte, atw,•::g: 
De M1111;ter 1•.;n Openbare U'erken: 

l.. OU\'IER. 
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Loi attribuant certains pouvoirs spéciaux au Roi 

Le Roi peut, en outre, adapter la présentation des références qui font aux 
dispositions reprises dans la coordination, d'autres dispositions qui n'y som pas 
reprises. 

An. 6. - § 1 ". Il sera fait rapport aux Chambres, avant le 30 septembre 1986, 
sur les arrêtés pris en vertu des pouvoirs conférés à l'article 1", et publiés avant 
le 1" août 1986. Ces arrêtés som abrogés au 31 décembre 1986 s'ils n'ont pas 
été confirmés par la loi avant cette date. 

S 2. li sera fait rapport aux Chambres, avant le 31 janvier 1987, sur les arrêtés 
pris en venu des pouvoirs conférés par I' article 1", et publiés à partir du 1"' août 
1986 jusqu'au 31 décembre 1986. Ces arrêtés som abrogés au 31 mars 1987 s'ils 
n'ont pas été confirmés par la loi avant cette dace. 

S 3. Il sera fait rapport aux Chambres, avant le 30 avril 1987, sur les arrêtés 
pris en vertu des pouvoirs conférés par l'article l°', et publiés après le 31 décem­ 
bre 1986. Ces arrêtés som abrogés au 31 juillet 1987 s'ils n'ont pas été confirmés 
par la loi avant cette date. 

An. 7. - La présente loi entre en vigueur le jour de sa publication au Moniteur 
belge. 
Promulguons la présente loi, ordonnons qu'elle soit revêtue du sceau de l'Etat 

et publiée par le Moniteur belge. 

Donné à 

BAUDOUIN. 

rAR Il Ror: 

I.;: l'n•1111n M1mstre, 

W. MARHNS. 

l'ou, le Vue-Prermer .\fmis1re, absent : 
Le Mmutre dei T rauaux publtcs, 

l.. OLIVIER. 

Le 1/tc,•-Pre,mn Mm,stre. 

Ch-F. NOTHOMB. 

Le \/:ce-Premrn Mmis.tt,•, 

G. VERHOFST :\DT. 

Vu [ T M:f.11.E f)ll •,Ct:Ali DE 1.'E T .H : 

l'ourle Mm:;rre dr li Ju,11u. absent: 
Le Mrmstre Jes Tr:avaux pubi:.-s, 

l.. OUVIER. 

Arrêtés royaux numérotés pris en vertu de la loi 
attribuant certains pouvoirs spéciaux au Roi 
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B. - VERSLAGEN 
VAN DE DEPARTEMENTEN 

§ 1. De Minister van Economische Zaken 

A. Wettelijke grondslag 
De genummerde besluiten genomen door de Minister van 

Economische Zaken vinden hun wettelijk fundament in de artike­ 
len 1, 2°, b, c, d, 7°, en 3, § 2, van de wet van 27 maart 1986 
die de Koning bepaalde bijzondere machten verleent. 

B. Opsomming van de besluiten 
Koninklijk besluit nr. 480 van 22 december 1986 tot wijziging 

van koninklijk besluit nr. 429 van 5 augustus 1986 houdende 
afschaffing van de Regie der Belgische Rijkskoel- en Vriesdien­ 
sten (Belgisch Staatsblad van 15 januari 1987). 

Koninklijk besluit nr. 486 van 31 december 1986 betreffende 
de werking en de werkingsmiddelen van het Fonds voor Indus­ 
triële Vernieuwing (Belgisch Staatsblad van 15 januari 1987). 

Koninklijk besluit nr. 487 van 31 december 1986 houdende 
maatregelen inzake de herstructurering van ondernemingen in de 
nationale sectoren (Belgisch Staatsblad van 15 januari 1987). 

Koninklijk be-sluit nr. 488 van 31 december 1986 tot uitzon­ 
derlijke vaststelling van specifieke maatregelen tot verzekering 
van de leefbaarheid van de ondernemingen in de nationale secto­ 
ren (Be/gi.,ch Staat$b/atJ van 15 januari J 987). 

Koninklijk besluit nr. 489 van 31 december 1986 houdende 
diverse bepalingen betreffende de deelnemingen en vorderingen 
van de overheid in de nationale sectoren (Be/giscl, Staatsblad van 
15 januari 1987). 

C. Commentaar 
ln toepassing van het artikel t. 2°, c end, en van het artikel 3, 

S 2. van de wet van 27 maan 1986 werd het volgend koninklijk 
besluit genomen : 

Koninklijk besluit nr. 480 van 22 december )986 tot wijziging 
van koninklijk besluit nr. 429 van S augustus 1986 houdende 
afschaffing van de Regie der Belgische Rijkskoel- en Vriesdien­ 
sten. 
Het vervolledigt de bepalingen van koninklijk besluit nr. 429 

van 5 augustus 1986 die de Regie der Belgische Rijkskoel- en 
Vriesdiensten afschaft. 

Inderdaad, wanneer Refribel haar rechtspersoonlijkheid zal 
verloren hebben, hetzij zes maanden nadat het koninklijk besluit 
nr. 429 houdende haar afschaffing in voege treedt, zal de pen­ 
sioenlast van de personeelsleden aan het Rijk toekomen. 

Vanuit de bekommernis om juridische zekerheid. en overeen­ 
komstig de grondwettelijke beginselen. dient de overname door 
het Rijk van de verplichtingen betreffende de rustpensioenen 
uitdrukkelijk vermeld te worden; dit maakt het voorwerp uit van 
onderhavig besluit. 

ln toepassing van artikel 1, 2", ben d, en van artikel 3, § 2, 
van de wet van 2ï maan 1986 werd het volgend koninklijk 
besluit genomen : 

Koninklijk besluit nr. 486 van 31 december 1986 betreffende de 
werking en de werkingsmiddelen van het Fonds voor Indus­ 
triële Vernieuwing. 
Het Fonds voor Industriële Vernieuwing (F.I.V.) werd opge­ 

richt bij koninklijk besluit nr. 31 van 15 december 1978. Bij 
koninklijk besluit van 4 oktober 1984 werd een grondige hervor­ 
ming doorgevoerd van de werking van het F.I.V. Sindsdien kende 
het F.I. V. drie opdrachten. Het F.1. V. werd een vierde opdracht 
toevertrouwd bij koninklijk besluit van 21 februari l 985. 

B. - RAPPORTS 
DES DEPARTEMENTS 

§ r=. Le Ministre des Affaires économiques 

A. Base légale 
Les arrêtés numérotés pris par le Ministre des Affaires écono­ 

miques trouvent leur fondement légal dans les articles 1er, 2°, b, 
c, d, 7°, et 3, § 2, de la loi du 27 mars 1986 attribuant certains 
pouvoirs spéciaux au Roi. 

B. Enumération des arrêtés 
Arrêté royal n° 480 du 22 décembre 1986 modifiant l'arrêté 

royal n° 429 du 5 août 1986 portant suppression de la Régie des 
Services frigorifiques de l'Etat belge (Moniteur belge du 15 jan­ 
vier 1987. 

Arrêté royal n° 486 du 31 décembre 1986 relatif au fonction­ 
nement et aux moyens de fonctionnement du Fonds de Rénova­ 
tion industrielle (Moniteur belge du 15 janvier 1987). 

Arrêté royal n° 487 du 31 décembre 1986 portant des mesures 
relatives à la restructuration d'entreprises des secteurs nationaux 
(Mo,iiteur belge du 15 janvier 1987). 

Arrêté royal n° 488 du 31 décembre 1986 fixant à titre excep­ 
tionnel des mesures spécifiques en vue d'assurer la viabilité des 
entreprises des secteurs nationaux (Moniteur belge du 15 janvier 
1987). 

Arrêté royal n° 489 du 31 décembre 1986 ponant diverses 
dispositions relatives aux participations et créances des pouvoirs 
publics dans les secteurs nationaux (Moniteur belge du 15 janvier 
1987). 

C. Commentaires 
En application de rani de 1er, 2°, C et d. et de r article 3. § 2. 

de la loi du 27 mars 1986 a été pris l'arrêté royal suivant: 

Arrêté royal n° 480 du 22 décembre 1986 modifiant l'arrêté 
royal n° 429 du 5 août 1986 ponant suppression de la Régie 
des Services frigorifiques de l'Etat belge. 

Il complète les dispositions de l'arrêté royal n° 429 du 5 août 
1986 qui a supprimé la Régie des Services frigorifiques de l'Etat 
belge. 

En effet. lorsque Refribel aura perdu sa personnalité juridique, 
soit six mois après l'entrée en vigueur de l'arrêté n° 429 portant 
sa suppression, la charge des pensions des membres du personnel 
reviendra à l'Etat. 
Dans un souci de sécurité juridique, et conformément aux 

principes constitutionnels, la reprise par l'Etat des obligations 
relatives aux pensions de retraite doit être exprimée explicite­ 
ment; c'est l'objet du présent arrêté royal. 

En application de l'article 1er, 2°, b et d, et de l'article 3, § 2, 
de la loi du 27 mars 1986 a été pris l'arrêté royal suivant: 

Arrêté royal n° 486 du 31 décembre 1986 relatif au fonctionne­ 
ment et aux moyens de fonctionnement du Fonds de Rénova­ 
tion industrielle. 
Le Fonds de Rénovation industrielle (F.R.I.) a été créé par 

l'arrêté royal n° 31 du 15 décembre 1978. Par arrêté royal du 
4 octobre 1984, une réforme profonde a été apportée au fonc­ 
tionnement du F.R.I. Le F.R.I. était désormais chargé de trois 
missions. Une quatrième mission lui a été confiée par arrêté royal 
du 21 février 1985. 
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De regeringsverklaring van 29 november 1985 bevestigt on­ 
dubbelzinnig de belangrijke rol die het F.I.V. moet spelen in de 
modernisering en vernieuwing van het produktieapparaat van de 
onderscheiden gewesten van het land, om de efficiëntie van het 
F.I.V. te verhogen door een grotere selectiviteit van de projecten. 
Met dit doel voor ogen heeft de Regering beslist, enerzijds het 

« revolving fund --karakter van het F.I.V. te verstevigen en, 
anderzijds, voorrang te geven aan de eerste roeping van het 
F.I.V., met name, bijdragen tot de industriële vernieuwing door 
middel van inbrengen van risicodragend kapitaal in vernieuwen­ 
de projecten. 
Het koninklijk besluit nr. 486 heeft tot voorwerp de wijziging 

van zekere bepalingen van de herstelwet van 31 juli 1984 en van 
koninklijk besluit nr. 31 van 15 december 1978, zoals gewijzigd 
bij de koninklijke besluiten van 4 oktober 1984 en 21 februari 
1985 teneinde de hoger beschreven doelstellingen van de Rege­ 
ring te verwezenlijken. 
Het ontwerp creëert bovendien de mogelijkheid het F.I.V. te 

stijven, wat zijn derde opdracht betreft, door overschrijving van 
begrotingskredieten. Aldus kan de derde opdracht, die tot op 
heden zonder toepassing is gebleven, operationeel worden ge­ 
maakt. 

ln toepassing van artikel 1, 7°, en van artikel 3, § 2, van de 
wet van 27 maart 1986 werden de .3 volgende koninklijke beslui­ 
ten genomen : 

Kc>ninklijk besluit nr. 487 van 31 december 1986 houdende 
maatregelen inzake de herstructurering van ondernemingen 
in de nationale sectoren. 
Het bevat twee maatregelen inzake de herstructurering van de 

ondernemingen in de sectoren die behoren tot het nationaal 
beleid. 
Het stelt een aantal dwingende normen vast ten aanzien van 

de bestuursstructuur van de N.V. Kempense Steenkolenmijnen 
(• K.S ..• ). Aldus wordt een meer sobere en efficiënte bestuurs­ 
structuur beoogd. De vereenvoudigde structuur moet de grotere 
eenheid van leiding mogelijk maken die. naar de opvatting van 
de Regering, is vereist voor de herstructurering van K.S. 
Het machtigt de Staar o-» de kapiraalparticiparies die hij recht­ 

streeks bezit in zekere ondernemingen in de nationale sectoren. 
over te dragen aan de Nationale Maatschappij voor de herstruc­ 
turering van de nationale sectoren (de" N.M.N.S .•• ). Zij bezit 
thans het merendeel der overheidsparticipaties in die sectoren, en 
de centralisering van alle overheidsparnciparies bij de N.M.N.S. 
zal zowel een doeltreffend beheer daarvan als de rransparantie ten 
goede komen. 

Koninklijk besluit nr. 488 van 31 december 1986 tot uitzon­ 
derlijke vaststelling van specifieke maatregelen tot verzeke­ 
ring van de leefbaarheid van de ondernemingen in de natio­ 
nale sectoren. 

De nationale sectoren zijn sterk getroffen door de evolutie op 
wereldvlak. Nieuwe producenten verschijnen en leveren een ge­ 
duchte concurrentiestrijd tegen onze ondernemingen. 

Deze laatste lijn dan ook genoodzaakt saneringsprogramma's 
toe te passen met onder meer een verlaging van de sociale kosten. 

De Regering wenst dat deze bijdrage van het personeel tot het 
streven naar herstel het resultaat is van een collectieve overeen­ 
komst. Bij gebrek aan een dergelijke overeenkomst is dit besluit 
erop gericht een specifieke loonmatiging mogelijk te maken ten­ 
einde de leefbaarheid van deze ondernemingen zeker te stellen. 

Koninklijk besluit nr. 489 van 31 december 1986 houdende 
diverse bepalingen betreffende de deelnemingen en vorderin­ 
gen "an de overheid in de nationale sectoren. 

Dit besluit bevat een aantal veeleer technische bepalingen die 
her de Regering moeren mogelijk maken om, desgevallend, ge- 

La déclaration gouvernementale du 29 novembre 1985 confir­ 
me clairement le rôle important que doit jouer le F.R.I. dans la 
modernisation et la rénovation de l'appareil de production des 
différentes régions du pays, tout en accroissant l'efficacité du 
F.R.I. par une plus grande sélectivité des projets. 
Dans ce but, le Gouvernement a décidé, d'une part, d'accroître 

le caractère de « revolving fund» du F.R.I. et, d'autre part, de 
donner priorité à la vocation première du F.R.I. qui est de 
contribuer à la rénovation industrielle au moyen d'apports de 
capital à risque pour des projets novateurs. 

L'arrêté royal n° 486 a pour objet la modification de certaines 
dispositions de la loi de redressement du 31 juillet 1984 et de 
l'arrêté royal n° 31 du 15 décembre 1978, tel que modifié par les 
arrêtés royaux des 4 octobre 1978 et 21 février 1985, afin de 
mettre en œuvre les objectifs du Gouvernement décrits ci-dessus. 

De plus, le projet permet d'alimenter le F.R.I., en ce qui 
concerne sa troisième mission, au moyen de transferts de crédits 
budgétaires. Ainsi, sera rendue opérationnelle une troisième mis­ 
sion restée, jusqu'à présent sans application. 

En application de l'article 1er, 7°, et de l'article 3, S 2, de Ja 
loi du 27 mars 1986 ont été pris les 3 arrêtés royaux ci-après: 

Arrêté royal n° 487 du 31 décembre 1986 portant des mesu­ 
res relatives à la restructuration d'entreprises des secteurs 
nationaux. 

li contient deux mesures relatives à la restructuration des 
entreprises des secteurs relevant de la politique nationale. 

li arrête un certain nombre de règles impératives relatives à 
l'organisation de la gestion de la S.A. Kempense Steenkolenmij­ 
nen ( « K.S. ,. ). On vise ainsi à réaliser une organisation de la 
gestion qui soit plus simple et plus efficace. Cette simplification 
devra permettre d'accroître l'unité de gestion qui, de l'avis du 
Gouvernement, est nécessaire à la restructuration de K.S. 

li autorise l'Etat à transférer à la Société nationale pour la 
restructuration des secteurs nationaux { « S.N.S.N. •),les partici­ 
pations directes en capital qu'il détient dans certaines entreprises 
des secteurs nationaux. Elle détient actuellement la plus grande 
partie des participations publiques dans ces secteurs; une centrali­ 
sation de routes les participations publiques au sein de la 
S.N.S.N. permettra tant une gestion plus efficace de celles-ci 
qu'une plus grande transparence. 

Arrêté royal n° 488 du 3 I décembre I 986, fixant à titre 
exceptionnel, des mesures spécifiques en vue d'assurer la 
viabilité des entreprises des secteurs nationaux. 

Ces secteurs nationaux som profondément affectés par l'évolu­ 
tion au niveau mondial. Des producteurs nouveaux apparaissent 
et livrent une concurrence redoutable à nos entreprises. 

Celles-ci doivent. dès lors, impérativement poursuivre des pro­ 
grammes d'assainissement comportant notamment une réduction 
des coûts sociaux. 

Le souhair du Gouvernement est que cette contribution du 
personnel à l'effort de redressement soit le résultat d'une conven­ 
tion collective. A défaut d'une telle convention, le présent arrêté 
vise à permettre une modération salariale spécifique en vue 
d'assurer la viabilité de ces entreprises. 

Arrêté royal n° 489 du 31 décembre 1986 portant diverses 
dispositions er créances des pouvoirs publics dans ces secteurs 
nationaux. 

Cet arrêté contient un certain nombre de dispositions d'ordre 
technique qui doivent permettre au Gouvernement d'exécuter, s'il 
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stalte te geven aan haar plan tot « recyclage » van de overheidste­ 
gemoetkomingen aan ondernemingen in de industriële sectoren 
van nationaal beleid. Dit plan komt in wezen hierop neer dat 
nieuwe steuninterventies in deze sectoren zouden worden gefi­ 
nancierd met het geheel der opbrengsten van de deelnemingen en 
vorderingen (inzonderheid intresten, dividenden, terugbetalin­ 
gen van leningen en voorschotten, trekkingsrechten, opbrengst 
van liquidaties, verplichte ontbindingen of concordaten) van de 
N.M.N.S. en de Staat sedert 30 juni 1983 en afkomstig van de 
tegemoetkomingen aan ondernemingen in sectoren die behoren 
tot het nationaal beleid en aan reconversieholdings en gebeurlijk 
door inpandgeving van deze deelnemingen en vorderingen. 

§ 2. De Minister van Financiën 

A. Wettelijke grondslag 
Artikel 1, 2°, d, van de wet van 27 maart 1986 tot toekenning 

van bepaalde bijzondere machten aan de Koning. 

B. Opsomming der besluiten 
Koninklijk besluit nr. 477 tot wijziging van koninklijk besluit 

nr. 441 van 14 augustus 1986 betreffende de staatswaarborg toe 
te kennen aan de herfinancieringsleningen uitgegeven door de 
Nationale Maatschappij voor de Huisvesting en de Nationale 
Landmaatschappij. 

C. Commentaar 
Her koninklijk besluit nr. 47i van 5 december 1986 beoogt de 

toekenning van de staatswaarborg aan de herfinancieringslenin­ 
gen uitgegeven door de Nationale Maatschappij voor de Huisves­ 
ting en de Nationale Landmaatschappij. 

De beginselen van dit besluit zijn dezelfde als deze van konink­ 
lijk besluit nr. 441 van 14 augustus 1986. 
Het betreft in onderhavig besluit evenwel de herfinanciering 

van de lasten die komen te vervallen in de periode van I septem­ 
ber tot 31 december 1986. 

Her maximumbedrag van de hierdoor beoogde herfinancie­ 
ringsleningen bedraagt 1 ;; .J miljard frank. 

S 3. lx Minisrer van Binnenlandse Zaken 
en Openbaar Amb, 

A. Wettelijke grondslag 
Artikel 1, 2°. b, c. en artikel 3, S 2. van de wet van 27 maart 

1986 rot toekenning van bepaalde bijzondere machten aan de 
Koning. hebben als grondslag gediend voor de koninklijke beslui­ 
ten nrs. 481 en 490 die door her departement van Binnenlandse 
Zaken en Openbaar Ambt zijn genomen. 

8. 01,sommi11g 
Koninklijk besluit nr. 481 tol aanvulhng van de regels voor her 

berekenen van de dotaties van her Gemeentefonds en van het 
Fonds der Provinciën. 

Koninklijk besluit nr. 490 houdende verplichting voor de ge­ 
meenten en de openbare centra voor maatschappelijk welzijn met 
éénzelfde werkgebied om sommige van hun personeelsleden van 
ambtswege over te plaatsen. 

C. Commentaar 
Het koninklijk besluit nr. 481 vervangt respectievelijk de 

woorden "stijgingscoëfficiënt" en "stijgingspercentage" ver­ 
meld in de artikelen I en 2 van het koninklijk besluit nr. 16.3 van 
31 december l 983 door de woorden " evolutiecoëfficiënr " en 
"evolutiepercentage" teneinde een negatieve stijging toe te laten 
bij het berekenen van de dotaties van het Gemeentefonds en het 
Fonds der Provinciën. 

échet, son plan de «recyclage» des interventions publiques dans 
les entreprises des secteurs industriels relevant de la politique 
nationale. Ce plan consiste essentiellement en ce que de nouvelles 
interventions dans ces secteurs seraient financées au moyen de 
l'ensemble des produits des participations et créances (notam­ 
ment intérêts, dividendes, remboursements de prêts et d'avances, 
rachat et cession d'actions, droits de tirage accordés, produits de 
liquidations, dissolutions forcées ou concordats) de la S.N.S.N. 
et de l'Etat depuis le 30 juin 1983 et provenant des interventions 
au profit des entreprises des secteurs relevant de la politique 
nationale et des holdings de reconversion et, le cas échéant, par 
le nantissement de ces participations et créances. 

§ 2. Le Ministre des Finances 

A. Base légale 
Article 1er, 2°, d, de la loi du 27 mars 1986 attribuant certains 

pouvoirs spéciaux au Roi. 

B. Enumération des arrêtés 
Arrêté royal n° 477 modifiant l'arrêté royal n° 441 du 14 août 

1986 relatif à la garantie de l'Etat à accorder aux emprunts de 
refinancement émis par la Société nationale du Logement et par 
la Société nationale terrienne. 

C. Commentaire 
L'arrêté roval n" 477 du 5 décembre 1986 vise l'octroi de la 

garantie de );Etat aux emprunts de refinancement émis par la 
Société nationale du Logement et par la Société nationale ter­ 
rienne. 

Les principes de cec arrêté sont les mêmes que ceux de l'arrêté 
royal n° 441 du 14 août 1986. 

Dans le présent arrêté, il s'agit toutefois du refinancement des 
charges venant à échéance au cours de la période du 1'" septem­ 
bre jusqu 'au 31 décembre 1986. 

Le montane maximum des emprunts de refinancement visés 
s'élève à 10,3 milliards de francs. 

§ 3. Le Ministre de l'Intérieur 
e, de la Fonction publique 

A. Base légale 
L'article l"', 1°, b, c, et l'article 3, § 2, de la loi du 27 mars 

1986, atrribuanr certains pouvoirs spéciaux au Roi, ont servi de 
base aux arrêtés n° 481 et n° 490 pris par le département de 
l'Intérieur et de la Fonction publique. 

B. Enumération 
Arrêté royal n" 481 complétant les règles de calcul du Fonds 

des Communes et du Fonds des Provinces. 

Arrêté royal n° 490 imposant aux communes et aux centres 
publics d'aide sociale qui one un même ressort le transfert d'office 
de certains membres de leur personnel. 

C. Commentaire 
l 'arrèré royal n" 481 remplace respectivement les mots « coef­ 

ficient d'accroissement » er « eaux d'accroissement », mentionnés 
dans les articles 1er et 2 de l'arrêté royal n° 163 du 31 décembre 
1983 par les mors "coefficient d'évolution " et " taux d'évolu­ 
tion " de manière à permettre une croissance négative lors du 
calcul des dotations du Fonds des Communes et du Fonds des 
Provinces. 
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Om terugbetalingen van reeds gestorte bedragen te voorko­ 
men, voorziet het koninklijk besluit dat in zulk geval de verschil­ 
len zullen afgehouden worden van de dotaties van het volgende 
jaar. Daarenboven wordt voorzien dat op deze verschillen de 
verdeelsleutel van het jaar waarin de overschrijding plaatsvond 
moet worden toegepast. 
Het koninklijk besluit nr. 490 heeft tot doel de mobiliteit van 

ambtswege te verzekeren van sommige personeelsleden van de 
gemeenten en van de openbare centra voor maatschappelijk 
welzijn die éénzelfde werkgebied hebben, teneinde een volledige 
sanering van de plaatselijke financiën mogelijk te maken. 
Een lid van het vastbenoemd, stagedoend of tijdelijk personeel 

dat in overtal is of wiens betrekking is opgeheven, mag overge­ 
plaatst worden in een bij het O.C.M.W. of bij de gemeente van 
hetzelfde ambtsgebied te begeven betrekking, voor zover het 
voldoet aan de toegangsvereisten voor de vacante betrekking. 
Onderhavig besluit is niet van toepassing op het contractueel 

personeel. 

§ 4. De Minister van Tewerkstelling en Arbeid 

A. Wettelijke grondslag 
De besluiten die door de Minister van T ewerksrclling en Arbeid 

genomen werden. hebben als wettelijke basis, artikel J, 3° en 6°, 
van de wet van 27 maart 1986, cor toekenning van bepaalde 
bijzondere machten aan de Koning, dat hei de Koning mogelijk 
maakt: 

de reglememering, de financiering, de organisatie, de werking 
en de controle van de verschillende stelsels en sectoren van de 
sociale zekerheid aan te passen of re wijzigen, erover wakend 
dat, wat de vervangingsinkomens en andere sociale vergoe­ 
dingen betreft, de koopkracht van de minstbegoeden inte­ 
graal beveiligd wordt en zonder afbreuk te doen aan de 
fundamentele beginsels en doelstellingen van de sociale zeker­ 
heid, gebaseerd op de verzekering en de solidariteit; 
tot het scheppen van werkgelegenheid en het opslorpen van 
de werkloosheid bi: •c dragen. 

8. Lijst der besluiten 
Koninklijk besluit nr. 472 tol wijziging van de wet van 22 de­ 

cember 1977 betreffende de budgettaire voorstellen (Belgisch 
Staatsblad van 20 november 1986). 

Koninklijk besluir nr. 47.3 tor wijziging, wat her derde arbeid­ 
scircuit betreft, van koninklijk besluit nr. 25 van 24 maan 1982 
houdende maatregelen tot opzetting van een programma ter 
bevordering van de werkgelegenheid in de nier-commerciële sec­ 
tor (Belgisch Staatsblad van 10 november 1986 ). 

Koninklijk besluit nr. 4ï4 tot opzerring van een stelsel van 
door de Staat gesubsidieerde conrracruelen bij sommige plaatse­ 
lijke besturen (Belgisch Staatsblad van 20 november 1986 ). 

Koninklijk besluit nr. 482 houdende maatregelen tot tijdelijke 
verhoging van de leeftijdsgrens voor het sluiten van leerovereen­ 
komsten voor beroepen uitgeoefend door arbeiders in loondienst 
(Belgisch Staatsblad van 15 januari 198ï}. 

Koninklijk besluit nr. 492 houdende bepalingen ter bevorde­ 
ring van de tewerkstelling. 

Koninklijk besluit nr. 494 houdende tijdelijke renlastenerning 
door de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid van de bijdragen voor 
de administratiekosten verschuldigd door sommige werkgevers 
met betrekking tot de tewerkstelling van een tweede werknemer. 

Koninklijk besluit nr. 495 tot invoering van een stelsel van 
alternerende tewerkstelling en opleiding voor de jongeren tussen 
18 en 25 jaar en tot tijdelijke vermindering van de sociale zeker­ 
heidsbijdragen van de werkgever verschuldigd in hoofde van deze 
jongeren. 

Pour éviter des remboursements sur des montants déjà versés, 
l'arrêté royal stipule qu'en pareil cas, les différences sont déduites 
des dotations de l'année suivante. En outre, il est prévu qu'à ces 
différences doit s'appliquer la clef de répartition de l'année pour 
laquelle le dépassement a eu lieu. 

L'arrêté royal n° 490 a pour but d'assurer la mobilité d'office 
de certains membres du personnel des communes et des centres 
publics d'aide sociale qui ont un même ressort, afin de permettre 
un assainissement complet des finances locales. 

Un membre du personnel définitif, stagiaire ou temporaire qui 
est en surnombre ou dont l'emploi est supprimé, peut être trans­ 
féré dans un emploi à conférer dans le C.P.A.S. ou dans la 
commune de son ressort. Ceci pour autant qu'il remplisse les 
conditions d'accès à l'emploi vacant. 

Le présent arrêté ne s'applique pas aux contractuels. 

§ 4. Le Ministre de l'Emploi et du Travail 

A. Base légale 
Les arrêtés pris par le Ministre de l'Emploi et du Travail 

trouvent leur fondement légal dans l'article 1 cr, 3° et 6°, de la loi 
du 27 mars 1986 attribuant certains pouvoirs spéciaux au Roi, 
qui permet au Roi : 

d'adapter ou de modifier la réglementation, le financement, 
l'organisation, le fonctionnement et le contrôle des différents 
régimes de sécurité sociale en veillant, en ce qui concerne les 
revenus de remplacement et autres allocations sociales, à 
sauvegarder intégralement le pouvoir d'achat des personnes 
les moins favorisées et sans porter atteinte aux principes et 
objectifs fondamentaux de la sécurité sociale fondés sur l'as­ 
surance et la solidarité; 
de contribuer à la création d'emplois à la résorption du 
chômage. 

B. Enumération des arrêtés royaux 
Arrêté royal n° 472 modifiant la loi du 22 décembre 1977 

relative aux propositions budgétaires (Mo11iteur belge du 20 no­ 
vembre 1986}. 
Arrêté royal n° 473 modifiant, en ce qui concerne le troisième 

circuit de travail, l'arrêté royal n° 25 du 24 mars 1982 créant un 
programme de promotion de l'emploi dans le secteur non mar­ 
chand (Moniteur belge du 20 november 1986). 

Arrêté royal n° 474 ponant création d'un régime de contrac­ 
tuels subventionnés par l'Etat auprès de certains pouvoirs locaux 
( .\.foniteur belge du 20 novembre 1986 ). 

Arrêté royal n° 482 ponant des mesures de relèvement tempo­ 
raire de la limite d'âge pour la conclusion des contrats d'appren­ 
tissage de professions exercées par des travailleurs salariés (Moni­ 
teur belge du 15 janvier 1987). 

Arrêté royal n° 492 contenant des dispositions en faveur de 
l'emploi. 

Arrêté royal n° 494 portant prise en charge temporaire par 
l'O.N.S.S. des cotisations pour frais d'administration dont cer­ 
tains employeurs sont redevables en raison de l'occupation d'un 
deuxième travailleur. 

Arrêté roval n" 495 instaurant un svsrème associant le travail 
et la formation pour les jeunes de 18 à is ans et portant réduction 
temporaire des cotisations patronales de sécurité sociale dues 
dans le chef de ces jeunes. 
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Koninklijk besluit nr. 496 houdende wijziging van artikel 2, 
§ 2, van koninklijk besluit nr. 258 van 31 december! 983 betref­ 
fende de indienstneming van werklozen voor bepaalde bijstands­ 
projecten ten behoeve van kleine en middelgrote ondernemingen. 

C. Commentaar 
Koninklijk besluit nr. 4 72 tot wijziging van de wet van 22 decem­ 
ber 1977 betreffende de budgettaire voorstellen (Belgisch 
Staatsblad van 20 november 1986). 
Dit besluit heeft tot doel de B.T.K.-promotoren te betrekken 

bij de financiële verantwoordelijkheid van de projecten ( 10 % ). 
Het zorgt voor een grotere rotatie van het personeel in dit soort 
programma's door de duur van de contracten tot twee jaar per 
persoon te beperken. 

Koninklijk besluit nr. 473 tot wijziging, wat het derde arbeidscir­ 
cuit betreft, van koninklijk besluit nr. 25 van 24 maart 1982 
houdende maatregelen tot opzetting van een programma ter 
bevordering van de werkgelegenheid in de niet-commerciële 
sector (Belgisch Staatsblad van 20 november 1986). 
Dit besluit heeft tot doel de D.A.C.-promotoren te betrekken 

bij de financiële verantwoordelijkheid van de projecten (5 %}. 
Het biedt de D.A.C.-werknemers schaalgebonden loonsverho­ 
gingen op basis van hun anciënniteit in het programma. 

Koninklijk besluit nr. 474 tot opzetting \•,1n een stelsel van door 
de Staat gesubsidieerde contractuelen bij sommige plaatselijke 
besturen (Belgisch S111,11sblad van 20 november 1986). 
Oir besluit beoogt Je afschaffing van de "onzekere" statuten, 

T.W.W., B.T.K. en D.A.C. in de plaatselijke besturen door ze 
te vervangen door conrracruelen die door deze plaatselijke bestu­ 
ren worden aangeworven. 
De overheid komt op twee verschillende wijzen tussenbeide in 

het loon van deze werknemers: een tewerkstellingspremie en een 
vrijstelling van de werkgeversbijdragen voor sociale zekerheid. 

Koninklijk besluit nr. 482 houdende maatregelen tot tijdelijke 
verhoging van de leeftijdsgrens voor het sluiten van leerover­ 
eenkomsten voor beroepen uitgeoefend door arbeiders in loon­ 
dienst (Belgisch Staat. 'ilad van 15 januari l98ï). 
Voortaan kan een leerconrracr worden gesloten boven de 

18 jaar zonder dat de leeftijdsgrens 21 jaar mag overschrijden. 
De leerovereenkomst is een overeenkomst van bepaalde duur 
waardoor een werkgever zich ertoe verbindt jonge werknemers 
een praktische beroepsopleiding te geven. en tevens de vereiste 
theoretische kennis bij te brengen. 

Koninklijk besluit nr. 492 houdende bepalingen ter bevordering 
van de tewerkstelling. 
Twee bestaande maatregelen werden verlengd: 
verlenging van de 5-.l-3-akkoorden afgesloten voor de perio­ 
de 1983-1984 en verlengd in 1985-1986. die de ondernemin­ 
gen die gebonden zijn door collectieve overeenkomsten ter 
bevordering van de werkgelegenheid, vrijstellen van storting 
aan het Tewerkstellingsfonds; het gaat hier om collectieve 
overeenkomsten die een vermindering van de arbeidstijd, een 
loonmatiging voor het scheppen van bijkomende arbeids­ 
plaatsen voorzien. Collectieve arbeidsovereenkomsten afge­ 
sloten in J 985-1986 ter bevordering van de werkgelegenheid 
werden eveneens verlengd; 
de verlenging van de Maribel-operarie die uitgebreid wordt 
tot de beschermde werkplaatsen; de nieuwe Maribel-operatie 
biedt de werkgevers van handarbeiders de mogelijkheid om 
gebruik te maken van een toegenomen vermindering 
(4 500 frank per trimester) van de werkgeversbijdragen voor 
sociale zekerheid. 

Koninklijk besluit nr. 4q4 houdende tijdelijke renlasreneming 
door de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid van de bijdragen 

Arrêté royal n° 496 portant modification de l'article 2, § 2, de 
l'arrêté royal n° 258 du 31 décembre 1983 relatif à l'engagement 
de chômeurs affectés à certains projets d'assistance aux petites et 
moyennes entreprises. 

C. Commentaire 
Arrêté royal n° 472 modifiant la loi du 22 décembre 1977 relative 
aux propositions budgétaires (Moniteur belge du 20 novem­ 
bre 1986). 
Cet arrêté a pour but d'impliquer les promoteurs C.S. T. dans 

la responsabilité financière des projets ( 10 % ) . Il organise une 
rotation plus grande du personnel dans ce programme en limitant 
la durée des contrats par personne à deux années. 

Arrêté royal n° 473 modifiant, en ce qui concerne le troisième 
circuit de travail, l'arrêté royal n° 25 du 24 mars 1982 créant 
un programme de promotion de l'emploi dans le secteur non 
marchand (Moniteur belge du 20 november 1986). 

Cet arrêté a pour but d'impliquer les promoteurs T.C.T. dans 
la responsabilité financière des projets (5 %). U accorde aux 
travailleurs du T.C. T. des augmentations barémiques liées à leur 
ancienneté dans le programme. 

Arrêté royal n° 474 ponant création d'un régime de contractuels 
subventionnés par l'Etat auprès de certains pouvoirs locaux 
(Moniteur belge du 20 novembre 1986). 
Cet arrêté vise à supprimer les statuts « précaires», C.M. T., 

C.S. T. et T .C. T. dans les pouvoirs locaux en les remplaçant par 
des contractuels engagés par ces pouvoirs locaux. 

L'intervention de l'Etat dans le salaire de ces travailleurs est de 
deux ordres: une prime à l'emploi et une dispense de paiement 
des cotisations sociales patronales. 

Arrêté royal n° 482 portant des mesures de relèvement temporai­ 
re de la limite d'âge pour la conclusion des contrats d'apprentis­ 
sage de professions exercées par des travailleurs salariés (Moni­ 
teur belge du J 5 janvier 1987). 
Désormais, un contrat d'apprentissage pourra être conclu au­ 

delà de 18 ans sans pour autant que la limite d'âge puisse dépas­ 
ser 21 ans. Le contrat d'apprentissge est un contrat à durée 
déterminée par lequel un employeur s'engage à donner aux jeunes 
travailleurs une formation pratique à une profession, en même 
temps qu'ils reçoivent les cours théoriques nécessaires à cette 
formation. 

Arrêté royal n° 492 contenant des dispositions en faveur de 
l'emploi. 
Deux mesures existantes sont prolongées : 
prolongation des accords 5-3-3 conclus pour la période 1983- 
J 984 et prolongés en 1985-1986, qui dispensent de cotiser au 
Fonds pour l'Emploi les entreprises qui sont liées par des 
conventions collectives en faveur de l'emploi; il s'agit des 
conventions collectives prévoyant une diminution du temps 
de travail et une modération salariale affectée à la création 
d'emplois. Prolongation également des conventions collecti­ 
ves conclues en 1985-1986 en faveur de l'emploi; 

prolongation de l'opération Maribel qui sera aussi étendue 
aux ateliers protégés; la nouvelle opération Maribel permet 
aux employeurs de travailleurs manuels de bénéficier d'une 
réduction majorée (4 500 francs par trimestre) des cotisa­ 
rions patronales de la sécurité sociale. 

Arrêté royal n" 494 portant prise en charge temporaire par 
ro.N.S.S. des cotisations pour frais d'administration dont 
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voor de administratiekosten verschuldigd door sommige werk­ 
gevers met betrekking tot de tewerkstelling van een tweede 
werknemer. 
Dit besluit heeft tot doel de maatregelen uit te breiden van 

koninklijk besluit nr. 111 van 15 december 1982 waardoor een 
werkgever die zijn eerst werknemer aanwierf, gedurende acht 
trimesters een vermindering van de werkgeversbijdragen voor 
sociale zekerheid kan genieten, alsook die terugbetaling van de 
toetredingskosten tot een sociaal secretariaat voor de administra­ 
tieve prestaties tengevolge van de tewerkstelling van deze werkne­ 
mer. 
Door koninklijk besluit nr. 494 wordt dit tweede voordeel 

thans uitgebreid tot de werkgever die een tweede werknemer 
aanwerft. 
Hier dient nochtans opgemerkt dat de werkgever slechts de 

terugbetaling van de toetredingskosten tot een sociaal secreta­ 
riaat kan genieten indien hij de tweede werknemer aanwerft 
volgens een overeenkomst van onbepaalde duur. 

Koninklijk besluit nr. 495 tot invoering van een stelsel van 
alternerende tewerkstelling en opleiding voor de jongeren tus­ 
sen 18 en 25 jaar en tot tijdelijke vermindering van de sociale 
zekerheidsbijdragen van de werkgever verschuldigd in hoofde 
van deze jongeren. 
Er wordt een stelsel ingevoerd dat werk en opleiding voor de 

jongeren van 18 en 25 jaar combineert. Het stelsel voorziet in een 
tijdelijke: vermindering van de werkgeversbijdragen voor sociale 
zekerheid van <k werkgevers die jonge werkzoekenden van 18 tot 
2S ja,ir aanwerven in het kader van een conventie " werk-oplei­ 
ding "· De vermindering mag 1m 70 000 frank per jaar bedragen. 

Het stelsel werkt als volgt : 
- De werkgever sluit met de jonge werknemer een conventie 

" werk-opleiding" af. Deze convenue bepaalt dat de werkgever 
de jonge werknemer aanwerft met een contract van onbepaalde 
duur voor alternerend werk en opleiding. De conventie duurt 
minimum een jaar en maximum drie jaar. De tewerkstelling moer 
minstens halftijds zijn. 
- De werkgever geniet een vermindering van de werkgevers­ 

hijJragen voor sociale ze! -rheid in verhouding tot de arbeids­ 
prestaties bepaald in de conventie en voor de totale duur van de 
conventie "wt:rk-opleiding •.. 

Koninklijk besluit nr. 496 houdende wijziging van artikel 2. S 2. 
van koninklijk besluit nr. 258 van 31 december 1983 betref­ 
fonde de indienstneming van werklozen voor bepaalde bij­ 
standsprojecten ren behoeve van kleine en middelgrote onder­ 
nemingen. 
Dit besluit heeft tot doel her koninklijk besluit nr. 258 van 

31 december 1983 aan te passen aan de budgettaire sanerings­ 
doelstellingen van de Regering, onder andere in de programma's 
voor de opslorping van de werkloosheid. 
Voortaan bedraagt de financiële tussenkomst van de overheid 

gedurende het eerste Jaar van her project 90 % (in plaats van 
100%). 

§ 5. De Minister van Onderwijs 

A. \f/t>ttdijkt• grondslag 
Artikel 1, 2". b, '°• d. en 6". b, en artikel 3. § 2. van de wet 

van 17 maan 1986 tot toekenning van bepaalde bijzondere 
machten aan de Koning, hebben als grondslag gediend mor de 
koninklijke besluiten nrs. 471, 503, 504 en 505, die door de 
departementen van Nationale Opvoeding zijn genomen. 

B. Opsommmg 
Koninklijk besluit nr. 471 tot beperking van het aantal verlo­ 

ven wegens opdracht en de terbeschikkingstelling wegens bijzon- 

certains employeurs sont redevables en raison de l'occupation 
d'un deuxième travailleur. 

Cet arrêté a pour objectif d'étendre les mesures instaurées par 
l'arrêté royal n° 111 du 15 décembre 1982 et qui permettaient 
à l'employeur qui engageait son premier travailleur de bénéficier, 
pendant huit trimestres, d'une réduction des charges sociales 
patronales et, en même temps, du remboursement des frais 
d'affiliation à un secrétariat social pour les prestations admini­ 
stratives résultant de l'occupation de ce travailleur. 

L'arrêté royal n° 494 étend désormais ce second avantage à 
l'employeur qui engage un deuxième travailleur. 

A remarquer toutefois que le remboursement des frais de 
secrétariat social ne sera acquis à l'employeur que si le second 
travailleur est engagé dans les liens d'un contrat à durée indéter­ 
minée. 

Arrêté royal n° 495 instaurant un système associant le travail et 
la formation pour les jeunes de 18 à 25 ans et ponant réduction 
temporaire des cotisations patronales de sécurité sociale dues 
dans le chef de ces jeunes. 

Un système est mis sur pied qui associe le travail et la formation 
pour les jeunes de 18 à 25 ans; ce système prévoit une réduction 
temporaire des cotisations patronales de sécurité sociale pour les 
employeurs qui engagent des jeunes demandeurs d'emploi de 18 
à 25 ans dans les liens d'une convention « emploi-formation ». La 
réduction peut aller jusqu'à 70 000 francs par an. 

Le système est le suivant : 
- L'employeur passe avec le jeune travailleur une convention 

" emploi-formation ». Cette convention précise que l'employeur 
engage le jeune travailleur dans les liens d'un contrat à durée 
indéterminée prévoyant le travail et la formation. La convention 
est d'une durée minimum d'un an et dure trois ans au maximum. 
L'engagement s'effectue à mi-temps au minimum. 
- l'employeur bénéficie d'une réduction des charges patro­ 

nales de sécurité sociale à concurrence des prestations de travail 
fixées dans la convention, et pour toute la durée de cette conven­ 
tion "emploi-formation ••. 

Arrêté royal 11° 496 portant modification de l'article 2, § 2, de 
l'arrêté royal n° 258 du 31 décembre I 983 relatif à l'engage­ 
ment de chômeurs affectés à certains projets d'assistance aux 
petites et moyennes entreprises. 

Cet arrêté a pour but d'adapter l'arrêté royal n° 258 du 31 dé­ 
cembre 1983 aux objectifs d'assainissement budgétaire décidés 
par le Gouvernement, notamment dans les programmes de ré­ 
sorption du chômage. 
C'est ainsi que désormais l'intervention financière de l'Etat sera 

de 90 ~.;, (au lieu de 100 % ) du ram la première année du projet. 

§ 5. Le Ministre de l'Education nationale 

:\. Base légale 
L'article l". 2". b, c, d, et 6°, b, er l'article 3, § 2, de la loi 

du 27 mars 1986, attribuant certains pouvoirs spéciaux au Roi, 
om servi de base aux arrêtés royaux n"' 471, 503, 504 et 505 
pris par les départements de l'Education nationale. 

E. f numération 
Arrêté royal n" 471 visant à limiter le nombre de congés pour 

rnivsion ou de mises en disponibilité pour mission, accordés aux 
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dere opdracht verleend aan de personeelsleden van het onderwijs 
en de psycho-medisch-sociale centra. 

Koninklijk besluit nr. 503 tot wijziging van koninklijk besluit 
nr. 435 van 5 augustus 1986 betreffende het verlof en de afwe­ 
zigheid voor verminderde prestaties ten gunste van de personeels­ 
leden van het onderwijs en de psycho-medisch-sociale centra die 
de leeftijd van 50 jaar bereikt hebben of die ten minste twee 
kinderen niet ouder dan 14 jaar ten laste hebben. 
Koninklijk besluit nr. 504 tot oprichting van de wetenschappe­ 

lijke inrichtingen van de Staat, die ressorteren onder de beide 
Ministers van Onderwijs, of onder de Minister(s), aangewezen 
in een bij in Ministerraad overlegd koninklijk besluit, als staats­ 
diensten met afzonderlijk beheer. 

Koninklijk besluit nr. 505 tot wijziging van artikel 12, § 3, van 
de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van sommige bepalingen 
van de onderwijswetgeving. 

C. Commentaar 
Koninklijk besluit nr. 471 tot beperking van het aantal verlo­ 

ven wegens opdracht en de terbeschikkingstelling wegens bijzon­ 
dere opdracht verleend aan de personeelsleden van het onderwijs 
en de psycho-medisch-sociale centra. 

Koninklijk besluit nr. 471 heeft tot doel het aantal detacherin­ 
gen met behoud van wedde/toelage of wachtgeld/toelage te 
beperken. Her percentage toelaatbare terbeschikkingstellingen of 
verloven wegens opdracht wordt terug gebracht tot 0,20 % 
(voorheen 0,2.5 % ) van het aantal betrekkingen, uitgedrukt in 
volledige ambten, waarvoor op I februari van het voorgaande 
jaar een acnvueaswedde of een wachtgeld werd uitbetaald. 

ln dit percentage zijn niet begrepen de detacheringen : 

,,) toegekend met het oog op bijscholing; 
b) waarbij de opdrachtgever de wedde of het wachtgeld terug­ 

betaalt aan het Ministerie van Onderwijs. 
Detacheringen naai iilstellingen en organisaties niet ressorte­ 

rend onder dt- bevoegdheid van de Minister van Onderwijs kun­ 
nen enkel nog gebeuren indien de wedde of weddetoelagen wor­ 
den terugbetaald. 
T evens wordt het wachtgeld toegekend aan de terbeschikking­ 

gestelden bij de lnrernanonale Scholen (bijvoorbeeld E.E.G.) 
gehalveerd. 

Koninklijk besluit nr. 50.l tot wijziging van koninklijk besluit 
nr. 435 van 5 augustus 1986 betreffende hel verlof en de afwe­ 
zigheid voor verminderde prestaties ten gunste ,•;m de personeel­ 
sleden van het onderwijs en de psycho-medischsociale centra die 
de leeftijd van 50 jaar bereikt hebben of die ten minste twee 
kinderen niet ouder dan 14 jaar ten laste hebben. 

ln het koninklijk besluit nr. 4.U werd de mogelijkheid geboden 
aan de personeelsleden van het onderwijs en de psycho-medisch­ 
sociale centra die de leeftijd van 50 [aar hebben bereikt of die ten 
minste twee kinderen niet ouder dan 14 [aar ten laste hebben, een 
verlof o( een afwezigheid te genieten \'OOr verminderde prestaties. 

ln dit koninklijk besluit werd een analoge regeling getroffen als 
deze geldend voor de personeelsleden behorend tot het openbaar 
ambt. 

Aangezien, ingeval geopteerd wordt voor "verlof", met het 
gedeelte van de opdracht dat niet meer wordt uitgeoefend slechts 
rekening kan worden gehouden voor het bepalen van de in 

. aanmerking komende duur voor de berekening van het pensioen, 
indien het verlof beschouwd wordt als een " verlof voor vermin­ 
derde prestaties. gewettigd door sociale of familiale redenen", 
werd deze bepaling ingevoegd in koninklijk besluit nr. 435. 

membres du personnel de l'enseignement et des centres psycho­ 
médico-sociaux. 
Arrêté royal n° 503 modifiant l'arrêté royal n° 435 du 5 août 

1986 relatif aux congés et absences pour prestations réduites 
accordés aux membres du personnel de l'enseignement et des 
centres psycho-rnédico-sociaux, qui ont atteint l'âge de cinquante 
ans ou qui ont au moins deux enfants à charge qui n'ont pas 
dépassé l'âge de quatorze ans. 

Arrêté royal n° 504 créant les établissements scientifiques de 
l'Etat qui relèvent des deux Ministres de l'Education nationale, 
ou du ou des Ministres désigné(s) par un arrêté royal délibéré en 
Conseil des Ministres en tant que services de l'Etat à gestion 
séparée. 
Arrêté royal n° 505 modifiant l'article 12, § 3, de la loi du 

29 mai 1959 modifiant certaines dispositions de la législation de 
l'enseignement. 

C. Commentaire 
Arrêté royal n° 471 visant à limiter le nombre de congés pour 

missions ou de mises en disponibilité pour mission, accordés aux 
membres du personnel de l'enseignement et des centres psycho­ 
médico-sociaux. 

Arrêté royal n° 471 a pour but de limiter le nombre de 
détachements tout en maintenant le traitement/subvention de 
traitement ou le traitement d'attente-subvention de traitement 
d'attente. Le pourcentage admissible de mises en disponibilités ou 
de congés pour mission est porté à 0,20 % (auparavant 0,25 % } 
du nombre d'emplois, exprimé en charges complètes, pour les­ 
quels un traitement d'activité ou un traitement d'attente a été 
payé le I'"' février de l'année précédente. 
N'entrent pas en ligne de compte dans le calcul de ce pourcen­ 

tage les détachements : 
a) octroyés en vue d'un recyclage; 
b) pour lesquels l'employeur rembourse le traitement outrai­ 

remenr d'attente au Ministère de l'Education nationale. 
Les détachements aux institutions et organisations qui ne relè­ 

vent pas de la compétence du Ministre de l'Education nationale 
peuvent uniquement être octroyés lorsque le traitement ou la 
subvention-traitement sont remboursés. 

Par ailleurs, le traitement d'attente octroyé aux membres du 
personnel mis en disponibilité près des Ecoles internationales (par 
exemple Ecoles européennes) est réduit de moitié. 

Arrêté royal n° 503 modifiant l'arrêté royal n° 435 du 5 août 
1986 relatif aux congés et absences pour prestations réduites 
accordés aux membres du personnel de l'enseignement et des 
centres psycho-médico-sociaux, qui ont atteint l'âge de cinquante 
ans ou qui ont au moins deux enfants à charge qui n'ont pas 
dépassé l'âge de quatorze ans. 
l'arrêté royal n° 435 permet aux membres du personnel de 

l'enseignement ec des centres psycho-médico-sociaux qui ont 
atteint l'âge de cinquante ans ou qui ont au moins deux enfants 
.1 charge qui n'ont pas atteint l'âge de 14 ans de bénéficier d'un 
congé ou d'une absence pour prestations réduites. 
Cet arrêté royal adopte un régime analogue à celui en vigueur 

pour les membres du personnel de la fonction publique. 

Cette disposition a été insérée dans l'arrêté royal n° 435 étant 
donné que pour déterminer la durée à prendre en considération 
pour le calcul de la pension, il ne peut être tenu compte, en cas 
de" congé .. , que de la panic de la charge qui n'est plus exercée, 
pour autant que « le congé soit assimilé à un congé pour presta­ 
tions réduites, justifié pour raisons sociales ou familiales». 
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Hierdoor wordt de rechtszekerheid van de personeelsleden 
verbeterd, waardoor nog meer personeelsleden van deze arbeids­ 
herverdelende maatregelen zullen gebruik maken. 

Koninklijk besluit nr. 504 tot oprichting van de wetenschappe­ 
lijke inrichtingen van de Staat, die ressorteren onder de beide 
Ministers van Onderwijs, of onder de Minister(s), aangewezen 
in een bij in Ministerraad overlegd koninklijk besluit, als staats­ 
diensten met afzonderlijk beheer. 
Om de wetenschappelijke inrichtingen van de Staat, die afhan­ 

gen van beide Ministers van Onderwijs, in staat te stellen beter 
hun wetenschappelijke, educatieve en dienstverlenende taken te 
kunnen uitvoeren, worden ze omgevormd tot staatsdiensten met 
afzonderlijk beheer. Deze omvorming kan gebeuren ofwel per 
inrichting ofwel per groepering. Deze groeperingen vormen een­ 
heden voor wetenschappelijk, financieel, boekhoudkundig en 
materieel beheer. Het criterium voor de vorming van de groepe­ 
ring is de nauwe samenhang, de gelijkheid of het aanvullend 
aspect van de taken toevertrouwd aan iedere inrichting. 
Zoals bepaald in de wet van 28 juni 1963 tot wijziging en 

aanvulling van de wetten op de rijkscornptabilireit zal de Koning 
organieke regelen vastleggen in verband met het financieel en 
materieel beheer van deze staatsdiensten. 
Teneinde alle inkomsten en uitgaven te groeperen en te optima­ 

liseren wordt een enkele beheersvorm opgericht en worden de 
bestaande beheersvormen afgeschaft. Dus ook het beheer van het 
eigen vermogen via de rechtspersoonlijkheid. Wel worden de 
ontvangsten en goederen van het eigen vermogen en van de 
kassen van de inrichtingen of hun groeperingen overgedragen 
naar de staatsdiensten, die eveneens in de toekomst alle inkom­ 
sten uit de activiteiten van de wetenschappelijke inrichtingen 
mogen behouden. 

Koninklijk besluit nr. 505 tot wijziging van artikel 12, § 3. van 
de wet van 29 mei 1959 tot wijziging van sommige bepalingen 
van de onderwijswetgeving. 

Koninklijk besluit nr. 505 heeft een juistere omschrijving van 
het begrip "werkzoekende" voor de vrijstelling van het inschrij­ 
vingsgeld vermits dit begri., zoals het werd opgenomen in konink­ 
lijk besluit nr. 462 van 17 september 1986 houdende invoering 
van een inschrijvingsgeld in het onderwijs voor sociale promotie 
tot verschillende moeilijkheden aanleiding heeft gegeven. 
Ten slotte is er uitdruk kelijk voorzien dat er geen inschrijvings­ 

geld wordr opgelegd voor de opleidingen die geen 40 lestijden per 
jaar omvatten, gelet op het feit dat hiervoor geen werkingstoela­ 
gen toegekend worden. 

S 6. De Minister van Sociak Zaken 

1. ALGEMEEN 

A. Wettelijke grondslag 
De hiernavolgende bijzondere-machtenbesluiten vinden hun 

rechtsgrond in : 
- artikel 1, 2", van de wet van .27 maart 1986 cor toekenning 

van bepaalde bijzondere machten aan de Koning. 
Deze bepaling verleent aan de Koning de bevoegdheid bij in 

Ministerraad overlegd besluit, alle nuttige maatregelen te nemen 
teneinde de openbare uitgaven te beheersen. te beperken of te 
verminderen en de niet-fiscale ontvangsten van de Schatkist te 
stijven, meer bepaald : 

.1) door de regelen betreffende de rijkscornprabilireit en betref­ 
fende de controle op en het beheer van sommige instellingen van 
openbaar nut te wijzigen; 

I>) door het bedrag, de voorwaarden en roekenrungsrnodalitei­ 
ren van de subsidies, vergoedingen, uitkeringen en andere uitga- 

De cette manière, la sécurité juridique des membres du person­ 
nel se trouve améliorée, ce qui permettra à davantage de membres 
du personnel de bénéficier de cette mesure de répartition de 
travail. 

Arrêté royal n° 504 créant les établissements scientifiques de 
l'Etat qui relèvent des deux Ministres de l'Education nationale, 
ou du ou des Ministres désigné(s) par un arrêté royal délibéré en 
Conseil des Ministres en tant que services de l'Etat à gestion 
séparée. 

Afin de permettre de mieux remplir leurs tâches scientifiques, 
éducatives et de service, les établissements scientifiques de l'Etat, 
qui relèvent des deux Ministres de l'Education nationale, sont· 
transformés en service de l'Etat à gestion séparée. Cette transfor­ 
mation peut se faire ou bien par établissement individuellement 
ou bien par groupement. Les groupements forment des unités 
pour la gestion scientifique, financière, comptable et matérielle. 
Le critère de groupement est la connexité, la similitude ou la 
complémentarité des missions confiées à chaque établissement. 

Comme il est défini dans la loi du 28 juin 1963 modifiant et 
complétant les lois sur la comptabilité de l'Etat, le Roi fixera les 
règles organiques concernant la gestion financière et matérielle de 
ces services de l'Etat. 

Afin de grouper et d'optimaliser toutes les recettes et dépenses, 
une seule forme de gestion est créée et les formes de gestion 
existantes sont abrogées, y compris la gestion du patrimoine en 
vertu de la personnalité juridique. Les recettes et les biens du 
patrimoine et des caisses des établissements scientifiques ou de 
leurs groupements sont transférés aux services de l'Etat, qui 
peuvent conserver, même à l'avenir, toutes les recettes provenant 
des activités des établissements scientifiques. 

Arrêté royal n° 505 modifiant l'article 12, § 3, de la loi du 
29 mai 19 59 modifiant certaines dispositions de la législation de 
l'enseignement. 

L'arrêté royal n° 505 précise la notion de « demandeur d'em­ 
ploi " exempté du droit d'inscription. En effet, dans l'arrêté royal 
n° 462 du 17 septembre 1986, instituant un droit d'inscription 
dans l'enseignement de promotion sociale, la formulation des 
« demandeurs d'emploi " pouvait prêter à confusion. 

Enfin, il est expressément prévu que les formations inférieures 
à 40 heures/ année échappent au droit d'inscription eu égard au 
fait qu'elles ne bénéficient pas de subsides de fonctionnement. 

§ 6. le Ministre des Affaires sociales 

1. GENERALITES 

A. Base légale 
Les arrêtés royaux de pouvoirs spéciaux trouvent leur base 

légale dans : 
- l'article J•", 2°, de la loi du lï mars 1986 attribuant certains 

pouvoirs spéciaux au Roi. 
Cette disposition accorde au Roi la compétence, par arrêté 

délibéré en Conseil des Ministres, de prendre toutes les mesures 
utiles en vue de maîtriser, de limiter ou de réduire les dépenses 
publiques, et d'alimenter les recettes non fiscales du Trésor, plus 
précisément : 

,1) en modifiant les règles relatives à la comptabilité de l'Etat 
et au contrôle et à la gestion de certains organismes d'intérêt 
public; 

b) en fixant le montant, les conditions et les modalités d'octroi 
des subventions, indemnités, allocations et dépenses d'autre na- 
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ven vast te stellen die, geheel of ten dele, rechtstreeks of onrecht­ 
streeks, ten laste van de Staat zijn; 
c) door de openbare instellingen of de instellingen gesubsi­ 

dieerd door de openbare machten te rationaliseren en hun op­ 
drachten opnieuw te definiëren; 
d) door de wettelijke bepalingen te wijzigen die uitgaven ten 

laste van de Staat tot gevolg hebben; 
- artikel 1, 3°, van de wet van 27 maart 1986 tot toekenning 

van bepaalde bijzonder machten aan de Koning. 
Deze bepaling verleent aan de Koning de bevoegdheid, bij in 

Ministerraad overlegd besluit, alle nuttige maatregelen te nemen 
teneinde de reglementering, de financiering, de organisatie, de 
werking en de controle van de verschillende stelsels en sectoren 
van de sociale zekerheid aan te passen of te wijzigen, erover 
wakend dat, wat de vervangingsinkomens en andere sociale 
vergoedingen betreft, de koopkracht van de minstbegoeden inte­ 
graal beveiligd wordt en zonder afbreuk te doen aan de funda­ 
mentele beginselen en doelstellingen van de sociale zekerheid, 
gebaseerd op de verzekering en de solidariteit. 

B. Opsomming van de koninklijke besluiten 
Koninklijk besluit nr. 476 tot wijziging van de modaliteiten 

van de tenlastelegging van de aanvullende uitkeringen bedoeld bij 
het koninklijk besluit van 9 december 1965 rot vaststelling van 
het bedrag en van de voorwaarden betreffende de toekenning van 
een aanvullende uitkering aan sommige in Frankrijk tewerkge­ 
stelde: grens- of seizoenarbeiders en .1.111 hun weduwen. 

Koninklijk besluu nr. 484 van 22 december 1986 tot wijziging 
van de artikelen 9 en Hl van de wet van 7 augustus 1974 tot 
insrclling van het recht op een bestaansminimum. 

Koninklijk besluit nr. 491 tot wijziging van de wet van 25 april 
19.B omirent de pensioenregeling van het gemeentepersoneel. 

Koninklijk besluit nr. 501 tot wijziging van artikel 38 van de 
wet van 29 juni 1981 houdende de algemene beginselen van de 
sociale zekerheid voor werknemers. 

Koninklijk besluit nr . .S02 tor wijziging van de wet van 1 au­ 
gustus 1985 houdende -.,,ciale bepalingen. 

C. Commentaar 
Koninklijk besluit nr. 476 strekt ertoe de uitgaven die de 

toepassing van het koninklijk besluit van 9 december 1965 toc 
vaststelling van het bedrag en van de voorwaarden betreffende 
de toekenning van een aanvullende uitkering aan sommige in 
Frankrijk rewerkgesrelde grens- of seizoenarbeiders en aan hun 
weduwen medebrengr, niet langer ten laste ,e leggen van de 
begroting van het Ministerie van Sociale V oorzorg, doch ten laste 
van de begrotingen van respectievelijk her Rijksinstituut voor 
Ziekte- en lnvahdirensverzekering, sector uitkeringen \'O0r loon­ 
trekkenden, het Fonds voor Arbeidsongevallen of het Fonds voor 
de Beroepsziekten, naargelang de aanvullende uitkeringen wor­ 
den verleend bij de uirkeringen toegekend ingevolge een arbeid­ 
songeschiktheid wegens respectievehjk ziekte of moederschap, 
arbeidsongeval of beroepsziekte. 

Koninklijk besluit nr. 484. Het aantal beslissingen waarbij het 
bestaansminimum door de openbare centra voor maarschappe­ 
lijk welzijn wordt toegekend is in de loop van de laatste jaren 
aanzienlijk toegenomen, 

Daarmee gaat een stijging gepaard van het aantal dossiers dat 
door de centra bij het bevoegd bestuur wordt ingediend met het 
oog op het bekomen van de bij artikel 18 van de wet van 
7 augustus 1974 tot instelling van het recht op een bestaansmini­ 
mum bepaalde staatstoelage. 
Teneinde de uitgaven in deze sector beter te beheersen door het 

bijhouden van betrouwbare statistieken, de overbelasting ce ver­ 
mijden bij de admimstrane ingevolge de toename van het aantal 
dossiers en toch de procedure tol vereffening van de toelagen 1e 

ture qui sont, en tout ou en partie, directement ou indirectement, 
à charge de l'Etat; 
c) en rationalisant les institutions publiques ou subvention­ 

nées par les pouvoirs publics et en redéfinissant leurs missions; 

d) en modifiant les dispositions légales entraînant des dépen­ 
ses à charge de l'Etat; 
- l'article 1er, 3°, de la loi du 27 mars 1986 attribuant certains 

pouvoirs spéciaux au Roi. 
Cette disposition accorde au Roi la compétence, par arrêté 

délibéré en Conseil des Ministres, de prendre toutes les mesures 
utiles en vue d'adapter ou de modifier la réglementation, le 
financement, l'organisation, le fonctionnement et le contrôle des 
différents régimes et secteurs de la sécurité sociale en veillant, en 
ce qui concerne les revenus de remplacement et autres allocations 
sociales, à sauvegarder intégralement le pouvoir d'achat des 
personnes les moins favorisées et sans porter atteinte aux princi­ 
pes et objectifs fondamentaux de la sécurité sociale, fondés sur 
l'assurance et la solidarité. 

B. Enumération des arrêtés royaux 
Arrêté royal n° 476 modifiant les modalités de prise en charge 

des allocations complémentaires instaurées par l'arrêté royal du 
9 décembre 1965 déterminant le montant et les conditions d'oc­ 
troi d'une allocation complémentaire à certains travailleurs fron­ 
taliers ou saisonniers occupés en France et à leurs veuves. 

Arrêté royal n° 484 du 22 décembre 1986 modifiant les arti­ 
cles 9 et 10 de la loi du 7 août 1974 instituant le droit à un 
minimum de moyens d'existence. 

Arrêté roval n° 491 modifiant la loi du 25 avril J 933 relative 
à la pension du personnel communal. 

Arrêté royal n° 501 modifiant l'article 38 de la loi du 29 juin 
1981 établissant les principes généraux de la sécurité sociale des 
travailleurs salariés. 

Arrêté royal n° 502 modifiant la loi du 1 c:r août 1985 portant 
des disposirions sociales. 

C. Commentaire 
L'arrêté royal n° 476 vise, en ce qui concerne les dépenses 

découlant de l'application de l'arrêté royal du 9 décembre 1965 
déterminant le montant et les conditions d'octroi d'une allocation 
complémentaire à certains travailleurs frontaliers ou saisonniers 
occupés en France er à leurs veuves, à ne plus les mettre à charge 
du budget du Ministère de la Prévoyance sociale, mais à charge 
des budgets respecnvernenr de l'Institut National d'Assurance 
Maladie-Invalidité, secteur indemnités pour travailleurs salariés, 
du Fonds des Accidents du Travail ou du Fonds des Maladies 
professionnelles, selon que les allocations complémentaires sont 
accordées en complément des allocations octroyées du chef d'une 
incapacité de travail due respectivement à une maladie ou une 
maternité, un accident du travail ou une maladie professionnelle. 

Arrêté royal n'' 484. Le nombre des décisions d'octroi du 
minimum d~ moyens d'existence par les centres publics d'aide 
sociale a considérablement augmenté au cours des dernières 
années. 

li en résulte un accroissement corrélatif du nombre de dossiers 
introduits par les centres auprès de l'administration compétente 
en vue d'obtenir la subvention de l'Etat prévue par l'article 18 de 
la loi du 7 août 1974 instituant le droit à un minimum de moyens 
d'existence. 

En vue de mieux maitriser les dépenses de ce secteur par la 
tenue de statistiques fiables, d'éviter les charges administratives 
qui résulteraient de cet accroissement du nombre de dossiers, tout 
en réalisant une accélération de la procédure de liquidation des 
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bespoedigen, is het volstrekt noodzakelijk zo spoedig mogelijk de 
informatica in deze sector in te voeren. 
Voor de verwezenlijking van dit doel is het noodzakelijk dat 

de bewijsstukken van de uitgaven eens per maand samen worden 
overgemaakt op de wijze die door de Koning moet worden 
bepaald. Daarvoor is een wijziging nodig van artikel 9, § 3, van 
de wet van 7 augustus 1974 waarin nu wordt bepaald dar de 
beslissingen binnen de acht dagen moeten betekend worden aan 
de Minister en van artikel 10 van dezelfde wet. 

Het koninklijk besluit nr. 491 wijzigt de wet van 25 april 1933 
omtrent de pensioenregeling van het gemeentepersoneel. 

Bij hoofdstuk I van de wet van 1 augustus 1985 houdende 
sociale bepalingen werd het Bijzonder Kinderbijslagfonds voor de 
plaatselijke en gewestelijke overheidsdiensten omgedoopt tot 
" Rijksdienst voor Sociale Zekerheid van de provinciale en plaat­ 
selijke overheidsdiensten». Naast zijn specifieke opdrachten in­ 
zake de kinderbijslagregeling, kreeg deze Rijksdienst als taak alle 
bijdragen voor sociale zekerheid te innen die door zijn aangeslote­ 
nen verschuldigd zijn. 

ln een eerste fase werd deze inningsraak voorzien voor de 
sociale bijdragen die op alle betrokken personeelsleden van toe­ 
passing zijn. Vanaf I januari 1986 werd deze regeling van 
kracht. 
ln een tweede fase werd bij koninklijk besluit van 15 juli 1986 

deze inningseaak uitgebreid, 0.111. tot de inning v.111 de bijdragen 
voor de pensioenregeling van het personeel van de gemeenten 
,1,1ngcslo1en bij de Omslagkas voor Gemeentelijke Pensioenen. 
Deze bijkomende inningsraak gaat in per I ianuan l 98ï. 

ln de huidige wetgeving omtrent de pensioenregeling van het 
gemeentepersoneel, is voorzien dar de Omslagkas der gemeente­ 
lijkc pensioenen ieder jaar de pensioenuitgaven van het vorige 
jaar over de gemeenten verdeelt in verhouding tot de wedden die 
in iedere gemeente gedurende het vorige dienstjaar aan de aange­ 
slotenen betaald werden. 
Dit betekent dat de inkomsten van dt' Omslagkas voor een 

bepaald jaar overeenkomen, niet met de uitgaven van datzelfde 
jaar. doch mer de uitgaven van het voorbije [aar. 
He, verschil tussen deze inkomsten en uitgaven wordt door de 

Staat gedragen, en berekent een steeds groeiende uitgave. 
Om deze reden werd beslist de aangroei van deze prefinancie­ 

ring door de Staar aan de Omslagkas stop te zetten door de 
inkomsten te berekenen in functie van de uitgaven van het 
lopende jaar en berekend op de loonmassa van het lopende jaar. 
Bovendien werd beslist dat een deel van de prefinanciering van 
het verleden, nl. 1,2 miljard aan de Staat zal worden terugge­ 
stort. 1,2 miljard, zijnde her verschil tussen 7,2 miljard ; = het 
geraamde bedrag van prcfinanciering voor de gemeentelijke pen­ 
sioenen 198ï) en 6 miljard (=het inlopen ,·.m de verhoging van 
de personenbelasting, verschuldigd door de Staar aan de gemeen­ 
ten overeenkomstig het in koninklijk besluit nr. 201 gehuldigde 
principe). Hiertoe werd bij koninklijk besluit nr. 423 van 2.3 juli 
1986 de mogehjkheid gegeven :1.1n de R.S.Z.P.r.o. een lernng 
aan te gaan bij het Hulpfonds rot financieel herstel \',m de 
gemeenten. 
Teneinde tot een eenheid te komen in de uitbetaling van de 

pensioenen en de regelen omtrent samenvoeging, gemengde loop­ 
banen en inhoudingen beter te kunnen toepassen, werd eveneens 
beslist dar vanaf I januari l 98ï de berekening en de toekenning 
der gemeentelijke pensioenen voortaan toevertrouwd wordt aan 
de Admirustrarie der Pensioenen. 
Ten slotte wordt in her kader \ an hogergenoemdc herschikking 

en rationalisering. de Omslagk.rs afgeschaft, en 1.11 haar functie 
worden overgenomen duur de R.S.Z.P.P.O. 

subventions, il est indispensable d'appliquer dans les plus brefs 
délais les procédés de l'informatique à ce secteur. 

La réalisation de cet objectif postule que les documents justifi­ 
catifs des dépenses fassent l'objet d'une transmission mensuelle 
groupée selon les modalités déterminées par le Roi, ce qui nécessi­ 
te une modification de l'article 9, § 3, de la loi du 7 août 1974 
qui prévoit actuellement que les décisions doivent être notifiées 
dans les huit jours suivant la décision au Ministre et de l'article 1 O 
de la même loi. 

L'arrêté roval n° 491 modifie la loi du 25 avril 1933 relative 
à la pension du personnel communal. 

Au chapitre I'" de la loi du 1er août 1985 portant des disposi­ 
tions sociales, la Caisse spéciale d'allocations familiales des admi­ 
nistrations locales et régionales a été rebaptisée en « Office natio­ 
nal de Sécurité sociale des administrations provinciales et loca­ 
les ». Hormis ses tâches spécifiques en matière du régime des 
allocacions familiales, l'Office doit également se charger de la 
perception de toutes les cotisations de sécurité sociale dues par 
ses affiliés. 

En une première phase, cette tâche de perception était prévue 
pour les cotisations sociales applicables à tous les membres du 
personnel concernés. Cette réglementation entrait en vigueur au 
1er janvier 1986. 

En une deuxième phase, cette tâche de perception a été étendue 
par l'arrêté royal du 15 juillet 1986, entre autres à la perception 
des cotisations du régime des pensions pour le personnel commu­ 
nal affilié à la Caisse de répartition des Pensions communales. 
Cette tâche de perception supplémentaire entre en vigueur le 
1 "r janvier 1987. 
Dans la législation actuelle concernant le régime des pensions 

du personnel communal, il est prévu que la Caisse de répartition 
des Pensions communales répartit chaque année les dépenses 
pour les pensions de l'année précédente entre les communes en 
proportion des rémunérations payées aux affiliés dans chaque 
commune au cours de l'exercice précédent. 

Ceci signifie que les revenus de la Caisse de répartition pour 
une certaine année correspondent non pas aux dépenses de la 
même année mais à celles de l'année précédente. 

La différence entre ces revenus et dépenses est à charge de 
l'Etat, et signifie une dépense croissante constante. 
C'est pour cette raison qu'il a été décidé d'arrêter la croissance 

de cc préfinancement de l'Etat à la Caisse de répartition en 
calculant les revenus en fonction des dépenses de l'année en cours 
et calculés sur la masse salariale de l'année en cours. En outre il 
a été décidé de rembourser à l'Etat une partie du préfinancement 
du passé, c'est-à-dire 1,2 milliard. Ce 1,2 milliard étant la diffé­ 
rence entre 7 ,2 milliards ( = montant présumé du préfinancement 
des pensions communales en 1987) et 6 milliards ( = rattrapage 
de l'augmentation de l'I.P.P. dû par l'Etat aux communes suite 
au principe énoncé dans l'arrêté royal n° 202). Pour ce faire, 
l'arrète royal n° 423 du 23 juillet 1986 donne la possibilité à 
ro.N.S.S.A.P.L. de conclure un prêt auprès du Fonds d'aide au 
redressement financier des communes. 

Afin d'aboutir à une conformité dans le paiemenc des pensions 
et de mieux appliquer les règles de cumul, de carrière mixte et 
de retenues, il a été également décidé qu'à partir du I'" janvier 
1987 le calcul et l'octroi des pensions communales seraient doré­ 
nav anr confies à l'Administration des Pensions. 

Enfin, dans Ic cadre du remaniement et de la rationalisation 
susmentionnés, la Caisse: de répartition sera supprimée, et sa 
fonction sera reprise par l'O.N.S.S.A.P.L. 
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Koninklijk besluit nr. 501 strekt ertoe een aantal categorieën 
expliciet uit te sluiten uit het toepassingsgebied van koninklijk 
besluit nr. 401 van 18 april 1986. 
Het betreft hier met name volgende categorieën van werkne­ 

mers: 
1) de dienstboden, bedoeld bij artikel 5 van het koninklijk 

besluit van 28 november 1969; 
2) de leerlingen, bedoeld bij artikel 4 van het koninklijk besluit 

van 28 november 1969 en de deeltijds leerplichtige werknemers, 
bedoeld bij artikel Sbis van het koninklijk besluit van 28 novem­ 
ber 1969; 
3) de met fooien of bedieningsgeld bezoldigde werknemers, de 

zeevissers en de sportbeoefenaars; 
4) de taxi-chauffeurs voor personenvervoer; 
5) de minder-validen tewerkgesteld in een beschuttende werk­ 

plaats. 
V oor de universitaire instellingen wordt bepaald dat zij de 

loonmatiging voor al hun personeelsleden toepassen, maar dat zij 
vanwege de R.S.Z. een teruggave van die bijdragen kunnen 
bekomen ten belope van het loonmatigingspercentage beperkt tot 
de werkingstoelagen bestemd voor het personeel. 

Koninklijk besluit nr. 502. Bij de wet van I augustus J 985 
houdende: sociale bepalingen wordt de Rijksdienst voor Sociale 
Zekerheid ,,ao de provinciale en plaatselijke overheidsdiensten 
(het voor deze wet genoemde " Bijzonder Kinderbijslagfonds ") 
naast ;rijn specifieke opdrachten inzake de kinderbijslagregeling, 
belast met de inning en invordermg van de sociale zekerheidsbii­ 
dragen die door zijn aangeslotenen voor hun personeel verschul­ 
digd zijn. 

Uit de praktijk is gebleken dat een aantal wijzigingen noodza­ 
keluk lijn aan de wet van J augustus J 985. 
Het gaat hier meer bepaald om de verjaringstermijn van 

schuldvordermgcn, de ambtshalve afname bij het Gemeentekre­ 
diet en de precisering van de inningstaak van de R.S.Z.P.P.O. 

ll. ZIEKH- E'.'1. 1:--V:\I.IDIH.ITWERZEKFRl:-.G 

A. Wettelijke grondslag 
Het hiernavolgende koninklijk besluit vindt zijn rechtsgrond in 

artikel 1, .l", van de wet van 27 maart 1986 tot toekenning van 
bepaalde bijzondere machten waarin aan de Koning de bevoegd­ 
heid verleend wordt alle nuttige maatregelen re nemen teneinde 
de reglementering, de financiering, de organisatie. de werking en 
de controle van de verschillende stelsels en sectoren van de sociale 
zekerheid aan te passen of te wijzigen. 

H. Titel vm1 het ko11i11kl1rk besluit 
Koninklijk besluit nr. 500 ,. an 3 J december 1986 tot wijziging 

van de wet van 9 augustus 1963 tot instelling en organisatie van 
een regeling voor verplichte ziekte- en invahdneirsverzekering. 

C. Commentaar 
Koninklijk besluir nr. 500 voorziet in een door de Koning vast 

Il' stellen verzekeringsregernocrkorning voor de rechthebbenden 
die in het kader van een bronkuur worden behandeld in één van 
de 430 plaatsen die door de Koning worden aangewezen in de 
instellingen die op .31 december J 986 in het kader van de wet op 
de ziekenhuizen waren erkend .ils dienst voor rhermalisme (S). 

Aan het genot van de verzekeringsregemoetkoming zijn bepaal­ 
de voorwaarden verbonden. Deze voorwaarden, die door de 
Koning zullen worden bepaald. zullen inzonderheid betrekking 
hebben op de duur ,·.m de bronkuur en op de frequentie waarin 
deze behandelingen mogen worden herh.i.ild nm een verzcke­ 
rrngstcgernoerkonung re kunnen genictl·n. 

L'arrêté royal n° 501 vise à exclure explicitement certaines 
catégories du champ d'application de l'arrêté royal n° 401 du 
18 avril 1986. 

Il s'agit des catégories suivantes de travailleurs salariés: 

1) le personnel domestique visé à l'article 5 de l'arrêté royal du 
28 novembre 1969; 
2) les apprentis, visés à l'article 4 de l'arrêté royal du 28 no­ 

vembre 1969 et les travailleurs soumis à l'obligation scolaire à 
temps partiel visés à l'article Sbis de l'arrêté royal du 28 novem­ 
bre 1969; 
3) les travailleurs manuels rémunérés avec des pourboires ou 

du service, les pêcheurs de haute mer et les sportifs; 
4) les chauffeurs de taxis pour le transport de personnes; 
5) les handicapés occupés dans un atelier protégé. 

Pour les institutions universitaires, il est déterminé que la 
modération salariale doit être appliquée à tous les membres de 
leur personnel, mais qu'elles peuvent prétendre à charge de 
l'O.N.S.S. d'un remboursement de tette cotisation à concurrence 
du pourcentage de la modération salariale, limité au subside de 
fonctionnement destiné au personnel. 

L'arrêté royal n° 502. La loi du l '" août 1985 portant des 
dispositions sociales stipule que l'Office National de Sécurité 
Sociale des administrations provinciales et locales (précédem­ 
ment" la Caisse spéciale d'allocations familiales» avant cette loi), 
hormis ses tâches spécifiques en matière de régime des allocations 
familiales, se charge dans le futur de la perception des cotisations 
de sécurité sociale dues par ses affiliés. 

La pratique démontre que certaines modifications sont néces­ 
saires à la loi du 1 ter août 1985. 

li s'agit plus particulièrement de la prescription des créances, 
du prélèvement d'office auprès du Crédit communal et d'une 
précision de la tâche de perception de l'O.N.S.S.A.P.L. 

ll. ASSURANCE MALADIE-INVALIDITE 

A. Base légale 
L'arrêté royal de pouvoirs spéciaux trouve sa base légale dans 

l'article l '", 3°, de la loi du 27 mars 1986 attribuant certains 
pouvoirs spéciaux au Roi, lequel dispose que le Roi peut prendre 
toutes les mesures utiles en vue d'adapter ou de modifier la 
réglementation, le financement, l'organisation, le fonctionne­ 
ment et le contrôle des différents régimes et secteurs de sécurité 
sociale. 

B. Ture de l'arrêté royal 
Arrèté roval n° 500 du 31 décembre 1986 modifiant la loi du 

9 août J 963 instituant et organisant un régime d'assurance obli­ 
gatoire contre la maladie et l'invalidité. 

C. Commcntatre 
L'arrêté royal n" 500 prévoit une intervention de l'assurance, 

ii fixer par le Roi, pour les bénéficiaires traités dans le cadre d'une 
cure thermale dans une des 430 places, désignées par le Roi, dans 
les institutions qui, au 31 décembre 1986, étaient agréées comme 
services de thermalisme (S) dans le cadre de la loi sur les hôpitaux. 

L'obtention de l'intervention de l'assurance est liée à certaines 
conditions. Ces conditions, qui seront déterminées par le Roi, se 
rapporteront notamment à la durée de la cure thermale et à la 
fréquence :1 laquelle ces traitements pourront être répétés pour 
faire l'objet d'une intervention de l'assurance. 
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Het genot van de verzekeringstegemoetkoming in de bronk­ 
uren verhindert meteen de terugbetaling van iedere geneeskundi­ 
ge verstrekking die in het kader van een bronkuur aan de recht­ 
hebbenden is verleend. 

III. JAARLIJKSE VAKANTIE 

A. Wettelijke grondslag 
Het hiernavolgend koninklijk besluit nr. 475 vindt zijn rechts­ 

grond in artikel 1, 2°, ben d, en 3, § 2, van de wet van 27 maart 
1986 tot toekenning van bepaalde bijzondere machten aan de 
Koning. Bedoelde bepaling geeft aan de Koning de bevoegdheid 
om alle nuttige maatregelen te nemen met het oog op de gezond­ 
making van de openbare financiën door de wettelijke bepalingen 
te wijzigen die ten laste van de Staat uitgaven tot gevolg hebben. 

B. Titel van het koninklijk besluit 
Koninklijk besluit nr. 475 tot wijziging van de besluitwet van 

14 april 1945 betreffende de bijkomende voordelen bij de jaar­ 
lijkse vakantie ten gunste van de mijnwerkers van de steenkolen­ 
mijnen. 

C. Commentaar 
Koninklijk besluit nr. 475 wijzigt het tweede lid van artikel 1 

van het wetsbesluu van 14 april 1945 op de bijkomende voorde­ 
len voor her jaarlijks verlof van de mijnwerkers dat kosteloze 
vervoerbewijzen ten laste van de rijksbegroting toekende. Vanaf 
1 januari 1986 zal deze: last gedragen worden door het Nationaal 
Pensioenfonds voor Mijnwerkers waarvan het financieel even­ 
wicht tijdens de laatste jaren werd hersteld. 

IV. '1t1ERKGELEGENHEID 

A. Wettelijke grondslag 
De hiernavolgende koninklijke besluiten vinden hun rechts­ 

grond in artikel 1. 3° en 6°, van de wet van 27 maart 1986 tot 
toekenning van bepaalde bijzondere machten aan de Koning. 

Deze bepalingen verlenen aan de Koning de bevoegdheid alle 
nuttige maatregelen te nemen teneinde de reglementering, de 
financiering. de organisatie, de werking en de controle van de 
verschillende stelsels en sectoren van sociale zekerheid aan te 
passen of te wijzigen en bij te dragen tot het scheppen van 
werkgelegenheid en het opslorpen van de werkloosheid door : 
a) de sociale zekerheidsbijdrage van de werkgevers af te schaf­ 

fen, te verminderen of op een andere wijze te verdelen; 
b) specifieke maatreglen voor de jongeren en de leerkrachten; 

c) maatregelen tot aanpassing van de huidige programma's ter 
opslorping van de werkloosheid; 

B. Opsomming van de ko11i11klijke besluiten 
Koninklijk besluit nr. 48.l van 22 december 1986 tot vermin­ 

dering van de sociale zekerheidsbijdragen van de werkgevers bij 
de indienstneming van dienstboden. 

Koninklijk besluit nr. 49.3 betreffende de bevordering van de 
tewerkstelling in de sociale sector. 

Koninklijk besluit nr. 497 tot wijziging van de wet van 29 juni 
1981 houdende de algemene beginselen van de sociale zekerheid 
voor werknemers. 

Koninklijk besluit nr. 498 houdende tijdelijke vermindering 
van de sociale zekerheidsbijdragen van de werkgever, ter bevor­ 
dering van de indiensmeming van jonge werkzoekenden en van 
langdurig werklozen. 

Koninklijk besluit nr. 499 tot regeling van de sociale zekerheid 
van sommige kansarme Jongeren. 

L'obtention de l'intervention de l'assurance dans le coût des 
cures thermales empêche de ce fait le remboursement de toute 
prestation de santé dispensée aux bénéficiaires dans le cadre d'une 
cure thermale. 

Ill. V A CANCES ANNUELLES 

A. Base légale 
L'arrêté royal n° 4 7 5 qui suit est pris en vertu de l'article 1er, 

2°, b et d, et 3, § 2, de la loi du 27 mars 1986 attribuant certains 
pouvoirs spéciaux au Roi. Cette disposition accorde au Roi la 
compétence de prendre toutes les mesures utiles à l'assainissement 
des finances publiques en modifiant les dispositions légales des 
dépenses à charge de l'Etat. 

B. Titre de l'arrêté royal 
Arrêté royal n° 475 modifiant l'arrêté-loi du 14 avril 1945 sur 

les avantages complémentaires aux vacances annuelles des ou­ 
vriers mineurs des charbonnages. 

C. Commentaire 
L'arrêté royal n° 475 vise à modifier le deuxième alinéa de 

l'article l '" de l'arrêté-loi du 14 avril 1945 sur les avantages 
complémentaires aux vacances annuelles des ouvriers mineurs 
des charbonnages. lequel octroyait des titres de voyage gratuit à 
charge du budget de l'Etat. Dès le 1 cr janvier 1986, la charge en 
sera supportée par le Fonds national de retraite des ouvriers 
mineurs dont l'équilibre financier a été rétabli au cours de ces 
dernières années. 

IV. L'EMPLOI 

A. Base légale 
Les arrêtés royaux de pouvoirs spéciaux trouvent leur base 

légale dans l'article 1er-, 3° et 6°, de la loi du 2ï mars 1986 
attribuant certains pouvoirs spéciaux au Roi. 
Ces dispositions accordent au Roi la compétence de prendre 

toutes les mesures utiles afin d'adapter ou de modifier la régle­ 
mentation, le financement, l'organisation, le fonctionnement et 
Ic contrôle des différents régimes et secteurs de la sécurité sociale 
et contribue à la création d'emplois et à la résorption du chô­ 
mage: 
a) par la suppression, la diminution ou par une autre réparti­ 

tion des cotisations patronales de sécurité sociale; 
b) par des mesures spécifiques pour les jeunes et les ensei­ 

gnants; 
c) par des mesures visant à adapter les programmes actuels de 

résorption du chômage; 

B. Enumération des arrêtés royaux 
Arrêté royal n° 483 du 22 décembre 1986 portant réduction 

des cotisations patronales de sécurité sociale pour l'engagement 
de travailleurs domestiques. 

Arrêté royal n° 493 relatif à la promotion de l'emploi dans le 
secteur social. 

Arrêté royal n° 497 portant modification de la loi du 29 juin 
1981 établissant les principes généraux de la sécurité sociale des 
travailleurs salariés. 

Arrêté royal n° 498 portant réduction temporaire des cotisa­ 
tions patronales de sécurité sociale en vue de favoriser l'engage­ 
ment de jeunes demandeurs d'emploi et de chômeurs de longue 
durée. 

Arrêté royal n" 499 ponant réglementation de la sécurité 
sociale de certains jeunes défavorisés. 



- 128/28 - 85/86 [ 26 l 

C. Commentaar 
In koninklijk besluit nr. 483 wordt aan de natuurlijke persoon, 

die sinds 1 januari 1980 niet als werkgever onderworpen is 
geweest aan de sociale zekerheid, en die een werknemer aanwerft, 
welke sedert ten minste zes maanden ofwel uitkeringsgerichtigde 
werkloze is, ofwel het bestaansminimum geniet, vrijstelling gege­ 
ven van de patronale bijdragen voor de sociale zekerheid. 
De vrijstelling geldt niet voor de bijdragen voor jaarlijkse 

vakantie, en de vrijstelling ontheft bedoelde werkgever niet van 
de verplichting een arbeidsongevallenverzekering af te sluiten. 
De vrijstelling is bovendien enkel bedoeld voor de aanwerving 

van huispersoneel. 
Koninklijk besluit nr. 493. Op dit ogenblik kent men binnen 

de non-profitsector drie grote tewerkstellingsprogramma's, nl. de 
Tewerkgestelde Werklozen, het Bijzonder Tijdelijke Kader en het 
Derde Arbeidscircuit. 

Anderzijds werd door het koninklijk besluit van 2 augustus 
1985 houdende maatregelen tot bevordering van de tewerkstel­ 
ling in de non-profitsector, aan sommige instellingen de mogelijk­ 
heid geboden om onder bepaalde voorwaarden een deel van de 
loonmatiging aan te wenden voor bijkomende tewerkstelling. 
Deze maatregel, recyclage van de loonmatiging genoemd, ziet 
eruit als volgt: instellingen die 2 % van de voltijdse betrekkingen 
omzetten in halftijdse betrekkingen en daarenboven l % netto­ 
bijkomende aanwervingen (uitgedrukt in volnidse equivalenten) 
realiseren, omvangen een tegemoetkoming ten belope van l % 
van Je loonmassa, verhoogd met de patronale bijdragen. 
De Regering heeft gemeend dat deze maatregel moet worden 

versterkt, verlengd en uitgebreid. 
Daarenboven wordt aan de Ministers of de leden van de 

Executieve, de mogelijkheid gegeven om binnen de sectoren 
waarvoor zij bevoegd zijn, een harmonisatie van de tewerkstel­ 
lingsprogramma's te realiseren en een globale werkgelegenheids­ 
politiek uit te stippelen. 
Hiertoe wordt binnen het Interdepartementaal Begrotings­ 

fonds, opgericht door koninklijk besluit nr. 25 van 24 maart 
1982 een nieuwe afdeling "sociale sector " opgericht. 
De Ministers en de icyen van de Executieve zullen, mits het 

afsluiten van een overeenkomst met de Minister van Tewerkstel­ 
ling en Arbeid, toegang kunnen krijgen tot de afdeling "sociale 
sector" van dit fonds. 
Om de tussenkomst van het Fonds te verkrijgen moet, voor de 

categorie van instellingen en diensten waarvoor een overeen­ 
komst wordt gesloten, worden overgegaan tot de realisatie van 
1 tot 2 'Yo netto-bijkomende aanwervingen en Je bevordering van 
de deeltijdse arbeid zodat het globaal resultaat voor de betrokken 
instellingen en diensten gelijkwaardig is aan de inspanningen 
bedoeld in het koninklijk besluit van 2 augustus 1985 houdende 
maatregelen ter bevordering van de tewerkstelling in de non-pro­ 
fitsector en het koninklijk besluit van 21 januari 1987 houdende 
nieuwe maatregelen ter bevordering van de tewerkstelling in de 
non-profitsector. 
De overeenkomst gesloten met de Minister van Tewerkstelling 

en Arbeid zal dan ook moeren voorzien welke precicse inspannin­ 
gen door de betrokken instellingen en diensten moeten worden 
geleverd op het vlak van de deeltijdse arbeid, bijkomende in­ 
dienstnemingen en de harmonisatie van de rewerkstellingspro­ 
grarnma's. Teneinde tegemoet te komen aan bezorgdheden ver­ 
woord in de adviezen van de Executieve, wordt voorzien dat 
instellingen en diensten met een hoog percentage halftijdse be­ 
trekkingen kunnen worden vrijgesteld van de verplichting om 
voltijdse betrekkingen om te vormen tot halftijdse. 

Koninklijk besluit nr. 497 heeft tot doel artikel 35, § 1. van 
de wet van 2.9 juni 1981 houdende algemene beginselen van de 
sociale zekerheid aan te passen .1.1n de modaliteiten van konink­ 
lijk besluit nr. 492 houdende bepalingen ter bevordering van de 
tewerkstelling. 

C. Commentaire 
Dans l'arrêté royal n° 483, il est prévu que la personne physi­ 

que qui en tant qu'employeur n'était plus assujettie à la sécurité 
sociale depuis le ier janvier 1980 et qui engage un travailleur qui 
est chômeur complet indemnisé depuis au moins six mois ou qui 
bénéficie du minimex, est exonérée des cotisations patronales de 
sécurité sociale. 

L'exonération ne s'applique pas aux cotisations pour les vacan­ 
ces anuelles et ne libère pas l'employeur de l'obligation de con­ 
tracter une assurance contre les accidents du travail. 

L'exonération est d'ailleurs accordée uniquement pour l'enga­ 
gement de personnel domestique. 

Arrêté royal n° 49 3. Actuellement, il existe, dans le secteur non 
marchand, trois grands régimes de remise au travail de chômeurs, 
notamment les Chômeurs Mis au Travail, le Cadre Spécial Tem­ 
poraire et le Troisième Circuit de Travail. 
D'autre pan, l'arrêté royal du 2 août 1985 ponant des mesures 

en vue de promouvoir l'emploi dans le secteur non marchand a 
offert la possibilité à certaines institutions d'affecter une partie 
de la modération salariale à l'embauche complémentaire. Cette 
mesure, appelée recyclage de la modération salariale, s'organise 
de la façon suivante: les institutions qui convertissent 2 % d'em­ 
plois à temps plein en emplois à mi-temps et qui réalisent en outre 
une embauche nette complémentaire de 1 % ( exprimée en équiva­ 
lents temps plein) reçoivent une intervention qui s'élève à 1 % de 
la masse salariale augmentée des cotisations patronales. 

le Gouvernement a estimé que cette mesure devait être renfor­ 
cée, prorogée et étendue. 

En outre, il est donné la possibilité à chaque Ministre ou 
membre des Exécutifs d'harmoniser les programmes de remise au 
travail des chômeurs dans les secteurs pour lesquels ils sont 
compétents et d'y réaliser une politique globale de l'emploi. 

A cet effet, une section "secteur social» est créée à l'intérieur 
du Fonds budgétaire interdépartemental organisé par l'arrêté 
royal n° 25 du 24 mars 1982. 

Les Ministres et les membres des Exécutifs pourront, moyen­ 
nant conclusion d'une convention avec le Ministre de l'Emploi et 
du Travail, avoir accès à la section « secteur social» de ce Fonds. 

Pour obtenir l'intervention du Fonds, la catégorie d'institutions 
et de services pour laquelle une convention a été conclue, doit 
prévoir la réalisation d'une embauche supplémentaire nette et la 
promotion du travail à temps partiel de telle sorte que le résultat 
global pour les institutions et services concernés soit équivalent 
aux efforts prévus par l'arrêté royal du 2 août 1985 portant des 
mesures en vue de promouvoir l'emploi dans le secteur non 
marchand et par l'arrêté royal du 21 janvier 1987 portant de 
nouvelles mesures en vue de promouvoir l'emploi dans le secteur 
non marchand. 

la convention conclue avec le Ministre de l'Emploi et du 
Travail doit aussi prévoir les efforts précis à fournir par les 
institutions et services concernés en matière de travail à temps 
partiel, d'embauche supplémentaire et d'harmonisation des pro­ 
grammes de remise au travail. Afin de rencontrer les remarques 
formulées par les Exécutifs, il est prévu que les institutions et 
services qui ont déjà un pourcentage élevé d'emplois à mi-temps 
peuvent être dispensés de l'obligation de transformer des emplois 
J. temps plein en emplois à mi-temps. 

L'arrêté royal n° 497 a pour but d'adapter l'article 35, § 1er, 
de la loi du 29 juin 1981 établissant les principes généraux de la 
sécurité sociale, aux modalités de l'arrêté roval n° 492 contenant 
des dispositions en faveur de l'emploi. · 
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Artikel 35, § 1, van de voormelde wet van 29 juni 1981 voor­ 
ziet dat werkgevers onder bepaalde voorwaarden voor de han­ 
darbeiders die zij tewerkstellen van een verhoogde vermindering 
van patronale bijdragen voor sociale zekerheid kunnen genieten, 
nl. 4 250 frank per kwartaal in plaats van 1 250 frank per 
kwartaal. 

Voor werkgevers die minder dan 50 werknemers tewerkstellen 
geschiedt deze vermindering automatisch. De overige werkgevers 
dienen een collectieve arbiedsovereenkomst afgesloten in het 
kader van koninklijk besluit nr. 181 van 30 december 1982 na 
te leven. 

Koninklijk besluit nr. 492 houdende bepalingen ter bevorde­ 
ring van de tewerkstelling voorziet in een wettelijke verlenging 
van de collectieve arbeidsovereenkomsten afgesloten in het kader 
van het voormelde besluit nr. 181 van 30 december 1982. Daar­ 
enboven biedt dit besluit de mogelijkheid om voor de jaren 1987 
en 1988 de toepassingsmodaliteiten van de afgesloten akkoorden 
te wijzigen of voor het eerst zulk akkoord af te sluiten. 

Het is dan ook noodzakelijk om te voorzien dat de werkgevers 
die deze nieuwe of wijzigende akkoorden afsluiten het recht 
verkrijgen of behouden op de verhoogde vermindering van patro­ 
nale bijdragen. 

Anderzijds heeft het ontwerp tot doel om ook de werkgevers, 
die onderworpen zijn aan de wet van 16 april 1963 betreffende 
de sociale reclassering van de minder-validen en voor zover ze 
werknemers tewerkstellen in een erkende werkplaats, van Je 
vermindering van patronale bijdragen te laten genieten. 

C. Commentaar 

Koninklijk besluit nr. 498 beoogt de aanwerving van jonge 
werkzoekenden en van langdurige werklozen te bevorderen. 
Daartoe kunnen de ondernemingen die overgaan tot een netto­ 
bijkomende aanwerving van jonge werkzoekenden en van lang­ 
durige werklozen. onder bepaalde voorwaarden genieten van de 
vermindering van de patronale sociale zekerheidsbiidragen tot 
einde 1990. Tijdens het jaar 1991 zal deze vermindering worden 
gehalveerd en in 1992 zal ze tot 25 °Ir, wordt beperkt. De aanwer­ 
vingen dienen te gebeuren tussen 1 januari J 987 en 31 december 
1987. 

De vermindering heeft betrekking op de werkgeversbijdragen 
- met uitzondering van de bijdragen voor jaarlijkse vakantie - 
en de loonmatigingsbijdrage, toegepast op het gewaarborgd mi­ 
nimumloon. Om van het voordeel van dit besluit te kunnen 
genieten moet de werkgever wel in orde zijn met de Rijksdienst 
voor Sociale Zekerheid. 

Koninklijk besluit nr. 499 beoogt een passend sociaal statuut 
te geven aan jonge kansarmen, die in door de Gemeenschappen 
erkende en begeleide projecten worden tewerkgesteld. 

Aan deze probleemgroepen werd door de Komng Boudewijn­ 
stichting een uitvoerige studie gewijd. Het gaat moral om projec­ 
ten die tot doel hebben kansarme jongeren die zich volledig 
buiten het arbeidscircuit bevinden, en ook geen sociale zeker­ 
heidsuitkeringen genieten en die door de maatschappij onge­ 
schikt worden bevonden, via vorming en begeleide tewerkstelling 
een kans te geven zich in de maatschappij te integreren. 

Teneinde enerzijds het maatschappelijk belang van deze initia­ 
tieven te erkennen, en anderzijds een wettelijk kader te voorzien 
onder stricte voorwaarden, teneinde een zekere wildgroei van 
deze initiatieven te beperken, wordt een sociaal zekerheidsstatuut 
voorzien voor deze jongeren. beperkt tot de ziekte- en invalidi­ 
teisverzekering en tot de kinderbijslagen, met vrijstelling van 
patronale bijdragen voor deze sectoren. 

L'article 35, § 1er, de la loi du 29 juin 1981 précitée, prévoit 
que les employeurs peuvent, sous certaines conditions, bénéfi­ 
cier, pour les travailleurs manuels qu'ils occupent, d'une réduc­ 
tion majorée des cotisations patronales de sécurité sociale, c'est­ 
à-dire 4 250 francs par trimestre au lieu de 1 250 francs par 
trimestre. 

Pour les employeurs qui occupent moins de 50 travailleurs, la 
réduction s'effectue automatiquement. Les autres employeurs 
doivent respecter une convention collective de travail conclue 
dans le cadre de l'arrêté royal n° 181 du 30 décembre 1982. 

L'arrêté royal n° 492 contenant des dispositions en faveur de 
l'emploi prévoit le prolongement légal des conventions collectives 
de travail conclues dans le cadre de l'arrêté royal n° 181 du 
30 décembre 1982. En outre, le présent arrêté prévoit la possibi­ 
lité pour les années 1987 et 1988 de modifier les modalités 
d'application des accords conclus ou de conclure un tel accord 
pour la première fois. 

De ce fait, il est nécessaire de prévoir que les employeurs qui 
concluent des accords nouveaux ou des accords modificatifs 
puissent obtenir ou garder la réduction majorée des cotisations 
patronales de sécurité sociale. 

D'autre part, le projet vise à faire bénéficier également les 
employeurs, assujettis à la loi du 16 avril 1963 relative au reclas­ 
sement social des handicapés, et pour autant qu'ils occupent des 
travailleurs dans des ateliers agréés, de la réduction des cotisa­ 
tions patronales. 

C. Commentaire 

L'arrêté royal n° 498 vise à promouvoir l'engagement des 
jeunes demandeurs d'emploi et des chômeurs de longue durée. A 
cet effet, les entreprises qui réalisent une embauche nette supplé­ 
mentaire de jeunes demandeurs d'emploi et de chômeurs de 
longue durée, peuvent sous certaines conditions, bénéficier d'une 
diminution des cotisations patronales de sécurité sociale jusque 
fin l 990. Pendant l'année 1991, la diminution sera réduite de 
moitié et en 199 2, elle sera limitée à 25 % . Les embauches 
devront avoir lieu encre le l'" janvier 1987 et le 31 décembre 
1987. 

La diminution porte sur des cotisations patronales - à l'excep­ 
tion des cotisations pour les vacances annuelles - et les cotisa­ 
tions de modération salariale, appliquée au salaire minimum 
garanti. Pour pouvoir bénéficier de l'avantage du présent arrêté, 
l'employeur doit toutefois être en règle avec l'Office National de 
Sécurité Sociale. 

L'arrêté royal n° 499 vise à donner un statut social adapté aux 
1eunes défavorisés, qui sont occupés dans des projets agréés et 
accompagnés par les Communautés. 

Ces groupes à problèmes ont fait l'objet d'une étude détaillée 
de la Fondation Roi Baudouin. li s'agit surtout de projets ayant 
pour but de donner une chance d'intégration dans la société aux 
jeunes défavorisés qui se trouvent complètement en dehors du 
circuit de travail, qui ne bénéficient pas d'indemnirés de sécurité 
sociale et qui sont estimés inaptes par la société, ce par une 
formation et une mise au travail accompagnée. 

Afin, d'une part, de reconnaitre l'importance sociale de ces 
initiatives et, d'autre part, de prévoir un cadre légal sous de 
strictes conditions ayant pour but de limiter un certain accroisse­ 
ment incontrôlé de ces initiatives, il est prévu un statut de sécurité 
sociale pour ces jeunes, limité à l'assurance maladie-invalidité et 
aux allocauons familiales, avec exonération des cotisations pa­ 
tronales pour ces secteurs. 
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V. PENSIOENEN 

A. Wettelijke grondslag 
De hiernavolgende koninklijke besluiten vinden hun rechts­ 

grond in de artikelen 1, 2°, b, c end, en 3°, en 4, § 4, van de 
wet van 27 maart 1986 tot toekenning van bepaalde bijzondere 
machten aan de Koning. 
Volgens deze bepalingen kan de Koning, bij in Ministerraad 

overlegde besluiten, alle nuttige maatregelen nemen teneinde de 
openbare uitgaven te beheersen, te beperken of te verminderen 
en de niet-fiscale ontvangsten van de Schatkist te stijven, meer 
bepaald: 
a) door het bedrag, de voorwaarden en toekenningsmodalitei­ 

ten van de subsidies, vergoedingen, uitkeringen en andere uitga­ 
ven vast te stellen die, geheel of ten dele, rechtstreeks of onrecht­ 
streeks, ten laste van de Staat zijn; 
b) door de openbare instellingen of de instellingen gesubsi­ 

dieerd door de openbare machten te rationaliseren en hun op­ 
drachten opnieuw te definiëren; 

c) door de wettelijke bepalingen te wijzigen die uitgaven ten 
laste van de Staat tot gevolg hebben. 
Hij kan ook de regelementering, de financiering, de organisa­ 

tie, de werking en de controle van de verschillende regelingen en 
sectoren van de sociale zekerheid aanpassen of wijzigen. 

De tot 31 december 1986 genomen besluiten kunnen terug­ 
werkende kracht hebben tot I januari 1986. 

R. 0/mm,ming 11a11 de lumi11klijk besluiten 
Koninklijk besluit nr. 478 van 5 december 1986 rot wijziging 

van sommige bepalingen van de pensioenregeling van vrijwillig 
verzekerden (Belgisch Staatsblad van 31 december 1986 ). 

Koninklijk besluit nr. 479 un 5 december 1986 houdende 
verlenging van bepaalde tijdelijke maatregelen inzake pensioenen 
voor werknemers en zelfstandigen (Belgisch Staatsblad van 
31 december 1986}. 

C. Commentaar 
Koninklijk besluit ru. 178 behelst de regelingen van de vrije 

verzekering die uitsluitend door de Algemene Spaar- en Lijfrente­ 
kas worden beheerd en die respectievelijk door de wetten betref­ 
fende de verzekering tegen de geldelijke gevolgen van ouderdom 
en vroegtijdige dood. sarnengeordend door het besluit van de 
Regent van 12 september 1946 en door de wet van 12 februari 
1963 lx-treffende de inrichting van een ouderdoms en overle­ 
vingspensioenregeling ten behoeve van de vrijwillig verzekerden. 
worden ingericht. 

ln de loop der laatste jaren is de regeling var. de wet van 1963 
meer en meer in verval geraakt. Dit verval is niet alleen te wijten 
aan de sropzening van de bijdragebetaling maar vooral aan de 
indexering van de renten en aan de snelle stijging van de lasten 
die eruit voortvloeien, Volgens de laatste beschikbare gegevens 
vertoonde de bedoelde regeling aldus een tekort van llï miljoen 
frank. Geplaatst tegenover deze toestand heeft de Algemene 
Spaar- en Lijfrentekas, die deze regeling in beheer heeft, het Rijk 
verzocht de wetrehjkc verplichnngen. hem door de wee , .10 1963 
opgelegd, na te komen, meer bepaald door het deficit aan te 
zuiveren. 
Geconfronteerd mec de omvangrijkheid van deze schuldvorde­ 

ring en met de budgettaire moeilijkheden van het ogenblik, 
voorziet het onderhavig besluit in een geheel van maatregelen die 
niet alleen bedoeld zijn om de toename van de uitgaven in deze 
sector te beperken, maar die het Rijk ook moeten toelaten zijn 
verplichtingen binnen de perken van zijn huidige begrotingsmo­ 
gelijkheden gestand te doen, door een coherente financiële orga­ 
nisatie in het leven cc roepen, die aan de verzekerden de regelmari­ 
ge beuling v.m de voordelen die Lij heden ten dage hebben 
gevestigd. waarborgt. 

V. PENSIONS 

A. Base légale 
Les arrêtés royaux de pouvoirs spéciaux trouvent leur base 

légale dans les articles 1er, 2°, b, cet d, et 3°, et 4, § 4, de la 
loi du 27 mars 1986 attribuant certains pouvoirs spéciaux au 
Roi. 

Selon ces dispositions, le Roi peut, par arrêtés délibérés en 
Conseil des Ministres, prendre toutes les mesures utiles en vue de 
maîtriser, de limiter ou de réduire les dépenses publiques, et 
d'alimenter les recettes non fiscales du Trésor, plus précisément: 

a) en fixant le montant, les conditions et les modalités d'octroi 
des subventions, indemnités, allocations et dépenses d'autre na­ 
ture qui sont, en tout ou en partie, directement ou indirectement, 
à charge de l'Etat; 

b) en rationalisant les institutions publiques ou subventionnées 
par les pouvoirs publics et en redéfinissant leurs missions; 

c) en modifiant les dispositions légales entraînant des dépenses 
à charge de l'Etat. 
li peut aussi adapter ou modifier la réglementation, le finance­ 

ment, l'organisation, le fonctionnement et le contrôle des diffé­ 
rents régimes et secteurs de la sécurité sociale. 

Les arrêtés pris jusqu'au 31 décembre 1986 peuvent rétroagir 
au 1 cr janvier 1986. 

B. Enumération des arrêtés royaux 
Arrêté royal n° 478 du 5 décembre 1986 modifiant certaines 

dispositions du régime de pension des assurés libres (Moniteur 
belge du 31 décembre 1986). 

Arrêté royal n° 479 du 5 décembre 1986 portant prorogation 
de certaines mesures temporaires en matière de pensions pour 
travailleurs salariés et travailleurs indépendants (Moniteur belge 
du 31 décembre l 986}. 

C. Commentaire 
L'arrêté royal n° 478 concerne les régimes d'assurance libre 

gérés exclusivement par la Caisse Générale <i'Epargne et de 
Retraite et organisés respectivement par les lois relatives à l'assu­ 
rance en vue de la vieillesse et du décès prématuré, coordonnées 
par l'arrêté du Régent du 12 septembre l 946 et par la loi du 
12 février 1963 relative à l'organisation d'un régime de pension 
de retraite et de survie au profit des assurés libres. 

Au cours des dernières années, le régime de la loi de 1963 s'est 
progressivement détérioré. Cette détérioration est imputable non 
seulement à l'arrêt du versement de cotisations mais surtout à 
l'indexation des rentes et à la croissance rapide des charges en 
résultant. C'est ainsi que selon les dernières données disponibles 
ledit régime accusait un déficit de l'ordre de 22ï millions. Face 
à cette situation, la Caisse Générale d'Epargne et de Retraite, 
gestionnaire de ce régime, a demandé à l'Etat de remplir les 
obligations légales qui lui étaient imposées par la loi de 1963, 
c'est-à-dire d'apurer ce déficit. 

Devant l'importance de cette créance et face aux problèmes 
budgétaires du moment, le présent arrêté prévoit un ensemble de 
mesures destinées non seulement à limiter la croissance des dé­ 
penses de ce secteur, mais aussi à permettre à l'Etat de remplir 
ses obligations dans les limites de ses possibilités budgétaires 
actuelles tout en mettant en place une organisation financière 
cohérente offrant aux assurés la garantie des paiements réguliers 
des avantages qu'ils se sont constitués à ce jour. 
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Deze maatregelen zijn de volgende: 
1. Beperking van de indexering van de pensioenen van de 

vrijwillig verzekerden. 
2. Spreiding van de aanzuivering van de schuldvordering die 

door de Algemene Spaar- en Lijfrentekas wordt voorgelegd, door 
te voorzien in de jaarlijkse terugbetaling door het Rijk van de 
pensioenuitgaven die ten laste van de regeling van de wet van 
1963 vallen. 
3. Rationalisering van het beheer door de fusie van de regelin­ 

gen van vrijwillige verzekering (Regentsbesluit van 12 september 
1946, wet van 12 februari 1963) en consolidatie van de reserve­ 
fondsen en van het herwaarderingsfonds. 
4. Actualisering van de technische gegevens dienstig voor de 

berekening van de wiskundige reserves. 

Koninklijk besluit nr. 479 strekt ertoe de last van de sraatsrus­ 
senkomsten in de uitgaven van de pensioenregelingen voor werk­ 
nemers en zelfstandigen te verminderen door: 

de uitwerkingen van artikel 10 van de herstelwet van 22 ja­ 
nuari 1985 houdende sociale bepalingen, in 1987 te verlen­ 
gen. Deze bepaling stelt de staatstussenkomst in de uitgaven, 
voortvloeiend uit de toepassing van de regeling van het brug­ 
rustpensioen, vast op 20 % van de lasten; 
toe te laten de staatstussenkomsr ten voordele van de pen­ 
sioenregeling voor zelfstandigen, zoals in 1984, 1985 en 
1986, te verminderen ren belope van de opbrengst van de 
ontvangsten die ten behoeve van deze regeling worden aange­ 
wend en die afkomstig zijn van de marigingsbijdrage die op 
de inkomsten van de zelfstandigen wordt geïnd. 

S 7. De Minister van Landsverdediging 

1\. Wettelijke grondslag 
Artikel 1,2''.aenc,enanikel 3vandewcrvan27 maart 1986 

tot toekenning van bepaalde bijzondere machten aan de Koning 
hebben als grondslag gediend voor besluit nr. 485 van 22 decem­ 
ber 1986, dar door her departement van Landsverdediging is 
genomen. 

8. Opsomming 
Koninklijk besluit nr. 48.5 tot wijziging van de wet van 10 april 

1973 houdende oprichting van een Centrale Dienst voor sociale 
en culturele actie ten behoeve van de leden van de militaire 
gemeenschap. 

C. Commentaar 
Koninklijk besluit nr. 485 strekt ertoe de Centrale Dienst voor 

Sociale en Culturele Actie ten behoeve \·.10 de leden van de 
militaire gemeenschap, instelling van openbaar nut waarvan de 
nationale aard vaststaat. re rationaliseren. 

Koninklijk besluit nr. 90 van 20 augustus 1982 tor wijziging 
,•.111 de wel van 10 april l9ï3, houdende oprichting van de 
C.D.S.C.A. heeft de hiërarchische en organisatorische structuren 
van die dienst grondig gewijzigd. door de bevoegdheden van de 
voorzitter van her behecrsconuré, bi1gcsta:m. voor een reeks 
taken, door Je ondcrvoorzurer van dit comité, uit re breiden. 

De toepassing van die nieuwe structuur, heeft niet de beoogde 
resultaten opgeleverd. Her is in feite gebleken dar de nieuwe, zeer 
omvangrijke bevoegdheden welke aan de voorzitter van her be­ 
heerscomité werden toevertrouwd, hem ertoe verplichten gans 
alleen de leiding van de centrale dienst op zich ce nemen. zonder 
de nochtans onontbeerlijke hulp Lm leidende ambtenaren. 
Her is dus zaak terug re keren naar een organisatie die heter 

bestaanbaar is met de opdrachten van een instelling van openbaar 
nut. Dar oogmerk zal dus kunnen worden bereikt door een 
terugkeer naar die nieuwe organisatie welke een meer uitgebreide 
leiding ornvar , dit· in staar zou z ijn de r.ilrijke problemen her 

Ces mesures sont les suivantes: 
1. Limitation de l'indexation des pensions d'assurés libres. 

2. Etalement de l'apurement de la créance présentée par la 
Caisse Générale d'Epargne et de Retraite, en prévoyant le rem­ 
boursement annuel par l'Etat des dépenses de pension à charge 
du régime de la loi de 1963. 

3. Rationalisation de la gestion par la fusion des régimes de 
l'assurance libre (arrêté du Régent du 12 septembre 1946, loi du 
12 février 1963) et consolidation des fonds de réserve et du fonds 
de péréquation. 
4. Actualisation des données techniques servant au calcul des 

réserves mathématiques. 

L'arrêté royal n° 479 vise à réduire la charge des interventions 
de l'Etat dans les dépenses des régimes de pension des travailleurs 
salariés et des travailleurs indépendants par : 

la prolongation en 1987 des effets de l'article 10 de la loi de 
redressement du 22 janvier 1985 contenant des dispositions 
sociales. Cette disposition fixe l'intervention de l'Etat dans les 
dépenses, résultant de l'application du régime de la prépen­ 
sion de retraite, à 20 % des charges; 
la réduction, comme en 1984, 1985 et 1986, de l'intervention 
de l'Etat au bénéfice du régime de pension des travailleurs 
indépendants, à concurrence du produit des recettes affectés 
au profit de ce régime et provenant de la cotisation de 
modération prélevée sur les revenus des travailleurs indépen­ 
dants. 

§ 7. Le Ministre de la Défense nationale 

A. Base légale 
L'article 1er, 2°, a etc, et l'article 3, § 2 de la loi du 27 mars 

1986 attribuant certains pouvoirs spéciaux au Roi, ont servi de 
base à l'arrêté n° 485 du 22 décembre 1986 pris par le départe­ 
ment de la Défense nationale. 

B. Enumération 
Arrêté royal n° 485 modifiant la loi du 10 avril 1973 portant 

création de l'Office Central d'Acrion Sociale et Culturelle au 
profit des membres de la communauté militaire. 

C. Commentaire 
L'arrêté royal n° 485 vise à rationaliser l'Office Central d'Ac­ 

tion Sociale et Culturelle au profit des membres de la communau­ 
té militaire, organisme d'intérêt public dont le caractère national 
est évident. 

L 'arrêté roval n° 90 du 20 aout 1982 modifiant la loi du 
IO avril l 9ï3. portant création de l'O.C.A.S.C. a profondément 
change les structures hiérarchiques et organisationnelles dudit 
office, en étendant les attributions du président du comité de 
gestion, assisté, pour une série de tâches. des vice-présidents de 
ce comité. 
L1 mise en application de ces nouvelles structures n'a pas 

donné les résultats escomptés. li s'est avéré en fair que les nouvel­ 
les attributions très importantes confiées au président du comité 
de gestion l'obligent à assumer tout seul la direction de l'Office 
Central, sans l'aide, pourtant indispensable, de fonctionnaires 
dirigeants. 

li importe donc de retourner à une organisation plus compati­ 
ble avec les missions qui incombent à un organisme d'intérêt 
public. Cet objectif pourra donc être atteint par le retour à une 
nouvelle organisation. qui comporte une direction plus étendue 
capable de faire face aux nombreux problèmes, notamment 
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hoofd te bieden, inzonderheid op het gebied van sanering en 
rationalisatie, die zich nog steeds bij de centrale dienst stellen. 
Het dient nog te worden aangestipt dat die nieuwe structuur 

de leidende ambtenaar en zijn adjunct in staat zal stellen zich in 
te zetten voor het oplossen van de talrijke statutaire en adminis­ 
tratieve problemen die hangende zijn gebleven, mede omwille van 
de afwezigheid van bekwame leidende ambtenaren. 
Die handelwijze moet noodzakelijkewijze uitmonden op een 

doorgedreven rationalisatie van de C.D.S.C.A. en bijgevolg ook 
op een vermindering van de uitgaven, vermits de aldus ingevoerde 
nieuwe structuur uiteindelijk tot aanzienlijke besparingen moet 
leiden, te danken aan de meer doeltreffende werking van de ganse 
dienst. 

§ 8. De Minister van Middenstand 
en de Staatssecretaris voor Middenstand 

A. Wettelijke grondslag 
Koninklijk besluit nr. 506 van 31 december 1986 vindt zijn 

rechtsgrond in ani kei 1, 2°, en ani kei 3, § 2, van de wet van 
27 maan 1986 tot toekenning van bepaalde bijzondere machten 
aan de Koning. 

De artikelen 1, 3°, en 3, S 4, van dezelfde wet vormen de 
grondslag \'OOr het koninklijk besluit nr. 507 van 31 december 
1986. 

8. 0/J:-ommi11g ,,,,,, de ko11i,ik/ijk,1 besluiten 
Koninklijk besluit nr. 506van31 december 1986 tot wijziging 

van Je wetten betreffende het handelsregister, gecoördineerd op 
20 juli 1964 en van de wet van 18 maart 1965 op het ambachts­ 
register. 

Koninklijk besluit nr. 507 van 31 december 1986 tot wijziging 
van de regelen in verband met de controle op de vrije sociale 
verzekeringskassen voor zelfstandigen. 

C. Commentaar 
Het Centraal Handc'< - en Ambachtsregister, dat een aparte 

dienst uitmaakt van het Ministerie van Middenstand kan in zijn 
huidge vorm de taken waarvoor het werd opgericht niet meer 
uitvoeren. 
Niet alleen Je toename van het werkvolume en de niet-aange­ 

pasrheid van de middelen waarmee deze dienst zijn taken ver­ 
richt, maar ook het feit dat verscheidene wijzigingen en stopzet­ 
ringen van activiteiten niet werden meegedeeld, hebben ertoe 
geleid dat het huidig gegevensbestand van het C.H.A.R. nier 
overeensremr met de werkelijkheid, zodat het quasi totaal on­ 
bruikbaar is. 
Zo kunnen er bijvoorbeeld geen recentre en i of correcte statis­ 

rieken verschaft worden, zo mag het CJ-1.A.R. geen mor eenslui­ 
dend gewaarmerkte afschriften of uittreksels afgeven - deze 
kunnen alleen verkregen worden bij de lokale regisrers c--, zo is 
bij een eventuele rnadpleging van de bestaande gegevensbank de 
kost totaal buiten verhouding met het verkregen resultaat. 

Indien het Centraal Handels- en Ambachrsregisrer een nuttig 
en bruikbaar instrument moet worden zou deze dienst volledig 
moeten worden gereorganiseerd en zouden aanzienlijke middelen 
moeren worden gevonden om in de eerste plaats de bestaande, 
onvolledige gegevensbank uit te zuiveren en om verder deze 
gegevensbank operationeel te houden. 
Een eerste systeemanalyse heeft uitgewezen dat niet alleen een 

beter functioneren en een vlottere dienstverlening mogelijk is 
maar tevens een aanmerkelijke vermindering , .m de sraatsuitga­ 
ven kan gerealiseerd worden door het beheer van het C.H.A.R. 
roe te vertrouwen aan een dienstverlenend bedrijf. 

De personeelsleden van deze dienst zullen worden onderwor­ 
pen a.111 de thans geldende bepalingen inzake de rationele sprei- 

d'assainissement et de rationalisation, qui se posent toujours à 
l'Office Central. 

Il convient de signaler que cette nouvelle structure permettra 
au fonctionnaire dirigeant et son adjoint de s'atteler à la solution 
des nombreux problèmes statutaires et administratifs qui sont 
restés en suspens, notamment à cause de l'absence de fonction­ 
naires dirigeants compétents. 
Cette façon de procéder devra aboutir nécessairement à une 

rationalisation poussée de l'O.C.A.S.C. et partant à une réduc­ 
tion des dépenses, la nouvelle structure ainsi créée devant à la 
longue permettre des économies substantielles, dues au fonctio­ 
nement plus efficace de l'ensemble de l'Office. 

§ 8. Le Ministre des Classes moyennes 
et le Secrétaire d'Etat aux Classes moyennes 

A. Base légale 
L'arrêté royal n° 506 du 31 décembre 1986 trouve sa base 

légale dans l'article 1er, 2°, et l'article 3, § 2, de la loi du 27 mars 
1986 attribuant certains pouvoirs spéciaux au Roi. 

Les articles 1er, 3°, et 3, § 4, de la même loi constituent la base 
légale de l'arrêté royal n° 507 du 31 décembre 1986. 

B. Enumération des arrêtés numérotés 
L'arrêté royal n" 506 du 31 décembre 1986 ponant modifica­ 

tion des lois relatives au registre du commerce, coordonnées le 
20 juillet 1964 et de la loi du 18 mars 1965 sur le registre de 
l'artisanat. 

L'arrêté royal n° 507 du 31 décembre 1986 ponant modifica­ 
tion des règles de contrôle des caisses libres d'assurances sociales 
pour travailleurs indépendants. 

C. Commentaire 
Le Registre Central du Commerce et de l'Artisanat, qui consti­ 

tue un service paniculier du Ministère des Classes moyennes, ne 
peut plus, sous sa forme actuelle, exécuter les tâches pour lesquel­ 
les il a été créé. 

L'augmentation du volume de travail et la non-adaptation des 
moyens avec lesquels ce service exécute ses tâches, comme aussi 
Ic fait que beaucoup de modifications et de cessations d'activités 
n'ont pas été communiquées, ont pour conséquence que la ban­ 
que de données actuelle du R.C.C.A. ne correspond pas à la 
réalité et est donc pratiquement totalement inutilisable. 

Ainsi, il ne lui est par exemple pas possible de fournir des 
statistiques récentes et/ou correctes, de même il ne lui est pas 
permis de délivrer des copies certifiées conformes ou des extraits, 
qui ne peuvent être obtenus qu'aupres des registres locaux. Ainsi, 
Ic coût réel d'une consultation éventuelle de cette banque de 
données est. sans proportion aucune avec le résultat obtenu. 

Pour faire du Registre Central du Commerce et de l'Artisanat 
un instrument utile et utilisable, il faudrait complètement réorga­ 
niser cc service er trouver des moyens considérables pour tout 
d'abord mettre à jour l'actuelle banque de données incomplète et 
ensuite la garder opérationnelle. 

Une première analyse du système a démontré que non seule­ 
ment un meilleur fonctionnement er une prestation de service plus 
efficace sont possibles mais aussi qu'une réduction considérable 
des dépenses de l'Etat peut être réalisée en confiant la gestion du 
R.C.C.A. à une entreprise de service. 

Les membres du personnel de ce service seront soumis aux 
dispositions actuellement en vigueur en matière de mobilité et de 
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ding van het personeel over de verscheidene Rijksbesturen en 
inzake mobiliteit. 

Koninklijk besluit nr. 507 heeft betrekking op de controle der 
vrije sociale verzekeringskassen voor zelfstandigen. 
Deze privé-instellingen nemen deel aan het beheer van een 

openbare dienst. Rekening houdende met de diversiviteit van hun 
opdrachten en met de gelden die bij hen doorkomen, spelen zij 
een zeer belangrijke rol in het sociaal statuut der zelfstandigen. 
Het koninklijk besluit heeft tot doel de wijze van controle van 

die organismen te herzien en de mechanismen te verbeteren 
volgens dewelke de sociale bijdragen worden geïnd. 
Het biedt ten slotte een wettelijke basis om maatregelen te 

nemen tegen de vrije sociale verzekeringskassen die hun taak op 
het gebied van de inning van de bijdragen en de eventuele 
gerechtelijke invordering ervan niet behoorlijk benaarstigen. 

répartition rationnelle des agents entre les diverses administra­ 
tions de l'Etat. 

L'arrêté royal n° 507 concerne le contrôle des caisses libres 
d'assurances sociales pour travailleurs indépendants. 
Ces organismes privés participent à la gestion d'un service 

public. Compte tenu de la diversité de leurs missions et des fonds 
gérés, ils jouent un rôle primordial dans le statut social des 
travailleurs indépendants. 

L'arrêté royal vise à revoir le mode de contrôle de ces organis­ 
mes et à améliorer les mécanismes de perception des cotisations 
sociales. 

Il établit une base légale aux mesures à prendre à l'égard des 
caisses qui n'exercent pas correctement leur mission en matière 
de perception des cotisations et, au besoin, de leur recouvrement 
judiciaire. 


