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van Volksvertegenwoordigers 
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20 SEPTEMBER 1988 

WETSVOORSTEL 

houdende behoud van kinderbijslag 
voor minder-validen die tenminste 

21 jaar waren op 1 juli 1987 

(Ingediend door de heer De Roo) 

TOELICHTING 

DAMES EN HEREN, 

Een minder-valide (die tenminste 21 jaar was op 
1 juli 1987) blijft ook na zijn 25 jaar recht geven op 
kinderbijslag als hij tenminste 66 % arbeidsonge­ 
schikt is en tewerkgesteld is in een beschutte werk­ 
plaats (art. 63, eerste lid, 2°, van de samengeordende 
kinderbijslagwetten). 

Die minder-valide blijft ook rechtgevend als hij 
ziek of werkloos wordt tijdens zijn tewerkstelling in 
een beschermde werkplaats. 

Diezelfde minder-valide is echter niet meer ge­ 
rechtigd op kinderbijslag als hij loopbaanonderbre­ 
king neemt tijdens zijn tewerkstelling in een be­ 
schermde werkplaats, omdat loopbaanonderbreking 
niet behoort tot de gelijkstellingen voorzien bij arti­ 
kel 63, tweede lid, 2°. 

Dit lijkt ons een hiaat in de wetgeving, temeer 
daar het bij de invoering van het stelsel van loop­ 
baanonderbreking de uitdrukkelijke bedoeling was 
om de sociale zekerheidsrechten te vrij· :aren. 

Onderhavig wetsvoorstel heeft dan ook tot doel het 
recht op kinderbijslag te behouden voor minder-vali­ 
den die tenminste 21 jaar waren op 1 juli 1987 tij­ 
dens een periode van loopbaanonderbreking in een 
beschermde werkplaats. 

J. DE ROO 
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PROPOSITION DE LOI 

maintenant les allocations familiales 
en faveur des handicapés âgés d'au 

moins 21 ans au 1er juillet 1987 

(Déposée par M. De Roo) 

DEVELOPPEMENTS 

MESDAMES, MESSIEURS, 

Un handicapé (âgé d'au moins 21 ans au 1 cr juillet 
1987) continue à bénéficier des allocations familiales 
au-delà de ses 25 ans s'il est atteint d'une incapacité 
de travail de 66 % au moins et occupé dans un atelier 
protégé (article 63, premier alinéa, 2°, des lois coor­ 
données relatives aux allocations familiales). 

Ce handicapé continue également à bénéficier de 
ces allocations s'il tombe malade ou devient chômeur 
pendant son occupation dans un atelier protégé. 

Ce même handicapé ne peut cependant plus pré­ 
tendre aux allocations familiales s'il interrompt sa 
carrière pendant son occupation dans un atelier pro­ 
tégé, étant donné que l'interruption de carrière ne 
fait pas partie des situations équivalentes prévues 
par l'article 63, premier alinéa, 2°. 
Nous considérons qu'il s'agit en l'occurrence d'une 

lacune de la législation, d'autant plus que, lors de 
l'instauration du système de l'interruption de carriè­ 
re, la volonté expresse du législateur était de sauve­ 
garder les droits en matière de sécurité sociale. 

La présente proposition de loi vise dès lors à main­ 
tenir le droit aux allocations familiales en faveur des 
handicapés âgés d'au moins 21 ans au 1 cr juillet 1987 
pendant la période de l'interruption de carrière dans 
un atelier protégé. 

S. - 728 
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WETSVOORSTEL 

Enig artikel 

Artikel 63, eerste lid, 2°, e, van de samengeorden­ 
de wetten betreffende de kinderbijslag voor loonar­ 
beiders, zoals het bestond vóór het gewijzigd werd 
door de wet van 27 februari 1987 betreffende de tege­ 
moetkorrängen aan gehandicapten, wordt vervangen 
door wat volgt : 

« e) indien het, gerechtigd zijnde op kinderbijslag 
ingevolge de bepalingen van d of g, gerechtigd wordt 
op werkloosheidsuitkeringen of op eP.n onderbre­ 
kingsuitkering ingevolge afdeling 5 vande wet van 
22 januari 1985 houdende sociale bepalingen ; » 

12 augustus 1988. 

J.DEROO 

PROPOSITION DE LOI 

Article unique 

L'article 63, premier alinéa, 2°, e, des lois 
coordonnées relatives aux allocations familiales pour 
travailleurs salariés, tel qu'il existait avant d'avoir 
été modifié par la loi du 27 février 1987 relative aux 
allocations aux handicapés, est remplacé par ce qui 
suit: 

« e) Si, étant admis au bénéfice des allocations 
familiales en vertu des dispositions du d ou du g, il 
est admis au bénéfice des allocations de chômage ou 
de l'indemnité d'interruption de carrière en vertu de 
la section 5 de la loi du 22 janvier 1985 contenant des 
dispositions sociales ; » 

12 août 1988. 


