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Kamer 
der Volksvertegenwoordigers 

ZITTING 1955-1956. 

8 DECEMBER 1955. 

WETSVOORSTEL 

tot wijziging van de wet van 3 april 1948 
betreffende de stand en de bevordering der 

officieren. 

TOELICHTING 

MEVROUWEN, MIJNE HEREN. 

Teneinde onze internationale verplichtingen te kunnen 
nakomen, werd destijds door de Luchtmacht beroep gedaan 
op de samenwerking van allen. Deze oproep werd vooral 
beantwoord - zoals in 1940 trouwens - door talrijke 
reserve-officieren, die zich aldus spontaan ten dienste stel­ 
den van de gemeenschap. Dank zij dit edelmoedig gebaar 
werd het de hogere legerleiding mogelijk de kaders van de 
officieren van het niet-varend personeel behoorlijk aan te 
vullen. 

De rol welke die reserveofficieren vervullen tijdens hun 
heroproeping van lange duur is trouwens zeer belangrijk. 

Ze staan immers naast hun collega's van het actieve: 
kader. bekleed met dezelfde functies. belast met dezelfde 
verantwoordelijkheden en vaak een zelfde rendement 
hebbend. 

De wet, thans nog van kracht, voorzag alsdan slechts 
wederoproepingen van lange duur in enkele eerder zeld­ 
zame gevallen en om te voldoen aan welbepaalde tijdelijke 
behoeften. Ze werd echter voorbijgestreefd door hoger­ 
genoemde na-oorloqse omstandigheden. maar nochtans niet 
aan wijzigingen onderworpen. Hieruit spruit een toestand 
voort welke de meest elementaire belangen benadeelt van 
talrijke reserve-officieren welke reeds geruime tijd een 
wederoproeping van lange duur volbrengen. 

Velen onder hen traden reeds in dienst onmiddellijk na 
de bevrijding van het grondgebied. Ze zagen hierdoor vrij­ 
willig af van de gelegenheid die hun werd geboden gebruik 
te maken van de gunstige economische omstandigheden 
van de na-oorloqse periode om in het burgerlijk leven een 
behoorlijke: en winstgevende betrekking te verwerven. 

Het ware derhalve niet billijk dat deze verdienstelijke 
reserve-officieren thans zo maar zonder meer zouden wor­ 
den ontslagen en overgeheveld - zonder recht op enige 
werklozensteun daarenboven - naar de burgerlijke sektor 
waar voor hen thans geen kans meer bestaat op een waar- 
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Chambre 
des Re prés en tants 

SESSION 1955-1956. 

8 DÉCE.MDRE 1955. 

PROPOSITION DE LOI 

modifiant la loi du 3 avril 1948 
sur la position et l'avancement des officiers. 

DEVELOPPEMENTS 

MESDAMES, MESSIEURS. 

En vue de faire face à nos obligations internationales. 
1a Force aérienne a fait appel, à l'époque, à Ja collaboration 
de tous. Cet appel fut surtout accueilli favorablement - 
comme en 1940 d'ailleurs - par de nombreux officiers de 
réserve, qui se sont mis ainsi spontanément au service de 
la communauté. C'est ce geste généreux qui a permis au 
haut commandement de compléter convenablement les 
cadres des officiers du personnel non navigant. 

La mission que remplissent ces officiers de réserve pen­ 
dant leur rappel de longue durée est d'ailleurs très impor­ 
tante. 
En effet, ils ont les mêmes fonctions. les mêmes res­ 

ponsabilités que leurs coliègues du cadre actif. et donnant 
souvent le même rendement. 

La loi. actuellement encore en vigueur. ne prévoyait. à 
l'époque. des rappels de longue durée que dans quelques 
cas plutôt rares et pour répondre à des nécessités tempo­ 
raires bien déterminées. Toutefois elle a été dépassée par 
les circonstances d'après guerre visées ci-dessus, sans subir 
de modifications. Il en résulte une situation préjudiciable 
aux intérêts élémentaires cl' un grand nombre cl' officiers de 
réserve qui accomplissent. depuis un temps assez long déjà, 
une période de rappel de longue durée. _ 

Beaucoup d'entre eux sont entrés en service dès la hbë­ 
ration du territoire. Ils ont ainsi renoncé volontairement à 
Ia possibilité qui s'offrait à eux de profiter des circonstances 
économiques favorables de la période d'après-querre pour 
occuper, dans la vie civile, une situation convenable et 
lucrative. 

Il ne serait dès lors pas équitable que ces officiers de 
réserve très méritants soient à présent remerciés tout court 
et dirigés ~ et sans droit à des allocations de chômage - 
vers le secteur privé. où ils n'ont présentement plus aucune 
chance de trouver un emploi convenable. étant donnée Ia 
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dige betrekking gezien de huidig heersende economische 
crisis. Velen onder hen zouden zich.aldus gewoonweg zon­ 
der bestaansmoqelijkheden voor -ztch zelf en hun gezin 
geplaatst zien. 

De reservekapiteins en -kommandanten. die onderluite­ 
nant waren voor· de oorlog. namen grotendeels weerom 
dienst ni'! de bevrijding van het grondgebied en voor het 
einde der vijandelijkheden op 8 Mei 1915. Velen kunnen 
zich beroepen op de hoedanigheid van Weerstander; 
anderen werden krijgsgevangen gemaakt of stelden zich 
onmiddellijk na de bevrijding ter beschikking van de heer 
Minister van Landsverdediqïnq. 
Wat de Luchtmacht betreft. bekleden deze reserve-om­ 

eieren doorgaans functies welke vaak een ernstige erva­ 
ring vereisen in tegenstelling met de Landmacht alwaar de 
functies van « pelotonschef » aan jonge officieren client te 
worden toevertrouwd. 
Heroproepingen van lange duur werden trouwens bij de 

Landmacht niet toegestaan aan kommandanten en kapi­ 
teins. 

In zekere eenheden van de 'Luchtmacht vormen deze 
reserve-officieren 50 % van het niet-varend personeel. Het 
is dus wel mogelijk een aanwerving te voorzien die toelaat 
dat deze reserve-officieren onder de wapenen zouden 
behouden worden tot aan de· leeftijdsgrens. Het aantal offi­ 
cieren. aan te werven langs het kader om. zou kunnen 
worden vastgesteld rekening houdende met het in dienst 
blijven tot aan· de leeftijdsgrens van deze kapiteins en 
kommandanten. 
Deze oplossing zou trouwens nog een ander voordeel 

bieden : ze zou aan de jonge officieren van het varend per­ 
soneel, ongeschikt geworden tot het vliegen. toelaten pro­ 
gressief de plaatsen in te nemen welke zullen vrijkomen 
bij het op rust gaan van deze reserve-officieren. 
,.·.Door' de wet van 14 juli 1951 ---' Belgisch Staatsblad 
n•· · 223 -- werd het de reserve-officieren veroorloofd, on­ 
der :zekere voorwaarden, over te gaan naar het « aanvul­ 
lingskádéi: ». · 

-De beperking van graad (OLT en 1• LT) en anciënniteit 
(nief meer dan vier jaar als officier) begrensde de toepas­ 
sing er van· tot een gerin·g aantal jonge elementen. 

De oudere reserve-officieren, die een grotere practîsche 
ervaring hadden opgedaan en die daarenboven reeds vele 
diensten hadden. bewezen aan het Land. konden echter 
van ·de voordelen van deze wet niet genieten. Aldus kregen 
de jonge reserve-officieren de gelegenheid tot het afleggen 
van het A-examen om van het aanvullingskader te kunnen . 
deelrnaken en aldus de stabiliteit van hun betrekkinq te 
verzekeren. 
De kapiteins en kommandanten kregen echter deze kans 

niet. 
Tenslotte dient ook nog te worden onderstreept dat, in de 

andere Administraties van de Staat, een wet de regularisatie 
voorziet van de tijdelijke agenten. Deze kregen hierdoor 
allen, zowel jonge als oude. de gelegenheid om hun regulari­ 
satieaanvraag in te dienen. De normale recrutering werd 
hierdoor, zoniet helemaal stopgezet, dan toch ten minste 
aanzienlijk verminderd. De beweegredenen die aanleiding 
gaven tot deze wet zijn ongetwijfeld ook van aard om een 
rnaatreqel te rechtvaardiqen welke de toestand zou reqe­ 
Ien van de reserve-officieren, in dienst van voor de oorlog 
of minstens sinds een ruim aantal jaren. 
Bewuste regularisatie zon daarenboven deze reserve-offi­ 

cieren in hun werk aanmoedigen en vermijden dat bij hen 
een minderwaardigheidscomplex ontstaat ten overstaan van 
hun collega's van het actief kader. 

Aldus zou hun een waardige plaats in de maatschappij 
worden verleend welke zij ruimschoots verdienden door 
httn werk en verantwoordelijkheden. 

Bij ministertéel aanschrijven van 26 april 1955 VAO/2/ 

,, crise économique qui sévit actuellement. Nombre d'entre 
eux se verraient ainsi tout simplement privés de ressour­ 
ces, tant pour eux-mêmes que .potir leur famille. 

Des capitaines et commandants de rëservë." sous-Iieute­ 
nants avant la guerœ, ont repris du service après la libé­ 
ration du territoire et avant la fin des hostilités. le 8 mai 
1945. Beaucoup d'entre eux peuvent se prévaloir de là 
qualité de Résistant; d'autres ont été faits prisonniers ou 
se sont mis à la disposition de .M. le Ministre de la Dé­ 
fense Nationale. immédiatement après la libération. 

Dans la Force Aérienne, ces officiers de réserve occupent 
en général des fonctions ·qui -requièrent très souvent une 
sérieuse expérience, et où les fonctions de « chef de pelo­ 
ton», par opposition à Ia Force Terrestre, doivent être 
confiées à de jeunes officiers. 

Les commandants et capitaines n'ont d'ailleurs pas été 
autorisés à accomplir des rappels de longue durée à la 
Force. Terrestre. · · 
Dans certames unités de la Force Aérienne. ces officiers 

de réserve constituent 50 o/o du· personnel non navigant. 
Il doit être possible. par conséquent, de prévoir un recru­ 
tement permettant le maintien sous les armes jusqu'à la 
limite d'âge de ces officiers · de réserve. Le nombre d'offi­ 
ciers à recruter par la voie du cadre pourrait être fixé. 
compte tenu du maintien.en service-jusqu'à la limite d'âge. 
de -ces capitaines et . commandants. 

Cette solution offrirait cl'ailleurs un autre avantage: elle 
permettrait aux jeunes: officiers du personnel navigant. de­ 
venus inaptes au vol. d'occuper progressivement les em­ 
plois devenus disponibles aù · départ de· ces officiers de 
réserve. 

La loi du M juillet 1951 - Moniteur belge n.0 223 
permettait. sous certaines conditions, aux officiers de ré­ 
serve, de passer dans le cadre de complément. 

La limite de grade (SLT et 1~, LT) et d'ancienneté 
(pas plus de quatre années comme offïder) en restreignait 
I'application à un petit nombre de jeunes éléments. 
Toutefois. les officiers de réseive plus anciens. de ce 

fait plus expérimentés. et ayant, en outre, rendu de nom­ 
breux services au pays, ne purent ·bénéficier de cette loi. 
Ainsi, les jeunes officiers de réserve ont eu la possibilité 
de passer l'examen A . en vue de faire partie de ce cadre 
de complément et· assurer ainsi la stabilité de leur emploi. 

Les capitaines et commandants n'ont pas eu cette possi- 
bilitê. . 
Il faut signaler enfin qu'une loi prévoit la régularisation 

des agents temporaires des autres administrations de l'Etat, 
ce qui permet à tous, jeunes et vieux. à solliciter leur régu­ 
larisation. Ainsi, le recrutement normal a été, sinon com­ 
plètement arrêté. du moins considérablement réduit. Les 
motifs de cette loi s'appliquent certainement à la justifica­ 
tion d'une disposition régularisant la situation· des officiers 
de réserve, en service· avant guerre ou en service depuis un 
bon nombre d'années. 

En outre. cette régularisation encouragerait ces officiers 
de réserve dans leur travail et éviterait de créer chez eux 
m1 complexe dinférrorrté à l'égard de leurs collègues du 
cadre actif. 

Ainsi il leur serait assuré: dans Ia société: une situation 
digne, qu'ils ont largement méritée par leur travail et leurs· 
responsabilités. 
Par dépêche ministérielle: du 26 avril 1955 VAO/2/ 
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N° 4146.1114 behelzende de te treffen maatregelen tot het 
in verlof zonder soldij zetten der reserve-officieren welke 
een heroproeping van lange duur volbrengen bij de Lucht­ 
macht, werden reeds regularisatiemaatregelen voorzien voor 
de Reserve-officieren welke deel namen aan de veldtocht 
in Korea. 
Het ware billijk deze maatregel uit te breiden tot al de 

kapiteins en kommandanten die steeds onbaatzuchtig de 
oproep van de Natie hebben beantwoord zowel in 1938- 
1939 als in 19•10 en 1915 en 1950, om de verdediging en de 
beveiliging van het eigen nationaal grondgebied te ver­ 
zekeren. 

N° '1156.1114, comportant les mesures à prendre en vue de 
la mise en congé sans solde des officiers de réserve qui 
accomplissent un rappel de longue durée à la Force 
aérienne, des mesures de régularisation avaient déjà été 
prévues pour les officiers de réserve ayant participé à la 
campagne de Corée. 
li serait équitable d'étendre cette mesure à tous les capi­ 

taines et commandants qui ont toujours spontanément 
répondu à l'appel de la Nation, aussi bien en 1938-1939 
qu'en 1940, 1945 et 1950, pour assurer la défense et la 
protection du territoire national. 

H. LAHAYE. 
L. D'HAESELEER. · 

WETSVOORSTEL 

Eerste artikel. 

Artikel 27 der wet van 3 april 1948 betreffende de 
stand en bevordering der officieren van de Luchtmacht 
wordt aangevuld als volgt : 

De reserve-officier- die een wederoproeping van lange 
duur heeft onderschreven bij de Luchtmacht krachtens het 
koninklijk besluit n•· 369 van 11 december 1951 zal op het 
einde er van mogen vragen in dienst te worden behouden 
tot aan de leeftijdsgrens van de officieren van het actieve 
kader met dezelfde graad indien hij : 

a) oud-strijder, oorlogsvrijwilliger. politiek gevangene 
of vóór I juli 1956 erkend weerstander is: 

b) dienst nam onmiddellijk na de bevrijding en voor het 
einde der vijandelijkheden op 8 mei 1945; 

c) wegens leeftijd of graad in de onmogelijkheid was 
deel te nemen aan de toelatingsexamens tot het aanvullend 
kader; 
d) gunstig aangeschreven staat bij zijn hiërarchische 

oversten. 
Art. 2. 

De reserve-officier die, krachtens artikel I van deze wet, 
in dienst zal worden behouden, zal, in vredestijd, niet kun­ 
nen worden bevorderd tot de graad van Hoger ·Officier. 

/ 

Art. 3. 

Zijn toepasselijk, op de reserve-officieren die krachtens 
artikel l van deze wet, in dienst zullen worden behouden : 

1. De wetten betreffende de stand en de bevordering 
van de officieren; 

2. De: wet van 16 juni 1836 betreffende: de rangverlaging 
van officieren van het leger; 

3_ De gecoördineerde wetten betreffende de militaire 
pensioenen en de wctqevinq betreffende de pensioenen van 
weduwen en wezen van leden van het Leger en van de 
Rijkswacht, voor zover echter deze reserve-officieren, in 
dienst zijnde, de leeltijdsqrens bereikten of minstens 
twintig jaar in Rijksdienst waren. 

PROPOSITION DE LOI 

Article premier. 

L'article 27 de la loi du 3 avril 1948, sur la position et 
l'avancement des officiers de la Force aérienne, est com­ 
plété comme suit : 

L'officier de réserve qui a souscrit un rappel de longue 
durée à la Force aérienne, en vertu de l'arrêté royal n° 369 
du l l décembre 1951, 'pourra. à l'issue de celui-ci, deman­ 
der à servir jusqu'à la limite d'âge prévue pour les officiers 
des cadres actifs de son grade, s'il remplit Jes conditions 
suivantes : ,· 

a) être ancien combattant, volontaire de guerre. prison­ 
nier politique ou résistant reconnu avant le 1er juillet l956; 

b) s'être engagé immédiatement après la libération et 
avant Ia fin des hostilités, le 8 mai 1945; 

c) avoir été dans l'impossibilité, en raison de son âge 
ou de son. grade, de participer aux examens d'admission au 
cadre de complément; 
d} être noté favorablement par ses chefs hiêrarchiques. 

Art. 2. 

L'officier de réserve qui sera maintEmz tcH ,sErvJ<x <en 
vertu de l'article premier de la présente loi ne pourra accé­ 
der au grade: d'officier supérieur en temps de paix. 

Art. 3. 

Sont applicables aux officiers de réserve maintenus en 
service en vertu de l'article premier de la présente loi: 

1. Les lois sur la position et l'avancement des officiers; 

2. La loi du 16 juin 1836 relative à la perte des grades 
des officiei-s de l'armée; 

3. Les lois coordonnées sur les pensions militaires et Ia 
législation relative aux pensions des veuves et orphelins 
des membres de I'Armêe et de la Gendarmerie, à la con­ 
dition cependant que ces officiers de réserve aient atteint 
la Iimite d'âge pendant leur service ou qu'ils aient été, pen­ 
dant vingt ans au moins, au service de l'Etat. 

H. LAHAYE. 
L. D'HAESELEER. 
L. MUNDELEER, 
M. BRASSEUR, 
H. DE GROOTE. 




