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Chambre Kamer 
des Représentants der Volksvertegenwoordigers 

SESSION 1958-1959. 

2'1 JUIN 1959. 

ZITTING 1958-1959. 

2'f JUNI 1959. 

PROJET DE LOI 
relatif à la sécurité sociale des personnes ayant 
effectué des services temporaires à l'armée. 

EXPOSÉ DES MOTIFS 

MESDAMES. MESSIEURS, 

Le Gouvernement a déjà été amené. à plusieurs reprises 
à faire part au Parlement de son souci de revaloriser la 
fonction militaire. 
Dans cet esprit. l'un des objectifs principaux qui doit 

être atteint est celui d'assurer au personnel militaire rendu 
à la vie civile les avantages du régime de la sécurité sociale. 

Le Gouvernement entend tenir les engagements qu'il a 
pris à cet égard en déposant au Parlement le présent projet. 

Les nécessités de l'organisation et du fonctionnement de 
l'armée ont obligé le Département de la Défense Nationale 
à créer de nouvelles catégories de personnel militaire tempo­ 
raire (officiers et sous-officiers du cadre auxiliaire de la 
Force aérienne) et à faire un usage croissant des disposi­ 
tions légales autorisant le: recrutement pour les besoins du 
temps de paix, de militaires de tous grndes appartenant au 
cadre de réserve ou se trouvant en congé illimité. 

La réduction du temps de service actif imposé aux jeunes 
gens du contingent a eu pour effet d'accentuer cette ten­ 
dance par un recours systématique au volontariat à court 
et moyen terme destiné à maintenir intacte la valeur opéra­ 
tionnelle de nos unités. 

L'armée comprend donc actuellement. et comprendra sans 
doute, dans une proportion de plus en plus grande, du 
personnel qui, soit a priori, soit de facto, ne peut faire 

WETSONTWERP 
betreffende de maatschappelijke zekerheid van de 
personen die hij het leger tijdelijke: diensten 

volbracht hebben. 

MEMORIE VAN TOELICHTING 

DAMES EN HEREN, 

Meermaals werd de Regering er toe gebracht aan het 
Parlement zijn bezorqheid te uiten om de militaire functie 
te revaloriseren. 
ln deze geest is een der te bereiken hoofddoelen het 

verzekeren, aan het militair personeel dat tot het burger­ 
leven terugkeert. van de voordelen van het stelsel der 
maatschappelijke zekerheid. 
De Regerhig wenst de uit dien hoofde genomen verbin­ 

tenissen na te leven door onderhavig ontwerp bij het 
Parlement in te dienen. 
De noodwendigheden van de organisatie en de werking 

van het leger hebben het Departement van Landsverdedi­ 
ging er toe verplicht nieuwe kateqorieën van tijdelijk mili­ 
tair personeel in het leven te roepen (officieren en onder­ 
officieren van het hulpkader van de Luchtmacht) en een 
toenemend gebruik te maken van de wettelijke bepalingen, 
die voor de noodwendigheden van vredestijd de werving 
toelaten van militairen van alle graden, die tot het reserve­ 
kader behoren of met onbepaald verlof zijn. 
De vermindering van de actieve diensttijd opgelegd aan 

de jongelingen van het contingent heeft tot gevolg gehad 
deze strekking te versterken door een systematische toe­ 
vlucht te nemen tot het vrijwilligerschap op korte en middel­ 
matige termijn bestemd om de operationele waarde van 
onze eenheden onaangetast te behouden. 
Het leger bevat dus voor het. ogenblik, en zal ongetwij­ 

feld in een stijgende verhouding, personeel bevatten dat, 
hetzij a priori, hetzij de facto, geen carrière bij het leger 

H. -- 179. 
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carrfère à l'armée et est susceptible d'être licencté sans 
pension de retraite et sans aucune des garanties dont 
bènéflcicnt les travailleurs du secteur privé en matière de 
sécurtté sociale. 

l! est de toute nécessite. tant au point de vue de la 
iustice sociale qu'en considécat ion des besoins du recrute­ 
ment. de garantir aux militaires temporaires qui, pour la 
pins qrande part, sont des travailleurs assujettis à la sécu­ 
r ité sociale et le redeviennent après l'accomplissement de 
leur engagement, la continuation des assurances contre le 
chômage involontaire et contre la maladie et l'invalidité 
lorsqu'ils sont rendus à la vie civile. 

Le présent projet tend à réaliser ce but de façon simple. 
efficace et en même temps équitable pour les intéressés 
eux-mêmes et pour les organismes assureurs. Lorsqu'un 
militaire sera rendu à la vie civile pour quelque motif que 
ce soit sans en avoir fait la demande et lorsqu'il ne béné­ 
ficiera pas d'une pension de retraite au moins égale au 
plafond ffxé par l'article premier, 4°, l'intéressé pourra 
bènéficier dans les conditions normales de l'assurance mais 
sans aucun stage ou délai, pour lui et sa famille, des presta­ 
tions de l'assurance contre le chômage involontaire et de 
l'assurance maladie-invalidité comme s'il avait été assu­ 
jetti au rêgime de la sécurité sociale pendant la durée de 
sa présence à l'armée. Il suffira pour cela qu'il manifeste la 
volonté de se reclasser, comme travailleur salarié soit en 
prenant effectivement du travail salarié. soit en s'inscrivant 
comme demandeur d'emploi, soit le cas échéant en faisant 
constater une incapacité de travail. 

Doivent être considérés comme ayant été rendus à la 
vie civile sans en avoir fait la demande. les militaires dont 
l'engagement ou le rengagement arrive à expiration et ceux 
qui sont licenciés pour quelque motif que ce soit par déci­ 
sion de l'Administration. Il est à noter qu'une demande 
visant à faire constater par l'autorité: compétente une inap­ 
titude physique ne peut être considérée comme une 
demande d'être rendu à la vie civile puisqu'en fin de 
compte c'est l'autorité qui décide s'il y a lieu de licencier 
l'intéressé. 
En ce qui concerne le versement des cotisations relatives 

aux pensions de retraite et de survie dans le régime des 
ouvriers et des employés, la condition de ne pas avoir quitté: 
volontairement le service n'est pas imposée. 
Quels que soient en effet les changements qui intervien­ 

nent dans la carr ièr e professionnelle d'une personne qui se 
reclasse finalement dans le secteur ouvrier on employé. il 
est de stricte équité quE': l'on tienne compte, moyennant paie­ 
ment des cotisations. de la totalité des services accomplis 
sous d'autres rêgimes de pension et qui n'ont pas doom': 
drnit à une rente. Le principe en est d'ailleurs inscrit dans 
plusieurs lois relatives au personnel militaire ( dispositions 
abrogées par l'article 8 du projet parce qu'elles feraient 
désormais double: emploi avec l'article 7). ainsi que dans les 
lois du 21 mai l 955 su, les pensions de retraite et de survie 
des ouvriers { articles 9 § 2, 11 et 24) et du 12 juillet 1957 
sur les pensions de retraite et de survie des employés (arti­ 
cles l l § 2 et l3) . 

Il entre dans les intentions du Gouvernement de proposer 
ultérieurement l'abrogation du chapitre II lorsque des 
mesures d'application seront édictées dans le cadre des 
régimes gênéraux de pension. 
Il doit être prêcisè également que la disposition figurant 

à l'article 7 § 1, alinéa dernier, ne vise que le cas où un 
travailleur au profit duquel des cotisations auraient été ver­ 
sée:, antérieurement. viendrait à obtenir une pension de 
retraite à charge: de l'Etat. 

kan maken en vatbaar is om ontslagen te worden zonder 
rustpensioen en zonder een van de waarborgen welke de 
arbeiders van de privé-sector in zake maatschappelijke 
zekerheid genieten. 
Het is hoogst noodzakelijk, zowel uit oogpunt van 

sociale gerechtigheid als ten aanzien van de ncodwendlq­ 
heden van de werving aan de tijdelijke m ilitairen. die 
voor het merendeel arbeiders zijn die onder de maatschap­ 
pelijke zekerheid ressorteren en na het volbrenqen van hun 
dienstneming wanneer zij tot het burgerleven terugkeren, 
cpnieuw onder toepassing ervan vallen, de voortzetting 
van de verzekering tegen de onvrijwillige werkloosheid en 
tegen de ziekte en invaliditeit. 
Dit ontwerp van wet strekt er toe dit doel op een een" 

voudrqe, doeltreffende manier te verwezenlijken, die ter­ 
ze!Edertijd rechtvaardig is voor de belanghebbenden zelf 
en voor de verzekeringsorganismen. Wanneer een militair 
om eender welke reden. zonder er cm te hebben verzocht, 
tot het burqerleven zal terugkeren en wanneer hij geen 
rustpensic en zal genieten dat minstens gelijk is aan het 
plafond gesteld bij het eerste artikel, 4°, zal belangheb­ 
bende, binnen de normale voorwaarden van de verzekering 
doch zonder stage noch termijn, voor hem zelf en zijn 
familie, de prestaties van verzekering tegen de onvrijwillige 
werkloosheid en de verzekering ziekte-Invalidlteit kunnen 
genieten alsof hij tijdens de duur van z ijn aanwezigheid bij 
het leger onder het stelsel der maatschappelijke zekerheid 
had geressorteerd. Daarom zal hetvolstaan dat hij de wil 
uitdrukt zich als loonarbeider te reclasseren, hetzij door 
effectief loonarbeid waar te nemen. hetzij door zich als 
werkzoekende te laten inschrijven. hetzi] door gebeurlijk 
een werkonbekwaamheid te doen vaststellen. 
Moeten beschouwd worden als zijnde tot het burqerleven 

teruggekeerd zonder er om te hebben verzocht de mili­ 
tairen wiens dienstneming of wederdienstneming eindigt en 
deze die bij beslissing van de Administratie om eender 
welke reden ontslagen worden. Er valt op te merken dat 
een aanvraag met het doel door de bevoegde overheid een 
lichamelijke ongeschiktheid te doen vaststellen niet mag 
beschouwd worden als een aanvraag om tot burgerleven 
terug te keren vermits het uiteindelijk de overheid is die 
beslist of belanghebbende dient ontslagen. 
Voor wat de storting van de bijdragen betreft in zake 

de rust- en overlevingspensioenen in het stelsel van de 
arbeiders en bedienden wordt de voorwaarde: de dienst niet 
vrijw:llig te hebben verlaten niet opgelegd. 
Welke inderdaad de wijzigingen zijn die Zich in de 

beroepsloopbaan van een persoon voordoen die zich ten 
slotte in de sector arbeider of bediende reclasseert is het 
meest billijk dat men, mits betaling van de: bijdrage. reke­ 
ning zou houden met het geheel van de onder andere 
pensioenstelsels verstrekte diensten en die op geen rente 
recht hebben gegeven. Het principe ervan wordt trouwens 
ingeschreven in meerdere wetten betreffende het militair 
personeel (bepalingen opgeheven bij artikel 8 van het ont­ 
werp omdat zij .voortaan met artikel 7 dubbel gebruik zou­ 
den uitmaken). alsmede in de wetten van 21 mei 1955 
betreffende h~t rust- en overlevingspensioen voor arbeiders 
( artikelen 9 § 2. 11 en 24) en van 12 juli 1957 betreffende 
het rust- en overlevingspensioen voor bedienden ( artike­ 
len 11 § 2 en 13). 
Het ligt in de bedoeling van de Regering later. wanneer 

in het raam van de algemene pensioenstelsels uitvoerings­ 
maatrege!en zullen worden uitgevaardigd, de afschaffing 
van hoofdstuk II voor te stellen. 
Er moet eveneens nauwkeurig omschreven worden dat de 

bepaling die voorkomt in artikel 7 § I, laatste lid, enkel 
het geval bedoelt waar de arbeider. ten voordele van wie 
vroeger bijdragen zouden gestort geweest zijn, een rust­ 
pensioen zou komen te genieten ten laste van de staat. 
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L'article 3 dispose que la prime (article 79 § 2. des lois 
coordonnées sur la milice, le recrutement et les obligations 
de service) ou le pécule de départ ( article 13 de la loi du 
23 décembre 1955 sur les of llclers auxiliaires de la Force 
aérienne et article 12 de la loi du 23 décembre 1955 sur 
les sons-officiers auxiliaires de la Force aérienne), ne fait 
pas obstacle au paiement des allocations sociales. Cette 
prime et ce pécule ne peuvent en effet être considérés 
comme des indemnités de congé octroyées en raison d'une 
rupture du contrat de travail. mais, afin d'éviter toute inter­ 
prétation erronée, il a paru nécessaire de prévoir dans le 
présent projet de loi une disposition explicite. 

Enfin l'article 9 ne vise pas à accorder une rétroactivité 
des droits aux prestations des assurances, mais unique­ 
ment à permettre aux militaires licenciés avant la date 
d'entrée en vigueur de la loi et à qui des promesses ont été 
faites en ce qui concerne la garantie de la sécurité sociale. 
d'obtenir ces droits à partir de la date d'entrée en vigueur 
de la loi. 
Il est entendu dans ce cas que ceux des intéressés qui 

auraient acquis entretemps des droits complets aux presta­ 
tions de l'assurance contre la maladie et l'invalidité et de 
l'assurance contre le chômage dans le cadre de la rëqlemen­ 
tation ordinaire, ne doivent pas remettre les attestations 
aux organismes assureurs. Au cas où les attestations 
seraient néanmoins remises elles ne donneraient pas lieu au 
paiement des cotisations et des subsides prévus par les 
article 4 et 5 de la loi. 

Tel est. Mesdames. Messieurs. le projet que j'ai l'honneur 
de soumettre à vos dèlibêrations. 

Le Ministre de la Défense Nationale. 

Artikel 3 bepaalt dat de premie ( artikel 79 § 2, van de 
gecoordineerde dienstplichtwetten) of het vertrekgeld 
( artikel 13 van de wet van 23 december 1955 betreffende 
de hulpofficieren van de Luchtmacht en artikel 12 van de 
wet van 23 december 1955 betreffende de hulponderoffi­ 
eieren van de Luchtmacht) geen bezwaar mogen zijn voor 
de betaling van de sociale toelagen. Deze premie en dit 
vertrekgeld mogen inderdaad niet beschouwd worden als 
opzeggingsvergoedingen verleend uit hoofde van verbre­ 
king van een werkkontrakt. doch ten einde iedere mis­ 
plaatste interpretatie te voorkomen is het nodig gebleken in 
onderhavig ontwerp van wet een uitdrukkelijke bepaling 
te voorzien. 
Ten slotte heeft artikel 9 niet tot doel een terugwerkende 

kracht te verlenen aan de rechten op de verstrekkingen der 
veczekerinqen, maar enkel aart de militairen. die ontslagen 
werden vóór de datum van in werkingtreden der wet en 
aan wie beloften gedaan werden inzake maatschappelijke 
zekerheid, toe te laten deze rechten te bekomen vanaf de 
datum van in werkinqtreden der wet. 
Er dient wel verstaan dat in dit geval degenen onder hen 

die inmiddels in het raam van de gewone reglementering 
volledige rechten bekomen hebben op de verstrekkingen 
van de verzekering tegen ziekte en invaliditeit en van de 
verzekering tegen werkloosheid, de attesten niet aan de 
verzekeringsorganismen moeten overmaken. Voor het geval 
dat deze attesten nochtans toch bij vergissing overgemaakt 
zouden worden. zouden zij geen aanleiding geven tot beta­ 
ling der bijdragen en toelagen voorzien bij de artikelen 4 
en 5 der wet. 
Dit is. Mevrouwen. Mijne Heren. het ontwerp dat ik de 

eer heb aan uwe beraadslagingen voor te leggen. 

De Minister van Landsverdediging. 

A. GILSON. 

Le Ministre des Finances, De Minister van Financiën, 

J. VAN HOUTTE. 
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AVIS DU CONSEIL osrxr. 

Le Conseil cl'C:tnt, section de Iéqtslatlon, première chambre, sarst 
par Ic Ministre de' Ia Défense Nattonalc, Ic 26 mal 1959, d'une demande 
dnvls sur un projet de loi « relatif à la sécurité sociale des personnes 
ayant el/cetué des services tcmpoi'alrcs à l'année », a donné le 
2 juin 1959 l'avis suivant: 

Le projet n comme objet d'assurer, sous les conditions qu'il détcr­ 
mlnc, aux militaires qui quittent l'armée. k bénéfice unmédlat de cer­ 
tains avnntaqes du réqune de la sêcuritê sociale. 

Les articles I fi 5 ont trait aux allocations de chômage et à l'assu­ 
rance uialadlc-invaliclité. et l'nrtlclc 6 au ré~]imL~ de Ja pension. 

• •• 
Les articles 1 et 6 définissent les bénéficiaires du projet de la 

manière suivante : 
« Les militaires autres que ceux qui effectuent leur terme de service 

actif ou une période etc rappel normal sous les armes, » 

Une telle définition. qui ne précise pas la notion de rappel noema], 
prête à confusion. 

Les miliciens sont soumis, en vertu des lois sur la milice coordonnées 
le 2 septembre 1957, à des rappels ordinaires, des rappels d'urgence. 
des rappels en cas de mobilisation et des rappels par mesure discipli­ 
naire {art. 67); de plus, ils peuvent être maintenus sous les armes durant 
une période déterminée. pour des raisons de discipline (art. 71). 

Les officiers de réserve sont, de leur côté. assujettis, en vertu de 
l'article 62 de la loi du I ur mars 1958 relative au statut des officiers 
de carrière et de réserve, à des rappels ordinaires. des rappels d'urqcnce 
et des rappels en cas de mobilisation. · 

Le projet ne précise nulle part les rappels prévus par ces deux lois. 
qu'il y aurait de considérer comme des rappels normaux. 

Les définitions données dans l'exposé des motifs ne sont pas satis­ 
faisantes. 
Selon cet exposé, il faudrait entendre par rappel normal : « les rappels 

obligatoires sous Jes armes. qui sont normalement couverts par la 
réglementation gênéralc relative aux obligations militaires des tra­ 
vailleurs ». line telle définitiÔn pèche par son manque de précision: 
les diverses législations et réglementations relatives aux obligations 
militaires des travailleurs emploient. en effet. des formules diverses. 

ADVIES VAN DE RAAD VAN STA.TE. 

L'exposé des motifs semble également lier la notion de rappel normal 
ù celle du régime pécuniaire d11 soldé; ne serait, dès lors, pas un rappel 
normal. celui du militaire bénéftclaire d'un traitement. Cette délinitioa 
est égak·m,·nt inexacte, puisque l'officler de réserve est toujours, e n 
cas de rappel. au régime du traitement, 

L'exposé des motifs ajoute. enfin : 
« Le terme « rappel normal » a été préféré au terme « r appcl obli­ 

gatoire». parce que, dans l'hypotbèse des rappels d'urgence et de 
mohilisation ou de maintien sous les armes par mesure exceptionnelle, 
il appartiendrait au législateur d'interpréter Ja loi de façon à préciser s'il 
y a lieu de l'appliquer dans ces cas. » 

Une telle explication suppose qu'il faudra une intervention du légis­ 
lateur pour rendre le projet applicable aux militaires rappelés d'urgence 
ou en cas de mobilisation, ainsi qu'aux militaires maintenus sous les 
armes. 
Si l'on s'en tient à cette dernière explication, l'on doit dëduire que. 

dans l'esprlt du Gouvernement, le projet ne s'applique actuellement en 
aucune manière aux militaires effectuant les rappels prévus par l'ar­ 
ticle 67 des lois sur la milice ou maintenus en service par application 
de Fartic!e 71 des mêmes lois, pas plus qu'à l'officier de réserve effec­ 
tuant les rappels prévus à l'article 62 de la loi du l"' mars 1958. 

De Raad van State, nfdelinq wetgeving, eerste kamer, de 26• mei 1959 
door de Minister van Landsverdediging verzocht hem van advies te 
dienen over een ontwerp van wet « betreffende de maatschappelijke 
zekerheid van de personen die bij het leger tijdelijke diensten hebben 
volbracht », heeft de 2' juni l 959 het volgend advies gegeven : 
Het ontwerp strekt cr toe, onder de voorwaarden die het bepaalt, 

militairen die uit het leger weggaan onmiddellijk in narunerkmq te 
doen komen voor sommige voordelen van het stelsel der maatschap­ 
pelijke zckerhctd. 
De artikelen l tot 5 hebben betrekking op de wcrklcoshcidsult­ 

kerinqcn . en op de verzekering t~·geu ziekli: en lnvaltdltcrr. terwijl 
artikel 6 over de penstoenrcqcllnq handelt. 

. • • 
Volgens de artikelen I en 6 vinden de bcpalinqen van het ontwerp 

toepassing op: 
« De militairen. anderen dan dezen die hun effectieve diensttermijn 

of ..-.,n normale wederoproepinqsperlode onder de wapens volbrengen. » 

Zulke definitie, waarin het begrip « normale wedcroproepioqs­ 
periode » niet nader wordt omschreven. kan vcrwarrtnq stichten. 

Krachtens de op 2 september 1957, gecoördin~erdc dienstplicht­ 
wetten zijn de dienstplichtigen onderwerpen aan gewone weder­ 
oproepingen, spcedwederoproepinqen, mobillsatie-wederoprceplnqeu en 
wederoproepingen bij wijze van tuchtmaatregel (art. 67); bovendien 
kunnen zij om tuchtredenen gedurende een bepaalde periode onder de 
wapens worden gehouden ( art. 71). 

De reserve-officieren van hun kant zijn. krachtens artikel 62 van 
de: wet van l maart l 958 betreffende het statuut der beroeps- en 
reserveofficieren, onderworpen aan gewone wederoproepinqen, spoed­ 
wederoproepinqen en wederoproepingen in geval van mobilisatie. 

Het ontwerp geeft nergens aan welke van de door deze beide wetten 
voorgeschreven wederoproepingen als normale wederoproepingen moe­ 
ten worden beschouwd. 
De definities welke de memorie van toelichting geeft. schenken geen 

voldoening. 
Volgens deze memorie van toehchtinq zou onder normale weder­ 

op:ocping moeten worden verstaan : " de verplichte wederoproepingen 
onder de wapens, die normaal gedekt zijn door de algemene reglemen­ 
tering betreffende de militaire verplichtingen van de arbeiders ». Zulke 
ddinitie faalt door haar gebrek aan nauwkeurtqhefd: de onderscheiden 
wetten en reglementen in verband met de militaire verplichtingen vau 
arbeiders gebruikeo immers verschillende formules. 
De memorie van toelichting schijnt het begrip normale wcderoproe­ 

ping ook te binden aan de b ezoldigingsregeling van de solclijtn:kkcndc 
militair; een normale wederoproeping zou dus niet 'zijn de wederop­ 
roeping van een wcddetrekkend militair. Ook deze definitie is onjuist, 
aangezien de reserveofficier, ingeval h,j wederopqerocpen wordt, steeds 
een wedde ontvangt. 

Tenslotte voegt de memorie van toelichting er nog aan toc: 
« De uitdrukking « normale wederoprocpinq » werd verkozen boven 

de uitdrukking « verplichte wederoproeping », omdat in de verouder­ 
stelling van spoed- en mobilisatie-wederoproepingen _of in geval van 
behoud onder de . wapens wegens uitzonderlijke maatregelen de wet­ 
qever verplicht zou zijn de wet aldus te interpreteren ten einde: te 
bepalen of ze in deze: gevallen toepassehjk zou zijn. » 

Zulke uitleg veronderstelt optreden van de wetgever om liet ontwerp 
toepassing te doen vinden op militairen die, in spoedgevallen of in 
geval van mobilisatie. worden wederopqeroepen, alsook op militairen 
die onder de wapens worden gehouden. 

Houdt men zich aan deze laatste uitleg, dan komt men tot het 
besluit dat het ontwerp volgens de Regering thans geenszins toepas­ 
sclilk is op militairen die wederopgeroepen zijn krachtens artikel 6ï 
van de dienstplichtwetten of die bij toepassing van arukel 71 van 
diezelfde wetten in dienst zijn gehouden, en evenmin op de reserve­ 
officier die wederopge:roepen is krachtens artikel 62 van de wet van 
1 maart 1958. · 
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Il svruit, dès lors, prél~rabl,, d'éuuuiérvr les uulttalrcs uuxqucls k 
ln?n~~fü:c de lu loi n'est pas accordé. 

L'nrttc!e premier du projet dispose que les mllitalrcs intérvssés « sont 
considé rés connue ayaut, pendant toute ln durée de leurs prestations 
mllttatrcs. étë assujettis sans intcrruptlon ù I'nrrêté-loi du 28 décembre 
1914 concernant la sécurité sociale des truvzullcurs ». 

Suivant cette disposition, les mllitalrcs qui quittent l'année sont consi­ 
dérës comme ayant été assujettis au réqune de la sécurttë sociale des 
trnvnllleurs, afin de leur permettre de bénéficier, dès leur retour ù la 
vie civile, de tous les avantages prévus par l'arrêté-loi du 28 décem­ 
bre 1944. 
L'exposé des motifs confirme cc point dt· VLLC; il déclare notamment ; 

« li est de toute nécessité, tant au point de vue de la justice sociale 
qu'en consldération des besoins du recrutement, de garantir aux mili­ 
taires temporaires qui, pour la plus grande part, sont des travailleurs 
assujettis ù la sécurité sociale et le redeviennent après l'accomplissement 
de leur engagemcnt. la continuation des assurances Iondnmcnta'es - 
notamment l'assurance contre- k- chômage involontaire et contre la 
maladie et l'lnvalidité - lorsqu'ils sont rendus à la vie civi'c. ~> 

Malgré li.'s termes très gfnêraux de I'arttcle premie!' et dt· l'exposé 
des motifs. il fout constater que la suite du projet prévoit Ic bënéftce 
immédiat des allocations de chômage et de l'assurance en cas de maladie 
ou d'invalldité. Suivant les explications données au Conseil d'Etat, ce 
sont là les seuls avantages dont on veut donner le bénéfice immédiat 
aux militaires intéressés: l'on n'entend pas, notamment, les considérer­ 
comme assujettis à l'arrêté-loi du 28 décembre 19+1 pour l'octroi des 
vacances annuelles, 
Si telle est l'tntentton du Gouvernement. l'article premier devralt être 

amendé, afin d'en faire ressortir la portée exacte. Des modiftcattons 
devraient ëqalement être apportées à l'exposé des motifs. 

. • • 
Le projet dispose, en son article premier, que les militaires int~ressês 

seront considérés comme ayant été assujettis à l'arrëté-Iol du 28 dëccm­ 
brc t9H « Iorsquils ... ont acquis la qualité de travailleur sa'artè ou 
asaimilé ». 
L"assimilation an travailleur salarié n'est pas définie. Selon l'exposé 

des motifs, les mots « travail salarié >> doivent être compris sans aucune 
restriction. 
Suivant les explications données att Conseil d'Etat. h, travailleur 

assimilé au travailleur salarié est celui qui bènéhcie de l'arrêté-loi du 
28 décembre 1944 directement ou en vertu d'une disposition qui s'y 
réfère. 
Le projet devrait être précisé sur cc point êgakment. . . . 
L'article 2 du projet dispose ; 
« Sont exclus du bénéfice de l'article premier. les militaires bénëfi­ 

claires d'une pension de retraite en vertu des lois coordonnées sur les 
pensions militaires. lorsque- le· montant annuel de cette pension atteint 
ou est supérieur au montant majoré de 40 'ft-. des allocations principales 
de chômage, dont Fintércssé pourrait bénéficier au cours d'une période 
de 300 jours. » 

Pour répondre aux intentions du Gouvernement, il y aurait Iieu de 
remplacer les mots : « au cours d'une période de 300 jours». par les 
mots : « pour 300 jours de chômage »; en effet, la période etc 300 jours 
comprend des jours pour lesquels aucune allocation n'est perçue. . .. 

L'article •l du projet ne prévoit pas le délai dans Iequcl l'attestation 
de licenciement doit être délivrée aux intéressés. 
Comme Ic délai de trente jours imparti pour remettre cette attestation 

aux. organismes prévus court à partir du Iicenctement, il y aurait lieu 
de compléter l'article 4, § 3, en prévoyant que r attestation est délivrëe 
par Ic Ministre, k jour même du départ de l'armée . 

.. .. 
L'article 6 du projet prévoit que Ic bénéficiaire · doit avoir quitté 

l'armée « sans avoir droit à une pension de retraite». 

Het ware derhalve verkieslijk een opsomming te geven vau de 
militairen die niet voor de wet in aanmerking kamen • . . . 
Het curste arttkcl van het ontwerp bepaalt dat de betrokken militairen 

« beschouwd werden als vallende zonder ond~1breklng,. gedurende de 
ganse duur van hun mllitatre prestaties, onder toepassing van .de 
beslultwet van 28 december 194'1 betreffende de maatschappelijke 
zekerheid van de arbeiders ». 
Volgens deze bepaling worden mllitalren die uit het leger weggaan, 

beschouwd als onderworpen te zljn geweest aan het stelsel van de 
mantschappelljke zekerheid der arbeiders, opdat zij dadelijk bij hun 
terugkeer ln het burgerleven alle voordelen welke de beslultwet van 
28 december 1944 toekent, kunnen genieten. 
De memorie van todichting bevestigt deze zienswijze en zegt onder 

meer: 
« Het Is hoogst noodzakelijk, zowel uit oogpunt van sociale gerech­ 

tigheid als ten aanzien van de noodwendigheden van de werving, aan 
de tijdelijke militairen. die voor het merendeel arbeiders zijn die onder 
de maatschappelijke zekerheid ressorteren en na het volbrengen van 
hun dienstneming. wanneer zij tot het burgerleven teruqkeren, opnieuw 
onder toepassing er van vallen, de voortzetting van de fondamentde 
verzekering te waarborgen - namelijk de verzekering tegen de onvrij­ 
willige werkloosheid en tegen de z:ckte en invaliditeit. » 

Ondanks de zeer algemene bewoordingen van het eerste artikel en 
van de memorie van toellchtïnq. moet worden vastgesteld dat het ont­ 
werp verder op het onmiddellijk genot van de werkloosheldsuitkerlngen 
en van de verzèkerinq tegen ziekte én lnvaliditeît toekent, Volgens de 
aan de Raad van State verstrekte uitleg zljn dit de enige voordelen 
die de betrokken militairen onmiddellijk zullen genieten; .?'!.> wil men 
hen niet beschouwen als onder toepassing van de beslultwet van 
28 december 19-H te vallen voor de toekenning van het jaarlijks verlof. 

Is zulks de bedoeling van de Regering, dan behoort het eerste artikel 
te worden geamendeerd zodat de juiste draagwijdte ervan beter tot 
uiting komt. Ook de memorie van toelichting zou moeten worden 
gew,j.:igd. 

* *. 
Het ontwerp bepaalt in het eerste artikel dat de betrokken militairen 

worden beschouwd als aan de berluitwet van 28 december 1944 onder­ 
worpen te zljn geweest « wanneer :z:.îj ... de hoedanigheid hebben ver­ 
kregen van loonarbeider of ermede gelijkgestelde ». 
De gelijkstelling met Ioonarbetders wordt niet gedefinieerd. Volgens 

de memorie van toelichting meet het woord ; « loonarbeid » zonder 
eniga beperking worden begrepen. 
Volgens de aan de Raad van State verstrekte uitleg is met loon­ 

arbeider gelijkgesteld arbeider. hij die het voordeel geniet van de 
besluitwct van 28- december !944, hetzij rechtstreeks, hetzij krachtens 
een bepaling die ervan uitgaat. 
Ook op dit punt behoort het ontwerp te worden verduidelijkt. 

* •* 
Artikel 2 van het ontwerp bepaalt ; 
« Worden van het genot van het eerste artikel uitgesloten, de mili­ 

tairen die ingevolge de samengeordende wetten op de militaire pen­ 
sioenen een rustpensioen genieten. wanneer het jaarlijks bedrag van 
dit pensioen gelijk of hoger is dan de hoofdtoelaçen voor werklozen­ 
steun verhoogd met 40 %. welke belanghebbende in de loop van een 
periode van 300 dagen zou kunnen genieten. » 

Om de bedoelingen van de Regering weer te geven, zouden de 
woorden : « in de loop van een periode van 300 dagen », moeten worden 
vervangen door de woorden : « voor 300 d.1gen werkloosheid »; in de 
periode van 300 dagen vallen immers dagen waarvoor de betrokkene 
geen uitkering ontvangt. . . . 
Artikel i van het ontwerp zegt niet binnen welke termijn het attest 

van ontslag aan de betrokkenen moet worden afgegeven. 
Aangezien de termijn van dertig dagen binnen welke dit attest aan 

de bedoelde instellingen moet worden berorgd, ingaat met het ontslag, 
behoort artikel 4, § 3. te worden aangevuld met de bepaling dat het 
attest door de Minïster wordt afgegeven de dag zelf dat de betrokkene 
uit het leger weggaat_ 

• •• 
Artikel 6 van het ontwerp :zegt dat de gerechtigde uit het leger moet 

zijn weggegaan « zonder recht te hebben OJ? een rustpensioen 1>. 
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LL·S lois sur les pensions militairvs prévoient. en leur artii..:IL· 2, A, 
k· droit fl ln pension militnin•; par contre, elles prévoient. en leur 
nrnc!c 3. k, faculté pour Ic Roi d1.· mettre i\ ln pension et. en leur nrti­ 
clc 2. B. l'octroi éventuel d'une pension. laissé à I'appréciatton du Roi. 

Si !e projet veut couvrir ces diverses hypothèses. il y auralt lieu de 
remplacer les mots : << sans avolr droit 8 une pension de retraite >>, par 
les mots : (< sans b énéflctcr d'une pension de retraite ». 

L'arucle 6, § L deuxième alinéa, dtspose : 
~: Cc· capital est restitué au Trésor si, par ln suite. la personne 

nssuré c reprend du service en qualité de m illtaire appointé. » 

Suivant l'exposé des motlfs. cet alinéa sera appltcah'c si cc nulttalre 
vient ù obtenir une pension de- retraite comme militaire . 
Cc.te précision devrait ëtrc apportée au texte même de la disposition. . . . 
Après avoir disposé que « la présente loi entre en vtqueur le- jOUL' de­ 

sa publication au Moniteur Betqe », l'article 8 du projet ajoute qu'elle 
est toute fois app'tcab:e << aux. militnires qui ont quitté h: service entre 
Ic 31 décembre 1958 et Ja date d'entrée en vigueur de ln loi et qui. 
dans les deux mois qui suivent cette dntc. demande-nt. par lettre recorn­ 
mandée il la poste, adressée au Ministre de la Défense Nationale. 
l'attestation dont il est question à larttclc 4, ~ 3 ~- 

La suite de- cette disposition transitoire n'a trait qu'aux allocations 
de chömaqc et à l'assurance maludie-Invnlidité. 

Telle qu'elle est rédigée, cette disposition semble ne rendre applicables 
aux militaires ayant quitté l'année entre le 31 décembre 1958 et la date 
d'entrée en vigueur de la loi que les seules dispositions relnttves aux 
allocations de chômage et à l' assurance maladie-invalidité. Comme 
l'intention du Gouvernement est de lem donner égalc:nent, s'ils n'en 
bénéficient pas déjà en vertu des dispositions léqlslatives existantes. le 
bénéfice de l'article 6 du projet. il y aurait lieu d'apporter à l'article 8 
les modillcations nécessaires, afln de ne pas donner lirnprcssion que k 
bénéfice de l'article 6 est subordonné il la délivrance d'attestations qui 
n'ont pas trait à cette disposltion, 

:. 
En exécution des articles 5 et 7 de l'arrêté du Régent du 15 dëcem­ 

brc 1948 réglant les attribuäons du Comité du budget. le projet ne peu: 
être pris <:< qu'avec !e consentement du Ministre des Finances et sous 
son contreseing »~ . .. 
Tenant compte de ces observations. le Conseil d'Etat propose de 

rédiger le projet comme suit : 

PROJET DE LOI 

relatif à in .sécurit~ sociale des pu-sonnes ayant cffcct!.tê 
<les services temporeâres à l'armée. 

CHAPITRE PREMIER. 

Chômage et assurance en cas <le maladie Ott d'Invalidirê. 

Article premier. 

Bèndicie<1t d,-s dispositions du présent chapitre, les militaires qui. 
sans en avoir fait la demande. sont rendus i1 la vie civile pour quelque 
motif que ce soit. à I'exception : 

1 ° des: mëhtaires qui effectuent leur terme de service actif ou un 
rappel prévu par la législation sur la milice; 

2" des militaires maintenus sous les armes en application de la légis­ 
lation sur Ia milice; 
3° des officiers de réserve qui effectuent un rappel prévu par fa 

législation sur Ie statut des offrciers de réserve; 
4° des militaires qui bénéficient d. une pension de: retraite en vertu 

des lois sur les pensions militaires lorsque le montant annuel de cette 
pension s'élève au moins au montant des allocations priocipaks de 
300 jours de chômage, majoré <le 40 %. 

De wetten betreffende de milltalrc pensioenen handden in artikel 2. 
A, ove,' het recht op militair pensioen: in artikel 3 danrcntejje u zeggt'll 
zij dat de Koning op pensioen knn stellen en in artikel 2. B. dat even­ 
tueel een pensioen kan worden toegekend nam· goedvinden van de 
Koning. 
Wil het ontwerp al deze gevallen dekken, dan behoren de woorden : 

" zonder recht tl' hebben op een rustpensioen ». te worden vervangen 
door de woorden : « zonder een rustpensioen te genieten ». 

Artikel 6, ~ 1. tweede lid bepaalt : 
« Indien de verzekerde persoon uader-hand als weddetrekkende militair 

opnieuw dienst herneemt, wordt dit kapitaal aan de Schatkist tcruq­ 
gegeven. :,) 

Volgens de memorie van toelichting znl deze alinea toepassing vlndcu 
Indien de militair een rustpensioen als militair vcrkrljqt. 

Deze bijzonderheid ware in de tekst zelf vau de bepaling te ver­ 
melden. . . . 
Na te hebben bepaald dat « de wet in werking treedt de dag waarop 

ze in het ll?lgisch Steatsblad wordt bekendgemaakt ». vervolgt artikel 6 
van het ontwerp : « Zij is nochtans toepasselijk op de militairen die 
de dienst verlaten hebben tussen 31 december 1958 en de datum van 
tnwerklnqtredcn der wet en die binnen de twee maanden volgend op 
deze datum .. pc,· aanqetekende brief gericht tot de Minister van Lands­ 
wrdcdiging, het attest vragen waarvan sprake ln artikel 4. § 3 ». 
Het vervolgen van deze overgangsbepaling heeft alleen betrekking op 

uitkeringen inzake werkloosheid en verzekering tegen ziekte en invali­ 
diteit. 

In haar huidige vorm schijnt deze bepaling op de militairen die uit 
het leger zijn weggegaan tussen 31 december 1958 en de datum waarop 
de wet in werking treedt. alken de bepalingen in verband met de uit­ 
kerinqen inzake werkloosheid en verzekertnq tegen ziekte en invaliditeit 
toepasselijk te verklaren. Aangezien de Regering de bedoeling heeft 
hun eveneens het voordeel toe te kennen van artikel 6 van het ontwerp, 
indien zij het nog niet genieten krachtens bestaande wetsbepalingen. 
behoort artikel 1\ ic te worden gewijzigd dat niet de indruk wordt 
gewekt dat het voordeel van artikel 6 afhankelijk is gesteld van d;: 
afgifte van attesten die op deze bepaling geen betrekking hebben. . • • 
Ter uitvoering van de artikelen 5 en 7 van het besluit van de Regent 

van 15 december 1948 houdende regeling van de ambtsbevoegdheden 
van het beqrotlnqscomlté, kan het ontwerp slechts worden vastgesteld 
« met inwilliging van de Minister van Einanctêu en onder zijn mede­ 
ondertekening ». . . . 
Met inachtneming van deze opmerkingen, stelt de Raad van State 

voor. het ontwerp als volq t te lezen : 

ONTWERP VAN WET 
betrdfcnde de: maatschappelijke: zekerheid 

van hen die bij het t.::go,r tijcklijkot diensten hebben volbracht. 

EERSTE HOOFDSTUK. 

Werldooshdd en veraekerinq te:g._'Jl ziekte en Invaliditeit. 

Eerste artikel. 

Voor het bepaalde in dit hoofdstuk komen aanmerking militairen die, 
zonder erom te hebben verzocht. om enige reden in het burgerleven 
zijn tcrugçrekccrd, met uitzondering van : 

1 ° militairen die bun werkelijke diensttermijn of een door de dienst­ 
plichtwetten voorgeschreven wederoproeping volbrengen; 

2° ,nilitairen die bij toepassing van de dienstplichtwetten onder de 
wapens zijn gehouden; 
3° reserveofftcieven die een door de wet op het statuut der reserve­ 

officieren voorgeschreven wederoproeping volbrengen; 
'1° militairen die krachtens de wetten op de militaire pensioenen een 

rustpensioen ontvangen, wanneer het jaarlijks bedrag van dat pensioen 
te n minste het bedraq bereikt van de hoofduitkering voor 300 werk­ 
Ioosheidsdaqen, verhoogd met 40 %. 
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Art. 2. 

Lc-s mihtutrcs béné liciaircs des dispositions du présent chapitre· sont 
uousidércs comme- ayant, pendant toute Ja durée de leurs prestations 
militaires, été assujettis sans interruption aux dispositions de l'nrrêté-lot 
du 28 décembre 1 <H4 concernant la sécurité sociale des travatllcurs. 
relatives aux allocations de chômage d à l'assurance en cas de maladie 
ou dinvalidité. lorsque dans les trente jours i\ dater de leur llcen­ 
clement, 

ils ont acquis h1 qualité de travailleur bénéficiaire de cet arrëtë-loi: 

ou ~e sont fait inscrire comme demandeurs d'emploi auprès du 
bureau réoional de l'Office national du placement et du chômage; 

-·-·~ ou se sont trouves en état d'Incnpactté de travail au sens de ]a 
rè qlc.ucntatiou concernant l'assurance en cas de maladie ou d'lnvalidité. 

Art. 3. 

L'octroi .ëvcntucl d'une prime ou d'un pécule de départ aux milt­ 
taircs bénéficiaires des dispositions du présent chapitre. ne fait pas 
obstacle au paiement des allocations d<è chômage ou des indemnités 
d'Incapaclté de travail ou d'invalidité. 

Art. 4. 
§ 1. Le Ministre de la Défense Nationale verse á l'Office national de 

sécurité sociale au profit des bénéficiaires des dispositions du présent 
chapitre. pour chacun des six mois précédant leur licenciement. une 
somme représentant 10 % d'une rémunération fixée à 5 000 francs 
par mois. 

Le Roi peut, sur proposition commune du Ministre qui a Ia Pré­ 
voyance sociale dans ses attrtbutions et du Ministre de la Défense 
Nationale, modifier le montant de cette rémunération. 

§ 2. Aprb avoir pré!evi' sur le produit des cotisations les sommes 
destinées à couvrir ses frais d'administration. l'Offiœ national de 
sécurité- sociale en verse le solde à concurrence des quatre cinquièmes 
au Ponds national d'assur ance maladlc-invalidltê et d'un cinquième ft 
l'Office national du placement et du chômage. 

§ 3. Le Ministre de la Défense Nationale délivre aux militaires inté­ 
ressés, le jour où ils quittent l'armée, une attestation de licenctcmcnt 
en double exemplaire. 
Les militaires remettent un exemplaire de cette attestation. dans les 

trente jours de leur licenciement, a run des organismes assureurs prévus 
par la législation sur r assurance en cas de maladie· ou d'invalidité; 
s'ils réclament le bénéfice des allocations de chômage, ils remettent Ic 
second exemplaire à l'un des organismes payeurs prévus par la lêgis· 
lation sur Ic chômage. 

Art. 5. 

L'Etat alloue aux crqanismes intéressés une subvention dont le mon­ 
tant est calculé conformément aux dispositions relatives à l'assurance 
en cas de maladie ou d'invalidité d au chômage. 

CHAPITRE ll. 
Pension, 

Art. 6. 
Bénéhclent des dispositions du présent chapitre, les militaires qui sont 

rendus ù la vie civile pour quelque motif que cc soit. à l'exception 

1 ° des militaires qui effectuent leur terme de service actif ou un 
rappel prévu par la législation sm· la milice; 

2° des militaires maintenus sous les armes en application de la légis­ 
lation sur la milice; 
3° des officiers de réserve qui effectuent un rappel prévu par la 

législation sur le statut des officiers de réserve; 
4• des militaires qui bénéficient d'une pension c!.: retraite en vertu des 

lois sur les pensions militaires. 

Art. 7. 

§ L Lorsqu'un militaire bénéficiaire des dispositions du présent cha­ 
pitre est rendu à la vie civile, une somme égale aux cotisations person­ 
nelles et patronales afférentes à la durée des services accomplis en 

Art. 2. 

Militairen die voor het bepaalde ln dit hoofdstuk in muuncr~m\J 
komen, worden beschouwd als over de hele duur van hun nulltalrc 
prestaties zonder onderbreking onderworpen te üj11 ge,vecst mm de 
bepalingen van de bcslutrwct van 28 december 19+1 betreffende de 
maatschuppc'ijkc zekerheid der arbeiders. en aan de bepalingen betref­ 
fende de werktooshetdsuttkertnqcn en de verzekering tegen ziekte en 
invaliditeit, wanneer zij, binnen dertig dagen na hun ontslag. 

--- de hccdantqheid hebben verkregen van arbeider die het voordeel 
van evenqcnoemde bcsluttwct geniet; 
-- of ztch bij het gewestelijk bureau van de Rijksdienst voor arbclds­ 

bemddclmq c,1 werkloosheid als werkzoekende hebben gemeld; 
-·-· of onqcschikt tot het verrichten van arbcld zijn geworden in de 

zin van de reglementering Inzake verplichte ver.ck.,ring tegen ziekte 
en invaliditeit. 

Art. 3. 

De cventue'c toekennînq van een premie of cm vertrckqeld aan 
militairen die voor het bepaalde in dit hoofdstuk in aamncrklnq komen. 
verhindert niet dat werkloosheidsuitkeringen of vcrqoedtnqcn voor 
arbctdsonqcschtkthcid of invaliditeit worden betaald. 

Art. 4. 

§ 1. De Minister van Landsverdediqinq stort bij de Riiksdirnst voor 
maatschappelijke zekerheid ten behoeve van de ,nilitaire11 die voor het 
bepaalde in dit hoofdstuk in aanmerking komen, voor ieder van de zes 
maanden die aan hun ontslag voorafgaan, een bedrag berekend op 
10% van een op 5 000 frank pcr maand vastgestelde bezoldiging. 
De Koning kan. op gemeenschappelijk voorstel van de Minister tot 

wiens bevoegdheid de sociale voorzorg behoort en vara de Minister­ 
van Landsverdedlqmq, het bedrag van deze bezoldiging wijz iqcn, 

§ 2. Na van de opbrengst van de bijdragen de bedraqen tot dekkinq 
van zijn administratiekosten te hebben afgehouden. stort de Rïjlc.s­ 
dienst voor maatschappelijke zekerheid vie, vijlde van net saldo bij 
het Rijksfonds voor verzekerlnq tegen ziekte en invaliditeit. en eer. 
vijfde bij de Rijksdienst voor arbeidsbemiddelînq en werkloosheid. 

§ 3. De Minister van Landsverdediging geeft aan de betrokken milt­ 
cairen. èe dag dat zij ui~ het kger weggaan, een attest van ontslag af. 
in twee exemplaren. 

Binnen c!ertig dagen na hun ontslag bezorgen de militairen een 
exemplaar van dit attest aan een van de vcrzekcrmqsinstclhnqen die 
=ijn opgericht in het kader van de wetgeving inz ake verphchte verze­ 
kering tegen ziekte en invaliditeit; verzoeken zîj om werkloosheldsult­ 
keringen. dan dienen zij het tweede exemplaar in bij een. van de beta­ 
lingsinstellingen die opgericht zj]n in het ké,dcc- van de wetgeving 
inzake werkloosheid. 

Art. 5, 
De Staat verleent aan de betrokken instellingen een toelage waarvan 

het bedraq wordt berekend overeenkomstig de bepalinqen betreffende de 
verzekerinq tegen ziekte en invaliditeit l'O herre ffende de werkloosheid. 

HOOFDSTUK IL 

Art. 6. 

Voor het bepaalde in dit hoofdstuk komen in ,,anmcrking militairen 
die om enige reden in het burqer leven zijn t,•rug9ckeercl, met uitzon­ 
<lering van: 

t" militairen die hun werkelijke diensttermijn o] een door de dienst, 
plichtw..-ttcn voorqeschreven wederoproepinq volbrenqen; · 

2<> militairen die bij toepassing van de dlenstplichtwetten onder do: 
wapens zijn gehouden; 
3° reserveofficieren die een door de wet op het statuut de, reserve­ 

officieren voorgeschreven wedcroprceping volbrengen; 
'IQ militairen die krachtens de wetten op de militaire pensioenen een 

rustpensioen ontvangen. 

Art. 7. 

§ 1. Keert een militair die voor het bepaalde in dit hoofdstuk in 
aanmerking komt in het burqerleven tE'rug. dan stort de Minister van 
Landsverdediging aan de bevoegde instellingen een bedrag, gelijk aan 
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qm1lité de militaire appointé, est versée, pai- !,• Ministn· de la Défense 
Nationale, aux organismes compétents, en vue d'assurer i1 l'tntëressé 
d ù ses ayants droit les avuntaqes prévus en matière de pension d~ 
vieillesse et de survie comme si Ic rnllltalrc avait <'té- assujetti sans 
Interruption au régime de ln sécurité soctole pendant h, durée des 
services considérés. 

Cc capital est restitué au 'Trésor si. pur la suite, lu personne assurée 
reprend du service en qualité de militaire, appointé et devient bCnéfidairc 
d'une pension millt alre de retraite. 

§ 2. Pour l'application du § 1 : 
l •> sont considérés comme assujettis all réqlrne de 1a pension des 

employés : les officiers, les sous-officiers, les gendarmes et briqadrers 
de gendarmerie, les élèves des écoles de formation des cadres et les 
candidats sergents en stage clans les unités; 

2° sont considérés comme assujettis au régime de la pension des 
ouvriers : les autres caporaux et soldats. 

Le grade à prendre en constdërnttcn pour le calcul des cotisations est 
celui dont I'Intércssé est revêtu au moment 011 il quitte, I'nrméc. 

3. La veuve d'un travalllcur ayant bénéficié des dispositions du 
ne peut prétendre ù la pension de survie prévue par ia législation 

sur la pension des ouvriers et des employés que si die renonce ù la 
pension de survie ù laquelle elle pourrait avoir droit en vertu de l<1 
législation sur les pensions d.; veuves et orphelins des membres de 
l'année et d<: la qcndarmcrte, 

CHAPITRE lll. 

Dlsposidons finales. 

Art. 8. 
Sont abrogés : 

1° l'article 17 de la loi du l'i juillet 1951 sur la position d I'av an­ 
cernent des officiers d11 cadre de complément, modifiée- pat· la loi du 
1 "" mars 1958; 
2° l'article 15. § 2, de la loi du 23 décembre 1955 sur les officiers 

auxiliaires de la Force aérienne. pilotes et naviqateurs: 
3° l'article 14, § 2. de la loi du 23 décembre 1955 sur ks sous­ 

officiers auxiliaires de la Force aérienne, pilotes et navigateurs: 
4° I'arttcle 93. § 2. de la loi du t•,· mars 1958 relative au statut des 

officiers de carrière et de réserve. 

Art. 9. 

La présente loi entre en viqueur le jour de sa publlcatlon au ivloniteu,· 
belge. 
Toutefois. en ce qui concerne les militaires 'qui ont quitté l'armée 

entre le 31 décembre 1958 et Ja date d'entrée en vtqucur de la pré· 
sente loi : 

1 ° le chapitre premier est applicable. avec les modalités suivantes 
le militaire doit. dans les deux mois qui suivent la date d'entrée en 
vigueur de Iu loi, demander au Ministre de la Défense Nationale, par 
lettre recommandée ù la poste, l'attestation prévue à l'article 4, § 3; 
dans ce cas. le délai de trente jours fixé par l'article 2 court à partir 
de la date de réception de l'attestation. et les prestations de I' assurance 
contre la maladie ou l'invalidité et contre le chômage involontnire sont 
dues à dater du, jour de la remise aux orqanismcs prévus à l'article 1, 
§ 3, des exemplaires de ladite attestation; 

2° le chapitre II est applicable d~s le départ de l'armée de ces 
militaires. 

La chambre était composée de 
MM.: 

J. SUETENS, premier président: 
L. MOUREAU, conseiller d'Etat; 
G. HOLOYE. conseiller á'Et.it; 
F. DUCHENE, assesseur de fa section de lëgislatio11; 

J. LIMPENS, assesseur de In section de législation, 
C. ROUSSEAUX. gcel[ier adjoint, greffier. 

de persoonlijke en werkqevcrsbljdraqen over de duur van de als 
weeldetrekkend militair vclbrachte diensten. opdat de betrokkene en 
zij,1 rechtvcrkrljqendcn de voordelen inzake ouderdoms- en overle­ 
vinqspcnstccncn kunnen ontvangen alsof de militair tijdens de duur 
van di: in aanrnerkinq genomen diensten ononderbroken aan het stelsel 
van de maatschappelijke zekerheid onderworpen was geweest. 
Dit kapitaal keert naar de Schntklst terni] als de verzekerde nader­ 

hand opnieuw dienst neemt als weddctrukkend militair en een militair 
rustpensioen verkrijgt. 

§ 2. Voor de toepassing van § _1 : 
l" worden geacht te zijn onderworpen aan het stelsel vnn het 

bcdlcudenpensioen : officieren, onderofficieren, rijkswachters en briga­ 
diers van de rijkswacht, leerlingen van scholen tot vorming van de 
kaders en de kandidaat-sergeanten met stage ln de eenheden; 

2° worden geacht te zijn onderworpen aan het stelsel van het 
arbeiderspensioen : de overige korporaals en soldaten, 

De voor de berekening van de bijdragen. in aanmerking te nemen 
graad is die welke de betrokkene bekleedt op het. tijdstip dat bij uit 
het leger weggaat. 

§ 3. De weduwe van een arbeider die het voordeel van § 1 heeft 
qcnoten. kan op het overlevingspensioen bedoeld in de wetgeving 
betreffende het arbeiders- en bediendenpensioen alleen aanspraak 
maken, indien zij afziet van het overlevingspensioen waarop zij 
kr-achtens de wetgeving op de pensioenen voor weduwen en wezen van 
leden van leger en rijkswacht annspraak zou kunnen hebben. 

HOOFDSTUK Hl. 
Slotbepnlœgen. 

Art. B. 
Opgeheven worden : 

1° artikel 17 van de wet van 14 juli 1951 op de stand en de bevor­ 
dering van de officieren van het aanvullinqskader, gewijzigd bij de 
wet vau 1 maart 1958; 

2° artikel 15. § 2, van de wet van 23 december 1955 betreffende de 
hulpofficieren van de Luchtmacht, piloten en naviqatoren; 

3° artikel H. § 2. van de wet van 23 december 1955 betreffende 
de hulponderofficieren van de Luchtmacht. piloten en naviqatoren; 

4° artikd 93. § 2, van de wet van I maart 1958 betreffende het 
statuut der beroeps- en reserveofficieren. 

Art. 9. 

Deze wet treedt in werking de dag waarop zij in het Belgisch Staats­ 
blad is bekendqemaakt. 
Nochtans. ten aanzien van de militairen die uit het leger zijn weq­ 

gegaan tussen 31 december !958 en de datum waarop deze wet in 
werking treedt: 

1 ° vindt het · eerste hoofdstuk toepassing met inachtneming van de 
volgende regelen : de militair moet. binnen twee maanden na de inwer­ 
kingtreding van de wet, aan de Minister van Landsverdediging, bij 
een ter post aangetekende brief, het in artikel 4, § 3, voorgeschreven 
attest aanvragen: in dat geval gaat de in artikel 2 bepaalde termijn van 
dertig dagen in op de dag van ontvnnqst van het attest, en zijn de 
verstrekkingen inzake verzekering teg.cn ziekte en invaliditeit en tegen 
onvrijwillige werkloosheid verschuldigd vanaf de dag dat de exem­ 
plaren van dit attest aan de in artikel 4. § 3, bedoelde instellingen 
worden afgegeven; 

2" vindt hoofdstuk li tocpassmq zodra deze militairen uit het leger 
weggaan. 

De kamer was samengesteld uit 
de HH.: 

J. SUETENS, eecste-vooczittec; 
L. MOUREAU, raadsheer van State; 
G. HOLOYE. raedshee« van State: 
F. DUCHENE, bijzitter van de afcleling wetgeving; 
J. LIMPENS, bijzitter van de afdeling wet~ving; 
C. ROUSSEAUX, a:ljunct-grif/ier, griffier. 
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Ln concordance entre ln version fran\·ulse et ln version nécrlandalse 
a été vértftée sous Il' contrôle de M. ). SUETENS. Le rapport n été 
présenté par M. F. REMION, nudttcur. 

Le Greffier, 
r,,.) C. l<OLISSEAUX. 

Le Président, 
(s.) J. SLIETENS. 

Pour expédition délivrée nu Ministre de b Défense Nationale. 

Le 9 juin 1959. 

le Greffier du Consci! d'Etot, 

De overccnstcuuuinq tussen de Franse en de Nederlandse tekst werd 
nagezien onder toeztcht van de H. J. SUETENS. Het verslag werd 
ult qebrncht door de H. P. REMION, audltcur. 

De Griffie,·, 
(get.) C. ROUSSEAUX. 

De Voorzitter, 
(get.) J. Sl!ETENS. 

Voor uitgifte afgdeverd aan de Minister van Lnndsverdcdtqlnq. 

Oc 9' juni 1959. 

De Gd/fier ,,a11 ile R11füi ""'' Store. 

R. DECKMYN. 

PROJET DE LOI 

BAUDOUIN. Roi DES BELGES, 

A tous. présents et ii venir. SALUT 

Sur la proposition de Notre Ministre de la Défense 
Nationale. 

Nous AVONS ARRÊTÉ ET ARRÊTONS: 

Notre Ministre de la Défense Nationale est chargé de 
présenter en Notre nom. aux Chambres législatives le pro­ 
jet de loi dont la teneur suit : 

CHAPITRE PREMIER. 

Chômage et assurance en cas de maladie ou d'invalidité. 

Article premier. 

Bénéficient des dispositions du présent chapitre, les mili­ 
taires qui, sans en avoir fait la demande. sont tendus à la 
vie civile pour quelque motif que ce soit, à l'exception : 

1 ° des militaires qui effectuent leur terme de service actif 
ou un rappel prévu par la législation sur la milice ; 

2" des militaires maintenus sous les armes en application 
de la législation sur la milice; 

3" des officiers de réserve qui effectuent un rappel prévu 
par la législation sur le statut des officiers de réserve; 

1° des militaires que bénéficient d'une pension de retraite 
en vertu des lois sur les pensions militaires lorsque le mon­ 
tant annuel de cette pension s· élève au moins au montant 
des allocations principales de 300 jours de chômage. majoré 
de 40 %. 

Art. 2. 

Les militaires bénéficiaires des dispositions du présent 
chapitre sont considérés comme ayant, pendant toute la 
durée de leurs prestations militaires, été assujettis sans 

WETSONTWERP 

B,OUDEWIJN. KONING DER BELGEN, 

Aan allen, teqetuooordlqen en toekomenden, HEIL. 

Op de voordracht van Onze Minister van Landsverde­ 
diging. 

HEBBEN W1J BESLOTEN EN BESLUITEN W1; : 

Onze Minister van Landsverdediging is gelast in Onze 
naam bij de Wetgevende Kamers het ontwerp van wet in 
te dienen. waarvan de tekst volgt : 

EERSTE HOOFDSTUK. 

Werkloosheid en verzekering tegen ziekte en invaliditeit. 

Eerste artikel. 

Voor het bepaalde in dit hoofdstuk komen in aanmerking 
militairen die. zonder erom te hebben verzocht. om enige 
reden in het burgerleven zijn teruggekeerd, met uitzonde­ 
ring van: 

1 ° militairen die hun werkelijke diensttermijn of een door 
de dienstplichtwetten voorgeschreven wederoproeping vol­ 
brengen; 

2° militairen die bij toepassing van de dienstplichtwet­ 
ten onder de wapens zijn gehouden; 
3° reserveofficieren die een door de wet op het statuut 

der reserveofficieren voorgeschreven wederoproeping vol­ 
brengen; 
i0 militairen die krachtens de wetten op de militaire pen­ 

sioenen een rustpensioen ontvangen, wanneer het jaarlijks 
bedrag van dat pensioen ten minste het bedrag bereikt van 
de hoofduitkering voor 300 werkloosheidsdagen, verhoogd 
met iO %. 

Art. 2. 

Militairen die voor het bepaalde in dit hoofdstuk in aan­ 
merking komen. worden beschouwd als over de hele duur 
van hun militaire prestaties zonder onderbreking onder- 
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intèrruptiön aux dispositions de l'arrêté-loi du 28 décembre 
1941 concernant la sécurité sociale des travailleurs. rela­ 
tives aux allocations de chômage et à l'assurance en cas de 
maladie ou d'invalidité, lorsque dans les trente jours à 
dater de leur licenciement, 

---- ils ont acquis la qualité de travailleur assujetti à cet 
arrêté-loi, d'ouvrier mineur, de marin du commerce ou 
d'agent définitif de la Société nationale des chemins de 
fer belges; 
-·- ou se sont fait inscrire comme demandeurs d'emploi 

auprès du bureau régional de l'Office national du placement 
et du chômage: 

-- ou se sont trouvés en état d'incapacité de travail au 
sens de la rêglementation concernant l'assurance en cas de 
maladie ou d'invalidité. 

Art. 3. 

L'octroi éventuel d'une prime ou d'un pécule de départ 
aux militaires bénéficiaires des dispositions du présent cha­ 
pitre, ne fait pas obstacle au paiement des allocations de 
chômage ou des indemnités dïncapacitê de travail ou d'in­ 
validité. 

Art. 4. 

§ 1. Le Ministre de la Défense Nationale verse à l'Office 
national de securitê sociale au profit des bénéficiaires des 
dispositions du présent chapitre. pour chacun des six mois 
précédant leur licenciement. une somme représentant 10 % 
d'une rémunération fixée à 5 000 francs par mois. 

Le Roi peut. sur proposition commune du Ministre qui 
a la prévoyance sociale dans ses attributions et du Ministre 
de la Défense Nationale. modifier le montant de cette 
rémunération. 

§ 2. Après avoir prélevé sur le produit des cotisations 
les sommes destinées à couvrir ses frais d'administration, 
l'Office national de sécurité sociale en verse le solde à 
concurrence des quatre cinquièmes au Fonds national 
d'assurance maladie-invalidité et d'un cinquième à l'Office 
national du placement et du chômage. 

§ 3. Le Ministre de la Défense Nationale délivre aux 
militaires intéressés, le jour où ils quittent l'armée, une 
attestation de licenciement en double exemplaire. 

Les militaires remettent un exemplaire de cette attesta­ 
tion. dans les trente jours de leur licenciement. à l'un des 
organismes assureurs prévus par la législation sur I' assu­ 
rance en cas de maÎadie ou d'invalidité: s'ils réclament le 
bénéfice des allocations de chômage, ils remettent le second 
exemplaire à l'un des organismes payeurs prévus par la 
législation sur le chômage. 

Art. 5. 

L'Etat alloue aux organismes intéressés une subvention 
dont le montant est calculé conformément aux dispositions 
relatives à l'assurance en cas de maladie ou d'invalidité et 
au chômage. 

worpen te zijn geweest aan de bepalingen van de besluitwet 
van 28 december l 91t. betreffende de maatschappelijke 
zekerheid der arbeiders, en aan de bepalingen betreffende 
de werkloosheidsuitkeringen en de verzekering tegen ziekte 
en invaliditeit, wanneer zl], binnen dertig <lagen na hun 
ontslag, 
- de hoedanigheid verkregen hebben van arbeiders 

onderworpen aan evenq enoemde besluitwet, van mijnwer­ 
ker. van koopvaardijzeeman of van definltief personeelslid 
van de Nationale Maatschap pâ] der Belgische Spoorwegen; 
- of zich bij het gewe:ste lijk bureau van de Rijksdienst 

voor arbeidsbemiddeling en werkloosheid als werkzoekende 
hebben gemeld; 
-- of ongeschikt tot het verrichten van arbeid zijn gewor:• 

den ln de zin van de reglemen.tering inzake verplichte ver­ 
ze-kering tegen ziekte eu inva\(diteit, 

Art. 3. 

De eventuele toekennïnq van een premie of een vertrek­ 
geld aan militairen die V()Ot het bepaalde in dit hoofdstuk 
in aanmerking komen, verhinderd niet dat werkloosheids­ 
uitkeringen of vergœdingen voor arbeidsongeschiktheid of 
invaliditeit worden betaald. 

Art. 4. 

§ 1. De Minister van Landsverdedlqlnq stort bij de Rijks­ 
dienst voor maatschappelijke zekerheid ten behoeve van de 
militairen die voor het bepaalde in dit hoofdstuk in aan­ 
merking komen. voor ieder van de zes maanden die aan hun 
ontslag voorafgaan, een bedralJ berekend op 10 % van een 
op 5 000 frank per maand vasrqestelde bezoldiging. 

De Koning kan, op gemeenschappelijk voorstel van de 
Minister tot wiens bevoegdheid de sociale voorzorg behoort 
en van de Minister van Landsverdediging, het bedrag van 
deze bezoldiging wijziget1. 

§ 2. Na van de opbrenqst van de bijdragen de bedragen 
tot dekking van zijn admlnietratlekosten te hebben afge­ 
houden, stort de Rïjksdrenst voor maatschappelijke zeker­ 
heid vier vijfde van het saldo bij het Rijksfonds voor ver­ 
zekering tegen ziekte en mvalfdlteït. en een vijfde bij de 
Rijksdienst voor arbeidsbemiddeling en werkloosheid. 

§ 3. De Minister van La.ndsverdediging geeft aan de 
betrokken militairen, de dag <lat zij uit het leger weggaan, 
een attest van ontslag af, il1 twee exemplaren. 

Binnen dertig dagen .na h10 ontslag bezorgen de mili­ 
tairen een exemplaar van dit attest aan een van de verze­ 
keringsinstellingen die zijn <>_pgericht in het kader van de 
wetgeving inzake verplichte verzekennq tegen ziekte en 
invaliditeit; verzoeken zij om werkloosheïdsuitkennqen, dan 
dienen zij het tweede exemplaar in bij een van de betalings­ 
instellingen die opgericht :i:ijll in het kader van de wet­ 
geving inzake werkloosheêd, 

Art. 5. 

De Staat verleent aan de betrokken instellingen een toe­ 
lage waarvan het bedrag wordt berekend overeenkomstig 
de bepalingen betreffende- de verzekerinq tegen ziekte en 
invaliditeit en betreffende de werkloosheid. 
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CHAP!T RE ll. 

Pension, 

Art. 6. 
Bénéficient des dispositions clu présent chapitre, les mili­ 

taires qui sont rendus à la vi e civile pour quelque motif 
que ce soit, à l'exception : 

1 ° des militaires qui effectue-nt leur terme de service 
actif ou un rappel prévu par la 11'!:gislation sur la milice: 

2'' des militaires maintenus S<JllS les armes en application 
de la législation sur la milice: 
3,, des officiers de réserve qui d fectucnt u11 rappel prévu 

par la lêg;slation sur le statut des officiers de réserve; 

'Î" des nuiitaires qui bènèftcien r d'une pen sion de retraite 
en vertu des lois· sur les pensions militaires. 

Art. 7. 

~ 1. Lorsqu'un militaire bë-nëfi(iaiœ des dispositions <lu 
présent chapitre est rendu à la vie civile, une somme égale 
aux cotisations personnelles €t patronales afférentes à la 
durée des services accomplis en qualité de militaire appointé. 
est versée par le Ministre d€ lit Défense Nationale. aux 
organismes compétents, en vue cl'assurer à l'rntèressè et à 
ses ayants droit les avantages prévus en matière de pension 
de vieillesse et de survie comme si le militaire avait été 
assujetti sans interruption au régime de la sécunté sociale 
pendant la durée des services consldérés. 

Ce capital est restitué au 'Tcésor si, par la suite, la 
personne devient bénéficiaire cl'Lin€ pension de retraite à 
charge de l'Etat. 

§ 2. Pour l'application du § 1 : 
l" sont considérés comme ass uj ettis au régime de la pen­ 

sion des employés : les officiccs. les sous-officiers, les 
gendarmes et brigadiers de 9e11darmerie. les élèves des 
écoles de formation des cadres et les candidats sergents en 
stage dans les unités; 

2° sont considérés comme asseiertis au régime de la pen­ 
sion des ouvriers : les autres caporaux et soldats. 

Le grade à prendre en consrdéranon pour le calcul des 
cotisations est celui dont ['intéres sé est revêtu au moment 
où il quitte l'armée. 

~ 3. La veuve d'un travailleur ayant bénèlëcié des dispo­ 
sitions du § 1 ne peut prétendre à la pension de survie 
prévue par la législation sur la pension des ouvriers et des 
employés que si elle renonce à la pension de survie à 
laquelle elle pourrait avoir droit en vertu de la législation 
sur les pensions des veuves et orphelins des membres de 
l'armée et de la gendarmerie. 

CHAPITRE III. 

Dispositions Iinales, 

Art. g_ 
Sont abrogés : 
l" l'article 17 de la loi du l "! jtaillet 1951 sur la position 

et l'avancement des officiers du. cadre de complément, 
modifiée par la loi du J •r mars 1 ~58; 

HOOFDSTUK Il. 

Pensioen. 

Art. 6. 

Voor het bepaalde in dit hoofdstuk komen in aanmer­ 
king . mllitairen die om enige reden in het burqerleven zijn 
teruggekeerd, met uitzondering van : 

1 ° militairen die hun werkelijke diensttermijn of een door 
de dienstplichtwetten voorgeschreven wederoproeping vol­ 
brengen; 
2° militaire die bij toepassing van de dienstplichtwetten 

onder de wapens zijn gehouden: 
3'' reserveofficieren die een door de wet op het statuut 

der reserveofficieren voorgeschreven wederoproeping vol­ 
brenqen: 

4° militalren die krachtens de wetten op de militaire pen­ 
sioenen een rustpensioen ontvangen. 

Art. 7. 

§ 1. Keert een militair die voor het 'bepaalde in dit hoofd­ 
st uk in aanmerking komt in het burgerleven terug, dan 
stort de Minister van Landsverdediging aan de bevoegde 
instellingen een bedrag, geHjk aan de persoonlijke en werk­ 
geversbijdragen over de duur van de als weddetrekkend 
militair volbrachte diensten, opdat de betrokkene en zijn 
rechtverkrijgenden de voordelen inzake ouderdoms- en 
overlevingspensioenen kunnen ontvangen alsof de militair 
tijdens de duur van de in aanmerking genomen diensten 
ononderbroken aan het stelsel van de maatschappelijke 
zekerheid onderworpen was geweest. 

Oit kapitaal keert naar de Schatkist· terug als de verze­ 
kerde naderhand een rustpensioen ten laste van de Staat 
verkrijgt. 

§ 2. Voor de toepassing van § 1 : 
I" worden geacht te zijn onderworpen· aan het stelsel 

van het bediendenpensioen : officieren, onderofficieren, 
rijkswachters en brigadiers van de rijkswacht, leerlingen van 
scholen tot vorming van de kaders en de kandidaat-sergean­ 
ten met stage in de eenheden; 

2° worden geacht te zijn onderworpen aan het stelsel 
van het arbeiderspensioen : de overige korporaals en sol­ 
daten. 
De voor de berekening van de bijdragen in aanmerking 

te nemen graad is die welke de betrokkene bekleedt op het 
tijdstip dat hij uit het leger weggaat. 

§ 3. De weduwe van een arbeider die het voordeel van 
§ 1 heeft genoten, kan op het overlevingspensioen bedoeld 
in de wetgeving betreffende het arbeiders- en bedienden­ 
pensioen alleen aanspraak maken, indien zij afziet van het 
overlevingspensioen waarop zij krachtens de wetgeving op 
de pensioenen voor weduwen en wezen van leden van 
leger en rijkswacht aanspraak zou kunnen hebben. 

HOOFDSTUK III. 

Slotbepalingen. 

Art. 8. 
Opgeheven worden : 
1 ° artikel 17 van de wet van 11 juli 1951 op de stand 

en de bevordering van de officieren van .het aanvullings­ 
kader gewijzigd bij de wet van 1 maart 1958; 
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2" l'article 15. § 2, de la loi du 23 décembre 1955 sur 
les officiers auxiliaires de la Force aérienne, pilotes et 
navigateurs: 

3" l'article l ':I, § 2, de la loi du 23 décembre J 955 sur 
les sous-officiers auxiliaires de la Force aérienne. pilotes 
et navigateurs; 

':1° l'article 93. § 2, de la loi d1.1 1,-,. mars 1958 relative au 
statut des officiers de carrière et de réserve. 

Art. 9. 

La présente loi entre en vigueur le jour de sa publication 
au Moniteur belge. 
Toutefois, en ce qui concerne les militaires qui ont quitté 

l'armée entre le 31 décembre 1958 et la date d'entrée en 
vigueur de la présente loi: 

1 °· le chapitre premier est applicable avec les modalités 
suivantes : le militaire doit, dans les deux mois qui suivent 
la date, d'entrée en vigueur de la loi, demander au Ministre 
de la Défense Nationale. par lettre recommandée à la 
poste, l'attestation prévue à l'article ':1. § 3; dans ce cas, le 
délai de trente jours fixé par l'article 2 court à partir de ln 
date de réception de l'attestation, et les prestations de 
i'assurance contre !a maladie ou l'invalidité et contre le chô­ 
mage involontaire sont dues à dater du jour de la remise 
aux organismes prévus à l'article '1, § 3, des exemplaires de 
ladite attestation; 

2°le chapitre Il est applicable dès le départ de l'armée de 
ces militaires. 

Donné à Bruxelles, le 23 juin 1959. 

2° artikel 15. § 2, van de wet van 23 december 1955 
betreffende de hulpofficieren van de Luchtmacht. piloten en 
na vig atoren: 

3" artikel 14, § 2. van de wet van 23 devember 1955 
betreffende de hulponderofftcieren van de Luchtmacht, pilo­ 
ten en navlqatoren: 

1° artikel 93, § 2, van de wet van 1 maart 1958 betref­ 
fende het statuut der beroeps- en reserveofficieren, 

Art. 9. 

Deze wet treedt in werking de dag waarop zij in het 
Belgisch Staatsblad is bekendgemaakt. 
Nochtans. ten aanzien van de militairen die uit het leger 

zijn weggegaan tussen 31 december 1958 en de datum 
waarop deze wet in werking treedt : 

1 ° vindt het eerste hoofdstuk toepassing met inachtne­ 
ming van de volgende regelen : de militair moet, binnen 
twee maanden na de inwerkingtreding van de wet, aan de 
Minister van Landsverded.iging. bij een ter post aangete­ 
kende brief, het in artikel 4. § 3. voorgeschreven attest 
aanvra9e11; in dat geval gaat de in artikel 2 bepaalde termijn 
van dertig dagen in op de dag van ontvangst van het attest. 
en zijn de verstrekkingen inzake verzekering tegen ziekte 
en invaliditeit en tegen onvrijwillige werkloosheid ver­ 
schuldigd vanaf de dag dat de exemplaren van dit attest 
aan de in artikel 4. § 3, bedoelde instellingen worden 
afgegeven; 

2° vindt hoofdstuk Ir toepassing zodra deze militairen 
uit het leger weggaan. 

Gegeven te Brussel. 23 juni 1959. 

BAUDOUIN. 

PAR LE Roi: 
Lé Ministc-e de la Dë-fense Nationale, 

V AN KoN1NGSWEGE : 

De fvlinistec- van Lendsoerdediqinq, 

A. GILSON. 

Le Ivlinistre des Finances. De Minister van Financiën, 

J. VAN HOUTTE. 


