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WETSVOORSTEL 

houdende · tijdelijke maatregelen betreffende 
bepaalde vergelijkende examens voor overgang 
naar de vaste betrekkingen in de Rijksbesturen. 

TOELICHTING 

DAMES EN HEREN, . 

Toen het Parlement zijn aandacht besteedde aan het lot 
van de tijdelijke: personeelsleden der Rijksbesturen, hebben 
de heren Pïerson, in de Kamer, en Briot, in de Senaat, het 
regeringsontwerp bekampt met tegenvoorstellen die de 
goedkeuring van de syndicale organisaties en inzonderheid 
van de Algemene Centrale der Openbare Diensten weg­ 
droegen. 

Deze voorstellen strookten met de opvatting, dat aan 
de vastbenoemde personeelsleden van de Rijksbesturen 
voordelen dienden verschaft die mutatis mutandis zouden 
overeenstemmen met die welke de tijdelijke personeelsleden 
hebben bekomen. 

De meerderheid heeft toentertijd deze stelling verworpen 
en de uitvoeringsbesluiten van de door de Kamers goed­ 
gekeurde wet schonken aan de vastbenoemde personeels­ 
leden slechts één voldoening : daarin werd met name een 
artikel opgenomen, op grond waarvan voor hen vergelij­ 
kende examens voor overgang naar de hogere categorie 
dienden voorzien te worden. 

Volgens de reglementsbepalingen is een vergelijkend 
examen voor overgang naar· de hogere categorie slechts 
geldig onder twee voorwaarden : 

1 ° de kandidaat moet in elk vak van het vergelijkend 
examen een bepaald aantal punten hebben behaald; 

Z0 binnen het jaar moet een betrekking vacant komen, 
zo niet vervallen de aanspraken in verband met het wel­ 
slagen in het examen. 

Het voordeel dat de hierboven aangehaalde wet aan de 
vastbenoemde personeelsleden verschafte ,.... overigens een 
zeer onbeduidend voordeel in vergelijking met wat de syn­ 
dicaten eisten ,- bestond erin dat het vergelijkend examen, 
wanneer het éénmaal was afgelegd, definitief geldig bleef. 
d.w.z. dat geen tijdslimiet was verbonden aan de benoeming 
van de geslaagden in openvallende betrekkingen. 
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Chambre 
des Représentants 
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PROPOSITION DE LOI 

portant des mesures temporaires relatives à cer­ 
tains concours d'accession aux emplois définitifs 

des administrations de l'Etat. 

DEVELOPPEMENTS 

MESDAMES, MESSIEURS, 

Lorsque le Parlement s'est penché sur le sort des agents 
temporaires de l'Etat, M. Pierson, à la Chambre. et 
M. Briot, au Sénat, avaient opposé au projet gouverne­ 
mental des propositions recueillant l'agrément des organi­ 
sations syndicales et en particulier de la Centrale Générale 
des Services Publics. 

Ces propositions partaient de l'idée qu'il fallait donner 
aux agents définitifs de l'Etat des avantages correspondant 
mutatis mutendis à ceux accordés aux agents temporaires. 

Cette thèse fut repoussée par Ia majorité de: l'époque: et. 
dans les arrêtés d'exécution de la loi votée par les Cham­ 
bres, une seule satisfaction fut donnée aux agents dêh­ 
nitifs : l'insertion d'un article précisant que des concours 
d'accession à la catégorie: supérieure devaient leur être 
réservés. 

D'après les dispositions réglementaires, un concours 
d'accession à 1a catégorie supérieure n'est valable qu'à deux 
conditions : 

1 ° le candidat doit réunir un certain nombre: de points 
à chacune des branches du concours; 

Z0 une place doit devenir vacante dans le délai d'un an. 
faute de: quoi le bénéfice de la réussite de l'examen est 
perdu. 

Dans la loi que nous évoquons ci-dessus, l'avantage 
donné aux agents définitifs, avantage fort mince si on le 
compare à ce que: réclamaient les syndicats, résidait dans 
le fait que le concours, une fois réussi, restait indéfiniment 
valable, c'est-à-dire, qu'aucun délai ne: venait entraver la 
nomination des lauréats aux emplois devenant vacants. 

G. - 423 



497 ( 1959-1960) N. 1 [ 2 J 

Zodra de nieuwe bepalingen werden toegepast, zijn 
moeilijkheden gerezen. De wijze waarop de examens in 
kwestie werden afgenomen verschilde van departement tot 
departement, en over 't algemeen week de stof van het 
examen. in tegenstelling met wat aan de syndicale organi­ 
saties was beloofd, zelden af van die van de normale 
examens. 

Een zeker aantal kandidaten slaagde niet, ofschoon zij 
het vereiste aantal punten voor de gezamenlijke examen­ 
vakken behaald hadden. Zulks was te wijten aan het feit 
dat voor een of ander examenvak uitsluitingscijfers golden. 

Steunend op de vroeger in het Parlement verdedigde 
voorstellen en rekening houdend met de moeilijkheden 
waaraan de kandidaten het hoofd moesten bieden, hebben 
de syndicale organisaties, en inzonderheid de Algemene 
Centrale der Openbare Diensten, gevraagd dat het pro­ 
bleem in zijn geheel zou worden herzien en dat elk per­ 
soneelslid die het vereiste aantal punten voor alle vakken 
samen heeft behaald, toelaatbaar zou worden verklaard. 
De Raad van State, die daaromtrent werd geraadpleegd, 

heeft erop gewezen dat onmogelijk voldoening kon worden 
geschonken aan de desbetreffende syndicale eisen, indien 
de wetgever niet ingreep. 
Om deze toestand te verhelpen hebben wij de eer het 

onderhavige wetsvoorstel in te dienen, waarvan het eerste 
artikel aan de Koning de bevoegdheid verleent om de per­ 
soneelsleden die hebben deelgenomen aan de bij toepassing 
van artikel 8 van het koninklijk besluit vau 25 november 
1953 ingerichte examens, toelaatbaar te verklaren tot de 
betrekkingen waarvoor zij het examen hebben afgelegd, 
mits zij de helft van het vereiste aantal punten voor de 
gezamenlijke examengedeelten behaald hebben. 
Artikel 2 van ons voorstel wil alle personeelsleden weder 

op gelijke voet stellen, rekening houdend met de verschil­ 
lende tijdstippen waarop de door artikel 8 van het konink­ 
lijk besluit van 25 november 1953 voorgeschreven vergelij­ 
kende examens in de verschillende departementen zijn in­ 
gericht. 

Dès la mise en application des nouvelles dispositions, 
des difficultés ont surgi. Dans chaque département minis­ 
tériel, l'organisation des épreuves a été différente et. en 
général, contrairement aux promesses faites aux organisa­ 
tions syndicales, la matière de l'examen ne différait guère 
de celle des examens normaux. 

Un certain nombre de candidats ont échoué, tout en 
réunissant pour l'ensemble des branches le nombre de points 
requis, Ces échecs étaient dus à ce que des cotes d'exclu­ 
sion avaient été appliquées dans l'une ou l'autre branche. 

S'appuyant sur les propositions anciennement défendues 
au Parlement et sur les difficultés à affronter par les can­ 
didats, les orqanisations syndicales, et notamment la Cen­ 
trale Générale des Services Publics, ont demandé que l'en­ 
semble du problème soit revu et que soit déclaré admissible 
tout agent ayant obtenu le quorum des points pour l'en­ 
semble des épreuves. 

Consulté à ce sujet. le Conseil d'Etat a souligné l'im­ 
possibilité de donner satisfaction aux revendications syn­ 
dicales sans l'intervention du législateur. 

C'est pour remédier à cette situation que nous avons 
l'honneur de déposer la présente proposition de loi. dont 
l'article premier confère au Roi la faculté de déclarer 
admissibles aux emplois pour lesquels ils ont concouru. les 
agents ayant participé aux concours organisés en applica­ 
tion de l'article 8 de l'arrêté: royal du 25 novembre 1953. 
pour autant qu'ils aient réuni, pour l'ensemble des épreuves. 
auxquelles ils ont été soumis, la moitié des points requis. 

Quant à l'article 2 de notre proposition, il'tend à remettre 
tous les agents sur le pied d'égalité. vu les époques diffé­ 
rentes auxquelles les concours prévus par l'article 8 de 
l'arrêté royal du 25 novembre 1953 ont été organisés dans 
les différents départements. 

F. GELDERS, 
H. BROUHON. 

WETSVOORSTEL 

Eerste artikel. 

De Koning kan de personeelsleden die hebben deel­ 
genomen aan de vergelijkende examens ingericht bij toe­ 
passing van artikel 6 van het koninklijk besluit van 25 no­ 
vember 1953, toelaatbaar verklaren tot de betrekking waar­ 
voor zij het examen hebben afgelegd, mits de gezegde 
kandidaten de helft van de vereiste aantal punten hebben 
behaald voor de gezamenlijke examens waaraan zij werden 
onderworpen. 

Art. 2. 

De Koning stelt per categorie êënzelfde ranginneming 
voor de bevordering vast voor alle personeelsleden die aan 
de op grond van artikel 8 van het koninklijk besluit van 
25 november 1953 ingerichte examens hebben deelgenomen. 

PROPOSITION DE LOI 

Article premier. 

Le Roi peut déclarer admissibles aux emplois pour les-­ 
quels ils ont concouru, les ·agents ayant participé aux con­ 
cours organisés en application de l'article 8 de l'arrêté: royal 
du 25 novembre 1953, pour .autant que lesdits candidats 
aient réuni, pour l'ensemble des épreuves auxquelles ils ont 
été soumis, la moitié des points requis. 

Art. 2 

Le Roi détermine une prise de rang pour l'avancement, 
identique, catégorie par catégorie. pour tous les agents 
ayant participé aux épreuves organisées par l'article 8 de 
l'arrêté royal du 25 novembre 1953. 

F. GELDERS. 
H. BROUHON. 
M.-A. PIERSON, 
J. PEETERS, 
E. VANTHILT. 


