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Chambre 
des Représentants 

SESSION 1960-1961. 

3 FÉVRIER 196 J . 

PROJET. DE LOI 
portant certaines mesures provisoires en vue de 
faciliter le recrutement aux emplois publics en 
Belgique des personnes ayant exercé des Ionc­ 
tions publiques ou autres au Congo belge ou au 

Ruanda-Llrundi. 

PROJET 
TRANSMIS PAR LE SÉNAT (1). 

Article premier. 

§ l. La présente loi s'applique aux personnes de. natio­ 
nalité belge nommées avant le 30 juin 1960 en l'une des 
qualités énumérées au § 2 du présent article, et qui cessent 
de prester leurs services de façon définitive pour une raison 
autre que : 

l O la mise à la retraite par expiration de la durée nor- 
male ou prolongée de la carrière ou par limite d'âge; 

2° la mise à Ia retraite anticipée sur demande; 
3° l'inaptitude physique ou professionnelle; 
4° la démission cl' office et la démission offerte et acceptée; 

5° la révocation; 
6° la mise à la retraite anticipée ou la relève anticipée 

des fonctions; 

Le 6° du présent paragraphe ne s'applique qu'aux per­ 
sonnes visées au 3° du § 2. 

§ 2. Les qualités dont question au § 1 sont les sui­ 
vantes : 

1 ° agents de l'Administration d'Afrique, des cadres de 
l'enseignement, de l'ordre judiciaire: et de la police judi­ 
ciaire des parquets; 

(1) Voir : 

Documents du Sénat: 
91 (1960-1961) : Projet de loi. 
101 (1960.(961): Rapport. 

Annales du Sénat : 
2 februari 1961. 
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Kamer 
der Volksvertegenwoordigers 

ZITTING 1960-1961. 

3 FEBRUARI i 961. 

WETSONTWERP 
houdende sommige voorlopige maatregelen ten 
einde de recruterinq tot de openbare ambten in 
België te vergemakkelijken ten gunste van de per­ 
sonen die in Belgisch-Congo of in Ruanda-Hrundi 
een openbaar of een ander ambt hebben uitge- 

oefend. 

ONTWERP 
DOOR DE SENAAT OVERGEZONDEN (1}. 

Eerste artikel. 

§ 1. Deze wet is van toepassing op de personen van Bel­ 
gische nationaliteit. die vóór 30 juni 1960. waren benoemd 
in een in § 2 van dit artikel vermelde hoedanigheid en die op 
definitieve wijze ophouden hun diensten te verlenen om een 
andere reden dan : 

I • de pensionering wegens het verstrijken van de normale 
of verlengde duur der loopbaan, of wegens het bereiken van 
de leeftijdsgrens: 

2° de vervroegde pensionering op eigen verzoek; 
3• de lichamelijke of beroepsongeschiktheid; 
4° het ontslag van ambtswege en het aangeboden en aan­ 

vaard ontslag; 
5° de afzetting; 
6° de vervroegde opruststelling of het vervroegde ontslag 

uit het ambt. 

Het 6° van deze paragraaf is slechts van toepassing op 
de personen bedoeld in 3° van § 2. 

§ 2. De hoedanigheden waarvan sprake in § l zijn de 
volgende : 

1 ° beambten van het Bestuur in Afrika, van de Onder­ 
wijskaders, van de rechterlijke orde en van de gerechtelijke 
politie van de parketten; 

(1) Zie: 
Stukken uan de Senaat : 

91 (1960-1961): Ontwerp van wet. 
101 (1960-1961): Verslag. 

Hendelinpen uan de Senaat: 
2 février 1961. 

H. - 208. 
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2° officiers et sous-officiers de la Force publique; 
3° magistrats du Congo belge et du Ruanda-Urundi; 

4° membres du personnel enseignant et du personnel 
scientifique de carrière de l'université officielle du Congo 
belge et du Ruanda-Urundi; 

5° autorités visées par l'arrêté royal du IS mai 1959 
fixant le statut du gouverneur général du Congo belge, des 
vice-gouverneurs généraux du Congo belge, du gouverneur 
du Ruanda-Urundi, du secrétaire général du Congo belge, 
des secrétaires de Gouvernement du Congo belge et des 
gouverneurs de province du Congo belge; 

6° autorités v1sees par l'arrêté royal du 25 janvier 1960 
fixant le statut des hautes autorités du Ruanda-Urundi. 

§ 3. Ne tombent pas sous l'application de la présente loi 
les personnes qui ont cessé définitivement leurs services 
avant le 30 juin I 960, les personnes nommées en qualité 
d'agents de complément conformément à l'arrêté royal du 
24 décembre 1959 et les modifications y apportées, ou en 
qualité d'agents temporaires. 

Art. 2. 

1 §. Lors de leur participation aux concours d'admission 
aux emplois vacants dans les services de l'Etat. dans les 
services provinciaux et communaux et dans les organismes 
d'intérêt public visés par la loi du 16 mars 1954, les béné­ 
ficiaires de la présente loi jouissent, pendant une période 
expirant cinq ans après que leur carrière aura pris fin : 

a) d'un droit de priorité ou de bonification de points: 
b) d'une dispense de la limite d'âge pour l'admission; 
c) d'une dispense partielle de la période réglementaire de 

stage ou d'essai; 
d} d'un régime particulier d'épreuves d'admission. 

Le Roi fixe l'importance des bonifications de points et 
détermine les catégories d'agents qui bénéficient de ces 
bonifications ou du droit de priorité en tenant compte de la 
durée des services rendus en Afrique, de: la situation [ami­ 
liale et de Lige des intéressés. 

Il détermine en outre l'étendue de la dispense de la 
période de stage ou d'essai et le régime particulier des 
épreuves d'admission. 

Le droit de priorité visé par le présent article ne peut 
porter préjudice au droit de priorité reconnu par les lois 
des 3 août 1919 et 27 mai 194 7 aux candidats repris à la 
première liste prévue à l'article 2 de ces lois. 

Par dérogation à l'article 4 de ces mêmes lois, les candi­ 
dats repris à la deuxième liste, qui ont obtenu la quantité 
des points requise, sont. à égalité de points obtenus au con­ 
cours, classés avant les bénéficiaires de la présente loi. 

Pour l'admission dans les administrations de l'Etat, les 
arrêtés royaux d'exécution sont pris sur proposition du 
Ministre qui a l'administration générale duns ses attribu­ 
tions. 

Pour l'admission dans les autres services visés au pre­ 
mier alinéa. les arrêtés royaux d'exécution sont pris sur 
proposition du Ministre compétent et de l'avis conforme 

2° de officieren en onderofficieren van de Weei:macht: 
3° de magistraten van Belgisch-Congo en van Ruanda­ 

Urundi; 
4° leden van het onderwijzend personeel en van het 

wetenschappelijk beroepspersoneel van de officiële univer­ 
siteit van Belgisch-Congo en van Ruanda-Urundi; 

5° de overheidspersonen die bedoeld zijn in het koninklijk 
besluit van 18 mei 1959 tot vaststellinq van het statuut van 
de gouverneur-generaal van Belgisch-Congo, van de vice­ 
gouverneurs-generaal van Belgisch-Congo, van de gouver­ 
neur van Ruanda-Urundi, van de secretaris-generaal van 
Belgisch-Congo, van de secretarissen van het Gouvernement 
van Belgisch-Congo en van de provinciegouverneurs van 
Belqisch-Congo: 

6° de overheidspersonen die bedoeld zijn in het koninklijk 
besluit van 25 januari 1960 tot vaststelHng van het statuut 
van de hoge overheidspersonen in Ruanda-Urundi. 

§ 3. Deze wet is niet van toepassing op de personen 
welke aan hun diensten definitief een einde hebben gesteld 
vóór 30 juni 1960, de personen benoemd in hoedanigheid 
van aanvullingsbeambte overeenkomstig het koninklijk 
besluit van 24 december 1959 en de erin aangebrachte wij­ 
zigingen, of in hoedanigheid van tijdelijk beambte. 

Art. 2. 

§ 1. Wan neer zij deelnemen aan vergelijkende examens 
voor toelating tot· de vacante betrekkingen in de Rijks­ 
diensten, in de provincie- en gemeentediensten en bij de 
instellingen van openbaar belang zoals bedoeld bij de wet 
van 16 maart 1954, genieten de begunstigden van deze wet 
gedurende een periode welke verstrijkt vijf jaren na het 
tijdstip waarop aan hun loopbaan een einde wordt uemaakt: 

a) recht van voorrang of puntenboniflcatle: 
b) vrijstelling van de leeftijdsgrens voor de toelating; 
c) gedeeltelijke vrijstelling van de reglementaire staqe­ 

periode of proeftijd; 
d) een bijzonder stelsel van toelatingsexamens. 

De Koning bepaalt de belangrijkheid der puntenbonifl­ 
caties en stelt vast welke categorieën beambten deze bonifi­ 
caties of het recht van voorrang genieten, rekening houdend 
met de duur der in Afrika bewezen diensten, de gezinstoe­ 
stand en de leeftijd der belanghebbenden. 
Hij bepaalt bovendien de. omvang van de vrijstelling van 

de stageperiode of proeftijd en het bijzonder stelsel der 
toelatingsexamens. 
Dit recht van voorrang bedoeld door dit artikel mag geen 

afbreuk doen aan het recht van voorrang. dat bij de wetten 
van 3 augustus 1919 en 27 mei l 9·t7 wordt verleend aan de 
kandidaten vermeld in de eerste lijst die bepaald is in arti­ 
kel 2 van deze wetten. 
ln afwijking van artikel 4 van diezelfde wetten, worden 

de in de tweede lijst bedoelde kandidaten die het vereiste 
aantal punten hebben behaald, bij gelijke op het examen 
behac1lde punten, gerangschikt vóór hen die het voordeel 
van deze wet genieten. 
Wat de toelating tot de Rijksbesturen betreft, worden 

de koninklijke besluiten van tenuitvoerlegging genomen op 
dé'. voordracht van de Minister die het algemeen bestuur 
onder zijn bevoegdheid heeft. 
Wat de toelating tot de andere diensten betreft, waar­ 

van sprake in de eerste alinea worden de. koninklijke 
besluiten van tenuitvoerlegging genomen op de voordracht 
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du Ministre qui a l'administration générale dans ses attri­ 
butions. 

Le Ministre compétent est : 
1 ° pour r admission dans les services provinciaux et 

communaux, le Ministre: de l'Intérieur; 
2° pour l'admission dans un organisme d'intérêt public 

visé par la loi du 16 mars 195'1, le Ministre dont relève 
cet organisme; 
3° pour l'admission dans un service de l'Etat autre qu'une 

administration de l'Etat, le Ministre dont relève ce service. 

Le présent paragraphe ne s'applique que dans les limites 
de la loi des 3 août 1919 et 27 mai 19i7. 

§ 2. Quand il s'agit de conférer des emplois Jt recru, 
tement sans recourir à l'organisation de concours d' admis, 
sion, le Roi peut déterminer, sur proposition du Ministre 
intéressé, dans quelle proportion un pourcentage de ces 
emplois est réservé: aux bénéficiaires de la présente loi 
pendant une période expirant cinq ans après que leur 
carrière aura pris fin. 

Art. 3. 

La présente loi entre en vigueur le 1er février 1961. 

Bruxelles, le 2 février 1961. 

Le Président du Sénat, 

van de bevoegde Minister in overeenstemming met de 
Minister die het algemeen bestuur onder zijn bevoegdheid 
heeft. 
De bevoegde Minister is : 
I O voor de toelating tot de provincie- en gemeentedien, 

sten, de Minister van Binnenlandse Zaken: 
2° voor de toelating tot een instelling van openbaar 

belang, zoals bedoeld bij de wet van 16 maart 1954, de 
Minister van wie deze instelling afhangt; 
3° voor de toelating tot een andere dienst van het R!jk 

dan een Rijksbestuur, de Minister van wie deze dienst 
afhangt. 
Dit paragraaf is slechts van toepassing binnen de perken 

van de wet van 3 augustus 1919 en 27 mei 19i7. 

§ 2. Wanneer het erop aankomt aanwervingsbetrekkin­ 
gen te verlenen zonder daartoe toelatingsexamens te orga­ 
niseren, kan de Koning, op de voordracht van de 
betrokken Minister, bepalen in welke verhouding een per­ 
centage van deze betrekkingen aan de rechthebbenden op 
deze wet voorbehouden is, gedurende een periode welke 
verstrijkt v~jE jaren na het tijdstip waarop aan hun loop­ 
baan een einde wordt gemaakt. 

Art. 3. 

Deze wet treedt in werking op 1 februari 1961. 

Brussel, 2 februari 1961. 

De Voorzitter uan de Senaat. 

P. STRUYE. 

Les Secrétaires, De Secretarissen, 

J. }ESPERS. 

E. YERNAUX. 


