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Voorstel van wet houdende normalisering
van de prestaties van het militair perso-
neel

(Ingediend door de heer De Bremaeker c.s.)

TOELICHTING

De wetgever heeft met de arbeidswet van 16 maart 1971
sommige wetgevingen en besluiten betreffende de arbeid in
de particuliere sector geiiniformiseerd, gecoordineerd en ver-
beterd.

Op te merken valt dat de door de overheid tewerkgestelde
werknemers niet onder het toepassingsgebied van de regeling
betreffende de arbeidsduur en de zondagsrust vallen.

Inderdaad, wordt de arbeidsduur van het personeel van
de openbare diensten geregeld door administratieve omzend-
brieven.

Sommige personeelsleden van de openbare diensten genie-
ten evenwel van deze bepalingen, met name zij die tewerk-
gesteld zijn in een instelling die een industriéle of commer-
ciéle activiteit uitoefent, zoals de zuivere intercommunales
van industriéle aard, de spoorwegen, of die instellingen die
geneeskundige, profylactische of hygiénische verzorging ver-
lenen.

Men kan begrijpen dat de wetgever de werknemers die
door de overheid worden tewerkgesteld algemeen genomen
van de toepassing van sommige bepalingen heeft uitgesloten,
door het feit dat deze werknemers afhangen van de uitvoe-
rende macht en hun administratieve en geldelijke statuten
vastgelegd zijn in koninklijke besluiten.
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Proposition de loi normalisant
les prestations du personnel militaire

(Déposée par M. De Bremacker et consorts)

DEVELOPPEMENTS

Par la loi du 16 mars 1971 sur le travail, le législateur a
uniformisé, coordonné et amélioré certains arrétés et lois
relatifs au travail dans le secteur privé.

1l est & noter que les personnes occupées par les pouvoirs
publics ne tombent pas sous Papplication des dispositions
concernant la durée du travail et le repos du dimanche.

En effet, la durée du travail des agents de la fonction pu-
blique est réglée par des circulaires administratives.

1l y a pourtant des agents des services publics qui bénéfi-
cient des dispositions précitées, notamment ceux qui sont
occupés par des établissements exergant une activité indus-
trielle ou commerciale, comme les intercommunales pures 2
caractére industriel et les chemins de fer, ou par des établisse-
ments dispensant des soins de santé, de prophylaxie ou d’hy-
giéne.

On peut concevoir que le législateur a exclu de I'applica-
tion de certaines dispositions I’ensemble des travailleurs
occupés par les pouvoirs publics, étant donné qu’ils dépen-
dent du pouvoir exécutif et que leurs statuts administratif
et pécuniaire sont fixés par arrétés royaux.
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Voor het militair personeel evenwel, lege artikel 118 van
de Grondwet de wetgever op, de bevordering, rechten en ver-
plichtingen van het militair personeel te regelen.

Ondanks de imperatieve bepalingen van dit artikel, werd
tot op heden door de Regering geen enkel wetsontwerp be-
treffende de werkvoorwaarden van het militair personeel
ingediend.

Derhalve ontberen de thans toegepaste bepalingen, zowel
wat het vrijwillig militair personeel als wat de dienstplichti-
gen betreft, elke grondwertelijke basis.

J. DE BREMAEKER.
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VOORSTEL VAN WET

ENIG ARTIKEL

Elke militaire overheid heeft tot plicht de benutting van
het militair personeel in actieve dienst te organiseren in ver-
houding tot het operationeel karakter van de eenheden en/
of dienst en rekening houdend met het feit dat de arbeids-
duur niet langer mag zijn dan die bepaald en toegepast op
het personeel van het openbaar ambt.

J. DE BREMAEKER.
A. OP 'T EYNDE.
I. EGELMEERS.

R. DE WULF.

A. KENZELER.
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Or, pour ce qui est du personnel militaire, Particle 118 de
la Constitution charge le 1égislateur de régler ’avancement,

les droits et les obligations de celui-ci.

Malgré le caractére impératif des dispositions de cet arti-
cle, le Gouvernement n’a déposé A ce jour aucun projet de
loi portant sur les conditions de travail du personnel mili-
taire.

Par conséquent, les dispositions appliquées actuellement
aux militaires volontaires, comme a ceux accomplissant leur
service obligatoire, n’ont aucune base constitutionnelle.
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PROPOSITION DE LOI

ARTICLE UNIQUE

Toute autorité militaire a le devoir d’organiser l'utilisation
du personnel militaire en service actif en fonction du carac-
tere opérationnel des unités et/ou du service et eu égard au
fait que la durée du travail ne peut dépasser celle qui est
prévue pour les agents des services publics et qui leur est

appliquée.
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