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BELGISCHE SENAAT

ZITTING 1976-1977

21 DECEMBER 1976

Ontwerp van wet betreffende de budgettaire
voorstellen 1976-1977

AMENDEMENT
VAN DE HEER CALEWAERT c.s.

ART. 76,77 en 78
Deze artikelen te doen vervallen.

Verantwoording

Hier wordt een materie behandeld, waarvoor de uitdrukkelijk door
de Regering beloofde consultaties en samenwerking niet werden
gehouden en geéerbiedigd.

Het protocol-akkoord van 28 november 1975, afgesloten tussen de
Regering en de onderwijsvakbonden, protocol-akkoord ondertekend
door 7 leden van de huidige Regering, bepaalde (punt I, 3): «Regle-
mentering van de cumulatie en van het overwerk.

» De reglementering ter beperking van de cumulatie en van het
overwerk in alle onderwijsnetten zal zo spoedig mogelijk worden
uitgewerkt in samenwerking met de syndicale organisaties,

» Rekening houdend met de verworven rechten zal zij in de
allereerste plaats de werkgelegenheid van de houders van de vereiste
pedagogische bekwaamheidsbewijzen waarborgen en verzekeren... »

Bovendien verklaarde de heer Eerste Minister, tijdens de vergadering
van de Senaat van zaterdag, 3 januari 1976, dat de Regering zich
verbond in de loop van de maand januari 1976 onderhandelingen
aan te knopen betreffende :

1. Het statuut van het geheel van het personeel van het onderzoek
en van her wetenschappelijk personeel aan de universiteiten;
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SENAT DE BELGIQUE

SESSION DE 1976-1977

21 DECEMBRE 1976

Projet de loi relatif aux propositions
budgétaires 1976-1977

AMENDEMENT
PROPOSE PAR M. CALEWAERT ET CONSORTS

ART. 76, 77 et 78
Supprimer ces articles.

Justification

Il s'agit d’une matiére pour laquelle les consultations et la colla-
boration promises expressément par le Gouvernement n’ont été ni
organisées ni respectées.

Le protocole d’accord du 28 novembre 1975, conclu entre le
Gouvernement et les syndicats d’enseignants et signé par 7 mem-
bres du présent Gouvernement, disposait en son point I, 3: « Régle-
mentation des cumuls et du travail supplémentaire.

» La réglementation visant i limiter les cumuls et le travail supplé-
mentaire dans tous les réseaux d’enseignement sera mise au point
le plus rapidement possible en collaboration avec les organisations
syndicales.

Compte tenu des droits acquis, elle garantira et assurera en tout
premier lieu Pemploi des détenteurs des cerificats d’aptitudes péda-
gogiques requis... »

En outre, lors de la séance du Sénat du 3 janvier 1976, le Premier
Ministre a déclaré que le Gouvernement s’engageait 4 ouvrir dans le
courant du méme mois des négociations sur les points suivants :

1. Le statut de I'ensemble du personnel de la recherche et du per-
sonnel scientifique des universités;
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2. Het statuut van het administratief, technisch en werklieden-
personcel, zowel in de universiteiten van de Staat als in de gesubsi-
dieerde universiteiten;

3. Het regime van de pensioenen van het personeel van de gesub-
sidieerde universiteiten.

De Regering verbindt er zich toe de syndicale organisaties bij de
voorbereidende werkzaamheden van ‘de hervorming van het hoger
onderwijs te betrekken.

Hier voeg ik aan toe een niet te veronachtzamen detail, te weten
dat alles moet in het werk gesteld worden om een brede consensus
te bekomen.

Welnu, in een dergelijk uiterst delicate materie werden de vak-
bonden niet geraadpleegd, evenmin als de universiteiten.

Integendeel, in een tijdspanne van 8 dagen heeft de Regering twee-
maal de eigen voorstellen op het gebied van de cumulatie in het
onderwijs gewijzigd, wat wel zeer duidelijk wijst op het louter
improvisatorisch karakter van de voorgestelde beschikkingen, op de
verwarring die bestaat in de inzichten van de Regering.

Bovendien is de werkwijze, die thans wordt toegepast zo onhebbe-
lijk dat het onmogelijk is, zonder degelijke voorbereiding onmiddellijk
op al deze standpunten te reageren.

Tenslotte werd in de Commissie, tijdens de werkzaamheden in de
Kamer van Volksvertegenwoordigers, verklaard dat de betreffende
artikelen slechts een geringe budgettaire weerslag zouden hebben.

Al deze overwegingen zijn van aard om duidelijk te stellen dat
deze materie uit het ontwerp van wet moet worden gelicht om
ondergebracht te worden in een afzonderlijk, grondig overdacht
ontwerp van wet, waarover met de representatieve vakbondsorganisa-
ties en de universiteiten overleg zal zijn gepleegd.

W. CALEWAERT
M. BUSIEAU
A. SWEERT

(2)

2. Le statut du personnel administratif, technique et ouvrier, tant
des institutions universitaires de I'Etat que des institutions universi-
taires subventionnées;

3. Le régime des pensions du personnel des universités subven-
tionnées.

Le Gouvernement s’engage 4 associer les organisations syndicales
aux travaux de préparation de la réforme de I'enseignement supéricur.

Je tiens a ajouter un détail non négligeable: tout doit étre mis
en ceuvre pour obtenir un large consensus.

Or, dans une matiere aussi délicate, les syndicats n’ont pas éié
consultés, pas plus que les universités,

Au contraire, en I'espace de huit jours, le Gouvernement a modifié
par deux fois ses propositions sur le probléme des cumuls dans
Penseignement, ce qui souligne la pure improvisation des dispositions
proposées et la confusion qui régne dans les intentions du Gouver-
nement.

Par ailleurs, la méthode employée actuellement est tellement incon-
grue qu'il est impossible, sans une préparation convenable, de réagir

directement 4 tous ces points de vue.

Enfin, il a été déclaré lors des travaux de la Commission de la
Chambre des Représentants, que les articles concernés n’auraient que
peu d’effets budgétaires.

L’ensemble de ces considérations justifie amplement que la matiére
en question soit retirée du projet de loi et fasse P’objet d'un projet
de loi distinct, diiment réfléchi et soumis 4 la consultation des orga-
nisations syndicales représentatives et des universités.

31.206 — E. Guyot, n. v., Brussel.



